Vyroéna sprava o ¢innosti a hospodareni
Integracného zariadenia KOR-GYM. n. o. v Hertniku za rok 2015

Predkladana sprava zhodnocuje €innost zariadenia v zmysle § 34, ods. 2, zakona ¢.
213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, zakona
€. 448/2008 Z. z. osocidlnych sluzbach aozmene adoplneni zakona €. 455/1991 Zb.
o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

Integraéné zariadenie KOR-GYM, n. o. v Hertniku, ako domov sociadlnych sluZieb,
poskytovalo komplexné socialne sluzby 61 klientom s mentalnym a kombinovanym postihnutim;
od 12.11.2015 62 klientom.

Na zaklade zmluvy €. 89/2015/ORSZ uzatvorenej v zmysle zakona NR SR ¢&. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach v spojeni so zakonom ¢&. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani
v zneni neskorSich zakonov a § 51 Obcianskeho zakonnika PreSovsky samospravny kraj, ako
poskytovatel finanéného prispevku, poskytol Integratnému zariadeniu KOR-GYM, n. o. ako
neverejnému poskytovatelovi poskytujucemu socialnu sluZbu vo verejnom zaujme na rok 2015
finan€ny prispevok na uhradu nakladov na socidlne sluzby v celkovej vySke 325 447,71 €.

Z uvedeného poctu 62 klientov bola jedna klientka s dennym pobytom, 7 klienti s tyZdennym
a 54 s celorocnym pobytom. V uhrnom pocte 62 bolo 22 Zenského a 40 muZského pohlavia.
Podmienkou poskytovania sluzieb je mentalne postihnutie, resp. jeho kombinacia s dalSim
postihnutim. V 15-tich pripadoch bola kombinacia mentalneho postihnutia s telesnym. U 2
klientov bolo zmyslové postihnutie /poSkodenie zraku, poSkodenie sluchu/, u 1 klientky bola
kombinacia mentalneho, telesného azmyslového postihnutia. 20-ti klienti boli evidovani s
poruchou reci. 14 klientov ma diagnostikované epileptické zachvaty, 29 klientov diagnézu DMO.
Inkontinentnych bolo 16 klientov.

V roku 2012 od 31. marca preSlo IZ KOR-GYM, n. o. rekonstrukciou cez podporu eurofondov.
Ministerstvo p6dohospodarstva nam podpisalo dodatok k zmluve na hodnotu 671 423,60 EUR.
Zariadenie preSlo rekonStrukciou vonkajSich fasad, vymenou vsetkych okien (eurookna),
rekonstrukciou vSetkych socialnych zariadeni, obkladov chodieb, vymenou podlahovej krytiny
na detskom oddeleni a kompletnou vymenou dveri za protipoziarne. Dalej sme zaizolovali
komplet strechu a poZiarne uzavery na prizemi, 1. a 2. poschodi. Kuchyfa s jedalenskymi
priestormi a skladmi preSla kompletnou prestavbou aj s vymenou technoldgie.

Cela rekonstrukcia sa realizovala za plného chodu zariadenia, €o spésobovalo nemalé starosti
a problémy  klientom a takisto zamestnancom. V su€asnosti méZeme konstatovat, Ze
rekonstrukcia splnila svoj ucel a jednoznacne skvalitnila podmienky Zivota naSich klientov.
Rekonstrukcia bola ukonCena 26. septembra 2013, kedy sme splatili uver v banke.

V zmysle podmienok ¢&erpania eurofondov sme povinni v priebehu 5-roéného obdobia
vypracovavat monitorovacie spravy, ktoré sa zasielaju na MP SR

Nasou snahou bolo nadalej vyuzivat v8etky prostriedky a formy smerujiuce k zaclefiovaniu
fudi s mentalnym postihnutim do spoloénosti. Hlavhym cielom bolo rozvijanie ich Zivotnych
kompetencii, aby boli schopni zvySovat mieru svojej nezavislosti, samostatnosti a sebestacnosti.
Z naSich mnohych skusenosti vieme, Ze je potrebné rozvijat ich flexibilitu, iniciativu, integritu,
organizaciu vlastného Zivota, priatelstvo s inymi ludmi a rovesnikmi, naucit ich rieSit’ problémy,



zvySovat ich sebaddveru, ucit spolupraci, starostlivosti o seba, ale aj trpezlivosti, snazeniu nie¢o
chciet’ a nieCo dokazat, byt vytrvaly a mat pocit zodpovednosti.

Vo svojej praci sme sa zamerali na individualitu osobnosti. Spracovali sme individualne
programy pre kazdého klienta, nakolko kazdy klient ma iné potreby, vyplyvajuce z jeho
originality, funkénych schopnosti, resp. limitov, ale aj z toho €o povazuje vo svojom Zivote za
dolezité, ¢o chce dosiahnut a aké obmedzenia ramcuju (pozitivne inegativne) jeho Zivotné
ambicie.

Délezitymi prioritami boli: vychova k ochrane zdravia, Zivotného prostredia, sexualna vychova
a vychova k aktivnemu obc&ianstvu, spolupraca s miestnym Domovom déchodcov i Obecnym
uradom. V oblasti ochrany zdravia boli klienti vedeni k spravnej vyZive, k znizovaniu obezity
a minimalizacii fajéenia a inych latkovych a nelatkovych zavislosti.

NaSou snahou boli procesy reedukacie, kompenzacie a rehabilitdcie v najSirSom zmysle
slova. Tomu zodpoveda aj volba vychovnych prostriedkov, metdéd a postupov. Integraciu sme
nadalej chapali a chapeme ako skupinovy proces, podmieneny kvalitou prostredia, ako
prilezitost na spoloensku akceptaciu.

Na vykonavanie odbornej Cinnosti s klientmi sme mali vytvorené odbomé miestnosti pre
kazdého terapeuta na nerusSenu pracu so skupinou klientov pri plneni stanovenych cielov. Pre
rodinnych prislusnikov a prichadzajuce navstevy je k dispozicii navstevna miestnost na 1.
poschodi, ktora zaroven sluzi pre prichod aodchod klientov prichadzajucich z domaceho
prostredia.

a. PrehlPad ¢innosti neziskovej organizacie

Organiza¢na Struktura podla usekov je nasledovna:

- usek manaZmentu, ekonomickych

a administrativnych &innosti HC 8
- Usek ergoterapie a pracovnej terapie HC 10
- Usek zdravotnictva, rehabilitacie
a opatrovatelstva HC 10
- Usek stravovania HC 6
- Usek pekarne PC 4
- Usek praéovne HC+PC 3+3
- Usek udrzby, upratovania a autodopravy HC 8
- kraj¢irska dielfia HC 1
- predajiia potravin PC 1 na dohodu

K 31.12.2015 hlavnu &innost' IZ zabezpe€ovalo 46 zamestnancov platenych z poskytnutého
prispevku.

Percento Zien zamestnanych v IZ: 79,60 %
Percento muzov zamestnanych v IZ: 20,40 %

Integracné zariadenie v hodnotenom obdobi zabezpecovalo Cinnosti v dvoch nasledovnych
oblastiach: hlavnej €innosti /HC/ a podnikatel'skej ¢innosti PC/.



Hlavna Sinnost

1. sluzby nevyhnutnej a dalSej starostlivosti - stravovanie, byvanie, zaopatrenie, su¢astou
ktorého je pranie a oprava odevov a bielizne, upratovanie, kurenie, udrzba, autodoprava
psychodiagnostické sluzby, poradenska a socialna ¢innost,

zdravotnicke a rehabilitatné sluzby, vratane hipoterapie,

ozdravovacie pobyty,

vychova a vzdelavanie vo vychovnych skupinach,

pracovno-terapeutické sluzby,

zaujmova, kulturna a rekreaéna €innost' (volno ¢asové aktivity).

NookoN

Dalsimi doplfujdcimi aktivitami v hlavnej ginnosti boli manazérska a administrativna éinnost.

Stravovanie: rozhodujucou formou je celodenné stravovanie - ranajky, obed, veCera a dve
vedlajSie jedla. Diabeticku, bielkovinovu &i inu diétu sme nezabezpelovali. Leziacim klientom
bola strava upravovana mixovanim. Stravovanie je poskytované v sulade so zasadami zdravej
vyZivy, pravidelne tyZzdenne su spracovavané jedalne listky s prihliadnutim na moznosti a
poziadavky regulacie energetickej hodnoty podavanej stravy.

V priebehu hodnoteného roka bolo vydanych 81 505 porcii celodennej stravy pre klientov, v
uhrnej hodnote 52 669 €.

Oblast byvania, zaopatrenia a osobného vybavenia bola stabilizovana a realizovana bez
problémov. Byvanie bolo zabezpeéené v 1 az 4-postel'ovych izbach.

Psychodiagnostické a poradenské cinnosti boli orientované na diagnostiku klientov i
pripadnu rediagnostiku klientov prijatych skér. Velka pozornost bola venovana sexualite
klientov, ich socialnym vztahom. Cielené rozhovory boli orientované na rieSenie citovych a
vztahovych problémov klientov a zmierfiovanie agresivneho spravania. Socialne ¢innosti boli
orientované na socialnu rehabilitaciu a poradenstvo, ktoré su uzko prepojené na ostatné aktivity
a oblasti v hlavnej €innosti. TyZdenne sa realizuju porady klientov so socialnou pracovnickou.
MesaCne su zabezpeCované porady klientov s riaditefom 1Z, za uCasti ergoterapeutov. V
priebehu hodnoteného obdobia bola u kazdého klienta vykonana analyza prostrednictvom
dotaznika socialnych zru€nosti, ktorého vysledky su zakladom pre dalSi postup v oblasti
motivacie a formovania klientov. Velkd pozornost bola venovana praci s rodiémi (rodinou
klientov), vo vacsine pripadov neuspesne, z dévodu nezaujmu druhej strany. To spdsobuje
klientom velku a dlhodobu frustraciu.

Usek zdravotnictva a opatrovatelstva pozostava zveducej sestry, 4 opatrovateliek a5
pomocnych opatrovateliek. V obdobi od marca do oktébra sme mali na projekt jednu pomocnu
opatrovateflku navySe.

Usek zabezpeduje o$etrovatelsko-opatrovatelski starostlivost o klientov Integraéného
zariadenia KOR-GYM, n. o. v Hertniku. LieCebno-preventivna starostlivost’ je zabezpeCovana
v spolupraci s praktickou lekarkou pre deti a dorast MUDr. Mariou Smoligovou. Praktickou
lekarkou pre dospelych sa od marca 2015 stala MUDr. Tatiana Pinkova, nahradila tak MUDr.
Adrianu Kulkovu, ktora ostala nadalej rehabilitatnou lekarkou zariadenia. Specializovana
starostlivost je zabezpeCovana v spolupraci s neuroldgom MUDr. Janou Chamilovou,
psychiatrom MUDr. Milanom Groholom a odbornikom v oblasti urolégie a androlégie MUDr.
Stefanom Horvathom. Sanaciu chrupu jeden krat v mesiaci priamo v zariadeni realizuje



stomatoldg MUDr. Tibor Molnar. OSetrenia akutnych stavov a pripadné hospitalizacie sa
realizuju v NsP sv. Jakuba v Bardejove. Pri zabezpeCovani liekov a zdravotnych pomdcok
spolupracujeme s lekarfiou Médius a vydajfiou zdravotnickych potrieb Protetika v Bardejove.

Za obdobie kalendarneho roka 2015 bolo uhrnom poskytnutych 14 847 ambulantnych
oSetreni pracovnikmi Useku. V prevaznej miere sa jedna o drobné poranenia nevyZadujuce
lekarske oSetrenie ako aj ordinacie konzultované s lekarom . Do celkového po&tu oSetreni su
zahrnuté aj jednoduché rehabilitatné ukony. Pre absenciu rehabilitatného pracovnika
v zariadeni, jednoduché rehabilitatné ukony realizuju  pracovnici Useku. Prevazne je to
polohovanie imobilnych klientov, nakladanie ortopedickych pomécok, aplikacia svetelnej terapie
— Biolampa. Aplikaciu tepla prostrednictvom raselinovych nosiCov tepla a infralervenej
relaxaénej podlozky vykonavaju pracovnici denne podfa ureného planu. Za obdobie roku 2015
to bolo spolu 3 610 aplikacii. Pozitivnym krokom je, Ze od januara 2015 spolupracujeme
s rehabilitatnou sestrou z ADOSu, ktora 2-krat tyzdenne vykonava rehabilitacné ukony, masaze,
a skupinové cvicenia pre klientov priamo v zariadeni. V zariadeni, ako aj mimo zariadenia sme
s klientmi absolvovali 983 lekarskych oSetreni. Hospitalizacii v NsP Bardejov bolo 34, prevazne
na psychiatrickom oddeleni v ramci vySetreni a aktualizacie nasadenej terapie. Jedna
hospitalizacia bola na neurologickom oddeleni z dévodu nahlej mozgovej prihody. Pocet
hospitalizacii pre agresivitu postupne klesa. V roku 2015 klesol na 5 hospitalizacii.

Priebezne poc€as stanovenych mesiacov boli u klientov realizované preventivne prehliadky,
suc€astou ktorych bolo zistovanie biometrickych parametrov ako aj laboratérne vySetrenia krvi
a mocu. Na zaklade BMI udajov bola u vybranych klientov indikovana podporna nutri¢na terapia.
V pravidelnych intervaloch sa sleduje hmotnost klientov. Prevazne uimobilnych klientov sa
Casto stretavame s problémami pri vyprazdriovani, kedy je nutné vo zvySenej miere realizovat
intervencie na prevenciu zapchy. V mesiaci oktéber boli klienti zaoCkovani proti chripke.
Pravidelne podla vypracovaného harmonogramu sa pracovnikmi uUseku realizuje dezinfekcia.
Sucastou opatreni na zabranenie Sirenia choroboplodnych zarodkov je vyuzivanie germicidneho
Ziari€a v najviac preexponovanych priestoroch zariadenia.

V zavislosti od zdravotnych problémov maju klienti priebezne zabezpeCované ortopedicke
pomdcky sluZiace k zvySeniu komfortu klienta, ako aj prevencii zhorSovania zdravotnych
problémov. Tiez sa po€as roka vymienali protetické pomécky pre klientov.

Napriek tomu, Ze pocCet oSetreni priamo Umerne stupa s vekom klientov, mézeme
konstatovat, Ze zdravotnicko-o3etrovatelska starostlivost neklesa, ale aj pri zostavajucom pocte
zamestnancov je na dostatoCne vysokej urovni, Coho dbkazom je nulovy pocet dekubitov
u imobilnych klientov, €i vysoké udrziavanie hygieny.

Skupina klientov, ktora je zriadena na zdravotnickom Useku z prevazne imobilnych klientov je
zamerana na rozvijanie zakladnych sebaobsluznych aktivit, pohybové aktivity su prisposobené
moznostiam klientov. Oblubena je muzikoterapia a pobyt vonku. Kazdy pondelok bola
zabezpelovana aj vychovna €innost v spolupraci s usekom socialnej prace a ergoterapie, ktora
bola od septembra zruSena. Fungovanie tejto skupiny ma pozitivny vplyv na psychicky stav
klientov, zarovern dochadza k odbremeneniu vychovnych skupin.

Klienti po¢as dfia boli rozdeleni do skupin. V ramci Useku socialnej prace a ergoterapie
dopoludnia pracovali v troch skupinach a popoludni v Styroch.

V dopoludniajSich hodinach €innost’ dvoch skupin bola zamerana hlavne na Upravu okolia 1Z,
praci na policku a v sklenikoch. V tretej skupine bola ¢innost zamerana na udrZiavanie a rozvoj
zmyslovych funkcii a rozvoj jemnej motoriky. Okrem tychto skupin boli klienti zaradeni na



pracoviska: keramicka dielfa 5 klienti, pekaren 1 klient, pracovna 5 klienti, upratovanie interiéru
3 Klienti, vratnica 1 klient. Od zaciatku roka 2015 pracovali v masokombinate 2 klienti a od juna
k nim pribudol treti klient, ktory sa opat vratil do prace po ro€nej praceneschopnosti. Klienti,
ktori su zaradeni na jednotlivé pracoviska nemaju Ziadne vaznejSie problémy s plnenim si
svojich pracovnych povinnosti. Kazdy z nich robi taku pracu, ktord zodpoveda ich schopnostiam,
¢oho vysledkom je obojstranna spokojnost.

Aktivity v popoludhajSich hodinach zabezpeCovali ergoterapeuti podla spracovanych
individualnych planov. Dolezitou suCastou tychto aktivit boli aj zaujmové kruzky, ktoré
podporovali estetické vnimanie, ale aj rehabilitaciu oslabenych pohybovych funkcii. Jedenkrat
v tyZzdni v priebehu roka klienti mali moznost’ si vybrat' a pracovat v troch kruzkov. V literarno-
dramatickom kruzku pracovalo 13 klientov, vo vytvarnom 12 klientov a v Sportovom 16 klientov.

Spravanie klientov je v niektorych pripadoch konflikiné, ¢im vznikaju situacie, kedy klienti
ohrozuju nielen seba ale aj svoje okolie. K problémovym klientom aj nadalej patri Marek
Makuna, Peter Belak, Jozko Kovac a Malvina Kotaiova.

Pre 3portové aktivity bola vyuzivana Sportova plocha na ihrisku 1Z, priestory vestibulu,
futbalové a multifunkéné ihrisko v Hertniku. NajobfubenejSim Sportom bol futbal a hokej. Boli
organizované aj turistické vychadzky do blizkeho a pre zdatnejSich klientov aj vzdialenejSieho
okolia.

Pre klientov v roku 2015 bolo organizovanych mnoho kulturnych a Sportovych podujati.
ZacCiatkom roka k nam priSiel vystupit detsky spevacky zbor Vini Mini, vo februari sme mali
tradiCny faSiangovy karneval a pekné valentinske popoludnie. V priebehu troch dni 12 — ¢lenné
skupiny klientov absolvovali vylet do Raslavic spojeny s hranim bowlingu. Aj nadalej mame
vybornu spolupracu s ob&ianskym zdruzenim M 21, na zaklade ktorej sme koncom maja mali
zabezpeleny bezplatny vstup do Aquacity Poprad. Tohto vyletu sa zu€astnilo 29 klientov
zariadenia. Nechybala ani oslava MDD, ktora sa konala na rybniku, junidles, na ktory sme ako
kazdy rok boli pozvani DSS ALIA v Bardejove.

Futbalisti naSho zariadenia sa zuc€astnili unifikovaného futbalového tumaja konajuceho sa
v Legnave, kde sa umiestnili na 1. mieste.

Aj v tomto roku sme sa zucastnili sutaznej prehliadky Kridla tuzby v SpiSskom Podhradi. Tejto
prehliadky sa zu€astnili aj 5 imobilni klienti.

Na oslavu 90. vyro€ia DHZ v Zahradnom boli pozvani13 klienti a 2 zamestnanci zariadenia.

Od 24.8.2015 do 28.8.2015 sa 30 klientov zariadenia zG&astnilo vyletu na Zemplinskej Sirave.
Vodu v bazéne a prijemnu atmosféru si uZili aj dvaja imobilni klienti, ktori si spolu s ostatnymi
klientmi odtial odniesli mnoho nezabudnutelnych zazitkov.

KazZdoroCne sa nasi klienti zapajaju do mnohych vytvarnych sutazi. Na vytvarnej sutazi, ktoru
organizuje ZPMP ziskali siedmi klienti cenu Grand Prix ( Suchani¢, Kotlarik, Maco, Demeterova,
Marcin, Holub, Hajda Martin) a Maria Klaniova ziskala cenu porotcu. Po odovzdavani cien, ktoré
bolo vo vystavnej sieni na ministerstve kultury absolvovali obhliadku Bratislavy (Staré mesto,
nabreZie Dunaja) a druhy defi venovali obhliadke Devina.

Velmi velkym zazitkom pre naSich klientov bolo vystupenie na beneficnom koncerte
v KeZmarku, ktory moderovala Katarina Brychtova. Okrem tychto podujati bolo organizovanych
eSte niekolko aktivit: uéast na muzikali v ZUS v Bardejove, Géast na cirkusovej $ou v Hertniku,
Mikulas s Boborlandom, aktivna u€ast na vianoénych akadémiach v Mestisku a v Hertniku, na
ktorych nasi klienti ziskali velky uspech a obdiv mnohych divakov.



Podnikatel'ska ¢innost’

. pranie bielizne pre cudzich odberatelov,
. stravovanie pre cudzich odberatelov,

. keramicka vyroba,

. krajcirstvo,

. vyroba chleba a peciva,

. predajiia potravin,

. kratkodobé pobyty.

NO OO~ OWN -

Podnikatelska ¢innost je doplfiujucou Cinnostou hlavnej €innosti, ktorej Struktura sa rozSiruje
a formuje.

Pranie bielizne bolo nadalej zabezpetované pre 120 cudzich odberatelov a IZ v celkovom
mnozstve 384 245 kusov, o predstavuje vahu 242 970 kg a hodnotu 110 236,85 €.
63 % vykonov bolo poskytnutych pre cudzich odberatelov v hodnote 69 867,17 € a 37 % pre IZ
v hodnote 40 369,68 €.

Stravovanie pre cudzich odberatelov a zamestnancov bolo poskytované v priebehu celého
hodnoteného obdobia. Poskytnutych bolo 17 956 porcii v uhrnnej hodnote 39 404,18 €.

Keramické vyrobky su v nasich podmienkach tradi€¢ne sortimentom, ktory zavisi od tvorivosti
zamestnancov a klientov. Tato uroven v priebehu hodnoteného obdobia bola priemerna.
Keramicka dielfia je zakladom pracovnej terapie pre 5 klientov a ma dlhoro¢nu tradiciu.

Prijem za predaj keramickych vyrobkov bol 968,75 €.

V krajCirskej dielni sa vykonavali opravy a Sitie zakaziek. V priebehu hodnoteného obdobia
hodnota zakaziek predstavuje 1 508,31 €. Sitie pracovnych odevov pre vilastnych zamestnancov
predstavuje Ciastku 1 299 €. Opravenych bolo 1 035 ks odevov a bielizne.

Prevadzka PEKAREN je na$im dal$im podnikatelskym pracoviskom, ktoré vzniklo
a udrziava sa, aby klienti mohli vykonavat pracovnu terapiu sustavne v priebehu tyZdna.
Kontroly Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva, Regionalnou veterinarnou a
potravinovou spravou a posudenie vzoriek nezaznamenali Ziadne problémy v uvadzanych
oblastiach.
Prijem za predaj pekarenskych vyrobkov predstavuje pre cudzich odberatelov Ciastku 71 259,18
€ a pre vlastnu predajfiu a kuchyniu Ciastku 16 544,81 €.

Predajfia potravin zabezpeCovala sluzby pre zamestnancov, klientov IZ a zakaznikov z

Hertnika a blizkeho okolia. Sortiment nadalej tvoria zakladné potraviny a pekarenské vyrobky z
pekarne IZ. Cisty zisk z predaja predstavuje Ciastku 1 461,86 €.

Kratkodobé pobyty - ubytovanie bolo realizované a to vo vySke 1 591,65 €.

b. Roéna uctovna zavierka

Ustovnictvo bolo vedené v stlade s uétovnou osnovou a Postupmi uctovania pre neziskove
organizacie poskytujuce vieobecne prospesné sluzby a Opatrenim MF SR C. MF/24342/2007-
74 zo dnia 14. novembra 2007. Nadvazne na pouzitu uctovnu osnovu boli zostavené uctovné



vykazy podfla opatrenia MF SR ¢. MF17616/2013-74 zo dria 30. oktébra 2013 zabezpeCované
prostrednictvom programového vybavenia SOFTIP.

Hospodarsky vysledok za uc¢tovné obdobie pred zdanenim predstavuje — 9 151,37 €.
Hospodarsky vysledok pred zdanenim bol upraveny o pripocitatelné poloZky v celkovej vyske
595 922,92 € a odpocitatelné polozky v celkovej vySke 589 345,68 €. Dariova povinnost
uctovnej jednotke nevznikla .

Naklady a vynosy su ¢lenené na hlavnu a podnikatelsku ¢innost.

Hospodarenie organizacie za rok 2015 celkom pred zdanenim:

Naklady HC PC Celkom
spotreba materialu 81 375,01 71 109,71 152 484,72
spotreba energie 42 725,33 41 625,35 84 350,68
predany tovar - 17 606,97 17 606,97
oprava a udrzba 4 910,14 3 840,53 8 750,67
Cestovné 8,90 - 8,90
naklady na reprezentaciu 313,27 - 313,27
ostatné sluzby 24 147,05 5 906,55 30 053,60
mzdové naklady 298 179,58 41 136,11 339 315,69
zakon. soc. Poistenie 94 946,41 14 599,51 109 545,92
zakon. soc. Naklady 2 564,09 7 631,91 10 196,00
ostatné dane a poplatky 211,63 504,47 716,10
ostatné naklady 13 247,32 1 964,84 15 212,16
Uroky 743,03 783,95 1 526,98
tvorba opravnych poloziek 3 151,40 - 3 151,40
Odpisy 29 268,37 8 055,64 37 324,01
Celkom: 595 791,53 214 765,54 810 557,07

Najvacsou nakladovou poloZzkou su mzdové naklady a zakonné socialne poistenie vo vyske
448 861,61 €, materialové naklady vo vySke 152 484,72 € a energie 84 350,68 €, ostatné sluzby
(dohody mimo pracovného pomeru a ostatné sluzby) 30 053,60 €.

Vynosy HC PC Celkom
trzby za predany tovar - 19 068,83 19 068,83
trzby z predaja sluzieb a vyrobkov 201 289,29 184 894,16 386 183,45
aktivacia materialu 9 746,85 8 096,96 17 843,81
Uroky 5,42 0,07 5,49
Dary 6 279,31 - 6279,31
ostatné vynosy . 732,90 - 732,90
trzby z predaja DHM, mater. 586,00 - 586,00
prispevok z podielu zaplatenej dane 5 466,20 - 5 466,20
prevadzkové dotacie 365 239,71 - 365 239,71
Celkom: 589 345,68 212 060,02 801 405,70



Prispevky boli poskytnut¢ UPSK v zmysle Zmluvy ¢&. 89/2015/0ORSZ o poskytnuti
financného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi
socialnej sluzby v zmysle zdkona NR SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene

a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov
a § 51 ObcCianskeho zakonnika v Ciastke 325 447,71 €.

Z UPSVaR bol poskytnuty prispevok na zamestnanost vo vyske 12 974,51 €.

Na ucte dotéacie je zauctovana aj Ciastka odpisov — rozpustenie dotacie pouZita na kapitalové
vydavky v predchadzajucich rokoch vo vyske 26 817,49 €.

Dalsou najvaéSou prijmovou poloZzkou su vlastné prijmy z predaja sluzieb v hlavnej &innosti

v Ciastke 201 289,29 € a v podnikatelskej ¢innosti za predaj sluzieb, vyrobkov a tovaru v sume
203 962,99 €.

Hospodarenie organizacie za hlavnu €innost’ - socialne sluzby - za rok 2015

Naklady 595 791,53 €

Vynosy 589 345,68 €

z toho: vlastné prijmy 224 105,97 €
dotacie 365 239,71 €

Hospodarsky vysledok: -6445,85 €

Najvacsiu Cast nakladov tvoria: mzdové naklady a zak. socialne poistenie vo vyske 393 125,99
€, materialové naklady vo vyske 81 375,01 €, energia 42 725,33 €, sluzby 24 147,05 €.

Dotacia na poskytnuté socialne sluzby je 325 447,71 €.

Rozpustenie dotacie odpismi do vynosov je vo vySke 26 817,49 €.

Z UPSVaR bol poskytnuty prispevok na zamestnanost vo vyske 12 974,51 €.

Vlastné prijmy za poskytnuté socialne sluzby su vo vySke 201 289,29 €.

Ostatné prijmy su vo vySke 22 816,68 €.

Nakup materialu potrebného na prevadzku zariadenia k 31.12.2015 v zasobach je 11 349,70 €.

Hospodarenie organizacie za podnikatel'sku ¢innost’ za rok 2015

Naklady:

administrativa 19 388,73 €
predajia 19 826,44 €
pracovna 59 449,88 €
stravovanie 32 733,08 €
keramika 4 241,80 €
krajCirstvo 1 345,08 €
pekaren 65941,48 €
udrzba 11 839,05 €

Spolu: 214 765,54 €



Vynosy

predajia 19 068,83 €
pracovna 69 867,24 €
stravovanie 39404,18 €
keramika 968,75 €
krajCirstvo 159431 €
pekaren 79 405,06 €
udrzba 160,00 €
kratkodoby pobyt 1591,65 €
Spolu: 212 060,02 €

Hospodarsky vysledok pred zdanenim: -2 705,52 €

Integracné zariadenie KOR-GYM, n. o. v Hertniku je platcom dane z pridanej hodnoty
mesacnym spdsobom.

c. Vyrok auditora

Sprava nezavislého auditora pre zakladatefov Integracného zariadenia KOR-GYM, n. o.
v Hertniku — v prilohe.

d. Prehl'ad vynosov a nakladov

Vykaz ziskov a strat — v prilohe.

e. Prehlad rozsahu prijmov v ¢leneni podfa zdrojov

Clenenie vynosov v hlavnej ginnosti

pobyt klientov, ostatné sluzby 201 289,29 €
ostatné vynosy

(aktivacie, uroky, prispevky z podielu

zaplatenej dane) 22 816,68 €
Spolu: 224 105,97 €

Pre hlavnu Cinnost bol poskytnuty prispevok prostrednictvom UPSK v Presove na bezné
prevadzkové naklady vo vySke 325 447,71 € a prispevok z UPSVaR na zamestnanost vo vyske
12 974,51 €.



Clenenie vynosov v podnikatelskej innosti

pracovna 69 867,24 €
stravovanie 39404,18 €
keramika 968,75 €
krajCirstvo 1594,31 €
pekaren 79 405,06 €
udrzba 160,00 €
predajia 19 068,83 €
kratkodoby pobyt 1591,65€
Spolu: 212 060,02 €

f. Stav majetku a zavazkov IZ KOR-GYM. n. o. v Hertniku

Suvaha k 31.12.2015

AKTIVA PASIVA
DHM 598 240,29 ffond zaklad. imania 73 409,24
Zasoby 13 273,44 jostatné fondy 22 421,03
pohladavky z obch. styku 19 794,44 HV v schval. konani -9152,14
financny majetok 78 367,05 |nerozdelena strata min. rokov -35775,30
Naklady buducich obdobi 1 186,68 [rezervy zakonné 15 101,34
zavazky zo soc. fondu 897,46
zavazky z najmu -
zavazky z obch. styku 17 707,58
zavazky zamestnancov 27 494,04
zavazky int. soc. zabezpecenia 14 551,84
ostatné priame dane 2 215,48
ostatné zavazky 56 878,93
Casové rozlienie 525 112,40
AKTIVA CELKOM 710 861,90 PASIVA CELKOM 710 861,90

Tato uctovna zavierka bola overena auditorskou spolo¢nostou KoSice Audit, s.r.o. dfa

15.3.2016.

Pohladavky k 31.12.2015

odberatelia 11 304,01 €
klienti 49 430,81 €
Z toho neplatici 43 352,80 €
Celkom: 60 734,82 €



Zavazky k 31.12.2015

Socialna poistoviia  12/2015 11 251,40 €
Dovera 12/2015 1171,07 €
VSeobecna ZP 12/2015 1 950,93 €
Union ZP 12/2015 178,44 €
Zamestnanci - mzdy 12/2015 27 494,04 €
Danové zavazky 221548 €
Ostatné zavazky 57 776,39 €
Dodavatelia 17 707,58 €
Celkom: 119 745,33 €

g. Zmeny v zlozeni organov IZ

V roku 2015 neboli Ziadne zmeny v spravnej rade ani v dozornej rade Integratného
zariadenia KOR-GYM, n. o. v Hertniku.

h. Dal$ie udaje uréené spravnou radou

V priebehu roka 2015 boli v objektoch a prevadzkach IZ vykonané kontroly:

Uradom PSK v Presove:

- administrativna finanéna kontrola — financné prispevky v zmysle zakona NR SR ¢&. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivhostenskom
podnikani (Zivhostensky zakon)

Regionalnym uradom verejného zdravotnictva v Bardejove:
— kontrola na dodrziavanie zakona NR SR €. 377/2004 Z. z. o ochrane nefajCiarov
— kontrola podfa § 54 a § 55 zakona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia

Regionalna veterindrna a potravinova sprava v Bardejove:
- kontrola zamerana na dodrZiavanie hygienickych podmienok v pekarni
- mikrobiologické vySetrenie pekarenskej vzorky - Spaldovy chlieb

Revizie:
1. Elektrickych zariadeni
2. Plynovych zariadeni
3. Tlakovych zariadeni
4. EPS

V priebehu kalendarneho roka 2015 Integratné zariadenie KOR-GYM, n. o. v Hertniku
zabezpelovalo vSetky ulohy suvisiace s poskytovanim komplexnych socialnych sluzieb pre
klientov s prihliadanim a dodrzZiavanim bezpe€nostnych a hygienickych podmienok a zasad.
Zabezpecenim uloh boli vytvorené dobré podmienky pre dalSi rozvoj hlavnej a podnikatelske;j
Cinnosti a realizaciu dalSich projektov v podmienkach IZ.

V Hertniku 15.4.2016 PaedDr. Anton BLAJSKO
riaditel 1Z KOR-GYM, n. o.



