INTERAUDIT Group, s.r.o.
Sancova 102/A, Bratislava CROUD

DODATOK
K SPRAVE NEZAVISLEHO AUDITORA O OVERENI SULADU

VYROCNEJ SPRAVY ZA ROK 2014 S UCTOVNOU ZAVIERKOU
V ZMYSLE ZAKONA C.540/2007 Z. z. STATUTARNEMU ORGANU
SPOLOCNOSTI

Homola, spol. s r.o.

I,

Vykonali sme auditorské overenie uctovnej zavierky spoloCnosti Homola, spol. sr.o., ku
ktorej sme diia 18. augusta 2015 vydali spravu auditora a v ktorej sme vyjadrili svoje
auditorské stanovisko v nasledujicom zneni:

Uskuto¢nili sme audit priloZenej uétovnej zavierky spolo¢nosti Homeola, spol. s r.o., Dlhé
diely 1/18, 841 04 Bratislava, ICO 31 325 921, ktord obsahuje Stvahu k 31. decembru 2014,
Vykaz ziskov a strat za rok konciaci' sa k uvedenému datumu, a Poznamky, ktoré obsahuju
sthm vyznamnych uétovnych zasad a iétovnych metod a d’alsie vysvetl'ujice informécie.

Nazor

Podl'a nasho nazoru, uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie
spolo¢nosti Homola spol. s r.0. k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok
konc¢iaci sa k uvedenému datumu v stlade so zdkonom o G¢tovnictve.

II.

Overili sme taktiez sulad Vyro¢nej spravy s vys$Sie uvedenou uctovnou zavierkou. Za
spravnost’ zostavenia Vyrocnej spravy je zodpovedny Statutarny organ spolo¢nosti. Nasou
ulohou je vydat’ na zdklade overenia stanovisko o sulade tGétovnych informacii uvedenych
vo Vyroénej sprave s uétovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Tieto
Standardy pozaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerant
istotu, Ze Uétovné informacie uvedené vo Vyroénej sprave, ktoré su predmetom zobrazenia
v ultovnej zavierke, st vo vSetkych vyznamnych suvislostiach v sulade s prislusnou
uctovnou zavierkou k 31.12.2014. Iné ddaje a informdcie, ako uctovné informacie ziskané
z uctovnej zavierky atuctovnych knih sme neoverovali. Sme presvedceni, Ze vykonané
overenie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie stanoviska auditora.




Podl'a naSho nazoru, uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie
spolo¢nosti Homola, spol. s r.o. k 31. decembru 2014 a vysledku jej hospodarenia za rok
konc¢iaci sa k uvedenému datumu v stlade so zdkonom o Gétovnictve.

Bratislava, 28. august 2015

Ing. Vladimir Koleni¢

Zodpovedny auditor / -
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VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI
HOMOLA spol. s r.o.
ZA ROK 2014

1. Uvod

Rok 2014 predstavoval pre spolo¢nost Homola spol. s r.o. pokles predaja tovaru o cca
800.000.- EUR a zvySenie uétovnej straty o cca 500.000.- EUR oproti roku 2013.
Vyznamnym cielom bolo umorit’ straty za roky 2010-2012, ¢o sa podarilo hlavne vyraznym
znizenim nékladov a vytvorenim datlového zisku.

2, Zikladné legislativne vychodiskd a normy pre ¢innost’ spolo¢nosti

V roku 2014 spoloénost’ nevykonala Ziadne zmeny v Obchodnom registri.

Spolo¢nost’ Homola spol. sr.0. obhdjila v roku 2014 Certifikdt manaZérstva kvality podla
normy STN EN ISO 9001:2009, a to u certifika¢nej organizacie TUV SUD Slovakia.

Spolo¢nost Homola spol. s r.o. je nadalej drzitelom Certifikdtu enviromentalneho
manazérstva podla ISO 14000:2005, ziskaného u certifikaénej organizacie TUV SUD
Slovakia.

Oba certifikaty st zverejnené na stranke www.homola.sk v ¢asti O spolo¢nosti.

3. Hodnotenie ¢innosti spolo¢nosti
3.1. Hlavna ¢innost’

Zakladnym predmetom ¢innosti spolo¢nosti je nakup a predaj autoservisnej techniky a s tym
spojené nasledné ¢innosti, ako si doprava, montdZ, uvedenie zariadeni do prevadzky,
zaSkolenie, servis, zaru¢né apozaru¢né opravy, metrologia, revizie. Od roku 2006
metrologické sluzby na kvalitativne vysokej turovni tvoria vyznamnu zlozku trzieb
a predstavuji samostatné nezavislé pracovisko, ktoré podlieha kaZdoro¢ného auditu zo strany
Uradu pre normalizdciu. Spolo&nost’ rozgirila ¢innost’ v oblasti overovania medicinskych
pristrojov pod ozna¢enim Homola — Medical.

3.2. Rozvoj sustavy pracovisk
Spoloénost’ mala v roku 2014 stale prevadzky v Bratislave, Ruzomberku a KoSiciach.

Situdcia v RuZomberku je stabilizovana. Prevadzka je v prendjme u majitel'ov nehnutel'nosti.
Prevadzka mé cca 1800 m2 priestoru, aje najvdc¢Sou prevadzkovou halou spoloénosti.

Priestory haly predstavuju najviic¢sie stredisko $kolenia ako pre kmefiovych zamestnancov,
ako aj pre pracovnikov servisov.

Situacia v KoSiciach je taktiez od roku 2008 stabilizované. Prevadzka sa nachadza v novych
priestoroch na ulici Rampova.




Prevadzka ma cca 1100 m2 priestoru . Pracovnici maji nové kancelarske priestory, vyznamne

-----

sa zvilEili obchodné a skladové priestory, ako aj miestnosti pre servis a kalibricie.

Prevadzka v Bratislave na ulici Krajnd je tak isto stabilizovana. Firma ma obchodné,
administrativne, skladové a parkovacie priestory velkosti cca 8500 m2 .

3.3  Investi¢né aktivity

Ako uZ bolo spomenuté v minuloroénej vyroénej sprave, spolo¢nost’ Homola s.r.0. samotna
nie je a ani neplanuje byt vlastnikom nehnutel'nosti.

V roku 2014 sa d’alej tlmil ndkup IM - pevnych pripravkov do poZiCovne na rovnanie
karosérii havarovanych automobilov, nakol'’ko opravy karosérii vyznamne poklesli. Vo viésej
miere firma zaradila do IM stroje, pouzivané na prendjom a $kolenie, a to ako zdkaznikov, tak
aj vlastnych pracovnikov. Firma nakupila d’al$ie pristroje na kalibraciu a overovanie meradiel
v zdravotnictve.

3.4. Stav klientely

Spoloénost’ Homola spol. s r.o. ma aktudlne cca 6000 ,zivych® zakaznikov, ato hlavne
vd’aka aktivnemu vyhl'addvaniu novych servisov .

V ramei systému kvality su zékaznici pravidelne oslovovani s cielom zistit’ ich spokojnost’
s na$imi poskytovanymi sluzbami.
3.5. Pracovnici — stav a ich Struktara

V roku 2014 boli prijati do pracovného pomeru Styria novi pracovnici. Ku koncu roku 2014
mala spolo¢nost’ 58 kmetiovych pracovnikov.

3.6. Starostlivost’ o Zivotné prostredie

Spoloénost’ je v zmysle zdkona 223/2001 Zb. z. o odpadoch zapojena do systému recyklécie,
zhodnocovania a likvidacie beznych aj nebezpetnych odpadov. Cinnost je zabezpe&ena
externe firmou Ing. Jan Sebesta — E.E.S., v suéinnosti s d’aldimi dod4vatelmi sluZieb (EPSOL,
DETOX, Marius Petersen , A.S.A , SEWA a pod.




Vyvrcholenim starostlivosti o Zivotné prostredie bola uz spomenuté certifikdcia podl'a normy
ISO 14001:2005
4, Zhodnotenie ekonomickej ¢innosti.

Vystupy z koncoroénych vykazov sa kazdoro¢ne prenasajui do softvéru pre Finanénd analyzu,
a tieto st potom podkladom pre Poradu vedenia.

4.1. Vynosy a naklady

Vykaz ziskov astrat je sudastou tejto vyroénej spravy, ktord je auditovand spolo¢nost'ou
INTERAUDIT GROUP, s.r.0.

4.2.  Majetok, zaviizky a pohladavky

Vykaz Stivaha je tak isto sufastou tejto vyrognej spravy, ktord je auditovand spolocnostiou
INTERAUDIT GROUP, s.r.0.

Podstatnou sufastou inych dlhodobych zéviizkov si zavdzky vo¢i leasingovym
spolo¢nostiam, nakol'’ko spolo¢nost’ preferuje nakup IM formou leasingu.

Po skoneni Gétovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro€nd sprava, nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu.

Spolo¢nost’ datiovy zisk za rok 2014 pouzila na umorenie strat z rokov 2010-2012.

4. Rozvojové zamery spolocnosti na najblizSie obdobie.

V dosledku hospodarskej krizy spolo¢nost’ v roku 2015 neplanuje Ziadny investiény rozvoj.
Pre udrzanie zamestnanosti a vysokého podielu na trhu spolo¢nost’ planuje roziirit' sluzby
o vykonavanie revizii vyhradenych technickych zariadeni arozsirit' oblast metrolégie
o overovanie d’alich medicinskych pristrojov. Stcasne bude tvrdo presadzoval finanénu
stabiliz4ciu.

V Bratislave, diia 31.7.2015
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Spracovala: Ing. Gabriela Homolova




