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c) priemerny prepocitany poCet zamestnancov U¢tovnej jednotky po€as Uctovného obdobia, poCet zamestnancov Uuctovne
jednotky ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet vedicich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju
ved(ci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu a veduci
zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej p6sobnosti tohto vedliceho zamestnanca

1. Informécie k prilohe €. 3 €asti A. pism. c) o poCte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

N&zov polozky BezZné uctovné obdobie uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 3 3
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému 3 3

sa zostavuje UCtovna zavierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 1 1

E. V Casti o pouzitych G¢tovnych zasadach a uctovnych metédach sa uvadzaji informacie o
a) splneni predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej €innosti,
|Spo|oc“:nost’ bude pokra€ovat vo svojej ¢innosti aj nadalej.

v) odloZenej dafiovej pohladavke, pricom sa uvedie opis jej vzniku,
w) vyznamnych zlozkach kratkodobého finanéného majetku,

17. Informécie k Casti F. pism. w) prilohy €. 3 o kratkodobom finanénom majetku

Tabulka €. 1

Nazov polozky BeZné uctovné obdobie Bezpros,tvredne,predchfadzajuce

uctovné obdobie

Pokladnica, ceniny 7340,43 303,63
Bezné ucty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 2882,77 2144,08
Vkladové ucty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 0 0
terminované
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 10223,2 244771

zb) vlastnych akciach, ato o

1. dévode nadobudnutia vlastnych akcii pocas u¢tovného obdobia,

2. pocte a menovitej hodnote nadobudnutych vlastnych akcii po€as tG¢tovného obdobia a o pocte a menovitej hodnote
prevedenych vlastnych akcii poCas G€tovného obdobia, pricom sa uvadza percentualna hodnota tychto vliastnych
akcii na upisanom z&kladnom imani,

3. pocte a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie pocas Uctovného obdobia nadobudli a o pocte a hodnote, za ktort sa
vlastné akcie poc€as Uctovného obdobia previedli na ind osobu,

4. pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktorl sa vlastné akcie nadobudli a ktoré ¢tovnéa jednotka ma v drzbe k
poslednému diiu Uctovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny podiel na upisanom zakladnom imani,

zc) vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov budtcich obdobi a prijmov budtcich obdobi,
zd) majetku prenajatom formou financného prenijmu v poznamkach prenajimatela, a to

1. celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje U€tovna zavierka v €leneni na istinu u
prenajimatela a financny vynos,

2. suma istiny u prenajimatela a financného vynosu podla doby splatnosti

2a. do jedného roka vratane,

2b. od jedného roka do piatich rokov vratane,

2c. viac ako pat rokov.

21. Informacie k Casti F. pism. zd) prilohy €. 3 o majetku prenajatom formou financného prenajmu
Uc€innost od 31.12.2014 (Opatrenie ¢. MF/18009/2014-74)

BeZné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie
N&ZOV -Spla,tnost -Spla,tnost
polozky do jedného roka od jednéhoroka| .- aio pat  |do jedného roka od jednéhoroka| .- aio pat’
. do piatich rokov . do piatich rokov
vratane A rokov vratane . rokov
vratane vratane
a b c d e f g
Istina 0 0 0 0 0 0
Financny vynos 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0
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22. Informéacie k Casti G. pism. a) tretiemu bodu prilohy €. 3 o rozdeleni t¢tovného zisku alebo o vysporiadani

uctovnej straty
Tabulka €. 1

Nazov polozky

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné
obdobie

Ugtovny zisk

5105,51

Rozdelenie u¢tovného zisku

Bezné uctovné obdobie

Pridel do zakonného rezervného fondu

Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov

Pridel do socialného fondu

Pridel na zvy3enie zakladného imania

o|lo|o|o

Uhrada straty minulych obdobi

5105,51

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov

0

Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, €lenom

Iné

Spolu

0
0
0

c) vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) Struktare zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v €leneni podla jednotlivych poloZiek stivahy, a to podla

zostatkovej doby splatnosti

1. do jedného roka vratane, 2. od jedného roka do piatich rokov vratane, 3. viac ako pat rokov,

24. Informécie k Casti G. pism. c) a d) prilohy ¢&. 3 0 zavazkoch

Nazov polozky Bezné Uctovné obdobie Bezpros,tvredne,predchgdzajuce
uctovné obdobie

Zéavazky po lehote splatnosti 0 0
Zayazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 027 531457
vratane
Kratkodobé zavazky spolu 0,27 5314,57
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat rokov 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pat rokov 0 0
Dlhodobé zavazky spolu 0 0
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L. V Casti o inych aktivach a inych pasivach sa uvadzaju tieto informécie:

a) opis a hodnota podmienenych zavazkov vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, zo zmllv o podriadenom zavazkulcb), z ruenia podla jednotlivych druhov rucenia a
podobne; takymito podmienenymi zavazkami su
1. moznd povinnost, ktora vznikla ako d6sledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo

nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych vznik nezavisi od Gctovnej jednotky, alebo

2. existujica povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze

2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych Gzitkov, alebo

2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

b) opis a hodnota podmienenych zavazkov podla pismena a) voCi spriaznenym osobam, ktorymi su
1. pravnické osoby, ktoré su vo vztahu k Gctovnej jednotke dcérskou Gctovnou jednotkou alebo materskou Uctovnou

jednotkou alebo pravnické osoby, ktoré su spolo¢ne s Uctovnou jednotkou vo vztahu k inej ictovnej jednotke
dcérskymi uctovnymi jednotkami,

2. pravnické osoby, ktoré vykonavaju podstatny vplyv v U¢tovnej jednotke alebo je v nich vykonavany podstatny vplyv
uctovnou jednotkou,

3. fyzické osoby, prostrednictvom ktorych vykonava ina osoba v Uc¢tovnej jednotke podstatny vplyv,

4. zamestnanci zodpovedni za riadenie a kontrolu ¢innosti U¢tovnej jednotky a ich blizke osoby a osoby zodpovedné
za riadenie a kontrolu €innosti U¢tovnej jednotky, ktoré nie s zamestnancami a ich blizke osoby,

5. pravnické osoby, v ktorych fyzické osoby uvedené v tretom a Stvrtom bode vykonavaji podstatny vplyv a to aj
sprostredkovane,

6. osoby, ktoré vykonavaju v U¢tovnej jednotke a sti€asne v inej U¢tovnej jednotke prostrednictvom €lenov Statutarnych
organov, dozornych organov a inych organov taky vplyv, Ze st schopné ovplyvnit ekonomické zamery oboch
uctovnych jednotiek; vplyvom sa rozumie priamy vplyv aj sprostredkovany vplyv,

7. osoby, ktoré poskytli G€tovnej jednotke Gver, a z tohto dévodu s schopné ovplyvnit ekonomické vztahy s Gctovnou
jednotkou,

8. osoby, s ktorymi Uctovna jednotka realizuje taky objem obchodov, Ze je od tychto oséb hospodarsky zavisla,

c) opis a hodnota podmieneného majetku, ktorym sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti
a ktorého existencia zavisi od toho, €i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti,
ktorych vznik nezavisi od U¢tovnej jednotky; tymto majetkom su napriklad prava zo servisnych zmlav, poistnych zmlUv,
koncesionéarskych zmlav, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z
prijmov a prava z privatizcie; informéacie o moznom majetku sa neuvadzaju len, ak je zvySenie ekonomickych Uzitkov
nepravdepodobné.

M. V €asti o prijmoch a vyhodach ¢lenov Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej
jednotky sa uvadzaju informéacie o

a) vySke priznanych odmien za Gc¢tovné obdobie pre €lenov Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu
uctovnej jednotky z dévodu vykon ich funkcie vratane plneni vyplyvajucich z déchodkovych programov pre
byvalych €lenov tychto organov, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

b) vySke jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre €lenov Statutdrneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v €leneni za jednotlivé organy,

jednotlivé organy,
d) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenia a pdzicky poskytnuté; pri
e) celkovej sume pouzitych financnych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné Gcely ¢lenmi Statutarneho organu,
dozorného organu a iného organu Uctovnej jednotky, ktoré sa vyuctovavaja.



