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Cast’ |
Zakladné udaje

Nazov: ANIMUS, n.o.

Sidlo: Sabinovska 31
080 01 PreSov

Zakladatelia: Filip Dugas
bytom: Sabinovska 31, 080 01 PreSov

Jakub Hatéar
bytom: Karpatska 6, 080 01 PreSov

Registracia: OU Presov¢. OVVS-483/2015-NO
|CO: 45747407

Statutarny organ: Jakub Hatér - riadite

Telefonicky kontakt: 0908 862 755

Email: animus.presov@gmail.com

Neziskova organizacia ANIMUS, n.o. vznikla z&elom poskytovania vSeobecne
prospesnych sluzieb v oblasti socialnej pomoci mdmitarnej starostlivosti pre &nov
nachadzajucich sa v nepriaznivej socialnej situadidvodurazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodusdova déchodkového veku v zmysle
zékona NR SR. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni n&sklo predpisov.

V ramci svojej ¢innosti poskytuje vSeobecne prospesné sluzby vykorién
odbornych ¢innosti, obsluznychéinnosti ad’alSich ¢innosti poda druhu poskytovanej
socialnej sluzby v zmysle zakona o socialnych siahb



Cast’ Il.
Poskytované socialne sluzby

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na ray15 — 2020 si kladu za €ie
podpori’ prechod socialnych sluzieb z institucionalnej nenkinitnu starostlivas zabezpé&t
dostupno$ socialnych sluzieb v sulade s potrebami’@iej skupiny a komunity, ako aj
zvySova kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb.

Komunitné socialne sluzby, formou terénnych, ammmach a nizkokapacitnych
pobytovych socialnych sluzieb, su paddostupnych Statistickych Udajov nedostaéo
rozvinuté a ich fyzickd a fin@na dostupnas je v ramci celej Slovenskej republiky
nepostaujuca. V dosledku tychto skutoosti su nedostatbe vytvorené podmienky pre
zotrvanie obanov v prirodzenom (domacom alebo komunitnom) tped$. Zabezp&enie
dostupnosti sociélnych sluzieb na komunitnej argeny sulade s poziadavkami a principmi
uplatiovanymi v medzinarodnychl’udsko-pravnych dokumentoch, ale aj s principmi
Eurépskeho spotenstva o rozvoji socialnych sluzieb orientovanyaloixana.

Vzhradom na désledky starnutia populacie spojené edlfujucim sa vekom dozZitia,
spojenym s narastom @o starSichludi odkazanych na dlhodobu socialno-zdravotnu
starostlivos, je potrebné vytvara podmienky na dostupnbsa udrzaténos’ tejto
starostlivosti.

V dennom stacionari sa v zmysle zakona o socialrstalibach poskytuje socialna
sluzba fyzickej osobe, ktord je odkazana na pomeg fyzickej osoby pokh prilohy¢. 3
k zdkonu a je odkdzana na socialnu sluzbu v zaridde na utity ¢as péas dia.

V dennom stacionari sa poskytuje pomoc pri odkazinma pomoc inej fyzickej
osoby, socialne poradenstvo, socialna rehabditacstravovanie, zabezhge pracovna
terapia a zaujmovainnog’, poskytuje sa socialne poradenstvo aj rodineocaiebj fyzickej
osobe, ktora zabezfge pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, ¢&l spoluprace pri
socialnej rehabilitacii.

ANIMUS, n.o. prejavil vroku 2015 zaujem o zabesmmde dostupnosti socialnych
sluzieb na komunitnej arovni poskytnutim kapacitbalantnej formy v dennom stacionari
v obci Janov, v obci Saridské Sokolovce a v dlutina.

Na zaklade predbezného prieskumu bolo zrejmé, dugx dopyt po tomto druhu
socialnej sluzby. V uvedenych obciach prevaZzovakeacia akychKivek socialnych sluzieb

v pripade zhorSenia zdravotného stavu je im zaliendepobytova sluzba v institdcii.

ANIMUS, n.o. bol diom 28.09.2015 zapisany do Registra poskytdeatsocialnych
sluzieb, vedenom PreSovskym samospravnym krajom, mskytovate socialnej sluzby
vzmysle § 12 ods. 1) pism. c) zakahad48/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v plathom
zneni: Socialna sluzba na rieSenie nepriaznivejidbmg situacie z dovodwazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotnétavu alebo z dévodu disenia
déchodkového veku.



Na zaklade zridiovacej listiny ANIMUS, n.o. sdinnog’ou od 01.01.2016 poskytuje
ambulantnou formou:

Druh sociélnej sluzby: zariadenie pre fyzické osdigré su odkazané na pomoc ingj
osoby a fyzické osoby, ktoré ddili déchodkovy vek

Predmetinnosti: poskytovanie socialnej sluzby v zariadesikapacitou 30
vzmysle 8 40 zakona. 448/2008 o socialnych sluzbach
v plathom zneni fyzickej osobe, ktora je odkazaam@omoc inej
fyzickej osoby poth prilohy¢. 3 k zdkonu aje odkazana na
socialnu sluzbu v zariadeni len n&ityr cas p@as da.

Socidlna sluzba sa poskytuje formou pomoci pri
odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidneh
poradenstva, socialnej rehabilitacie, zabéepén pracovnej
terapie, zaujmovajinnosti a poskytnutim stravovania.

Denny stacionar poskytne socialne poradenstvodineo
alebo inej fyzickej osobe, ktora zabe&pe pomoc fyzickej
osobe v domacom prostredi, n&elispoluprace pri socialnej
rehabilitacii.

V dennych stacionaroch sa poskytuju odborné, ohslad@’alSiecinnosti.
Odborné&ginnosti:

Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej ossayoskytuje v zmysle prilohy
3 k zakonu o socialnych sluzbach.

Socialne poradenstvo: odbornAnnos’ zamerana na pomoc fyzickej osobe v
nepriaznivej socialnej situacii — posudenie povangblému fyzickej osoby, poskytnutie
zékladnych informacii o mozZnostiach rieSenia pnoiiéje zabezp®né prostrednictvom
socialneho pracovnika.

Socialna rehabilitacia: odborndinno®” na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebesténosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom Znosti alebo aktivizovanim schopnosti
a posihovanim navykov pri sebaobsluhe a pri zakladnychidsoech aktivitach s
maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodin&@munite.

Obsluzn&innosti:

Stravovanie: poskytovanie stravy v sulade so zasadadrave] vyzZivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickgsiob potla stravnych jednotiek.

DalSieginnosti:

Individualna praca s prijimdbai: je zaloZzena na osobnom pristupe zamestnanca,
prostrednictvom diagnostiky a rediagnostiky sa’'uis individualne moznosti, schopnosti,
potreby a zaujmy kazdého prijimbde socialnej sluzby. Na zaklade tychto informacii sa
stanovuje individualny pléan, ktory je komplexnynexibilnym a koordinovanym néstrojom
na aktivnu spolupracu zamestnanca, prijifieag®cialnej sluzby, jeho rodiny a komunity.



Skupinova praca s prijimdmi: napomaha kudrzaniu vz4jomnej sudrznosti,
podporuje schopnds kooperacie, vzajomnej komunikacie a toleranciezvija tvorivé
myslenie a zmysluplné nl@nie vd@ného ¢asu, vytvara moznésskupinovych stretnuti,
sitag’ou su rézne formy kultarnej, zaujmovej a pracouiefosti.

Pracovnd terapia: odbornnnog’ na osvojenie pracovnych navykov a &rasti
fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivitdoodbornym vedenim natél obnovy,
udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti, ntAlnych schopnosti a pracovnych
schopnosti a jej Zéenenia do spolmosti. Terapia bude vykonavana ergoterapeutmij keor
budu podi€at na formovani a prehlbovani praktickych navykovramosti prijimatéov
socialnej sluzby vZtadom na ich vek a zdravotny stav.

Zaujmova cinnog: kultdrna c¢innog’, spol@enska ¢innog’, Sportova cinnog’

a rekreanacinnog’, ktoré su zamerané na rozvoj schopnosti énpsti prijimatéa socialnej
sluzby. Zmysluplné vyuZzivanie ¥ého ¢asu pomocou rdznych spomskych hier na
precviovanie pamate, sledovanie televizie, vyroba preowmetr6znych materialov, Uprava
interiéru a exteriéru, priprava 8a% na spoldenskych a Sportovych podujatiach umozni
prijimatd’om socialnej sluzby udrziavachopnosti fyzickej i duSevnej kondicie.

Fyzioterapia: navrat alebo nahrada stratenych pmhydh funkcii, minimalizuje sa
zhorSenie, pripadne sa umozni zlepSenie celkovédnu prijimat@&ov socialnej sluzby
s ciflom maximalnej moznej obnovy a zachovania telesnyeievnych a socialnych funkcii.

Personalne obsadenie denného stacionara bude tvori

- Socialny pracovnik so ziskanym vysokoskolskym vadigh v Studijnom odbore
socialna praca

- Ergoterapeut, absolvent strednej Skoly s maturitou

- Opatrovatéka, absolventka strednej Skoly s absolvovanym kuarzopatrovania
najmenej v rozsahu 220 hodin.

Analyzou potrieb daného druhu socialnej sluzby jeukdzana nedost&mog’
komunitnej sluzby v danych oblastiach regionu. Rrethé obce sa nachadzaju mimo hlavnej
infrastruktary, verejna doprava je obmedzend, nagtaési obyvatelia su tak z ekonomickych
i socialnych dévodov odkazani zdrZidwsa len v svojej domacnosti.

Cielom denného stacionara je najma socializacia, iattgra podpora a rozvoj
schopnosti a nezavislosti zaujemcov o socialnubsiusluzba zabezpaje pobyt klienta,
ktory ¢astokrat travicas sam, mimo domova a takouto formou je prijithatecialnej sluzby
sitag’ou iného prostredia, ma moziioradvazova kontakty a vZahy, vykonavé rézne
¢innosti s ofiadom na svoj vek a zdravotny stav atopa vratt sp& do rodiny. Vé&kou
vyhodou denného stacionara je prostredie obdobrdinmému, poskytované aktivity
a program vych&dzaju z potrieb, moznosti a poZiattgwijimatéd’ov socialnej sluzby.

Cagt’ Il
Financovanie neziskovej organizacie
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Z organizovania podujatl

2|22 |B|R|E|8|8

Z dotacil
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Z poskytovania shuZieb & predaja viastngch vyrobkov

Fond prevadzky, driby 8 oprav

[ostatne

Prijmy celkom (sOdet r. 01 ad r. 15)

0.00

Zasoby

Sty

262.06

Mzdy, polstné a prispevky

Dary a prispavky inym subjektom

Prevadzkova rédia
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Sociiny ford
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Cast’ IV.
Priority a ciele neziskovej organizacie

Prioritou poskytovanej socialnej sluzby je podparaozvoj individualnych potrieb
prijimatd’ov, zamerany na zachovanie, obnovu a rozvoj iclomubsti a zrénosti vies
samostatny zivot a na podporu ickéleaenia do spolmosti.

Ciel'om je aktivne presadzo¥gpartnersky i individualny pristup k prijim&tei
socialnej sluzby, vytvarapriestor pre prijimat®v a ich rodinu k udrZiavaniu socialnych
vazieb, partnerskych vahov a k utovaniu zZivotnych podmienok zaasti kvalifikovanych
zamestnancov na zaklade individualneho pristupadBapSpecifickych potrieb prijimatev.

Dlhodobym zamerom je poskytovanie socialnej sluabybulantnou formou a tym
umoznenie prijimat®m vies’ bezny spbsob Zivota v prirodzenom prostredi kobgusd
svojimi blizkymi.

V PreSove, tla 20.04.2016

ry.
Jakub H&ar
riadit€ ANIMUS, n.o.
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