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PRIHOVOR GENERALNEHO RIADITELA

Priatelia,

nie je tak davno, ¢o sme ukoncili spomienkové oslavy 65. vyrocia zaloZenia spolo¢nosti, a uz
mame za sebou 66. sezonu. Som rad, ze mézem konstatovat’, ze uspesnu. Nasmu kolektivu sa
podarilo splnit’ stanovené ciele, primerane sme vytazili pracovné kapacity, vykonali sme
niekol’ko procesnych zmien vo vnutri organizacie a v neposlednom rade sme filozoficky
a obchodne pripravili spolocnost’ na o¢akavane zlozity rok 2016.

Participaciou na zdsadnych dielach prenosovych a distribuénych sustav na Slovensku
aV Ceskej republike sa ndm podarilo dosiahnut’ historicka troven trzieb a verim, Ze svojou
¢innostou a know-how aj vyznamne prispiet’ K stabilite elektroenergetického systému.
Najvacsi podiel prac v oblasti prenosovych a distribu¢nych vedeni sme vykonali na 400 kV
vedeniach Gabéikovo — Velky Dur aKrasikov — Horné Zivotice, ako i110kV vedeni
Bezd&¢in - Semily. zrozvodni treba spomenut projekty na 400kV staniciach v Cebine,
Piesticiach, Slavéticiach, Cechach - Stfed, Stupave, ale ina 110 kV staniciach v Pezinku,
Kralovej nad Vahom ¢i Zlatych Moravciach. Vel'mi vyznamna bola pre nas i objednavka na
projekéné prace vedenia 400 kV KriZzovany — Bystricany.

Prave oblast’ projekcie bol v uplynulom roku jednou znaSich priorit, kedy v naSich
projekénych utvaroch oboch divizii prislo K planovanym procesnym zmenam i generacnym
vymenam na postoch zodpovednych manazérov. Vyznamnou udalostou bola tiez vymena
manazéra V prevadzke v Plzni, ktora je nasou kl'ucovou aktivitou v oblasti vysokého napitia.
Po niekol’kych rokoch sme opét’ obnovili vyrobu rozvadzacov v Stupave.

Chcem uprimne pod’akovat’ vSetkym zakaznikom a partnerom, ako i spolupracovnikom za
doveru a spolupracu a pevne verim, ze atriblty profesionality, realnych schopnosti a lojality
budu i nad’alej prioritami v nasom podnikatel’skom priestore.

Ing. Alexander KSinan,
generalny riaditel’



ZAKLADNE UDAJE

Obchodné meno
SAG Elektrovod, a. s. (od 1. 5. 2011)

Pravna forma

Akciova spolo¢nost’

ZaloZenie
1949 — statny podnik

od 1994 — akciova spolo¢nost’

Sidlo
Prievozska 4C, 824 66 Bratislava 26, Slovenska republika

1ICO
36 863 513

IC DPH
SK202 2840 127

Zakladné imanie
1 000 000 EUR



PREDMET PODNIKANIA

Akciova spolocnost’ zameriava svoju ¢innost’ prioritne na oblast’ projektovania, inzinierskej
¢innosti, dodavok zariadeni, stavebno-montaznych prac a udrzby:

elektrickych distribuénych vedeni od 22 kV do 110 kV,
prenosovych vedeni 220 kV a 400 kV,
vonkajsich a vnutornych rozvodni a transformovni od 6 kV do 400 kV,

elektrickych Casti energetickych zariadeni (elektrarni, teplarni, priemyselnych
podnikov a pod.),

elektrickych ¢asti technologickych celkov, vratane riadiacich a zabezpecovacich
systémov merania a regulécie,

optoelektronickych telekomunikacnych tras a sieti,

pozemnych inzinierskych stavieb v oblasti energetiky, priemyselnej a obc¢ianskej
vystavby,

elektroinstalacné prace v baniach, tuneloch a inych stavbach banského typu,

komplexny servis energetického hospodarstva dodavatel'skym sposobom, energeticky
audit a spravu verejného osvetlenia Vv stvislosti S rozvojom d’alSich sluzieb
Vv energetike.



ORGANY SPOLOCNOSTI A VEDENIE

Predstavenstvo

predseda Ralf Keil
¢lenovia Ing. Milan Ferenc, PhD.

Ing. Helena Kotanova

Dozornd rada

predseda Konrad Kreuzer

¢lenovia Thomas Topfer (do 18. 5. 2015)
Sven Behrend (od 18. 5. 2015)
Ing. Robert Pastel’ak

Vykonny manaiment

generalny riaditel’ Ing. Alexander KSinan
riaditel’ divizie elektromontazi Ing. Milan Ferenc, PhD.
riaditel’ divizie elektrickych vedeni Ing. Alexander Ksinan
riaditel’ pre ekonomiku a financie Bc. Gabriel Szalay



STRUKTURA SPOLOCNOSTI

PREDSTAVENSTVO

prevadzka Plzefi

Legenda:
priame riadenie $tatutarneho orgénu
nepriame riadenie ¥tatutémeho organu

priame vedenie vediiceho tseku

USEK GENERALNEHO RIADITELA I I USEK STRATEGIE |
SAG Elektrovo
(Ceska republika)
SAG Elektrovod, a. s., KANCELARIA USEK PRE EKONOMIKU DIViZIA DIVizIA
organizaéna zlozka Grénsko GENERALNEHO RIADITELA A FINANCIE ELEKTROMONTAZ{ ELEKTRICKYCH VEDEN{
SAG Elektrovod, a. s., UTVAR RIADENIA ,
e f ,mv? e N , Uétovnictvo a dane Obchod Obchod

organizacna zlozka Island LUDSKYCH ZDROJOV

SAG Elektrovod, a. s., "

gttt b DOPRAVA A MECHANZACIA Financie Projekcia Projekcia

organizacnd zlozka Brno

SAG Elektrovod, a. s., — L

Kontroling Technickd priprava Technicka priprava

[

Stavebno-montéZne kapacity

‘ Stavebno-montaine kapacity

Nékup

|

‘ Nékup

|

Technicka kontrola a ochrany

Stavebno-montazny dvor
Stupava

I

Riadenie projektov

‘ Riadenie projektov




OBCHODNA CINNOST

Obchodna ¢innost’ spolo¢nosti SAG Elektrovod, a.s., sa aj vroku 2015 zameriavala
predovsetkym na zabezpecenie dostatoného objemu zékazkovej ndplne pre naplnenie
obchodného planu. Hlavny zamer zavedeného systému riadenia procesov a projektového
riadenia obchodnych pripadov zabezpecit komplexnost, efektivitu a flexibilitu sluZzieb,
S koneCnym cielom v co najvySSej moznej miere uspokojit’ potreby zakaznika, bol
zodpovedne splneny.

PODIEL JEDNOTLIVYCH EINNOSTI PODIEL DIVizli NA VYNOSOCH
NA VYNOSOCH Z HLAVNEJ CINNOSTI

projekcia
& elektromontazne prace
1 stavebné a geodetické prace

vystavba vedeni zdivizia elektrickych vedeni = divizia elektromontazi
PODIEL OBJEMU ZAKAZIEK PODIEL NA ZAKAZKOVEJ NAPLNI
NA VYNOSOCH (TOP ZAKAZNICI 2015)

REALIZOVANYCH DOMA A V ZAHRANICi

#SR mCR #SEPS = CEPS +E.ON (SR +CR) &CEZ = Ostatni



ROZHODUJUCE ZAKAZKY PRE PLNENIE OBCHODNYCH PLANOQV POCAS
ROKA 2015

DIVIZIA ELEKTRICKYCH VEDENI
Gabcikovo - Velky Dur, SR: vystavba dvojitého 400 kV vedenia

Bystri¢any - Krizovany, SR: projektové ¢innosti pre planovanu vystavbu dvojitého 400 kV
vedenia

V 492/V 493 Horna Zdafia — Velky Dur — Sudany, SR: vystavba 400 kV vedenia

V 497 Stupava — Sokolnice, SR: tprava vysky vodi¢ov na povodne projektované pradové
zat'azenie

V 458 Krasikov — Horni Zivotice, CR: vystavba 400 kV vedenia

V 5528 HruSovany u Brna — Pohotelice, CR: rekonstrukcia vedenia

V 415 Chodov — Cechy — Stied, CR: preizolacia vedenia

V 5570/V/5571 — Otrokovice — Uhersky Brod, CR: preizolacia vedenia

V 1369/V1370 Dasny — Domoradice — Vétini JIP, CR: modernizacia vedenia

Bezd&&in - Semily, CR: rekonstrukcia vedenti

Vybudovanie technickej infrastruktiry v Priemyselnej zone Sered” - Juh, SR: SO 602 -
rekonstrukcia vedeni VVN 110 kV - vychodna vetva

Zatec, SR: Triangle V 110 — 22 kV z TR Zatec

DIVIZIA ELEKTROMONTAZI

ES Stupava, SR: dial’kové riadenie a doplnenie T 402

ES 400 kV a ES 220 kV, SR: udrzba

TR Pezinok, SR: rekonstrukcia TR 110/22 kV a RIS

TR Kral'ova nad Vahom, SR: vystavba TR 110/22 kV

TR Zlaté¢ Moravce, SR: VVN rekonstrukcia TR 110/22 kV, riadiaci informacny systém
TR Cebin — Cebin I, CR: stavebno-montaZne prace

TR Slavétice, CR: obnova riadiaceho systému, ochran a vlastnej spotreby

TR Prestice, CR: obnova riadiaceho systému, ochran a vymena T 202

TR Cechy Stied I, CR: stavebno-montazne prace



HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI/VYVOJ EKONOMICKYCH UKAZOVATELOV
ZA ROK 2015

Vroku sa 2015 spolo¢nosti SAG Elektrovod, a.s., podarilo dosiahnut' historicky
najvyznamnejs$i hospodarsky vysledok. Na jej hospodarsku cinnost’ vplyvala najma
zakazkova népln, a to nosna ¢ast’ projektu vystavby dvojitého 400 kV prenosového vedenia
Gabéikovo - Velky Dur, ktora svojim objemom vo vyske 50 331T EUR naplnila 49 % trzieb.

Spolo¢nost” dosiahla v roku 2015 trzby z hlavnej ¢innosti vo vyske 103 354 692 EUR, ¢o je
(v absolutnom vyjadreni) 0 19 406 524 EUR viac ako vlani. V percentualnom vyjadreni
predstavuje tato hodnota narast 0 23,12 %.
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-20 000 000 €

Medziro¢né znizenie straty Zz finan¢nej Cinnosti bolo sposobné znizenymi ndkladmi na
finanéni Cinnost' 0 320 856 EUR. Strata z finan¢nej c¢innosti za rok 2015 dosiahla
437 806 EUR.

2015 2014
Vysledok hospodarenia z hospov(!érskei 2990 657 3343737 EUR
cinnosti
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti - 437 806 - 821998 EUR
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 1782 851 2521 739 EUR
Vysledok hospodarenia po zdaneni 1136 288 1679 778 EUR

Z objemu majetku (aktiv) 71 338 489 EUR ku koncu decembra 2015 tvoril obezny majetok
55267 534 EUR, ktorého hodnota oproti vlanajsku vrastla 015023 381 EUR najmi
nasledkom vyssieho stavu kratkodobych pohladavok z obchodného styku. Tento stav
sposobila zvysend aktivita a nasledna fakturacia v zavere roka 2015.
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Podobne v zavere roka zaznamenala spolo¢nost’ narast celkovych zaviazkov spolo¢nosti voci
skuto¢nosti z prechadzajuceho roka (medziro¢ny narast zavazkov 0 12 682 995 EUR).

Kratkodobé zavdazky spolocnosti vzrastli na hodnotu 60849 874 EUR, c¢o je
0 18 199 783 EUR viac ako v prechadzajucom obdobi, pricom zavazky z obchodného styku
medziro¢ne klesli 01252 715 EUR, ¢o je primerané K narastu pohladavok z obchodného
styku v zavere roka 2015.

Hodnota dlhodobych zaviazkov bola vo vyske 4 438 016 EUR, teda 0 5 808 273 EUR nizsia
v porovnani Srokom 2014. Priazniva skuto¢nost’ znizenia dlhodobych zavizkov bola
sposobena splatkou p6zi¢ky v ramci konsolidovaného celku, t. j. vo¢i materskej spolo¢nosti
SAG.

Zvyseny stav zaviazkov bol spdsobeny zvySenym obstaranim materidlu, strojov a zariadeni
a subdodavok v zavere roka 2015.

.Celkovo méieme rok 2015 zpohladu hospoddrenia
zhodnotit ako historicky najlepsi vramci existencie
spoloc¢nosti. Spinenie planu sledovanych ukazovatelov v plnej
miere naplnilo ocakdvania vlastnika aj vykonného

manazmentu spolo¢nosti SAG Elekirovod.

Bc. Gabiriel Szalay,
riaditel pre ekonomiku a financie
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POLOZKA/Item

2015

2014

2013

Realizované vynosy spolu
Total revenues

Naklady spolu

Total costs

Hospodarsky vysledok pred

105 537 476 EUR

103 754 625 EUR

84 882 481 EUR

82 360 742 EUR

61 641 211 EUR

60 657 157 EUR

zdanenim | 787 851 EUR 2521 739 EUR 984 054 EUR
Profit before tax
Hospodarsky vysledok po zdaneni
1136 288 EUR 1679 778 EUR 582 854 EUR
Profit after tax
Zasoby spolu z toho
2 556 920 EUR 319 598 EUR 468 401 EUR
Total inventories of which
Material
2 556 920 EUR 319 598 EUR 468 401 EUR
Material
Poskytnuté preddavky na zasoby 0 EUR 0 EUR 0 EUR
Advance to inventories
UKAZOVATEL/Indicator 2015 2014 2013
Vynosy (€)

Total revenues (in €)

Hospodarsky vysledok pred
zdadenim (€)

Profit/loss before tax (in €)
Primerny stav zamestnancov (0s.)
Average number of employees (person)

Priemerny mesacny zarobok
(€/zam.)

Average monthly wage (€/emp.)

105 537 476 EUR

1782 851 EUR

509

1708

12

84 882 481 EUR

2521 739 EUR

506

1669

61 641 211 EUR

984 054 EUR

431

1536



ZOSTATOK K/Balance on

IMANIE a FONDY/Equity and reserves

31.12. 2015

31.12. 2014

31.12. 2013

Zakladné imanie
Share capital
Kapitalové fondy
Capital reserves

Statutarne a ostatné fondy,
nerozdelené zisky z minulych
rokov, zisk/strata z bezného
obdobia

100 000 000 EUR

2005 215 EUR

1 000 000 EUR

1973 827 EUR

1 000 000 EUR

1109 800 EUR

1575 406 EUR 367 665 EUR
. 1955 663 EUR
Statutory and other reserves, retained
earnings from previous years, profit of
current period
Vlastné imanie spolu
4 580 621 EUR 4929 490 EUR 2 477 465 EUR
Total equity
STAV K/Balance on
DRUH UVERU/Loan 31.12. 2015 31.12. 2014 31.12. 2013
SR: Kontokorentny tver
0 EUR 0 EUR 0 EUR
Slovak Republic: Overdraft loans
CR: Splatkovy tver
0 EUR 0 EUR 0 EUR
Czech Republic: Installment loans
CR: Kontokorentny tver
0 EUR 0 EUR 0 EUR

Czech Republic: Overdraft loans
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~ UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNA,MUE KTORE NASTALI PO SKONCENI
UCTOVNEHO OBDOBIA, ZA KTORE SA VYHOTOVUJE VYROCNA SPRAVA

Po 31.decembri 2015 do zostavenia azverejnenia vyrocnej spravy spolo¢nosti nenastali
v SAG Elektrovode, a.s., ziadne udalosti, vyzadujiice zverejnenie alebo vykazanie vo
vyro¢nej sprave spolocnosti za rok 2015.

Pocas uctovného obdobia spolo¢nost’ nenadobudla ziadne vlastné akcie.

14



NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO VYROVNANIE STRATY

V G¢tovnom obdobi roka 2015 vykazala spolo¢nost SAG Elektrovod, a.s., vratane
organizacnej zlozky Brno, organiza¢nej zlozky Island a organizacnej zlozky Gronsko
hospodarsky vysledok — zisk po zdaneni vo vyske 1 136 288,17 EUR, ktory sa zG¢tuje na ucet
428 — nerozdeleny zisk minulych rokov.

15



PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI UCTOVNEJ JEDNOTKY

V nasledujucich rokoch planuje spolo¢nost SAG Elektrovod, a.s., nadviazat na kvalitu
pontkanych sluzieb scielom v c¢o najvy$Sej moznej miere uspokojit' potreby svojich
zakaznikov.

16



SYSTEMY MANZERSTVA

Prirodzenou snahou kazdej spolo¢nosti je tak dosiahnutie popredného postavenia na trhu
a vybudovanie ¢i udrzanie si dobrého mena, ako aj vyznamna miera uspokojenia poziadaviek
zakaznika. SAG Elektrovod, a. s., V tejto stvislosti sleduje potreby a o¢akavania zakaznikov
a neustale dba o zlepsovanie poskytovanych sluzieb a vyrobkov pri su¢asnom uvedomeni si
dolezitosti environmentalneho aspektu, ktory je posledné roky stdle viac zohladiiovany.
Systém manazérstva kvality je jednym z kIiCovych nastrojov na dosiahnutie spokojnosti
vSetkych zainteresovanych stran a naplnenia strategickych cielov spolo¢nosti.

Integrovany systém manazérstva (ISM) spolo¢nosti SAG Elektrovod, a.s., vedie kco
najvacsej moznej miere spokojnosti zakaznikov a k dovere Vjej sluzby a servis. Zahina
certifikovany systém manazérstva kvality podla ISO 9001:2008, systém ochrany zivotného
prostredia ISO 14001:2004, ako aj certifikovany systém bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci podla normy OHSAS 18001:2007. V ramci systémov manazérstva kvality ma
spoloc¢nost’ certifikatom potvrdené zavedenie a pouzivanie normy zvarania podla STN EN
ISO 3834-2. Zavedeny komplex systémov umoziuje spolo¢nosti dosiahnutie zhody vlastnosti
produktu, vyplyvajicich zo zmluvnych poziadaviek zikaznika, vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov ¢i inych Specifickych parametrov.

Plnenie poziadaviek, ktoré¢ spoloc¢nosti zo zavedenych systémov kvality vyplyvaja, je
kazdoro¢ne preverované externymi auditmi, ktoré vykondvaju nezavislé certifikacné organy.
V roku 2015 bol externou auditorskou spolocnostou vykonany prvy dohladovy audit, ktory
potvrdil plnenie poziadaviek zavedenych noriem, vysoki mieru povedomia pracovnikov
0 zavedenych systémoch atiez ich systematické vyuZivanie v rdmci zavedenych procesov
spolo¢nosti. Funkénost’ ISM sa pravidelne preveruje aj v ramci internych auditov, ktoré na
jednotlivych utvaroch spolo¢nosti vykonavaji vySkoleni interni auditori.

~Spolo¢nost SAG Elekirovod, a.s., vdnoch 18. - 20.februdra 2015
Uspesne absolvovala dohladovy audit, vykonany nezdvislym
certifikaénym orgdnom Eucert. Ten potvrdil plnenie pozZiadaviek
zavedenych noriem atiez dodrZiavanie podnikovych internych
predpisov v plnej miere. Zavedené systémy kvality st na pravidelnych
bdzach preskimavané aj vrcholovym manaimentom. Zodpovedny
pristup ksystému kvality je pre SAG Elekirovod, a.s., jednym
z najdélezitejSich ndstrojov pre udrianie si stabilného postavenia na
trhu.

Ing. Jozef Vido, CSc.,
predstavitel manazmentu pre manazérske systémy
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LUDSKE ZDROJE

Ciele v oblasti riadenia a rozvoja Pudskych zdrojov v roku 2015

e ReinZiniering procesov v utvaroch obchodu a projekcie v obidvoch vyrobnych
diviziach v nadviznosti na vysledky auditov,

e postupnu optimalizdciu procesov v prevadzke Plzen vratane vymeny na
rozhodujicom manazérskom poste,

e naplnenie poziadaviek pldnu vychovy a vzdeldvania so zameranim sa na
certifikaty a osvedCenia potrebné do vyberovych konani vramci procesu
verejného obstaravania.

V oblasti mzdovej politiky zamerala spolo¢nost’ SAG Elektrovod pozornost’ najmé na

e realizdciu mzdovej politiky prostrednictvom zavedeného systému odmefiovania
a splnenie zaviazkov z Podnikovej kolektivnej zmluvy,

e postupné zjednocovanie systémov a procesov vV materskej spolo¢nosti a v prevadzke
Plzen,

e presnejSie aadresnejSie nastavenie ukazovatelov vykonu pri  hodnoteni
zamestnancov Vv nadvéznosti na pohyblivé zlozky mzdy a ro¢né odmeny.

PRIEMERNY MESACNY ZAROBOK
SAG ELEKTROVOD/BRATISLAVA
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Jednym z dékazov vediiceho postavenia spolo¢nosti SAG Elektrovod, a. s., medzi podnikmi,
poOsobiacimi v oblasti vysokonapdtovej infrastruktiry, ale aj medzi spolo¢nostami na
Slovensku vo vSeobecnosti, je zpohladu personalnej politiky najmd — Vv sucasnom
celosvetovom trende skor uz zriedkava - nizka fluktuacia zamestnancov, ktora SAG
Elektrovod, a. s., vnima ako symbol lojality a zaujmu o budovanie profesionality zo strany
svojich zamestnancov.

POCET ZAMESTNANCOV K 31. 12. 2015
SAG ELEKTROVOD
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Zdroje socialneho fondu (SF) vo vyske 119 530 EUR vytvorila spolo¢nost’ v zmysle zakona
a tiez zo zostatku SF z minulého roka. V priebehu roka 2015 vycerpal SAG Elektrovod, a. s.,
na socialnu politiku a podporu firemnej kultiry prostriedky v objeme 116 824 EUR zo SF
a dalSie prostriedky z nakladov na tieto hlavné aktivity:

e akcie podporujuce firemnu kultaru ako Den zien, Den energetiky, stretnutie
zamestnancov pri prileZitosti ukoncenia roka,

e ZzabezpeCenie nadsStandardnej lekarskej starostlivosti atirazového poistenia
vybranych skupin zamestnancov,

e zabezpeCenie rekredcii, letnych tdborov pre deti zamestnancov a klpelnej
starostlivosti,

e prispevky na doplnkové dochodkové sporenie,

e prispevky na kultaru a Sport.

.PO vecnej aobjemovej sirdnke sa podarilo efektivhe
naplnift aj pldn odbornej pripravy a vzdeldavania
zamestnancov spoloc¢nosti SAG Elektrovod, a.s., pre rok
2015 Az 374 vzdeldvacich aktivit absolvovali jednotlivci €i
skupiny zamestnancov v Bratislave. V OZ Brno sa

zamestnanci zO¢astnili celkom 69 edukaénych akcii.

Ing. Jurgj Ivasuk,
manazér Utvaru riadenia ludskych zdrojov
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AKTIVITY V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

Spolo¢nost’ nemala poc¢as uctovného obdobia 2015 ziadne ndklady v oblasti vyskumu
a vyvoja.
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SUVAHA K 31.12.2015

2015 2014 2013
AKTIVA CELKOM
71 338 489 59 004 449 49 526 574
Total Assets
NeobeZny majetok
15811 838 18 518 703 18 731 844
Non-current assets
Dlhodoby nehmotny majetok
5954 993 6 723 667 7 258 820
Intangible assets
Dlhodoby hmotny majetok
9723561 11 667 183 11229 271
Tangible assets
Dlhodoby finan¢ny majetok
133 284 127 853 243 753
Long-term investments
Obezny majetok
55 267 534 40 244 153 30 554 627
Current assets
Zasoby
2 556 920 319 598 468 401
Inventories
Dlhodobé pohl'adavky
1308 798 0 0
Non-current receivables
Kratkodobé pohl'adavky
48 426 379 36 751 168 26 751 300
Current receivables
Finan¢né ucty
2 975 437 3173387 3334 926
Financial accounts
Casové rozliSenie
259 117 241 593 240 103

Accurals and deferrals
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PASIVA CELKOM

Total equity and liabilities
Vlastné imanie

Equity

Zikladné imanie

Share capital

Kapitalové fondy

Capital reserves

Fondy zo zisku

Reserves created from profits

Vysledok hospodarenia
minulych rokov

Retained earnings from previous
years

Vysledok hospodarenia za
uctovné obdobie

Net profit/loss for the period
Zavazky celkom

Liabilities

Rezervy

Provisions

Dlhodobé zavizky
Non-current liabilities
Kratkodobé zavizky
Current liabilities

Bankové tivery a vypomoci
Bank loans and assistance
Casové rozlisenie

Accruals and deferrals

71 338 489

4 580 621

1 000 000

2005 215

439 118

1136 288

66 756 895

1469 005

4 438 016

60 849 874

973
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59 004 449

4929 490

1 000 000

1973 827

275 885

1679778

54 073 900

1177 520

10 246 289

42 650 091

1059

49 526 574

2 477 465

1 000 000

1109 800

-215 189

582 854

47 049 109

952 124

14 178 930

31 918 055



VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31. 12, 2015 (V. EUR)

2015

2014

2013

Trzby z predaja vlastnych
vyrobkov a sluZzieb

Revenue from goods produced and
services

Zmena stavu
vnutroorganizacnych zasob

Change in internal inventories
Aktivacia
Capitalization

Trzby z predaja dlhodobého
majetku a materialu

Proceeds from disposal of non-
current assets and raw materials

Ostatné vynosy z hospodarskej
c¢innosti

Other operating income

Vynosy z dlhodobého
finan¢ného majetku

Income from long-term investm
ents

Vynosové uroky
Interest income

Ostatné vynosy z financnej
c¢innosti

Other financial income

Spotreba materialu a energie
a ostatnych neskladovatel'nych
dodavok

Raw materials, energy and other
non-inventory items

Sluzby

Services

Osobné naklady
Staff costs

Dane a poplatky
Taxes and fees

Odpisy dlhodobého nehmotného
a hmotného majetku

Amortization of intangible assets
and depreciation of tangible assets

103 354 692

2 020 387

46 729

3717

111 951

28 653 782

55108 784

14 732 130

96 457

2 235 660

23

83 948 168

828 473

53 508

4 033

48 299

6 724 397

56 083 798

14 624 064

110 796

2074912

60 606 540

525 830

394 779

16 780

97 282

12 540 280

32 270 164

11 981 243

101 853

2227594



Zostatkova cena predaného
dlhodobého majetku
a materialu

Residual value of non-current assets
and raw materials

Ostatné naklady na
hospodarsku ¢innost

Other operating expenses
Nakladové aroky

Interest expense

Ostatné finan¢éné naklady
Other financial costs

Vysledok hospodarenia
z hospodarskej ¢innosti

Operating profit/loss

Vysledok hospodarenia
z financ¢nej ¢innosti

Profit/loss from financing activities

Vysledok hospodarenia za
uctovné obdobie pred zdanenim

Profit/loss for the accounting
period before tax

Vysledok hospodarenia za
uctovné obdobie

Net profit/loss for the period

1994 864

379 474

271 824

281 650

2 220 657

- 437 806

1782 851

1136 288

24

731 276

1137 169

492 252

382078

3343 737

-821 998

2521739

1679778

201 226

286 369

630 397

418 031

1918 420

-934 366

984 054

582 854
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Spréva o overeni stladu vyroénej spravy s Gi¢tovnou zavierkou
v zmysle § 23 zakona NR SR ¢. 540/2007 Z.z.
(Dodatok k sprave auditora)

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti SAG Elektrovod, a.s.:

Uskuto¢nili sme audit Gétovnej zavierky spolo¢nosti SAG Elektrovod, a.s. (,Spolo¢nost™) k 31. decembru
2015, ku ktorej sme diia 23. marca 2016 vydali spravu nezavislého auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj
nepodmieneny nazor v nasledujicom zneni:

Podla nasho nazoru vyjadruje Gétovna zévierka objektivne vo vsetkych vyznamnych sivislostiach
finanént situdciu spoloé¢nosti SAG Elektrovod, a.s. k 31. decembru 2015 a vysledok jej hospodarenia za
rok, ktory sa k uvedenému déatumu skonéil, v siilade so slovenskym zikonom o détovnictve.

V zmysle zikona NR SR &. 431/2002 Z.z. o iétovnictve v zneni neskorsich predpisov sme tiez overili, ¢i
informacie, ktoré sti predmetom tiétovnictva a sii uvedené vo vyro¢nej sprave Spolo¢nosti k 31. decembru
2015, st v stilade s vy$§ie uvedenou overenou tiétovnou zavierkou.

Zodpovednost statutarneho organu Spolo¢nosti za vyroéni spravu

Statutarny organ Spolo¢nosti je zodpovedny za vyhotovenie, spravnost a tiplnost vyro¢nej spravy v siilade
so slovenskym zakonom o u¢tovnictve.

Zodpovednost auditora za overenie stiladu vyroénej sprivy s ti¢tovnou zavierkou

Nasou zodpovednostou je na zdklade overenia vyjadrit nézor na to, ¢i informacie vo vyroénej sprave, ktoré
s predmetom Gétovnictva, si vo vSetkych vyznamnych suvislostiach vsilade s étovnou zévierkou
Spolo¢nosti. Overenie sme vykonali v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla tychto
$tandardov mame dodrziavat etické poziadavky, naplinovat a vykonat overenie tak, aby sme ziskali
primerané uistenie, Ze informacie uvedené vo vyro¢nej sprave, ktoré sit predmetom zobrazenia v Giétovnej
zavierke, st vo vietkych vyznamnych sivislostiach v stilade s prislusnou ti¢tovnou zévierkou.

St¢astou overenia je uskutoénenie postupov overujicich siilad tych tdajov vo vyrocnej sprave, ktoré su
predmetom tétovnictva, s iétovnou zavierkou. Zvolené postupy zavisia od tsudku auditora, vritane
postidenia rizika vyznamnych nespravnosti vo vyroénej sprave, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby. Pri
posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy interni kontrolu relevantnii pre zostavenie a objektivnu
prezenticiu v§ro¢nej spravy, aby mohol navrhniit auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie
vak za i¢elom vyjadrenia ndzoru na Gé&innost internej kontroly Spolo¢nosti. Udaje a informécie uvedené
vo vyroénej sprave, ktoré neboli ziskané z i¢tovnej zavierky, sme neoverovali.

Sme presvedéeni, Ze vykonané overenie je dostatoénym a vhodnym vychodiskom pre nas nézor.

EPriccwafcrhouseCoopers Slovensko, s.r.o., KaradZi¢ova 2, Bratislava - mestska ¢ast’ Staré Mesto 815 32,

Slovenska republika
T: +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwe.com/sk

The company’s ID (ICO) No. 35739347,

Tax Identification No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0. (DIC) 2020270021

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, 5.r.0. (IC DPH) SK2020270021

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava 1, pod vioZkou & 16611/B, oddiel. Sro
The company is registered in the Commercial Register of Bratislava 1 District Court, ref. No. 16611/B, Section: Sro.
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Nazor

Podl'a nasho nazoru informécie, ktoré st predmetom uaétovnictva asi uvedené vo vyrocnej sprave
spoloénosti SAG Elektrovod, a.s. zostavenej za rok ukonéeny 31.decembra 2015, si vo vsetkych
vyznamnych sivislostiach v stilade s vy$sie uvedenou uctovnou zavierkou.

-/.) . ) o )
fifk‘?de-eV/myqsé (C'c-;f@"“\_; \JZouaMSéaf S.ro.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o.
Licencia SKAU ¢. 161

V Bratislave, dna 2. jina 2016
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Ing. Peter Havalda, FCCA
Licencia UDVA ¢. 1071
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