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1. Profil spoločnosti

1.1.Základné identifikačné údaje spoločnosti

	Obchodné meno
	AnalytX s.r.o.

	IČO
	35826321

	DIČ
	2021608589

	Adresa sídla
	Elektrárenská 12092, 831 04 Bratislava

	Obchodný register
	Obchodný register 0kresného súdu Bratislava I., Oddiel: Sro., Vložka číslo: 25535/B

	Konateľ spoločnosti
	Ing.Bedrich Marhofer, Ing.Dagmar Berkešová

	Webové sídlo spoločnosti
	www:analytx@analytx.sk


Štatutárnym orgánom spoločnosti AnalytX s.r.o. sú konatelia. Spoločnosť nemá povinnosť ani dobrovoľne nezriadila dozornú radu.
Najvyšším orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie, ktoré sa zvoláva minimálne jedenkrát ročne. Valnému zhromaždeniu predsedá zvolený predseda. Vlastník spoločnosti sa zúčastňuje valného zhromaždenia osobne alebo prostredníctvom splnomocnenca.

Spoločnosť má štyroch vlastníkov.
1.2.Doplňujúce údaje o spoločnosti

	Čistý obrat rok 2015
	 2 715 210 eur

	Výsledok hospodárenia 2015
	Zisk 137 524 eur

	Splatené základné imanie (účet 411)
	6 800 eur

	Zákonný rezervný fond (účet 417a 421)
	680 eur

	Priemerný počet zamestnancov
	62,5

	Hlavná činnosť
	Poskytovanie zdravotnej starostlivosti


Účtovným obdobím spoločnosti je kalendárny rok. Spoločnosť nemá odštepný závod ani organizačnú zložku v tuzemsku. Spoločnosť nevlastní obchodný podiel v inej spoločnosti.
Spoločnosť má povinnosť auditu podľa § 19 zákona č.431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a preto má aj povinnosť vyhotoviť výročnú správu podľa § 20 zákona o účtovníctve. 

Táto výročná správa podlieha tiež overeniu audítorom do jedného roka od skončenia účtovného obdobia. Táto výročná správa bude elektronicky uložená do registra účtovných závierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zákona o účtovníctve.

1.3.Charakteristika spoločnosti

AnalytX spol.s r.o. je spoločnosť s ručením obmedzeným so sídlom v Bratislave, ktorá vznikla v roku 2001. Od 1.9.2002 Spoločnosť odštátnila zdravotnícku činnosť v odbore klinická biochémia v priestoroch Mestskej Polikliniky, Trnava a stala sa prvým súkromným laboratóriom v spádovej oblasti Trnavy a okolia. V priestoroch Mestskej polikliniky spoločnosť AnalytX spol. s r.o. dobudovala pracovisko klinickej imunológie a alergiológie, ktoré začalo svoju činnosť 1.novembra 2003. Od 01.06.2004 Spoločnosť odštátnila zdravotnícku činnosť vo FN Trnava, kde začala prevádzkovať dve laboratóriá – biochemické a mikrobiologické. V roku 2009 spoločnosť AnalytX s r.o. začala poskytovať zdravotnú starostlivosť aj v odbore klinická hematológia. V súčasnej dobe Spoločnosť prevádzkuje neštátne laboratóriá v odbore spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek, t.j. klinická biochémia, klinická imunológia a alergiológia, klinická mikrobiológia a klinická hematológia, na základe rozhodnutia Trnavského samosprávneho kraja č.j.TA/01508/2014/OZaHF-009. 
Vývoj na trhu prináša zvýšenú konkurenciu a požiadavky, ktorým sa musíme neustále prispôsobovať. Cez uspokojovanie rastúcich nárokov na komplexnosť poskytovaného servisu Spoločnosť skvalitňuje poskytované služby. Situáciu sťažuje skutočnosť, že dopyt prevyšuje možnosti súčasného poistného systému.
Spoločnosť má uzatvorené platné zmluvy na prenájom priestorov vo FN a na Mestskej poliklinike. V súčasnosti v prevádzkach Spoločnosť zamestnáva 63 pracovníkov a prispieva tým k lokálnej zamestnanosti. Spoločnosť disponuje najmodernejšou  analytickou technológiou a priestorovo efektívnym riešením.
1.4 Personálne zázemie

Priemerný evidovaný počet  zamestnancov  Spoločnosti v roku 2015  bol 59,4, vo fyzických osobách 62,5. Z celkového počtu zamestnancov vedenie spoločnosti tvoria dvaja konatelia a odborný garanti jednotlivých laboratórnych odborov. Dve pracovníčky sú na materskej dovolenke. Spoločnosť zamestnáva troch pracovníkov so zdravotným postihnutím.

	Kategória
	Počet zamestnancov

	Lekár 
	4

	Zdravotnícky laborant 
	42

	Laboratórny diagnostik 
	7

	THP 
	4,5

	Robotníci 
	5

	Spolu 
	62,5


Zamestnanosť podľa kategórií
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Zamestnanosť podľa pohlavia
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Naši odborníci sa zúčastňujú na seminároch, sympóziách a vedeckých konferenciách, prednášajú na seminároch pre lekárov a stredný zdravotnícky personál. V rámci neustáleho vzdelávania mesačne organizujeme odborné prednášky pre zamestnancov. 

1.5. Odbytová sieť

Odberateľmi služieb, ktoré Spoločnosť ponúka sú poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, t.j. FN a jej jednotlivé oddelenia, súkromní, praktickí a odborní lekári poskytujúci zdravotnú starostlivosť v ambulanciách  Mestskej Polikliniky, zdravotné strediská v spáde okresu Trnava, ( celkom cca 300 klientov v spádovej oblasti cca 130 000 obyvateľov). Služby sú uhrádzané na základe zmlúv, ktoré spoločnosť uzatvorila so zdravotnými poisťovňami (VšZP a.s., ZP Dôvera a.s., Union ZP a.s.).
Spoločnosť zabezpečuje laboratórne vyšetrenia pre poskytovateľov Pracovnej zdravotnej služby za priamu úhradu, a tiež pre pacientov samožiadateľov.
Spoločnosť naďalej aj v školskom roku 2014-2015  zabezpečovala praktickú výučbu študentov Trnavskej univerzity Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce ako výučbové zariadenie. 

Spolupracujeme  s fakultami medicínskeho zamerania na vedeckých grantoch, s farmaceutickými firmami na vedeckých štúdiách. Pravidelne oboznamujeme lekárov s antibiotickou rezistenciou. Všetky aktuálne novinky o Spoločnosti sú pravidelne zverejňované na webovej stránke.

1.6.Poslanie

Spoločenským poslaním spoločnosti AnalytX, s.r.o., je poskytovať zákazníkom najvyššiu možnú kvalitu a spoľahlivosť v oblasti vykonávania – biochemických, mikrobiologických, imunologických,  a hematologických vyšetrovacích metód. Vyhovieť v čo najkratšej dobe  a najväčšej možnej miere potrebám zákazníkov rešpektujúc zásady správnej laboratórnej praxe. 

2.Analýza stavu spoločnosti

2.1 Ekonomické ukazovatele


Spoločnosť prevádzkuje medicínske laboratóriá od roku 2002. Každý rok investuje do materiálovo-technického vybavenia laboratórií, do vzdelávania personálu, zveľaďovania pracovného prostredia. 

Majetok spoločnosti AnalytX s.r.o. v aktuálnej hodnote 1 989 443 EUR sa skladá z:

a/ neobežný majetok: 1 402 765 EUR

I. táto suma sa skladá: - dlhodobý nehmotný majetok 14 671 EUR

- dlhodobý hmotný majetok 1 388 094 EUR

- dlhodobý finančný majetok 0 EUR

b/ obežný majetok: 410 710 EUR

I. táto suma sa skladá:- zásoby 151 944 EUR

- krátkodobé pohľadávky 214 689 EUR

- finančné účty /banky, pokladňa/ 44 077 EUR 

c/ časové rozlíšenie: 175 968 EUR

I.táto suma sa skladá: - náklady budúcich období 5 199 EUR

- príjmy budúcich období krátkodobé 170 769 EUR

Výnosy celkom: 2 712 210 EUR

Náklady celom: 2 540 417 EUR

Účtovný výsledok hospodárenia pred zdanením: 176 851,13 EUR

Daňový výsledok hospodárenia pred zdanením: 184 004,83 EUR

Daň 22%: 40 481,06 EUR

Odpisy: 63 013,93 EUR

V roku 2015 sme zaznamenali mierny nárast obratu spoločnosti, a to o 2,65%. Keďže hlavný zdroj príjmu pre spoločnosť predstavujú úhrady zdravotných poisťovní za vykázané a uznané výkony/vyšetrenia, ktorých výška je zdravotnými poisťovňami limitovaná, považujeme zvýšenie obratu spoločnosti za veľmi priaznivý ukazovateľ. Výkony pre zdravotné poisťovne narástli medziročne o 5,07%.

Celkové náklady spoločnosti narástli o 5,9%. Hlavný podiel na zvýšení nákladov má nárast nákladov na materiál a odpisy.

Zdroje krytia majetku

Celkový kapitál:   
820 743 EUR

Vlastný kapitál:           145 004 EUR
· Základné imanie celkom: 
6 800 EUR 
· Zákonný rezervný fond: 
680 EUR
· Ostatné fondy:


0
· Výsl.hospodárenia minulých rokov:
0 EUR
· Výsl.hospodárenia účtovné obdobie: 137 524 EUR
 Záväzky:

675 739 EUR

- Dlhodobé záväzky:


5 684 EUR

- Dlhodobé záväzky z obch.styku:
0


- Dlhodobé rezervy:


0


- Dlhodobé bankové úvery:

0


- Krátkodobé zaväzky:


543 526 EUR

- Krátkodobé záväzky z obch.styku:
276 614 EUR

- Krátkodobé rezervy:


16 156 EUR

- Bežné bankové úvery:


110 373 EUR

- Krátkodobé finančné výpomoce :
0                           

Časové rozlíšenie pasív:



0
Pri analýze zdrojov krytia je dôležité sledovať podiel vlastného a cudzieho kapitálu na celkovom kapitáli. Vlastný kapitál medziročne klesol o 32,8%, hlavne poklesom zisku za rok 2015. Podiel záväzkov na celkovom kapitáli v sledovanom období rastie zvyšovaním krátkodobých záväzkov o 19,48% oproti roku 2014. Bežné bankové úvery  zostávajú na približne rovnakej výške. Nárast podielu záväzkov na celkovom kapitáli zhoršuje zadlženosť spoločnosti. Príčinou je financovanie nových smerov rozvoja spoločnosti, čo je dočasný stav. Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku dosiahol výšku 820 743 EUR. Zaznamenal mierny nárast oproti roku 2014 o 5,3%. 
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2.2 Vývoj obratu a zisku
Za rok 2015   spoločnosť dosiahla tržby za vlastné výkony a tovar vo výške  2 720 992 EUR, čo predstavuje nárast o 2,65 % oproti roku  2014. Zvýšenie  tržieb za vlastné výkony oproti r.2014 bolo výsledkom uzatvorenia priaznivejších zmlúv na poskytovanie zdravotnej starostlivosti medzi Spoločnosťou a  Zdravotnými poisťovňami. Sústavným zvyšovaním kvality práce Spoločnosť  zvyšovala svoj podiel na trhu vyjadreným obratom v EUR .
	ROK
	OBRAT ( tis. EUR )

	2011
	2 323

	2012
	2 550

	2013
	2 580

	2014
	2 651

	2015
	2 721
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2.3 Analýza výnosov a nákladov

Celkové náklady

Náklady na hospodársku činnosť:
2 540 417 EUR
· Náklady na obstaranie tovaru:
438 EUR
· Spotreba materiálu, energie:
1 220 188 EUR
· Služby:




299 151 EUR
· Osobné náklady:


943 029 EUR
· Mzdové náklady:


685 302 EUR
· Dane a poplatky:


910 EUR
· Odpisy a opravné položky k majetku:67 034 EUR
· Zostatková cena predaného dlhodob.majetku: 0
· Opravné položky k pohľadávkam:
225


· Ostatné náklady na hosp.činnosť:
9 442

 Náklady na finančnú činnosť:
3 734 EUR

· Nákladové úroky:


1 856
· Kurzové straty:



41

· Ostatné náklady na finan.činnosť:1 837

Daň z príjmov:
39 327 EUR

Výška celkových nákladov v sledovanom období narástla o 5,3%. Nárast nákladov bol spôsobený zvýšeným výkonov poskytovanej zdravotnej starostlivosti. Hlavný podiel na náraste nákladov je spôsobený nárastom nákladov na materiál, energie a služby, ktorý bol 7,68%. Nakoľko zdravotné poisťovne limitujú výšku uhradených zdravotných výkonov, Spoločnosť nikdy nedosiahne úhradu všetkých vykázaných výkonov a preto náklady Spoločnosti rastú rýchlejšie než zisk Spoločnosti.
	Celkové výnosy
	2 720 992

	Výnosy z hospodárskej činnosti:
	2 720 992

	 - Tržby z predaja tovaru:
	1 774

	 - Tržby z predaja vl.výrobkov:
	0

	 - Tržby z predaja služieb:
	2 713 436

	 - Zmeny stavu zásob:
	0

	 - Aktivácia:
	0

	 - Tržba z predaja dlhodob.nehmot.a hmotného majetku:
	470

	 - Ostatné tržby z hosp.činnosti:
	5 312

	
	

	Výnosy z finančnej činnosti
	10

	Kurzové zisky
	5


Celkové výnosy v sledovanom období narástli oproti roku 2014 o 2,65%. Nárast bol zabezpečený zvýšením finančných limitov od Zdravotných poisťovní za poskytnutú zdravotnú starostlivosť.

Spoločnosť AnalytX s.r.o., si dôkladne plní všetky povinnosti voči štátu, ktoré jej vyplývajú z legislatívnych predpisov a noriem SR. Ako zamestnávateľ si plní zaväzky voči inštitúciám v zmysle odvodových a daňových povinností. Rovnako ako zamestnávateľ si plní svoju oznamovaciu povinnosť voči Štatistickému úradu SR.

3. Finančne - ekonomická analýza spoločnosti

3.1.Ukazovatele likvidity

Vyjadrujú schopnosť firmy hradiť svoje krátkodobé záväzky aktívami, ktoré sú speňažiteľné do jedného roka.
	UKAZOVATEĽ      
	ROK 2015
	ROK 2014

	Likvidita pohotová
	OPTIMUM: 0,2 - 0,6
	0,0811
	0,0099

	Likvidita bežná
	OPTIMUM: 1,0 - 1,5
	0,4761
	0,0628

	Likvidita celková
	OPTIMUM: 2,0 - 2,5
	0,7556
	0,0881


Z tabuľky je vidieť, že spoločnosť postupne v medziročnom raste zlepšuje svoje likvidity. Znížené ukazovatele sú zapríčinené nárastom krátkodobých záväzkov.
Pohotová likvidita je v spoločnosti zabezpečená vtedy, keď na 1 euro záväzkov pripadá 20 centov peňažných prostriedkov. Z tabuľky vyplýva, že v roku 2015 mala spoločnosť na 1 euro záväzkov len 8 centov peňažných prostriedkov, z čoho vyplýva, že v roku 2015 mala spoločnosť nedostatok finančných prostriedkov vzhľadom na výšku krátkodobých cudzích zdrojov.

     Likvidita bežná v roku 2015 bola pod spodnú hranicu optimálneho intervalu i keď jej hodnota narástla. Znamená to, že spoločnosť zvláda lepšie uhrádzať svoje záväzky 
     Ukazovateľ celkovej likvidity ma rovnako rastúci charakter, čo znamená, že postupne spoločnosť zlepšuje svoju platobnú schopnosť.

3.2.Ukazovatele aktivity 

Umožňujú vyjadriť, kvantifikovať a analyzovať ako účinne podnik využíva svoj majetok. Vypovedajú o obratovosti (viazanosti ) majetku ako celku i jeho jednotlivých častí. Vyjadrujú za koľko dní sú jednotlivé položky majetku schopné sa reprodukovať.

	UKAZOVATEĽ   v dňoch   
	ROK 2015
	ROK 2014

	DOBA OBRATU ZÁSOB (z tržieb )
	20
	15

	DOBA OBRATU KRÁTKODOBÝCH POHĽADÁVOK
	29
	32

	DOBA SPLATNOSTI KRÁTKODOBÝCH ZÁVӒZKOV
	78
	66

	DOBA OBRATU AKTÍV
	110
	107


     Doba obratu zásob je jedným z najpoužívanejších ukazovateľov aktivity spoločnosti. Napriek tomu, že hodnota v sledovanom období narástla, dá sa hodnotiť pozitívne, nakoľko optimálna hodnota je do 60 dní.

    Doba obratu krátkodobých pohľadávok klesla, čo poukazuje na zlepšenú platobnú morálku odberateľov. Doba splatnosti krátkodobých záväzkov narástla. Ukazovateľ doby splatnosti pohľadávok a záväzkov je dôležitý pre posúdenie časového nesúladu od vzniku pohľadávky do doby jej inkasa a od vzniku záväzku do doby jeho úhrady. Predĺženie doby splatnosti záväzkov môže zhoršiť image spoločnosti. Spoločnosť preto na krytie krátkodobých záväzkov používať bežné bankové úvery (drahé peniaze).

3.3. Ukazovatele zadlženosti

      Slúžia na monitorovanie štruktúry finančných zdrojov firmy – vlastných a cudzích. Vysokým podielom vlastných zdrojov firma zabezpečuje svoju stabilitu, nezávislosť, naopak pri ich nízkom podiele je firma nestabilná. 

	UKAZOVATEĽ  v %
	ROK 2015
	ROK 2014

	STUPEŇ SAMOFINANCOVANIA
	7,29%
	27,43%

	CELKOVÁ ZADĹŽENOSŤ
	79,67%
	69,04%

	ÚVEROVÁ ZADĹŽENOSŤ 
	76,12%
	47,97%


Odporúčaná hodnota pri ukazovateli samofinancovania je nad 30%. Zhoršovanie ukazovateľa je z dôvodu rastu aktív, hlavne krátkodobých záväzkov na konci roka 2015. Za hornú hranicu ukazovateľa zadlženosti sa všeobecne považuje 70%. Hodnoty v tabuľke môžeme považovať za uspokojivé. Kritická hranica úverovej zadlženosti je 50%,  spoločnosť dosahuje v sledovanom období zvýšenú úverovú zadlženosť hlavne z dôvodu rastu aktív.

3.4. Ukazovatele rentability

     Vyjadrujú výnosnosť firemného úsilia. Do ich úrovne a vývoja sa premieta úroveň a vývoj likvidity, aktivity a zadlženosti a ukazovatele rentability ich syntetizujú. Čím je výsledok rentability vyšší, tým spoločnosť lepšie hospodári, je úspešnejšia. Ukazovatele sú závislé od dosiahnutého čistého zisku v roku.

	UKAZOVATEĽ
	ROK 2015
	ROK 2014

	RENTABILITA CELKOVÉHO KAPITÁLU   ROA
	16,76%
	23,51%

	RENTABILITA TRŽIEB                               ROS
	5,05%
	6,91%

	RENTABILITA VLASTNÉHO KAPITÁLU   ROE
	94,84%
	85,71%


Ukazovateľ rentabilita celkového kapitálu vyjadruje efektívnosť využívania vloženého kapitálu bez ohľadu na zdroje financovania. V roku 2015 na jedno euro vloženého kapitálu pripadá 16,76 centov zisku. Rentabilita tržieb v roku 2015 je približne rovnaká ako v roku 2014. Nakoľko spoločnosť AnalytX s.r.o. nie je obchodná spoločnosť, je ťažké pre rast tohto ukazovateľa zabezpečiť vyššiu ziskovosť. Keďže ukazovateľ rentability vlastného kapitálu hovorí o tom, koľko čistého zisku pripadá na jedno majiteľmi vlastnené euro, v roku 2015 spoločnosť dosiahla 94,84 centov na 1 euro vlastného kapitálu. Pri tomto ukazovateli je dôležité pre majiteľov, aby hodnota bola vyššia ako sú možnosti zhodnotenia finančných prostriedkov na finančnom trhu.

4. Systém manažérstva kvality

Spoločnosť v rámci svojej činnosti poskytovania zdravotnej starostlivosti, je akreditovaná podľa EN ISO 15189:2009 od novembra 2010. V septembri 2013 spoločnosť AnalytX s.r.o. bola reakreditovaná  SNAS podľa ISO 15189:2009. Akreditácia bola spoločnosti udelená na obdobie 5 rokov. Spoločnosť úspešným akreditačným dohľadom v decembri 2014 sa získala akreditáciu podľa novej normy EN ISO 15189:2012. 
V spoločnosti AnalytX s.r.o. sa aj v roku 2015 dodržiavali pri všetkých činnostiach zásady zavedeného systému manažérstva kvality v súlade s kritériami uvedenými v ISO 15189:2012. V priebehu roka 2015 sa dodržiavanie týchto zásad preverovalo na interných auditoch, ktoré vykonávali vyškolení audítori.
Interná riadená dokumentácia je prehľadne zverejnená v programe „Kerberos“ na intranete spoločnosti a priebežne sa aktualizuje. Všetci zamestnanci sú z internej dokumentácie preškolení, čo je zdokumentované na formulároch F č.4 „Záznam z preškolenia“, ktoré sú uložené v osobných spisoch zamestnancov. Z Internej riadenej dokumentácie sú preškoľovaní aj noví zamestnanci a zamestnanci, ktorí nastúpili po dlhodobej pracovnej neschopnosti, príp. materskej dovolenke.

4.1. Úlohy a ciele

. 

Ciele sú priebežne sledované so zámerom zabezpečiť vysokú kvalitu služieb komplexnej zdravotnej starostlivosti, trvale zlepšovať konkurencie-schopnosť spoločnosti  a perspektívne zväčšovať jej podiel na celkovom pokrytí procesov vybraných  klinických laboratórnych  skúšok ( vyšetrení ), kde účelom  je vysoký stupeň medicínskej spoľahlivosti a dôveryhodnosti u zákazníkov. 

Úlohy sú rozširovať paletu vyšetrení. Zlepšovať úroveň poskytovania informácií zákazníkom aj prostredníctvom internetu. Zvyšovať úroveň odborného vzdelania pracovníkov laboratória. Sledovať nové poznatky, metódy a trendy  – aplikáciou nových metód, modernizáciou prístrojového vybavenia.

Pre skvalitnenie vyšetrení  spoločnosť AnalytX, s.r.o. zabezpečila v roku 2015 nové prístroje a obnovu laboratórneho zariadenia :

Začiatkom roka 2015  spoločnosť uviedla do prevádzky nový hematologický analyzátor Sysmex XN1000. Pri mimoriadnom akreditačnom dohľade v máji 2015 boli akreditované všetky parametre hematologického vyšetrenia KO. 
Nahradili sme imunochemický analyzátor ADVIA:Centaur slúžiaci na serologické vyšetrenia za nový typ analyzátora rovnakého výrobcu ADVIA:Centaur XP. Sérologické pracovisko mikrobiologického oddelenia sme vybavili novým analyzátorom DSX na automatické spracovanie analýz na mikrotitračných doštičkách od spoločnosti Dynex spol. s r.o. 

Zakúpili sme minicentrigúgu Eppendorf, na úsek Statimových vyšetrení, skvalitnenie predanalytickej fázy vyšetrenia glykémie.
Spoločnosť obnovila výpočtovú techniku zakúpením nových PC a tlačiarní. Spoločnosť priebežne obnovuje laboratórny a  kancelársky nábytok. Na zlepšenie pracovného prostredia bola inštalovaná nová klimatizačná jednotka na pracovisku Mestskej polikliniky. 
5. Výdavky na činnosti v oblasti výskumu a vývoja

Spoločnosť v roku 2015 nevynaložila a ani v budúcnosti neplánuje vynakladať prostriedky v oblasti výskumu a vývoja vzhľadom na charakter svojej činnosti.
6. Návrh na rozdelenie zisku


Za rok 2015 spoločnosť dosiahla tržby za vlastné výkony a tovar vo výške 2 721 tis. EUR.  Za rok 2015 spoločnosť dosiahla zisk po zdanení vo výške 137 tis. EUR.


Uvedená čiastka finančných prostriedkov zo zisku spoločnosti bude rozdelená pre spoločníkov, v pomere ich obchodného podielu k základnému imaniu spoločnosti, ku dňu konania valného zhromaždenia.

7. Predpokladaný budúci vývoj činnosti spoločnosti
     Cieľom spoločnosti je neustále posilňovať svoje postavenie na trhu, dbať na spokojnosť svojich zákazníkov. 

Vysokou kvalitou služieb komplexnej zdravotnej starostlivosti v neštátnom zdravotníckom zariadení – spoločných vyšetrovacích a liečebných zložiek trvale zlepšovať konkurencie-schopnosť spoločnosti  a perspektívne zväčšovať jej podiel na celkovom pokrytí procesov vybraných  klinických laboratórnych  skúšok ( vyšetrení ), kde účelom  je vysoký stupeň medicínskej spoľahlivosti.
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