


2 Organizacné a pracovné zaradenie

Organizaénad struktira >>>
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Riaditel Mgr. Kalman Szécs
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Interni Mgr. Kalman Szécs, riaditel, mentdiny hygienik
zamestnanci Mgr. Gizella Szécs, socidlny pracovnik
Mgr. Viola Nagyova, pedagdg - vychovavatel
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Peter Téth, administrativno-technicky pracovnik
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Abigél Farkasova, psycholég
Ing. Jozef Farkas, dobrovolnik a stavebny dozor
Silvia Danisovad, Uctovnicka

Poslanie >>>

"Poskytovanie humanitnej a socidlnej starostlivosti so zamer
zAvislosti na alkohole a na inych ndvykovy
f _podporu a pomoc zdvislym osobdm, ich
o6sobu zivota a napomdhanie ich socidlnej a zdrav
vedenie k ziskaniu a udrzaniu procqvm'/ch__rl@k/ykov




Uvod

Vernost v malom >>>

Chceli sme sa orientovat aj v roku
2015 svojim  pdévodnym  cielom:
pomdhat (dezorientovanym) ludom
ndjst seba samého, ndjst trvanlivé
hodnoty Zivota: jeho osobny zmysel.
Chceli sme ostat nadalej verni svojmu
poslaniu.

Chceli sme viest ludi, ktori sa obracali

k ndm o pomoc, k vernosti
predovietkym sebe samému =
k  Uprimnosti. Takdto  Uprimnost

vyzaduje od nds pokoru: priznaf qj
svoje slabé stranky, pokazené veci
a priznat sa k svojim tdzbam,
prianiam, ocakdvaniam. Je to fazké,
nemozné? — Treba fo zacaf v malom.
Kazdy zivot sa zacina v malom - tak
aj novy, zmeneny. A treba ho potom
podporovat: praktizovat  Uprimnost
a otvorenost.

Okolnosti (a druhi ludia) nds tiez chcu
zmenif. Casto ndm ponukaju ,fahku
korist": velké peniaze za mall
ndmahu, rychle bezoblaéné Sstastie.
Nechdme sa potom undsat prudom
(reklamami), alebo vytrvdme pri
hodnotdch, ktoré ndm  ddvaju
vnutorny pokoj a stabilitu — a otvaraju
neustdle nase srdce voci druhym
ludom?e Preto tak Casto spominame
a rozoberdme na terapeutickych
sedeniach  problematiku  lahkych
rieSeni. Ani Cas, ani ndmahu si
nemdzeme Usporit — vyhnic sa

skutoCnosti — ak chceme zmyslaf
dlhodobo.

Myslim si, Ze bola na nds
charakteristickd  aj v roku 2015

mravcia usilovnost. Potrebovali sme ju

s rovhako napriklad pri  vytrhdvani
buriny v  zdhrade, «alebo pri
pravidelnom upratovani  priestorov,

ako aj v pristupe k svojim klientom:

. trpezlivo im naslUchat, znova a znova

im problematické veci vysvetlovaf.
Len aby sa vsetko dostalo na svoje
miesto. Z malych tehdl sa postavi
dom, v ktorom sa zmesti potom celd
rodina.

Vdazime si malych veci, ale snazime sa
nestracat v malickostiach.
Nezabudat na to, kam sme sa chceli
dostaf tym, ze sme spravili prvy krok
(kr&Cik). Chceme, aby nasi klienti
spoznali vnuUtornU slobodu: dokdzali
abstinovat s pocitom slobody.
Povaziujeme za dolezité aj malé
pozitivne zmeny (a za varovné qj
malé negativne) u svojich klientov.
Ako sa postupne zabudovali predoslé
zZé  zvyky do ich Zivota, len
postupnymi  krokmi sa mobzu tie
odburavaf a nové dobré vytvarat.
Tieto malé Uspechy vndiaju radost do
ich tunajSieho kaZzdodenného Zivota
(aj do Zivota persondilu) a doddvaju
im (a ndm) nddej do blizsej a dalsej
buducnosti.

Vazme si to malé, co
neznamend, ze sme nendrocni.
Vernost a spolahlivost. Prvd  rodi
druh?. Patria spolu. A vyvoldvajl
dbéveru. Ludia so zdvislosfou musia
obzvl&st tvrdo pracovaf na svojom
charaktere, aby vzbudzovali dbveru
vo svojom prostredi. Tak budme my
sami prvi, ktori ukazujeme dobry
priklad.

vsak

Kalmdn Sz&cs, Mgr.
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Cinnost organizdcie

Cinnost v Nadej - Reménység, n.o. >>>

Nasa neziskovd organizdcia poskytuje
starostlivost muzom so zavislostou od
psychoaktivnych latok a hracich au-
tomatov od roku 1992. Cielom kom-
plexného resocializacného programu
ndsho strediska je integrdcia a rein-
tegrdcia zavislych ludi do spolo&nosti,

Druhy terapeutickych zamestnani:

Velkd skupina: prediskutovanie aktu-
alit, ndvrhy klientov a rozdelenie raqjo-
nov.

Sebapozndavacia skupina: preberanie
tém v oblasti sebapoznania s ndsled-
nou diskusiou.

Literdrna terapia: spracovanie literdrne-
ho diela vo forme ndslednej diskusie.
Skupinovd biblioterapia: preberanie
biblického pribehu s n&slednou diskusi-
ou.

Skupina pribuznych a abstinujicich
klientov: svojpomocné skupinové za-
mestnania formou predndsky, ndsled-
nej diskusie, 3portu a spolocného
varenia kazdy tretiu sobotu v mesiaci.

do rodiny a na pracovny trh. Dlhodo-
buU rezidencnu resocializacnu starostli-
vost uskutoCnujeme formou tero-
peutickej komunity a pre tych, ktori
po Uspesnej resocializdcii nemaju zao-
bezpecené byvanie, prevddzkujeme
domov na polceste.

Kreativha terapia: zamestnania
s cielom rozvijania kreativneho zmys-
lania a zru€nosti.

Psycho-socidlne cvi€enia: cvicenia
a situacné hry s cielom rozvijania osob-
nosti, komunikdcie a posinenia komu-
nity.

Individudine zamestnania: osobné po-
hovory podla zdujmu klientov a rodin-
nych prislusnikov.

Pracovnd terapia: obrdbanie zdhrady,
revitalizGcia aredlu, chov zvierat — zare-

gistrovand farma, varenie, prdce
v kuchyni, upratovanie, stoldrske
préce.

Sportové a volnoéasové zamestnania:
futbal, nohejbal, stolny tenis, posilhova-
nie, vylety k Dunaju.



Vyznamné udalosti

26.03.

Zasadnutie spravnej rady
06. 04.

Velkono¢ny pondelok:
Pannonhalma

16. 05.

U&ast na slédvnostnom podujati  A-
klubu v Dunajskej Strede

25. 05.

Turice, Den otvorenych dveri

30. 05.

Ucast na Moste ldasky s cielom fyzickej
pomoci na verejnych priestranstvdch
06. 06.

Ucast na Dni obce vratane sttaze vo
vareni

28. - 30. 06.

Mentdino-hygienické dni pri Balatone
02. 07.

Ndvsteva  odbornikov v
drogovej prevencie z Budapesti

vylet  do

oblasti

na vylete
e

pracovnd terapia

23. 08.

Vylet do Gabcikova, Dunajskej Stredy
a Dunajského Klatova

23.10.

Vylet v rdmci projektu do Skanzenu
v Szentendre

20. 11.

Protidrogovd beseda na zdkladnej
Skole v Zemianskej OICi

17.11.

Zasadnutie spravnej rady

28. 11.

Predndsanie na konferencii ,Krok zo
zA&vislosti* v Dunajskej Strede

08. 12.
Adventny vecer s Ucinkovanim
Komdrnanského reformovaného
zboru
10.12.

Protidrogovd beseda na Sukromnej
strednej odbornej Skole v Koldrove

— a4 A : -7
skraslujeme okolie

~
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Granty - projekty

Jednodnovy vylet do Skanzenu v Szentendre >>>

BETHLEN GABOR
Alap

S podporou Fondu Gdbora Bethlena
v rdmci regiondinej grantovej vyzvy
»Pre madarskU kultdru a vzdeldvanie"
sme na jeden den navstivili Skanzen
v Szentendre. Cielom uskutoc&neného
projektu bolo posifnovanie kohézie
v terapeutickej komunite organizo-
vanim vyletu pre cielovU skupinu —
pre zAavislych a zamestnancov.

Vylet bol velmi bohaty v programoch.
PoCas predpoludnia sme navstivili
nizinné  polnohospoddrske  mesto,
ochutnali sme domdce pekdrenské
vyrobky, urobili sme fotku pred
veternym mlynom, obzerali sme sa na
salasdi, zvonka sme sa pozreli na oblast
Malej madarskej niziny uzavretej kvoli

| zemskej

nakrdcaniu fimu, potom sme isli dalej
do oblasti Juzného a Zdpadného
Zadunagjska.  Lesnou  prechddzkou

pozdiZ potoku Staravoda sme prisli do
bakonskej oblasti a potom do oblasti
Balaténskej Hornej zeme, kde sme
popri inom boli svedkami toho, ako sa
vodny mlyn priviedol do chodu.

- .;f

Po chutnom obede sme smerovali do
oblasti Hornej Tisi, kde kvoli Vikendu
detskych a pastierskych hier nds
privitalo more rodin s malymi defmi
a vela zaujimavych exhibicii. Popri
severomadarske] dedine a horno-
polhohospoddrskej dedine
sme sa vrdtili k Zelezni¢nej stanici, kde
sme nastipili na posledny Skanzen
vlak pripominajuci  30-e roky 20.
storocCia, z ktorého sme si mohli znova
pozriet atrakcie.

Co sa tyka cestovania, s kvalitou
autobusu aj osobou Soféra sme boli
absolUtne  spokojni.  Sme  vdacni
Pdnovi za vylet, a za to, Zze sme mohli
obohatit svoj terapeuticky program
peknym zdzitkom.



Granty - projekty

Rozvijanie terapeutickych zamestnani - Premietame novym projektorom >>>

Nakolko nd&s zastarany projektor uz
nebol schopny splfiat svoju Ulohu,
potrebovali sme novy, o sme si
vedeli kupit z finan¢nej podpory
Fondu Gdbora Bethlena v rdmci
regiondlneho grantového programu
»Pre madarsky kultUru a vzdelavanie'.

L =

Vieobecnym cielom projektu bolo

zvysenie urovne terapeutickych
zamestnani a konkrétnym cielom bolo

obstaranie nového projektoru, co
v uz8om zmysle slUzi zdujmom nasich
zavislych klientov a ich rodinnych
prislusnikov, v sirsom zmysle zdujmom
vietkych Ucastnikov nasich podujati.
Po porovnani cenovych ponuk sme si
kupili LCD projektor s rozlisenim 1024 x
768, ktory je nepostradatelny na
skupinovych zamestnaniach spoje-
nych s premietanim a predndskou
kazdu tretiu sobotu v mesiaci. Okrem
toho je velmi uzito¢ny pre nds aj na
dnoch otvorenych dveri, na
preventivnych beseddch a vdacsich
podujatiach.
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Granty - projekty

Individudlna a skupinova prdaca s rodinami zavislych ludi >>>

Na zdklade skusenosti a spdtnych
vazieb predchddzajucich rokov sme
sa usilovali o to, aby aktivnou Ucasfou

abstinujucich klientov a rodinnych
prisiusSnikov. aj v fomto  roku
pokracovali v tematickych  sku-

pinovych zamestnaniach a socidl-
nom poradenstve. Grantovy program
s ndzvom ,Individudina a skupinovd
prdca s rodinami zdvislych ludi* sme
zrealizovali  podporou  Nitrianskeho

samospréavneho kraja z dotdcie na
vykondvanie opatreni socidlnoprdv-
nej ochrany deti a socidlnej kurately.

Cielom projektu bolo pomdhat
zAvislym osobdm a ich rodinnym
prislusnikom, aby napredovali

v zdravom sebapoznani a v napra-
veni svojich vztahov naruSenych

doésledkom uzZivania drog. V rdmci

tvorivej dielne sme organizovali devat
aktivit na tretej sobote kazdého
mesiaca. Celodenné zamestnania
pozostavali z predpoludnajSej inklu-
zivnej  aktivity a  popoludnajsej
vzdeldvacej aktivity. Do  volno-
casovych, Sportovych a rozvojovych
¢innosti, ktoré sme usporiadali na
nasom  viacucelovom  Sportovom
ihrisku, sa ndm podarilo zapojif popri
nasich klientov qj rodinnych
prislusnikov. Najvacsej oblube sa tesili
futbalové zdpasy a stolnotenisové
turnaje. Otvorené inkluzivne zames-




Granty - projekty

thania organizované pre rodiny slUZili
prekonanie existujucich bariér a na-
pomdhanie lepsej komunikdcie.

Popoludnajsie

vzdeldvacie aktivity
sme uskutoCnili formou interaktivnej

tematicke] predndsky a ndslednej
diskusie. Poskytli sme praktické znalosti
pre Ucastnikov, aby sa mohli rozvijat
v zdravom sebapoznani a v nao-
praveni svojich vztahov narusenych
doésledkom uzivania drog a lepsie
zaobchddzat so svojou zdvislostou
a spoluzdvislosfou. Zdbavnd vsuvka,
spolo¢né grilovanie a posedenie pri
zAkuskoch slUzZili ako prostriedok na
vyjadrenie emdcii a na zabezpecenie
dobrej atmosféry. V rdmci aktivit sme
predndsali a prediskutovali  témy
v oblasti sebapoznania a tym sme
umoznili  pristup  k  neformdlinemu
celozivotnému vzdeldvaniu.

Socidlne poradenstvo sme realizovali
formou individudinych pohovorov,
o ktoré bol velky zdujem zo strany
abstinujucich klientov aj rodinnych
prislusnikov. Socidlne poradenstvo
rodindm, pdrom a individudine sede-

nia boli v dohodnutych terminoch,

Castokrdt v sobotu alebo vo
vecernych hodindch. Pohovory pre-
biehali v trvani jednej hodiny, terénne
terapie v rdmci troch az 3$tyroch
hodin.

Clenovia A-klubu z Dunajskej Stredy
boli uz tradicne aktivnymi Ucastnikmi
nasich  skupinovych  zamestnani.
Priemerne sme sa venovali 22
zAvislym a 32 rodinnym prislusnikom
mesacne a ¢o sa tyka celého
projektu, do zamestnani sa zapojilo
spolu 33 rodin. Za odborné reali-
zovanie  celého projektu boli

zodpovedni odborny garant, socidlny
pracovnik, pedagdg, prdvnik a ad-
ministrativno-technicky pracovnik -
kazdy vo svojom odbore.
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Imre >>>

Teraz, ked sa zamyslam nad svojim
Zivotom, uvedomujem si, ze bolo
vela ndstrah, ktoré som vtedy
nerozoznal, boli pre mnia
neviditelné. Pil som ako kazdy
v mojom okoli. V spolo&nosti,
v ktorej som sa pohyboval, to bolo
samozrejmostou. Alkohol bol
prifomny na mojom pracovisku,
patril k moéjmu  volnému casu,
k  spoloc¢enskym a rodinnym
podujatiam: narodeniny, meniny,
zabijac¢ka, oberacka - vtedy bola
povolend aqj opitost. Ja som si

ndstrahu neviimol a trvalo dlho, kym
som si uvedomil, Ze mdm problém
s alkoholom.

—

Nestaci sa dat do poriadku len po
fyzickej stradnke(hoci u mna bolo dj
toto ndroc¢né), aj dusevne sa treba |

Vyroky klientov
ozdravit, co
proces.

Tu strdvené roky nie su stratené roky,
je to priprava na zZivot, hovorim to
ja, skoro patdesiatnik. Tu som sa
naucil doélezité veci, ziskal som
cenné skusenosti.

Vybudoval som si zdkladné ludské
hodnoty, lebo sa stali délezitymi pre

je vsak dlhodoby

moj zvot: Ucta, zdvorilost, Idska,
dobré skutky. Usilujem sa
o usporiadany zivot, o prijimanie
vlastnej zodpovednosti za svoje

slovd a skutky - takto nadobudol
ma&j zivot zmysel.

Jozo >>>

Tak a teraz sa pokUsim porozprévat
o tom, ako sa u mna vyvinula
z&vislost. V. roku 1990  som

v Bratislave navstivil jednu — v tych




Vyroky klientov

casoch u nds este novU — hernu, len
tak, zo zvedavosti a na mieste som

prehral 100 kordn. To bolo moje
tyzdriové  vreckové. A  potom
nasledovali dalSie pokusy s pre-

menlivym Uspechom a vysledok bol
ten, Ze som sa dostal do minusu.
Popri vysokoskolskom $tUdiu som mal
moznost chodif na brigady, ¢o som
v plnej miere vyuZival, ale vietky
zarobené peniaze skoncili v hracich
automatoch. Potom som vyskUsal gj
wvelké kasino”, tu sme hrali Black
Jack a ruletu so spoluziakmi.

... zavisli ludia sami nevedia zviddnut
svoju tUzbu po latke (mdze to byt
alkohol, droga alebo ako v mojom
pripade automaty) a ani si
nevsimneme, Ze nielen svoj Zivot
znicime, ale qj zo Zivotov nasich
blizkych  robime  peklo.  Prefo
odporiucam pre tych, ktori
rozmyslaju nad tym, Ze vyskusaju
niektory Iatku, aby si rozmysleli velmi
dobre, Co robia. Lebo lahko sa
mozu staf véznom alkoholu alebo
drogy, z ktorého vézenia nie je lahké
vyjst, ale nie je to nemoziné.

Laci >>>
Rodic¢ia sa velmi nezaujimali o mna.
Mama  vedela, 7Ze  3Sportujem

a myslela si, Ze som v bezpedi. Mala
iné starosti: otec pil, Casté boli u nds
hddky. Ja som hladal Utocisko na
ulici. Nebol som sdm. Bol nds asi
tucet, vytvorili sme skupinu a v nej
sme sa vietci citili bezpecne.

Alkohol, tabletky, tradva - sloboda,

11

o nikoho a o ni¢ sa nestaraf, to bolo
spociatku bdjecné - toto bol iny
svet, v ktorom som sa citil stdle

lepSie a lepsSie. Neskér som sa stal
vodcom skupiny. Citil som sa byt
velkym, mudrym - toto poskytoval
v pociatkoch heroin.

Pomaly som si zacal zvykat aj na
prdcu. Pochopil som, Ze prdca je
doélezitd v ZzZivote cloveka. Poznal
som jedného podnikatela, ktory mal
kone a k nemu som chcel ist
pracovat  po  skonceni liecby
v Nd&deji. Tak sa qj stalo. Prédca mala
na mna dobry vplyv, moje
sebavedomie sa upevnovalo.

Vela casu som travil na cerstvom
vzduchu, c¢o tiez napomdhalo
ma&jmu vyzdraveniu a posilneniu.
Vstdval som skoro rdno — kone ma
potrebovali.
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arf

den otvorenych dveri

S, ¢ ™

tvorime hodnoty dern otvorenych dveri
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skraslujeme okolie tvorime hodnoty



14 Hospoddrenie

Vynosy (v celych €)

frzby z predaja sluzieb 170
aktivécia materidlu a tovaru 3197
prijaté dary 5855
prijaté prispevky od fyzickych oséb RS 23 543
prijaté prispevky od fyzickych oséb DPC 9 420
prispevky z podielu zaplatenej dane 620
dotdcie 63 392
Spolu 106 197
Ndaklady
spotreba materidiu 21 613
spotreba energie 7 938
opravy a udrziavanie 727
ostatné sluzby 5476
mzdové ndklady 41 559
zdkonné socidlne poistenie a zdrav. poistenie 13 671
zdkonné socidlne ndklady 285
dan z nehnutelnosti 1205
ostatné dane a poplatky 154
Uroky 251
dary 14
iné ostatné ndklady 762
odpisy dlhodob. nehm. majetku a dlhod. hmot. majetku 3740
tvorba a zU¢tovanie opravnych poloziek 4725
Spolu 102 120
Vysledok hospoddrenia pred zdanenim 4077
Vysledok hospoddrenia po zdaneni 4077

Finanéné dary, prispevky a granty:

Vynosy z 2% z dane 620
Financ&ny prispevok z NSK na prevdadzku RS 49 790
Finan&ny prispevok z NSK na prevdadzku DPC 8 961
Financny prispevok z NSK na vykondvanie opatreni SPODaSK 4000
BGA - na ndkup projektoru 320
BGA - na vylet s klientmi do Madarska 320
Financné dary - U¢elovy dar na rekonstrukciu kaplnky 4558

U&tovnd zdvierka za rok 2015 bola zostavend 29. 3. 2016, schvdlend 29. 3.
2016, overend auditorom 12. 4. 2016 a je uverejnend v registri UCtovnych
zavierok (www.registeruz.sk).

Organizdcia nevykondava podnikatel'skg ¢innost.



Hospodarenie

Podrobnejsie ¢lenenie ndkladov na jednotlivé prevadzky:

mzdové ndklady, odvody zamestndvatela a soc. ndklady
Uhrady vieob. lekdrovi a psychiatrovi

Cistiace a dezinfek&né prostriedky

el. energia

plyn

vodné a stocné

pofraviny

kanceldrske potreby - materidl a sluzby
telekomunika&né poplatky

miestne dane a ostatné poplatky

ndjomné

materidl a sluZby na opravu budov, ndradia, strojov ...
PHM

vydavky na terapiu - materidl, ndradie, sluzby ...
vedenie UCtu

Uroky

odpisy dlhodob. nehm. majetku a dlhod. hmot. majetku
tvorba a zUCtovanie opravnych poloziek

iné - materidl a sluzby

Spolu

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku:

Celkovd hodnota neobeiného majetku: 88 085
Obeiny majetok: 11 179

z toho:

z&soby 1291
kratkodobé pohladdvky 9025
finan&né U&ty 863

Casové rozlisenie spolu: 0
Majetok spolu: 99 264

Vlastné zdroje krytia majetku spolu: 40 641
Cudzie zdroje: 58 623

z toho:
dlhodobé zavazky 1356
kratkodobé zavazky 7294

bankové vypomoci a pdzicky 49 973

Casové rozlisenie spolu: 0
Viastné zdroje a cudzie zdroje spolu: 99 264

RS

42 519
2007
472
1518
3580
1013
8 601
1786
768

1 000
558

1 004
785
3330
316
183
2730
3 449
3743
79 364

13 095

19

DPC
12 995

156
562
1318
94
3154

359
206
279

68
1010
1276
1278

22 756

4843
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Vyrok auditora

Spriva nezavislého auditora
pre sprivnu radu o overeni riadnej u¢tovnej zavierky k 31. 12. 2015

Overenie riadne] uétovne] zavierky neziskove] organizacie Nadej — Reménység, n.o.
30 sidlom vo Velkych Kosihich za uétovné obdobie roku 2015 som vykonala v zmysle
zakona ¢ 431/2002 Z. z. o uétovnictve v platnom zneni a zakona &. 423/2015 Z. z.
o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona & 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskordich predpisov.

Zodpovednost® $tatutdrneho orgianu za Gétovni zavierku

Uskuto¢nila som audit pripojenej u¢tovnej zavierky, ktora obsahuje stivahu, vykaz ziskov a
strat a poznamky zostavené za rok 2015 podla stavu k 31. 12. 2015, Za Gétovni zdvierku
neziskovej organizdcie zodpovedd jej vedenie. Zodpovednostou auditora je wvyjadrit
na zaklade uskutotneného auditu nazor na tito riadnu Gétovna zévierku.

Zodpovednost’ auditora

Audit som vykonala v silade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi ISA. Podla tychto
itandardov mam audit naplanovat’ a vykonat’ tak, aby som ziskala primerané uistenie, Ze
uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. Sucastou auditu je uskutoénenie
postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach a udajoch vykdzanych v Gétovnej
zavierke. Zvolené postupy zavisia od sudku auditora, vratane posudenia rizika vyznamnej
nespravnosti v uétovnej zavierke, ¢i v désledku podvodu, alebo chyby.

Audit obsahuje overenie dokazov, ktoré dokladuji sumy a iné udaje v uétovnej zdvierke
na zdklade testov. Audit d’alej obsahuje zhodnotenie pouZitych principov a zhodnotenie
vyznamnych odhadov, ako aj zhodnotenie prezentacie uctovnej zavierky ako celku. Som
presvedéend, Ze uskutodneny audit poskytuje primerané vychodisko pre méj nazor.

Nazor

Podl'a méjho nazoru, iftovna zdvierka poskytuje vo vietkych vyznamnych savislostiach
pravdivy a verny obraz finanénej situdcie neziskovej organizicie Nidej — Reménység,
n. o. k31. decembru 2015 avysledku jej hospodirenia za rok kondiaci k danému
ditumu v silade so zikonom o uétovnictve.

v Komérne 12. aprila 2016 [ l% r(m:f.-,, i [f: J
Ing. Agita Lérincz éky#
zodpovedna auditorka \

licencia ¢. 599
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Pocet klientov podla Pocet klientov podla
typu zavislosti veku

Informdcie o klientoch Pocet klientov podla
v priebehu roka 2015 vzdelania
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Pldny do buducnosti

Imapovanie situdcie, pldany, vizie, stratégie >>>

Uvodom mi dovolte stru&ne
reflektovat na uplynuly rok, na
terajsiu vzniknuty situdciu a potom
sa zamysliet nad vyzvami, ktoré
stoja pred nami.

Uz niekolko rokov konstatujem, ze
klesajU az chybaju  vypisané
grantové moznosti a existujice nie
sU dostupné pre nasu organizdciu.
Ocitdme sa v situdcii — ak chceme
udrzat a upevnit svoje miesto
v spolo¢nosti - ktord nds nuti
premyslat o staronovych straté-
gidch a hlavne, aby sme neklesali
na duchu a dokdzali napredovat
Vo svojom poslani.

Ked robim bilanciu roka 2015,
musim konstatovat, ze mdme sice
menej moznosti, ale Uloh, ktoré na
nds cakaju, je zas kazdym rokom

viacej. Musim nadalej  zd6-
raznovat, ze ako v predoslych
rokoch - az od zaciatku ndsho

fungovania -, nalou silnou stran-
kou sU nase vnutorné zdroje: nasi
pracovnici, nasi dobrovolnici -
a viackrat sa stdva, Ze aj nasi
terajsi a byvali klienti.

V roku 2015 sme zacali pracovat
na cieloch, ktoré chceme sledovaf
aj v buducnosti:

supevnif systém samofinancovania .-

(VUC, klienti, sponzori),
*v zaujme dlhodobej udrzatelnosti
vytvorit rezervny fond,
epersondlny rozvoj (ludské zdroje)
- poskytnUt primerané financneé
ocenenie,
sinstituciondlny r
sponzorské dary u

Wi

ranty,

Al
%
|

K dosiahnutiu cielov pldnujeme
pouzivat nasledovné strategické
prostriedky:

evyuzivat dané zdroje,

evyuzivat moznosti vypisanych
grantov a sponzorskych darov,

estabilizovat miesto organizdcie
v sieti poskytovanych sluzieb -
dlhodobd udrzatelnost.

V zZivote Cloveka aj organizdcie je
doélezité, aby dokdzali napredovat:
ak to nenastane, tak zacinagju
umierat. Casto krat sa nachd-
dzame v situdcii, ked by sme
nepotrebovali vela a predsa by
sme boli schopni urobif zdzraky,
vytvorit hodnoty. Tak sa ndm fto

stalo aj v roku 2015 = naSim
klientom aj nasej organizdcii:
z vlastnych sil a s pomocou

sponzorov sme vybudovali altadnok.

Pozitivna energia z prezivania
Uspechu, ze sa ndm to podarilo,
vyzarovala nielen dovnutra
or%onizécie, ale aj navonok do
ndsho okolia.

‘Touto cestou pldnujeme pokra-

vat aj v budicom roku ...

Gizella Szécs, Mgr.
A\
.
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Registracia

Akreditacia

Krajskym Uradom v Nitre, odborom vieobecnej
vnutornej spravy dnom 28. augusta 1997 pod C¢.
OVVS/NO-1/97, Obvodnym Uradom v Komdrne,

pravnym oddelenim drom 1. aprila 1992 pod ¢&. Prav.
198/92 - pbvodnd Socidlna naddcia Ndadej -
Reménység.

Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny udelilo
pre nase stredisko akreditdciu pod &. 12486/2006-
[/21AK na vykondvanie opatreni socidlnoprdvnej
ochrany deti a socidlnej kurately v zariadeni
resocializacné stredisko podla §63 z&kona &. 305/2005
Z. z., ktord nadobudla pravoplatnost dna 22. 9. 2006,

na obdobie 5 rokov.
Na zdklade rozhodnutia &. 14320/2011-1/25AK, ktoré

nadobudlo prdvoplatnost dna 21.

10. 2011, bola

akreditacia predizend na obdobie dalsich 5 rokov.

Pod’akovanie

Dakujeme za doteraz prejavenui déveru a za

poskytnutu podporu vsetkym, ktori ste stali pri

nas a prispeli k tomu, Ze sme vedeli
a napredovat’

okolnostiam.

Spolupracujuci partneri >>>

Urad Nitrianskeho samosprdavneho kraja,

Obvodny Urad v Nitre, Emberbardt
Alapitvdany Budapest, Béke
Gyermekotthon  Budapest, Megdlld

Csoport Alapitvdny Budapest, Zdruzenie
miest a obci Dolného Zitného ostrova,
Obecny Urad Velké Kosihy, Urad préce,
socidinych veci a rodiny Komdrno,
Slovensky pozemkovy fond Komdrno,
RRA Samorin, A-klub Dunajskd Streda,
Svajciarska MISIA  VIERY - slovenskd
pobocka n.o., Reformovand krestfanskd
cirkev Komdrno, Diakonia Reformata
n.o., Schola Privata Gutaiensis

pomahat’

aj napriek nepriaznivym

Sponzori >>>

TM STAV sr.o. Dunagjskd Streda, T+T
MICROPOL sr.o. Komdrno, Human
International o.z., Jumal s.r.o. Komdrno,
Polnohospoddrske druzstvo Velké Kosihy,
FC DL Group Velké Kosihy, FIMA Velké
Kosihy, Ajrin  potraviny Velké Kosihy,
Cukréren Velké Kosihy, Ing. Dusan Rojko,
Ing. Gdaspdr Farkas, MUDr. Istvdn Farkas,
Ing. Jozef Farkas, Zoltdn Kolldr sUkromny
podnikatel, Mgr. art. Robert Mestdnek,
Frantisek Pozsdr, Mgr. Rébert Spanik,
Mgr. Frantisek Téth, Jozef Viola, Ing.
Tamds Zolczer a mnohi ini
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