Apllkécla "PcznamkyMUJ" ® Equnhbrlum, S.10. 2014-2015

Udaje o poéte zamestnancov:

Nazov polozky

Priemerny prepoditany poéet zamestnancov
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« Vychodiskd pre zostavenie Ggtovnej zavierky, vplyv zmeny Gétovnych zdsad na hodnotu majetkuy,
zavdzkov, vlastného imania a vysledku hospodarenia Gctovnej jednotky

E

Uétovna zavierka zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Spolo¢nosti.

Ugtovné metédy a vieobecné Gltovné zasady

o

Hodnota yplyvu na vysledok ho;podérenia ‘ |

Druh zmeny G¢tovnych zdsad alebo metéd ) ) Dévod zmeny A
. ) , alebo na viastné imanie

« Ocenenie, odpiso\/é plany DNM a DHM (obstaraného kiipou, vlastnou &innostou, inak)
s f»«s ; e
u




§

e

Aplikacia "PoznamkyMUI" © Equilibrium,
sor 5 )

Predpo{kladafn.a, doba";soA

uz

druh majetku

Predpokladana doba
pouZivania v rokoch

fvania, metdda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v tabufke:

odpisu

druh majetku

Predpokladana doba
pouZivania v rokoch
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Popis opravy chyby minulého tétovného obdobia . Hodnotg vplyvu.na ner‘ozd?Ienky zisk / neuhradent stratu
. : minulych rokov
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Nazov polozky

Dlhodobe zavazky spolu

Zavdzky so zostatkovou dobou splatnostl
nad pat rokov :

ZalvazkyAso zqstatkovou dobou splatnosti
jeden aZ pat rokov '

Opis pre’dm‘étu zélozného prava

Zavazky kryté zaloznym pravom alebo inou
formou zabezpecema

Hodnota zévézkov na ktoré sa zriadilo
zaloiné pravo
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Informdcie o vlastnych akcidch s uvedené v tabulke:

vlastné akcie nadobudnuté potas Gétovného obdobia

- potet akii- hodnota spolu

pocet akc
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obudnuté viastné akcie v dribe k posle

‘naid

polet akcii | menovitd hodnota hodnota nadobudnutia] hodnota spolu |~ upisané I | podiel akeii na zI
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Informacie o Jednothvych fmancnych povinnostiach, ktoré sa nevykazuji v sivahe, ale su vyznamne na
posudeme fmancnej situdcie Spolo&nosti st uvedené v tabulke:

Nézov polozky financnej povinnosti celkové suma finanénej povinnosti

z operativneho prendjmu

z0 zmltv na poskytnutie poZicky alebo Gveru
z licenCnych zmlav

Z koncesnonarskych zmluv /suma pop!atku za zostéva)uce obdoble/
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S‘polqcno st ;.ne

Druh podmleneneho zavizku

Hodnota

: Zo stidnych rozhodnutl

-|1Z poskytnutych zéruk

"|20 veobecne zavéznych predpisov.

{Zo zmluvy o podnadenom zavazku

|Z ruéenia

S

Spo'loénost gﬁnep

celkom voti dcérskej UJ VOCI UJ s podstatnym vplyvom
4 “% r g 2 b 5 1

;;; ucast na dochodkovych prograkmoch pre zamestnancov. S

K vyznamym povmnostlam vyplyvajuum z dochodkovych programov Spoloénost uvadza
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Aplikicia "PozndmkyMU)" © 0. 2014-2015

Spolocnos’t, :

Prehlad o prl’jmdch a vyhodéch Clenov Statutarnych, dozornych a inych organov v tabulke:

Hodnota prijmu, vyhody ¢lenov orgdnov

Druh prfjmu, v{/hody‘

Poskytnuté zaruky a iné zabezpeéenia
Hlavné podmienky-poskytnutych zaruk:
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Poznémky U MUJ 3-01 |

Pdskytnute 6% ky ku dnu.

celkova suma splatenych pofZiciek (-)

celkova suma odpustenych/odplsanych poziciek (-)

HIavne podmlenky poskytnutych pdZiciek:

troky:

vyika pozicky:

deii poskytnutia:

deii splatnosti:

splatky:

Suma plnema (fmancneho alebo meho) na stikromné
ucely




