Strediska socidlnych sluzieb Tereza - Valkovna n. o.

1. Udaje o organizacii

Ndzov: Stredisko socidlnych stuzieb Tereza — Valkoviia n. o.
Sidio: 976 69 Valkovna ¢.9

ICo: 42000076

Cislo uétu: 213615 6257/0200 VUB Bresno

IBAN SK 9702 000 000 00 213 6156257

Registracndé Cislo: 2005/04898 Krajsky urad Banska Bystrica

Pravna forma: pravnickd osoba — neziskova organizdacia poskytujica
vieohecne prospedné siuzby

Statutarny organ: Ing. Helena Melkovad — riaditelka
nar. 27.7.1958, trvalé bydlisko 976 68 Helpa, Hiavna 63/33

web stranka: www.dsstoreza. sk

2. Opis organizacie

Stredisko sociainych sluzieh Tereza - Valkovia n.o. /dalej len $SS n.o./ bolo diia 8.11.2005
zaregistrované ako neziskovd organizdcia poskytujuca vieobecne prospesné stuzby Krajskym dradom v
Banskej Bystrici - odbor vécobecnej vnutornej spravy - pod registracnym cislom 200504898 v zmysle §
2 ods. 2 pism. b} zékona Narodnej rady SR €. 213/1997 Z.z.. o neziskovych organizaciach- druh
vicobecne prospesnych sluzieb je poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivosti a U]
rozgirenie poskytovania sluZieb podla stupna obtiaznosti a potreby starostlivosti o obcanov a 7vysenie

kvality a efektivnosti poskytovanych sluzich aproti Statnym organizacidim.

Dia 10. 2. 2006 bol v Banskobystrickom samospravnom kraji vykonani zapis do registra
subjektov poskytujucich socidlnu pomoc podla § 71 pism. g} zakona NR SR ¢ 19495/1698 7.7, 0

socidlnej pomoci v zneni neskordich predpisov. Zdroven bola zasland poZiadavka na zaradenic 5SS n.o.

do finanéného rozpodtu Banskobystrického samospravneho kraja kvoli poskytnutiu finandnej doticic



na prevadzkovanie SSS n.o. Prevadzka hola zahdjena dna 10.8.2006. Zariadenie funguje u7 talkimaor

desiaty rok a nase sluiby pre klientov sa neustdle skvalitiuja.

SSS n. 0. je situované v obci Valkoviia, okrajova €ast obce, vzdialené cca 90 km od krajského
mesta Banskd Bystrica a cca 40 km od okresného mesta Brezno a vzniklo prave 7 dévodu velkého
dopytu po zariadeni socialnych sluzieb tohto druhu v regione Horehronie.

Stredisko socialnych sluzieb Tereza, n.o. vzniklo rekonstrukciou povodneho penzionu.
Jednoposchodova budova ma kapacitu 18 miest, a je pine vytazend, Budova ma k dispozicii 9
obyvatelnych izieb, spolocensku miestnost a jedalen, pracoviu, inspekénd miestnost, hospodarsku
miestnost. K budove patri pozemok cca 413m2 s altdnkom. Na zriadenie SSS n.o. bola uzavretd
zmluva o prendjme byvalého penzidnu Tereza - budova sup. €.9 na parcele ¢ 4096/16 na dobu
neurcitu.

SSS n. 0. poskytuje nasledovné socidine sluzby v zmysle zakona 448/2008 7.7. o socialnych
stuzbach:

§ 12 ods. 1 pism. ¢} socidlne sluZby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie 7 dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriazniveho zdravotnéha stavu alebo # dovodu dovisenia dochodkoveho
veku, ktorymi su:

ods.1 poskytovanie socidlnej sluiby v zariadeni pre fyzicke osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovidili déchodkovy vek typu Domov socidlnych siuzieb a
typu Zariadenia pre seniorov. Od 1.1. 2015 doslo k preregistrovaniu $SS Tereza na Zariadenie pre

seniorov s kapacitou 18 miest.
Socialna stuZba sa poskytuje na urcity alebo neurcity cas.

SSS Tereza-Valkovia n.o. je zariadenic socialnych sluZieb s nizkou kapacitou obyvatelov v snahe ¢o

najviac sa pribliZit rodinnému prostrediu a pontknut kvalitné socidine prostredie.

Socidlna sluzba sa poskytuje pobytovou formou. Pobylové socidlna sluzba sa poskytuje ako

celorofna socidlna sluzba. $55n. o. vykondva nasledujice cinnosti:

Odborné - pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socialna
rehabilitdcia, osetrovatelska starostlivost, pracovnd terapia

Obsluiné — ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, 7chienie a Gdr7ba bielizne a satstva

Dalgie cinnosti ~ poskytuje sa osobné vybavenie, poskytovanic prepravy, poskytovanie nevyhnutného
osatenia a ohuvi, utvarajd sa podmienky na vzdelavanic, utvdarajd sa podmicnky na uschovu cennych

veci, zabezpecuje sa zaujmova Einnost {lkulturna, spolocenska).

Uvedené sluiby n.o. poskylovala za Ghradu podla cennika, schvaleneho spravnou radou n.o.



Vykon komplexnej starostlivosti o obyvatelov zariadenia zabezpecovalo na hlavny pracovny

pomer 11 internych zamestnancoy, ¢ toho 9 odbornych internych zamestnancov.

° 1 riaditel - vysokogkolské vzdelanie (Vysoka skola dopravy a spojov — Zilina).
¢ 1 zdravotnd sestra — vysokoskolské vzdelanie {(Univerzita J AL Komenského, Bratistava)
° 1 socialny pracovnik - vysokoskolské vzdelanie (PFUMB socidlna praca - socidina pedagogika

- B. Bystrica)
o 6 opatrovatel - oSetrovatel ~ kurz (osvedéenie — opatrovatelstvo)

Qd 29.9.2008 prevadzkujeme Chranené pracovisko v Stredisku socidlnych sluzieb Tereza -
Valkovna n.o.

¢ 2 8icka — zdravotne postihnuty obdan (nad 45%)

Stravovanic obyvatelov zabezpecuje externou formou, t.j. dodavatelsky 7 restauracie Hotel
Helpa. Jedlo je poddvané vo viastnych priestoroch- vydajia stravy a jeddled. V ramci celodenne]
stravy sa obyvatelom poskylovali rafajky, obed a vedera s pridanim ovocia a dezertu na desiatu a
olovrant. Chorym obyvatelom a obyvatelom s poskodenou motorikou hola poddavana strava priamo v
uhytovacej casti.

Byvanic obyvatefov zarviadenia bolo zabozpecenc v samostatnych 1 postelovych a 2 -
postelovych izhach, 3- postelovych izhdach, Na prizemi st dve 2-postelove izby, na poschodi sa
nachadzajl dve 1- postelove, dve — dvojpostelové a tri — trojpostelove izby. Takimer kazda izba ma
socialne zariadenie a kupeliiu. Obyvatelom sa k dispozicii spolo€enske priestory -jedalen,
altanok, ....... ).

Voroku 2015 vyuZilo nase sluzby 10 novych klientov (7 toho 6 Zien a 4 mulov). V prichehu
roku bolo poskylovanie sluzieh ukonéeneé u 12 klientov (7 toho 4 mulov a 8 Zien)a to 7 dovodov { 17
exitus, O~ preloZenie do iného sariadenia). Trvalo priputani na 167ko 6 a dalsi imobilnt vyZadujuci

dihodobo pravidelnt pomoc druhej osoby 12, Diabetici 2. Celkovy stav je 18 klientov 5 muii 13 7eny.

V zariadeni st umiestneni klienti s kombinovanymi diagnozami, ide prevaine o klientov s
telesnymi, zmyslovymi a dusevnymi postihnutiami {parkinsova choroba, alzheimerovd choroba, s
demenciou rozného typu etioldgie, diabetikov). 7 celkového poctu su 18 psychiatricky lieceni
pacienti. Imobilnych klientov je na invalidnych vozikoch jo 3 a 4 diastodné mobilny za pomaoci.
Inkontinetnych je 18, Zdravotnd starostlivost je zaberzpecend osetrujucim tekarom MUDr. Roman
Lysina a podla potrieh sa zabezpecuji sluiby aj inyeh fekdrov specialistov (chirurg, neurolog,

psychiater,....}.

Vekova kategdria klientov k 31.12.2015 od 40-62 {1), 63-74(5), 7579 {4), 80-84 {5), 8589

(3), 90 a vyssie (0). Polet umiestnenych klientov podia trvalého bydliska: Banskobystricky kraj {18).



Ciefom timu zariadenia je sprijomnit staréim obdanom ich starobu. Socialna praca je
vykondvana skupinovou formou a individuadinou formou. Zo skupinovej formy ide najma o
muzikoterapiu, zlepsenie fyzickej kondicie, tvorivi dieldu, podporu naboZenského citia, biblioterapiu,
logoterapia, klimatoterapia, ergoterapia, tréningy pamadte, pracu 2o spomienkami, spolocenske hry,
skupinove posedenia pri kavicke, relaxaéné cvicenia, ... individudind praca je udrZanie sebestacnosti,
na udriani si sebavedomia, dostojnosti, pocitu potrebnosti, istoty a domova. Posiliujeme kognitivie,

emocionaine, socialne a spirituaine schopnosti.

Organizovanic a realizovanic jednotlivych ¢innosti socidlnej prace v naSom zariadeni jo
zahrnuté v ronom pldne aktivit, mesaénych tematickych pléanoch, a dennych ¢asovych
harmonogramoch, ktoré sa tvoria na zaklade podrobného monitorovania potrieb, zaujmov, moznosti
a schopnosti klientov zariadenia, s cielom dosiahnutia najvyssieho individudlneho stupna
vicstranného razvoja. Mesacné a denné plany absahujt manudine oricntovane ¢innostia to
pracovnu lerapiu v extericri a intericri zariadenia, ¢innosti zamerané na rozvoj, upeviovanic a

prehlhovanie dusevinych, osobnostnych a socialnych navykov.,

Racny plan aktivit je orientovany na kulturna-spolocenské a oddychovo  refaxaéné akcic
realizované preva’ne v zariadeni.

Ulohou socidlnej prace je umoinenie prijimatelom socialnej sluiby zapojit sa do mnoistva
] Y 7apoj
aktivit, podla ich zdujmov, moZnosti a schopnosti poskytnit im priestor na ¢o najdihsie uchovanie

samostatnosti, rosvoj osobnosti, a zabezpecenic dostojne] staroby klienta.

Vozariadeni je realizovana komplexna diagnostika prijimatefa, teda komplexné posnanie
prijimatela socidlnej sluzby, stanovenie jeho asobnych individualnych moZnosti a schopnosti, ktorc
umoznia jeho rozvoj. Vychadrzajuc z vysledkov je prijimatelom socialnej sluZby vypracovany
individudlny plan rozvoja v sulade s jeho potrebami, na ktorom participuje sam prijimatel. Raz roéne
sa vykonava hodnotenie prijimatela socidinej - revizia, v kiorom sa stanovuje miera zlepsenia, ¢
zhorSenia jeho schopnosti, ¢ prijimatel smeruje k vytyéenému smeru. Kazdy prijimatel ma moZznost
vyhrat si kiuéoveého pracovnika, kontakind osobu, ktorej doveruje a ktora jo prirealizacic jeho

individudinej cinnosti. Ak si ju nevyberie je prideleni socidlnemu pracovnikovi.

Na ziklade komplexnej diagnostiky je mozné wréit potrebné kompenzacie a pripravit program
socialne rehabilitacie.

Organizaciou volného ¢asu sa zaoberd socialna pracovnicka v spolupraci s opatrovatelkami.
SSS md reZim dia aktivit travenia volného ¢asu, a to: rannd toaleta, raftajky, praca s imobilnymi,
rozevicka, spoloéné posedenic pri kdve, komunita so socidlnym pracovnikom, aklivity, ktoré sa planuju
tyzdenne a to napr. tréning pamate, tvorivé ruky, biblioterapia, praca so spomienkami, spolocenske
hry, relaxdcia v zahrade, praca v zahrade. Vsetky akiivity st vidy dobrovolné. Raz za mesiac, vidy vo
Stvrtok pred prvym piatkom navstevuje obyvatelov kinaz, ktory uspokojuje ich duchovné potreby.
Dalej je pozyvani na spoved k cirkevnym sviatkov v roku a na osobnu Ziadost klicntov. Vefmi Ziadanou
a poskytovanou sluzbou je kadernicka. Nade klientky sa radi nechavaji ondulovat a strihat. Rovnako
su rady pedikérke, ktora jo schopnd dékladnejSic poskytnit starostlivost. Na menovanych aktivitdch
sa zucastinuju prevazne vsetci obyvatelia. Aktivity tvorive ruky st prispdsobovand napriklad témou
mesiaca alebo roénému obdobiu. Pri hladani nametov na vyzdobu zariadenia spolupracujt aj rodinny

prisludnici obyvatelov. Medzi dalsie cinnosti patria: pobytv zahrade, aprava okolia zariadenia,



poctvanie hudby, radia, listenie krizovick, Citanie Casopisov, pocdvanie sv. omse, poreranic 1V,
rozhovormi so spoluohyvatelmi, prechad/ky s pribuznymi, spievanie, modlenic... Stvriroéne alebo
pri prilezitosti k sviatkom su reatizovand rézne aklivity - programy. V. oroku 2015 sme spolupracovali
Zakladnou Skolou Telgart, Kolednici 7 Pohorele] (Dobrd novina), Zbor Zien 7 Brezna, Materskou Skelou
Valkovna a taktie? spolupracujeme so Strednou stkromnou pedagogickou skolou Bresno v ramei
ktorej umoinujeme vykondval prax v nasom zariadeni. Rovnako je moineé v nasom zariadent
vykonaval povinnd prax pri absolvovani opatrovatefského kurzu. Nadalej spolupracujomoe s UPSVaR
kde poskytujeme moinost vykonavat v aktivaéna ¢innost a rovnako aj dobrovolnicku ¢innost.
Prevaine vietky programy st realizované v zariadeni. Mimo zariadenia sme navstevovali v letnych
mesiacoch sv. omse v Pohorelskej Magdi. Na zachovanic spomienolk si nadalej vytvdrame ¢ fotick
kroniku spomienok. Pravidelne vyhodnocujeme, monitorujeme poZiadavky a spokojnost obyvatelov v
zariadent. V zariadeni sa si zriadili schranku pochval a stainosti, s cielfom vyjadrenia nazord smerom k
naému zariadeniu. Obyvatelia maji moznost vyuzival $iroka skalu moznosti a to: navsteva blizkej

plavarne, vylety do okolia, navsteva kostola, rodinnych prislusnikov ¢i znamych.

Zo strany zariadenia nie st obmedzené navétevne hodiny. SSS n. 0. sa snali podporovat
pravidelny a Casty kontakt rodinnych prisiusnikoy, pribuznych, znamych, priateloy, susedov. Klientom

umoZnujeme chodit domov alebo k rodinnym 7ndmym na priepustiy.

PLAN CINNOSTI NA ROK 2015

sviatkov,
-prijatie deti s posolstvam Dobrej noviny spojenc s vinami a picsnami
Rozpravanic sa s prepustenymi klientmi o tom ako bolo doma,

-Skupinova praca- rozhovor ako travili Vianoce v minulosti ked” boli doma, ake mali 2vyky a tradicic
- praca /o0 spomienkami,

pldnovacia ¢innost

vytvorenie Blahoprajnej listiny,

pracovna porada,

odstranenie vianocnej vyzdoby,

navsteva Specialistov p.p psychiatra, neurologicky,.....

posvatenie SSS duchavnym otcom



prerozdelenie Uloh klientom,
priprava sa na sviatky Fasiangy, sv. Valentin, Svetovy den choryeh,
svata spoved, p.p pomarzanie chorych,
kadernicka
aktualizovanic nasteniek

vypracovanie hodnotiacej spravy SSS za rok 2014

sv. spoved, modlitha, krizova cesta
slavenie sviatku MDZ

pedikérka

aktualizovanic nasteniek — post

tvoriva dielna- Velkonodnd vyzdoba, pisanie velkonocnych pohladnic, praca so spomienkami

AEB_LL: priprava velkonodnej vyzdoby
sv. spoved
- slavenie Velkej noci
- upratovanie vonkajsich priestorov pomaocou klientov - hrablickovanie, zamaetanic, ...

vytvorenie blahoprajnej listiny

aktualizovanie nasteniek
vytvorenie jarnej vyzdoby
slavenie Dita matiek

jarné posedenie vonku pri kavicke

sv. spoved’



upratovanie interiéru- umyvanie okien

oprava poskodenych veci,
posedenie priohni,

prechadzky po ¢erstvom vzduchu,
polrocna pracovna porada,

sv. spoved

revizia individualnych planov

JUL vytvorenie blahoprajnej listing
AR T prajney Y
aktivizovanie pribuznych k nastevam
prieskum spokojnaosti, personalu, rodinnych prislusnikov (ndmetov na ziepsenie

zhodnotenie &innosti SSS za 1. polrok

sv. spoved

skupinova posedenie o pozitivhom mysleni a pohlade na Zivot, starobu, choroby
vychadzky do blizkeho okolia
sv. spoved

zucastnenie sa sv. omse v kostole

dobrovolnicka praca
kontaktovanie sa zo zariadenia 7 blizkeho okolia za Gcelom spozndvania sa,

priprava a zacastnenie sa akcie Podajme siruky



spolocna opekanie pre klientov, persondl, rodinayeh prisludnikov

sv. spoved

Jivotnej etape,
Srozpravanie sa o starobe, vyhody, nevyhody,
vystipenie deti 7 MS Sumiac
vytvorenie blahoprajnej listiny
sv. spoved’

jesenna vyzdoba

sv. spoved
maodlithy, navsteva duchovného otca duchovné povzbudenic
priprava na adventné obdobhie  vyzdoba, nastenky

skupinova praca -vytvorenie adventnych venéekov rukami klientov

individualna vyzdoba izieh a spolo¢nych priestorov

7abezpeenie kontaktu s pribuznymi - posielanic pohladnic, telefondty, kontaki
vyzvanie rodinnych pristusnikov aby stravili sviatky spolu s klientami

pracovna porada - hodnotenie ¢innosti a prace za rok 2015

pracovné posedenie

vystipenie deti z 7S Telgart a spavackeho zboru Brezno

vystupenie a ndsteva deti 7 obce Valkovia

7ucastnenic sa skolenip.p

sv. spoved



‘

Zmeny v plane je moZné uskutocnit a prispdsobit

Program a aktivity pre klientov budd dohodované a uskutociiované v pricbehu roka a prisposobované
mosnostiam,

Ziadané dotécie a ich uspeénost

¢ Ziadost poskytnutie finanéného prispevku na prevadskovanie chraneného pracoviska
vzmysle zakona €. 5/2004 7.7 o sluibach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov prostrednictvom
UPSVaR Bresno.

Zaver: prispevok schvaleny
Nazov projektu: Podpora zamestnanosti obéanov so 7P,

ZaCiatok projektu 29. 9. 2008 do 29. 9. 2010. Od uvedeného datumu dochddza preplacaniu
prevadzikovych nakladov podla Statttu ¢islo: A/2008/10492-5/7¢7/.

Vo spolupraci s UPSVaR — sme sa zapojili do projektu zamestnandvanic UoZ formou
dobrovolnickej Cinnosti.

Zaver: projekt schvadleny
Rovnako sme sa zapojili do projekiu zamestndvanie UoZ formou aktivadnej cinnosti.

Zaver: projekt schvaleny.

ZlepSovanie materialnych podmienok

V oroku 2015 sme priestory zariadenia 2atulnili drobnymi doplinkami a zakdpenim drobného
materialu ako napr. {rychlovarnd kanvica, dokonéenie vymeny toaliet za geberity, oprava
podlahového kirenia a drobné opravy na elektroinstalacii, oprava TV signdlu, atd). Nadale] mame
zapoZicané od zdravotnych poistovni polohovateing postele, antidekubitng madrace, zdvihak,
chaditka,... Dokondili sme zakupovanic novych madracov s pamitovou penou. Zakdpili a
sprevadzkovali vylevku |

Kazdorocne si zveladuje zahradu a nddvorie, ktoré su sucastou objektu. Zakupujeme kvetinky,

bylinky, kriky a ovocné stromy.



V daldich rokoch planujeme 2vyEil kvalitu poskytovania socialnych sluich:
- zateplenic budovy, vymena strechy, rekondtrukeia zieh spojendé s kompliet vymalovanim zariadonia,
aklivity zamerané na vzdelavanic personalu,
- vyuZivanie internetu v zariadeni ,
-vymenu kirenia a opravu podlah,
-rekonstrukcia ndbytku, resp. zakapenie nového,
-zavedenie TV prijimacov do kazdej izby a celkova zmena prijimania TV sipnalu,
~nadale] planujeme spolupracovat s institdaciami,

- vyuZivanie programov, vyziev.

Nasou prioritou je dosiahnut také postavenie maedzi zariadeniami socidlnych stuzieb, aby zariadenic
bolo konkurencie schopné a o nade sluiby bal zaujem zo strany klientov. Nasou snahou je dosiahnut
urovend socidlnych sluzieb v sulade s eurdpskymi sStandardami kvality socidlnych sluzieb. Riaditelka
rariadenia sa preto zucastiuje Skoleni pri ktorych sa vypracuvaju Standardy poskytovania socialnych

stuzieb aby sme boli v silade s normami a aby sme napredovali.

Zaver:

Vyrocna sprava neziskovej organizacic bola prerokovand v spravnej a dozornej rade. Vyroéna spriva

bude umiestnend v mieste Strediska socialnych sluzieb Tereza - Valkovia n.o.

Vypracoval: Mgr. Baksova Mariana

Socidlny pracovnik

Schvalil: Ing. Melkova Helena

riaditel a statutdrny zastupca

STREDISKO SOCIALNYCH SLURIER TEREZA - ANSGYRA w.(
ONM® TAENOY RA LY
K0: R 858 57y

Vo Vatkovni



STREDISKO SOCIALNYCH SLUZIB TIREZA - VAIKOVNA 1o, , 976 69 VAIKOVNA 9

Kalkuldcia nakiadov na jedného klienta

Katkuldcia ndkladov na jedného klienta na jeden mesiac: 859,27 €

Z toho:

- naklady na mzdy a odvody zamestnancov: 457,00 €
- nakiady na prevadzkové sluzby: 339,50 ¢
- naklady na prevadzkovda rédiu: 62,77 €

Stav a pohyb majetku a zavizkov

Neziskova organizacia v roku 2015 nebol obstarany Ziadny dihodoby investi¢ny majetok.

Nazov majetku Stav k 01.01.2015 Stav k 31.12.2015

Pozemky 2 190,00 (," 2 490,00 €
Stavby 30 658,00 (’.’ 30 658,00 €
Samostatné hnutelné veci 14 400,00 € 14 400,00 €
‘Obstaranie D’H’M | 1.297,00 (  1297,00 ¢
Pokladnica 8 323,00 C 5 687,00 ¢
Bankove ucty 371,00 € 946,00 ¢

Majetok spolu: 57 538,00 € 55478,00 €



Nazov zavizku Stav k 01.01.2015 Stav k 31.12.2014

Zakonné rezervy 0,00 ¢ 6 630,00 (
Zavazky 7o soc.fondu 425,00 ¢ 425,00 ¢
Zavazky vodi zamestnancom | 3 9(5(5,0()(5.‘ 4 601,00 ¢
Zavazky voéi SP a Zp | 241400 (i‘ | 2775,00 ¢
Danové 7avarzky 0,00 (i‘ 366,00 ¢
Zaviazky spolu: 6 805,00 € 14 797,00 €

Majetok neziskovej organizacie je schopny kryt vzniknuté zavazky neziskovej organizacic.

Zloienie organov neziskovej organizacie

Vroku 2015 v neziskovej organizacii nedoslo k zmene zloZenia organov neziskovej organizéacic.

Prehlad o penainych prijmoch

Vid Priloha €. 1

Prehlad o penainych vydavkoch

Vid Priloha €. 2
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Priloha ¢. 2
k Vyro¢nej sprave za rok 2015

Strediska socialnych sluzieb Tereza — Valkoviia n.o.

PREHLAD O PENAZNYCH VYDAVKOCH

INAKLADY: | [ [ ]

[Prevadzkovy materiar- 219,67 €
[Potraviny: 2 646,85 €
[Kancelarske potreby: 5,40 §
[Drobny majetok: 640,97 §
IMaterial na opravu a udrzbu: 64,17 §
\Voda: 787,64 €
[E!. energia: 8 648,60 €
[Opravy a udrziavanie: 614,66 §
Telekom.sluzby: 1026,95 €
Stravovanie klientov: 61 000,80 €
INajom chraneného pracoviska: 4 800,00 €
[Pravne poplatky: 55,39 €
[Postovne: 44,88 €
[Odvoz komunaineho a fekaineho odpadu: 1062,18 €
[Ekonomické sluzby: 3 984,00 €
Technologicky servis: 379,00 €
IDivadeiné predstavenie: 100,00 €
[Balicek Basic Active 24 28,92 €
[Clenstvo v asociacii, drobné sluzby: 237,00 €
IMzdove naklady na zamestnancov: 67 830,21 €
Socialne poistenie: 17 056,57 €
Zdravotné poistenie Dévera: 1 308,84 §
Zdravotné poistenie VSZP: 3972,38 §
Zak. naklady na stravovanie zamestnancov: 175233 §
|Nahrada prijmu — nemoc: 165,60 §
|Rezerva na dovolenku HM,SP a zP 6 629,93 €
Ipart z nehnuternosti: 11,91 €
IKoncesionérske poplatky: 112,51 €
[Postové ceniny, kolky: 13,00 €
|Pokuta el. energia: 45,00 €
[Poistenie organizacie: 163,53 €
[Bankové poplatky: 192,47 €
[Debetne uroky: 1,51 €
[Zrazkova dan banky: 0,27 €
INaklady spolu: 185 603,14 €




