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Predslov konatefa spoloénosti

Slovakia Packaging s.r.0. je najvyznamnejSim partnerom TUBEXU SLOVAKIA, s.r.0. pri
kooperacii vo vyrobe hlinikovych tib a vyznamnym spdsobom prispieva k razantnému
narastu vyroby ako aj zamestnanosti v Zarnovickom regione.

Za zhruba dva roky svojej Cinnosti investovala Slovakia Packaging s.r.o. nemalé
prostriedky aj za spoluticasti Slovenskej republiky vo forme poskytnutia spolufinancovania
velkych projektov zfondov Eurdpskej uUnie prostrednictvom vyhlasenych operaénych
programov. Boli zakupené dve vyrobné linky, ktoré sa mozu bez rozpakov oznaéit' za
jedny z najmodernejSich vyrobnych zariadeni na svete v odvetvi vyroby hlinikovych tab.

Uvedené zariadenia potrebuji kvalifikovand pracovni silu, ¢o Zial' slovensky trh prace
neponika vdostatoénom mnozstve. Je potom na zamestnavatelovi, aby chybajlce
vieobecné vedomosti a zruénosti unovych pracovnikov zabezpeéoval dodatognymi
Skoleniami, ¢o vo vefkej miere stazuje nabeh novych vyrobnych zariadeni. Ku koncu roka
2015 zamestnavala Slovakia Packaging s.r.o. 75 zamestnancov.

InStalacia novych technologii a k tomu narast poétu pracovnikov si vyZiadalo investovat
do vystavby zariadeni pre zabezpec&enie potrebnej infrastruktiry a socidlnych zariadent.

Mzdovi politiku a riadiacu cinnost Slovakia Packaging s.r.o. kooperuje spoloéne
s TUBEXOM SLOVAKIA, s.r.o. aje zamerana hlavne na znizovanie fluktuacie u novych
pracovnikov, ktora je Zial zroka na rok vacéSia aj napriek nadpriememym mzdovym
podmienkam nielen v Zarnovickom regione ale aj v okolitych okresoch.



] UVOD - VSEOBECNE UDAJE

1.1. Spolocnost’ Slovakia Packaging s.r.o.
so sidlom v Zarnovici, Partizanska 87, PSC 966 81

Je zapisana v obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, oddiel: Sro,
vloZzka &islo 27150/S.

1.2. Hlavny predmet podnikania:
¢ vyroba drobnych kovovych obalov,
* kupa tovaru na Uulely jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti
{(velkoobchod} v rozsahu vofnej Zivnosti.

1.3. Organy spoloénosti

Statutary organ: konatelia
1. Peter Sikabonyi
vznik funkcie: 30.5.2014

1.4. Spoloénici:

TSA Leasing GmbH

Sidlo: Stafflenbergstrasse 81
70 184 Stuttgart

Nemecka spolkova republika

Vyska vkladu: 5 890,00 EUR podiel na hlasovacich pravach: 90 %
Rozsah pinenia: 5 890,00 EUR

TUBEX SLOVAKIA, s.r.o.
Sidlo: Partizanska 87,
966 81 Zarnovica
Slovenska republika

Vyska vkladu: 750,00 EUR podiel na hiasovacich pravach: 10 %
Rozsah plnenia: 750,00 EUR

1.5 Vyska zakladného imania spoloénosti: 6 640,00 EUR
Rozsah splatenia zakladného imania: 6 640,00 EUR

I Sprava o podnikatel'skej éinnosti

Nosnym vyrobnym programom firmy je vyroba hlinikovych tb.

V 4.Q 2015 spolocnost obstarala 2 vysokorychlostné vyrobné linky na vyrobu hlinikovych.
Do konca roka 2015 prebehla skiSobna prevadzka s cielfom pripravit vyrobné linky na
plnohodnotni vyrobu od zadiatku roka 2016.



I1l. ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI A ZAMESTNANOST

3.1. Organizacna struktiara
Konatel spoloénosti:  Peter Sikabonyi

Recepcia
Infrastruktara a vyroba

Organizacnu zlozku firma v zahranici nema.

3.2. Informacie o zamestnanosti

Medzi kliéove devizy spolocnosti patria nasi zamestnanci.

V oblasti riadenia ludskych zdrojov spolocnosti pokracovala v nastavenom projekte
adaptag&ného planu novych zamestnancov.

Spoloénost’ trvale kladie déraz na dodrZiavanie zasad bezpecnosti pri praci ana
minimalizaciu neZiaducich vplyvov vyroby na Zivotné prostredie. V podmienkach
spolo€nosti ide o pravidelné meranie hluku v pracovnom prostredi a meranie hodnoty
hladiny pevnych aerosolov v pracovnom prostredi.

Pracovisko je zaradené do tretej kategoérie rizikovych prac — hluk.
Socialna oblast’

» Stravovanie zamestnancov
Stravovanie zamestnancov sme aj vroku 2015 zabezpedovali formou stravovacich

poukazok.

¢ Zdravotna starostlivost’
Komplexnti zdravotnu starostlivost pre zamestnancov zabezpeéovala do 31.5.2015
akciova spoloénost Svet zdravia, a.s., Digital Park Il, Einsteinova 25, 851 01 Bratislava
aod 1.6.2015 spolocnost INMED plus s.r.c., Vansovej 710, 981 01 Hnusta.

Vroku 2015 bolo vykonanych 6 vstupnych zdravotnych prehliadok zamestnancov
Preventivne zdravotné prehliadky si zamerané na riziko hluku a na posidenie moznosti
pracovat' v noci. V roku 2014 bolo vykonanych 48 preventivnych a 2 vystupné zdravotné
prehliadky.
Pracovna neschopnost’ v roku 2015 tvorila 3,87 % zfondu pracovného éasu (3 637,50
hodin pracovnej neschopnosti)V porovnani s rokom 2014 (2,67 % a1440 hodin
pracovnej neschopnosti), sa pracovna neschopnost v percentudinom vyjadreni zvysila
01,20 %.

Vroku 2015 sme nezaznamenali Ziadny pracovny uraz. Z dévodu mimopracovnych
Urazov neodpracovali nasi zamestnanci 502,50 hodin.

Ani v roku 2014 sme nezaznamenali pracovny Uraz. Z dévodu mimopracovnych Urazov
neodpracovali nasi zamestnanci 667,50 hodin.

Dohlad nad pracovnym prostredim.

Dohfad nad pracovnym prostredim vykonavala do 31.5.2015 akciova spoloénost Svet
zdravia, a.s., Digital Park I, Einsteinova 25, 851 01 Bratislava a od 1.6.2015 spolo&nost
INMEDplus s.r.o., Vansovej 710, 981 01 Hnusta.
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Ukazovatele prace a miezd

Ukazovatel k 31.12. 2015 k 31.12. 2014
Poéet zamestnancov spolu 74 44
z toho: vyrobni robotnici 72 42
THP 2 2
Mzdové naklady 498 722,00 263 064,00
Vyvoj stavu zamestnanosti:
stav k 31.12.2014 44
pocet prijatych zamestnancov v roku 2015 56
pocet rozviazanych pracovnych pomerov v roku 2015 6
stavk 31.12.2015 74

z toho 1 zamestnankyiia je na materskej dovolenke,

K 31.12.2015 bolo vo firme zamestnanych 75 pracovnikov.

IV. VPLYVY CINNOSTI SPOLOCNOSTI NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Standardny chod wyroby a bezporuchova praca termickej spalovne emisii vytvorili

predpoklad pre eliminaciu neZiaducich vplyvov vyroby na Zivotné prostredie.

Na pracovisku vznika malé mnozstvo nebezpe&nych odpadov. Manipulacia s tymito
odpadmi sa vykonava v zhode so vSetkymi opatreniami na nakladanie s nebezpeénymi

odpadmi, ktoré vydal ObUZP Banska Stiavnica.

S ostatnymi odpadmi manipuluju len oprévnené osoby / v zmysle predpisu, ktory je platny

pre usek odpadového hospodarstva /.

V. INE DOLEZITE INFORMACIE O SPOLOCNOST!

Spoloénost v roku 2015 nerealizovala vydavky na vedu a vyskum.

Vyznamné udalosti po datume uétovnej zavierky:

V spolocénosti nenastali Ziadne vyznamné udalosti po ukonéeni roka 2015, kioré su
predmetom Gétovnictva, ani iné organizacné zmeny, ktoré by mali vyznamny vplyv na

verné zobrazenie skutoénosti.




6.2,

V. ENOMOMICKE UKAZOVATELE A FINANCNA SITUACIA

6.1 Napinenie obchodnych zamerov v roku 2015

Ukazovatel Merna Skutoénast Skutoénost
jednotka 2015 2014

Trzby z predaja tovaru, vyrobkov a sluZieb € 739 500 400 650
Zisk po zdaneni € -203 731 -157 735
Majetok celkom € 12 614 602 6526 157
z toho: kratkodobé pohladavky € 108 018 66 000

z obchodného styku
Zavazky celkom € 9 089 936 2 689 148
Z toho: kratkodobé zavézky € 60 926 91

2z obchodneho styku

3 891 38§

Vyvoj stavu majetku a zdrojov jeho krytia v rokoch 2014-2015

Ukazovatel 2015 2014
MAJETOK SPOLU 12 614 602 6 526 157
Neobezny majetok 8375107 2430000
ObeZny majetok spolu 4 239 495 4096 157
Zasaoby 1318 0
Vyrabky 0 0
Kratkodobé pohladavky 4111018 4 066 000
Pohladavky z obchodného styku 108 018 66 000
Dariové pohladavky 4 003 000 4 000 000
Finan&né Géty 78 308 30157
Casové rozligenie o 0
SPOLU vlastné imanie a zavazky 12 614 602 6 526 157
Vlastné imanie -366 722 -162 991
Vysledok hospodarenia minulych rokov -169 631 -11 896
Vysledok hospodarenia za uét .obdoble -203 731 -157 735
Zavazky spolu 9 089 936 2 689 148
Rezervy 16 656 4 814
Dlhodobé zavizky 1 668 678
Kratkodobé zavizky spolu 971 612 73 656
Zaviazky z obchodného styku 60 926 91
Kratkodobé finanéné vypomoci 0 2610000
Bankové tvery spolu 8 100 000 0
z toho: dlhodobé 3 200 000 0
beZné 4 900 000 0
Casové rozliZenie 4 000 000




Struktara a vyvoj vlastného imania v roku 2015

Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu Gétovného obdobia je uvedeny v
nasledujlcej tabulke:

Stav Stav
31.12.2014 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2015
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie
Zikladne imanie & 640,00 0,00 0,00 0,00 6 640,00
Vlas'tné akcie a vlastné obchodné 0,00 000 0,00 0,00 6,00
podiely
Zmena zakladného imania 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
Kapitalové fondy
Emisné aZio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné kapitalové fondy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakonny rezervny fond z kapitalovych vkle 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOceii. rozdiely z precenenia majetku a zan 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oceii. rozdiely z kapitalovych Uastin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocef. r_ozdlely Z precenenia pri zlacent, 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
splynuti a rozdeleni
Fondy zo zisku
Zakonny rezervny fond 0,00 67 903,95 67 903,95 0,00 0,00
Nedelitelny fond 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Statutarne fondy a ostatné fondy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia minulych rokov
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Neuhradena strata minulych rokov -11 896,00 -157 735,00 0,00 0,00 -169 631,00
Ll UL e ez 416773500  -20373100  -157 73500 000  -203731,00

uétovné obdobie
Spolu -162 991,00 +293 562,05 -89 831,05 0,00 366 722,00

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2014 (strata) vo vyske
157 735,33 EUR rozhodlo vainé zhromazdenie dita 11.6.2015.

6. 3. Vysledok hospodarenia a jeho Struktira
Slovakia Packaging, s.r.o vykazuje za Gctovné obdobie roka 2015 hospodérsky vysledok
- strata 203 731,60 €.

Polozka 2015 2014
1. vynosy z hospodarskej éinnosti 850612 400 650
2. naklady na hospodarsku éinnost 1046 780 553275
3. Vysledok hosp. z hospodarskej Einnosti -196 168 -152 625
4. Vysledok hosp. z finanénej éinnosti -53 443 -4 150
5. Dariova licencia 2 881 960
6. Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie -203 731 -157 735




Riadna individualna uctovna zavierka spoloénosti v plnom rozsahu za rok 2015, ktora
bola overend nezavislym auditorom ing. Petrom Krélikom, Licencia SKA &. 863, je
v prilohe, ktora tvori neoddelitelnt sucast tejto vyroénej spravy.

Vil. ZAVER

7.1. Hodnotenie vyvojovych tendencii a celkové hodnotenie

Zakladné priority firmy ostavajl nezmenené. Tak ako je uvedené v zdkladnych
koncepénych materialoch spolocnosti, za kiti¢ové pre rok 2016 povazujeme:

plnenie poziadaviek zakaznikov a efektivnou komunikaciou s nimi nadalej
zabezpecovat' vysoku kvalitu nasej produkcie

zvySenie produktivity prace a znizenie miery odpadu pri vyrobe hlinikovych tib

zapajanie zamestnancov do aktivnej spoluprace pri hlfadani navrhov na optimalizaciu
vyrobného procesu

systematickl kontrolu napravnych opatreni

Nezmenené ostavajl aj zakladné dlhodobé trendy vyvoja spolo&nosti:

e co najefektivnejSie plnenie pozZiadaviek zakaznikov

» budovanie vzajomnej dévery vo vztahu spoloénost — zakaznici, spolognost -

e zamestnanci

trvalé zvySovanie vedomostnej Grovne zamestnancov a kvality ich prace
ochrana Zivotného prostredia

Hlavné ukazovatele predpokladaného vyvoja na rok 2016

Skutoénost 2015 Plan 2016

v tlis. EUR v tis. EUR
Trzby (60*) 740 2940
Pridana hodnota 638 2 359
Osobné naklady 715 1447
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie -204 84
Viastné imanie -367 -283
Investicie 6 229 77.0

Dia 22.1.2014 bola podpisana Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
medzi poskytovatefom Ministerstvo hospodarstva SR v zastipeni Slovenska inovaéna
a energeticka agentira a prijimatelom Slovakia Packaging s.r.o. vo vyske 4 000 000 EUR,
€o prestavuje 50 % z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit projektu.
Nazov Projektu: Zavedenie inovativnej vyroby hlinikovych t(b v spoloénosti Slovakia
Packaging s.r.o,

Kod ITMS:25110120611,

Operaény program: Konkurencieschopnost' a hospodarsky rast
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Doterajsie posobenie spoloénosti dava realny predpoklad jej daldieho rozvoja a dalSieho
upeviiovania pozicie firmy.

Vzhladom na stav a vyvoj majetku, zavdzkov, dosahovanej rentability a vzhladom na
objektivne podmienky v odbore podnikania a stanovené zamery pre roky 2016-2018
mozeme konstatoval', Ze spoloénost ma dobré ekonomicko - obchodné predpoklady pre
dalSie Uspesné pokracovanie vo svojej éinnosti.

Priloha €.1 k Vyrocnej sprave za rok 2015

NAVRH NA VYSPORIADANIE HOSPODARSKEHO VYSLEDKU ZA ROK 2015

Spolognost’ Slovakia Packaging s.r.o. vykazala za uctovné obdobie roka 2015 stratu vo
vySke 203 731,60 €.

Konatel navrhuje vainému zhromazdeniu vysporiadat hospodarsky vysledok za rok 2015
nasledovne:

- prevod straty na ucet 429 - neuhradena strata minulych rokov
vo vySke € 203 731,60

Priloha €. 2 k Vyro€nej sprave za rok 2015

SPRAVA AUDITORA O OVERENI UCTOVNEJ ZAVIERKY

Priloha é. 3 k Vyrocnej sprave za rok 2015

UCTOVNA ZAVIERKA

Suavaha
Vykaz ziskov a strat
Poznamky
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