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a)

b)

VSeobecné udaje

Obchodné meno a sidlo ti¢tovnej jednotky

Obchodné meno uctovnej jednotky: TRAMETA s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: Kalinciakova 27
831 04 Bratislava

ICO: 35931817
Déatum vzniku: 26. 04. 2005

Konsolidovany celok

Ugtovna jednotka nie je stiéastou konsolidovaného celku.

Priemerny pocet zamestnancov

Spolo¢nost’ nemala pocas ti¢tovného obdobia Ziadnych zamestnancov.

Neobmedzené rucenie v i¢tovnych jednotkach

Spoloc¢nost’ nie je neobmedzene ruc¢iacim spolo¢nikom v inych ctovnych jednotkach.

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky

Ucttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2015 je zostavena ako riadna Gi¢tovna zavierka podl'a § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. ouctovnictve vzneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o tctovnictve)
za uctovné obdobie od 1. januara 2015 do 31. decembra 2015.

Informacie o prijatych postupoch

Vychodiska pre zostavenie u¢tovnej zavierky

Ucttovna zavierka Spoloénosti bola zostavena za predpokladu nepretrZitého trvania jej ¢innosti v stilade so zdkonom
o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvézujliicimi postupmi tctovania.

Uttovné metody a vieobecné uétovné zasady Spoloénost aplikovala konzistentne, s vynimkou tych, ktoré boli
vyvolané zmenou legislativy (zmena Zakona o uctovnictve a Postupov uctovania).

Sposob ocefovania jednotlivych zloZiek majetku a zavizkov
1. Dlhodoby hmotny a dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktord zahfiia cenu obstarania, za ktora sa majetok
obstaral a néklady stvisiace s jeho obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.). Sti€astou obstaravacej ceny
nie st Groky z Gverov.

2. Zasoby

Zasoby nakupované sa ocefiuju obstaravacou cenou, ktora zahfia cenu obstarania a naklady suvisiace s ich obstaranim
(clo, prepravu, poistné, provizie a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie su sulastou obstaravacej ceny. Zasoby
vytvorené vlastnou ¢innost'ou sa ocenuju vlastnymi nakladmi. Vlastné naklady su priame naklady (priamy material,
priame mzdy a ostatné priame naklady) a ¢ast’ nepriamych nakladov bezprostredne suvisiacich s vytvorenim zasob
vlastnou c¢innostou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia sa do vlastnych nakladov zahfiia v zavislosti od stupna
rozpracovanosti tychto zasob. Spravna rézia a odbytové naklady nie su sucastou vlastnych nakladov. Sucastou
vlastnych nakladov nie su troky z cudzich zdrojov. V pripade prechodného zniZenia izitkovej hodnoty zasob sa
vytvara opravna polozka. Ku diiu zostavenia Uctovnej zavierky sa zasoby ocenia v Cistej realizanej hodnote
v pripadoch, ak predpokladand predajné cena zasob znizena o predpokladané néklady na ich dokoncenie a naklady
suvisiace s predajom je niz$ia ako ich ocenenie v G¢tovnictve.

3. PohPadavky
Pohladavky sa pri ich vzniku ocenuj ich menovitou hodnotou; postupené pohl'adavky a pohl'adavky nadobudnuté
vkladom do zakladného imania sa ocenuji obstaravacou cenou, vratane nakladov suvisiacich s obstaranim. Opravna
polozka sa vytvara k pochybnym a nevymozitelnym pohl'adavkam.

4. PenaZné prostriedky a ceniny
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou.
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5. Rezervy
Rezervy su zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat
z podnikania. Ocenujt sa v o¢akavanej vyske zavazku.

6. Zavizky
Zaviazky sa pri ich vzniku oceiiujii menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou cenou. Ak
sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v Gctovnictve, uvedu sa zavizky v Gctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

7. Casové rozliSenie
Casové rozliSenie nakladov a vynosov sa vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a casovej
suvislosti s t¢tovnym obdobim. Polozky ¢asového rozlisenia sa rozdel'uju na kratkodobé a dlhodobé.

8. Daii z prijmov
Splatna dat z prijmov za zdaniovacie obdobie roka 2014 je vo vyske 22 % zo zékladu dane, ktory je stanoveny upravou
uctovného vysledku hospodarenia o polozky zvySujuce a znizujice zaklad dane. Danova licencia je vo vyske 960 Eur.

Sposob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku
Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podl'a odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej

doby jeho pouzivania. Odpisovat’ sa zacina prvym diom mesiaca nasledujiceho po uvedeni majetku do pouZzivania.

Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 2.400 Eur a niZSia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podl'a odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej doby
jeho pouzivania a predpokladané¢ho priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zafina prvym dilom mesiaca
nasledujiceho po uvedeni majetku do pouzivania.

Predpokladana doba pouzivania dlhodobého majetku, metoda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené
v nasledujucej tabulke:

Neobezny majetok Predpokladana doba Roc¢na odpisova Metoda odpisovania
pouZivania v rokoch sadzba v %
Softvér 5 20 Rovnomerna
Stroje, pristroje 4 25 Rovnomerna
a zariadenia
Dopravné prostriedky 4 25 Rovnomerna
Inventar 6 16,67 Rovnomerna

d) Zmeny détovnych metod a uétovnych zasad

el

Uttovné metody a vieobecné uétovné zasady Spoloénost’ aplikovala konzistentne, s vynimkou tych, ktoré boli
vyvolané zmenou legislativy (zmena Zakona o Gc¢tovnictve a Postupov Gctovania).

Informicie, ktoré vysvetPuji a dopiiiaji sivahu a vykaz ziskov a strat

Spoloc¢nost pocas tctovného obdobia neuctovala o nakladoch a vynosoch, ktoré maji vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt.
Spolo¢nost’ neeviduje zavizky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pét’ rokov ani zabezpeCené zavizky.

Spolo¢nost’ poc¢as ¢tovného obdobia netiétovala o vlastnych akciach.

A

Organom Spolo¢nosti neboli pocas t¢tovného obdobia poskytnuté pdzicky, zaruky ani finanéné prostriedky a iné
plnenia na sukromné ucely, ktoré je potrebné vyuctovat’.

Spolo¢nost’ neeviduje ziadne finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuji v suvahe a su vyznamné pre postdenie
finanénej situacie Spolo¢nosti. Spolo¢nost’ neeviduje podmienené zavézky. Spolo¢nost’ neposkytuje déchodkovy
program pre zamestnancov.

Spoloc¢nosti nebolo udelené vyluéné ani osobitné pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme.



