Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO:

36779059

CL.1 VSEOBECNE UDAJE

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Nazov spoloénosti: FEMI GROUP s.r.o.

Sidlo: 921, 02322 Klokocov-Hlavice

ICO: 36779059

zalozena dna: 10.4.2007

zapisana do obchodného registra dia: 18.05.2007

(2) Udaje o konsolidovanom celku, ato NIE

DIC: 2022382197

a) Informacie o konsolidujdcej uctovnej jednotke, ktord zostavuje konsolidovanu U¢tovnu zavierku za ti skupinu uétovnych
jednotiek konsolidovaného celku, ktorého stcastou je aj G¢tovna jednotka.

Obchodné meno:
Sidlo:

b) Udaj, &i uctovna jednotka je materskou U¢tovnou jednotkou a Udaj, Ci je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovan
uétovnu zavierku a konsolidovanu vyroénu spravu podfa § 22 zakona,

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona
Obchodné meno:
Sidlo MUJ:

2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 12 zakona
Obchodné meno:
Sidla DUJ:

(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Tabul'ka k zamestnancom

Nazov polozky

Bezné Uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajiice
uctovné obdobie

Priemerny prepoCitany po¢et zamestnancov 0
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje 0
uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov 0
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Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO: 36779059 DIC: 2022382197

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

(1) Informacia, Ci je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, ze Uctovna jednotka bude nepretrzite pokraCovat vo
svojej Cinnosti. ANO

(2) Spbsob ocefnovania jednotlivych poloziek majetku a zavéazkov, a to

a) dlhodobého nehmotného majetku, dihodobého hmotného majetku a dihodobého finanéného majetku,

- obstarany kipou je ocefiovany obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim
- obstarany vlastnou ¢innostou je ocefiovany vlastnymi nakladmi

- obstarany inym spdsobom je ocefiovany reprodukénou obstaravacou cenou

b) zasob obstaranych kupou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,

-obstarané kipou su ocefiované obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania a naklady stvisiace s obstaranim
-obstarané vlastnou ¢innostou su ocefované vlastnymi nakladmi /priamymi nakladmi vynalozenymi na vyrobu alebo inu
¢innost/

c) pohladavok,
Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuju menovitou hodnotou. Postipené pohladavky a pohladavky nadobudnuté vkladom do
zakladného imania sa oceriuju obstaravacou cenou.

d) kratkodobého finanéného majetku,
Kratkodoby finan¢ny majetok sa ocefiuje menovitou hodnotou.

Zavazky sa pri ich vzniku ocenuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenujui obstaravacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti, ze suma zavazkov je in& ako ich vyska v Uctovnictve, uvedl sa z&vazky v Uétovnictve a v Uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

f) derivatovych operécii.
Derivaty sa ocefiuju redlnou hodnotou.

(3) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri urCeni odpisov.

Uétovna jednotka tvori odpisovy plan dlhodobého hmotného majetku v stlade s dariovymi odpismi
Ustovna jednotka tvori odpisovy plan dlhodobého nehmotného majetku v stlade s dafiovymi odpismi

(4) Zmeny U&tovnych zasad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanénu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

(6) Informacie o G&tovani vyznamnych oprav chyb minulych G¢tovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; suCasne sa moze uviest aj UCtovanie
nevyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi v beZznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodérenia
bezného uctovného obdobia.
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Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO:

36779059

DIC: 2022382197

CL. Il INFORMACIE, KTORE DOPLNAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informéacia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivych poloZiek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimoény rozsah alebo
vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo Casti podniku, Skody z

dévodu Zivelnych pohrom.

(2) Informacie o zavazkoch, a to

a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov,

b) celkovej sume zabezpecenych zavéazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov.

Tabulka k zavazkom

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce

uétovné obdobie

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

splatnosti do jedného roka 42480 47009
Kratkodobé zavézky spolu 42480 47009
Zévézky ) zosyatkovou dobou splatnosti od jedného do 42480 47009
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dihodobé zavizky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 42430 47009

(3) Informécie o vlastnych akciach, a to

a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii poCas u¢tovného obdobia,

b) informéciach, ktorymi su

1. poCet a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii poCas U¢tovného obdobia a poCet a menovitd hodnota
prevedenych vlastnych akcii pogas u¢tovného obdobia, priCom sa uvadza percentuélna hodnota tychto vlastnych akcii na

upisanom zakladnom imani,

2. poCet a hodnota, za ktor( sa vlastné akcie pocas uétovného obdobia nadobudli a poCet a hodnota, za ktorl sa vlastné
akcie pocas Uctovného obdobia previedli na ini osobu,

c) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktorl sa vlastné akcie nadobudli a ktoré Uctovna jednotka ma v drzbe k
poslednému driu uétovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny podiel na upisanom zakladnom imani.

Tabulka k akciam

Nazov polozky Pocet

Menovita hodnota

Hodnota

Percentualny podiel
na upisanom zakl. imani

Nadobudnuté viastné akcie

Prevedené vlastné akcie

Vlastné akcie k poslednému driu
U¢tovného obdobia
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Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO: 36779059 DIC: 2022382197

(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre Elenov Statutarneho organu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

vvvvv

2. celkova suma splatenych poziCiek k poslednému diu uctovného obdobia v leneni za jednotlivé organy,

vvvvv Avive

3. celkova suma odpustenych pdziCiek a odpisanych péziiek k poslednému driu G¢tovného obdobia v €leneni za
jednotlivé organy,

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pbZzicky poskytnuté; pri pozickach sa
uvadzaju urokové sadzby,

d) celkovej sume pouZitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné uéely ¢lenmi tatutarneho orgénu,
dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat.

(5) Informéacie o povinnostiach uétovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v suvahe, ale st vyznamné na posudenie financnej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajuce z operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmldv na poskytnutie

uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych zmliv s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlce obdobie platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavéazkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budtcnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky, alebo

2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit,

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zévazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voli dcérskej Uctovnej
jednotke a Uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.
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