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Vyro&na sprava za rok 2015 DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

1. Prihovor predsedu predstavenstva

Vazené damy, vazeni pani,

ako je uz v poslednom obdobi pomaly zvykom, aj v uplynulom roku slovenské zdravotnictvo zaZilo
niekofko dramatickych momentov, ktoré mali svoj logicky vplyv na ¢innost' zdravotnych poistovni. Kym
slovenské média Zili najma S§trajkom zdravotnych sestier, naSu pracu najviac poznaéila nova
legislativa upravujlca poplatky u ambulantnych lekéarov, zvySenie platov zdravotnickych pracovnikov
¢i zavedenie odvodovej odpoéitatelnej polozky.

V nasom zaujme je spokojnost poistencov, ktori len tazko dosiahneme, ak pridiho rokujeme
s lekarskymi stavovskymi organizaciami. Predmetom vlafajSich rokovani bola predovietkym
kompenzéacia vypadku prijmov lekarov, spdsobena spominanou tpravou zakonov. Napokon sme tieto
rokovania zvladli tak, Ze nedoslo k tzv. nezmluvnému vztahu, teda nasim poistencom sme zabezpetili
nepretrzitG zdravotnu starostlivost. Tieto okolnosti sa v8ak negativnym spdsobom podpisali na nabore
poistencov do nasej zdravotnej poistovne.

Konstruktivna spolupraca s vybranymi poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti ndm umoznila vlani
spustit’ novu sluzbu Bezpecéné lieky 112. Vyvinuli sme ju so zachranarmi a usili im ju na mieru, aby
ziskali pristup k cennym zdravotnym Gdajom, ked pri zachrafiovani Zivotov ide o sekundy. To, Ze
rozumieme elektronizacii potvrdzuje fakt, ze nase sluzby elektronického zdravotnictva vyuziva viac
nez 3000 poskytovatelov zdravotnej starostlivosti — zdravotnickych zariadeni, takmer 15tisic
zdravotnikov, ktori spolu vyprodukovali uz 5 miliénov unikatnych elektronickych receptov. Okrem
iného sa nam podarilo spustit' aj prvy uceleny program pre chronicky chorych pacientov LepSi Zivot
s cukrovkou. Spaja pacientov cukrovkarov, ich diabetoldgov (lekdrov Specialistov) a tzv. edukatorov,
&o s vlastne poradcovia pre kazdodenné starosti vyplyvajlice z tohto najrozSirenejSieho chronického
ochorenia. Pacient dostava lieCbu aj G¢inné rady do Zivota, aby svoju chorobu lepSie zvladal.

Aj v uplynulom roku sme prispeli ku skvalitiovaniu slovenského zdravotnictva, aj formou
charitativnych projektov. K navstevnym miestnostiam a malovaniu detskych oddeleni, grantovému
systému a podpore Sportu — najma behu, pribudli modernizované nadStandardné izby v 12
nemocniciach. Vnimame potrebu informovanosti nasich poistencov a rovnako verejnosti, preto sme
nadalej spolupracovali s poprednymi partnermi z neziskového sektora, ktori monitoruju slovenské
zdravotnictvo.

V roku 2016 otakavame v sektore zdravotnictva viditelné dopady politickych rozhodnuti vyplyvajicich
zo zmeny vilady ajej priorit. Domnievame sa, Ze implementécia platobného systému DRG
a elektronického zdravotnictva pod nazvom eHealth v ¢o najkratSom obdobi uz nie je opciou, ale
povinnostou, aby slovenské zdravotnictvo dokézalo napredovat. Nezavisle od tychto iniciativ bude
potrebné pripravit sa na negativny dopad odvodovej odpocitatefnej poloZky, ktory pocitime uz tdto
jesen pri roénom zGétovani zdravotného poistenia za zamestnancov. DOVERA plénuje pokracovat
v takych inovéciach pre poistencov, platitelov poisteného aj poskytovatefov zdravotnej starostlivosti,
ktoré im zvysia komfort v kazdodennom Zivote a zarovefi podnietia zvySenie kvality a bezpeénosti
liecby.

[ Lw\/

ing. Martin Kultan
predseda predstavenstva a generalny riaditel
DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.
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2. Zakladnée udaje

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Einsteinova 25

851 01 Bratislava

ICO: 35 942 436

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |
oddiel Sa, vlozka ¢. 3627/8

IC DPH: SK2022051130

Web: www.dovera.sk

E-mail: info@dovera.sk

Zakaznicka linka: 0850 850 850

Linka pre poskytovatefov: 0800 150 155

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (dalej aj ako ,DOVERA®, ,zdravotna poistoviia“ a ,poistoviia“)
bola zaloZzena zakladatefskou listinou zo dia 21. 12. 2004 spisanou vo forme notarskej zapisnice &. N
537/2004, Nz 93994/2004 v zmysle ust. § 68 a nasl. zék. ¢. 581/2004 Z. z. a § 154 — 220 Obchodného
zakonnika transformdaciou Chemickej zdravotnej poistovne Apollo a zapisana do prisluiného
obchodného registra od 1. 9. 2005. Jej ICO je 35 942 436.

Predmetom &innosti DOVERY je vykondvanie verejného zdravotného poistenia v rozsahu a podia
zakona €. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Povolenie na vykonavanie
verejného zdravotného poistenia, ktoré vydal Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou 19. 5.
2005, nadobudlo pravoplatnost 3. 6. 2005.
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3. Profil spolo¢nosti

3.1. Charakteristika spolocnosti

Zdravotna poistovia si nadalej udrzala poziciu druhej najvacsej zdravotnej poistovne na trhu.
Starala sa o viac ako 1 435 000 klientov spomedzi poistencov, platitelov poistného a poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti.

Najvacésia sikromna zdravotna poistoviia na Slovensku priniesla:

POISTENCOM atraktivne, vo viacerych smeroch unikdtne nové sluzby a istotu finanéne zabezpecene;j
a stabilnej zdravotnej poistovne,

POSKYTOVATELOM uzZitoéné inovacie jednak v oblasti liecby a diagnostiky, a zaroverl v oblasti
vymeny informécii a administrativnych podkladov so zdravotnou poistoviiou. Zékladom spoluprace
bola garancia poistovne plnit si zavazky vyplyvajice z platnych zmiiv,

PLATITELOM zjednodusenie administrativy, rychlu Uhradu odvodov spolu s moznostou ziskat
podrobnosti o vysledku roéného zdétovania na internete. Uz Standardne rychlu a spolahlivi
komunikéciu prostrednictvom vynovenych nastrojov elektronickej komunikacie.

Najvyznamnejsie regiondine zastupenie mala zdravotna poistoviia v Kosickom a v Nitrianskom kraji,
najmensie v trnavskom a Zilinskom regidne. Az 22,83 % z poistného kmeria tvorili deti do 18 rokov.
DOVERA si nadalej udrzala poziciu prvej volby najmé pre rodiny s detmi vratane novorodencov.
Starostlivost' o deti v prvych rokoch Zivota pritom patri medzi finanéne najnaro¢nejsie, rovnako tak
starostlivost o fudi v seniorskom veku.

Pocet poistencov podra krajov

A Trhovy

LI Kra] I, k 31.12. 2015 podiel
BANSKOBYSTRICKY

KRAJ 191 662 29,25 %
BRATISLAVSKY KRAJ 154 754 24,45 %
KOSICKY KRAJ 269 226 33,84 %
NITRIANSKY KRAJ 229 086 33,45 %
PRESOVSKY KRAJ 193 670 23,62 %
TRENCIANSKY KRAJ 148 852 2514 %
TRNAVSKY KRAJ 120 179 21,51 %
ZILINSKY KRAJ 120 474 17,15 %
ZAHRANICIE 12 907

SPOLU 1 440 810 27,92 %

V roku 2015 nebola realizovana Ziadna legislativna zmena, ktora by menila okruh oséb, za ktoré je
platitefom poistného na verejné zdravotné poistenie Stat. Struktura poistného kmefia bola teda v
priebehu roka ovplyviiovana prevazne ekonomickymi a demografickymi faktormi.

Vyvoj zamestnanosti v poistnom kmeni DOVERY mal podobné charakteristiky ako zamestnanost' v
narodnom hospodéarstve Slovenskej republiky. K31. 12. 2015 DOVERA evidovala medzi svojimi
poistencami 482,8 tis. zamestnancov, pocet ekonomicky neaktivnych poistencov dosiahol 882,3 tis.
os6b.
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Ekonomicky neaktivni poistenci
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Poistencom bola v priebehu roka zabezpe&ovana neodkladna aj planovana zdravotna starostlivost vo
vietkych segmentoch a vo vietkych regidnoch Slovenska v sulade s platnou legislativou. K 31. 12,
2015 mala zdravotna poistoviia podpisanych 11 698 zmliv s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti.
Néklady na zdravotnu starostlivost predstavovali 946,4 mil. € .

Struktira zmliv s poskytovatefmi zdravotnej starostlivosti k 31. 12. 2015

Podet zmliv s poskytovatePmi zdravotnej

Sedment starostlivosti
Specializovana ambulantna starostlivost 5784
V8eobecna ambulantna starostlivost 2872
Lekarenska zdravotna starostlivost 2 240
Ostatné 621
Ustavna zdravotna starostlivost 181
Spolu 11 698

Pozn.: Pocet podpisanych zmiuv bol vy$si ako pocet zmluvnych poskytovatefov zdravotnej starostlivosti, ked'ze
s jednym poskytovatefom zdravotnej starostlivosti méZe mat zdravotna poistovria podpisant viac ako jednu

zmiuvu.

Okrem uhrady zdravotnej starostlivosti zdravotna poistoviia zabezpetovala svojim klientom aj
nad$tandardné vyhody a sluzby, zlavy zamerané na zdravy Zivotny $tyl a takisto dostupny a komfortny
klientsky servis. Poistencom, platitefom aj poskytovatelom zdravotnej starostlivosti bola v roku 2015
okrem elektronickej pobocky k dispozicii siet 74 kamennych pobotiek po celom Slovensku.

3.2. Akcionarska struktira

k 31.12. 2015
R YRS i - "~ Vy3ka podielu na zdkladnom imani
i’ Akcionar absoltitna relativna
| ris et (tis. €) (%) ¥
Nelleweg 1206,
3044BC
HICEE B.V. Rotterdam, 33 600 000 100 %
Holandské
kralovstvo
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3.3. Organizacna Struktdra

Organizaéna S$truktdra zdravotnej poistovne (pozri prilohu €. 1) pozostavala z utvaru vnitornej
kontroly, odborov priamo riadenych generalnym riaditelom, z Useku servisnych &innosti, Useku sluzieb
poistencom, useku vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti a iseku financii. Pobocky sa
delili na krajské a ostatné. Krajské sidlili v siedmich krajskych mestach a vo Zvolene. Celkovo mala
zdravotna poistoviia 74 pobocéiek po celom Slovensku.

3.4. Predstavenstvo
k 31.12. 2015

Predstavenstvo zdravotnej poistovne ma troch &lenov.

Ing. Martin KULTAN predseda

Po ukongeni §tudia na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave zacal v roku 2002
pracovat v obchodnej spolo¢nosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (ICO: 35 942 479). Presiel od
pozicie klientskeho pracovnika, cez vedtceho odboru vonkaj§ich vztahov, odboru Eurépskej unie az
po manazéra odboru nakupu. Od 1. 4. 2009 riadil v zdravotnej poistovni Usek nakupu zdravotnej
starostlivosti a zodpovedal za spolupracu s poskytovateimi zdravotnej starostlivosti. Clenom
predstavenstva v obchodnej spolognosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s. (ICO: 35 942 479) bol od
19. 6. 2009. Od 31. 12. 2009 bol &lenom predstavenstva a riaditefom tseku nakupu v DOVERE,
v roku 2011 viedol sekciu ndkupu v spolo¢nosti VSeobecna zdravotna poistoviia, a. s. Od 31. 5. 2012
je predsedom predstavenstva a generdlnym riaditefom DOVERY.

Ing. Mgr. Radomir VERES élen

Po ukonéeni Studia na Fakulte financii (2002) a Fakulte politickych vied a medzindrodnych vztahov
(2003) Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici pracoval v oblasti finanéného auditu. V zdravotnictve
zadal pdsobit vo februari 2006 ako ekonomicky ndmestnik Detskej fakultnej nemocnice s poliklinikou
Banska Bystrica. Od decembra 2006 zastaval funkciu ekonomického namestnika vo Fakultnej
nemocnici s poliklinikou F. D. Roosevelta v Banskej Bystrici a ¢lena Dozornej rady Slovenskej posty,
a. s., Banska Bystrica. Je drzitelom licencie auditora a dafiového poradcu. Od 7. 1. 2008 riadil
v obchodnej spoloénosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s., (ICO: 35 942 479) dsek financif, ¢lenom
jej predstavenstva sa stal 23. 2. 2008. Od 31. 12. 2009 je Clenom predstavenstva a riaditelom Useku
financii DOVERY. Vzhfadom na uplynutie patroéného funk&ného obdobia bol Ing. Mgr. Radomir
Veres s Gcinnostou od 1. 1. 2015 opétovne valnym zhromazdenim zvoleny za Elena predstavenstva
DOVERY.

PharmDr. Monika Lainczova ¢lenka

Po ukonéeni Studia na Farmaceutickej fakulte Univerzity Komenského (1989) pracovala v lekarifiach
na vychodnom Slovensku, v roku 1996 sa stala vedutcou v Lekarni L. Pasteura v Kosiciach. Od r. 2006
do r. 2008 pracovala ako Relief Pharmacist v Nottinghame vo Vefkej Britanii. Po navrate na Slovensko
sa vrétila do lekdrnickej praxe, v distribuénej spolocnosti ziskala skisenosti ako riaditelka pre nakup
a predaj liekov. Od 1. 8. 2013 je manazérkou odboru liekovej politiky v DOVERE aod 1. 9. 2014 je
&lenkou predstavenstva DOVERY.
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3.5. Dozorna rada
k 31.12. 2015

JUDr. Daniel Futej predseda do 8. 4. 2015
(skon&enie funkcie uplynutim pat' roéného funkéného obdobia)

JUDr. Martin Simun predseda od 23. 6. 2015
(uplynutim trojmesagného funkéného obdobia bol s G¢innost'ou od 24. 10. 2015 opéatovne zvoleny
jedinym akcionarom za ¢lena a uréeny za predsedu dozornej rady)

Mgr. Tatiana llavska podpredsednic¢ka od 1. 10. 2009
(po uplynuti pat roéného funkéného obdobia bola s t¢innostou od 2. 10. 2014 opétovne zvolena
vainym zhromazdenim za €lenku a uréena za podpredsedni¢ku dozornej rady)

JUDr. Branislav Mikulay ¢len do 8. 4. 2015
(skongenie funkcie uplynutim pét roéného funkéného obdobia)

Ing. Alena Veruzabova élenka od 16. 4. 2012
MUDr. Jan Gajdos ¢len od 1. 9. 2014

3.6. Zamestnanci

PoCet zamestnancov vroku 2015 bol stabilny, neudiali sa Ziadne vyrazné organizaéné zmeny.
K obmene zamestnancov doslo priméme z dévodu prirodzeného odchodu zamestnancov na materské
a rodiCovské dovolenky. V oblasti odmefiovania DOVERA vyuzivala overeny motivaény systém
odmefiovania zamestnancov podla pinenia vopred stanovenych kritérii definovanych v obchodno-
finanénom plane zdravotnej poistovne. Aj v roku 2015 zdravotna poistoviia poskytla zamestnancom
prispevok na stravné listky, kupelné pobyty a iné benefity.

Zamestnanci absolvovali vroku 2015 verejne organizované $kolenia, manazérske $kolenia pre
skupinu veducich zamestnancov a aktivne vyuzZili e-learningovy systém vzdeldvania. Okrem toho sa
zamestnanci aktivne zucastnili na konferenciach a na dalsich podujatiach podra individuélnych potrieb
ich rozvoja.

__ Zamestnanci a ich Struktiara _  k31.12.2014 | k31.12.2015
Pocet zamestnancov v evidenénom stave 565 575
Priemerny vek 41,3 41,6
Zastupenie zZien 82,48 % 82,43 %
3.7.Produkty a sluzby

Zdravotnd poistoviia zabezpelovala pre svojich poistencov aj nad$tandardnd starostlivost
prostrednictvom vyhod, programov a sluZieb poskytovanych nad rdmec verejného zdravotného
poistenia. Uzko pri tom spolupracovala so zmluvnymi poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti. V roku
2015 poskytovala svojim poistencom tieto vyhody a sluzby:

+ Elektronicka pobocka

Bezplatna a vZdy dostupna komplexna sluzba, vdaka ktorej mézu poistenci, platitelia a poskytovatelia
zdravotnej starostlivosti so zdravotnou poistoviiou komunikovat' rychlejSie a pohodinej$ie. Obsahuje
unikdtne déta ozdravi ao poisteni, ako je napriklad elektronickd zdravotna karta s udajmi
o poskytnutej zdravotnej starostlivosti vratane ndkladov poistovne a doplatkov poistenca za lieky.
Informuje poistenca o preventivnych prehliadkach, planovanych hospitalizaciach aj pripadnych
liekovych interakciach. V Elektronickej pobotke poistenec vidi detailny prehfad svojich platieb na
poistné aj svojich platitelov poistného. Preddavok, splatkovy kalendéar, pripadne dih méze zaplatit
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prostrednictvom sluzby KomfortPlatba. Elektronickd pobotka obsahuje rdézne formulare, vratane
potvrdenia o stave pohladévok — to je v pripade bezproblémového spracovania k dispozicii ihned.
Rodic¢ia deti do 18 rokov poistenych v DOVERE si ich mézu do svojej Elektronickej pobocky pridat
a mat' tak ich zdravie a zdravotni dokumentaciu pod kontrolou. Zaroven si mézu vyplnit svoju SOS
kartu, t.j. dolezité informécie, ako krvna skupina, uzivané lieky, alergie, ochorenia a kontakt na blizku
osobu. SOS kartu uvidia zachranari v tablete pri poskytovani prvej pomoci a mézu tak poméct
zachranit' zivot poistenca.

+ Sluzba Bezpecné lieky

Sluzba je bezplatnou suéastou Elektronickej poboéky pre poistencov aj poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti. ZvySuje bezpetnost lieCby aje vyznamnym prinosom najma pre chronicky chorych
pacientov. Zobrazuje vSetky lieky pacienta, ktoré mu predpisali alebo podali lekari, a vyhodnocuje, &i
sa navzajom neovplyvituju, napriklad aj pri nevhodnej kombinacii s niektorymi potravinami. Vola sa to
liekova interakcia a je potrebné ju konzultovat' s lekarom.

+ Sluzba Bezpeéné lieky online

Okamzite dostupné, overené a aktudlne informacie najmd o uzivanych liekoch alebo o ich
nevhodnych kombinacidch pre lekdrov priamo vich pocitatoch, vdaka ¢omu maju vacsiu istotu
bezpetnej a kvalitnej lie¢by. Ihned po predpise lieku DOVERA poistencovi posle SMS spravu alebo e-
mailova informaciu, & modze dostat na svoju diagndzu liek s rovnakou Uéinnou latkou, ale s nizsim,
pripadne nulovym doplatkom v lekarni. Stéastou informécie je aj &asova platnost receptu
a upozornenie na pripadné liekové interakcie. Poistenec sa tak vyhne problémom, ak si liek nestihne
dovtedy vybrat.

+ Sluzba Bezpecné lieky 112 /Zachranky/

DOVERA vybavila zéchranarov vybranych zachrannych zdravotnych sluZieb tabletmi so softvérom,
vdaka ktorému im dokaze pocas vyjazdu poskytnut zabezpeéeny pristup k online datam o poistencovi
(vybrané data vykdzané poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti, krvnd skupinu, ochorenia, ktorymi
trpi, lieky, ktoré uziva, na ¢o je alergicky alebo &i bol hospitalizovany). V kritickej situécii im tak
poméze zvolit spravny postup pri poskytnuti prvej pomoci.

+ Lekari po celom Slovensku

Poistenci zdravotnej poistovne mézu absolvovat vySetrenie u lekarov po celom Slovensku bez ohfadu
na to, &i lekari maju, alebo nemaji zmluvu so zdravotnou poistoviiou. Nemusia mat' obavy, ze si za
lekarske oSetrenie zaplatia véetko z vlastného vrecka. Na oSetrenie u nezmluvného poskytovatela
zdravotnej starostlivosti im poskytneme prispevok vo vyske 100 % obvyklej ceny dohodnutej s
poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti rovnakej odbornosti.

+ Mobilna aplikidcia DOVERA

Elektronicka zdravotna karta poistenca ijeho deti, preukaz poistenca, otvaracie hodiny pohotovosti,
lekarni, odberné miesta na darovanie krvi, SOS karta t.j. délezité informacie ako krvna skupina,
uzivané lieky, alergie, ochorenia, kontakt na blizku osobu ainé uZzitoéné funkcie a informéacie
v smartfone, ktoré mdzu v dolezitych okamihoch pomdct vyriesit' zdravotny problém, &i dokonca
zachranit zivot.

+ Plan MEDIPARTNER

Plan MEDIPARTNER je plan pre zdravie nastaveny individudlne pre kazdého poistenca.
Prostrednictvom partnerskej spoluprdce medzi vSeobecnymi lekarmi, Specializovanymi lekarmi,
nemocnicami a zdravotnou poistoviiou DOVERA prind$a nové moznosti a vyhody v Eerpani
zdravotnej starostlivosti vo vybranych regionoch Slovenska. Najva&simi vyhodami pre poistenca su
bezplatny objednavkovy systém, odmeny za aktivny pristup k starostlivosti o svoje zdravie a zdielanie
informéacii medzi poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti. Poistoviia pontka Plan Medipartner
v spolupraci s obchodnou spoloénostou KLIENT PRO, s. r. o.

+ DOVERA pomaha diabetikom )

Unikatny bezplatny program pre chronicky chorych pacientov - poistencov DOVERY, ktory zahffia
poradenstvo, edukéciu pacientov a odmenu v podobe motivaéného programu. V programe s lekarmi
diabetolégmi spolupracuji zaskoleni edukatori, ktori poméhaji pacientom lepsie zvladat dané
ochorenie a prispievaju tak ku zvySovaniu kvality ich Zivota. Sucastou programu su aj néastroje pre
lekarov umoziiujlce lie¢bu diabetu na najvyssej drovni.
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+ Poistenie cez telefon

Bezplatna sluzba, ktora predstavuje rychle a jednoduché poistenie prostrednictvom Zékaznickej linky
DOVERY. Operator Zakaznickej linky telefonicky prihladku v spolupréci s klientom vyplni, a nasledne
mu ju doruéi na podpis.

+ Sto eur pre deti do dovfSenia 18. roku veku, ich matky aj otcov poistenych v DOVERE
DOVERA preplaca doplatky za lieky na predpis svojim poistencom do doviSenia osemnésteho roku
veku, ich matkdm aj otcom poistenym v DOVERE. Vyhoda sa tyka iba liekov Ciasto¢ne hradenych na
zaklade verejného zdravotného poistenia, viazanych na lekarsky predpis a riadne vykazanych
poskytovatelom lekarenskej starostlivosti DOVERE.

+ Bezplatna oékovacia vakcina proti chripke
Ockovanie je urené pre vSetkych poistencov bez ohladu na vek.

+ O¢kovacia vakcina proti pneumokokom
Moznost' bezplatne ziskat' vybranud otkovaciu vakcinu pre vSetkych poistencov od 2. roku veku, ktori
neboli povinne zao&kovani proti pneumokokom.

+ Prispevok na otkovanie proti klieStovej encefalitide
Poistencom po doviSeni 1. roku veku DOVERA uhradza v plnej vySke posledni ztroch davok
vakciny.

+ Prispevok na otkovanie proti hepatitide typu Aa B
Poistencom po doviSeni 16. roku veku DOVERA preplaca 50 % z ceny kombinovanej vakciny proti
hepatitide typu A B.

+ Prispevok na oékovanie proti vysokorizikovym typom Fudského papilomavirusu (HPV)
Poistenkam, splnajumm indikaéné obmedzenie , t.j. absolvuji o¢kovanie v 13. roku veku /12 rokov +
364 dni/ prlspleva DOVERA na o¢kovaciu vakcmu proti HPV virusu v ramci doplatkov za lieky na
predpis az do vysky 100 EUR.

+ Mamografické vySetrenie do 10 pracovnych dni od objednania
Zdravotna poistoviia zabezpeduje toto vySetrenie pre vSetky poistenky vo veku od 40 do 69 rokov vo
vybranych zdravotnickych zariadeniach na celom Slovensku.

+ Program ZDRAVE SRDCE

Pre poistencov vo veku od 30 do 60 rokov kapltovanych u vybranych zmluvnych véeobecnych lekarov
pre dospelych DOVERA zabezpedéuje rozsirent preventivhu prehliadku. Jej absolvovanie je
nevyhnutné pre poskytnutie prispevku na liek na odvykanie od fajéenia.

+ Prispevok na liek proti fajéeniu Champix
Prispevok vo vySke 33,19 EUR a poskytuje vietkym poistencom vo veku 30 az 60 rokov, ktori
absolvovali preventivny program ZDRAVE SRDCE.

+ Vysetrenie z kvapky krvi
Tzv. CRP vy3etrenie preplacame vSeobecnym lekarom pre deti a dorast nad ramec pravidelnych
mesaénych platieb.

+ Babybox

Baby kufrik pre svoje novonarodené dieta dostane kazda matka poistena v DOVERE. Obsahuje
mnozstvo milych mali€kosti pre starostlivost o dieta.

+ Vitaminy pre darcov krvi

DOVERA pre bezprispevkovych darcov poskytuje zdarma vitaminy vo svojich pobotkdch po
predlozeni dokladu o darovani krvi.

+ Poistenie novorodenca v pohodli domova

PohodIné poistenie dietatka v domacom prostredi zastupcom DOVERY bez nutnosti navstivit
kamennud poboc¢ku zdravotnej poistovne.
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+ Detsky preukaz poistenca
Mala pomécka na jednoduchsiu komunikaciu medzi dietatom a lekarom.

+ Poradria pre mamicky
Online poradia pre poistenky — mamigky, kde na otazky tykajlce sa starostlivosti o dieta odpoveda
véeobecny lekar pre deti a dorast.

+ Lekar v cudzom meste
Sluzba pre poistencov od 18 rokov, ktori pogas svojho kratkodobého pobytu v Bratislave, Nitre alebo
v Kosiciach potrebuju pre nahlu zmenu zdravotného stavu vyhfadat' zdravotnu starostlivost.

+ Zfava na kupefny pobyt pre darcov krvi
Poistenci DOVERY, drzitelia plakiet za mnohonasobné darovanie krvi, mézu vyuzit zlavy az do vysky
25 % vo vybranych kupeloch Slovenska zameranych na reumatické ochorenia.

+ Zfavy vo vybranych slovenskych kapefoch

Poistenci DOVERY mdzu vyuzit zlavy aZ do vysky 15 % vo vybranych slovenskych kipefoch ako
napriklad: Bardejovské kipele, Kupele Vy$né Ruzbachy, Kupele Brusno, Kupele Lucky, Kupele
Kovagova, Kupele Trengianske Teplice, Kupele Nimnica.

+ Zfava na nadsStandardné zékroky reprodukénej mediciny
Poistenci DOVERY maju narok na zfavu vo vySke 10 % na vybrané zakroky absolvované na klinike
reprodukénej mediciny na Slovensku.

+ Nads$tandardné izby
Poistenci DOVERY mé2u vyuZivat' pri pobyte v nemocniciach Svetu zdravia a. s. 50-percentné zlavy
na ubytovanie v nadstandardnych izbach s hotelovym komfortom na vybranych oddeleniach.

+ Lie€ba v Proténovom centre Praha

DOVERA umoznuje jednoduchéi pristup slovenskych pacientov ku Spickovej lietbe v Proténovom
centre Praha. Liedba je cielend, &o prinaSa zvySenu kvalitu Zivota pacientov s tymto zavaZnym
ochorenim. Ak pacient a jeho choroba budd spliat indikacné kritéria, zjednodusi sa cely
administrativny proces a tym sa aj urychli nastup pacienta na liecbu.

Klientsky servis
Servis pre klientov zdravotnej poistovne sa vroku 2015 dalej rozvijal a skvalitoval. Poistenci,
platitelia aj poskytovatelia mali k dispozicii:
- Zakaznicku linku 0850 850 850 a bezplatnu Linku pre poskytovatefov 0800 150 155 v Case
od 7:00 do 19:00 hod.,
- e-mailovi schranku jnfo @dovera.sk,
- elektronicki pobo&ku na webe www.dovera.sk, ktord umozfiuje pohodind, jednoduch
a rychlu elektronicki komunikaciu so zdravotnou poistoviiou 24 hodin kazdy deii v tyzdni,
- siet 74 kamennych pobociek v rdmci celého Slovenska.

Kontaktné centrum vybavilo mesacne v priemere 33tisic poziadaviek od klientov.
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3.8. Spoloéenska zodpovednost’

V priebehu celého roka 2015 sa zdravotnd poistoviia vyrazne angaZovala v oblasti spolo&ensky
zodpovedného podnikania. Popri pomoci pri skvalitiovani zdravotnej starostlivosti priamo
v zdravotnickych zariadeniach svoje filantropické aktivity zamerala aj na oblast' prevencie, konkrétne
na propagaciu zdravého Zivotného $tylu.

+ Podpora zbierky Hodina detom

Zdravotna poistoviia sa vroku 2015 stala Stvrtykrdt generdlnym partnerom Hodiny detom,
najznamejSej a najdéveryhodnejsej finanénej zbierky pre deti.

Zakladnym ciefom tejto zbierky je iniciovanie a podpora trvalych pozitivnych zmien v Zivote deti a
mladych fudi na Slovensku. Finangné prostriedky vyzbierané v tejto zbierke su uréené na podporu
réznych preventivnych programov a projektov, ktoré prispievaju k zlep$eniu zdravia a ku skvalitneniu
Zivota deti a mladych [udi ako jednotlivcov alebo celych skupin.

+ Spolupraca so Zdruzenim Osmijanko

Vdaka spolupraci zdravotnej poistovne s obgianskym zdruzenim Osmijanko sa v roku 2015
zrenovovali priestory detskych oddeleni v piatich nemocniciach na Slovensku. Spolu ide uz o 34
nemocnic vramci Slovenska potas desatrocnej vzdjomnej spoluprdce. V duchu hesla ,prostredie
lie€i*- sprijemiuji renovované priestory detskym pacientom chvile strdvené v nemocniénych
zariadeniach pestrymi farbami a detskymi motivmi.

V roku 2015 DOVERA vymalovala detské oddelenie v Detskej fakultnej nemocnici v Bratislave,

v Ustrednej vojenskej nemocnici v Ruzomberku a v Nemocnici s poliklinikou v Revicej. Zarovefi boli
otvorené dve zrenovované navstevné miestnosti sliziace na oddych a stretdvanie hospitalizovanych
deti s rodimi v Nemocnici s poliklinikou v Spi§skej Novej Vsi a vo Veobecnej nemocnici v Rimavskej
Sobote.

+ Spoloéné projekty so Slovenskym futbalovym zvazom (SFZ)

Na prevenciu chordb, zdravy Zivotny $tyl a vyznam pohybu u deti a mlddeZe sa zdravotna poistoviia
rozhodla upozornit pokraéovanim spoluprace so SFZ. Pre Ziakov a ziatky zékladnych $kél vo veku 11
az 13 rokov pripravila futbalovy turnaj pod nazvom DOVERA Skolsky pohar. Do turnaja sa celkovo
zapojilo az 1 525 timov Ziakov a Ziatok zakladnych §kél z celého Slovenska.

+ Podpora bezeckych podujati

V rdmci propagacie zdravého Zivotného Stylu v minulom roku zdravotna poistoviia podporila viacero
Sportovych podujati pre beZcov v réznych vekovych skupindch: Tesco Beh pre Zivot (vo vietkych
krajskych mestach), Studentsky beh v Bratislave, Marathon Banskéa Bystrica, Medzinarodny maratén
mieru v Kosiciach a Stafetovy beh Od Tatier k Dunaju. Okrem finanénej podpory vo forme zfavneného
Startovného na vybrané beZecké podujatia, DOVERA poskytla bezcom podas tychto podujati
prostrednictvom svojich zamestnancov aj poradenstvo v oblasti zdravia a verejného zdravotného
poistenia a viaceri zamestnanci DOVERY sa osobne zG&astnili na pretekoch.

+ Transparentnost’ je pre DOVERU délezita

Verejnost nemé& dostatok  zrozumitelnych informécii o stave zdravotnictva anajma o stave
zdravotnickych zariadeni. Stymto cielom zdravotna poistoviia aj vroku 2015 podporila précu
organizacie INEKO, ktord sa zameriava na monitoring zdravotnictva a na zvy$ovanie transparentnosti
v informovanf{ pacientov zo strany nemocnic.

+ Grantovy program DOVERY

Na zdravotnd poistoviiu sa vroku 2015 obrétilo so Ziadostou o podporu_ viacero neziskovych
organizécii, zdruzeni aj jednotlivcov. Hlavnym ciefom Grantového programu DOVERA je zlepSovanie
podmienok v oblasti zdravia a zdravého Zivota ciefovych skupin v sulade s celkovou stratégiou
zdravotnej poistovne. V ramci jarného a jesenného kola grantového programu zdravotna poistoviia
podporila sumou 28 tis. € viac ako 30 Ziadatelov z radov organizécii, zdruzeni aj jednotlivcov.
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+ Mojakrvnaskupina.sk A
Mojakrvnaskupina.sk je neziskovy projekt, ktorého garantom je zdravotnd poistovita DOVERA v
spolupraci so Slovenskym Cervenym krizom. Zdravotna poistoviia je tvorcom stranky
www.mojakrvnaskupina.sk, ktordA ma priame prepojenie na facebookové skupiny jednotlivych
krvnych skupin (0+, 0-, A+, A-, B+, B-, AB+ a AB-). Fanusikovia jednotlivych krvnych skupin na
facebooku dostavaju okrem zaujimavych aktualit z oblasti darcovstva aj informécie o potrebe
darovania krvi. V minulom roku sa projekt rozrastol o elektronicky newsletter, ktory je cennym zdrojom
informdcii na tému darovania krvi. Zdravotna poistoviia DOVERA bola s projektom Moja krvna
skupina G&astnikom viacerych vyznamnych podujati v priebehu celého roka (Festival zdravia, jarmoky,
festivaly), kde pomahala medzi (¢astnikmi Sirit' osvetu a zistovat' krvné skupiny.

+ Renovacia nemocnic

V ramci investicii do renovacie nemocniénych priestorov DOVERA v uplynulom roku finan&ne
zastre$ila vymenu 1 600 miest na sedenie (laviiek) v nemocniciach Svet zdravia a. s. Galanta
a Dunajska Streda. Finantne sa vyraznou mierou podielala na vzniku modernych recepcii
v nemocniciach Svet zdravia Spisska Nova Ves a TrebiSov. Okrem toho spolufinancovala
vybudovanie 14 novych VIP izieb pre pacientov v 12 nemocniciach v ramci Slovenska.

+ Ina pomoc .

Zamestnanci zdravotnej poistovne DOVERA su dlhodobo aktivni v poméhani, angazuju sa v réznych
dobroginnych zbierkach. V uplynulom roku sa pogas adventného obdobia zapojili do charitativnej
zbierky pre ntdznych ludi na Slovensku, v jesennom obdobi boli hromadne darovat' krv na pracovisku
v Bratislave.

4. Sprava o podnikatel'skej ¢innosti a stave majetku

Finan&né tdaje zobrazuju informacie o zdravotnej poistovni DOVERA k 31. 12, 2015.

4.1. Poistné na verejné zdravotné poistenie

Poistné na verejné zdravotné poistenie tvori hlavny zdroj financovania &innosti zdravotnej poistovne.
Odvadzaju ho zamestndvatelia za zamestnancov, samostatne zarobkovo &inné osoby, samoplatitelia,
stat a platitelia dividend. Stat plati zakonom stanovent sadzbu za vybrané osoby, ako sl napriklad
déchodcovia, nezaopatrené deti, matky na materskej dovolenke, Studenti a nezamestnani. Novelou
zékona €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona ¢&. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov sa s ucinnostou od roku 2013 rozsirilav § 11
ods. 1 skupina platitelov poistného o platitelov dividend.

Predpis poistného v hrubej vyske dosiahol v roku 2015 sumu 1 157,4 mil. € a inkaso poistného sumu
1 168,8 mil. €. Na Struktire predpisaného poistného sa podiefali najviac zamestnavatelia (viac ako
58 %). Druhl najvaésiu polozku, tvoriacu jednu tretinu celkového predpisaného poistného, tvorila
platba §tatu za poistencov, za ktorych plati poistné Stat. Naopak, najmensi podiel tvoril predpis od
samostatne zarobkovo &innych oséb a samoplatitelov. Hodnota netto pohladédvky na poistnom k 31.
12. 2015 dosiahla hodnotu 108,5 mil. €.

Medzi prijmy zdravotnej poistovne v roku 2015 patrilo aj roéné zdctovanie poistného za rok 2014. Z
roéného zuétovania s platitelmi poistného prijala zdravotna poistoviia sumu 13,5 mil. €. Na zaklade
negativneho vysledku roéného zl¢tovania poistného plateného Statom za rok 2014 zdravotna
poistoviia uhradila §tatu tento vysledok v decembri 2015 vo vyske 2,8 mil. €.

Zdravotnd poistovila odviedla vroku 2015 vramci prerozdefovacieho mechanizmu VSeobecnej
zdravotnej poistovni, a. s., sumu 105,8 mil. €.
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Vroku 2015 zdravotna poistoviia zérovei odviedla prispevok na &innost Uradu pre dohlad nad
zdravotnou starostlivostou (v zmysle § 30 platného znenia zakona ¢. 581/2004 Z. z) v sume 4,3 mil. €,
prispevok na ¢ginnost operaénych stredisk tiesfiového volania Ministerstva zdravotnictva SR (§ 8a
platného znenia zékona ¢. 581/2004 Z. z.) v sume 3,3 mil. € a tieZ prispevok na spravu Nérodného
zdravotnickeho informa&ného systému podla § 8b platného znenia zakona &. 581/2004 Z. z. v sume
3,9mil. €.

4.2. Poskytovatelia zdravotnej starostlivosti

Zdravotna poistoviia mala v priebehu roku 2015 uzatvorené platné zmluvy s poskytovatelmi
zdravotnej starostlivosti. Cenové podmienky zmitv aktualizovala priebezne pocas roka v sllade s
vysledkami rokovani so zastupcami poskytovatefov. Aj napriek zvySenému tlaku a &asto
neobjektivnym poziadavkdm, predovsetkym od lekdrov pdsobiacich v ambulantnom sektore,
zdravotna poistoviia dokazala pogas celého roka zabezpedit zdravotnu starostlivost pre vietkych
svojich poistencov.

V priebehu roka 2015 DOVERA spustila novi sluzbu Bezpeéné lieky 112, ktora poskytovatelom
zachrannej zdravotnej starostlivosti zobrazuje kfucové informécie o zdravi pacienta, &m pomaha
zvySovat' kvalitu a bezpe€nost' lie€by pri vyjazdoch zachrannej zdravotnej sluzby k pacientovi. Sluzba
v online rezime zabezpe&enym spdsobom spristupfiuje Udaje o lie¢be, liekoch a liekovych interakciach
medzi liekmi, ktoré uZivaju pacienti, o hospitalizaciach a o zasahoch zachrannej zdravotnej sluzby.

Naklady na zdravotnu starostlivost’ k 31. 12. 2015

Polozka Naklady (mil. €)
Lieky 199,9
Ustavna zdravotna starostlivost 264,9
Specializovana ambulantna starostlivost 195,1
VSeobecna ambulantna starostlivost’ 54,7
Zdravotnicke pomécky 23,2
Ostatné plnenia 191,5
Naklady na poistné pinenia brutto 929,3
Zmena stavu technickej rezervy na zdravotnu starostlivost 17,1
Naklady na zdravotni starostlivost netto 946,4

Zdravotna poistoviia v roku 2015 uhradila zdravotnu starostlivost vo vyske 939,5 mil. eur, z &oho
takmer 5 mil. eur predstavovala zdravotnd starostlivost' poskytnuté v €lenskych tatoch EU. Zavazky
voti poskytovatelom ZS k 31.12.2015 dosiahli 27,4 mil. eur. DOVERA po cely &as svojej &innosti
mala zabezpe&enu platobni schopnost v zmysle §14 zakona ¢&. 581/2004 Z. z.

4.3. Ostatné relevantné udaje

Vzhladom na charakter a podstatu predmetu podnikania, odvetvie a dlhodobu stratégiu zdravotnej
poistovne DOVERA nemala vroku 2015 dévod realizovat vyskum ani vyvoj. V tejto suvislosti
nevynaloZila na tento Ucel Ziadne finanéné prostriedky. Zdravotna poistoviia Ziadnym spdsobom
v roku 2015 ani predtym priamo negativne nevplyvala na Zivotné prostredie.

Vzhladom na absoldtny aj relativny poCet zamestnancov zdravotna poistoviia nemala vyznamny vplyv
na celkovl zamestnanost, & uz v regionalnom alebo v celoslovenskom meradle. Na druhej strane,
ako kazda zdravotna poistoviia nepriamo ovplyviiovala velkost a Struktiru siete poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti.

Ku koncu roka 2015 zdravotna poistoviia nemala vo svojom majetku Ziadne vlastné akcie ani iné
akcie, dogasné listy a obchodné podiely materskej U¢tovnej jednotky.

Zdravotna poistoviia nema zriadenu organizaénu zlozku v zahranici.
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Struktdra majetku

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

4.4. Uétovna zavierka

31.12. 2015 | 31. 12. 2014

(netto, tis. €) | (netto, tis. €)
Nehmotny majetok 314 491 357 837
Finanéné umiestnenie 6 605 6932
Pohladavky 149 420 160 532
Ostatné aktiva 85778 52 321
Ugty 8asového rozlisenia 14 921 12 921
Majetok spolu 571 215 590 543

4.4.1. Suvaha

Vzhfadom na pokles nehmotného majetku a pohfaddvok sa bilanéna suma zdravotnej poistovne
medziroéne znizila na 571,2 mil. €.

V ramci poloZky finanéné umiestnenie zdravotna poistoviia vykazovala nehnutelnosti v Puchove,
Skalici, Bratislave a pozemky.

Pohradavky zdravotnej poistovne predstavovali §tvrtinu jej aktiv. Najvyznamnejsi podiel na celkovych
pohfadavkach tvorili pohladavky z verejného zdravotného poistenia, a to voci poistenym vo vyske
108,5 mil. €.

Ostatné aktiva predstavovali zva¢s$a finanéné prostriedky na bankovych Gétoch.

Struktira zdrojov

31.12.2015 | 31.12.2014
(tis. €) (tis. €)
Vlastné imanie 223 145 219 352
Technické rezervy 108 205 91 156
Ostatné rezervy 753 819
Zavazky 239 109 279 201
Uéty dasového rozlidenia 3 15
Vlastné imanie a zavazky spolu 571 215 590 543

Stupen krytia aktiv spolognosti vlastnymi zdrojmi dosiahol urovefi 39,1 %. Podiel zavézkov na
celkovych zdrojoch dosiahol 41,9 %, pricom podiel zdvazkov voli poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti predstavoval 4,8 % na celkovych zdrojoch spolognosti.

4.4.2. Vykaz ziskov a strat

Zdravotna poistoviia dosiahla v roku 2015 predpis poistného v hrubej vyske 1 157,4 mil. €. Sucastou
predpisaného poistného su aj odhady na roéné zGétovanie poistného na rok 2015 vratane rocného
zUétovania odvodovej odpoéitatelnej polozky uplatiiovanej zamestnanymi poistencami a ro¢ného
zuctovania so Statom.

Naklady na zdravotnu starostlivost’ poistencov zdravotnej poistovne predstavovali v roku 2015 celkovo
946,4 mil. €, pricom néklady na poistné plnenia boli 929,3 mil. € a zmena stavu technickej rezervy
bola 17,1 mil. €. Vyvoj nékladov stvisi so zmenou Struktiry poistného kmefia, s rastom dopytu po
zdravotnej starostlivosti a najmé s pokracujicim intenzivnym tlakom poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti (najma $tatnych zdravotnickych zariadeni) na zvySovanie jednotkovych cien.

15



Vyroéna sprava za rok 2015 DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Z pohladu struktury nakladov na zdravotnu starostlivost predstavovali najvy$si podiel hospitalizacie
v ustavnych zdravotnickych zariadeniach. Druhou najvyznamnejSou polozkou boli naklady na lieky
a tretou Specializovana ambulantna starostlivost'.

5,9%

21,0%
2,5%

21,5%

28,5%

H vSeobecna ambulantnd starostlivost H 3pecializovand ambulantna starostlivost
@ dstavnd zdravotnd starostlivost H lieky

B zdravotnicke pomécky ¥ ostatné plnenia

4.4.3. Poznamky

Poznamky k riadnej individudlnej iétovnej zavierke st stgastou nadnej individualnej uctovnej zavierky
k 31. 12. 2015. U&tovna zavierka tvori prilohu &. 2 tejto vyro€nej spravy.

4.5. Sprava auditora

Auditorské spolo¢nost’ Deloitte Audit s. r. 0. so sidlom: Digital Park Il, Einsteinova 23, 851 01
Bratislava, ICO: 31 343 414 schvélen4 na vykonanie auditu a overenie uétovnej zawerky Spolo¢nosti
za rok 2015 v Sprave nezdavislého auditora vyjadruje nepodmieneny nazor, Ze Udtovna zavierka
zobrazuje verne vo v8etkych vyznamnych suvislostiach finanénu situaciu spoloénosti a vysledky jej
hospodarenia. Sprava auditora k riadnej individudlnej Gétovnej zavierke je siéastou prilohy &. 2 tejto
vyroénej spravy.

4.6. Osobitné udalosti

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Uétovného obdobia, si $pecifikované
v poznamkach k riadnej individualnej Uétovnej zavierke.

Po dni, ku ktorému bola riadna individualna Uétovna zavierka zostavend, nenastali Ziadne dalsie

udalosti, ktoré by v nej neboli zohladnené a mali by vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoénosti
v riadnej individualnej Uctovnej zavierke.

4.7. Navrh na rozdelenie zisku

Predstavenstvo spoloCnosti navrhuje, aby bol vysledok hospodérenia za rok 2015, ktorym je zisk,
prevedeny do rezervného fondu.
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5. Makroprostredie a o¢akadvany vyvoj

Oc¢akdavania DOVERY v oblasti verejného zdravotného poistenia zohladiiuji doterajsi aj
predpokladany vyvoj zékladnych makroekonomickych parametrov, schvéleny rozpoCet verejnych
financii, relevantné legislativne zmeny, velkost a Strukturu poistného kmeiia, ako aj predpokladany
vplyv prerozdelovania poistného.

DOVERA a celkovo subjekty pdsobiace v systéme verejného zdravotného poistenia, budu
prostrednictvom legislativneho, makroekonomického a trhového prostredia v nasledujicom obdobi
ovplyviiované viacerymi faktormi. Ekonomické a sociélne faktory a udalosti, ktoré budl podfa nasho
nézoru priamo ovplyviiovat disponibilné zdroje zdravotnych poistovni a teda aj ich moZnosti mozno
zhrnat nasledovne:

Redlna ekonomika a trh prace

Relevantné (daje o vyvoji ekonomiky Slovenskej republiky vypovedaju, ze v roku 2015 rastla
ekonomika Slovenska prostrednictvom nomindlne vyjadreného HDP 3,3 % tempom. KedZe podiel
vplyvu cien na nomindlnom HDP dosahuje pre deflaciu zaporni hodnotu, medziroCny prirastok realnej
ekonomiky dosiahol 3,6 % tempo. Z pohladu produkénej schopnosti ekonomiky rastla pridana hodnota
na medziroénej baze 3,1 % tempom ale medzispotreba az 7 % tempom. Podiel r6znych vstupnych
materidlov do koneéného vyrobku, tzv. naro¢nost findlnej produkcie na vyrobnl spotrebu, sa
v porovnani s minulym rokom este zvySila. Stym suvisi aj vysokd dovoznd néroCnost rastucej
domacej produkcie, ktord sa premietla do zvySenia dynamiky dovozu tovarov a sluZieb. Pozitivom je
nastartovanie domaceho efektivneho dopytu a najma investiénej €innosti prostrednictvom fixnych
kapitalovych investicii.

Celkovy pocet pracujicich v roku 2015 medziroéne vzrastol o 2 %. Medziroény prirastok
zamestnancov (0 2,5 %) presiahol dynamiku celkovej zamestnanosti, no zérover nadalej klesa pocet
samozamestnanych oséb (v najznamejsej forme SZCO, samostatne zarobkovo &inné osoby). Tento
jav je viditelny aj na pozadi doteraz aplikovanej hospodarskej a socidlnej politiky viady. Spominana
politika nevytvara vhodné podmienky ani pre samostatn(i zarobkovu ¢€innost, ani pre transparentné
podnikanie ako také, ¢o vedie k vzniku roznych nestandardnych foriem podnikania (od ‘“jedno-
osobovych" spoloénosti s ruéenim obmedzenym az po zamestndvanie (sa) na hodinovy uvézok
mesacne a pod.).

Priemernd nominaina mesaéna mzda dosiahla v roku 2015 uroverl 883 eur. Jej medziroéné tempo
rastu dosiahlo 2,9 % a bolo o 1,2 p. b. nizsie ako v roku 2014. Vplyvom pozitivneho vyvoja inflacie
(teda prejavu deflacie) rastli redlne mzdy rychlejSie ako ich nomindlna hodnota. AvSak postupné
spomalovanie mzdového rastu je len logickym vylstenim situdcie, ked uz dsmy Stvrtrok po sebe rastu
mzdy zamestnancov rychlejie ako produktivita prace. Dovody takéhoto rastu miezd ¢asto nemavaju
trhové pozadie, ale st vysledkom nastaveni kolektivnych zmliv a réznych administrativnych zasahov.
Dlhodobé trvanie takejto mzdovej neefektivnosti moze viest k vzniku negativnych ekonomickych javov
v budicom obdobi a to tak na trovni podnikov, ako i narodného hospodarstva. V dalSom obdobi je
preto reéine otakdvat dalsiu konvergenciu mzdového rastu a dynamiky produktivity prace.

Schvaleny $tatny rozpotet vychadza z makroekonomickej prognézy, ktora pre rok 2016 predpoklada
prirastok zamestnanosti vo vyske 1 % a rast nomindlnych miezd vo vy3ke 3,1 %. Vlada svojim
nariadenim stanovila pre rok 2016 minimdlnu mzdu vo vyske 405 eur mesacne, o predstavuje
zvySenie o 6,6 %. Z hradiska efektivneho fungovania ekonomiky prind$a zvySovanie dynamiky
mzdového rastu, vyznamne podporené administrativnou zmenou minimalnej mzdy na ukor rastu
kvality realnej produkénej vykonnosti, nezanedbatelné rizika v dlhodobom horizonte.

Prognézy pre roky 2016 az 2018 predpokladaju tempo rastu redlnej ekonomiky v intervale 3,3 az 3,4
%. V kvalite produkénej schopnosti meranej vyvojom miery pridanej hodnoty v8ak nenastava ani
nadalej v hospodarstve Slovenskej republiky Ziadna zmena. V st¢asnosti zvySeny dopyt po pracovnej
sile moZno z pohladu kvality a najméa udrzatelnosti novych pracovnych miest interpretovat len velmi
opatrne. Ak v roku 2016 otakavame dopyt na trhu prace vo vySke 1 az 1,2 %, tak v strednodobom
horizonte uZ o&akdvame nulovy dopyt, teda rast zamestnanosti sa zastavi. Predpokladame, zZe
spomafovanie mzdového rastu v strednodobom horizonte vyusti do zdravdieho vyvoja medzi
nominalnymi a redlnymi mzdami a produktivitou prace.
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Legislativa, trh a regulacia prostredia

V slvislosti s vysokou mierou reguldcie prostredia verejného zdravotného poistenia a moznostami
vstupu na trh bude hospodarsku a finanénu situdciu zdravotného poistovnictva v roku 2016 nadalej
ovplyvfiovat' trhové prostredie s tromi zdravotnymi poistoviiami v systéme. Pre rok 2016 kalkulujeme s
trhovym prerozdelenim poistnych kmerov vSetkych zdravotnych poistovni v zmysle vysledkov zmeny
zdravotnej poistovne k 1. januaru 2016. Uvedené zmeny sa prejavia najma v prerozdelovani
poistného, Ciasto€ne i v oblasti zmluvnych vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti.

Hospodarska politika vliady orientovana na tzv. socidlne balic¢ky zaviedla od roku 2015 do odvodového
systému verejného zdravotného poistenia tzv. odpocitatelnii odvodovi polozku (dalej len "OOP").
Hoci prvy dopad zavedenia OOP pocitili zdravotné poistovne uZ v priebehu roku 2015 pri uplatfiovani
si OOP zamestnancami v rdmci preddavkov na poistné, najvacsie riziko predstavuje dopad roéného
zuctovania poistného za zamestnancov, ktori maji narok na OOP. To sa uskutoéni v roku 2016 a
bude sa tykat vSetkych poistencov — zamestnancov, teda aj tych, ktori maji narok na OOP, ale v
priebehu roku 2015 ju neuplatfiovali.

Negativny vplyv roéného zi¢tovania OOP na makrodrovni odhadujeme az do vysky 140 mil. eur. Za
najvacsie riziko v8ak mozno povazovat vyvoj hotovostnych zostatkov zdravotnych poistovni v
priebehu roku 2016. Zdravotné poistovne budi musiet negativny vysledok, teda preplatky z roénych
zuctovani, vyplacat v relativne kratkom ¢asovom horizonte. V roku 2015 si poistenci uplatnili OOP iba
v rdmci preddavkov na poistné a to v odhadovanej vyske zhruba 85 mil. eur. V roku 2016 v8ak bude
financny dopad determinovany nielen OOP uplatfiovanou v ramci preddavkov na poistné, ale aj
roénym zuétovanim a finanény vplyv odhadujeme a2 na Grovni 230 mil. eur. Dalsie finanéné riziko a
dalSie zniZenie zdrojov v systéme predstavuje zdmer vlady rozsirit OOP, &o sa pravdepodobne
prejavi ako dodatoény dopad vo vySke 90 mil. eur roéne.

Verejné financie pre zdravotnictvo

V suvislosti so zavedenim OOP v roku 2015 a s predpokladanym vypadkom zdrojov v systéme
verejného zdravotného poistenia (dalej len "VZP") bola vlddou deklarovana kompenzacia zo strany
platby Statu. Napriek oddvodnenym poziadavkdam zdravotnych poistovni, ale i poskytovatefov
zdravotnej starostlivosti na poistni sadzbu platby Statu pre rok 2015 vo vy$ke 4,6 %, tato bola
zadkonom stanovend len vo vySke 4,16 %. Celkové prostriedky pre platby $tatu na VZP tak
predstavovali 1 281 mil. eur. Az po tlaku Statnych I6zkovych zdravotnickych zariadeni vlidda rozhodla
o rozpusteni finanénej rezervy (vo vyske 86 mil. eur), a to pre dva mesiace, november a december
roku 2015, ked bola sadzba upravena na 5,85 %. Celkové prostriedky $tatu pouzitelné v systéme VZP
tak dosiahli sumu 1 367 mil. eur. Vyznamnym parametrom celkovej vysky platby poistného za
poistencov, za ktorych plati poistné Stat, je okrem vySky sadzby poistného, aj rozdiel medzi
planovanym a skutoénym poétom poistencov, za ktorych plati poistné tat. V roku 2015 totiz zdravotné
poistovne realne disponovali prostriedkami za preddavky na poistné platené $tatom za 3 036 tis.
poistencov v celkovej sume 1 333 mil. eur. Rozdiel finanénych prostriedkov uréenych tak na platbu
preddavkov na poistné vo vyske vy$e 34 mil. eur sa do systému VZP nedostal. Ddvodom bolo, Ze
priemerny pocet poistencov, za ktorych plati poistné Stat, bol redlne nizsi (3 036 tis.) ako rozpoétovany
(3112 tis.).

Rovnaky mechanizmus je zavedeny aj pre rok 2016. Odhadujeme, Ze poget poistencov, za ktorych
plati poistné Stat bude nadalej klesat. Z dévodu vyznamne nizsieho redineho poétu poistencov, za
ktorych plati poistné Stat ako kalkuluje rozpocet verejnych financii, nebude v roku 2016 mozné vyuzit v
systéme VZP az 40 mil. eur. K tomu dal$i parameter — sadzba poistného sa pre rok 2016 znizZila zo
4,44 % (priemer roku 2015) na 4,3 %. Z tohto dévodu mesacna platba poistného vzrastla len o 0,85 %
(na sumu 36,89 eura) priGom vymeriavaci zaklad vzrastol medziroéne az o 4,13 %. Poistné za
poistencov, za ktorych hradi poistné na VZP §tat (€o predstavuje takmer 65 % vsetkych poistencov),
pritom tvori az 32 % celkovych zdrojov zdravotnych poistovni.

Z nastavenia verejnych financii, ktoré maju smerovat do systému VZP, ale aj z moznosti redlnej
ekonomiky v roku 2016 je zrejmé, ze ani zavedenie OOP, a ani zvySovanie miezd zdravotnickych
pracovnikov v Ustavnych zdravotnickych zariadeniach nie su kryté zdrojmi z VZP. Rovnako suéasné
nastavenie zmliv s poskytovateImi zdravotnej starostlivosti a o¢akdvané uhrady za zdravotnu
starostlivost v sektore su vy$Sie ako predpokladané disponibilné prijmy. Vo vazbe na moZnosti redinej
ekonomiky ovplyviiujicej platby poistného ekonomicky aktivnych oséb a ponechania sadzby
poistného plateného Statom v sucasnej vySke 4,3 % nebude mozné dalej udrzat sGéasnd Uroven
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platieb za zdravotnu starostlivost. V roku 2016 je preto potrebné poéitat s viacerymi alternativami
vyvoja v sektore. Prvou alternativou je vyvoj podobny ako v rokoch 2015 alebo 2012, pricom v
priebehu roku pride k zvySeniu sadzby poistného plateného Statom. To vSak predstavuje dalSie
nesystémové opatrenie, pri¢om rozpocet verejnych financii s potrebnymi prostriedkami priamo
nekalkuluje. Alebo budeme svedkami radikélnych restrikcii tykajicich sa uhrad za zdravotnu
starostlivost spoéivajucich najmé v zniZzovani cien, zvySovani ¢akacich dob, v zuZovani rozsahu (siete
poskytovatefov vratane zniZzovania po¢tu zmluvnych vztahov).

Rizika
Najvyznamnejsie rizika pre tvorbu, ¢erpanie a prerozdefovanie zdrojov v systéme VZP vidi DOVERA v
oblastiach:
o celkového negativneho vplyvu roéného ztétovania OOP na disponibilné zdroje zdravotnych
poistovni,
o neuhradzania nedoplatkov vzniknutych z ro&ného zlctovania OOP zamestnavatelmi a
poistencami, z dévodu neddvodného Eerpania OOP v priebehu roku,
¢ dalieho rozsirovania OOP a zavedenia odvodovych ufav a oslobodeni od odvodov pre dalSie
skupiny poistencov (napr. $portovci, obyvatelia z malo rozvinutych okresov),
e dodato&nych vydavkov stvisiacich s doposial nefungujicim Statnym projektom elektronického
zdravotnictva,
¢ verejnych financii, na ktoré je viazana vyska Statom plateného poistného na verejné zdravotné
poistenie,
e hospodarskej politiky a makroekonomického vyvoja s vplyvom na vyvoj socialno-ekonomicke;
sféry, zamestnanosti a nominalnych miezd v hospodarstve SR v strednodobom horizonte,
¢ ekonomickych a hospodéarsko-politickych vplyvov na platobnd schopnost, resp. zhorSenie
platobnej discipliny viacerych (druhov) platitefov,
e vplyvu zmien demograficko-ekonomickych indexov a farmaceuticko-nakladovych indexov
platnych v prerozdefovacom mechanizme na rok 2016,
o rastu spotreby liekov a zdravotnickych pomécok so §tatom regulovanou cenou,
o daldieho nesystémového plosného zvySovania miezd lekarov, sestier a iného zdravotnickeho
personalu,

e udrzatelnosti dlhu sektora, ktory je odhadovany na 500 mil. eur a je tvoreny najma Statnymi
zdravotnickymi zariadeniami.

Zdravotna poistovita, uvedomujic si uvedené rizikd a vzacnost zdrojov s ciefom efektivne
zabezpe&ovat' zdravotnu starostlivost pre svojich poistencov, v primeranej kvalite, dostupnosti a v
rozsahu, ktora im podla ich zdravotného stavu a legislativnych podmienok prinalezi, pristupuje k
vietkym procesom a ¢innostiam odborne, starostlivo a zodpovedne.

6. Kontrolna éinnost’

6.1. Vymahanie pohl'addvok

Zdravotna poistoviia vroku 2015 pristupovala k vymahaniu pohfadédvok z verejného zdravotného
poistenia s ciefom maximalizovat vyber poistného. Vymahanie pohfadavok je nastavené procesom
v troch zékladnych stuprioch, ktorymi st upomienka — vykaz nedoplatkov — navrh na vykonanie
exekucie. Snahou bolo &o najskér oslovit diznika s informéciou o vzniku pohladavky a skratit' odstupy
medzi jednotlivymi krokmi vymahania pohladéavok.

Upomienky zasielala zdravotna poistoviia pravidelne kazdy mesiac, ato zvycajne do 30 dni od
splatnosti neuhradeného preddavku. Zac¢iatkom roka bol proces upomienok upraveny tak, Ze su
diznici priebezne kategorizovani podrfa aktudlnych informacii z histérie ich platobnej discipliny, a podla
toho sa im odosiela aj upravené textové znenie upomienky. V roku 2015 bolo odoslanych 398 tis.
upomienok na sumu 31,15 mil. €. Narok na neuhradené poistné obdobia rokov 2009 az 2015 si
zdravotna poistovia uplatnila vydanim 160,05 tis. vykazov nedoplatkov na sumu 38,10mil. €. Ako
finalny ndstroj vymahania pohladdvok zdravotna poistoviia uplatiiovala spoluprécu s exekutormi.
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V ramci aktivnej spolupréce s exekttorskymi dradmi bolo podanych 95,48 tis. navrhov na vykonanie
exekucie na sumu 27,50 mil. €. V roku 2015 boli exekuéné konania realizované vyhradne elektronicky
a priemerna tspesnost exeklcii dosiahla 21,6 %.

6.2. Kontrola platitelov poistného

Zdravotna poistoviia v roku 2015 v ramci kontrolnej &innosti vykonavala interni a externt kontrolu
individualnych a hromadnych platitefov poistného.

Interna kontrola prebiehala pogas ro¢ného zlétovania poistného, pri vybavovani Ziadosti o vratenie
preplatku na poistnom, Ziadosti o splatkovy kalendar, Ziadosti o vydanie potvrdenia a v ramci
poskytovania suéinnosti pri rieSeni ndmietok voéi vykazom nedoplatkov.

V roku 2015 zdravotnd poistoviia vykonala spolu 146 tis. rodnych ziétovani za rok 2014. Nedoplatky
v celkovej sume 20 mil. € boli predpisané vykazmi nedoplatkov 78 tis. platitefom poistného. Preplatky
nad 5 €, vcelkovej sume 6 mil. € DOVERA oznamila formou oznamenia o vysledku ro&ného
zdCtovania 84 tis. platitefom poistného. Po vrateni preplatkov z roéného zuétovania poistného bola
Dafovemu uradu SR pre vybrané dafiové subjekty odvedena daii v celkovej sume 776 tis. €.

Na zéklade Ziadosti poistencov a platitefov poistného zamestnanci poistovne v priebehu roka 2015
vybavili 8 tis. Ziadosti o vratenie preplatku na poistnom (vratené boli preplatky v celkovej sume 1,6 mil.
€), 11 tis. Ziadosti o splatkovy kalendar (uzatvorené boli dohody o plneni dihu v splédtkach v celkovej
sume 3,8 mil. €) a 81 tis. ziadosti o vydanie potvrdenia.

Externd kontrola bola v roku 2015 vykonana u 1102 zamestnavatefov a bolo skontrolovanych 33 tis.
poistencov. Pri kontrole sa zdravotna poistoviia zamerala na pinenie oznamovacich a odvodovych
povinnosti v zdkonom stanovenych lehotach, na spravnost uréenia vysky vymeriavacich zakladov,
vykdzaného poistného a odvéadzanych preddavkov, na spravnost vypoétu roéného zuétovania
poistného a uhradu nedoplatkov. Po kontrole bolo v roku 2015 vydanych 349 vykazov nedoplatkov na
dizné poistné v celkovej sume 348 tis. € a 391 vykazov nedoplatkov na urok z omegkania v celkovej
sume 125 tis. €. Po doruCeni oznamenia o vykonani externej kontroly, resp. po vykonani kontroly
u platitefa poistného bolo za kontrolované obdobie zdravotnej poistovni dodatoéne dodanych 5 tis.
mesacnych vykazov v celkovej sume 5,7 mil. € a zdravotna poistoviia vygenerovala 1131 dohadnych
mesadnych vykazov v celkovej sume 155 tis. €.

6.3. Kontrola poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti

V roku 2015 zdravotna poistovita vykonala spolu 1 435 externych reviznych kontrol u konkrétnych
poskytovatefov zdravotnej starostlivosti. Kontroly na diafku (z vykazov poskytovatelov) vykonavali
zamestnanci zdravotnej poistovne s podporou informaéného systému pri kazdom spracovani davok
od poskytovatelov zdravotnej starostlivosti. Vysledkom externych aj internych kontrol v roku 2015 boli
zistenia nerealizovanej, neodévodnenej alebo nespravne vykazanej zdravotnej starostlivosti v sume
41,7 mil. €.

Revizni lekari a revizni farmaceuti v rdmci schvalovacej ¢innosti posudili v roku 2015 celkovo 36 tis.
navrhov na Uhradu liekov a zdravotnickych pomécok a mimoriadne finangéne naroénej lieéby, &im
predisli duplicitnej Ghrade alebo neli¢elnému poskytnutiu lie¢by v hodnote 2 mil. €.

DOVERA v roku 2015 odstihlasila svojim poistencom mierne nizsi celkovy pocet kipelnych navrhov
ako vroku 2014. Zastavil sa predchadzajici trend presunu kipefnych navrhov zo skupiny A do
skupiny B. Konkrétne zdravotna poistoviia odstihlasila 11 591 kipelnych pobytov v skupine Aa 5 513
v skupine B. Naklady na kupeinu starostlivost' dosiahli 12,7 mil. €.
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Vyrocéna sprava za rok 2015 DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Najcastejsie indikacie kipelnej lietby u dospelych:

- stavy po operacidch na pohybovom ustrojenstve
- poruchy medzistavcovych platniciek

- choroby obehového Ustrojenstva

- astma

- psoriaza.

Najéastejdie ochorenia u deti, ktoré absolvovali kipelnu liecbu:
- astma,
- alergicka nadcha,
- skolidza.

6.4. Vnutorna kontrola

Za obdobie roku 2015 realizoval Gtvar vnitornej kontroly (dalej len ,UVK®) kontroly v zmysle planu
kontrolnej &innosti zamerané na plnenie vybranych oznamovacich povinnosti zdravotnej poistovne
stanovenych zakonom &. 580/2004 Z. z. a zakonom &. 581/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov,
schvalovanie cezhraniénej zdravotnej starostlivosti a zdravotnej starostlivosti poskytnutej vinom
¢lenskom State, schvalovanie splatkovych kalendarov, schvafovanie Ziadosti o thradu liekov a
vyddvanie eurépskeho preukazu poistenca na zaklade Ziadosti poistenca.

UVK je vzmysle zakona tieZ zodpovedny za vypracovanie protokolu k vykazu o preukazovani
platobnej schopnosti, &o su pravidelné mesagné kontroly mimo planu. Kontroly sa tykali preverenia
spravnosti vykazovania platobnej schopnosti, ktor( zdravotna poistoviia v zmysle § 14 zakona C.
581/2004 Z. z. preukazuje vykazom, ktory musi byt doloZzeny protokolom o spravnosti vykazovanych
Udajov. Pri kontrolach udajov obsiahnutych v uvedenych vykazoch UVK potvrdil spravnost udajov
a zabezpeé&enie platobnej schopnosti v jednotlivych kalendarnych mesiacoch roku 2015 v zmysle
zakona.

Kontrolami realizovanymi UVK zdravotnej poistovne v roku 2015 neboli zistené zavazné nedostatky,
ohrozujice hospodarenie zdravotnej poistovne ani jej schopnost plnit zavédzky vyplyvajdce
z vykondvania verejného zdravotného poistenia.

Ku vdetkym zisteniam z realizovanych kontrol boli prijaté opatrenia na odstranenie nedostatkov.
Opatrenia boli zabezpeené zodpovednymi zamestnancami zdravotnej poistovne operativne,
pripadne v stanovenych terminoch.

7. Poznamka
Vyro&na sprava spolo&nosti za rok 2015 bola spracovana v silade s platnymi pravnymi predpismi:
- zakonom &.581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach, dohfade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

- zdkonom &. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,
- zékonom €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov.

8. Zoznam priloh

Priloha &. 1 — Organiza¢na struktira zdravotnej poistovne k 31. 12. 2015
Priloha &. 2 — Riadna Uétovna zavierka k 31.12.2015 a sprava nezavislého auditora
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Vyrocna sprava za rok 2015

DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

Organizaéna schéma spoloénosti

platna od 01.04.2015

Valné zhromaZdenie
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DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
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DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDIiTORA

Akciondrom a predstavenstvu spoloénosti DOVERA zdravotna poistovria, a. s.:

Uskutocnili sme audit priloZenej uétovnej zavierky spoloénosti DOVERA zdravotna poistoviia, a. s.
(dalej len ,spoloénost"), ktord zahffia stivahu k 31. decembru 2015, vykaz ziskov a strat za rok, ktory
sa skonéil k uvedenému ddtumu, a pozndmky, ktoré obsahujui prehfad vyznamnych Gétovnych
postupov a iné doplfiujice informdcie.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu spoloénosti za étovni zivierku

Statutdrny orgédn spoloénosti zodpovedd za zostavenie a verné zobrazenie tejto uctovnej zavierky
v sulade so slovenskym zakonom o détovnictve ¢. 431/2002 Z. z. v zneni neskorgich predpisov (dalej
len ,zdkon o dctovnictve") a za interné kontroly, ktoré Statutarny orgdn spoloénosti povafuje za
potrebné pre zostavenie Uftovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti
z dévodu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

NaSou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tdto tétovnd zavierku na zaklade nagho auditu. Audit sme
uskutocnill v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi &tandardmi. Na zklade tychto $tandardov sme
povinni spliiat etické normy a napldnovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, ze
Uctovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahffia vykonanie auditorskych postupov s ciefom ziskat auditorské dékazy o sumdch
a skutocnostiach zverejnenych v Uétovnej zévierke. Vyber auditorskych postupov zavisi od Gsudku
auditora vratane zhodnotenia rizik, e Gétovna zavierka obsahuje vyznamné nespravnosti z dévodu
podvodu alebo chyby. Pri hodnoteni tychto rizik auditor posudzuje vnutorné kontroly spoloénosti
tykajlce sa zostavenia a verného zobrazenia Gi¢tovnej zdvierky. Clefom postdenia vnttornych kontrol
spolo¢nosti je navrhnit vhodné auditorské postupy za danych okolnosti, nie vyjadrif ndzor na
Gcinnost tychto vnitornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych uctovnych
postupov a primeranosti vyznamnych Gétovnych odhadov &tatutdrneho orgdnu spolocnosti, ako aj
zhodnotenie prezentdcie Uctovnej zavierky ako celku.

Sme presveddeni, Ze ziskané auditorské dokazy poskytuju dostatony a primerany zaklad
na vyjadrenie nasho nazoru.

Nézor

Podla nasho ndzoruy, Uctovna zdvierka zobrazuje verne vo véetkych vyznamnych stvislostiach
financnu situdciu spoloénosti DOVERA zdravotnd poistovria, a. s. k 31. decembru 2015 a vysledky jej
hospoddrenia za rok, ktory sa skonéil k uvedenému datumu, v sdlade so zdkonom o Gétovnictve.

Zddraznenie skutocnosti

Ako sa uvddza v poznamke II. 3 k G&tovnej zdvierke, spoloénost v roku 2009 kdpila ind zdravotnt
poistoviiu, nasledkom &oho zadé&tovala okrem majetku a zévédzkov vykézanych v sGvahe kupovaného
podniku aj dihodoby nehmotny majetok ake poistny kmefi, know-how a obchodn znamku. Qcenenie
identifikovatelného majetku a zédvdzkov na Gcely &tatutdrneho uctovnictva bolo stanovené posudkom
nezavislého znalca podla slovenskych pravnych predpisov, t. j. vyhlaSky Ministerstva spravodlivosti
Slovenskej republiky ¢ 492/2004 Z. z. o stanoveni vieobecnej hodnoty majetku. Ak by sa ocenenie
vykonalo podla inych Standardov, vysledok ocenenia by sa mohol Iigit.

Deloitte oznacuje jednu, resp. viacero spolocnosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britske; sukromnej
spolognosti s ru¢enim obmedzenym zarukou (UK private company limited by guarantee), a jej clenskych
firiem. Kazda z tychto firiem predstavuje samostatny a nezavisly pravny subjekt. Podrobny opis pravnej
Struktiry spolocnosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jej Elenskych firiem sa uvadza na adrese
www.deloitte.com/sk/o-nas.



Ako sa uvadza v poznamke III. 2 k uctovnej zavierke, k 31. decembru 2015 mé spoloénost
zauctované znehodnotenie dlhodobého nehmotného majetku vo vy$ke 84 904 tisic EUR. Pri stanoveni
uzitkovej hodnoty tohto majetku, vedenie spoloénosti pouZilo vyznamné odhady ako sa uvddzaju
v poznamke II. 3. Skutoény vysledok sa méze lidit od odhadov vedenia.

Ako sa uvddza v poznamke II. 6 a Il. 7 k GUCtovnej zdvierke, uétovna zdvierka obsahuje vyznamné
odhady vedenia spolo¢nosti, ktoré slvisia najmé s oéakdvanou vymoZitefnostou pohladdvok po lehote
splatnosti v budicnosti, o€akdvanymi budicimi pefiaznymi tokmi z roéného z(étovania preddavkov na
zdravotné poistenie a odhadovanou vyskou pohladavok z neprijatych mesaénych vykazov platitefov
zdravotného poistenia. Skutoéné vysledky sa mézu odliovat od odhadov vedenia.

Nas ndzor nie je vzhladom na tieto skutoénosti modifikovany.

Bratislava 30. marca 2016

O
Deloitte Audit s.r.o. Ing. Wolda ¥K—Gfant, FCCA

Licence SKAu No. 014 zodpovedny auditor
Licencia SKAu &. 921



Priloha &.1 k opatreniu ¢. MF/19553/2014-74

Uétovna zavierka
zdravotnej poistovne

k 31.12.2015
(v eurach)

mesiac rok mesiac rok
za Gétovné obdobie od [ ol 1] | 2] o] 1} 5] dof 1] 2] | 2| o] 1] 5]
za predchadzajice mesiac rok mesiac rok
Gétovné obdobie od [of 1} [ 2] o] 1] 4] do| 1] 2| [ 2] o] 1] 4]

Uétovnd zavierka: *)

- riadna
- mimoriadna
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Zostavena diia: Podpisovy zdznam Statutarneho orgdnu alebo ¢lena Statutdrneho organu uétovnej jed;lotky:
30.3.2016 7 //
Schvalena dna: \(. \9 \51 \/ e T
Ing. Martin KULTAN Ing.ydr. Radomir VERES
MF SR 2014

*) Vyznacuje sa ,



Suvaha Ue POI 3-01
} Cislo sl -
PoloZka riadku BeZné tctovné obdobie Predchadzajiice
Gislo Néazov Brutto Korekcia Netto tétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
AKTIiVA X
B. |Nehmotny majetok, z toho 001 528 581 266 214 090 626 314 490 640 357 837 319
1. _[goodwill 002 0 0 0 0
poskytnuté preddavky na obstaranie
. . 003
Il. {nehmotného majetku
C. [Finanéné umiestnenie 004 10 210 797 3 605 357 6 605 440 6932 211
l. |Pozemky a stavby, z toho 005 10210797 3 605 357 6 605 440 6932 211
1. |pre prevadzkovi &innost z toho 006 10210797] 3605357 6 605 440 6932 211
2. jbudovy a stavby 007 5227 010 3 605 357 1621 653 1948 424
Finanéné umiestnenie v obchodnych
il. [spoloénostiach a ostatné dihodobé 008
pohladavky z toho
Podielové cenné papiere a vklady v
1. |obchodnych spoloénostiach s rozhodujtcim 009
vplyvom
Podielové cenné papiere a vklady v
2. |obchodnych spolo&nostiach s podstatnym 010
vplyvom
3 Dihopisy vydané obchodnymi spolo&nostami s 011
" [rozhoduijticim vplyvom
Dlhopisy vydané obchodnymi spoloénostami s
4, . 012
podstatnym vplyvom
5. |Ostatné dihodobé pohfadavky 013
Ill. {Ostatné finanéné umiestnenie 014
1. |Cenné papiere s premenlivym vynosom 015
2. |Cenné papiere s pevnym vynosom 016
3. |Dlhove cenné papiere obstarané v primarnych| 017
emisidch neuréené na obchodovanie
4. {Ostatné pozicky 018
5. [Vklady v bankéch 019
6. [Iné finanéné umiestnenie 020
E. [Pohfadavky, z toho 021 221 668 271| 72 248 626 149 419 645 160 531 451
. |z verejného zdravotného poistenia 022 196 224 298| 72 207 796 124 016 502 142 668 007
1. [vocéi poistenym, z toho 023 180 244 223 71725 435 108 518 788 127 863 692
1a voéi obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma 024
" |uétovnd jednotka rozhodujtci vplyv
voci obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma
ib. | .. .. . 025
Uctovna jednotka podstatny vplyv
2 :T:;Ih ﬂoskytovatelom zdravotnej starostlivosti, 026 5 499 772 243 110 5 256 662 4 433 589
voci obchodnym spolo&nostiam, v ktorych ma
2a. |.. . e 027
Uctovna jednotka rozhodujlci vplyv
voci obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma
2b. |.. . . 028
Uctovna jednotka podstatny vplyv
3. |voti inej zdravotnej poistovni, z toho 029 0 0 0 0
3a. |z prerozdelenia poistného 030 0 0 0 0
4. |Voci Uradu pre dohfad nad zdravotnou 031 10480303  239251] 10241052 10 370 726
starostlivostou




Suvaha Ug POI 3-01
PoloZka Gislo BeZné uctovné obdobie Predchadzajiice
Cislo Nazov riadku Brutto Korekcia Netto uiétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
vodi Ministerstvu zdravotnictva Slovenskej
5. . 032
republiky
il. |Ostatné pohladdvky, z toho 033 25 443 973 40 830 25403 143 17 863 444
1 voéi obchodnym spolo&nostiam, v ktorych ma 034
" |uétovna jednotka rozhodujici vplyv
voéi obchodnym spoloénostiam, v ktorych ma
2. |-« . . 035
Uctovna jednotka podstatny vplyv
3. |pohladédvka voéi zamestnancom 036 5 580 0 5 580 6 980
4. |danové pohladavky 037 25214 928 0 25 214 928 17 532 813
5 dota’ic!e 2o Statneho rozpodctu a ostatné 038
dotacie
IIl. |z upisaného zékladného imania 039
F. |Ostatné aktiva 040 89 751 646 3973 219 85 778 427 52 320 702
l. " |Hmotny hnutefny majetok a zasoby z toho o041 8 929 042 3973219 4 955 823 1158 238
1a. |stroje a zariadenia 042 3976 672 3 296 036 680 636 300 441
1b. |zésoby 043 3522 618 0 3522618 48 816
1c. |dopravné prostriedky 044 1429752 677 183 752 569 808 981
1d. |poskytnuté preddavky na hmotny majetok 045
1e. [poskytnuté preddavky na zdsoby 046
Il. |Pokladniéné hodnoty a bankové tiéty, z toho 047 80 822 604 0 80 822 604 51 162 464
1. |Bankové Uéty 048 80 797 480 0 80 797 480 51134732
lIl. |Viastné akcie 049
IV. [Iné aktiva 050
G. l]éty ¢asového rozliSenia 051 14 920 918 0 14 920 918 12 921 235
I. |Ndjomné 052 10748 0 10748 5773
Il. |Obstardvacie naklady na poistné zmluvy 053 0 0 0 0
lll. |Ostatné Géty asového rozlienia 054 14910170 0 14 910 170 12915 462
AKTIVA spolu 055 865 132 898| 293 917 828 571 215 070 590 542 918
Kontrolné &islo 998 2 393 426 563| 751 054 587| 1642 371 976 1635172 840




Savaha U¢ POI 3-01
_ Gio | BOTE e | Fredehdaaiice
Cislo Nazov riadku
a b c 5 6
PASIVA X
A. [Vlastné imanie 056 223 144 927 219 352 267
I. |Zékladné imanie, z toho 057 33 600 000 33 600 000
1. |Upisané zakladné imanie splatené 058 33 600 000 33 600 000
Il. |Emisné &Zio 059
. ga'cveél;c:(\:l,me rozdiely z ocenenia majetku a 060 0 282 594
V. Rezervné fondy a ostatné fondy tvorené zo zisku 061 186 034791 183772 889
1. |Ostatné kapitdlové fondy 062 22 889 22 889
2. |Rezervny fond na vlastné akcie 063 0 0
V. |Vysledok hospodérenia minulych rokov 064 0 0
VL. Xgl:l:;iigk hospodarenia bezného tctovného 065 3510 138 2 261 902
B. |Podriadené pasiva 066 ] ]
C. |Technické rezervy 067 108 204 891 91 156 352
1. Technicka rezerva na poistné budtcich obdobi 068
1a. |Hrubd vyska 069
1b. |vyska zaistenia (-) 070
3. |Technickd rezerva na poistné plnenie 071 108 204 891 91 156 352
3a. |Hrubé vyska 072 108 204 891 91 156 352
3b. |Vyska zaistenia (-) 073
4. |Technicka rezerva poistné prémie a zlavy 074
4a. |Hruba vyska 075
4b. |Vvy3ka zaistenia (-) 076
6. |Iné technické rezervy 077 0 0
6a. |Hruba vyska 078 0 0
6b. |vyska zaistenia (-) 079
E. |Ostatné rezervy 080 753 484 818 824
G. |Zavizky, z toho 081 239108 911 279 200 503
I. |z verejného zdravotného poistenia, z toho 082 58 776 221 55 268 499
1. |voéi paistenym, z toho 083 7 365 034 7 663 866
1a. \{géi obf:hodnym spoloénog}ia}m, v ktorych ma 084
uctovna jednotka rozhodujuci vplyv
1b. Y?éi ob;hodnym spoloc’:nos'tiam, v ktorych ma 085
uctovna jednotka podstatny vplyv
2. |vodi poskytovatelom zdravotnej starostlivosti 086 27 399 336 28 694 562
2a. Yoc‘:i obf:ljodn)'/m spoloéno_s}igm, v ktorych ma 087
Gétovna jednotka rozhodujuci vplyv
ob, ‘f?éi obf:hodnym spoloénos'tiam, v ktorych ma 088
uctovna jednotka podstatny vplyv
3. |voéi inej zdravotnej poistovni, z toho 089 19 520 156 15513 594
3a. |z prerozdelenia poistného 090 19 520 156 156 513 594
3 e Oga?fo‘;fgs dohfad nad zdravotnou 091 4 491 695 3396 477
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Suvaha Ug& POI 3-01
Bezné Gétovné Predchadzajtice
' Polozka Cislo obdobie tiétovné obdobie
Cislo Nazov riadku
a b c 5 6
5, vodi M_inisterstvu zdravotnictva Slovenskej 092
republiky
Il. |Pézicky zarucené dihopisom, z toho 093
1. |v konvertibilnej mene 094
2. |kratkodobé pozicky 095
3. |dlhodobé pozicky 096
lll. |Bankové Gvery, z toho 097 139 318 182 183 750 000
1. |krdtkodobé tvery 098
IV. |Ostatné zavézky, z toho 099 41014 508 40 182 004
1. |z dani 100 211 839 354 048
2. |zavazky voti zamestnancom celkom 101 1245 216 1293 501
2a. ; ct)ti)slzgnzig socialneho poistenia a zdravotného 102 498 674 668 319
3. |z finanéného prendjmu 103 0 0
z dotacil zo $tatneho rozpoétu a ostatné dotacie 104
H. |Ué&ty éasového rozlisenia 105 2857 14 972
PASIVA spolu 106 571 215 070 590 542 918
Kontrolné &islo 999 1 934 898 755 1968 672 160




Vykaz ziskov a strat Ug POI 4-01
Polozka Gislo BeZné uctovné obdobie Predchadzajiice
Cislo Nazov riadku| Zadkladria | Medzisucet Vysledok uétovné obdobie
a | b_ _ c 1 2 3 4
TECHNICKY UCET K NEZIVOTNEMU
I.A |POISTENIU VEREJNE ZDRAVOTNE 01 X X X X
POISTENIE
1. |Poistné v hrubej vy$ke 02 X X 1157 361 037 1122 308 613
2, Pre.vedeny.vysledok z f.ma'ncne'ljo 03 X X 0 0
umiestnenia z netechnického uctu
3. |Ostatné technické vynosy 04 X 21847 471 26 889 358
4. |Néaklady na poistné plnenia 05 X X X
4a. |Naklady na poistné pinenia v hrubej vyske 06 929 331 263 929 331 263 894 550 716
Néklady na ambulantni zdravotnt
4aa. starostlivost 07 X X 249 810 004 244 853 279
4ab. Néklady na ustavnu zdravotnu starostlivost 08 X X 264 878 021 247180 478
4ac. |Nédklady na lieky 09 X X 199 881 835 197 813 175
4ad. [Naklady na zdravotnicke pomécky 10 X 23215253 21674 607
4ae. [Naklady na ostatné poistné pinenia 11 X X 191 546 150 183 029 177
4b. Narok na Uhradu nékladov od inych subjektov 12 0] 929331263 X 0
Zmena stavu technickej rezervy na poistné
4c. plnenia v hrubej vyske 13 X 17 048 539 946 379 802 897 043 031
5. |Zmena stavu inych technickych rezerv 14 X 0 -10 068 786
7. |Cista vySka prevadzkovych nakladov 15 X X X
7a. |Obstardvacie naklady na poistné zmluvy 16 X 0 X X
7b. |Spravna rézia 17 X 28 265 837 28 265 837 27 346 837
8. |Ostatné technické naklady 18 X X 152 681 789 153 969 990
Vysledok technického tiétu k nezivotnému
10. poisteniu 19 X X 51 881 080 80 906 899
lll. INETECHNICKY UCET 20 X X x X
1. Vy.sledo.k technického uétu k nezivotnému 21 « « 51 881 080 80 906 899
poisteniu
3. |Vynosy z finanéného umiestnenia 22 X X X X
Vynosy z podielovych cennych papierov a
3a. vkladov a v tom rozhodujci vplyv 23 X 0 X X
Vynosy z ostatného finanéného umiestnenia a
3b. v tom rozhodujtci vplyv 24 X X X x
3ba. |Vynosy z pozemkov a stavieb 25 0 X X X
Vynosy z ostatnych zloziek finanéného
3bb. umiestnenia 26 0 0 X X
Pouzitie opravnych poloziek k finanénému
3c. umiestneniu 27 X 0 X X
8d. Vynosy z realizacie finanéného umiestnenia 28 X 0 0 0
3e. |Prirastky hodnoty finan&ného umiestnenia 29 X X 0] 0
5. |Naklady na finanéné umiestnenie 30 X X X
5a. |Naklady na finanéné umiestnenie 31 X 0 X
Tvorba opravnych poloziek k finanénému
5b. umiestneniu 32 X 0 X X
sc. Naklady na realizéciu finanéného umiestnenia 33 x 0 0 0




Vykaz ziskov a strat

Ué POI 4-01

_ Polozka Sislo BeZné Uétovné obdobie Predchdadzajtice
Cislo Nazov riadku| Zakladiia | Medzisticet Vysledok Gétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
5d. |Ubytky hodnoty financného umiestnenia 34 X X 0 0
Prevedené vynosy z finanéného
6. umiestneni;:’y na t:chnickv ucet 35 X X 0 0
7. |Ostatné vynosy 36 X X 2972223 4 352 326
8. |Ostatné naklady 37 X X 49 499 619 80 999 270
8a. |Ostatné dane a poplatky 38 X b 153 087 101935
9. |Dan z prijmov z beZnej éinnosti 39 X X 1747 731 1904 316
1o. :zszlzgz:ni}ospodarema z beznej ¢innosti 40 X « 3 452 866 5 953 704
11. |Mimoriadne vynosy 41 X X 57 270 8198
12. |Mimoriadne naklady 42 X X 0 0
13. |Mimoriadny vysledok hospodarenia 43 X X 57 270 8 198
14. |Dan z prijmov z mimoriadnej &innosti 44 X X 0 0
16. Xz:f:; k hospodarenia za uctovne 45 X X 3510136 2 261 902
Kontralné &islo 999 | 929 331 263| 974 645 639 4330410 824 4260 294 122




Priloha k opatreniu €. MF/24031/2011-74

POZNAMKY

k riadnej Gctovnej zavierke
zostavenej k 31.12.2015

(v eurach)
mesiac rok
Za Gétovné obdobie od [of1] [2]0]1][5]
Za bezprostredne predchadzajlce mesiac rok
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Uétovna zavierka:*)
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Mesiac rok
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mesiac rok
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Uétovna zavierka:*)

- riadna - zostavena
- mimoriadna - schvalena
- priebezna
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Obchodné meno (nazov) ti¢tovnej jednotky
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Zostaveny dia:

30.03.2016 Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam &lena Podpisovy zdznam Statutarmeho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Gétovnej organu alebo ¢lena Statutdmeho
tctovnictva: zavierky: organu Gétovnej jvnotky: \/

Vs
Schvaleny diia: S \/ ; \}\ﬂ
) ) J rwe Ing. Martl/n/ UL} _
Magdaléna KUDELOVA Ing. Miroslava 7/
TOMASEKOVA Ing. MgfAadomir VERES
MF SR 2011

*) Vyznaéuje sa




DOVERA zdravotna poistovia, a.s.
Poznamky k riadnej Uétovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

_ Clanokl.
VSEOBECNE UDAJE

1. a) DOVERA zdravotnad poistoviia, a. s. (dalej aj ako ,Spoloénost®), bola zaloZena
zakladatel'skou listinou diia 21. decembra 2004 a zapisana do prislusného obchodného
registra od 01.09.2005. Sidlo Spoloénosti je Einsteinova 25, 851 01 Bratislava, ICO
Spolo¢nosti je 35 942 436.

b) Riadna Gétovna zdvierka Spoloénosti bola zostavena za obdobie od 1.1.2015 do
31.12.2015 v sulade s poziadavkami zdkona &. 431/2002 Z.z. a opatrenia Ministerstva
financii Slovenskej republiky & MF/22930/2005-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti
o postupoch UGétovania a rdmcovej Uétovnej osnove pre zdravotné poistovne v zneni
neskorsich predpisov.

2. Jedinym predmetom ¢&innosti Spolo&nosti je vykondvanie verejného zdravotného poistenia
(dalej len ,VZP¥) v rozsahu a podla zékona €. 581/2004 Z.z. Povolenie na vykonavanie
verejného zdravotného poistenia vydal Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou dia
19.05.2005, pravoplatnost nadobudlo diia 03.06.2005.

3. Priemerny prepoéitany poéet zamestnancov k 31.12.2015 bol 567 (k 31.12.2014: 572), z toho
veducich zamestnancov 65.

4. ZloZenie organov Spolocnosti bolo nasledovné:

Dozorna rada: k 31. decembru 2015 k 31. decembru 2014
Predseda: JUDr. Martin Simun JUDr. Daniel Futej
Podpredseda: Mgr. Tatiana llavska Mgr. Tatiana llavska
Clenovia: Ing. Alena Veruzabova Ing. Alena Veruzabova
MUDr. Jan Gajdos MUDr. Jan Gajdos
JUDr. Branislav Mikulay
Predstavenstvo: k 31. decembru 2015 k 31. decembru 2014
Predseda: Ing. Martin Kultan Ing. Martin Kultan
Clenovia: Ing. Mgr. Radomir Vere$ Ing. Mgr. Radomir Vere$
PharmDr. Monika Lainczova PharmDr. Monika Lainczova

Struktdra akcionarov k 31. decembru 2014 bola nasledovna:

Nézov Vyska podielu Vyska podielu
na zakladnom imani na hlasovani
v absolutnej v % v%
vyske (€)  vyjadreni vyjadreni

PREFTO HOLDINGS LIMITED, Nikézia, Cyperska
republika

HICEE B.V., Rotterdam, Holandsko 16 800 000 50 50

16 800 000 50 50



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Poznamky k riadnej Gétovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Struktura akciondrov k 31. decembru 2015 bola nasledovna;:

Nazov Vyska podielu Vyska podielu
na zakladnom imani na hlasovani
v absolltnej V% v %
vyske (€)  vyjadreni vyjadreni
HICEE B.V., Rotterdam, Holandsko 33 600 000 100 100

5. Spolo¢nost je Elenena na zékladné organizaéné tvary, ktorymi su:
— Utvar vnutornej kontroly,
— odbory priamo riadené generalnym riaditelom,
— usek servisnych ¢innosti,
— Usek sluZieb poistencom,
— usek vztahov s poskytovatelmi zdravotnej starostlivosti,
— Usek financii.

6. Spolo¢nost nema Ziadnu organizaciu v zriadovatel'skej pésobnosti.

7. Konsolidujuca Gétovna jednotka, ktord zostavuje konsolidovanu tétovnu zavierku za vSetky
skupiny uétovnych jednotiek konsolidovaného celku, je Dovera Holding Limited so sidlom 16
Kyriakou Matsi, Eagle House, 10th Floor, Agioi Omologites 1082 Nicosia Cyprus.
Konsolidovana tétovna zavierka je uloZend v sidle spolo&nosti Dovera Holding Limited.

8. Poznamky su zostavené tak, aby informdcie v nich uvedené boli uzitogné, vyznamné,
zrozumitelné, porovnatelné a spolahlivé. Udaje v poznamkach st uvedené za bezné tictovné
obdobie a za bezprostredne predchadzajtice tiétovné obdobie.



DOVERA zdravotna poistovia, a.s.
Poznamky k riadnej G¢tovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Clanok II.
INFORMACIE O UCTOVNYCH METODACH A VSEOBECNYCH
UCTOVNYCH ZASADACH

1. Porovnatelnymi Gdajmi si v pripade suvahy stavy majetku, zavézkov a rozdielu majetku
a zavazkov k 31. decembru 2014, v pripade vykazu ziskov a strat vynosy a naklady za
obdobie od 1. januara 2014 do 31. decembra 2014. Riadna tétovna zavierka Spolo¢nosti
bola zostavena na zaklade principu nepretrzitého pokraovania ¢innosti Spolo¢nosti.

2. Uétovné metddy a vSeobecné Ustovné zasady boli Gétovnou jednotkou aplikované
konzistentne.

Uétovnictvo Spoloénosti bolo vedené za tétovnu jednotku ako celok, pre vietky organizaéné
utvary, ekonomickym softvérom firmy Softip, a. s. Bratislava, ktory zodpoveda poZiadavkam
uvedenym v zakone €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a je
kompatibilny s informaénym systémom zdravotnej poistovne, ktory Spoloénost pouziva na
vykonavanie verejného zdravotného poistenia.

3. Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok obstarany kupou sa ocefiuje obstaravacou cenou,
ktora predstavuje cenu, za ktorti sa majetok obstaral a naklady stvisiace s obstaranim a
uvedenim majetku do pouzivania. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca uvedenia
majetku do pouzivania, najneskdr v mesiaci nasledujicom po mesiaci, kedy doslo k jeho
zaradeniu do majetku Spolo€nosti.

Spoloc¢nost' vykazuje v Gétovnej zavierke ako dihodoby nehmotny majetok poistny kmeri,
ktory Spolo¢nost nadobudla pri kiipe podniku DZP zdravotna poistoviia, a.s. k 31. decembru
2009. Vykazany poistny kmefi zahfiia siéasné zmluvy existujice k datumu Géinnosti zmluvy
o prevode podniku ocenené ako budtce oakavané pefazné hodnoty, ktoré budu plynut od
poistencov ako aj ocakavané prirastky poistného kmefa do budicnosti z existujiceho
poistného kmena. Prvotné ocenenie a vykazanie nehmotného aktiva bolo uskutoénené
v stlade so slovenskymi pravnymi predpismi.

V pripade, ak existuju indikdtory mozného znehodnotenia poistného kmetia, Spolo¢nost
vypodita znehodnotenie cez metddu diskontovanych penaznych tokov. Pri jej uplatneni sa:
- zahrnt pefnazné toky z povodnych poistencov z poistného kmena z kupeného
podniku DZP zdravotna poistoviia a.s. aktivnych k stivahovému driu, ako aj novych
rodinnych prislusnikov narodenych medzi rokom 2009 a 2015 ¢lenom pdvodného
poistného kmeria,
- pouziju aktualne dostupné Statistické informacie pri odhade umrtnosti a pérodnosti
poistencov,
- zohladnia len priame administrativne naklady na poistenca konzistentne s vypoétom
realnej hodnoty poistného kmena z roku 2009,
- uréi diskontny faktor na zéklade sii¢asnej bezrizikovej Urokovej miery, zadlzeného
faktora beta, prémie za trhové riziko a prémie za Specifické riziko spolo¢nosti.

Odhady a suvisiace predpoklady opisané vyssie, vratane tych vyplyvajucich z neist6t
ohladom legislativnych zmien v zdravotnictve na Slovensku, nakladov na zdravotnu
starostlivost, umrtnost, porodnost, Grokovych mier a rizikovych prirazok, su zaloZzené na
minulych skusenostiach a inych rozliénych faktoroch povazovanych manazmentom za
primerané okolnostiam. Pripadné korekcie Uctovnych odhadov su zauétované v obdobi,
s ktorym ¢asovo a vecne suvisia.

Zasoby sa ocefiuju obstardvacou cenou. Spoloénost Giétuje o zasobach spdsobom A. Ubytok
zasob sa uétuje metédou FIFO.



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Poznamky k riadnej Uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefiuj ich menovitou hodnotou. Pefiazné prostriedky
su vedené na bankovych Gétoch v Statnej pokladnici.

Zavizky sa pri ich vzniku ocefiuji menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocefiuju
obstaravacou cenou. Ak sa pri inventarizécii zisti, ze suma zdvézkov je ind ako ich vy3ka
v Gétovnictve, uvedl sa zavazky v Uctovnictve av Uétovnej zavierke vtomto zistenom
oceneni.

Majetok a zavézky vyjadrené v cudzej mene sa prepoéitavaju na eura referenénym
vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eurdpskou centrdlnou bankou (ECB) alebo
Narodnou bankou Slovenska (NBS) v defi predchadzajici diu uskutoénenia Uétovného
pripadu a v def, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka. Prijaté a poskytnuté preddavky
v cudzej mene sa ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, neprepoéitavajd. Pri
kiupe a predaji cudzej meny za menu euro sa pouzije kurz, za ktory boli tieto hodnoty
nakupené alebo predané. Ak sa predaj alebo kipa cudzej meny uskutoéni za iny kurz ako
pontika komeréna banka v kurzovom listku, pouzije sa kurz, ktory komeréna banka v def
vyrovnania obchodu pontka v kurzovom listku.

Naklady buddcich obdobi a prijmy buditicich obdobi su vykdzané vo vyske, ktora je
potrebna na dodrZanie zasady vecnej a ¢asovej stivislosti s utovnym obdobim.

Vydavky budicich obdobi a vynosy budticich obdobi si vykdzané vo vyske, ktora je
potrebna na dodrZanie zasady vecnej a ¢asovej stvislosti s Giétovnym obdobim.

4. DIhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu opotrebenia.
Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je 2 400 € a nizia, sa Gétuje
jednorazovo do nakladov pri uvedeni do pouzivania.

Rocna odpisové sadzba poistného kmena je 3 %, na zaklade predpokladanej priemernej
doby doZitia poistencov poistného kmefia podfa ich veku a pohlavia v ase obstarania tohto
dihodobého nehmotného majetku. V pripade, ak déjde k vyznamnému medziroénému
poklesu poétu poistencov Spoloénosti (o viac ako 10 %) alebo k zasadnej zmene vychodisk
pouzitych pri stanoveni roénej odpisovej sadzby poistného kmefia, Spoloénost odborne
starostlivo preskima, ¢&i nedoslo k vyznamnému doéasnému alebo trvalému znizeniu
hodnoty poistného kmefia, ktoré by malo byt v sllade s platnymi Gétovnymi zésadami
a metddami premietnuté do Uctovnej hodnoty poistného kmena.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podlia odpisového planu, ktory bol zostaveny na
zaklade predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu opotrebenia.
Drobny dihodoby hmotny majetok, ktorého obstardvacia cena je 1 700 € a ni2$ia, sa uétuje
jednorazovo do nakladov pri uvedeni do pouzivania.

V pripade prechodného znizenia Uzitkovej hodnoty dihodobého majetku, ktora bola zistena
pri inventarizacii a je vyrazne nizSia ako jeho ocenenie v Uétovnictve po odpoéitani opravok,
je vytvorena opravna polozka na Urover jeho zistenej Uzitkovej hodnoty.



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
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Predpokladana doba pouzivania a metéda odpisovania si uvedené v nasledujicej tabufke:

Druh majetku o d,\p!liigilda?']ia 2i\%?rt1)gsti Osizi:i?]\;é
v rokoch
Budovy na vlastné pouzitie rovnomerne 40 6
Pracovné stroje a zariadenia rovhomerne 6 2
Stroje a zaradenia Specifické rovnomerne 8 3
Vypodtova a kancelarska technika rovnomerne 4 1
Dopravné prostriedky rovhomerne 4 1
Klimatizacia rovhomerne 12 4
Inventar rovnomerne 6 2
Dihodoby nehmotny majetok* rovhomerne 4 -
Iné aktiva rovnomerne 12 3

Vzorova tabulka &.I/1 podra prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
* Okrem poistného kmeiia.

5. PohFadavky sa pri vzniku ocefiuji ich menovitou hodnotou. Opravna poloZka sa vytvara
k pohladavkam, pri ktorych je odévodneny predpokiad, ze Spolo€nost’ nebude inkasovat
vietky dizné iastky v sulade s pdvodnymi podmienkami splatnosti. Spolognost uskutocriuje
odpis pohfadavok vstlade s internymi predpismi, ktoré schvalilo predstavenstvo
Spoloénosti.

6. Opravné polozky k pohFadavkam sa tiétujti k tym pohladavkam, pri ktorych existuje riziko,
e ich dIznik Uplne alebo &iastoéne nezaplati a pri spornych pohladédvkach voéi diznikom,
s ktorymi sa vedie spor o ich uznanie a zaplatenie v zavislosti od doby splatnosti pohfadavky.

Vedenie Spolognosti sa domnieva, ze odhady pouzité pri procese uréovania opravnych
poloZiek k pohladdvkam predstavuji najraciondlnejSie prognézy budiceho vyvoja
relevantnych rizik, ktoré st v danych podmienkach dostupné. Podla vedenia Spolocnosti je
vykdzana suma opravnych poloZiek primerand na pokrytie strat zo znizenia hodnoty
pohladavok.

a) Opravné poloZky k pohl'addvkam z verejného zdravotného poistenia

Opravné polozky k pohladavkam z verejného zdravotného poistenia sa tvoria v pripade, ak
existuje riziko, ze nebudd diznikom Spolognosti riadne a véas uhradené a pri spornych
pohladavkach z verejného zdravotného poistenia, pri ktorych sa vedie spor o existenciu,
uznanie alebo Uhradu takychto pohladédvok z verejného zdravotného poistenia, resp. ich
casti.

Vychodiskom pre tvorbu opravnych poloZiek je implementovany systém spravy pohfadavok.
Pozostéva z nadvézujlcich nastrojov upominania, vymahania a uplatiiovania, ktorych ciefom
je zabezpeéit efektivne inkaso pohladavky po lehote splatnosti.
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Poznamky k riadnej Uctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Spolo¢nost' pouzila k 31. decembru 2015 a v Uétovnej zavierke za rok 2014 nasledovné

percenté opravnych poloziek:

Samostatne
zarobkovo Ostatni Zamestnavatelia
¢inné samoplatitelia | a Dividendovi platitelia
osoby
Preml&ané pohiadavky 100 % 100 % 100 %
Rizikové pohladavky (tj. pohfaddavky u platitelov
v konkurznom kenani, v redtrukturalizacii, v likvidacii, v 98 % 98 % 98 %
dedi¢skom konani, vo vyrovnani)
Exekdcie 63 % 74 % 67 %
Vykaz nedoplatkov 35 % 55 % 24 %
Vykaz nedoplatkov z roéného zG&tovania 19% 8% 1%
Upominanie 16 % 37 % 6 %
Pohladavky z druhého predchadzajiceho roku (R-2) 63 % 74,% 67 %
Pohladavky z predchadzajiceho roku (R-1) 35% 55 % 67 %
Pohladavky z aktuélneho roku (R) 16 % 37 % 6 %
Pohfadavky v lehote splatnosti 2% 2% 2%

Ostatnymi pohladdvkami si aj pohladdvky za vynalozené liegebné naklady z dévodu
protipravneho konania tretej osoby voéi poistencovi alebo aj samého poistenca (regresné
nahrady). Opravné polozky sa v pripadoch podfa predchadzajdcej vety tvoria vo vyske 80%
k pohlfadavkam po lehote splatnosti.

b) Ostatne pohl'adavky

Ostatnymi pohladdvkami st aj pohfadévky voci PZS, ktoré vznikli z titulu vysledku reviznej
kontroly, poskytnutého a nezdctovaného preddavku na Uhradu poskytnutej zdravotnej
starostlivosti. Opravné polozky v pripadoch podra predchédzaijlicej vety sa tvoria nasledovne:
a) vo vyske 20%, ak lehota omeskania je viac ako 360 dni,

b) vo vySke 50%, ak lehota omeskania je viac ako 720 dni,

c) vo vySke 100%, ak lehota omeskania presahuje 1 080 dni.

Opravné polozky k ostatnym pohladdvkam po lehote splatnosti (pohfaddvkam po lehote
splatnosti, ktoré priamo nestvisia s poistnym pinenim, napr. prevadzkové preddavky,
pohladavky voéi zamestnancom a pod.) sa tvoria na zaklade ich inventarizacie nasledovne:
a) vo vyske 25%, ak lehota omeskania je viac ako 3 mesiace,

b) vo vySke 50%, ak lehota omeskania je viac ako 6 mesiacov,

c) vo vyske 75%, ak lehota omesgkania je viac ako 9 mesiacov,

d) vo vyske 100%, ak lehota omeskania presahuje 12 mesiacov.

Opravné polozky k dihodobému hmotnému majetku sa tvoria v pripade, ked' jeho
uzitkova hodnota, zistend pri inventarizacii, je vyrazne niZsia nez jeho ocenenie v uétovnictve
po odpocitani opravok a toto znizenie hodnoty nemozno povaZovat za trvalé. Opravné
poloZky sa tvoria k majetku, ktory sa neoceriuje redlnou hodnotou alebo metédou viastného
imania. Opravné poloZky sa tvoria na zéklade odborného odhadu predstavenstva vedenia
Spolo&nosti, najviac do vysky zostatkovej ceny.

Opravna polozka k poskytnutym preddavkom na dihodoby majetok sa vytvori vo vyske 100%,
ak v stanovenej lehote dodévatel neuskutocnil dohodnuté pinenie a poskytnuty preddavok
nevyuctoval do 180 dni od jeho poskytnutia. V pripade, ak dodavatel poskytne zaruky na
dodatocné plnenie, opravna polozka sa vytvori vo vyske odborného odhadu predstavenstva
Spoloénosti.
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7. Spoloénost' uétuje a vykazuje Gétovné pripady v obdobi, s ktorym €asovo a vecne suvisia.
Vzhladom na obmedzenia pri ziskavani a spracovani podkladov, na zaklade ktorych
Spoloénost uétuje predpis poistného, v zaujme verného a pravdivého zobrazenia Spolocnost
Uctovala odhady nasledovne:

Odhady pohFadavok z predpisaného poistného voéi platitefom

Spoloénost vytvorila odhady na nespracované mesacné vykazy ako rozdiel medzi
mesaénymi vykazmi redlne zalGétovanymi kudfu realizovanej zavierky a mesa&nymi
vykazmi zau&tovanymi ku diu uétovania odhadov za obdobie aktuélneho roka, ktore su
zredlnené o priemerné percento opravnych poloZziek podra jednotlivych obdobi za
predchadzajuci rok.

Odhady na nedodané mesaéné vykazy Spolocnost tvorila ako st&in priemernej vysky
predpisaného poistného na jedného poistenca pri spracovanych mesaénych vykazoch za
prisludny poéet kalendarnych mesiacov (12 mesiacov) predchadzajicich mesiacu, na ktory
sa tvori odhad a poétu poistencov s platnou kategériou zamestnanca v mesiaci, na ktory sa
odhad tvori, za ktorych nebol spracovany alebo predlozeny mesaény vykaz. Odhad je
zredlneny o priemerné percento opravnej polozky podla jednotlivych obdobi za
predchadzajuci rok.

Spoloénost vytvorila aj odhady na nepredpisané poistné u poistencov, ktori v Case
12 mesiacov predchadzajticich mesiacu, na ktory sa tvori odhad, nemaju uvedenu v registri
poistencov platni kategériu. Odhad sa tvori ako sucin poétu kalendérnych dni, ktoré nie su
pokryté platnou kategdriu poistenca a minimalnym dennym poistnym u platitefov v zmysle
§ 12 a 13 zékona 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni. Odhad je zrealneny o priemerné
percento opravnej polozky podia jednotlivych obdobi za predchadzajuci rok.

Odhady pohl'adadvok z roéného ziictovania

Spoloénost tvorila odhad na vysledok roéného ztétovania s platitelmi poistného za prislusny
kalendarny rok na zéklade udajov, ktoré ma Spolo¢nost' k dispozicii o platitefoch poistného
vo svojej operativnej evidencii.

Spoloénost je povinna vykonat roéné zuctovanie poistného plateného statom za
predchadzajici kalendarny rok na zéklade udajov z centrdlneho registra poistencov
najneskdr do 15. novembra nasledujliceho kalendarneho roka. Spolocnost' vytvorila odhad
na zéaklade znamych Gdajov k datumu zostavenia Uctovnej zavierky ako sudin poétu
poistencov, za ktorych poistné plati $tat a sadzby poistného Statu, ocisteny o mesacny
preddavok plateny Statom. Odhad je zredlneny o priemerné percento opravnej polozky za
predchadzajuci rok.

8. V stlade s poziadavkami § 6, ods. 9 zdkona &. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohlade nad zdravotnou starostlivostou a o zmene o dopineni niektorych zakonov, tvori
Spolo¢nost nasledovné technické rezervy:

a) Rezerva za zdravotnu starostlivost, ktora ku diu uctovnej zavierky nebola
uhradena

Rezerva je tvorena na zaklade operativnej evidencie vo vySke hodnoty faktur, ktoré boli do
Spoloénosti dorugené, ale ku diu zostavenia Uctovnej zavierky tieto faktury neboli
spracované.
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b) Rezerva na nevyfakturované vykony poskytovatefov zdravotnej starostlivosti
(d'alej len ,,PZS")

Rezerva je tvorena na zéklade operativnej evidencie vo vyske odhadu nevyfakturovanych
vykonov u jednotlivych PZS (tzn. na Ghradu za zdravotnu starostlivost, ktora bola poskytnuta,
ale Spolo¢nosti nebol doruéeny uétovny doklad).

c) Rezerva na nevyfakturované vykony za zdravotni starostlivost, ktora bola
poskytnuta poistencom Spoloénosti v krajinach Eurépskej tinie

Rezerva je tvorend vo vyske predpokladanych nakladov na thradu zdravotnej starostlivosti
poskytnutej poistencom Spolo¢nosti v krajinach Eurépskej Gnie so zohladnenim narastu
nakladov vbeznom obdobi oproti predchadzajicim obdobiam a podielu nékladov
predchadzajlcich obdobi v nakladoch bezného obdobia.

d) Rezerva na dhradu za zdravotnu starostlivost' poistencom zaradenym do zoznamu
poistencov ¢akajlcich na poskytnutie zdravotnej starostlivosti (transplantacie,
finanéne naroéna liecba, planované hospitalizacie, planovana kipefna lieéba)

Rezerva na planované transplantécie, financne naroénd lieébu a planovanu kipelnu lieébu je
tvorena na zaklade zoznamu poistencov nahldsenych prislusnym poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti a schvalenej reviznymi lekérmi Spoloénosti najmenej 2 mesiace pred datumom
ucdtovnej zavierky, t.j. do 31. oktdbra.

Vypotitana je vo vySke stétu nasobkov poétu poistencov zaradenych v zoznamoch a ceny
obvyklej za planovanu zdravotnu starostlivost podra jednotlivych chordb. Zostavajtica éast do
konca roka je vykazand v podstivahe.

Rezerva na planované hospitalizécie je tvorena na zaklade zoznamu poistencov nahlésenych
prislusnym poskytovatelom zdravotnej starostlivosti na hospitalizaciu v informaénom systéme
Spolo¢nosti hospiCOM najmenej 30 dni pred datumom uétovnej zavierky, tj. do 30.
novembra.  Rezerva je tvorend vo vySke odhadovanych nakladov na planované
hospitalizacie. Od roku 2015 st suéastou rezervy aj ostatné naklady stvisiace
s hospitalizaciou vypo&itané ako priemer nakladov suvisiacich s poskytnutou zdravotnou
starostlivostou pri hospitalizacii za predchadzajuci rok.

e) Rezerva na prerozdefovanie poistného

Spolocnost’ je povinna v zmysle § 27 a § 27a zdkona &. 580/2004 o zdravotnom poisteni
realizovat mesacné anasledne aj roné prerozdelovanie poistného. Mesaéné
prerozdelovanie preddavkov na poistné vykondva Urad pre dohfad nad zdravotnou
starostlivostou (dalej len ,UDZS") na zaklade informacii zdravotnych poistovni v kazdom
kalendarnom mesiaci za kalendarny mesiac, ktory dva mesiace predchadza tomuto mesiacu.
Zakladom mesaéného prerozdelovania je 95 % z celkovej sumy zaplatenych preddavkov na
poistné.
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10.

11.

12.

Ostatné rezervy

Spoloénost' vykazuje aj rezervy na suc¢asné zavazky vyplyvajuce z minulych udalosti, ak je
pravdepodobné, Ze tieto zavazky bude musiet’ spinit.

a) Rezervy na sudne spory

Spoloc¢nost' vykazuje rezervy na studne spory. Pri tvorbe rezerv na rizika vyplyvajice zo
stdnych sporov vychadzala z evidencie stdnych sporov. V evidencii sidnych sporov su
zachytené vsSetky sudne spory, o ktorych mala Spoloénost ku dfiu zostavenia uctovnej
zavierky vedomost. Pouzité Ciselné udaje boli ziskané najma zo stdnych spisov. Celkova
hodnota stdnych sporov (.. istina naroku, prisluSsenstvo naroku a odhad trov konania
protistrany) bola znizena otie naroky Zalobcov, ktoré uz su zauétované v Uctovnictve
Spolognosti ako zavazky alebo st premlané.

b) Kratkodobé rezervy

Spoloénost vykazuje kratkodobd rezervu na nevyCerpané dovolenky zamestnancov, na
nevyplatené odmeny zamestnancom (tzv. roény bonus) vratane zakonnych socialnych
nakladov, na poplatok za nezamestnavanie zdravotne tazko postihnutych, na overenie
Uctovnej zavierky a na nevyfakturované dodavky.

Driom uskutoénenia ucétovného pripadu je deri, v ktorom déjde k nadobudnutiu vlastnictva,
alebo jeho zaniku, nadobudnutiu prava k cudzim veciam, rozhodnutiu Statneho organu a
vzniku pohfadavky a zavazku.

Difiom uskutoénenia uctovného pripadu pre vznik pohladavky z verejného zdravotného
poistenia je posledny den kalendarneho mesiaca, za ktory bolo zdravotnej poistovni
vykazané poistné podla zakona § 20 zakona €.580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov.

Driom uskutoénenia tiétovného pripadu pre zdvazky z verejného zdravotného poistenia je
defi ohldsenia poskytnutia zdravotnej starostlivosti, t.j. defi doruéenia faktiry od
poskytovatela zdravotnej starostlivosti za poskytnutt zdravotnu starostlivost.

Spoloénost na Uctoch pohladavok, zavazkov Uctuje kurzové rozdiely vznikajlce
v Uctovnictve ku driu uskutoénenia Uétovného pripadu z dévodu inkasa pohladavok, platby
zavazkov so stvztaznym zapisom na tarchu prislusného nakladového Gétu alebo v prospech
vynosového Uctu. Kurzové rozdiely vznikaji aj ku dniu, ku ktorému Spoloénost zostavuje
Gétovnu zavierku. VSetky pohladavky a zavazky evidované v cudzej mene Spoloénost
prepocitava referenénym vymennym kurzom Eurépskej centrélnej banky k 31.12.2015, s
vynimkou poskytnutych alebo prijatych preddavkov v cudzej mene ktoré sa ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka neprepoéitavaju.

Spolo¢nost’ Uctuje o odloZzenej dani pri do€asnych rozdieloch medzi uétovnou hodnotou
a danovou hodnotou majetku a zavéazkov. OdloZzena dan z prijmov sa Uétuje ako odlozeny
darfiovy zavazok alebo odloZzena darfiova pohladavka. Spoloénost Uétuje o odlozenom
danovom zavézku, ktory sa vztahuje na zdanitelné docasné rozdiely a mozno ho
charakterizovat ako Ciastku dane z prijmov k Uhrade v budtcich obdobiach.

Spolo¢nost’ uctuje o urokovych vynosoch z prijatych drokov na bankovych Gétoch
a terminovanych vkladoch Spoloénosti. Nékladové uroky su uUétované v sulade
s podmienkami zakotvenymi v Zmluve o poskytnuti terminovaného uveru Spoloénosti, ktoré
je Spolocnost povinna hradit'.
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13. Spolo¢nost' tvori opravné polozky k dlhodobému hmotnému a nehmotnému na zaklade
zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, ze nastalo znizenie hodnoty majetku
oproti jeho oceneniu v Uctovnictve. Predpokiad znizenia hodnoty dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku je opodstatneny, ak nastala skutocnost, ktora je dévodom na odhad
znizenia buddcich ekonomickych Uzitkov z tohto majetku. Opravnu polozku spoloénost
Gétuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu
v Uctovnictve.

Ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zévierka spoloénost' posudzuje opodstatnenost
Uctovania tvorby opravnej polozky atrvanie opodstatnenosti existencie asumy u2
vytvorenych opravnych poloziek k dlhodobému hmotnému a nehmotnému majetku.

Spolocnost’ k 31. decembru 2015 prehodnotila vySku opravnych poloziek k jednotlivym
triedam dihodobého hmotného a nehmotného majetku, vysledkom &oho je vyska opravnych
poloziek prezentovana v €lanku 1l odsek 2 poznamok k tétovnej zavierke.

] ] Clanokm
VYZNAMNE POLOZKY UVEDENE V SUVAHE
A VYKAZE ZISKOV A STRAT

1. Poistné v éleneni podFa tabulky

verejné zdravotné poistenie

PoloZka Slovenska republika EU tretie krajiny

a b a b a b
Poistné v hrubej vyske 1157361 037] 1122308613 0 0 0 0]
Prijaté poistné v hrubej 1168 829 445 | 1103 385 721 0 0 0 0

vyske

Naklady na poistné

pinenie v hrubej vyske 946 379 802 897 043 031 0 0 0 0
Prevadzkové naklady 28 265 837 27 346 837 0 0] 0 0
Pocet poistencov 1440 584 1 440 908 0 0 0 0

Pozn.: Vzorova tabulka &.111/1 podfa prilohy k opatreniu & MF/24031/2011-74
V stlpcoch s oznagenim ,a* sa vykazuje stav na konci bezného u&tovného obdobia a v stlpcach s oznacenim ,b* stav na konci
bezprostredne predchadzajiceho obdobia

11



41

¥/-1102/1L£0¥2/dN 9 nuairedo 3 Ayojud ejpod €/111"2 BXNINGE} BAOIOZA :'Uz0d

eIqopqo
st98e08 |0 896 SOI 0 0 695 2GL Ggce o 0 £8€ 1LLS €S9 129l |/8LE86 YV 0Y3UuA0JQN 0yguzaq 1auoy BU ABlS
BIqOPJO OyUACIRN
geo Lbo8 |0 205 ¢ 0 o9t 11 196 808 et s 0 0 86¢ 182 vevev6 L | /8LE86 ¢ 0UBUZEq NYIBIDEZ BU ABIS
BJOUPOY BAOYIRISOZ
elqopqo
£8 952 0 0 0 0 0 0 0 0 o ¥£8 952 0 OUBUACION 0YBUZAG 10UOY BU ABIS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 aniznod
8%0 961 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8v0 961 0 BCUOAL
Blqopqo oyauAoin
982095 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 987 095 0 OYBUZEq MBIEZ BU ABIG
Myzojod suaerdp
elgopqo
evL1e89 |0 0 0 00V 652 | €81 £.9 206 L} 0 0 62.810€ |€258¥82 |0 OBUACIRN OYBLZAM (DUOY BU ARG
L09992- |0 0 0 e - €02 6E1- 0 0 0 Ll2 921~ 0 0 phan
G// S8S 0 0 0 09% L1 926 58¢ 9e8 | 0 0 0e8 SSi €2, 0tl 0 Mpseiud
BIqopqo oysuAoian
8952059 |0 0 0 190 6¥ |09v 0€S 12091 0 0 9/1 6862 |008LlLZ |O OUBUZEq MBIEZ BU ABIG
Ainerdo
6 o eiqopqo
12g LI9St |0 896 50! 0 00V 652 |2sL62v L |26l L2 0 0 CLLOBSE (0102825 |/8LEBEY | oyusunoron oysuzeq 1ouoy eU ABIS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 eluauaosaid z [sipzoy
0.6 \v6- |0 69€ G.9- 0 el k- €02 6EI- 0 0 0 1/2 92t- 0 0 ApAan
voevst L |0 GEB 8LL 0 0 ¥15 622 0 0 0 GG8 St 0 0 Mpsesnd
BIqopgo oyauAoian
/86 0L G |0 20S ¢ 0 125 09¢ L¥v 6€€ L c6l 12 0 0 veG0/ce |0L0.22S |/8LEB6 Y 0yBUZaq MBIDEZ BU ABIS
2IUBU320 JUoAId
w [ 5 [ _ y 3 } g p Q) q e
yorelew 199A
njods Aujowny mjielew yolelew | Myojofew :
yojelew Agopoyip | oysujowy | Aujowy | Autowy | Apainsosd :mww_._w.m.“.._ bﬂo\,%_x 2 Mxmoh_n ejuspellez Aane Anwozo yoeina A
fujowy eu oysqopoyip | Agopoyip | Aqopoyip [ sunesdog | - om._msé Nm_”__uh p e_uo__m._w_: e olong aneis [ Aywszod
Aqopoyig | Aaeppasd | swweleisqo | Aueiso | Auqoiq : : ! 4 yojelew Aujowy
ainulysod aujeisowesg rew

yolalew Aujowyau e Aujowy -2

GL0Z niquedap °LE Y fouane)soz ayisinez fauaoin faupen ¥ Ajweuzod
's'e ‘eunojsiod guloneIpZ YHIAQC



£l

2-1102/LE0YE/4IN "2 Miuastedo ) Ayojud Bjpod 2/111"2 BXINGE) BAGIOZA :'UZod

0v9 06 1€ 0 0 0 llgolsele 0 0 0 €28 616 | 0 BIQOPQgo OYSUAOIIN 0YguzZaq 1ouoy eu Aelg
61€ /€8 LSE o 0 o L.l 826 SS¢€ o 0 LLE S6 G9LEL8 | o BIQOPQO 0UYSUAOIIN OyauzZaq NyJeIgez Bu ABIS
BIOUPOY BAOY)RISOZ
26 £06 8 0 0 0 26 €06 ¥8 0 0 0 0 0 EIGOpQo oysuAoian oyauzeq [DU0y U Aelg
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] aniznod
109 G18 8¢ 0 0 0 109 G18 8¢ 0 0 0 0 0 BQIOAL
€2€ 880 99 0 0 0 €¢E 880 95 0 0 0 0 0 BIJOPQO OY2UA0IIN Oyauzaq Nyjelgez eu Aelg
Kxyzojod auaeidgp
¢0. 981l 6¢cl 0 0 SE8 €SG5 0S¢ /8 L1 €9Y 51 1¥9 966 01 0 96v S.v S1 0 EIqOpqo oyauAoRN OyauZaq U0y BU ABIS
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 SnAan
0€08/8 91 0 0 0 6S. 1¥S ¥1 0 0 0 LL29ee e 0 fnseind
¢/980ECLL 0 0 Seg v¥6.80L 2. LL) €9 S1 1¥9 966 01 0 Ggc6EL €L 0 BIQOpgo oYauAoRN oysuzaq Mijleigez eu ABlS
fyaeado
99¢ 185 8¢S 0 0 SE8 v6¢ Gel ¥8Y L1 €9% S 1¥9 966 01 0 61€ G6E LI 0 BIJOPqo OYUADIQN 0Yguzaq I0UoY Bu ABlS
0 0 0 0 (0] 0 0 0] 0 0 eluauaosald z |9Ipzoy
6¢€ ev¥ ¢- 0 0 0 0 0 0 éecerve- |0 0 pian
I8c 68L v 0 0 0 0] 0 0 ¢S69vE ¢ 6cecrv ¢ 0 opsend
V1€ ¥E2 925 0 0 ses ¥62 G2 v8y LL1 €9¥ Si 1¥9 966 Ol L€ G6 066 256 ¥1 0 BIqOPQo oYsuAoInN 0UsUZaq NHIBIJEZ BU ABIS
91UBU390 JUJOAIY
b ] ! u 6 } < p 9 q e
Nojalews
:_Mnm yojelew w“u.....uu:“v_.p__m_.n %”__wwﬂ__ﬂ_w_: %__ﬂw_h_w_: exwguz nyjialew YoeINa A
»“ﬂwﬂuwn__.. U Kqopouip | Aqopoylp uawy Auisiod | moy mouy PULRIYOO OMN““MMMM.._ Janyos {Iimpoorn P
- fjreppaid | Aueiso Auqoiqg ; S
anuhysod

G102 niquwadep °Lg ¥ [ouaneisoz ayainez fauaoign fsupel 3 Ajweuzod

"S'E ‘BUAO}SI0d BUIOARIPZ YHIAQA



DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Poznamky k riadnej Uétovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

3. Splatna daii z prijmov

Spolo¢nost vroku 2015 zalétovala dan z prijmov, ktora bola vypoéitand zo zakladu
vyplyvajiceho zvysledku hospodarenia pred zdanenim aupravena o pripo&itatefné
a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do€asnych Uprav dafiového zakladu pri sadzbe 22 %.

s s Stav na konci bezprostredne
Splatna daii z prijmov St?y na k'onm bezm.aho predchadzajiceho tictovného
uctovného obdobia
obdobia
a b c
Vysledek hospodarenia pred 5 257 867 4 166 218
zdanenim
Dariovo neuznané naklady 231 243 039 178 887 310
Daiiovo neuznané vynosy 198 790 787 129 768 258
Zaklad dane spolu 37710119 53 285 270
Sadzba dane 22% 22%
Splatna dari spolu 8 296 226 11722 759

Odlozena daii z prijmov

Odlozena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi uUctovnou hodnotou majetku a Uétovnou hodnotou zavézkov vykazanou
v stvahe a ich dafnovou zékladriou,

b) moznosti umorovat darovu stratu v buddcnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpoéitat
darovi stratu od zakladu dane v buducnosti.

OdlozZena danova pohladavka sa uctuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, Ze bude
mozné do¢asné rozdiely vyrovnat voéi budicemu zakladu dane. Pri vypocte odloZenej dane sa
pouZije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit v éase vyrovnania
odloZenej dane.

Stav na konci
Doé&asné rozdiely medzi tiétovnou hodnotou majetku Stav na konci bezného bezprostredne
a uétovnou hodnotou zavazkov a ich dafiovou zakladriou ucétovného obdobia predchadzajiceho
uctovného obdobia
a b .c
- opravna polozka k dlhodobému majetku -85 660 758 -56 649 109
- rezerva na bonusy -2 507 431 -1 742 618
Spolu -88 168 189 -58 391 727
sadzba dane 22% 22%
Odlozena darfiova pohladavka /zavdzok 19 397 002 12 846 180
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Poznamky k riadnej Gctovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

4. Pohladavky a zaviazky v Cleneni podl'a zostatkovej doby splatnosti

Stav na konci Stav na konci
Pohladavky podl'a zostatkovej doby splatnosti bezného bezprostredne
v eurach uétovného predchadzajliiceho
obdobia tuétovného obdobia
a b c
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 218 454 520 225 756 294
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do pat
rokov vratane 3213751 3649 912
Pohladéavky so zostatkovou dobou splatnosti dthsou ako pat’ rokov 0 0
Pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti spolu 221 668 271 229 406 206
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/5 podra prilohy k opatreniu é. MF/24031/2011-74
Stav na konci Stav na konci
Zavizky podl'a zostatkovej doby splatnosti bezného bezprostredne
v eurach uétovného predchadzajliceho
obdobia uétovného obdobia
a b c
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane 87 505 968 86 802 106
Zél'vézky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného roka do pat rokov 116 704 546 105 000 000
vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov 34 898 397 87 398 397
Zavizky podi'a zostatkovej doby splatnosti spolu 239 108 911 279 200 503

Pozn.: Vzorova tabulka €.111/6 podia prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

Na riadku 99 suvahy Spolo¢nost vykazuje nesplatent ¢ast zavazku voéi akciondrom
spolognosti z titulu rozdelenia hospodarskeho vysledku za rok 2009.

5. Odpis pohladavok

Spolocnost’ k 31. decembru 2015 odpisala pohladavky a zdvazky z evidencie Gétovnictva

Spoloénosti, vplyv na vysledok hospodarenia je nasledovny:

Rozpustenie Vplyv na

Odpis pohl'addvok a zavizkov . . vytvorenych vysledok
v eurach Naklady Vynosy opravnych
poloziek hospodarenia
a b c d e

pohladavky z verejného
zdravotného poistenia vodi 6 305 510 64 247 6 192 371 -48 892
poistenym
pohladavky z verejného
zdravotného poistenia voéi Uradu
pre dohfad nad zdravotnym 0 2850 0 2850
poistenim
g:;’l': pohfadavok a zavazkov 6 305 510 67097| 6192371 -46 042




DOVERA zdravotna poistoviia, a.s.
Poznamky k riadnej U¢tovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Naklady na odpis pohladavok z verejného zdravotného poistenia voéi poistenym Spolo¢nost
vykdzala na riadku 18 vykazu ziskov a strat ako stéast' ostatnych technickych nakladov.
Vynosy z odpisu pohladavok z verejného zdravotného poistenia voci poistenym Spolocnost
vykdzala na riadku 4 vykazu ziskov astrat ako sucast ostatnych technickych vynosov
a predstavovali odpis premlSanych prijatych platieb.

Vynosy z odpisu pohfadavok z verejného zdravotného poistenia voci Uradu pre dohfad nad
zdravotnym poistenim Spolo¢nost’ vykazala na riadku 36 vykazu ziskov a strat ako sucast
ostatnych vynosov a predstavovali odpis premi¢anych prijatych platieb.

Spoloénost v roku 2012 postupila diia 26.5.2012 na zaklade Zmluvy o postipeni pohladavok
zo diia 21.2.2012 svoje pohladavky Slovenskej konsolidaénej, a.s.. Slovenska konsolidaéna,
a.s. vratila dfia 9.7.2015 ¢&ast pohladavok ako neuéinne postipené. Vplyv uvedeného
neuéinného postipenia na vysledok hospodérenia spoloénosti je nasledovny:

Rozpustenie Dopad na
Postlpenie pohladavok v p - vytvorenych vysledok
eurach Naklady Vynosy opravnych y
poloziek hospodarenia
a b c d e
Vrétenie postipenia pohfadavok -471 924 -70 789 -401 135 0
Vratenie postipenia . R .
pohfadavok spolu 471 924 70 789 401 135 0

Naklady na odpis posttipenych pohladavok z verejného zdravotného poistenia vodi poistenym
Spoloénost’ vykazala na riadku 18 vykazu ziskov a strat ako stcast ostatnych technickych
nakladov.

Vynosy z postipenia pohladdvok z verejného zdravotného poistenia voci poistenym Spolo¢nost
vykdazala na riadku 4 vykazu ziskov a strat ako stcast' ostatnych technickych vynosov.

6. Technickeé rezervy (r. 67 stvahy)

Stav na zaciatku . Stav na konci
Technické rezervy v eurach bezného Tvorba Pouzitie R:ez p:s;;gl_e bezného
y uétovného rgzerv ' uétovného
obdobia y obdobia
a b c d e

Technicka rezerva na poistné
plnenie z toho: 91 156 352 107 444 793 | -88 151 962 -2 244 292 108 204 891

- technické rezervy na

liecbu na uzemi 77 851 264 92939751] -75606 972 -2 244 292 92 939 751

Slovenskej republiky

- technické rezervy na

schvalenu zdravotnu

starostlivost — liecba 5421205 3 047 366 -5 421 205 0 3 047 366

v cudzine

- technické rezervy na

vykony pre poistencov

v zozname Cakajucich na 7 883 883 11 457 676 -7 123785 0 12217 774

poskytnutie zdravotnej

starostlivosti
Technické rezervy spolu 91 156 352 107 444 793 | -88 151 962 -2 244 292 108 204 891

Pozn.: Vzorova tabulka &.111/8 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
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7. Rezervy a opravné polozky

Rezerv Stav na zaéiatku Stiveg:é';‘%nd
vy bezného uétovného Tvorba Pouzitie P A
v eurach obdobia tuctovného
obdobia
a b c d e
Kratkodobé rezervy
nevy&erpana dovolenka 717 905 747 460 -907 167 558 198
bonusy 1742618 2507 431 -1742618 2507 431
auditorske sluzby 66 000 88 800 -66 000 88 800
odstupné, odchodné 17 765 9105 -11195 15 675
Dlhodobé rezervy
rezerva k sidnym sporom 818 824 55 824 -121 164 753 484
Rezervy spolu 3363 112 3511219 -2 950 743 3923 588

Pozn.: Vzorova tabulka &.11/9 podla prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74

Kratkodobé rezervy su v stivahe vykdzané na riadku 99 ako &ast ostatnych zavazkov.

Opravné polozky k pohl'adavkam

Stav na zaciatku

Stav na konci

spolu

v eurach bezného o bezného
uétovného Tvorba Pouzitie tctovného
obdobia obdobia
a b c d e

Opravné poloZzky k pohfadavkam )
2 verejného zdravotného poistenia 68 852 461 14 537 164 11 181 829 72 207 796
Opravné polozky k ostatnym )
pohfadavkam 22 294 20 528 1992 40 830
Opravné poloZky k pohfadévkam 68874755 14557602| -11183 821 72 248 626

Pozn.: Vzorova tabufka €.111/10 podra prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
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8. Ostatné aktiva a pasiva, ostatné prevadzkové a mimoriadne vynosy a naklady

Ostatné pohladavky (r. 33 stivahy)

Ostatl:,éez?::'a‘da'vky Bei:: diit; vné P?:?:L?ﬁ:ﬁ?ce.e Prirastok/ Ubytok
uétovné obdobie
a b c d
Ostatné pohfadavky: 25 443 973 17 885 738 7 558 235
odberatelia 46 253 49 604 -3 351
poskytnuté preddavky 172 073 283772 -111 699
odlozena dafova pohfadavka 19 397 002 12 846 180 6 550 822
dariova pohladévka 5817 926 4 686 633 1131293
pohladavka voéi zamestnancom 5 580 6 980 -1 400
ostatné pohladavky 5139 12 569 -7 430
Pohladavky celkom po lehote
splatnosti v ¢leneni:
do 30 dni vratane 19 6 032 -6 013
od 31 do 60 dni vratane 810 0] 810
od 61 do 90 dni vratane 51 0 51
od 91 do 180 dni vratane 11 13 142 -13 131
od 181 do 360 dnf vratane 338 29 624 -29 286
od 361 dni a viac dni 40 527 2581 37 946

Pohradavky st vykézané v brutto hodnote.

Pokladniéné hodnoty a bankové tcty (r. 47 stivahy)

Stav na konci

Stav na konci

Pokladniéné hodnoty a bankové tcty Soep | oax . bezprostredne
v eurach bezne:lc; dl:’c;ic;vneho predchadzajticeho
tctovného obdobia
a b c

Pokladniéna hotovost 5 657 4021
Ceniny 1948 2018
Peniaze na ceste 17 519 21 693
Bankové ucty 80 797 480 51134 732
Pokladniéné hodnoty a bankové Gty spolu 80 822 604 51 162 464




DOVERA zdravotn poistoviia, a.s.

Poznamky k riadnej Gictovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

Uéty éasového rozlisenia — aktiva (r. 51 stivahy)

e x . e . Stav na konci Stav na konci
Ucty casového rogllsenla — aktiva bezného tictovného bezprpstrgfine
v eurach obdobia Pj'edch’adza]ucehp
uctovného obdobia
a b c
Poplatky - prispevok na éinnost UDZS 4 255 291 4143 982
:;Sp;g:\rtnky - prispevok na Narodny zdravotnicky informaény 3877 043 2 486 389
Najomné 10748 5773
Nabor poistencov 6 347 485 6 091 868
Prijmy budtcich obdobi 628 3469
Ostatné 429 723 189 754
Uéty éasového rozlisenia spolu 14 920 918 12 921 235
Ostatné zavézky (r. 99 stivahy)
Ostatné zavizky Bezné Gctovné Bezprostredne Prirastok/
v eurdch obdobie ggte::nhéag;zl;';; Ubytok
a b c d
Ostatné zdvazky: 41 014 508 40 182 004 832 504
zavazky voci akcionarom 34 898 397 34 898 397 0
zavézky vodi dodavatefom 1448183 757 224 690 959
zavézky voci zamestnancom 761 294 570702 190 592
zavazky zo socidlneho a zdr;\gci);?eér:g 428 674 668 319 -239 645
socialny fond 55 248 54 480 768
kratkodobé rezervy 3170104 2 544 288 625 816
zavézky z dani 211839 354 048 -142 209
ocefovacie rozdiely 0 282 524 -282 524
ostatné zavazky 40769 52 022 -11 253
Zavazky celkom po lehote splatnosti
v &lenent:
do 30 dni vratane 45 486 45 838 -352
od 31 do 60 dni vratane 61338 0 61 338
od 61 do 90 dni vratane 1947 5135 -3 188
od 91 do 180 dni vratane 477 10 467
od 181 do 360 dni vratane 200 0 200
od 361 dni a viac dni 5848 148 5700

Na riadku 99 Spolocnost vykazuje nesplatenti ¢ast' zavéazku voéi akciondrom Spoloénosti z titulu
rozdelenia hospodarskeho vysledku za rok 2009.
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decembru 2015

Uéty éasového rozlisenia — pasiva (r. 105 stivahy)

. Stav na konci Stav na konci
Uéty casového rozliSenia — pasiva bezného bezprostredne
v eurach tcétovného predchadzajiceho
obdobia tétovného obdobia
a b c
Ostatné 2 857 14 972
Uéty casového rozlisenia spolu 2857 14 972
Ostatné technické vynosy (r. 4 vykazu ziskov a strat)
Ostatné technické vynosy Bezné uctovné ;zzg::;:;:?an;
v eurdch obdobie ucétovné obdobie
a b c
Uroky 12 253 19 140
Refakturdcia zdravotnej starostlivosti poskytnutd poistencom EU 7075613 5968 928
Predpis sankcii k pohladdvkam z verejného zdravotného
poistenia 1525234 1 969 830
Predpis regresu 2 000 587 1758 187
Vynosy z prerozdelovania poistného z minulého obdobia 0 2 454 441
Pouzitie opravnych poloziek k pohladdvkam z verejného
zdravotného poistenia 11181829 14181969
Odpis zavazkov z verejného zdravotného poistenia voti
poistenym (vid. poznamku 5 v €lanku Il 64247 6 801
Postipenie pohladavok (vid. poznamku 5 v ¢lanku 1) -70 789 492 641
Ostatné technické vynosy 58 497 37 421
Ostatné technické vynosy spolu 21 847 471 26 889 358
Ostatné vynosy (r. 36 vykazu ziskov a strat)
Ostatné vynosy Bezné uctovné Be(z’pLo’sgregpe
v eurach obdobie predchacdzajuce
uctovné obdobie
a b c
Poutzitie rezerv vytvorenych na spravnu &innost 2 660979 3 768 298
Pouzitie rezerv vytvorenych k sidnym sporom 121 165 81 081
Poutzitie rezerv vytvorenych na sluzby 66 000 66 000
Pouzitie opravnej polozky k majetku 0 25076
Vynosy z predaného majetku 55315 215134
Ostatné vynosy 68 764 196 737
Ostatné vynosy spolu 2972223 4 352 326
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Ostatné technické naklady (r. 18 vykazu ziskov a strat)

Ostatné technické naklady BezZné dctovné Bezpro’strec':lp e
v eurach obdobie predchadzajuce
uctovné obdobie
a b c
Néklady na prerozdelovanie poistného 109 854 177 103 934 003
Z;?;\?Stnéﬂﬂr;‘é?s%::ia poloziek k pohfaddavkam z verejného 14 537 164 13 649 510
Prispevok na &innost UDZS 4 143 981 4017 958
Prispevok na ¢innost operaénych stredisk 3 309 671 3223 097
Prispevok na Narodny zdravotnicky informacny systém 2 486 389 2410784
Poskytnuta zdravotnd starostlivost poistencom EU na Slovensku 6010002 6 305 632
[())gzpri mﬁﬁlge\l/dg;?\ll((u ﬁl\)/ere]neho zdravotného poistenia (vid. 6 305 510 8 859 125
Penale, pokuty 143 871 60 435
Sudne poplatky, trovy exekucie 185712 96 058
Uroky 6 186 608 8 141 354
Postupenie pohladavok (vid. poznamku 5 v &lanku [l -471 924 3285616
Ostatné technické naklady -9 372 -13 582
Ostatné technické naklady spolu 152 681 789 153 969 990
Ostatné naklady (r. 37 vykazu ziskov a strat)
Ostatné naklady Bezné tuctovné Bezpro’strec_:i’n e
v eurach obdobie pr edch'adzajuc'e
uctovné obdobie
a b c

Naklady na tvorbu rezerv prevadzkovej ¢innosti 3263 996 2580238
Néklady na tvorbu rezerv na stdne spory 55 824 108 134
Naklady na tvorbu rezerv na sluzby 88 800 66 000
Odpis dlhodobého majetku 17 008 753 21933 875
Tvorba opravnej polozky k majetku 29011 648 56 088 323
Ostatné naklady 70 598 222 700
Ostatné naklady spolu 49 499 619 80 999 270

Odpis dihodobého majetku zahifia odpis poistného kmefia v celkovej sume 14 542 tisic €. V roku
2014 Spolo€nost usudila, Zze doslo k jeho znehodnoteniu. Na zéklade diskontovanych pefiaznych
tokov Spolo€nost’ zaué&tovala znehodnotenie v roku 2014 vo vySke 56 088 323 € a 28 815 601€
vroku 2015 €. Zostatkova hodnota poistného kmena k 31.12.2015 je 312 570 817 €.

21



DOVERA zdravotné poistoviia, a.s.
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9. Pouzitie zisku alebo straty za minulé tictovné obdobie

Pouzitie zisku alebo tihrada straty za minulé iétovné obdobie a navrh na pouzitie zisku bezného
tétovného obdobia
Nézov polozky 9?232;\%5;;:?&"; Bei::’ dl;l:”:izvné
uctovné obdobie
a b c
Uctovny zisk 2261902 3510136
Rozdelenie uétovného zisku
pridel do zékonného rezervného fondu 2261902 3510136
pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0 0
pridel do socidlneho fondu 0] 0
pridel na zvySenie zakladného imania 0 0]
Uhrada straty minulych obdobi 0 0]
prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 0 0
vyplata podielu na zisku spoloénikom a €lenom 0 0
iné 0 0
Rozdelenie Giétovného zisku spolu 2261902 3510136
Uétovna strata 0 0
Vysporiadanie Gdétovnej straty
zo zdkonného rezervného fondu 0 0
zo Statutarnych a ostatnych fondov 0 0
z nerozdeleného zisku minulych rokov 0 0]
uhrada straty spoloénikmi 0 0
prevod do neuhradenej straty minulych rokov 0 0
iné 0 0
Vysporiadanie tétovnej straty spolu 0 0
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/13 podfa prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
10. Urokové vynosy a trokové naklady
3, s | g
uctovné obdobie
a b c
Vynosové uroky 12 253 19 140
Vynosové troky spolu 12 253 19140
Nakladové uroky 6 186 608 8 141 354
Nakladové troky spolu 6 186 608 8 141 354

Urokové vynosy st vykazané v riadku 4 vykazu ziskov a strat ako stéast ostatnych technickych
vynosov a urokové naklady na riadku 18 vykazu ziskov a strat ako sucast' ostatnych technickych
nakladov.
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Spoloénost v roku 2011, po predchédzajiicom suhlase Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou, prijala dlhodoby zabezpeéeny syndikovany terminovany tver vo vyske
179 500 000 € a 31. decembra 2013 nasledne prijala dodatoény uver vo vyske 87 404 762 €.
V sulade s podmienkami zakotvenymi v Zmluve o poskytnuti terminovaného tveru Spolo¢nost
v roku 2015 uhradila nakladové droky vsume 6 186 608 €. Spolo¢nost diia 15. jula 2015
uhradila mimoriadnu splatku dveru v sume 20000 000 €. Zostatok terminovaného Clveru
k 31. decembru 2015 predstavoval 139 318 182 €, z ¢oho 22 613 636 € je splatnych do 1 roka.

11. Spravna rézia (r. 17 vykazu ziskov a strat)

Soréuna e Reing o | predchidiajice
uctovné obdobie
a b c
Osobné naklady 15173 600 16 820 835
Vypoctova technika a sluzby IT 3039673 2 765 498
Néklady na ostatné sluzby 2455413 1377 626
Vykony p6st a telekomunikacii 1878614 1582 709
Marketingové naklady - reklama 1637 888 832 720
Najomné budov a objektov 1 309 499 1333 583
Odpisy 455 052 341765
Spotreba materidlu 362 875 309 061
Naklady na poradenskeé sluzby 317 473 460 052
Naklady na pravne poradenstvo 328 075 289 101
Naklady na stravovanie 243 653 243 464
Naklady na pracovné cesty 198 240 208 573
Néklady na reprezentéciu 186 554 135 288
Ostatné poplatky 163 348 140 973
Spotreba energie 157 068 135 299
Naklady na audit 142 088 134 925
Naklady na opravy a udrzbu 136 021 75 356
Naklady na skolenia 49 135 41 544
Naklady na poistenie majetku 31568 42 869
Poskytnuté Elenské prispevky 0 75 596
Spravna rézia spolu 28 265 837 27 346 837
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. . Sz oax p Bezprostredne
Spravne naklady Bezné uctovné PP
p . predchadzajice
¥ eursch D ucétovné obdobie
a b c
Prevadzkové naklady celkom, z toho: 28 265 837 27 346 837
osobné naklady a odmeny 4 091 404 6 028 278
mzdové naklady 7 574 300 7 127 952
socidlne poistenie a zdravotné poistenie 3 268 287 3403138
Naklady voéi auditorovi/auditorskej spolo&nosti a z toho: 142 088 134 925
overenie Uctovnej zavierky 126 000 102 000
uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia uctovnej 0 0
zavierky,
slvisiace auditorské sluzby 0 0
dariové poradenstvo 13 944 30616
ostatné neauditorské sluzby 2144 2 309
Pozn.: Vzorova tabulka &./1/14 podra prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
Odmeny/ Clenovia Clenovia
Pozitky Statutarnych/riadiacich organov dozornych organov
v eurach

Bezprostredne Beiné Bezprostredne
BeZné Gétovné | predchadzajice G&tovné predchadzajlice

obdobie ucétovné obdobie ucétovné

obdobie obdobie

a b c d e
Pozitky po skonceni zamestnania 0 0 0 0
Pozitky vyplyvajlce z ukonéenia 0 0 0 0
pracovného pomeru

Kratkodobé zamestnanecké pozitky 36 000 28 000 26 318 28 400
Ostatné dlhodobé pozitky 0 0 0 0
Platby na zéklade podielov 0 0 0 0
Odmeny/pozitky spolu 36 000 28 000 26 318 28 400

Pozn.: Vzorova tabulka €.11/15 podfa prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
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Poznamky k riadnej Uétovnej zavierke zostavenej k 31. decembru 2015

12. Socidlny fond

Tvorba a ¢élenenie socialneho fondu

Bezprostredne
Néazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice
uétovné obdobie
a b c
Zaciato€ny stav socidlneho fondu 54 480 70 200
tvorba socidlneho fondu na tarchu nakladov 91619 109 307
tvorba socidlneho fondu zo zisku 0 0]
ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socidlneho fondu spolu 91 619 109 307
Cerpanie socidlneho fondu 90 851 125 027
Koneény zostatok socidlneho fondu 55 248 54 480
Pozn.: Vzorova tabulka €.111/16 podfa prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
Socialny fond je vykazany na riadku 99 ako ¢ast ostatnych zavazkov.
Clanok IV
PODSUVAHA
Nazov polozky Bei:: dl.’:':btic;vné P?:ZZL;SJ;:?L?;
uctovné obdobie
a b c
Zdravotné pomdcky obstarané a zapozi¢ané poistencom 570 614 486 408
Drobny hmotny majetok Gétovany do spotreby materidlu 1 965 085 1924 008
Drobny nehmotny majetok uctovany priamo do nakladov 622 997 623 530
Preml€any zavazok 730 417 730 417
Sporové konania 346 349 236 323
Predpokladané naklady na uhradu za planovanu zdravotnu
starostlivost pre poistencov zaradenych v zoznamoch do dvoch 2640816 2651019
mesiacov od dfia zaradenia
Odpisané pohfadavky a zdavazky z verejného zdravotného 39754 115 39519 119

poistenia
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Clanok V

1. Spoloénost vykonava svoju ¢innost' v ramci celého Slovenska. Sidli v Bratislave, podporné
a servisné centrum je v Nitre, ¢innost v regiénoch koordinujd krajské pobocky. Ich sidlami su
Bratislava, Nitra, Trnava, Trené&in, Zvolen, Zilina, KoSice a PreSov. Spolo¢nost mé celkovo 74

pobodiek.

2. Vysledok hospodarenia bezného obdobia

Vysledok hospodarenia

Bezné Gétovné
obdobie

Bezprostredne
predchadzajice
uctovné obdobie

néklady verejného zdravotného poistenia

1 092 874 983

1 032 802 881

vynosy verejného zdravotného poistenia

1179 196 255

1149 178 831

Vysledok hospodarenia — zisk verejného zdravotného poistenia 86 321 272 116 375 950
naklady prevadzkovej &innosti 85 852 882 118 493 712
vynosy prevadzkovej cinnosti 3041746 4 379 664
Vysledok hospodérenia - strata prevadzkovej ¢innosti -82 811 136 -114 114 048
Vysledok hospodérenia celkom — zisk 3510136 2 261 902

3. Transakcie s blizkymi osobami

Akcionar HICEE B.V. je stu&astou skupiny, ktorej koneénym akciondrom je spolofnost PENTA
INVESTMENT Limited. Spoloénost realizovala transakcie s niektorymi spoloCnostami skupiny
PENTA INVESTMENT Limited.

_ Bezprostredne | Prirastok/
Bezne redchadzajlice "
Informécie o transakciach tétovné P a&tovn él Ubytok
s blizkymi osobami obdobie obdobie
a b c d

Nékupy alebo predaje tovaru, nehnutefnosti a iného majetku -21 646 27 573 -49 219
Poskytovanie alebo prijimanie sluzieb 3 190 331 2 836 640 353 751
Finanény prenajom 0 0 0
Prevody vyskumu a vyvoja, prevody podla licenénych zmiuv 0 0 0
Prevody podra finanénych dohdd vratane (verov a vkladov do 0 0 0
vlastného imania

Vysporiadanie zavazkov vmene Uctovnej jednotky alebo 0 0 0
uétovnou jednotkou v mene blizkej osoby

Transakcie za poskytnutl zdravotnu starostlivost 70 239 826 50 451 500 19788 326
Transakcie s blizkymi osobami spolu 73 408 571 53 315 713 20 092 858

Pozn.: Vzorova tabulka &.V/2 podra prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
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Clanok VI )
ZMENY VO VLASTNOM IMANI

K 31. decembru 2015 zékladné imanie Spolo&nosti zapisané v obchodnom registri pozostavalo
zo zaknihovanych kmenovych akcii v nasledovnej Strukture:
135 ks v menovitej hodnote jednej akcie 33 194 £,

1 ks v menovitej hodnote 15 275 €,

1 ks v menovitej hodnote 14 256 €,

1 ks v menovitej hodnote 10 183 €,

1 ks v menovitej hodnote 7 493 377€,

1 ks v menovitej hodnote 7 199 519 €,

1 ks v menovitej hodnote 384 276 €,

136 ks v menovitej hodnote jednej akcie 100 000 €,

4 ks v menovitej hodnote 100 481 €.

K 31. decembru 2014 zékladné imanie Spolo¢nosti zapisané v obchodnom registri pozostavalo
zo zaknihovanych kmefovych akcii v nasledovnej $trukture:

135 ks v menovitej hodnote jednej akcie 33 194 €,

1 ks v menovitej hodnote 15 275 €,

1 ks v menovitej hodnote 14 256 €,

1 ks v menovitej hodnote 10 183 €,

1 ks v menovitej hodnote 7 493 377 €,

1 ks v menovitej hodnote 7 199 519 €,

1 ks v menovitej hodnote 384 276 €.

Diia 16. decembra 2014 mimoriadne valné zhromazdenie Spolo&nosti schvdlilo zvyenie
zakladneho imania Spolo¢nosti pefiaznym vkladom bez zverejnenia vyzvy na upisovanie akcif
0 sumu 14 001 924 €, ktora pozostava z:

e 136 kmefiovych akcii na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote jednej akcie
100 000 €,

* 4 kmernovych akcii na meno v zaknihovanej podobe, v menovitej hodnote 100 481 €.

K 31.decembru 2014 zmena zakladného imania Spoloénosti nebola zapisana v Obchodnom

registri. Dila 27. janudra 2015 Okresny sud Bratislava | vykonal zapis o zmene zakladného
imania Spolocnosti do obchodného registra.
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Prehfad pohybu vlastného imania v priebehu Uétovného obdobia je uvedeny v nasledujicej

tabulke v eurach:

zsatgi‘::\trl‘:x ) ] Stav r'1a'konci
Vlastné imanie bezného Zvysenie Pov'lnny ![\e X ZniZzenie ’I:')ezner'm
Gétovného pridel zvySenie ucétovného
obdobia obdobia
a b c d e f g

Zakladné imanie 33 600 000 0 0 0 33 600 000
Emisné azio 0 0 0 0
Rezervné fondy 183 750 000 2261902 0| 186011902
Ostatné fondy tvorené
2o zisku 0 0 0 0 0
gi‘;;"e kapitalove 22 889 0 0 0 22 889
Ocefiovacie rozdiely
nezahrnuté do vysledku -282 524 0 0 282 524 0
hospodarenia
Nerozdeleny zisk 0] 0 0 0 0
Neuhradena strata 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia )
7a tictovné obdobie 2261902 3510136 0 2 261 902 3510136
Dividendy 0 0 0 0 0
Vlastné imanie spolu 219 352 267 5772038 0| -1979378| 223144927

Pozn.: Vzorova tabulka &.V/2 podra prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

S ciefom eliminovat' riziko vyplyvajlce z potencidlneho rastu referenénych urokovych sadzieb
terminovaného uveru v budlcnosti, Spoloénost zrealizovala v roku 2012 derivatovy obchod
formou nezabezpeceného lUrokového swapu, ktorého realnu hodnotu zatucétovala k 31. decembru
2014 ako Ocefiovacie rozdiely nezahrnuté do vysledku hospodarenia. Zarover predstavoval
zavazok, ktory vykazala na riadku 99 ako ostatné zavazky. K 30. junu 2015 bol derivatovy
obchod formou zabezpeceného Grokového swapu ukonéeny.
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) _Clanok VIl )
INFORMACIE O POHLADAVKACH, ZAVAZKOCH, NAKLADOCH,
VYNOSOCH, PRIJMOCH A VYDAVKOCH

1. Pohfadavky a zavazky

Pohladavky z verejného zdravotného poistenia Bezné Gétovné :::E:;sc:;z?;:e Prirastok/
v eurach obdobie Gétovné obdobie Ubytok
a b c d
Po‘hl'ada'wky z v.erejneho zdravotného poistenia vodi 180 244 223 195 856 041 15611 818
poistenym z toho:

Istina a sankcie 192 194 091 181278 218 10 915 873

pohfadavky z roéného zGétovania -11 949 868 14577 823 | -26 527 691

Pohladavky vodéi inej zdravotnej poistovni z toho: 0 0 0]

z prerozdelenia bezného roka 0 0] 0

Pohladavky voci UDZS 10 480 303 10799 185 -318 882

Pohladavky voti poskytovatelom 5499772 4 865 242 634 530

Pohradavky voéi MZ SR 0 0 0

Ostatné pohladavky 0 0 0]
Pohladavky celkom po lehote splatnosti v ¢leneni:

do 30 dni vratane -1 802 619 -1 758 820 -43 799

od 31 do 60 dni vratane 3 405 986 4 396 956 -990 970

od 61 do 90 dni vratane 2343697 2 461 509 -117 812

od 91 do 180 dni vratane 5441715 7 825 591 -2 383 876

od 181 do 360 dni vratane 9 508 951 12 061 264 -2 5562 313

od 361 dni a viac dni 101 006 391 89 563 724 11 442 667

Pozn.: Vzorova tabulka &.VIII/1 podra prilohy k opatreniu & MF/24031/2011-74

Vekova struktira pohladavok je vykdzana bez odhadov a opravnych poloziek k pohladavkam.

Pohladavky st vykazané v brutto hodnote.
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- . . . . . Bezné Bezprostredne .
Zavazky z vere]ne‘l,'n:uzr:?r:lotneho poistenia Gétovné predchadzajiice Pgrbas:)c;(kl
obdobie tiétovné obdobie n
a b c d
Zavéazky z verejného zdravotného poistenia vodi )
poistenym 7 365 034 7 663 866 298 832
Zavazky voti UDZS z toho: 4 491 695 3 396 477 1095218
zAavézky z poskytnutych preddavkov od UDZS 0 6 410 -6 410
Zavazky vocéi poskytovatelom 27 399 336 28 694 562 -1 295 226
Ostatné zavazky 19 520 156 15513 594 4 006 562
Zavéazky celkom po lehote splatnosti v leneni
do 30 dni vratane 528 818 751 204 -222 386
od 31 do 60 dni vratane 310 491 422 219 -111728
od 61 do 90 dni vratane 274158 351 948 -77 790
od 91 do 180 dni vratane 541 007 643 740 -102 733
od 181 do 360 dnf vratane 1080 155 978 712 101 443
od 361 dni a viac dni 4 597 921 4484 614 113 307
Pozn.: Vzorova tabulka &.VI1I/2 podra prilohy k opatreniu &. MF/24031/2011-74
2. Predpisané poistné
Bezprostredne
Predpisané poistné Bezné uétovné | predchadzajice
v eurach obdobie uctovné
obdobie
a b c
Preddavky za zamestnancov a za zamestndvatela vratane zmeny
stavu odhadnych poloZiek 703778 606 677733472
Preddavky za samostatne zarobkovo ¢inné osoby vratane zmeny stavu
odhadnych poloziek 44 317 617 42 853 130
Predgavky za ostatnych platitefov vratane zmeny stavu odhadnych 33 412 746 35 700 655
poloziek
Roéné zuétovanie zamestnavatefov s osobitnym uvedenim preplatku
a nedoplatku -21 906 302 5178 261
Roéné zudtovanie zamestnancov s osobitnym uvedenim preplatku 0 0
a nedoplatku
Roéné ziétovanie samostatne zarobkovo ¢innych osdb s osobitnym
uvedenim preplatku a nedoplatku 5634 888 3802017
Roéné zudtovanie ostatnych platitelov s osobitnym uvedenim
preplatku a nedoplatku 4331762 9499943
Preddavky za $tat vratane roéného zGctovania a zmeny stavu
odhadnych poloziek 387791720 347 001 135

Pozn. : Vzorové tabulka &.Vill/3 podra prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

V roku 2015 bola zavedena odvodovii odpoéitatelnd polozka pre tzv. nizkoprijmovych
zamestnancov, v ktorej désledku preddavky za zamestnancov a zamestnavatela za rok 2015 s
nizsie 0 21 220 767 € a otakavany vysledok roéného ztctovania za rok 2015 je nizsi o 28 354 316

€.
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3. Predpisané poistné v hrubej vyske

Bezné uétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlce

Poistneé tcétovné obdobie
v eurach
Pred . Pred X
prerozdelenim Po prerozdeleni prerozdelenim Po prerozdeleni
a b c d .

Predpisané poistné v hrubej

1157 361 037

1 047 506 860

1122 308 613

1 030 897 837

poistného v eurach

vyske

Podiel na rocnom uhrne o o

poistného (v %) * 3.73% X 3.72% X
Podiel na roénom uhrne 43811 554 X 41 481 602 X

Pozn.: Vzorova tabulka &.VIIi/4 podla prilohy k opatreniu & MF/24031/2011-74

* § 6a ods. 1 Zdkona &. 581/2004 o zdravotnych poistovniach, dohfade nad zdravotnou
starostlivostou v zneni neskorSich predpisov. Informacie o &erpani vydavkov na prevadzkové
¢innosti s uvedené v bode 5 tohto &lanku.

4. Struktira platitefov poistného

s s ox . . Bezprostredne predchadzajice Gétovné
Bezné uétovné obdobie obdobie
Struktdra platitel'ov Pocet Prirastok/ I Pocet Prirastok/ ‘e s
poistného poistencov Ubytok Poistné poistencov Ubytok Poistné
a b c d e f g
Zamestnanci 0 0 0 0 0 0
szCo 88 067 -875 49 952 505 88 942 -3244| 46655147
Zamestnavatel 514 551 19 543| 681872304 495 008 30 552 | 683451733
Stat 885 036 -11431| 387791720 896 467 676| 347001 135
Inf platitelia 42 756 -307 37 744 508 43 063 -447| 45200 598
:;gﬁ: poistencov 1530410 6 930 X 1523 480 27 537 x

Pozn.: Vzorova tabulka €.VII/5 podra prilohy k opatreniu . MF/24031/2011-74

Struktdra platitefov poistného zohfadnuje poéty vSetkych platitelskych kategdrii, ktoré poistenci

maju evidované.
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5. Vydavky na prevadzkové cinnosti

Zakon ¢. 581/2004 Z. z. upravuje v §6a vySku vydavkov, ktoré mdze v kalendarnom roku
zdravotnd poistovita vynalozit na prevadzkové d&innosti. Prehlad o pouZiti zdrojov na
prevadzkové vydavky zdravotnej poistovne je uvedeny v tabulke:

5 e ax . | bezprostredne
é.r Ukazovatel' bez:; dLLc;;:;vne predchadzajtic
e obdobie
1 Preddavky na poistné §p|atné v prislusnom kalendamom roku 1162134 850| 1 096515 882
(r.1a-r.1b+r.1c), z toho:

1a januar az december 2015| 1164 307 862| 1 099 586 636

1b december 2015 69 061 493 66 765 461

1c december 2014 66 888 481 63 694 707

Nedoplatky z roéného ziiétovania poistného splatné v
2 prislusnom kalendamom roku 12 437 634 18 580 936
3 Uroky z omeskania splatné v prislusnom roku 0 0
4 Preplatky z roéného zuctovania poistného splatné v prislusnom 0 0
kalendarnom roku
Roény thrn poistného pred prerozdelenim poistného za

5 prislusny kalendarny rok (r.1+r.2+r.3-r.4) 1174572484 1115096 818
Objem zakonom danej vysky vydavkov na prevadzkové

6 ¢innosti poistovne v zmysle § 6a zédkona 581/2004 Z .z. v zneni 43 811 554 41 481 602

neskorsich predpisov

7 Skuto&na vyska vydavkov na prevadzkové Cinnosti 35313177 37 422 821

Rozdiel medzi zakonom danou vyskou prostriedkov na
8 prevadzkové ¢innosti a pouzitim vydavkov na prevadzkové 8 498 377 4058 781
éinnosti (r.6-.7)

9 Pouzitie prostriedkov z inych zdrojov 0 0
Pocet poistencov zdravotnej poistovne bezné tctovné obdobie 1437 864 1439 303
Limit vydavkov na prevadzkové Einnosti poistovne v zmysle § 6a zakona 3.73% 3729
581/2004 Z.z. v zneni neskorsich predpisov e renm
Redlne plnenie limitu vydavkov v % 3,00% 3,36%

Spoloénost dodrzala k 31. decembru 2015 platné zakonné obmedzenie vztahujlce sa na pouZitie
vydavkov prevadzkovej ¢innost' zdravotnej poistovne Zdravotna poistoviia nevyuzila 8 498 377 €
na vydavky na prevadzkové ¢innosti zakonom stanovenej vysky vydavkov v zmysle planého znenia
§ 6a zakona 581/2004 Z .z.

6. Celkové prijmy a vydavky

5 2 oox p . Bezprostredne predchadzajlice
o ) Bezné Gctovné obdobie Gétovné obdobie
Celkové prijmy a vydavky
v eurach
zdravotna prevadzkova zdravotna prevadzkova
starostlivost’ ¢innost’ starostlivost’ ¢innost’
a b c d e
Celkové prijmy po 1 063 632 468 8 886 736 | 1001 653 897 20 182 400
prerozdelovani
Celkové vydavky 939 489 085 103 369980 911 454 537 115 142 241

Pozn.: Vzorova tabulka ¢.VIlI/7 podfa prilohy k opatreniu €. MF/24031/2011-74
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Naklady na zdravotnii starostlivost’ (r. 6 vykazu ziskov a strat)

Naklady na zdravotnu starostlivost’ Bezné uctovné Bezp;o'sdtrec_:lp e
v eurach obdobie predchadzajuce
uctovné obdobie
a b c

néaklady na lieky 199 881 835 197 813 175
néklady na zdravotnicke pomécky 23 215 253 21 674 607
naklady na vSeobecnt ambulantnt starostlivost 54 734 613 51131 143
naklady na Specializovanii ambulantnu starostlivost 195 075 391 193 722 136
naklady na tstavnu zdravotnu starostlivost 264 878 021 247 180 478
néklady na zdravotn( starostlivost poistencov élenského Statu EU 0 0
ostatné naklady 191 546 150 183 029 177
Naklady na zdravotnt starostlivost’ spolu 929 331 263 894 550 716

Pozn.: Vzorova tabulka €.VIIl/6 podla prilohy k opatreniu ¢. MF/24031/2011-74

8. Ostatné finan¢né povinnosti

Okrem vy38ie uvedenych skutoénosti nema Spoloénost Ziadne dalSie vyznamné zavazky ani
iné finanéné povinnosti, ktoré sa nesleduji v beznom Gétovnictve a nie su uvedené v tejto

uétovnej zavierke.

9. Udalosti po stivahovom dni

Po 31. decembri 2015 a do diia zostavenia Uctovnej zavierky nenastali dalSie Ziadne také
udalosti, ktoré by vyznamnym spdsobom ovplyvnili aktiva a pasiva Spolo¢nosti k 31. decembru

2015.
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