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PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodny nazov a sidlo spoloc¢nosti:

AUTOS SLOVAKIA, s.r.o.
Hlavna 4410

059 51 Poprad — Matejovce

AUTOS SLOVAKIA, s.r.o. (dalej len ,,Spolo¢nost”) bola zaloZzena a zaregistrovana
23.12.2009 do Obchodného registra, oddiel Sro, vloZka Cislo 22402/P.

ICO: 44 984 723
DIC: 2022942130

IC DPH: SK2022942130

Vedenie spolocnosti

Konatelia:

Peter Jurcik konatel

Karol Jurcik konatel

Marek Salek konatel

Dariusz Wisniewski konatel
Spolocnici

PK-TRUCKS, s.r.o. 49%

PRZEDSIEBIORSTWO WIELOBRANZOSE , AUTOS“ SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA 51%



PRIHOVOR KONATELA SPOLOCNOSTI

Prostrednictvom tejto vyrocnej spravy chceme predstavit vysledky
spolo¢nosti AUTOS SLOVAKIA, s.r.o. Rok 2015 bol opéat v znameni budovania
ciefov, ¢o dava jasny signal, Ze nasa spolo¢nost bude i v nasledovnych rokoch
vyznamnym slovenskym dodavatefom nahradnych dielov. S hrdostou moéZeme
potvrdit, Ze nasa Spolo¢nost za Sest rokov posobenia na slovenskom trhu patri
medzi jednu z najlepsSich spolocnosti v ramci predaja nahradnych dielov.

Spolo¢nost  ziskala vdaka Usiliu kazdého zamestnanca povest
spolahlivého partnera v ociach nasich zakaznikov a obchodnych partnerov a
svoje stabilné miesto na trhu.

Od zaciatku svojej existencie spolupracujeme s najlepSimi zahrani¢nymi
a domacimi dodavatelmi nahradnych dielov pre nakladné vozidla. Aktivne sa
snazime spolupracovat snovymi renomovanymi doddavatelmi nahradnych
dielov aich produktov. Celkovo spolupracujeme sviac ako 550 dodavatelmi
a nasa stala ponuka tovarov obsahuje viac ako 44 000 poloziek.

Budeme aj nadalej pokracovat v snahe pozitivhe ovplyvnit spolo¢nost
a byt nadalej zodpovednym partnerom pre nasich klientov, dodavatelov
a spolupracujuce spolo¢nosti a organizacie.

Dakujeme tymto vsetkym nagim spolupracovnikom a obchodnym
partnerom za spolupracu v roku 2015 a teSime sa na rovnako uspesnu
spolupracu aj v roku nasledujicom.



PODNIKATELSKE ZAMERANIE SPOLOCNOSTI

Hlavnou c¢innostou Spoloénosti je predaj ndhradnych dielov na nakladné
automobily a autobusy.

SPRAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI ZA ROK 2015

Za Sest rokov svojej existencie si Spolo¢nost vybudovala stabilné postavenie na
trhu s nahradnymi dielmi pre nakladné automobily v ramci celého Slovenska.
Spoloc¢nost ma 9 pobociek, v Poprade, v Kosiciach, v Lucenci, Leviciach, Banskej
Bystrici, Ziline, Trenéine, Trnave a v PreSove. V novembri roku 2015 bola
Spolo¢nost nutena ukoncit ¢innost pobocky v Bratislave.
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Ekonomicka a financna pozicia

Celkové vynosy Spolocnosti za rok 2015 dosiahli vysku 5976 569 EUR, celkové
naklady dosiahli vySku 5900 061 avysledok hospodarenia pred zdanenim
predstavoval 76 508 EUR.

Pocas roka 2015 Spolocnost realizovala trzby z predaja tovaru a sluzieb vo
vySke 5908 408 (2014: 4511 867 EUR), ¢o je 030 % viac ako v roku 2014.
Ndarast trzieb bol spésobeny prilivom novych zdkaznikov, neustalym zvySovanim
objemu sortimentu, nastavenim optimalnej marze .
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Aktiva Spoloc¢nosti dosiahli urovenn 2189 108 EUR (2014: 1896 434 EUR).
ObeZné aktiva stupli na Uroven 1997 071 EUR (2014: 1725371 EUR), ¢o sa
v najvacsej miere prejavilo v polozke tovar.




Oblast mzdového vyvoja a personalistiky

Rok 2015 bol pre nadu Spolo¢nost rokom uUspe$ného naplfiania cielov,
stanovenych v sulade s dlhodobou stratégiou rozvoja. Dobré hospoddrenie
Spolocnosti prispelo k budovaniu pozitivnej klimy. Nevyskytla sa tiez Ziadna
mimoriadna udalost, ktord by viedla k nutnosti redukcie pracovnych sil alebo
miezd. Pocas roka piati zamestnanci ukoncili pracovny pomer podla pracovnej
zmluvy a zacali pre spoloénost pracovat ako SZCO a pat novych zamestnancov s
odbornym vzdelanim a poZzadovanou kvalifikaciou bolo v priebehu roka
prijatych na hlavny pracovny pomer. Celkovo spolo¢nost zamestndvala 20
zamestnancov.

Zvysovaniu kvalifikacie a odbornosti zamestnancov bola v spolo¢nosti venovana
trvald pozornost. Priprava zamestnancov bola zabezpecovana hlavne externymi
zdrojmi.

V roku 2015 sa pokracovalo v mzdovej politike spolo¢nosti a motivacnych
prémiach. Spoloc¢nost poskytovala vsetky Standardné sluzby a plnila opravnené
poziadavky zamerané na udrziavanie arozvoj lfudského kapitalu — marketing
a rozvoj, personalne sluzby, odmenovanie, organizacny rozvoj zamestnancov.
Priemerny vek zamestnancov bol 34 rokov, ¢o koresponduje s dlhodobym
trendom vekovej Struktury personalu v Spolo¢nosti.

Priemerny hruby mesacény zarobok tarifne odmenovanych pracovnikov
bol 1 002 EUR.



SPRAVA O STAVE MAJETKU, UCTOVNA ZAVIERKA

Suvaha
ROK 2015 ROK 2014 ROZDIEL
SPOLU AKTiVA 2189 108 1896 434 292 674
a) neobeiny
majetok 187 403 165 151 22 252
z
toho: | hmotny majetok 187 403 165 151 22 252
nehmotny majetok
financ¢né investicie
b) obeZny majetok 1997 071 1725371 271700
z
toho: | zasoby 1156 897 870478 286 419
dlhodobé pohladavky 8318 1276 7 042
kratkodobé pohladavky 741613 640 333 101 280
financné ucty 90 243 213 284 -123 041
c) casové rozlisenie 4634 5912
SPOLU PASIVA 2189 108 1896 434 292 674
a) vlastné imanie 218 225 163 975 54 250
z
toho: | zakladné imanie 100 000 100 000 0
fondy zo zisku 4630 4 094 536
hospodarky vysledok min. rokov 61 259 49 164 12 095
hospodarky vysledok po zdaneni 52336 10717 41619
b) zavazky 1970 883 1732459 238424
z
toho: | rezervy 17 169 15726 1443
dlhodobé zavazky 3765 89 554 -85 789
kratkodobé zavazky 1809 447 1617 405 192 042
bankové uvery 140 502 9774 130728
c) ¢asové rozliSenie 0 0




Vykaz ziskov a strat

2015 2014

Trzby z predaja tovaru 5899 266 4500 319
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 4772 499 3528454
Obchodna maria 1126 767 971 865
Trzby z predaja sluZieb 9142 11 548
Vyrobna spotreba 614 489 617 761
Pridana hodnota 523 951 366 194
Osobné naklady 348 425 250362
Dane a poplatky 3275 2742
Odpisy DHM a DNM 88 045 73 231
Opravna polozka k pohladavkam 14 593 1390
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 58 169 49772
Ostatné naklady z hospodarskej ¢innosti 47 346 55323
VH z hodpodarskej ¢innosti 89 556 31542
Vynosy z finan¢nej Cinnosti 292 287
Naklady z finan¢nej Cinnosti 13340 14 128
VH z beinej €innosti -13 048 -13 841
Mimoriadne vynosy 0 0
Mimoriadne naklady 0 0
VH z mimoriadnej Cinnosti 0 0
VH pred zdanenim 76 508 17 701
NAKLADY ettt e et e et e e s e e e eenne e e eenees 5900 061

VYN OSY e e e e aaas 5976 569
Hospodarsky vysledok pred zdanenim ..........coooeeiiiiiiiiiiciiicinnnen, 76 508
PripoCitatelNé POIOZKY .....ccccceeeueiiiiiiiiiiieieie s 67 942
Odpocitatelné polozZKy ......ccoeeviiiiiiiii, 2570

Danovy zAKIAd .......oooiiiiiieeeee s 141 880

Dan z prijmov PO splatnad .......cooeeeiiiiii e 31214

Dan z prijmov PO 0dl0ZENA ...t 7042

Hospodarsky vysledok po zdaneni ......................... teerenserrenseenensenes D2 336




Predstavenstvo spoloc¢nosti na Valnom zhromazdeni navrhlo vytvorit zakonny
rezervny fond vo vyske 2 616 € z Cistého zisku spolo¢nosti.

Spoloc¢nost sa riadi zasadami vedenia Uctovnictva v zmysle zdkona ¢. 431/2002
Z.z. 0 Uctovnictve, Opatrenim MF SF Cislo 23054/2002-92.

PODNIKATELSKY PLAN NA ROK 2016

Vroku 2016 sa bude Spolocnost usilovat o dosiahnutie rastu, to najma
otvorenim novej pobocky v Prievidzi, ako aj neustalym zlepSovanim
a optimalizaciou predaja na jednotlivych pobockach. Spolocnost planuje
vytvorit azaradit do praxe vernostny program AUTOSTRADA a taktie?
spustenim WEBSHOPU.

Cielom Spoloc¢nosti v roku 2016 je dosiahnut vynosy vo vyske 6 500 000 EUR,
splnit plan predaja na jednotlivych pobockach na 100%. Na dosiahnutie tohto
ciela planuje spolocnost rozsirit predaj nového sortimentu tovaru, zvysit
kvalitu doteraz predavaného tovaru, vylepsit rotaciu tovaru medzi pobockami Ci
znizit operativny nakup od slovenskych dodavatelov.

ZAVER

Od zostavenia prezentovanej Uctovnej zavierky do dna vyhotovenia spravy
nenastali vspolocnosti také vyznamné udalosti, ktoré by mohli ovplyvnit
majetok, finanéné hospodarenie a podnikatelské zamery.

V Poprade, dria 9.6.2016

Vypracoval: Mgr. Katarina Ugrayova Schvalil: Peter Jurcik



