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MATERSKA SPOLO €ENOST HBz., a.s.

1. Sprava o podnikate Iskej €innosti a stave majetku

Hlavnymi c&innostami spolo€nosti boli vroku 2015 realizacia strojarskej vyroby,
zabezpeCovanie prepravnych a manipulaénych c¢innosti v Zelezni¢nej doprave, prenajom
nebytovych priestorov a nakup a predaj elektrickej energie pre Hornonitrianske bane Prievidza,
a.s. v skratke HBP, a.s. (dalej len HBP, a.s.), HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka
akciova spolocnost ( v skratke HBz., a.s.) ( dalej len HBz.) a externych odberatelov.

Spolo¢nost’ dosiahla kladny vysledok hospodarenia v objeme 52 199 € predovSetkym
z dévodu priaznivych vysledkov v oblasti Zelezni€nej dopravy. Ziskové hospodarenie Useku
Zelezniénej dopravy (dalej len UZD) kompenzovalo zaporné vysledky hospodarenia
odStepného zavodu Banska mechanizicia a elektrifikacia, Novaky (dalej len BME). Vo vysledku
hospodérenia z prevadzkovej €innosti dosiahla a. s. kladné hospodarenie na trovni 155 997 €.

V priebehu roku 2015 bolo v HBz. zamestnanych priemerne 260 zamesthancov, s
vyplatenym priemernym mesacnym zarobkom na drovni 821,92 €.

Zelezni &na doprava

Vramci spoloCnosti HBz. zabezpeCoval prevadzkovanie drahy HBP, as.
a prevadzkovanie dopravy na drahe HBP, a.s. Usek Zelezni¢nej dopravy (dalej len UZD). UZD
svojou ¢innostou zabezpedil v roku 2015 pre HBz. ro€né vynosy na arovni 5 035 893 €.

V roku 2015 bolo prepravenych viac ako 2 004 tis. ton uhlia (38 392 vozhov), pricom
v ramci celoStatnej Zeleznice bolo prepravenych spolu 234 tis. ton (4 408 vozfiov). Spolo¢nost
realizovala v roku 2015 v ENO manipulaciu 2 063 tis. ton (39 532 voznov) materidlovych hmét.

UZD dosiahol vysledok hospodarenia vo vyske 402 521 €.

VedlajSimi ¢innostami Useku boli opravy hnacich drahovych vozidiel, opravy a udrzba
tratoveho zvrSku aspodku, montadz, dadrzba, opravy urCenych technickych zariadeni
elektrickych, prenajom Zelezni¢nych voznov.

Cinnost Gseku bola zabezpe&ovana s priemernym stavom 95 zamestnancov.

Usek obhajil certifikat 1SO 9001:2008 a ,Osvedd&enie subjektu zodpovedného za
udrzbu®, ktorym sa potvrdzuje uznanie systému Udrzby subjektu zodpovedného za Udrzbu
(ECM) vramci Eurdpskej unie v sulade so smernicou 2004/49/ES a nariadenim EU ¢.
445/2011.

Strojarska vyroba

Produkty strojarskej vyroby su zabezpeované v ramci a. s. v BME. V uvedenej oblasti

bol dosiahnuty objem vyrobno-opravarenskych &innosti na arovni 7 844 777 €, o znamenalo

priemerné mesacné vykony na urovni 653 731 €.

Odstepny zavod BME realizoval obchodny plan v objeme 8 379 053 €, z toho bolo pre
HBP, a.s. 6 056 016 €.
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Nosnym predmetom podnikania strojarskeho zavodu bola vyroba banskej techniky pre
HBP, a.s. (72,3 % realizovaného obchodného planu), s rozhodujucou zakazkou vyroby 20 ks
sekcii typu BMV-1Mi v celkovom objeme 1 130 000 €.

V oblasti ostatnej strojarskej vyroby zavod vyrabal rdzne komponenty strojov a zariadeni
v stavebnictve, textiinom a potravinarskom priemysle pre domacich, aj zahraniénych
zékaznikov. Z ro&ného objemu obchodného planu export predstavoval 914 563 €, s najvyssim
objemom pre odberatefov z Nemecka a Svédska.

Cinnost odstepného zavodu BME bola zabezpedovana s priemernym stavom
166 zamestnancov.

Sprava a prenajom nehnute FPnosti

HBz. prenajimala v roku 2015 nebytové priestory s plochou 5302 m?. Na stredisku
Budova a sprava bol dosiahnuty stratovy vysledok hospodéarenia na arovni - 62 329 €. Vysledok
hospodarenia pred zdanenim strediska bol na drovni - 2 577 €, s dafiou v objeme 59 752 €.
Dosiahnuté vynosy strediska z prendjmu kancelarskych priestorov, parkoviska, vozidiel
a dodavok energii predstavovali objem 513 135 €.

Dodavka elektrickej energie

Stredisko zabezpedovalo v roku 2015 nakup a predaj elektrickej energie pre HBP a,s,,
HBz. aexternych odberatelov s vynosmi v objeme 6 967 511 €. Na stredisku Dodavky
elektrickej energie bol dosiahnuty kladny vysledok hospodéarenia na trovni 33 180 €.

Finan éna oblas t’

V priebehu roku 2015 finanénu situaciu akciovej spolo&nosti ovplyviiovali najmé
nasledujuce pozitivne skuto€nosti:
e stabilita a pravidelnost prijmu finanénych prostriedkov od najvac¢Sieho obchodného
partnera HBP a.s.,
» vyroba banskej techniky pre potrebu HBP a.s.,
» dostupnost cudzich finanénych zdrojov.

Negativne na finanénu situaciu akciovej spolocnosti posobili:

* nenaplnenie planovaného objemu dodavok strojarskej vyroby mimo bansky sektor
s dopadom na objem fakturécie, a nasledne prijmov,

« kolisajuca platobné disciplina ¢asti odberatelov, hlavne za predaj strojarskej produkcie
a prenajom nebytovych priestorov.

Priaznivo na finanénd situaciu vplyvalo pokracovanie v Uverovych vztahoch
s Ceskoslovenskou obchodnou bankou, a.s.

V roku 2015 si akciova spolo¢nost’ priebezne a v stanovenych lehotach splnila v3etky

svoje finanéné povinnosti vocCi zamestnancom, Statnemu rozpoctu, bankovym Udstavom,
organizaciam socialneho a zdravotného zabezpecenia.
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Stav majetku, zavazkov a vlastného imania

K 31. 12. 2015 vlastnila akciova spolo¢nost HBz. majetok vo vySke 88 485 672 €
v nasledovnej Struktare:

neobezny majetok 84 372928 €, t. . 95,35 %
obezny majetok 4073 311€,t.]. 4,60 %
¢asové rozliSenie 39433 €, t.]. 0,05 %

Rozhodujuci podiel na hodnote neobezného majetku spolo¢nosti predstavovali
podielové cenné papiere a podiely v prepojenych uctovnych jednotkadch ato az 92,14 %.
Pohladavky sa podielali na hodnote obeZného majetku 70,73 % a zasoby 23,55 %.

Na zvySenie hodnoty majetku oproti minulému roku malo vplyv najma zvySenie hodnoty
podielovych cennych papierov a podielov v prepojenych uétovnych jednotkach metodou
vlastného imania, kipa 3 % akcii spolo¢nosti HBP a.s. a rast pohladavok z obchodného styku.
Opacny vplyv na hodnotu majetku malo zniZenie stavu zasob.

Majetok spolo€nosti bol kryty zdrojmi v nasledovnej Strukture:

vlastné zdroje 81619446 €, .. 92,24 %
cudzie zdroje 6521 175 €, t.|. 7,37 %
Casove rozlisenie 345051 €,t ). 0,39 %

Najvy3Si podiel na vlastnych zdrojoch predstavovali ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov a to 92,95 %.

Najvy3Si podiel na cudzich zdrojoch mali obchodné a ostatné zavazky vo vyske
39,76 %. Dal$im vyznamnym externym zdrojom krytia majetku s 50,11 %-nym podielom boli
zavazky vodi prepojenym ucétovnych jednotkdm. Okrem toho sa na kryti majetku podielali
bankové uvery 7,60 % a rezervy 5,01 %.

V zdrojoch krytia doSlo k zvySeniu vlastnych zdrojov ztitulu zvySenia ocerfovacich
rozdielov z precenenia majetku a k zvySeniu cudzich zdrojov ato najma obchodnych
a ostatnych zavazkov voci prepojenej uctovnej jednotke.

2. Predpokladany bududci vyvoj  €innosti

V roku 2016 predpokladame realizovat hospodarenie v sulade s podnikatelskym
planom, s ciefom zabezpedit tvorbu finanénych zdrojov na krytie svojich investi¢nych aj
prevadzkovych potrieb.

Na zéklade obchodnych planov predpokladame realizovat trzby na trovni 21 879 tis. €,

s ciefom dosiahnut vysledok hospodarenia na urovni 50 tis. € a zabezpelit obstaranie
investicného majetku v objeme 363,2 tis. €.
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3. Nadobudanie vlastnych akcii

V3etky akcie spolo¢nosti vlastnili
spolognosti.

zamestnanci

HBP a.s.

a s nou prepojenych

V priebehu roka 2015 boli spolonostou nadobudané vlastné akcie v pripadoch
ukonc€enia pracovného pomeru zamestnancov a prevedené volné akcie zaujemcom v zmysle

stanov a.s.

Prehlad o nadobudani a prevedeni volnych akcii je uvedeny v nasledujlcej tabulke:

Pocet akcii Menovita Spolu hodnota Podiel na
(ks) hodnota (€) (€) zakladnom imani (%)
Pociato¢ny stav k 1. 1. 2015 196 6,64 1301,44 1,43
Nadobudnuté akcie 151 6,64 1 002,64 1,10
Prevedené akcie 196 6,64 1301,44 1,43
Konec&ny stav k 31. 12. 2015 151 6,64 1 002,64 1,10

4. Rozdelenie zisku

Valnému zhromaZzdeniu bol predloZeny nasledovny navrh na rozdelenie zisku:
52 198,84 € zuctovat na ucet 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov.

5. Ostatné informacie

V roku 2015 akciova spolo¢nost nevykonavala Ziadny vyskum a vyvoj.
Spolo¢nost’ nema organiza¢nu jednotku v zahranici.

Kapitalova U €ast”.

Hornonitrianske bane Prievidza, a.s., Prievidza

AGRO SEKTOR, s.r.o., Prievidza

6. Organy spolo €nosti

1. Predstavenstvo

Dr. h. c. Ing. Peter Ciémanec, PhD.
Ing. Stanislav Gursky

Ing. Stanislav Ruman do 25. 06. 2015
Ing. Petra Sladeckova od 26. 06. 2015

Dozorna rada

Ing. FrantiSek Verbich do 25. 06. 2015
JUDr. Milan Minarik

Jozef Durica

Ing. Stanislav Ruman od 26. 06. 2015
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DCERSKA SPOLO ENOST HBP, a.s.

VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI SPOLO CNOSTI

Akciova spolo¢nost Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s. (dalej len
HBP, a.s.) svojou ¢innostou nadvazuje na 100-ro¢nu taZzbu uhlia a lignitu na Slovensku. Je
spolo¢nostou s banickymi tradiciami a uznavanymi hodnotami, ktoré prindleZia banickemu
stavu. Pri sprave ariadeni dodrziava zakony, organizacny poriadok, subor riadiacich
a organiza¢nych noriem.

Z&kladné informéacie o sprdve a metddach riadenia, vratane delby kompetencii, su
obsiahnuté v zakladnych organizaénych a riadiacich normach a.s.: STANOVY, STRATEGIA,
ORGANIZACNY PORIADOK, Pravidla ekonomického riadenia, Prirugky kvality a v stbore
riadiacich aktov. Dokumenty su dostupné v sidle a.s. a zverejnené na intranetovej a internetove;j
stranke spolo¢nosti www.hbp.sk. V plnom rozsahu sU s nimi oboznamovani zamestnanci
spolocnosti.

Spolo¢nost’ sa prihlasila v roku 2010 ku kddexu o riadeni spolo¢nosti, Informacie
o dodrziavani jednotlivych zasad Kodexu a pripadnych odchylkach su uvedené vo Vyhlaseni
o dodrZiavani zdsad Kdédexu spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku spracovaného podla
predlohy burzy. Vyhlasenie je zverejnené na internetovej strdnke spolo¢nosti www.hbp.sk
v Casti Finan&né spravy v ramci Ro¢nej finannej spravy za rok 2015.

VALNE ZHROMAZDENIE

Najvyssim orgdnom spolo¢nosti je valné zhromazdenie, ktoré vykonava pdsobnosti
v zmysle obchodného zakonnika a stanov spolo¢nosti. Valné zhromazdenie sa sklada
zo v8etkych na nom pritomnych akcionarov. Akcionar je opravneny zuc€astnit sa na valnom
zhromazdeni, hlasovat na nom, poZadovat informacie a vysvetlenia tykajlice sa zaleZzitosti
spolo¢nosti alebo oséb ovladanych spolo€nostou, ktoré suvisia s predmetom rokovania
valného zhromaZzdenia, uplathovat na fiom navrhy. Vykon hlasovacich prav akcionarov nie je
v stanovach obmedzeny. Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou
jeho akcii, pricom na kazdych 33,19 € pripada 1 hlas. Valné zhromazdenie schvaluje stanovy
spolo¢nosti na zaklade navrhu predstavenstva. Na vymenovanie a odvolanie ¢lenov
Statutarneho orgdnu a zmenu stanov je potrebnych 2/3 hlasov pritomnych akcionarov. Stanovy
a.s. su schvalené v sulade s obchodnym z&konnikom na zéklade névrhu predstavenstva
a neupravuju ich Ziadne osobitné pravidla.

V hodnotenom obdobi sa v juni 2015 uskutocnilo riadne valné zhromazdenie, ktoré
schvélilo ro€nu ucétovnu zavierku, rozhodnutie o rozdeleni zisku a dalSie dokumenty
prislichajdce riadnemu valnému zhromazdeniu. Dokumenty su uloZené v zbierke listin
prislusného obchodného registra.

PREDSTAVENSTVO
Predstavenstvo je Statutdrnym organom spoloc¢nosti, ma Styroch &lenov v zloZeni:

Dr.h.c. Ing. Peter Ciémanec, PhD. - predseda predstavenstva,
Ing. Stanislav Gursky - podpredseda predstavenstva,

Ing. Daniel Rexa - Clen predstavenstva,

Ing. Petra Sladeckova — ¢len predstavenstva.

Predstavenstvo riadi €innost spolocnosti, je opravnené konat v mene spolo¢nosti
vo vSetkych veciach a zastupuje spolo¢nost voci tretim osobam. Konat v mene spolo¢nosti su
opravneni vSetci €lenovia predstavenstva. Spolo¢nost zavazuju suhlasnym prejavom vole
najmenej dvaja ¢lenovia predstavenstva. Predstavenstvo sa za Cinnost zodpoveda dozornej
rade avalnému zhromazdeniu. Predstavenstvo ma svoj vlastny Statut, ktory upravuje
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a vymedzuje zakladné zasady Cinnosti predstavenstva, vztahy k ostatnym orgadnom a.s., ako aj
ku generalnemu riaditefovi a vykonnému manazmentu.

Predstavenstvo nema zvlastne pravomoci rozhodnudt o vydani alebo spatnom odkupeni
akcii a ma kompetencie vyhradené obchodnym zakonnikom a stanovami.

Predstavenstvo rozhoduje na z&klade stanov, resp. zdkona, prostrednictvom vykonného
organu a.s., do ¢ela ktorého ustanovuje generalneho riaditefa. Systém riadenia je dvojstupnovy:
HBP, a.s. ako riadiaci a vykonny pravny subjekt s hlavnou ¢innostou tazby uhlia a odStepny
zavod so Specifickou €innostou. Riadiace a vykonné organy spolo¢nosti ako aj organizacna
schéma a.s. su pristupné na webovej stranke spolo¢nosti.

Predstavenstvo vybory nema. Clenov predstavenstva a predsedu predstavenstva voli
a odvolava valné zhromazdenie. Funkéné obdobie ¢&lenov predstavenstva je patrocné
a opakované zvolenie do funkcie je moZzné. Predstavenstvo ako Statutarny organ ma
kompetencie vyhradené obchodnym zakonnikom a stanovami. Zvlastne prdvomoci rozhodnut
o vydani alebo spatnom odkupeni akcii nema.

V roku 2015 zasadalo predstavenstvo 10x, zaoberalo sa plnenim strategickych aktivit
HBP, a.s. a dcérskych spolo¢nosti, sledovanim ekonomickych vysledkov a finanénej situacie
a.s.

DOZORNA RADA

NajvyssSim kontrolnym organom spolo¢nosti je dozorna rada, ktord dohliada na vykon
pb&sobnosti predstavenstva a nim uskuto¢fiovanej podnikatelskej €innosti. Dozorna rada, okrem
predsedu, zaroven vykonava €innosti vyboru pre audit v zmysle § 19a zakona o Uc¢tovnictve,
v zneni neskorsich predpisov. Dozorna rada predklada zavery z kontrolnej ¢innosti valnému
zhromazdeniu. Dozornid radu voli a odvolava valné zhromazdenie. Ma troch élenov, z toho
jeden Clen je voleny zamestnancami. Je v zloZeni:
Ing. Rastislav JanuS¢ék — predseda,
JUDr. Pavol Rafaj — ¢len,
Jozef Talian — Clen.

Funk&né obdobie ¢lenov dozornej rady je patrocné a opakované zvolenie do funkcie je
mozné. Dozorna rada ma vlastny Statat, ktory upravuje jej pésobnost, postup a spbésob
rokovania.

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Cinnost spolognosti je zabezpe&ena prostrednictvom vedenia spoloénosti, ktoré je
v zloZeni:

Dr.h.c. Ing. Peter Ci¢émanec, PhD.
generalny riaditel

Ing. Miroslav BraZina
vrchny technicky riaditel

Ing. Dalibor Richter
vrchny vyrobny riaditel

Ing. Daniel Rexa
vrchny ekonomicky riaditel

Mgr. Anna Oravcova
vrchny personalny riaditel v zastupeni
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ZAKLADNE IMANIE A INE INFORMACIE O SPOLO CNOSTI

ISIN séria |Druh Forma, podoba | PoCet Menovita hodnota
SK 1120004058 01 |akcie na doruditefa | 999 999 33,19 €
SK 1120004058 02 |kmenové | zaknihované 999 999 33,19 €
SK 1120004058 03 999 999 33,19 €
SK 1120004058 04 2470 33,19 €
suma 3002 467

Zakladné imanie je 99 651 880 €. Pocet akcii je 3 002 467 ks v menovitej hodnote akcie
33,19 €. Podiel na zakladnom imani je vo vySke 100 %. Cenné papiere doteraz vydané su
splatené. Spolo¢nost nemé vydané dlhopisy a vymenitelné dihopisy.

Spolo¢nost ma verejne obchodovatelné akcie zaradené na vofnom regulovanom trhu
burzy a vztahuje sa na fiu Kédex spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku. Kodex vymedzuje
zakladny ramec spravy a riadenia spolo¢nosti, podporuje transparentny a efektivny trh v stlade
s platnymi pravnymi predpismi. Spolo¢nost HBP, a.s. sa v roku 2010 prihlasila k plneniu a
dodrZiavaniu zdsad kédexu. Kddex je sucastou prilohy Burzovych pravidiel a verejne dostupny
na internetovej stranke www.bsse.sk.

Akcie su prijaté na regulovany volny trh BCPB bez obmedzenia prevoditelnosti.
Kvalifikovani ucast (aspon 10 %) na zakladnom imani HBP, a.s. vlastni spolo¢nost
HORNONITRIANSKE BANE zamestnaneckad akciovd spolo¢nost, (v skratke HBz., a.s.)
Struktura akcionarov je nasledovna:

HORNONITRIANSKE BANE zamestnaneckd, akciova spolocnost 100 %

Majitelia cennych papierov nemaju osobitné prava kontroly. Spolo¢nost nevydala
zamestnanecké akcie. Neexistuji obmedzenia hlasovacich prav. Spolo¢nosti nie st zname
Ziadne dohody medzi majitefmi cennych papierov, ktoré by mohli viest k obmedzeniam
prevoditelnosti cennych papierov a hlasovacich prav.

Spolo¢nost’ nie je zmluvnou stranou vyznamnych dohéd, ktoré nadobidaju G&innost,
budd zmenené alebo ktorych platnost bude ukonéena v désledku zmeny kontrolnych pomerov,
ku ktorym doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie. Spolo&nost’ neuzatvorila dohody s ¢lenmi
organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade im bude poskytnuta nahrada, ak bude ich
funkcia alebo pracovny pomer skonéeny vzdanim sa funkcie, vypovedou zo strany
zamestnanca, ich odvolanim, vypovedou zo strany zamestnavatefla bez uvedenia dévodu alebo
bude ich funkcia alebo pracovny pomer skon€eny v désledku ponuky na prevzatie.

Spolo¢nost’ nenadobudla Ziadne akcie, do¢asné listy a nadobudla 100%-tny obchodny
podiel v spolo¢nosti SINA, s.r.0., Deméanovska Dolina. Spolo¢nost nema organizacnu zlozku
v zahranici.

Konsolidovana vyro¢na sprava Skupiny HBz., Prievidza Strana 9 z 64



Skupina HBz., Prievidza

KAPITALOVA U CAST

a kvalifikovand u €ast’ HBP, a.s., v inych spolo énostiach:

%

%

ICO vlastnictva  hlasovacich

prav
HBP Security, s.r.o., Cigel, Sebedrazie 36 303 275 100 100
PRIAMOS, a.s., Prievidza 00 695 017 100 100
EKOSYSTEMY, s.r.0., Prievidza 36 329 061 100 100
Bana Cary, a.s., Cary 36 646 041 100 100
SINA, s.r.o., Deméanovska Dolina 36 391 263 100 100
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.0., Handlova 36 314 439 98 98
EVOTS, s.r.o., Prievidza 36 709 638 92 92
Regionalna televizia Prievidza, s. r. 0., Prievidza 31 558 429 50 50
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s. 36 325 961 49 49
(v skratke PTH, a.s.), Prievidza
Paliva a stavebniny, a. s., KoSice 36 187 224 47,5 47,5
BIC Prievidza, spol. s r.0., Prievidza 31 580 386 1,3 33

Vykon hlasovacich prav v stanovach spolo¢nosti nie je obmedzeny, hlasovanie je
uskutonované podla % hlasovacich prav v zmysle stanov a obchodného zakonnika.
Spolo¢nost nema Ziadnu organizacnu zlozku v zahranigi.
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SPRAVA VEDENIA SPOLO CNOSTI O PODNIKATE LSKEJ CINNOSTI A STAVE MAJETKU
ZA ROK 2015

V roku 2015 akciova spolo¢nost splnila ekonomické ciele v tvorbe vysledku
hospodérenia a vytvorila dostatok finanénych prostriedkov na zabezpelenie svojej
prevadzkovej a investi¢nej ¢innosti a uhradzanie vlastnych zavazkov

PLNENIE VYROBNYCH ULOH

Hlavnymi oblastami ¢innosti spolo¢nosti st prieskum, tazba, Uprava a predaj hnedého
uhlia. Uhlie sme taZili v troch dobyvacich priestoroch bani Cigel, Handlov4 a Novaky.

Roc¢né ulohy podnikatel'ského planu v taZzbe uhlia sme vytazenim 1 820 000 t prekrogili
0 15 000 t. Najlepsi vysledok v taZzbe dosiahol kolektiv lvana Misaka z taZzobného Useku
Novaky. V troch taZobnych Usekoch sme pri priprave novych tazobnych kapacit vyrazili
11 738 m banskych diel. NajuspesnejSim kolektivom na razeni boli razi¢i Reného KalaSa.

V taZzobnom Useku Handlova pokraCovala exploatacia zdsob 12. pola. V taZzobnom
useku Cigel dobyvali Styri stenové poruby, z toho tri v hornom sloji hl a jeden v spodnom sloji
h2. V tazobnom Useku Novaky sme v 11. poli pokracovali v dobyvani nadstropovych porubov,
v 7. poli sme rozvijali tazbu pod vydusnou H-jamou. V ramci hospodéarenia s uhofnymi zasobami
a ich racionalneho vyuZzitia bola dosiahnuta 80,2 % technologicka a 56,7 % ploSna vyrubnost.

Do vyrobného procesu sme zaviedli viacero inovacii, smerujucich k zvySeniu jeho
efektivnosti a skvalitneniu pracovnych podmienok banikov.

Pre urychlenie pripravy stenovych porubov, v Castiach bane zaradenych do kategérie
bani s nebezpecenstvom prievalov vdd a zvodnenych hornin, sme Uspesne zvladli technolégiu
vitania dlhych vrtov. V€asné vysledky hydrogeologického prieskumu umoznili naprojektovanie
a realizaciu pripravnych prac pre dobyvanie tazobnych blokov v stanovenych terminoch.

Pre zabezpelenie ndbehu produktivnych pracovisk v sulade s planom bolo dblezité
dodrzanie planovanych terminov premontazi stenovych porubov.

V tazobnom Useku HandlovAd sme nasadenim noveho technologického celku —
stenového dopravnika HD F 785, podvesného zberného dopravnika TH 700 a drvica DU-2
zvysSili porubovy vykon z 19,28 t.zm-1 v roku 2014 na 20,03 tzm-1.

Pre zlepSenie mikroklimatickych podmienok na produktivnych pracoviskadch tazobného
useku Handlova sme zakupili dve klimatizaéné jednotky MK 300.

Zamestnancom pésobiacim v 1. bloku 11. pola tazobného Useku Novaky sme ulahcili
vyféaranie zavedenim farania os6b v sulade s bezpecnostnymi predpismi po 1200 mm pésovych
dopravnikoch.

Z dévodu velkych dopravnych vzdialenosti, Uklonov a nepriaznivych Kklimatickych
pomerov sme zaviedli v 7. poli tazobného Useku Novaky podporni dopravu osdb nekone¢nym
lanom pre okruh zamestnancov pracujucich v oblasti pod H- jamou.

ODBYT UHLIA

Slovenski producenti dodali na trh 2 118 000 t hnedého uhlia. Z toho Hornonitrianske
bane Prievidza expedovali odberatelom 1 999 000 t, ¢o je medziro€ny narast predaja o viac ako
173 000 t. Zvysili sme dominantné postavenie na domacom trhu, ked takmer 94% dodavok
hnedého uhlia bolo z bani na hornej Nitre.

Rozhodujucim obchodnym partnerom boli Slovenské elektrarne. Do Elektrarne Novaky
sme dodali 1 883 195 t hnedého energetického uhlia, ¢im sme vytvorili podmienky pre splnenie
planovanej vyroby elektriny a tepla.

Pokracovali sme v dodavkach energetického uhlia pre dlhodobého obchodného partnera
z vychodného Slovenska. Pre spolo¢nost Bukdza Energo, Hencovce sme vyexpedovali viac ako
70 000 t. Novym odberatelom hnedého uhlia sa stala spolo¢nost USS KoSice, kam sme
vyexpedovali 10 000 t.

Predajom takmer 35 000 t triedenych druhov uhlia, sortimentu, uréeného na vykurovanie
domécnosti a malych prevadzok, sme spinili vSetky poZiadavky zaujemcov.
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BANSKA ZACHRANNA SLUZBA

Hlavna banska zachranna stanica Prievidza plnila Ulohy banskej zachrannej sluzby.
Riadila a kontrolovala €innost v3etkych funk&nych zavodnych banskych zachrannych stanic na
Uzemi Slovenska, zriadenych v organizéciach vykonavajacich tazbu uhlia a magnezitu.

V banskom zachrannom zbore bolo evidovanych celkom 266 banskych zachranarov.

Pre zabezpecenie Cinnosti jednotlivych zloZiek banského zachranného zboru bolo
realizovanych 140 réznych kurzov, v ktorych bolo vySkolenych 933 oséb.

Stala pohotovostna sluzba Hlavnej banskej zachrannej stanice zasahovala dvakrat, a to
pri likvidacii endogénneho poziaru v 11. poli taZzobného Useku Novaky a v tazobnom uUseku
Handlova.

KOMERCNE AKTIVITY BANSKEJ ZACHRANKY

Hlavna banskd zachrannd stanica vykonavala komercné aktivity réznorodého
charakteru. Pri vystavbe tunelov zabezpelovala meranie ovzduSia, emisii a spracovanie
vetracich bilancii vo vSetkych razenych cestnych tuneloch na Slovensku. Uskuto&riovala
kontrolu filtraénych sebazéchrannych pristrojov POG 8 a vykonavala rozbory skladkovych
plynov. Vyznamny podiel komerénych &innosti tvorili prace v nedychatefnom alebo v zdraviu
Skodlivom prostredi, vo vysokych koncentraciach skodlivych plynov a vo vysokych teplotach.
Sucastou aktivit boli prace vo vySkach, likvidacia azbestu a montaz plastovych okien.

NeStatne zdravotnicke zariadenie poskytovalo sluzby v troch ambulanciach
v3eobecného lekarstva. Dopravna zdravotna sluzba vykonala 56 757 prevozov klientov
zdravotnych poistovni a najazdila 1 211 445 km.

CESTNA DOPRAVA

Usek cestnej dopravy prioritne zabezpecoval poziadavky tazobnych Gsekov a ostatnych
atvarov spolo¢nosti. Vofné dopravné kapacity boli nasadené v externom prostredi, pri
rekonstrukcii Statnej cesty €. 9 v Useku Novaky — Handlova, vystavbe kanalizacie v obci
Opatovce nad Nitrou a v Bojniciach, pri pracach suvisiacich s rozvozom kamennych dosiek a
kameniva pri stavbe kanalizacie v obciach Velké KrStenany a Malé Uherce, pri zemnych
pracach na vystavbe polyfunkéného objektu v centre Bratislavy a vystavbe zavodu Brose
Prievidza.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA

Oblast bezpec€nosti prace patri medzi zékladné priority spolo¢nosti. V porovnani s
predchédzajucim obdobim doslo k vyraznému poklesu pracovnej Urazovosti. Z hladiska poc¢tu
pracovnych Urazov sme dosiahli najlepSie vysledky v histérii spolo¢nosti.

Pre zvySenie Urovne bezpecnosti prace su prijimané opatrenia smerujlce k zvySovaniu
bezpecnostného povedomia zamestnancov. Zorganizovali sme uZz deviaty ro¢nik aktivu
bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci, za Uc€asti 120 zamestnancov. Na pracoviskach v
podzemi kontrolujeme dodrZiavanie prevadzkovej dokumentacie a zakladnych zéasad
bezpecnej prace. Spolu s dbéslednym vySetrovanim pri¢in pracovnych uUrazov prijimame
opatrenia na ich predchadzanie. Z dévodu objektivneho posudenia pracovnych podmienok boli
v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou vykonané previerky bezpecnosti prace na
vSetkych pracoviskach.

STRATEGIA A NOVE PROJEKTY

Z pohladu stratégie spolo€nosti mozno oznacit za vyznamny krok vydanie Rozhodnutia
Ministerstva hospodarstva SR ¢&. 23/2015 o vyrobe elektriny z domaceho uhlia pre
obdobie rokov 2017 az 2030 v intenciach schvaleného vieobecného hospodéarskeho zaujmu,
ktory bol uréeny uznesenim vlddy SR ¢€. 381/2013. Tieto skuto€nosti su predpokladom pre

stabilitu a rozvoj podnikatel'skej Cinnosti celej skupiny Hornonitrianske bane.
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V novembri 2015 vstupila skupina Hornonitrianske bane akviziciou 100 % podielu akcii
do spoloénosti Baria Cary. Tento krok znamenéa udrZanie tazobnej sposobilosti a objemu trzieb
spolocnosti, ale aj pozitivny efekt v socialnej oblasti zachovanim zamestnanosti.

DalSou vyznamnou udalostou bola modernizacia blokov B1 a B2 Elektrarne Novéky,
ktord uskutoCnil naS strategicky obchodny partner - spolo€nost Slovenské elektrarne.
K 31. decembru 2015 boli odstavené z prevadzky neekologické bloky a staré Kkotle.
Od 1. januara 2016 ENO plne ekologizovane vyrdba elektrinu z domaceho uhlia so splnenim
najprisnejsich limitov emisii znecistujucich latok.

V priebehu roka pokracovali prace na realizacii projektu rybej farmy a sklenikového
hospodarstva v aredli bane Handlova.

INVESTICIE

Podstatna Cast investicnych prostriedkov smerovala do vyrobného procesu
na zabezpecenie plynulej tazby uhlia z jednotlivych tazobnych kapacit. Medzi vyznamneé
investicie patrili vyroba vystuze BMV 1Mi, repasécia motora tazného zariadenia TZ CKD 1K
6008, nakup dvoch klimatizacnych jednotiek pre rieSenie mikroklimatickych podmienok v
podzemi bane Handlov4, SirSia obnova vozového parku Useku cestnej dopravy, modernizacia
elektrorozvodne v bani Handlov4, realizicia geotermalneho vrtu v rekreanhom zariadeni PUSt.
PriebeZne bola zabezpelovana obnova banskej Cerpacej techniky, technické zhodnotenie
budov a strojného zariadenia. Ciefom investicii je zvySovat produkénu schopnost, skvalitfiovat
pracovné prostredie zamestnancov a zabezpecit sulad so smerovanim stratégie spolo¢nosti.

NAKLADY NA VYSKUM A VYVOJ

Naklady na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja spolo¢nost’ rieSi prostrednictvom uloh
technického rozvoja v hlavnych oblastiach podnikania a aplikovaného vyskumu v oblastiach
zavadzania novych technoldgii na razeni banskych chodieb a dobyvani mechanizovanymi
komplexmi. Spolo¢nost vynalozila na €innost’ vyskumu a vyvoja finanéné prostriedky v objeme
72 068,- €.

EKONOMIKA A FINANCIE

Hlavné ekonomické ciele i v tvorbe vysledku hospodéarenia boli naplnené. Dosiahnuty
vysledok hospodarenia po zdaneni na urovni 393,5 tis. € znamenal pri vyrovhanom plane
prekro€enie planovanych ro¢nych dloh v tvorbe zisku. Pozitivne ekonomické vysledky boli
dosiahnuté predov3etkym z dovodu priaznivého vyvoja trzieb za uhlie vo vynosovej oblasti
a z dévodu nékladovej discipliny v produkte uhlie.

Spolo¢nost realizovala trzby za vyrobky, sluzby, tovar, predaj majetku a predaj materialu
v objeme 121 764,4 tis. €, ¢o predstavuje 99,4% z celkového objemu vynosov. Rozhodujuci
objem trZieb bol dosiahnuty za predaj uhlia. Najvy3§im podielom sa do nakladov premietaju
osobné néklady, ktorych dosiahnuty objem 54 779,2 tis. € tvoril 44,8% z celkovych nékladov
spolo¢nosti. Spotreba materidlu predstavuje podiel na drovni 19,1%, spotreba energii 7,7%,
spotreba sluzieb 10% a naklady na odpisy 9,3% z celkového objemu nékladov.

Finanénu situéaciu pozitivne ovplyviiovala najméa stabilita a pravidelnost prijmu
finan€nych prostriedkov od najvacSieho odberatela — Slovenské elektrarne a dostupnost
externych finanénych zdrojov. Finanéné riadenie spolo€nosti bolo prednostne orientované
na pripravu financovania projektov zabezpecujucich udrzanie tazobnej spdsobilosti a rozbeh
novych podnikatelskych aktivit. Priaznivo na finanénu situéciu vplyvalo pokra¢ovanie Gverovych
vztahov s Tatra bankou. Spolo¢nost si priebeZzne a v stanovenych lehotach splnila vsetky
finanéné povinnosti vo¢i zamestnancom, Stathemu rozpoctu, bankovym Ustavom, organizaciam
socialneho a zdravotného zabezpecenia.
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Ukazovatele charakterizujuce €innos t’ spolo €énosti za rok 2015

Vyroba uhlia celkom
Triedené druhy
Energetické druhy

Vyrobené teplo

Odbyt uhlia celkom
Triedené druhy
Energetické druhy
z toho: ENO

ostatné dodavky
Razenie banskych diel spolu

Vynosy celkom

Naklady celkom

Vysledok hospodarenia pred zdanenim
Dan

Disponibilny zisk

Priemerny po¢et zamestnancov

Priemerny zarobok

Obstaranie investi€ného majetku
Pridana hodnota
Produktivita prace z tazby

Produktivita prace z pridanej hodnoty

Podiel osobnych nakladov k pridanej hodnote

ZAMESTNANOST

tony
tony
tony
GJ

tony
tony
tony
tony
tony

a o M b

os6b

€/zam/mes.

€
€
t/zam/mes.
€/zam/mes.
%

1 820 000
26 176
1793 824
19 411 398

1998 830

34714
1964 116
1883 195

80 921
11738

122 539 939
122 146 401
461 978

68 440

393 538

3 486
889,71

4 201 163
66 672 702
43,50

1 593,60
82,2

V roku 2015 v skupine Hornonitrianske bane pracovalo priemerne 3 948 zamestnancov,
z toho v Hornonitrianskych baniach Prievidza 3486 v Hornonitrianskych baniach
zamestnanecka 250, v AGRO GTV 36, AGRO Rybia farma 13, v Ekosystémoch 40 a v HBP
Security 123 zamestnancov. Bara Cary, v ktorej sme na zéklade zmeny vo vlastnickych

vztahoch zacali vykonavat prace v podzemi, zamestnavala 220 banikov.

Do pracovného pomeru sme prijali 487 zamestnancov, z toho 280 do podzemia
prevazne na produktivne pracoviska — razenie, rabanie, Udrzba banskych diel a bansk&
doprava. Na tazobné Useky nastipilo 227 zamestnancov a na obsluZzné a pomocné pracoviska

v podzemi 53.
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SOCIALNA OBLAS T

Prioritna pozornost bola zamerana hlavne na zdravotnu prevenciu a ochranu zdravia
zamestnancov. Prevenciu zabezpecujeme formou preventivnych lekarskych prehliadok,
ktorych sa zuc&astnilo 957 zamestnancov s celkovym nakladom cca 47 tis. €.

Neoddelitefnou sucastou preventivnej starostlivosti je organizovanie rekondi¢nych
pobytov pre zamestnancov pracujucich vo vybranych povolaniach, ako aj ozdravnych pobytov
pre ostatné skupiny zamestnancov. Rekondi¢ny pobyt absolvovalo 535 zamestnancov, ¢o si
vyZiadalo cca 180 tis. €. Na ozdravné pobyty sme vynalozili cca 50 tis. €, vyuZilo ich 206
Zzamestnancov.

Pre potreby zamestnancov bol ¢erpany sociélny fond vo vySke 405 450 €. Prostriedky
smerovali do tradi€nych oblasti socialnej starostlivosti, na rekreaciu, regeneraciu, detské letné
tabory, kultirne a Sportové podujatia, podporu darcov krvi a prispevok na socialnu vypomoc.
Pri prileZitosti pracovnych a Zivotnych jubilei mali jubilanti moZnost’ absolvovat tyZzdenny pobyt
v rekreanych zariadeniach v Nizkych Tatrach. Vyplatili sme im jubilejné odmeny vo vyske
73 tis. €.

Ako motivacny faktor pre zamestnancov sme vyuZivali nehmotnd motivaciu na ocenenie
najlepSich kolektivov na rubani a razeni, najlepSich jednotlivcov - zamestnancov Usekov
dopravy, mechanikov taZzobnych Usekov a jednotlivcov pomocnych banskych Usekov.

K dalsim benefitom vypladcanym z nakladov spoloénosti patri vernostny pridavok
banikov, prispevky na stravovanie, poskytovanie desiatovych bali¢kov pre banikov. Prispevok
zamestnavatela na tzv. lll. pilier - doplnkové déchodkové sporenie bol vo vySke cca 820 tis. €.
Nezabudame ani na banickych déchodcov, ktorym z prilezitosti Dria banikov prispievame
na spolocenské posedenia.

ODBORNY RAST ZAMESTNANCOV

Hlavnym cielom vzdeldvania je udrZzanie odbornej spésobilosti zamestnancov
na zabezpecenie nepretrzitej banskej prevadzky, ako aj ostatnych c&innosti, systematicka
priprava stredného manaZzmentu (revirnici, veduci zmien), zabezpelenie odbornej pripravy
personalnych rezerv a operativhe zabezpecovanie poZiadaviek vyplyvajluce z legislativy, resp.
z prevadzkovej ¢innosti.

Velka pozornost bola venovand zvySovaniu kvalifikAcie zamestnancov v oblasti
externého Studia, kde na vysokych 3kolach Studovalo s podporou zamestnavatela celkom
26 zamestnancov.

Pre skupinu nizSich riadiacich zamestnancov (predéci a revirnici) boli organizované
Skolenia zamerané predov3etkym na bezpecénost prace, technolégie a poskytovanie prvej
pomoci. Pre veducich Usekov, ich zastupcov a personalne rezervy bolo zabezpecené Skolenie
zamerané na zdokonalovanie manazérskych zruc€nosti. Priame naklady na vzdelavanie
predstavovali sumu 75 533 € (okrem miezd).

Zapojili sme sa do procesu dualneho vzdelavania. V strojarskom zavode Banska
mechanizécia a elektrifikacia Novaky bolo certifikované pracovisko dualneho vzdelavania pre
Styri u¢ebné, resp. Studijné odbory. Pre Hornonitrianske bane Prievidza boli certifikované dve
pracoviskd pre odbory mechanik banskych prevadzok a elektromechanik — silnopridova
technika.

REKREACNE ZARIADENIA

V ramci rekreacnych zariadeni, ktoré poskytuju sluzby hotelového, ubytovacieho,
stravovacieho ¢i reStauracného charakteru si Kaviareri Top cafe postupne buduje svoje meno
a stava sa Coraz vyhladavanejSim zariadenim v Prievidzi. Odzrkadluje sa to zvySovanim
navstevnosti a trzieb.

Rekreacné stredisko PUSt sa zameralo na zatraktivnenie prostredia. Vybudovali sme tu
detskeé ihrisko s altankom, rekonstrukciou presla aj banketova miestnost.
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Personalnym posilnenim marketingovej €innosti, spolupracou medzi hotelmi Repiska a
Barbora bol vytvoreny zaklad pre pracu siete hotelov, penzionu Barborka a Ski centra Bacova
roven.

V Hoteli Repiskd bola vybudovana letna terasa pri lobby bare s vyhfadom na Chopok,
rekonstruovany bol no¢ny Retro bar. Hotel Babora patri k strediskam, ktoré su vyuzivané hlavne
v zimnej sezbne. LyZiarsky svah hotela, vdaka zjazdovkam s réznym stupfiom obtiaZznosti,
moZu vyuzivat nielen skdseni lyZiari, ale aj zaCiatocnici.

ZIVOTNE PROSTREDIE

Bansk& cinnost predstavuje vyrazny zasah do prirodného prostredia a charakteru
krajiny. TaZba nerastnych surovin na jednej strane negativne ovplyviiuje Zivotné prostredie,
na druhej strane dotvara krajinny rdz vznikom prvkov, umoznujucich nové spdsoby vyuZitia
Uzemia. Takto bolo moZné po dohode so Slovenskym rybarskym zvazom vytvorit’ rybarsky revir
,Takov potok na zaplavenych poddolovanych pozemkoch v byvalej mestskej ¢asti Novéaky —
Laskér, €¢im sme prispeli ku skvalitneniu Zivotného prostredia v regiéne.

Pre zmiernenie nasledkov banskej cinnosti vykondvame komplexnu revitalizaciu
Uzemia, ktora je konkrétnym prejavom starostlivosti o krajinu. Na rekultivicie dotknutého
Uzemia a nahrady banskych Skéd sme vyc¢lenili 231 590 €.

BANICKA NADACIA POMAHA V REGIONE

Hornonitrianske bane Prievidza ako jeden najvaésich podnikatelskych subjektov na
hornej Nitre a v ramci Trencianskeho samospravneho kraja si uvedomuju svoju spolocensku
zodpovednost a dlhodobo finan&ne podporuju rézne oblasti Zivota regionu. Prispievaju najma k
rozvoju kultirneho a Sportového zdzemia, pomahaju tym, ktori st na pomoc inych odkézani.
Robime tak uz od roku 2004, kedy bola zaloZzena Nadacia Bane pre zdravie, vzdelanie, kultdru
a Sport regionu.

V roku 2015 vyhovela nadécia celkovo 73 Ziadatelom, ktorym rozdelila 27 100 €.
Na zdravotnu starostlivost venovala 18 Ziadatefom 7000 €. S poZiadavkou na podporu v oblasti
vzdelavania oslovilo nadaciu 9 Ziadatelov, ktorym bol poskytnuty prispevok 9 000 €. Suma
5900 € bola poukdzana na podporu 19 kultdrnych podujati. Na Sportové aktivity a ¢innost
klubov poskytla 27 Ziadatelom prispevok v celkovej vySke 10 200 €. Priorithe smerovala
prostriedky na aktivhe vyuzitie volného ¢asu deti a mladeze. Podporovala najma mladezZnicke
Sportové druzstva, mladé umelecké a Sportové talenty z regiéonu hornej Nitry.

STAV MAJETKU, ZAVAZKOV A VLASTNEHO IMANIA

K 31. 12. 2015 vlastnila akciova spolo¢nost’ Hornonitrianske bane Prievidza majetok vo
vySke 128 759 008 €, v nasledovnej Strukture:

neobeZzny majetok 77 490994 €, t.|. 60,2 %

obezny majetok 51268 014 €,t.j.39,8%

Rozhodujuci podiel v hodnote majetku spolo¢nosti predstavovali pozemky, budovy a
zariadenia a to az 43,8 %. Obchodné a ostatné pohladavky sa podielali na celkovej hodnote
majetku 15,2 % a ostatny finanény majetok sa podiefal na celkovej hodnote majetku 17,8 %.

NajdoblezitejSim faktorom, ktory mal vplyv ha zmenu hodnoty neobeZného majetku oproti
minulému roku, bolo zniZenie hodnoty pozemkov, budov a stavieb, strojov a zariadeni
a ostatného dlhodobého finanéného majetku. ZniZzenie hodnoty neobezného majetku oproti
roku 2014 bolo ciasto€ne eliminované zvySenim hodnoty nedokonéenych investicii, investicii
do nehnutelnosti, investicii do dcérskych spolo¢nosti a nehmotného majetku. Najvyznamnejsi
vplyv na zvySenie hodnoty obezného majetku oproti roku 2014 malo zvySenie hodnoty
ostatného finanéného majetku a obchodnych a ostatnych pohladavok, ktoré bolo Ciasto¢ne
eliminované zniZzenim hodnoty zasob, pefiaznych prostriedkov a neobezného majetku
drzaného na preda.
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Majetok spolo¢nosti bol kryty zdrojmi v nasledovnej Strukture:
vlastné zdroje 77 745983 €,1.). 60,4 %
cudzie zdroje 51013 025¢€,1t.j.39,6 %

NajvysSi podiel na cudzich zdrojoch mali obchodné a ostatné zavazky a to 42,8 %.
Dalsim vyznamnym externym zdrojom krytia majetku boli s 27,6 %-nym podielom bankové
avery a s 21,5 %-nym podielom rezervy. Okrem toho sa na kryti majetku vyznamnou mierou
podielali zamestnanecké pozitky 9,1 %.

V zdrojoch krytia doSlo k zvySeniu cudzich zdrojov a to najma zvySenim hodnoty
bankovych uverov, obchodnych a ostatnych zavazkov, rezerv a zamestnaneckymi poZitkami.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU
Zisk z roku 2015 vo vySke 393 538,45 € je navrhovany na rozdelenie nasledovne:

e pridel do zakonného rezervného fondu 39 353,85 €
* neuhradena strata minulych rokov 354 184,60 €

ZHODNOTENIE CINNOSTI OSTATNYCH SPOLO CNOSTiI KONSOLIDOVANEHO CELKU

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti PRIAMOS, a.s., Prievidza je
sprostredkovatelska ¢innost, kdpa tovaru za ucelom jeho predaja koneénému spotrebitefovi a
prevadzkovatelom inych Zivnosti. V roku 2015 spolo¢nost’ nevyvijala aktivity v oblasti predmetu
podnikatel'skej innosti. V mesiaci november 2015 kupila 100% akcii spoloénosti Baria Cary,
a.s. Vysledok hospodarenia v roku 2015 je strata vo vySke 15 419 €. Majetok spolo¢nosti k
31.12.2015 predstavuje hodnotu 6 084 989 € z ¢oho 1 060 235 € su podielové cenné papiere a
podiely v dcérskej spoloénosti EKOSYSTEMY, s.r.0., Prievidza, 2 947 105 € st podielové cenné
papiere v dcérskej spoloénosti Baia Cary, a.s., 538 € odloZena dariova pohladavka, 2 067 790
€ kratkodobé pohladavky a 9 321 € finan¢né Ucty. Z celkovej sumy zavazkov 6 105 907 € su
zavazky z obchodného styku v hodnote 22 654 €, zavazky voCi materskej uctovnej jednotke v
hodnote 6 082 293 € a dariové zavazky v hodnote 960 €. Strata vo vySke 15 419 € je navrhnuta
na vysporiadanie s neuhradenou stratou minulych rokov v sume 11 776 € a so zdkonnym
rezervnym fondom v sume 3 643 €.

Hlavnym zameranim spolonosti EKOSYSTEMY, s.r.o., Prievidza je revizia
Zelezni€nych kolajovych vozidiel v zmysle predpisu ,Systém udrzby nakladnych vozriov*,
opravy nakladnych vozhov a 3Specialne predpovrchové a povrchové dpravy. Spoloénost
v hodnotenom obdobi dosiahla kladné ekonomické ciele v tvorbe vysledku hospodéarenia
a vytvorila dostatok finanénych prostriedkov na zabezpecenie svojej Cinnosti a uhradzanie
vlastnych zavazkov.

V hlavnej oblasti podnikatelskej ¢innosti dosiahla spolo€nost pozitivhe vysledky. V roku
2015 vykonala pracovné ukony celkovo na 487 vagénoch — bezné opravy a revizne opravy N4,
N8 vratane povrchovej Gpravy. Specialne povrchové tpravy — vonkajsia povrchovéa Uprava - 6
ks vagonov, vnatorné povrchova Gprava 10 ks vagénov, opravy naterov 25 ks vagénov. Cistenie
cisterien bolo vykonanych v poc¢te 146 ks. Narast oproti roku 2014 bol dosiahnuty ziskanim
zékaziek od GATX Germany a firmy Almamet DE. Urover bezpeénosti prace je neustale
zvySovana nielen sustavnym pbsobenim na bezpecnostné povedomie zamestnancov, ale aj
permanentnym vzdelavanim. V roku 2015 boli uskuto¢nené 2 Skolenia v oblasti bezpecnosti
prace a ochrany zdravia a 3 Skolenia v oblasti poZiarnej ochrany. Zucastnili sa ich vSetci
zamestnanci, pretoZze sa jednalo o opakované, ale aj zdkladné Skolenia. Neustaly déraz
spolo¢nost kladie na pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych pomdcok pri vykone prace.
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V roku 2015 bolo zaznamenanych celkovo 9 pracovnych urazov, ktoré boli evidované a 3
pracovné Urazy boli aj registrované. Oproti roku 2014 doSlo k zvySeniu pracovnych Urazov.
Zamestnanci boli informovani o pracovnych Urazoch a zaroven aj upozorneni na dosledné
dodrZiavanie bezpec&nostnych predpisov. Hlavnym predmetom podnikania zostava oprava
Zelezni€nych kofajovych vozidiel a Speciélne predpovrchové a povrchové tpravy. Koncom roka
2015 spolo¢nost Uspedne obhjjila certifikdt systém manazérstva kvality STN EN 1SO
9001:2009 pre vykon udrzby Zelezni¢nej kolajovej dopravy. V roku 2013 spolo¢nost’ ziskala
Opravnenie na poskytovanie funkcii adrzby pre Zelezni¢né kolajové vozidla. V roku 2015
spolo¢nost obhdjila a udrzala si ziskané opravnenia aj pre dalSie obdobie. Investiéné zamery
boli realizované na Grovni 58 320,09 €. Najvacsi podiel na investicidch malo obstaranie nového
auta Peugeot Boxer — pojazdna dielfia. Obstaranie nového vozidla zabezpeci zvySeny objem
zakaziek, nakolko budeme schopny komplexne uspokojit potreby zdkaznika. Ostatné investicie
sa tykali meradiel a inych drobnych pristrojov pre vykonavanie predmetu ¢innosti a nakupu
pieskovacky pre povrchové Upravy. Hlavné investicie su planované pre roky 2016 - 2017. Tieto
investicie suvisia s rekonstrukciou a modernizaciou budovy, v ktorej mé spolo¢nost prevadzku
a ktorej je od roku 2009 vlastnikom, zakUpenim pristrojov a zariadeni pre vykonavanie kontroly
brzdovych rozvadzacov, investicie pre zefektivnenie vyrobného procesu a vybudovanie
Zelezniénych kolaji v dielni. Cinnosti stvisiace s ochranou Zivotného prostredia zabezpedéuje
referentka pre odpadové hospodérstvo a ovzduSie. Pri vykone predmetu €innosti spolo¢nosti
vznikaju nebezpecné a ostatné odpady, ktoré spolocnost likviduje v zmysle zakona na zaklade
rozhodnutia Obvodného Uradu Zivotného prostredia Prievidza. Spolo¢nost si priebezne pini
zavazky v zmysle zakonov a nariadeni. Hlavné ekonomické ciele spolo¢nosti v porovnani s
planom pre rok 2015 v tvorbe vysledku hospodarenia boli splnené. Spolo€nost dosiahla
vysledok hospodarenia pred zdanenim na drovni 144 629 Eur, plan pre rok 2015 bol na drovni
59 373 Eur. V roku 2015 realizovala spolo¢nost trzby za sluzby a predaj majetku v objeme 1
564 073 Eur, ¢o predstavuje 99,28 % z celkového objemu vynosov. Priemerny mesacny
zarobok za spolo¢nost predstavuje 926,00 Eur, ¢o je medziroCné zvySenie o 12,49 %.
Spolo¢nost’ dosiahla objem pridanej hodnoty 917 125 Eur. Dosiahnutéa priemerna mesacna
produktivita prace z pridanej hodnoty na 1 zamestnanca bola 1 911 €/zam./mes. Finanénu
situaciu spolo¢nosti pozitivne ovplyviiovala najma stabilita a pravidelnost prijmu finanénych
prostriedkov od najvacSich odberatelov ako TSS Grade, a.s., HORNONITRIANSKE BANE
zamestnanecka, a.s., ZOS Trnava, a.s., GATX GmbH a od Metal Servis InZiniering s.r.o. Prijmy
spolocnosti boli vyuZité na zabezpec&enie chodu spolo¢nosti, investiéné vydaje a opravy, ktoré
tvorili 33,05 % zo sluzieb. Spolo€nost si priebezne v stanovenych lehotach spinila vSetky
finan€né povinnosti voc¢i zamestnancom, Stdtnemu rozpocCtu a organizdciam socidlneho a
zdravotného zabezpecenia. Zaujem o pracu v spolo¢nosti pretrvava. Mame pokryté vsetky
pracovné pozicie v spolo¢nosti a v pripade potreby z dévodu zvySenia mnoZstva vagonov na
urcité obdobie su na potrebné pozicie prijimani pracovnici na dobu trvania daného stavu. V roku
2015 bol priemerny stav zamestnancov v spolo¢nosti 40. Hlavnu pozornost’ v socialnej oblasti
sme venovali prispevkom na stravovanie zamestnancov, zabezpec€eniu osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, preventivnym prehliadkam a dalSim oblastiam. Pre potreby
zamestnancov bol €erpany Socialny fond vo vySke 2 109,28 Eur. Prostriedky smerovali
v prevaznej vacsine na prispevok na stravu zamestnancov. Preventivnej lekarskej prehliadke
sa podrobilo 23 zamestnancov s nakladmi 1 355,59 Eur. Z nakladov spolo€nosti sme hradili aj
dalSie vyhody, napr. prispevok na stravovanie, pitny rezim a doplnkové déchodkové poistenie.
V ramci vzdelavacich aktivit spoloénost zorganizovala Skolenia pre zamestnancov, ktorym
skoncila platnost odbornych Skoleni. Celkové naklady boli 4 835,44 €. Vzdelavanie bolo
zamerané na zabezpecCenie potrebnej kvalifikacie a udrZzanie odbornej spésobilosti
zamestnancov.

Zisk z roku 2015 vo vySke 113 137,77 € je navrhovany na rozdelenie nasledovne:

» zakonny rezervny fond 5 656,89 €
* nerozdeleny zisk minulych rokov 107 480,88 €
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Spoloénost Bana Cary, a.s. vytazila v roku 2015 97 329 ton lignitu. Odbyt v tomto roku
predstavoval 96 812,14 ton. Bolo vyrazenych 1 471,40 m banskych diel. Vysledky odrazaju
tazké geologické a hydrogeologické podmienky, v ktorych sa realizovali prace v roku 2015.
Vynosy spolo¢nosti v roku 2015 &inili 5 207,65 tis. € a naklady 6 910,30 tis. €. Hospodarsky
vysledok po zdaneni dosiahol hodnotu - 1 702,65 tis. €. Spolo¢nost v roku 2015 dosiahla
EBITDA -1 111,29 tis.€ a EQUITY 2 947,10 tis. €. Priemerny evidencny stav pracovnikov bol
225. Dosiahnuté vysledky odrdzaju velmi zlozité a tazké geologické a hydrogeologické
podmienky. 18.11.2015 doSlo k 100 % zmene akcionéra spolo¢nosti, ktorym sa stala a.s.
PRIAMOS - 100% dcérska spolo€nost HBP a.s. Prievidza.

Strata vo vySke 1 702 645 € je navrhnutd na vysporiadanie s neuhradenou stratou
minulych rokov.

Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti HBP Security, s.r.o., Sebedrazie je
prevadzkovanie sukromnej bezpecnostnej sluzby — strdZzna sluzba v rozsahu: ochrana majetku
na verejne pristupnom mieste, ochrana majetku na inom nezZ verejne pristupnom mieste,
ochrana osoby, ochrana majetku a osoby pri preprave, ochrana prepravy majetku a osoby,
zabezpedovanie poriadku na mieste zhromaZdenia os6b, prevadzkovanie systému alebo
poplachového systému, prevadzkovanie ich €asti, vyhodnocovanie naruSenia chraneného
objektu alebo chraneného miesta, vypracovanie planu ochrany. Spolo€nost taktieZz poskytuje
technickd sluzbu na ochranu osdb a majetku ako je vyvoj, vyroba, predaj, projektovanie,
montaz, udrzba, revizia a opravy zabezpec€ovacich systémov alebo poplachovych systémov.
V roku 2011 rozSirila spolo¢nost’ predmet innosti 0 vyvoj a vyrobu zabezpec€ovacich systémov
alebo poplachovych systémov a zariadeni umozZrujucich sledovanie pohybu a konania osoby
v chrdnenom objekte, na chranenom mieste alebo v ich okoli a kdpu tovaru na ucely jeho
predaja kone€¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti.

Spolo¢nost sa v hodnotenom obdobi snaZila o naplnenie hlavnych ekonomickych
cielov, €o sa jej, po negativnhom roku 2014 v tvorbe vysledku hospodarenia opat podarilo
a spolo¢nost’ vykazala v roku 2015 zisk po zdaneni vo vysSke 124 104 €. V hlavnej oblasti
podnikatelskej €innosti dosiahla spolo¢nost’ trzby za strdZznu a technickd sluzbu vo vySke
1205 740 €. V roku 2015 pribudli spolo€nosti dve nové zakazky — spolo¢nost AGRO RYBIA
FARMA, s. r. 0. aBana Cary a.s. V dvoch spolognostiach sa rozsiril rozsah poskytovania
strdZznej sluzby - v novopostavenej hale SLOVAKTUAL, s.r.o. av spolo¢nosti HBz., a.s.
K 31.12.2015 spolo¢nost ukonCila vykon strédznej sluzby u externého odberatela Nestlé
Slovensko, s.r.o. Spoloénost aj nadalej erpa dotacie z Uradu prace socialnych veci a rodiny
SR s cielom znizovania nakladov na straznu sluzbu. Urover bezpeénosti prace sa spoloénost
snazi neustale zvySovat nielen pdsobenim na bezpe¢nostné povedomie zamestnancov, ale aj
permanentnym vzdelavanim. V roku 2015 sa ¢lenovia straZznej sluzby zucastriovali Skoleni
v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravia. Doraz je kladeny aj na pouZivanie osobnych
ochrannych pracovnych pomdcok pri vykone prace. V roku 2015 nebol nezaznamenany Ziadny
pracovny Uraz. Hlavnhym predmetom podnikania zostava aj nadalej poskytovanie sukromnych
bezpecénostnych sluzieb a tieZ zameranie sa na predaj komplexnych bezpeénostnych systémov
a riedeni. V ramci stratégie na roky 2015 — 2020 spolo¢nost pokraéuje v napinani stanovenych
cielov. Spolo¢nost bude aj nadalej sledovat trendy avyvoj v oblasti poskytovania
bezpec€nostnych sluZieb, prispbsobovat sa podmienkam a poziadavkam trhu v tejto oblasti a
odstranovat’ pripadné zistené nedostatky a neustale tak zvySovat svoju odbornost a kvalitu
poskytovania bezpecnostnych sluzieb. Investiéné zamery boli realizované na Grovni 23 940 €.
Podiel na investiciach mali najma technické zhodnotenia kamerovych systémov. Pri vykone
predmetu c&innosti spolo¢nosti nevznikaju nebezpecné a ostatné odpady, ktoré by mali
negativny vplyv na Zivotné prostredie. Hlavné ekonomické ciele spolo€nosti v porovnani
s planom pre rok 2015 v tvorbe vysledku hospodarenia boli splnené. Dosiahnuty vysledok
hospodarenia po zdaneni na Urovni 124 104 EUR znamenal prekro&enie planovaného vysledku
hospodérenia pred zdanenim o 143 220 EUR vo¢i planu na rok 2015.

V roku 2015 realizovala spolo¢nost trzby za strdZznu a technicku sluzbu v objeme 1 205 739
EUR, ¢o predstavuje 93,61 % z celkového objemu vynosov. Priemerny mesacny zarobok za
spolo¢nost predstavuje 479,61 EUR, €o je medzironé zvySenie 00,75 %. Spolo¢nost
prekrocila planovany objem pridanej hodnoty oproti planu na rok 2015 o 163 723 €, pricom
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dosiahnuta priemerna mesacna produktivita prace z pridanej hodnoty na 1 zamestnanca je na
arovni 779,90 EUR, €o znamena zlepSenie oproti planu o 6,7 %. Finanénu situaciu spolo¢nosti
pozitivhe ovplyvnilo plnenie si zavazkov zo strany v3etkych odberatelov. Spolo¢nost si
priebezne v stanovenych lehotach splnila vSetky finanéné povinnosti voéi zamestnancom,
Statnemu rozpoctu a organizaciam socialneho a zdravotného zabezpecenia. V roku 2015 bol
priemerny stav zamestnancov 120, pri€¢om celkovo bolo prijatych do riadneho pracovného
pomeru 38 ¢lenov straznej sluzby a riadny pracovny pomer ukoncilo 28 ¢lenov straznej sluzby.
Hlavn& pozornost v sociélnej oblasti je venovand prispevkom na stravovanie zamestnancov a
preventivne prehliadky. Pre potreby zamestnancov bol ¢erpany socialny fond vo vySke 3 996,15
€. Prostriedky smerovali v prevaznej vacsine na prispevok na stravu zamestnancov. Z nakladov
spolo¢nosti sme hradili aj dalSie vyhody, napr. doplnkové doéchodkové poistenie, rekreacny
pobyt.

Disponibilny zisk roku 2015 vo vySke 124 103,51 € je navrhovany na rozdelenie
nasledovne:

. odmeny konatelom a riaditelke spolo¢nosti: 20 000,00 €
. odmeny ¢lenom dozornej rady: 2 323,00 €
. Odvod zisku materskej spolo¢nosti: 101 780,51 €

Spolo¢nost” SINA, s.r.0., Deménovska Dolina je zamerana na ubytovacie sluzby
v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych ¢innosti v tychto zariadeniach.
Vroku 2015 spolo¢nost v sulade s predmetom c¢innosti v zmysle Obchodného registra
nevyvijala Ziadnu ¢innost a vykézala stratu vo vySke 12 011 €, ktora bude prevedena na
neuhradenu stratu minulych rokov. Spolo¢nost vliastni majetok vo vySke 31 186 €.

Spoloénost HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.o., Handlova sa zaobera v prvom rade
vyrobou tepla. Za obdobie roku 2015 bolo vyrobenych 21 867 023 kWh tepla, €o je v porovnani
s minulym rokom narast vyroby tepla o0 14,27 %. V hodnotenom obdobi bola vyroba a dodavka
tepla zabezpeCovana podla poZiadaviek odberatelov v zmysle uzatvorenych obchodnych
zmluav.

Vyroba tepla v Handlovej bola zabezpefovana prevazne kotlom K-7 (drevostiepkovy kotol
Vesko 3 MW), ktory bol prevadzkovany cez vykurovacie obdobie. PoCas prevadzky elektrarne,
cez letné obdobie bolo teplo dodavané z kogeneracnej jednotky (KGJ). Pri nedostatku vykonu,
pri nizSich vonkajSich teplotach a pri kratkodobych vypadkoch kotla K-7 bola v prevadzke
plynova kotolfia s kotlami K-8 aZz K-11. V priebehu roka boli poruchy operativne odstrafiované
adrzbou HE s.r.o. Poruchy neohrozili plynult dodavku tepla pre odberatelov.

Vyrobené teplo z biomasy za rok 2015 predstavovalo 98,45 % z celkovo vyrobeného tepla.
1,55% tepla bolo vyrobené z plynu.

V oblasti odbornosti pracovnikov obsluhy kotolne bola priebezne u vSetkych obnovovana
potrebna kvalifikacia nutna pre vykonévanie profesie. V prevadzke Penzion 360-tka bola vyroba
tepla zabezpecovana kotlom HERZ Firematic 250. Kotol bol v prevadzke cely rok 2015 a
zabezpecoval teplo pre UK i TUV bez vypadkov. V prevadzke Cigel bola vyroba tepla
zabezpe€ovana kotlami K-6 a K-7 (drevostiepkove kotle). Po cely ¢as zimného vykurovacieho
obdobia bol uholny kotol K-5 pripraveny v studenej zalohe s napustenym systémom pre pripad
potreby jeho spustenia.

Vyrobené teplo z biomasy za rok 2015 predstavovalo 100,00 % z celkove vyrobeného tepla.
Zdroj na drevnu Stiepku v Spi¢kach pri nizSich vonkajSich teplotdch nedokazal uspokojit’ vSetky
potreby odberatelov vzhladom na poddimenzovanie zdroja a nevyregulované rozvody za
regulaénymi uzlami na strane odberatela. V najblizSej budicnosti bude potrebné vykonat
opravu izolacii vonkajSich primarnych rozvodov, na ktorych je eSte pévodna izolacia , ktora
zvySuje straty v rozvodnych sietach. Dodavka tepla 18 541 718 kWh bola rozdelend medzi
cudzich odberatelov 17 540 287 kWh a vlastnu spotrebu 1 001 431 kWh. Celkove oproti roku
2014 je narast v dodavke tepla cudzim odberatelom o 0,92 %.. NajvacSim odberatefom tepla
boli HBP, a.s. — 16 625 331 kWh. Z nového technologického zariadenia, ktoré eSte nebolo
generalnym dodavatefom technoldgie odovzdané, bolo v roku 2015 dodanych do rozvodnej
siete Stredoslovenskej energetiky a.s. 328 512 kWh elektrickej energie. Popri vyrobe elektrickej
energie nova prevadzka kogenera¢nych jednotiek dodala do tepelnej siete HE s.r.o0. 2 250 247
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kWh tepla. MnozZstvo vypustanych tuhych a plynnych emisii znecistujacich latok je uréené na
zaklade emisnych merani kotlov. Dosahované koncentracie znedistujucich latok vyhovuju
legislativnym podmienkam. Kotle na uhlie v Handlovej neboli prevadzkované. Kotol na uhlie v
Cigli tieZ nebol prevadzkovany. Hlavnu zloZzku vyprodukovanych odpadov tvorili tuhé zbytky po
spalovani - Skvara a popolcek . Tieto su zaradené ako O - ostatny odpad. Za obdobie roku 2015
ich bolo vyprodukovanych 154,56 ton, z toho zdroj Handlova 91,26t a zdroj Cigel 63,30 t.
Likvidacia tychto odpadov bola zabezpe€ovana firmou Hater Handlova s.r.0. Ostatné odpady
medzi inymi i nebezpecné odpady spolo¢nost likvidovala a nakladala s nimi v zmysle
Rozhodnutia OU ZP v Prievidzi. Likvidacia bola vykonana firmami HATER s.r.o. Handlov4,
DETOX, s.r.o. Banska Bystrica, NCH Slovakia s.r.0. Bratislava. Spolo¢nost zabezpecovala
vroku 2015 dadrzbu a opravy vSetkych technologickych zariadeni v Handlovej av Cigli
v pozadovanom rozsahu planovanej preventivnej uadrzby a pri odstranovani poruchovych
stavov. Spoloénost HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.o. pokraovala aj v roku 2015 v realizacii
projektu pod nazvom: ,RozSirenie vyroby tepla vyrobou elektrickej energie splynovanim drevnej
Stiepky“ (dalej len ,projekt). Jednalo sa o technologické a prevadzkové skasky tykajace sa
.projektu” pocas ktorych sa simulovali jednotlivé pracovné rezimy celého zariadenia ako aj
odladenie vyroby elektrickej energie. Spolocnost zamestnava 35 zamestnancov. V roku 2015
nebol zaznamenany Ziadny pracovny Uraz ani pripad choroby z povolania.

Spolo¢nost’ vykazala vroku 2015 stratu vo vySke 848 461,- € avlastni majetok
v hodnote 7 786 375,- €. Strata zroku 2015 vo vySke 848 461,- € je navrhovana na
vysporiadanie z nerozdeleného zisku minulych rokov.

Spolo¢nost EVOTS, s.r.0., Prievidza v roku 2015 nevyvijala Ziadnu ¢innost. Spolo¢nost
dosiahla stratu vo vySke 8 872 €. Naklady, ktoré v ramci spolo€nosti vznikli boli za sluzby
spojené s vedenim uctovnictva. Spolo¢nost vlastni majetok vo vySke 92 742 €. Strata vo
vySke 8 872 € je navrhnuta na vysporiadanie s neuhradenou stratou minulych rokov.

Spolo¢nost Regionalna televizia Prievidza s.r.o. , Prievidza sa zaobera televiznym
vysielanim na zaklade vydanej licencie. Oblast pokrytia je mesto Handlova — 4 650 doméacnosti,
mesto Prievidza - 13 960 domécnosti, obce Chrenovec, Jalovec, Brusno — 250 domécnosti,
Nitrianske Pravno — 450 domacnosti. Celkom vysielame pre 19 310 doméacnosti, €o je priblizne
77 tisic divakov. V roku 2015 spolo¢nost vysielala podfa schvalenej Programovej Struktury Styri
premiérové relacie do tyzdna, plus doplnkové vysielanie. Celkovy mesacny objem vyroby
predstavuje - Obrazové vysielane: 80 min/tyzdenne, 320 min/mesacne, Doplnkoveé vysielanie:
100 min/tyZzdenne, 400 min/mesa¢ne. Rok 2015 spolo€nost Regionalna televizia Prievidza
s.r.o. ukoncila so stratou 7 088 €. Stratu sa podarilo medziro€ne znizit o 4 199 €. Odpisy
hmotného investi¢ného predstavuju Ciastku 2 964 €. Ekonomické vysledky ovplyvnilo zvySenie
prijmov a zniZzenie nékladov spolo¢nosti. Vysporiadanie straty bude predmetom rokovania
Valného zhromaZdenia spolo€nosti Regionalna televizia Prievidza, s.r.o.

Akciova spolocnost Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s., Prievidza v oblasti
vyroby a distriblcie tepla a teplej Uzitkovej vody na Uzemi mesta Prievidza, kde je jedinym
dodavatelom zo sustavy centralneho zasobovania tepla pre sféru tak komunalnu, ako aj
podnikatel'skd. Svoju ¢&innost zaCala akciovd spolo€nost 1.11.2002 ajej ciefom je
zabezpecCovanie kvalitnej dodavky tepla ateplej GZitkovej vody v priebehu celého roka.
Hlavnym dodavatelom tepla pre spolo€nost su Slovenské elektrarne, a.s. Bratislava, Elektrarne
Novaky, zavod Zemianske Kostolany. Teplo je privAdzané hordcovodom a nasledne je
distribuované kone¢nému spotrebitelovi prostrednictvom primérnych sieti, vymennikovych
stanic a sekundarnych sieti nachadzajlcich sa v katastri mesta Prievidza. Akciova spolo&nost
vykonava aj svoju vlastnu vyrobu tepla prostrednictvom plynovych kotolni nachadzajucich sa
na uzemi mesta. Vlastna vyroba v plynovych kotolniach spolo¢nosti predstavuje priblizne 3,69
% z celkového objemu predaného tepla za rok. Cinnost spolognosti v oblasti jej vplyvu na
Zivotné prostredia sa striktne riadi zakonnymi ustanoveniami v predmetnej oblasti a spolo¢nost
si bezpodmiene€ne plni svoje povinnosti vyplyvajuce zo sustavy nariadeni a zkonnych
poZiadaviek Statu. Spolo€nost prijala v roku 2015 investi¢ny plan na rok 2016 s vyhladom do
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roku 2020. Schvaleny plan je zamerany najm& na investicné akcie veduce ku skvalitneniu
technického stavu tepelnej sustavy a takisto uvadza akcie, ktoré maju za ciel eSte viac podporit
kvalitu dodavok tepla a teplej UzZitkovej vody. V roku 2016 spolo¢nost predpoklada investicie
v celkovej vySke 618 200 €. Spolo¢nost citlivo pristupuje aj k potrebam a problémom
pracovnikov spolo¢nosti a snazi sa udrzat’ ¢o najvysSi mozny Standard zamestnancov tak, aby
boli vytvorené vhodné podmienky na pracu, a aby sa zamestnanci mohli plne sustredit na
plnenie tloh na nich kladenych. V oblasti vzdelavania umoZnuje zamestnancom rozvijat’ svoje
profesionédlne vedomosti formou Skoleni a kurzov. Spolo€nost’ systematicky a trvalo kladie
velky déraz na oblast bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a zabezpecuje vSetky potrebné
kroky ktomu, aby boli eliminované mozné rizikd vyplyvajuce z charakteru c¢innosti
zamestnancov Vv jednotlivych profesiach.

Spolo¢nost’ v roku 2015 dosiahla zisk vo vyske 351 961,80 € a navrhuje jeho rozdelenie
nasledovne:

e zakonny rezervny fond 35196,08 €
* nerozdeleny zisk minulych rokov 764,72 €
* vyplatenie dividend 316 000,00 €

Hlavnym zameranim spolo¢nosti Paliva a stavebniny, a.s., KoSice je maloobchod s
pevnym uholnym palivom (PUP), tj. hnedé uhlie, Cierne uhlie a koks. Druhou najvacSou
komoditou je predaj Strkov a pieskov a v ostatnom ¢ase sa spolo€nost’ vyraznejSie presadzuje
pri predaji stavebnych materidlov (SM). TaktieZ sa zameriava aj ha predaj nafty a olejov. V ramci
svojej ¢innosti poskytuje aj rozvoz tovaru odberatelom. Spolo¢nost prevadzkuje svoju €innost
na 6 obchodnych a 3 prenajatych strediskadch na tzemi koSického a preSovského kraja. V roku
2015 nevynaloZila Ziadne naklady na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja. Spolo¢nost’ v roku
2015 dosiahla zisk vo vy3ke 23 679,15 € a navrhuje jeho rozdelenie takto:

» zakonny rezervny fond 2 367,92 €
* nerozdeleny zisk minulych rokov 21 311,23 €

Spolo¢nost BIC Prievidza, s.r.o., Prievidza bola vytvorena pre pomoc malym
a strednym podnikatefom apre rieSenie pomoci zacinajucim podnikatefom zradov
nezamestnanych ob&anov. V roku 2015 vykonavala spolo¢nost niektoré €innosti tykajuce sa

vvvvv

PO

kratkodobé pozZicky z vlastnych prostriedkov, aby ziskala vynosy na krytie nevyhnutnych
nakladov. Spolo¢nost uZ treti rok nevykonava poradensku c&innost, nakolko programy
poradenstva su uréené na realizaciu pre neziskové organizacie a vykonava len udrZiavacie
¢innosti a ¢innosti vyplyvajuce z najomnych zmlav s BIC Tl Prievidza. Spolo¢nost v roku 2015
vykazala stratu vo vySke 3 527 € a vlastni majetok vo vySke 152 209,- €.

Strata z roku 2015 vo vySke 3 527,20,- € je navrhovana na vysporiadanie nasledovne:
* nerozdeleny zisk 555,46 €
» kapitalové fondy 297174 €

Spolo¢nost AGRO SEKTOR, s.r.0., Prievidza dfiom 5. 3. 2014 zmenila obchodné meno
(pbvodne AUTO Import, s.r.0.) a bol doplneny predmet jej podnikania o ¢innosti v oblasti
pofnohospodarstva a spracovania pofnohospodarskych produktov. Spolo¢nost zastreSuje
suCasné aj pripravované polnohospodarsko-potravinarske aktivity v ramci skupiny HBz.
Spolo¢nost vlastni majetok v hodnote 1 662 811 €. Vysledok hospodarenia v roku 2015 je zisk
vo vySke 16 338 €.

Zisk z roku 2015 vo vySke 16 338 € je navrhovany na rozdelenie nasledovne:
. nerozdeleny zisk minulych rokov 16 338 €

Hlavnou c¢innostou spolo¢nosti AGRO GTV, s.r.o. Novaky je pestovanie raj¢in v
skleniku s rozlohou 2,91 ha. Sklenik je vyhrievany vznikajucim prebyto¢nym teplom z tepelnej
centraly vybudovanej na vykurovanie podzemia novackeho uholného loZiska. Centrala vyuziva
na vyrobu tepla geotermdlny vrt a tepelnd energiu banskych véd. Moderna technolégia
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umoziuje efektivne zhodnocovanie tepla ziskaného z geotermalneho vrtu. Raj¢iny sa pestuju
holandsko-izraelskou technoldgiou na baze hydroponického roztoku. Priesady su vysadené do
pestovatelskych matracov z mineralnej vaty. Rastliny opeluju Emeliaky a boj proti Skodcom je
zabezpedeny nasadenim biologickych predatorov poZierajucich Skodcov. Chemicky postrek je
pouzivany len proti plesniam, takze ide o takmer ekologické pestovanie. Hlavné ekonomické
ciele spolo¢nosti v porovnani s planom pre rok 2015 neboli splnené. Za rok 2015 spolo¢nost
vykdzala zisk vo vySke 83 415 €. Spolo¢nost ku koncu roka 2015 zamestnavala 35
zamestnancov, z toho 3 THZ. Priemerny mesacny zarobok v roku 2015 za spolo¢nost
predstavuje 536,51 EUR. Zaujem o pracu v spolocnosti pretrvava. Spolo¢nost mé pokryté
v3etky pracovné miesta v zelenej vyrobe - celorocné pracovisko. V sezéne pocas zberu prijima
spolo¢nost zamestnancov na dobu ur€itd. V sociélnej oblasti spolo¢nost venovala hlavnu
pozornost na prispevky na stravovanie, zabezpelenie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a pitny rezim. V rdmci vzdelavacich aktivit spolo¢nost zorganizovala Skolenia pre
zamestnancov, na ktorych sa zacastnili vSetci zamestnanci, ktori mali neplatné skisky vodicov,
Skolenia BOZP, vodiov vysokozdviznych vozikov, kurzy hygienického minima a vSetci
zamestnanci boli vySkoleni v zmysle normy GLOBALG.A.P. Zisk z roku 2015 vo vySke 91
554,18 € je navrhovany na rozdelenie nasledovne:

. na ucet neuhradenej straty minulych rokov: 91 421,38 €

. do rezervného fondu: 132,80 €

Hlavnou ¢&innostou spolo¢nosti AGRO RYBIA FARMA, s.r.o., Handlova je chov a
spracovanie ryby — Sumcek africky. Chov je zaloZeny na vyuZiti banskych vod vytekajucich z
hlavnej St6lne Bane Handlova. Moderna recyklacné akvakultlra technolégie chovu patri medzi
unikaty v ramci Eurépy. Cistenie chovnej vody pomocou baktérii a okysli¢ovanie vody
technologiou ODS je jedine¢na. Dodavatelom technoldgie bola izraelska spolocnost AQUA
MAOF. Do konca roka 2015 presSli vSetky objekty kolaudaciou. Kapacity tepelnej centraly
pracujucej na principe obnovovatelného zdroja /tepelné Cerpadla-voda-voda/ umoznuju aj
prevadzku dvoch sklenikov o vymere 2 x 0,3 ha na celoro¢né pestovanie uhoriek a raj€in
technolégiou hydropénie. V obdobi od aprila 2014 az augusta 2015 prebiehala vystavba
spolocnosti. 4. septembra 2015 boli nasadené prvé rybie plédiky a produkcia ryb zaéne az v
roku 2016. Podobne skleniky boli dobudované v decembri 2015. V tomto mesiaci bola
zrealizovana aj vysadba prvych sadenic. Produkcia sklenikového hospodarstva za¢ne az v roku
2016. Spoloc¢nost' za rok 2015 vykazuje len naklady /investiéné a prevadzkové/. Spolo¢nost k
30.12.2015 zamestnava 30 pracovnikov s tym, Ze postupny nérast do pinej produkcie chowvu,
spracovania a prevadzky sklenikov smeruje k €islu cca 70 zamestnancov. V prevaznej miere
zamestnancov tvoria obZania z regionu Handlova, okrem uzko Specializovanych profesii. Strata
za rok 2015 vo vyske 140 137 € je navrhnutd na zauctovanie na Uc€et neuhradenej straty
minulych rokov.

Ostatné informéacie o spolo  €énostiach konsolidovaného celku

Spolo¢nosti konsolidovaného celku nevlastnia organizaénu zloZzku v zahranic¢i a ani
nevyvijali ¢innost' v oblasti vyskumu a vyvoja.

PREDPOKLADY BUDUCEHO VYVOJA SPOLO ENOSTI
HBP, a.s.

Do predpokladu vyvoja v roku 2016 je zaradena tazba uhlia na drovni 1 760 kt. Pri
zosuladeni odbytovych a vyrobnych moZznosti planuje a.s. v roku 2016 zabezpecit minimalne
vyrovnané hospodarenie.

Vyrobné dlohy vtaZzbe uhlia vychadzaju zrealnych taZzobnych mozZnosti,
z aktualizovanej dlhodobej koncepcie v podzemi a odbytovych predpokladov. Predpoklad
odbytu pre hlavného odberatela SE, a. s. vychadza z legislativhe podporeného vSeobecného
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hospodarskeho zaujmu na vyrobe elektrickej energie zvlastnych zdrojov. Odbyt pre
rozhodujuceho odberatefa ENO tvori 93,4 % z celkového odbytu uhlia HBP, a. s. Odbyt uhlia je
v plnom rozsahu zmluvne zabezpeceny.

Rozhodujucimi rozvojovymi aktivitami a. s. v oblasti tazby je pokracovanie pripravy
exploatacie uhlia z 12. TU Handlova, znovuotvorenie 6. TU Novaky a projektova priprava 12.
TU Novaky.

V ostatnych oblastiach podnikania realizuje a.s. €innost na baze aktualnych obchodnych
a odbytovych planov.

Spolo¢nost predpokladé v roku 2016 obstaravat investi€ény majetok z vlastnych zdrojov
v objeme 2227,3 tis. € na zaklade hodnotenia navratnosti a efektivity vynaloZzenych
prostriedkov.

Vyvoj o¢akavaného vysledku hospodérenia a. s. za 1. Stvrtrok 2016 je v sulade so
spracovanym podnikatefskym planom na uvedené obdobie. Na zdklade doterajSieho vyvoja
v roku predpokladame naplnenie ro¢nych taZzobnych a odbytovych uloh, ¢o zaroven
zabezpedi aj naplnenie ro€nej planovanej tvorby vysledku hospodarenia a stabilnu finanénu
situéciu a.s.

Predpokladany vyvoj €innosti ostatnych spolo  €nosti konsolidovaného celku

Spolo¢nost PRIAMOS, a. s., Prievidza o¢akava v roku 2016 rozvoj aktivit v predmete
podnikatel'skej ¢innosti, zastabilizovanie finan¢nej situacie a dosiahnutie zisku.

Na zaklade osobnych rokovani spoloénosti EKOSYSTEMY, s.r.o., Prievidza
so zakaznikmi bol v marci 2016 spracovany a schvaleny podnikatelsky plan spolo¢nosti pre rok
2016. Po zosuladeni poziadaviek zakaznikov s kapacitnymi moznostami spolo¢nosti planuje
S.r.o. v roku 2016 dosiahnut plnenie obchodného planu na drovni 1 355 540,- Eur. ¢o
predstavuje pokles oproti roku 2015 o 15,35 %, €o je zapri€inené poklesom hodnoty zékaziek
spolo¢nosti GATX a Metal Servis. Od zaciatku roka 2016 prebiehaju rokovania s firmou GATX
o dalSej spolupraci pocas roka 2016. Planované revizie a povrchové Upravy vychadzaju z
realnych kapacitnych mozZnosti spolo¢nosti s ciefom stabilizacie mnoZstva opravovanych
vagonov. NajvyznamnejSimi partnermi pre rok 2016 su spolo¢nost Cargo Wagon a.s., ktorej
planovany podiel na obchodnom plane je na drovni 33,35%, TSS Grade, a.s. s podielom na
obchodnom plane je na urovni 14,75%, HORNONITRIANSKE BANE zamestnaneckd, a.s. s
podielom 11,69 %. Zmluvne zabezpeclené prace ma spolo¢nost s HORNONITRIANSKE BANE
zamestnanecka, a.s. a ostatné zakazky su zabezpeované na zaklade objednavok. Spolo&nost
planuje obstarat investi€ny majetok na urovni 104 000,- Eur, ktoré budu kryté z vlastnych
zdrojov a ktorych plnenie bude prispésobené finanénej situacii podniku. Vyvoj oCakavaného
vysledku hospodarenia s.r.0. za 1. Stvrtrok 2016 je v rozpéti planu na rok 2016. Na zaklade
doterajSieho vyvoja a rokovani so zakaznikmi v roku 2016 predpokladame naplinenie
planovanej tvorby vysledku hospodarenia s.r.o. Pre najblizSie roky 2016 - 2020 bol v ramci
stratégie spracovany vyhladovy plan, ktory vychadza zo strategickych cielov.

Zamerom nového akcionara po vstupe do spoloénosti Bafia Cary , a.s. je intenzivna
otvarka v dobyvacom priestore Gbely Ill. Ciefom tejto otvarky je zvySenie tazby v priebehu rokov
2018 - 2020 na objem cca 500 - 600 kt uhlia ro¢ne. Realizicia tejto taZzby predpoklada aj
zvySenu zamestnanost a investicie nielen do otvarky banskych diel, ale i do zvySenia poctu
zamestnancov. Ukazovatele planu pre rok 2016 su nasledovné: tazba 221 kt, odbyt 221 kt,
vyrazené bm celkom 3 307 m, z toho investi¢né 1 840 m a zisk vo vySke 795,8 tis. €.

V priebehu roku 2016 bude upresneny vyhladovy plan na obdobie rokov 2017-2030.

Nové aktivity spolo¢nosti HBP Security, s.r.o., Sebedrazie najma v oblasti predaja

kamerovych systémov by mali v budicom obdobi prispiet k miernym rastom objemu trzZieb.
V plane ma spolo¢nost’ aj modernizaciu kamerovych systémov, ktoré v sucasnej dobe vyuziva.
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Spolo¢nost sa bude tieZ neustale snazit udrzat si existujucich zékaznikov, ktorym su
poskytované bezpecnostné sluzby, a tiez aktivne vyhladavat a ziskavat novych zékaznikov. V
pripade ziskania novych zékaziek preto spolo¢nost v budlicom obdobi rata aj s miernym
narastom poctu zamestnancov. V roku 2016 planuje spolo¢nost aj nadalej Cerpat prispevky z
Uradu prace Socialnych veci a rodiny a to najma na uhradu prevadzkovych néakladov, ktoré su
Ziadané Stvrtrocne.

Vyvoj oakavaného vysledku hospodérenia za 1. Stvrtrok 2016 je priaznivy.

Spolo¢nost’ SINA, s.r.o.,, Demanovska Dolina planuje v nasledujdcom obdobi
rekonstrukciu interiérovej &asti ubytovacieho zariadenia - chaty Koziar na PENZION na vy3Siu
kategoriza¢nu uroven (3*) ako aj exteriérovej Casti za uCelom zvySenia komfortu a kvality
poskytovanych sluzieb smerom k spokojnosti zakaznikov.

Spoloénost HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.o. Handlova bude svoju &innost aj v
dalSom obdobi vyvijat tak, aby uspokojovala potreby svojich odberatelov vo vyrobe a dodavke
tepla a elektrickej energie.

Spolo¢nost’ pokracuje v realizacii investi¢nej akcie pod nazvom: , RozSirenie vyroby
tepla vyrobou elektrickej energie splyfiovanim drevnej Stiepky.“ Investicia bola koncom roku
2013 a v priebehu roku 2014 Ciasto¢ne zaradena do majetku. Uvedenie do pinej prevadzky sa
predpoklada v roku 2016.

V roku 2016 spolo¢nost’ planuje rozsirit dodavky tepla do odberu tepla v existujucej
strojovni plynovej kotolni PK1, KMET Handlov4, a.s.

Spolo¢nost EVOTS, s.r.o., Prievidza na zaklade zmluvy o spolupraci medzi HBP, a.s.
a Slovenskymi elektrarfiami, a.s. bude pokracovat v rozvijani projektu nového tepelného zdroja
na spolu spalovanie uhlia a drevnej biomasy v priestoroch Elektrarne Novaky. Predpokladéa sa,
Ze spolo¢nost EVOTS, s.r.0. bude investorom tohto projektu v spolupraci so Slovenskymi
elektrarnami, a.s. Nadalej tieZ bude rozvijat aktivity savisiace s mozZnym energetickym
zhodnocovanim odpadov.

Spolo¢nost Regionalna televizia Prievidza, s.r.o. , Prievidza sa bude v roku 2016
usilovat’:
- 0 rozSirenie pokrytia vysielania (najma o mesto Novaky),
- DVBC - digitalizaciu svojho vysielania v KDS (kablovych distribuénych systémoch)
spolo¢nosti DIGI
- zniZenie nakladov a zvySenie prijmov a tym zastabilizovanie ekonomickej situécie
spolocnosti.

Spolo¢nost’ Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s. Prievidza chce aj v buddcnosti
pdsobit na trhu s teplom ako hlavny dodavatelsky a distribuény subjekt na Uzemi mesta
Prievidza a tomu v sucasnosti podriaduje svoju ¢innost. Snazi sa budovat trvalé a korektné
vztahy tak s dodavatefom tepla, ako aj so vSetkymi terajSimi odberatefmi. Pri uzatvarani
zmluvnych vztahov spolo¢nost kladie déraz na vyvazenost zmllv a zachovanie podmienok,
ktoré by boli prijatelné pre vSetky zainteresované strany. Velmi citlivo diskutuje o problémoch
zmluvnych partnerov a snazi sa dosiahnut zmluvné kondicie na takej arovni, aby sa dodavky
tepla a teplej UZitkovej vody realizovali v zmysle zdkonov a v socialne unosnej klime. V oblasti
hladania novych obchodnych partnerov a realizacie novych odbernych miest, spolo€nost aj
nadalej Uzko spolupracuje hlavne s mestom Prievidza, snaZzi sa ziskavat’ o najviac informacii
o0 zameroch investorov na Uzemi mesta Prievidza a priebezne prediskutovava moznost
pripadného napojenia novych objektov na centralny zdroj tepla. Hlavnou Ulohou do buddcnosti
je zachovat celistvost tepelnej sustavy na Uzemi mesta Prievidza, eliminovat pokusy
odberatefov o0 odpojenie sa od centrdlneho zdroja tepla, presvedCit o opodstatnenosti
existencie centralneho zdroja tepla, ziskat ¢o najvacsi pocet novych odbernych miest, s ciefom
maximalizovat trzby v oblasti hlavnej ¢innosti spolo¢nosti.
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Hlavné Ulohy spoloCnosti Paliva a stavebniny, a.s, KoSice vychadzaju z
podnikatelského zameru na rok 2016 prejednaného predstavenstvom a.s. dria 03.12.2015.
Spolo¢nost planuje v roku 2016 pri strediskovych nakladoch 597 566 € dosiahnut’ strediskové
vynosy 677 726 € ¢im si chce zabezpedit vysledok hospodarenia 75 000 €. Vecné zameranie
¢innosti vychadza z dlhodobej orientacie obchodnych aktivit spolo€nosti, pricom hlavnym
predmetom c¢innosti aj nadalej ostdva predaj pevnych uhofnych paliv doplneny o predaj
pieskov, Strkov a ostatnych stavebnych materialov. Su¢asne s tym akciova spolo¢nost ponuka
sluzby pri rozvoze predavaného tovaru. Spolo¢nost poskytuje aj sluzby umyvania aut a sluzby
spojené s prevadzkou autoumyvarky, ¢o chceme realizovat' aj v roku 2016. TaktieZ je nadalej
planovany predaj motorovej nafty a olejov. Vyznamnu suc€ast naSich aktivit tvoria trzby
Z prendjmu majetku.

Spolo¢nost’ BIC Prievidza, s.r.o., Prievidza predpoklada nepretrzité pokraCovanie
svojej doterajSej cinnosti v obmedzenom rozsahu alen pre organizacie, ktorym nie su
poskytované Ziadne dlavy. Nie je predpoklad moZnosti ziskania prostriedkov na poradensku
¢innost’ a vzdelavanie pre za¢inajuce samostatne zarobkovo ¢inné osoby.

Spolo¢nost AGRO SEKTOR, s.r.o., Prievidza bude aj nadalej podnikat v oblasti
polnohospodarsko-potravinarskej. Hlavnou udlohou bude zastreSovanie su€asnych aj
pripravovanych polnohospodarsko-potravinarskych aktivit v rdmci skupiny HBz a tieZ hladanie
moZznosti a prileZitosti pre dalSi rozvoj podnikatel'skych aktivit v uvedenej oblasti.

Spolo¢énost AGRO GTV, s.r.o. Novaky planuje v roku 2016 dopestovat 1 470 ton
kvalitnych raj¢in. Zber prvych raj¢in hlavnej odrody Merlice sa zane v mesiaci april 2016 a zber
by mal byt na urovni 7 500 kilogramov denne. Raj€iny spolo¢nost predava pod vlastnou
ochrannou zna¢kou AGRO GTV. Cast odbytu produkcie bude zabezpeovat prostrednictvom
druzstva OVOZELA, Kameni¢any a cast bude realizovand priamo spolo¢nostou
prostrednictvom vlastnych predajni, zavodnych bufetov spolo¢nosti HBP, a.s. V podnikovych
predajniach od roku 2012 spolo¢nost ponuka papriku madarského pestovatela dopestovanu
rovhakou technologiou hydropénie ako raj€iny. Spolocnost chce prostrednictvom pouZitej
holandsko-izraelskej technolégie v kombinacii s pracou svojich zamesthancov vypestovat ovela
kvalitnejSie raj¢iny ako ponuka dovoz a tym zabezpecit nepretrzité pokraCovanie svojej
¢innosti.

Spolo¢nost AGRO RYBIA FARMA, s.r.0., HandlovA ma za ciel rozbehnut chov na pIna
produkciu 1000 t Zivych ryb roc¢ne, v spracovani dosiahnut aspori 50% vytaznost a
vyprodukovat cca 150 t raj¢in odrody Marola a 450 000 ks uhoriek. NajdblezitejSou ulohou
spolognosti je UspesSne umiestnit produkciu ryb na slovenskom a zahrani¢nom trhu.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon ¢eni U étovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje konsolidovana vyro  €na sprava

Do zostavenia vyro€nej spravy nenastali Zziadne udalosti osobitného vyznamu, ktoré by
mali vyznamny vplyv na pinenie podnikatelského planu, hospodarenie a.s. a financnu stabilitu
skupiny. Akcionari spolo¢nosti HBP, a.s. na mimoriadnom valnom zhromaZzdeni, ktoré sa
konalo v mesiaci marec 2016, rozhodli o0 zmene akcii zo zaknihovanych na listinné a o zmene
verejnej akciovej spolocnosti na sukromnu akciovi spolo¢nost.

ﬁ S J N

Dr.h.c., Ing. Peter Ciémanec, PhD. Ing. Petra Sladeckova
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
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Konsolidovany vykaz o finan

(V€)

MAJETOK

Neobezny majetok

Pozemky, budovy, zariadenia
Goodwiill

Nehmotny dlhodoby majetok
Ostatny finan¢ny majetok
Investicie do nehnutelnosti
Emisné kvoty

Investicie do pridruZzenych spolo¢nosti
Odlozena darova pohladavka
Neobezny majetok spolu

Obezny majetok

Zasoby

Obchodné a ostatné pohladavky

Ostatny financny majetok

Dan z prijmov

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty
Neobezny majetok drZzany na predaj
Obezny majetok spolu

Majetok spolu

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie

Zakladné imanie

Vlastné akcie (-)

Kapitalové rezervy

Nerozdelené zisky (straty)

Kapital a rezervy vlastnika materskej spolo
MensSinové podiely

Vlastné imanie spolu

Neobezné zavazky

Bankové Uvery

Zamestnanecké pozitky

Zavazky z financného leasingu

Rezerva na rekultivacie nehnutelnosti
Odlozeny danovy zavazok

Obchodné a ostatné neobezné zavazky
NeobeZné zavazky spolu

Obezné zavazky

Obchodné a ostatné zavazky

Dan z prijmov

Zamestnanecké pozitky

Zavazky z finanéného leasingu
Bankové Uvery a kontokorentné Gcty
Rezervy

Obezné zavéazky spolu

Zavazky spolu

Vlastné imanie a zavéazky spolu

€nej situacii za obdobie, ktoré sa skon

¢ilo 31. decembra 2015

31.12.2015 31.12.2014 1.1.2014
Pozn

3 95 355 464 90 514 889 88 553 685
4 1196 681 6 340 6 340
4 213 261 227 112 259 167
5 2 237 351 2 008 833 2063 354
6 6 109 423 5492 712 7 204 032
7 499 498 510 904 256 558
8 6 557 503 6 373 841 79 575
275 498 0 0

112 444 679 105 134 631 98 422 711

9 3718 487 9 060 484 9962 090
10 18 269 622 16 329 699 17 245 193
11 20 823 20581 129 718
0 0 137 182

9533910 9192 149 9 380 782

12 1692 56 232 94 505
31 544 534 34 659 145 36 949 470

143 989 213 139 793 776 135372181

13 91 134 91 134 91 134
13 (1 003) (1301) (3 466)
14 1486 044 24 670 24 670
15 82 012 953 82 569 947 81 742 875
¢nos 83589 128 82 684 450 81 855 213
18 321 2 392 858 2 385 085

83 607 449 85 077 308 84 240 298

16 9991 571 7 250 294 4614 142
17 3617 654 4077 202 4121 992
18 59172 10 100 6 480
19 10 307 385 9 657 420 9317 419
619 133 597 482 781 889

20 5243 125 6 312 806 7 306 844
29 838 040 27 905 304 26 148 766

20 18 836 062 17 453 583 17 995 232
186 426 18 240 5791

17 1221 852 504 385 178 124
18 32 455 9 598 305 582
16 10 266 534 8 825 145 6 498 298
19 395 213 90
30543 724 26 811 164 24 983 117

60 381 764 54 716 468 51 131 883

143 989 213 139 793 776 135372181
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Konsolidovany vykaz komplexného vysledku za obdobie

(VE)

Wnosy

Ostatné vynosy

Zmeny stavu zasob vyrobkov a nedokoncenej vyroby
Aktivované vlastné vykony

Spotrebovany material, energie a tovar

Sluzby

Néklady na zamestnanecké pozitky

Odpisy

Tvorba/rozpustenie poklesu hodnoty neobezného me
Ostatné naklady

Prevadzkovy zisk/(strata)

Finanéné vynosy

Finan¢né naklady

Finan¢né vynosy/(nékady) netto

Podiel na zisku pridruzenych spolo¢nosti
Zisk/(strata) pred zdanenim

Dan z prijmov

Zisk/(strata) za rok

Celkovy komplexny vysledok za rok

v tom:

Mensinové podiely

Zisk/(strata) vztahujici sa na materski spoloénost

Konsolidovana uctovna zavierka za obdobie, ktoré sa skonéilo 31. decembra 2015, ¢ast vykazy
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Pozn.

21

22

23

24
25

26

27

, ktoré sa skon ¢ilo 31. decembra 2015

31.12.2015 31.12.2014
123002163 120 797 459
2 484 836 1 696 532
(5 499 589) 217 532
7 628 422 8 388 393
(42 660 752) (47 001 955)
(7 697 744) (7 710 467)
(61122552) (61408 925)
(14779729) (11807 889)
1 687 262 381089
(2 176 906) (2 023 046)
865 411 1528 723
406 064 764 901
(1770 514) (1410 903)
(1 364 450) (646 002)
183 662 94 266
(315 377) 976 987
(105 122) 164 285
(420 499) 1141272
(420 499) 1141272
(9 930) 3389
(410 569) 1137 883
(420 499) 1141 272
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Konsolidovany vykaz zmien vo viastnom imani za obdo

(ve€)

bie, ktoré sa skon ¢ilo 31. decembra 2015

Tykajlce sa spolo €nikov materskej spolo €énosti
ZAakladné Vlastné Kapitadlové Nerozdeleny

imanie akcie rezervy zisk
Spolu Nekontrolujice  Celkom
podiely

Zostatok k 1. januaru 2014 91134 (3466) 24670 81742875 81855213 2385085 84240298
Zmeny vo viastnom imani

Kupa Vastnych akcii 0 2165 0 0 2165 0 2165
Konsolidacia odpisu podielu Carbonium a.s. 0 0 0 13278 13278 0 13278
Ostatné zmeny 0 0 0 13 493 13493 4653 18 146
Cisty zisk wkazany priamo vo iastnom imanf 0 2165 0 26 771 28 936 4 653 33589
Zisk za obdobie 0 0 0 1137 883 1137883 3389 1141272
Celkom zisky a straty vykazané za obdobie 0 2165 0 1164654 1166819 8042 1174861
Vplatenie podielu na zisku 0 0 0 (300 000) (300 000) 0 (300 000)
Vyplatenie odmien zo zisku 0 0 0 (37 582) (37 582) (269) (37 851)
Zostatok k 31. decembru 2014 91134 (1301) 24670 82569947 82684450 2392858 85077308
Zmeny vo vlastnom imani

Kupa Vastnych akcii 0 298 0 0 298 0 298
Konsolidacia kiipy mensinového podielu HBP, a.s. 0 0 1364419 0 1364419 (2364 419) (1000 000)
Ostatné zmeny 0 0 0 1 1 0 1
Cisty zisk wkézany priamo vo iastnom imanf 0 298 1364419 1 1364718 (2364 419) (999 701)
Strata za obdobie 0 0 0  (410569) (410 569) (9930) (420 499)
Celkom zisky a straty vykazané za obdobie 0 298 1364419 (410 568) 954 149 (2374 349) (1420 200)
VWyplatenie odmien zo zisku 0 0 0 (11 536) (11 536) (188) (11 724)
Zostatok k 31. decembru 2015 91134 (1003) 1389089 82147843 83627063 18 321 83645384
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Konsolidovany vykaz pe naznych tokov za obdobie, ktoré sa skon
(V€)

¢ilo 31. decembra 2015

Pozn. k31.12.2015 k 31.12.2014
Penazné toky z beznych ¢&innosti
Cisty zisk/(strata) 15 (420 499) 1141272
Upravy o :
Dan z prijmov 27 105 122 (164 285)
Odpisy 14779 729 11 807 889
Zostatkova hodnota dlhodobého majetku Gctovand pri vyradeni do naklado 60 848 1761
Aktivacia novozisteného majetku 71680 17 325
ZvySenie/(znizenie) stavu rezerv 109 578 74011
ZvySenie/(znizenie) stavu opravnych poloZiek 0 33211
ZvySenie/(znizenie) stavu z poklesu hodnoty 24 (1687 262) (381 089)
Odpis pohladavky 660 4946
Kurzové straty, zisky 2420 1795
\iynosové Uroky (12 498) (66 908)
Nékladové aroky 1641 440 988 434
Zisk, strata z predaja zariadenia 30 155 1036 381
Podiel na zisku pridruZzenych spolo¢nosti (183 662) 0
Ostatné poloZzky nepenaZzného charakteru 17 597 (93 113)
Cisté pe nazné prostriedky z prevaddzkovych  €innosti
pred zmenami v pracovnom kapitali
ZvySenie/(znizenie) obchodnych a ostatnych pohladavok (1939 923) 975574
ZvySenie/(znizenie) zasob 5341 997 901 606
ZvySenie/(znizenie) obchodnych a ostatnych zavazkov 312 798 (1 535 687)
ZvySenie/(znizenie) zamestnaneckych pozitkov 257 919 281 471
ZvySenie/(znizenie) pohladavok vykazanych v neobeznom majetku (4 357 705) 7 029 823
ZvySenie/(znizenie) ostatného obezného finanéného majetku 11164 (1040 032)
Perazné prostriedky z prevadzkovych Cinnosti 14 141 558 21014 385
Uroky zaplatené (574 431) (307 603)
Uroky prijaté 12 498 4280
Dan z prijmu (70 069) 100 894
Cisté penazné prostriedky pouZzité v prevadzkovych ¢innostiach 13 509 556 20 811 956
Penazné toky z investi €nych éinnosti
Viydaj za nakup pozemkov, budov a zariadeni a nehmotného majetku (12 421 193) (15 679 834)
VWdaj na ndkup finanénych investicif 0 (6 518 643)
\iynosy z predaja pozemkov, budov a zariadeni 379 354 3087 291
Vlydavky na obstaranie cennych papierov (5011 070) 2500
Prijmy z predaja cennych papierov 0 108 500
Viydavky na poskytnuté dihodobé pbZicky 0 (6 150 000)
Cisté pefiazné prostriedky pouZité v investiénych &innostiach (17 052 909) (25 150 186)
Penazné toky z finan énych &innosti
Prijmy z bankovych Gverov a kontokorentnych ué¢tov 7 038 081 6917 329
Viydavky na splacanie Gverov (2 855 415) (1 954 330)
Spléatky zavazkov z finanéného leasingu (57 290) (358 841)
Viydavky na zaplatené Uroky (128 195) (125 131)
Pohyby vo vlasnom imani 299 2593
Viydavky na vyplatené podiely na zisku (6 724) (332 583)
Ostatné vydavky z financnych €innosti, netto (106 142) 0
Cisté pefazné prostriedky pouZité vo finanénych &innostiach 3884 614 4 149 037
Cisté zvySenie pe haznych prostriedkov a pe faznych ekvivalentov 341 261 (189 193)
PenaZzné prostriedky a pe fhazné ekvivalenty na za €iatku obdobia 9192 149 9380 782
Dopady kurzovych zmien 500 560
Penazné prostriedky a pe nazné ekvivalenty na konci obdobia 9533910 9192 149
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1. Uvodné informécie

HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka, akciova spolo¢nost (v skratke HBz., a.s.), ktora je
materskou spolo¢nostou (dalej len ,Spolo¢nost™) v skupine zostavujucej konsolidovana actovnu
zavierku, bola zaloZena 11. marca 1996 a zapisand do Obchodného registra Slovenskej
republiky 20. maja 1996. Adresa zaregistrovaného sidla a hlavného miesta podnikania
Spolocnosti je Matice slovenskej 10, Prievidza, Slovensko. Spolo¢nost je zamestnaneckou
akciovou spolo¢nostou.

Konsolidovana uctovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2015 je zostavena
za matersku spolocnost, jej dcérske, vnukovské a pridruzené spolocnosti (dalej len ,,Skupina®).

Hlavnou ¢innostou Skupiny je v zmysle Banského opravnenia, ktoré bolo dcérskej spolo€nosti
Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s. (dalej len ,HBP*) vydané Obvodnym
banskym tradom v Prievidzi, dfia 18. jula 1996:

a) otvarka, priprava a dobyvanie vyhradnych loZisk hnedého uhlia

b) zriadovanie, zabezpelovanie a likvidacia banskych diel a lomov

c) Uprava a zuSlachtovanie nerastov vykonavané v savislosti s ich dobyvanim

d) zriadovanie a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri horeuvedenych €innostiach.

HBP su povinné pri tychto €innostiach dodrziavat zasady ochrany a racionalneho vyuzZivania
nerastného bohatstva, bezpec€nosti prevadzky a ochrany Zivotného prostredia ato v sulade

s ustanoveniami zakona €. 44/1988 Zb. o ochrane a vyuZiti nerastného bohatstva (bansky
zakon)_v zneni neskorsich predpisov.

Banské opravnenie je vydané HBP podla ustanoveni zdkona €. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti,
vybusninach a o Statnej banskej sprave.

Prostrednictvom svojho odStepného zavodu zabezpecuje Skupina strojarsku vyrobu, so
zameranim najma na vyrobu a opravy banskej techniky.

Okrem toho zabezpec€uju podniky v skupine najma tieto ¢innosti:
- prevadzku Zelezni¢nej viecky,
- vyrobu a rozvod tepla,
- prevadzkovanie sukromnej bezpecnostnej sluzby,
- povrchové Upravy materialov,
- televizne vysielanie,
- podnikatel'ské poradenstvo a starostlivost o novozaloZené firmy,
- velkoobchod a maloobchod,
- sprostredkovatel'sku ¢innost,
- nakladanie s odpadmi,
- cestnu a nakladnu dopravu,
- prieskum trhu,
- polnohospodarstvo a lesnictvo.

2015 2014
Priemerny po€et zamestnancov 4 221 4084
z toho veducich zamestnancov 25 22

Ustovna zavierka bola zostavena ako riadna konsolidovana G&tovna zavierka dnia
30. aprila 2016 v sulade s 8 22 zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov za predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania €innosti.
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Konsolidovana uc¢tovna zavierka bola zostavena v EUR. Euro je mena, v ktorej su zostavené
vykazy a je su€asne funk&nou menou. Zaporné sumy vo vykazoch a tabulkach su vykazané
v zatvorke. UCtovnym obdobim je kalendarny rok.

Konsolidovana uétovna zavierka bola zostavend 30. aprila 2016 a bola odsuhlasend na
zverejnenie.

Konsolidovany celok

HBz., a.s., Matice slovenskej 10, Prievidza je konsolidovana uc¢tovna jednotka, ktora zostavuje
konsolidovanu uctovnua zavierku za vSetky skupiny uctovnych jednotiek konsolidovaného celku,
pre ktoru je uctovna jednotka konsolidovanou uétovnou jednotkou.

HBz., a.s., Matice slovenskej 10, Prievidza je konsolidovana u¢tovna jednotka, ktora zostavuje
konsolidovanu uctovnu zavierku za td skupinu G¢tovnych jednotiek konsolidovaného celku,
ktorého sucastou je aj uctovna jednotka.

Konsolidované uc¢tovné zavierky su zverejnené na www.registeruz.sk.

2. Dolezité U étovné pravidla

Sulad s U étovnymi Standardmi a zaklad zostavenia konsolidovan ej uctovnej zavierky

Konsolidovana uc¢tovna zavierka bola zostavend v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre
finan¢né vykazovanie International Financial Reporting Standards prijaté Radou pre
medzinarodné Gc¢tovné Standardy International Accounting Standards Board tak, ako ich prijala
Eurépska unia.

Konsolidovana uctovna zavierka Skupiny zahffia uctovné zavierky materskej spolo¢nosti,
dcérskych spolo€nosti a podiely na vlastnom imani pridruzenych spolonosti.

Uétovna zavierka dcérskych spoloénosti vychadza z ugtovnych zaznamov vedenych podia
slovenskej legislativy a zohladnuje niektoré Gpravy a preklasifikacie tak, aby konsolidovana
zavierka bola v sulade s IFRS.

Konsolidovana uctovna zavierka bola zostavend na principe historickych nakladov okrem
majetku a zavazkov, ktoré si vykazané v redlnej hodnote, a to investicii k dispozicii na predaj.
Skupina pouZila pri zostavovani tejto u¢tovnej zavierky nové a novelizované IFRS a interpretécie
IFRIC. Zahdjenie pouzivania tychto novych a novelizovanych Standardov a interpretécii nemalo
Ziadny vyznamny vplyv na Ciastky vykazané v tejto Uctovnej zavierke v beZznom a v minulom
obdobi, ale mohli by ovplyvnit G¢tovania o buducich transakciach a dohodéach.

Nové a revidované Standardy a interpretacie povinné v roku 2015, ktoré Skupina prijala
v priebehu G €tovného obdobia:

IFRIC 21 Odvody

Roc¢né vylepsSenia IFRS — cyklus 2011 — 2013

Dopady tychto zmien s nasledovné:

IFRIC 21 Odvody
Interpretacia sa zaobera uctovanim ekonomickych ubytkov uloZenych uctovnej jednotke vladami
v sulade so zdkonmi a predpismi. IFRIC 21 poskytuje nasledovny navod na vykazanie zavazku
platit’ odvody:
- zavazok sa vykazuje postupne, ak k udalosti zakladajucej zavazok, dochadza pocas
urcitej doby;
- ak povinnost vznika dosiahnutim minimalnej hranice, zavazok sa vykaze vtedy, ked" sa
tato hranica dosiahne.
Aplikacia tejto interpretacie nemala Ziadny vplyv na uc¢tovna zavierku Skupiny.
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Roc¢né vylepsenia IFRS — cyklus 2011 — 2013
Roc¢né vylepSenia IFRS — cyklus 2011 — 2013 obsahuje nasledovné Upravy réznych IFRS, ktoré
su zhrnuté nizSie.
Upravy IFRS 3 Podnikové kombinacie upresnuje, ze Standard IFRS 3 sa nevztahuje na
uctovanie o vytvarani vSetkych druhov spoloénych podnikov v U&tovnej zavierke spoloéného
podniku ako takého.
Upravy IFRS 13 Ocenenie realnou hodnotou upresfiuje, Ze rozsah vynimky v oblasti portfélia pre
ocenovanie realnou hodnotou skupiny finanénych aktiv a finanénych zavazkov na baze netto sa
vztahuje na vSetky zmluvy, ktoré spadaju do rozsahu pésobnosti Standardov IAS 39 alebo
IFRS 9 a o ktorych je U¢tované v sulade s tymito Standardami, a to aj ked tieto zmluvy
nezodpovedaju definicii finanénych aktiv i finanénych zavazkov, ako stanovuje IAS 32.
Upravy IAS 40 Investicie do nehnutelnosti vysvetluje, Ze ako tento Standard, tak aj Standard
IFRS 3 Podnikové kombinacie sa vzajomne nevylu€uju a Zze méze byt vyZadované pouZitie
oboch S&tandardov. V désledku toho sa ucCtovna jednotka, ktora ziskala investicie do
nehnutelnosti, musi rozhodnut, &i:

a) tato nehnutefnost zodpoveda definicii investicie do nehnutelnosti podla Standardu

IAS 40 alebo
b) &i tato transakcia spifia definiciu podnikovej kombinacie podla IFRS 3.

Aplikacia vyssie uvedenych Uprav nemala vyznamny vplyv na vykazané hodnoty ¢i zverejnené
informacie v individualnej Uctovnej zavierke Skupiny.

Medzinarodné Standardy a interpretacie pre finan  €né vykazovanie U €inné, schvalené na
pouzitie v EU v roku 2015:

IAS 19 Plany definovanych pozitkov: prispevky zamestnancom (Géinny v EU pre G&tovné
obdobia zacginajuce 1. februara 2015 alebo neskar)

Ro&né vylepSenia IFRS — cyklus 2010 — 2012 (a¢inné v EU pre uétovné obdobia zadinajlce
1. februara 2015 alebo neskor)

Rocéné vylep3enia IFRS — cyklus 2012 — 2014 (G¢inné v EU pre G¢tovné obdobia zacinajlce
1. januéra 2016 alebo neskor)

IFRS 11 U&tovanie o akvizicii podielov na spolo¢nych &innostiach (G&inné v EU pre G&tovné
obdobia zadinajuce 1. januara 2016 alebo neskér)

IAS 1 Iniciativa tykajica sa zverejiiovania informacii (G¢inné v EU pre G¢tovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2016 alebo neskar)

IAS 16 a IAS 38 Vyjasnenie pripustnych metdd odpisov a amortizacie (4¢inné v EU pre G&tovné
obdobia zacinajuce 1. januéra 2016 alebo neskar)

IAS 16 a IAS 41 Rastliny prinaSajuce Grodu (u¢inné v EU pre Gctovné obdobia zacinajice
1. januara 2016 alebo neskar)

IAS 27 Ekvivalenéna metdda v individualnej uétovnej zavierke (U¢inné v EU pre Gétovné obdobia
zacCinajuce 1. januara 2016 alebo neskar)

Medzinarodné Standardy a interpretacie pre finan ~ €né vykazovanie, ktoré boli vydané, ale
neboli schvalené na uplatnenie v EU:

IFRS 9 Financné néstroje: klasifikdcia a ocenovanie (U¢inné pre uctovné obdobia zacinajuce
1. januéara 2018 alebo neskor; tento Standard zatial nebol schvaleny EU)

IFRS 14 Regulatérne polozky Casového rozliSenia (U¢inné pre Uctovné obdobia zacinajuce
1. januéra 2016 alebo neskor; tento Standard zatial nebol schvaleny EU)

IFRS 15 Vynosy zo zmlav so zakaznikmi (U€inné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara
2016 alebo neskoér; tento Standard zatial nebol schvaleny EU)

Upravy Standardov IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad aktiv medzi investorom a pridruzenym
alebo spoloénym podnikom (zatial nebol stanoveny datum uc¢innosti; tento Standard zatial nebol
schvéaleny EU)

Upravy Standardov IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investi¢né uctovné jednotky: Uplatfiovanie
konsolida¢nej vynimky (U€inné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januéra 2016 alebo neskér;
tento Standard zatial nebol schvaleny EU).
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Skupina nepredpoklada, Ze tieto zmeny budd mat vyznamny vplyv na finanéné vykazy Skupiny.
Uétovné pravidla, ktoré uvadzame dalej, sme uplatiiovali konzistentne za v3etky obdobia, ktoré

prezentujeme v tejto Uctovnej zavierke. Tieto pravidla sme uplatriovali konzistentne aj v rdmci
uctovnych jednotiek zahrnutych do Skupiny.

Vyznamné U étovné odhady

Zostavenie tejto uctovnej zavierky si vyZaduje, aby manazment urobil odhady a predpoklady,
ktoré ovplyviuju majetok a zavazky ku dru, ku ktorému je uctovna zavierka zostavovana a sumy
nakladov a vynosov za Uc¢tovné obdobie. V Uctovnej zavierke boli pouzité odhady najma pri
uréeni Zivotnosti (a vyplyvajacich ro¢nych odpisovych sadzieb) a zvySkovych hodn6t
odpisovaného majetku, pri hodnoteni majetku, ¢i nedoSlo k poklesu jeho hodnoty v suvislosti
s jeho navratnostou, pri hodnoteni, ¢i zasoby su vykazané v Cistej realizovatelnej hodnote a i
Uhrada pohladavok nie je pochybna, pri odhade rezerv, pri uréeni podmienenych zavazkov a
majetku. Hoci tieto odhady vychadzaju z najlepSich vedomosti manaZzmentu o su€asnych
udalostiach a ¢innostiach, skutoénost’ méze byt od tychto odhadov a predpokladov odliSna.

Podnikové kombinacie

Ku diu obstarania podielov v dcérskej spolo€nosti Skupina pouZiva metdédu nakupu, podla ktorej
sU naklady obstarania investicie merané sthrnom realnych hodnot majetku a zavazkov dcérskej
spolognosti, ktoré su vymenené za kontrolu nad fiou, plus priame naklady kombinéacie. Goodwill,
ktory vznikne ako rozdiel obstardvacich nakladov kombinacie a podielu na realnej hodnote
identifikovatelného majetku, zavazkov a podmienenych zavéazkov dcérskej spolocnosti, je
zaucCtovany do majetku. Ak po zhodnoteni prevySuje podiel na reélnej hodnote
identifikovatefného majetku, zavazkov a podmienenych zavazkov dcérskej spolocnosti naklady
obstarania podielu, prevySenie (byvaly negativny goodwill) je zaluctovany do vykazu
komplexného vysledku.

Podiely minoritnych akcionarov na dcérskej spoloénosti prvotne meria ako podiel na zau&tovanej
realnej hodnote majetku, zavazkov a podmienenych zavazkov.

Dcérske spolo €nosti

Su tie, ktoré kontroluje Spolo¢nost. Kontrola existuje vtedy, ked ma Spolo¢nost pravo riadit
priamo alebo nepriamo finanéné a prevadzkové pravidla za ucelom ziskania uzitkov zo svojich
aktivit. Pri hodnoteni kontroly st brané do Gvahy moZné uplatnitelné hlasovacie prava. Ugtovné
zavierky dcérskych spolocnosti st zahrnuté do konsolidovanej ucétovnej zavierky od obdobia,
kedy kontrola zaCala az do obdobia, kedy kontrola kon€i. VSetky medziskupinové transakcie,
zostatky, néklady a vynosy su eliminované.

Pridruzené spolo €nosti

Su tie, v ktorych ma Spolo¢nost podstatny vplyv nad finanénymi a prevadzkovymi pravidlami.
Konsolidovana uc€tovna zavierka zahfhia podiel Skupiny na celkovych vynosoch a stratach
pridruZenych spolo¢nosti metddou vlastného imania odo dna, ked podstatny vplyv zacal, do dia,
ked podstatny vplyv skon¢i. Ak podiel Skupiny na stratach prevysi zostatkovd hodnotu podielu
v pridruZenej spolocnosti, zostatkova hodnota je znizena do nuly a stratu znaSa vacsinovy
vlastnik.
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Moment zal étovania vynosov

Vynosy su ocenované v realnej hodnote ziskanej protihodnoty alebo pohladavok a predstavuju
sumy, ktoré Skupina ziskava za dodavky vyrobkov a sluzieb v normalnom podnikani. Vynosy su
vykazované po odpocitani diskontov, dane z pridanej hodnoty, pripadne inych obchodnych dani
(spotrebné& dan). Vynosy za dodavky su zauctované v momente, ked su vyrobky dodané a ked
prejde vlastnictvo (pravo nakladat s nimi).

Zahrani €nd mena

Transakcie v zahraninej mene su prepocitavané referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou v den predchadzajuci diiu uskuto&nenia transakcie.
Kurzové rozdiely, ktoré vznikaja, Skupina zauctuje do nakladov alebo do vynosov vo vykaze
komplexného vysledku. Ku driiu zostavenia vykazu o finan€nej situacii si penazné polozky
majetku a zavazkov denominované v zahrani¢nej mene prepocitané na eura kurzom vyhldsenym
Eurépskou centralnou bankou platnym v den, ku ktorému bol vykaz o financnej situécii
zostaveny. Nerealizované zisky a straty z dévodov pohybov v kurzoch su vSetky uétované na
uctoch vykazu komplexného vysledku.

Zamestnanecké pozitky

Odchodné do déchodku

Skupina ma dlhodoby program zamestnaneckych poZzitkov pozostavajuci z jednorazového
prispevku pri odchode do déchodku, na ktoré neboli vy€lenené samostatné finanéné zdroje.
Naklady na zamestnanecké pozitky predstavuju sumu buddcich pozitkov, ktorych cast si
zamestnanci uz zaslazili (zarobili) svojou si€asnou a minulou pracou. Zavazok bol vypocitany
metddou projektovanej jednotky. Podla tejto metdédy su néklady na poskytovanie déchodkov
uctované do nakladov a vynosov tak, aby pravidelne sa opakujuce naklady boli rozloZzené na
dobu trvania pracovného pomeru. Zavazky z poskytovania poZzitkov su ocenené v sucasnej
hodnote predpokladanych buducich pefaznych vydavkov diskontovanych sadzbou vo vy3ke
arokového vynosu z cennych papierov s fixnou urokovou mierou, ktorych doba splatnosti je
priblizne zhodna s dobou splatnosti daného zavazku. Skupina odvodzuje diskontnd sadzbu od
sadzieb vynosov dihodobych Statnych dlhopisov.

Pozitky vyplyvajace z ukon&enia pracovného pomeru - odstupné

Pozitky vyplyvajuce z ukon&enia pracovného pomeru su splatné v pripade, Ze je skonéeny
pracovny pomer so zamestnancom pred riadnym datumom odchodu do dbéchodku alebo
v pripade, Ze zamestnanec suhlasi s dobrovolnym ukon&enim pracovného pomeru vymenou za
tieto pozitky. Skupina vykazuje poZzitky vyplyvajice z ukonéenia pracovného pomeru vtedy, ked
je preukazatefne rozhodnutd ukoncit pracovny pomer sucasnych zamestnancov v sulade
s podrobnym formalnym pldnom bez mozZnosti odvolania, alebo poskytnat pozitky vyplyvajuce
z ukonCenia pracovného pomeru v dbésledku ponuky predloZzenej za uUCelom podpory
dobrovolného znizZenia stavu zamestnancov. PoZitky splatné viac ako 12 mesiacov po konci
uctovného obdobia su zniZzené na sucasnu hodnotu.

Socialne zabezpe éenie a déchodkové schémy

Skupina odvadza prispevky na zakonné zdravotné, socidlne, nemocenské a ddéchodkové
poistenie z objemu hrubych miezd podla sadzieb platnych pre dany rok. Naklady na tieto druhy
poistenia su uétované do nakladov a vynosov v rovnakom obdobi ako prislusné mzdové néklady.
Skupina nemé& zavazok odvadzat z objemu hrubych miezd prostriedky do tychto fondov
nad zdkonom stanoveny rdmec.
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Vyskum a vyvoj

Vydaje na vyskumnu ¢innost, ktoré Skupina vynaklada za u¢elom ziskania novych vedeckych a
technickych poznatkov, st uctované do nékladov vo vykaze komplexného vysledku.

Vydaje na vyvojové &innosti, v ktorych su vyuzivané vysledky vyskumu za Ucelom ich vyuZitia
Vv hovej a podstatne zdokonalenej vyrobe a procesoch, su kapitalizovanég, ak je vyrobok alebo
proces komer&ne a technicky vyuZzitefny a Skupina ma dostatok zdrojov na dokonc&enie vyvoja.

Kapitalizované vydaje zahffaju priamy material, priamu pracu a réZiu. Ostatny vyvoj je uctovany
do nakladov vo vykaze komplexného vysledku. Kapitalizovany vyvoj je vykazovany
v obstaravacich nakladoch minus opravky a pokles hodnoty.

Naklady na pozi €ky

vvvvv

pbzicky a uvery, ktoré priamo suvisia s obstaranim dlhodobého majetku, su uctované do vykazu
komplexného vysledku. Naklady na prijaté pdzZicky a uUvery, ktoré priamo suvisia s kupou,
zhotovenim alebo vyrobou kvalifikovatefného majetku Skupina aktivuje. Aktivaciu nakladov
na prijaté p6zicky a Gvery za€ina Skupina vtedy, ked prebiehaju ¢innosti na pripravu majetku na
jeho zamyslané pouZitie a vzniknu vydavky i néklady na prijaté pézicky a dvery. Néklady na
prijaté p6zicky a Uvery aktivuje Skupina dovtedy, kym majetok nie je pripraveny na jeho
zamyslané pouZitie. Naklady na prijaté p6zicky a Uvery tvoria nakladové Uroky a ostatné naklady
spojené s cudzimi zdrojmi, v rozsahu, v akom s povaZzované za Upravu Urokovych nakladov.

Dan z prijmu

Dan z prijmu plati Skupina zo zisku po Upravach o pripocitatelné a odpocitatelné polozky na
danovy zaklad vo vyske 22% (2014 22%).

OdloZena dan je pocitana zostatkovou metdédou na vSetky docasné rozdiely medzi dariovou a
actovnou hodnotou majetku a zavazkov. OdloZzena dan je pocitanad vo vySke sadzby, ktoru
Skupina oCakava pre obdobie, v ktorom bude majetok realizovany alebo v ktorom bude zavazok
zaplateny. OdloZenu dan uctuje Skupina na G¢ty vykazu komplexného vysledku okrem pripadov,
ked sa vztahuje na polozky, ktoré su uctované na ucty vo vlastnom imani. Platnd sadzba dane
Z prijmov k 1. januéru 2016 je 22% (k 1. januaru 2015: 22%). Hlavné do¢asné rozdiely pre Ucely
vypoctu odloZenej dane vznikaju z rozdielov medzi tétovnymi a dafiovymi hodnotami dlhodobého
majetku, z poklesu hodnoty neobeZzného majetku, z rozdielov medzi G¢tovnou a dafiovou
hodnotou opravnych poloZiek k pohfadavkam, z rozdielov medzi G4¢tovnou a dafiovou hodnotou
rezerv tvorenych na rekultivacie, vykdzanou dariovou stratou a inych.

Neobezny hmotny a nehmotny majetok

a) Vlastneny majetok

Pozemky, budovy a zariadenia su ocenované v obstaravacich nakladoch. Tieto naklady zahffiaju
ceny obstaraného majetku a vedlajSie naklady obstarania ako su prepravné, montaz, clo. Budovy
a zariadenia vyrobené vo vlastnej rézii si ocefiované priamym materidlom, priamou pracou a
vyrobnou réZiou.

Vydaje v suvislosti s vymenou komponentu, ktory je su¢astou polozky majetku, ale Skupina ich
Uctuje oddelene, vratane vydajov na generalne opravy a velké inSpekcie su kapitalizované.
Ostatné vydaje nasledujuce po datume obstarania su priradované k uctovnej hodnote majetku
len vtedy, ak Skupina o¢akéva buduce UZitky oproti pévodnej vysSke. Ostatné vydaje su uctované
na ucet nékladov vykazu komplexného vysledku.
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VSetky néklady suvisiace s budovanim banskych diel su u¢tované ako obstaravacie naklady
a Skupina ich zahffia do odpisovaného majetku odo dna rozhodnutia o ekonomickej vyuZitelnosti
tohto loZiska. K tymto ndkladom patria napriklad priame materialové naklady, priame mzdy,
vyrobna réZia, sluzby.

Neobezny hmotny a nehmotny majetok je odpisovany do nakladov vo vykaze komplexného
vysledku linearne po¢as odhadnutej Zivotnosti, s vynimkou banskych diel, ktoré Skupina odpisuje
na jednotku produkcie. Neobezny nehmotny majetok, ktory ma nedefinovatelnu Zivotnost
Skupina neodpisuje. Pozemky nie su odpisované. Odhadnuté Zivotnosti podla hlavnych skupin
neobeZzného hmotného majetku su:

Budovy, stavby 10 - 67 rokov
Stroje, zariadenia, dopravné prostriedky 4 - 20 rokov
Dlhodoby nehmotny majetok 2 - 30 rokov

Do ceny pozemkov nie su zahffiané ceny loZiska, preto Skupina obstaravaciu hodnotu tychto
pozemkov neznizZuje.

V sulade s IAS 36 Skupina ku dniu zostavenia U¢tovnej zavierky uskutoCriuje zhodnotenie, Ci
nedoslo k poklesu hodnoty majetku. Zistené straty z poklesu hodnoty su ihned U¢tované na Ucty
vykazu komplexného vysledku. PouZzita urokova sadzba pri vypocte su¢asnej hodnoty buducich
tokov penaznych prostriedkov pri stanoveni hodnoty z pouZivania je ta, ktord je primerana z
hladiska Skupiny v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky.

NeobeZzny majetok, ktory je v procese rekonstrukcie aje ureny v buduicnosti ako investicia
do nehnutelnosti, je U¢tovany az do doby dokon&enia vo vySke obstaravacich nakladov na Ucte
nedokon&enych investicii. Po dokonceni ho Skupina preklasifikuje na Uc€et investicie do
nehnutelnosti a ocenuje podla nakladového modelu.

b) Emisné kvoty

Pridelené prava na znecistovanie ovzdusSia Uuctuje Skupina do nehmotného majetku, ktory nie je
odpisovany ale je hodnoteny na pokles hodnoty, a do vynosov buducich obdobi ako Statnu
dotéciu v oceneni realnou hodnotou. Na konci roka je zauctovana rezerva ako zavazok na
vratenie emisnych kvét vo vySke vypustenych emisii odhadom ich su¢asnej hodnoty. Sucasne
s Uctovanim rezervy je zuc€tovany odloZeny vynos do vykazu komplexného vysledku.

C) Majetok na lizing

Lizing je klasifikovany ako financny lizing vZdy, ked su podla podmienok kontraktu transferované
vSetky rizikd a vyhody vlastnictva na ngjomcu. VSetky ostatné lizingy su klasifikované ako
operativny lizing. Majetok a zavazok, ktory vznikol na zéklade finanéného lizingu je uctovany
v nizSej z redlnej hodnoty zo dna obstarania a su€asnej hodnoty minimalnych lizingovych
splatok. Finan¢ny néklad, ktory predstavuje rozdiel medzi celkovou povinnostou z finanéného
lizingu a realnou hodnotou obstaraného majetku je uctovany vo vykaze komplexného vysledku
pocas obdobia lizingu s pouZzitim implicitnej Urokovej sadzby.

Neobezny majetok drzany na predaj

Neobezny majetok klasifikovany ako drZzany na predaj je ocenovany v nizsej sume z uctovnej
hodnoty a reélnej hodnoty zniZzenej o naklady na predaj.
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Ukon éené €innosti

Ukoncenou c&innostou je jasne odliSitelna ¢ast podnikania Skupiny, ktora je ukon&ena podla
planu a ktora predstavuje oddelenu podstatna Cast podnikatelskej alebo geografickej oblasti
¢innosti.

Goodwill

Goodwill, ktory vzniké pri konsolidacii, predstavuje prevySenie obstaravacich nakladov investicie
nad podielom identifikovatefného majetku a zavazkov dcérskych a pridruzenych spolo¢nosti
v reélnej hodnote. Goodwill je zauctovany ako majetok a je hodnoteny najmenej raz rocne na
pokles hodnoty. Strata z poklesu hodnoty je zauétovana ihned do vykazu komplexného vysledku
a nem6ze byt oductovana spat. Pri predaji dcérskej alebo pridruzenej spolo€nosti je goodwill
zuctovany do vykazu komplexného vysledku ako sucast vysledku z predaja.

Goodwill, ktory vznikol pri obstarani pred datumom prechodu na IFRS je ponechany v pévodnych
sumach, prestal byt odpisovany a bol zhodnoteny na pokles hodnoty k uvedenému datumu.

Investicie a ostatné finan €né aktiva

Finan€né nastroje nederivatove

Finanéné néstroje nederivatové predstavuju investicie do dlhovych a majetkovych cennych
papierov, obchodné a ostatné pohfadavky, penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty, pdzicky
a Uvery, obchodné a ostatné zavéazky. Pri prvotnom vykazani su finanéné aktiva ocenené
v reédlnej hodnote zvySenej o naklady priamo suvisiace s obstaranim finanéného aktiva,
s vynimkou finanénych aktiv ocenenych v realnej hodnote so zmenami vykdzanymi do zisku
alebo straty. Pri uzatvarani zmliv Skupina skima, €i zmluva neobsahuje vloZzeny derivat.

Investicie drzané do splatnosti

Investicie drzané do splatnosti sU nederivatové finanéné aktiva s pevne stanovenymi alebo
ur¢itelnymi platbami, ktoré maju pevnu splatnost’ a ktoré Skupina hodla a je schopnéa drzat’ az do
splatnosti. Po prvotnom vykézani su investicie drzané do splatnosti ocefiované v amortizovanych
nakladoch. Tieto naklady su vypocitané ako hodnota, ktorou bolo finanéné aktivum ocenené pri
prvotnom zaugétovani, znizend o splatky istiny a zvy3ena alebo zniZenda, s pouZitim metédy
efektivnej drokovej miery, o kumulativnhu amortiziciu rozdielu medzi prvotne vyk&zanou
hodnotou a jej hodnotou pri splatnosti, a dalej znizena o opravnu polozku. Tato kalkulacia zahffa
v3etky poplatky a Uroky platené alebo prijaté medzi u€astnikmi kontraktu, ktoré st nedelitefnou
sucastou efektivnej urokovej miery, transakéné naklady a v3etky prémie a diskonty. Zisky alebo
straty su vykéazané v zisku/strate za uctovné obdobie v pripade, ked su investicie oductované
alebo u nich déjde k zniZeniu hodnoty, ako aj poCas procesu amortizacie.

Uvery a pohladavky

Uvery a pohladavky su nederivatové finanéné aktiva s pevne stanovenymi alebo urgitefnymi
platbami, ktoré nie st kétované na aktivnom trhu. Po prvotnom zadctovani su Uvery a pohfadavky
ocefiované v amortizovanych nakladoch s pouzitim metddy efektivnej irokovej miery, znizenych
0 opravnu poloZzku. Amortizovana hodnota je pocitana berdc do Uvahy diskont a prémiu pri
obstarani, poplatky, ktoré su neoddelitefnou sucastou efektivnej Urokovej miery a transakéné
naklady. Zisky alebo straty st vykazané v zisku/strate za Uuctovné obdobie v pripade, ked su
avery a pohladavky oductované alebo u nich déjde k zniZzeniu hodnoty, ako aj poCas procesu
amortizacie.
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Investicie do nehnutelnosti
Investicie su vykazované v obstaravacich nakladoch znizenych o akumulované odpisy a vietky
akumulované straty zo zniZenia hodnoty.

Z&soby

Zasoby uhlia vyrobené Skupinou su ocefiované G&istou realizovatelnou hodnotou. Cista
realizovatelnd hodnota je odhadnuta predajna cena v normalnom podnikani minus odhadnuté
naklady dokoncenia a predajné naklady. Ocenenie nékladov zasob okrem uhlia vychadza
Z principu ocefiovania pevnou cenou a zahffa vydaje na ich ziskanie a ich dovedenie na miesto
a do sucasného stavu. Skupina ocenuje zasoby okrem uhlia pevnou cenou. Naklady na
nedokonéend vyrobu a vyrobky zahffiaju priamy material a pracu, ostatné priame naklady a
slvisiacu réziu, ktord vychadza z normalnej prevadzkovej kapacity. Material vykazuje Skupina
v nizSej z obstaravacej alebo Cistej realizovatelnej hodnoty.

Obchodné a iné poh Padavky

Obchodné a ostatné pohlfadavky su vykazované v ich nominalnej hodnote. Ich hodnotu Skupina
ZniZuje prostrednictvom opravnej polozky v odhadnutej sume, u ktorej je predpoklad, Ze nebude
vyinkasovanda. DIhodobé pohladavky su vykazované v amortizovanej hodnote.

Penazné prostriedky a pe nazné ekvivalenty

Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty pozostavaju z hotovosti a zostatkov na G¢toch
v bankéch a z vysoko likvidnych investicii s nevyznamnym rizikom zmien v hodnote, ktoré maju
pévodnu splatnost do troch mesiacov alebo kratSiu odo dna obstarania. IAS 7 umozriuje bankové
a kontokorentné Ucty, ktoré su splatné na poziadanie a su su€astou riadenia pefiaznych tokov,
zahrnut ako Cast penaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov vo vykaze pefiaznych tokov.
Charakteristickou &rtou kontokorentného UCtu je, Ze zostatok Casto koliSe z plusu do minusu.
Skupina nepovazuje pre€erpanie limitu na bankovom Géte za sucast penaznych prostriedkov
a zaporny zostatok na bankovom (c¢te vykazuje vo vykaze penaznych tokov ako sucast
penaznych tokov z finan¢nej ¢innosti.

Pokles hodnoty

Zostatkové hodnoty neobeZzného majetku (okrem dihodobého finanéného majetku) Skupiny su
kazdy rok ku dnu vykézania preverované, &i neexistuje indikacia poklesu ich hodnoty. Ak taka
indikacia existuje, Skupina odhadne névratnd sumu majetku. Ak je tato suma nizSia ako
zostatkova hodnota majetku, Skupina zauctuje stratu z poklesu hodnoty do vykazu komplexného
vysledku. Neodpisovany nehmotny majetok je hodnoteny na pokles hodnoty bez ohfadu na
existenciu indikacie v intervale 12 mesiacov.

a) Vypocet navratnej sumy

Navratnd suma je vySSia z predajnej ceny ahodnoty z pouZzivania. Pri uréeni hodnoty
z pouzivania st odhadnuté buduce penazné toky diskontované na sucasnu hodnotu s pouZzitim
urokovej sadzby pred danou, ktord odraZza zhodnotenie sucasnej trhovej hodnoty penazi a rizika
Specifické vo vztahu k danému majetku. Pre majetok, ktory negeneruje nezavisle Ziadne
penazné toky, bude uréena navratna suma za jednotku generujicu penazné prostriedky, ku
ktorej majetok patri.

Navratna suma investicii drzanych do splatnosti a pohfadavok je vypocitand ako sucasna
hodnota o¢akavanych buducich pefiaznych tokov diskontovana efektivnou drokovou sadzbou.
Kratkodobé pohladavky nie s diskontované.
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b) Rozpustenie poklesu hodnoty

Strata z poklesu hodnoty je rozpastana, ak déjde k zmendm v odhadoch, ktoré boli pouzité na
uréenie navratnej sumy. Strata je rozpustana len v takom rozsahu, aby zostatkova hodnota
nebola vysSia ako zostatkova hodnota (minus opravky) za situacie, ak by nebol Ziaden pokles
hodnoty.

Rezervy

Rezervy Skupina UcCtuje vtedy, ked existuje pravna alebo konstruktivna povinnost ako vysledok
minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze bude treba pouZit zdroje, ktoré predstavuju ekonomické
Uzitky, aby sa vysporiadala povinnost’ a je mozné spolahlivo odhadnat sumu povinnosti.

a) Rekultivacie pozemkov dotknutych tazbou

Po ukonceni alebo trvalom zastaveni prevadzky v hlavnych banskych dielach je Skupina povinna
podfa ustanoveni banského zékona uskutonit rekultivaciu pozemkov dotknutych banskou
¢innostou a zlikvidovat hlavné banské diela. V nadvéaznosti na povinnosti vyplyvajace z tohto
zakona tvori Skupina rezervy na rekultivacie pozemkov dotknutych tazbou a projekty k nim, na
nahrady Skéd a vykupy nehnutelnosti, na likvidaciu hlavnych banskych diel a asanacie budov
v oblastiach dotknutych tazbou. Tieto rezervy vykazuje Skupina v amortizovanej hodnote.

b) Zaruky

Rezerva na zaruky je ucétovana vtedy, ked su vyrobky alebo sluzby, ktorych sa tyka, predané.
Rezerva je zalozena na minulych (dajoch azvaZovani vSetkych moZnych vplyvov
na pravdepodobnost’ ich uplatnenia.

c) Restrukturalizacia

Rezerva na reStrukturalizéciu je U¢tovana vtedy, ked Skupina odsuhlasi detailny a formalny plan
reStrukturalizacie a reStrukturalizacia je zahajend alebo Skupina verejne oznamila, Ze ju
uskutoéni.

d) Nevyhodné kontrakty
Rezerva na nevyhodné kontrakty je uctovand, ked su oCakavané uzitky z kontraktu nizSie ako
nevyhnutné néklady v suvislosti s dodrZzanim kontraktu.

Dotacie a podpory

a) Dotacie na obstaranie majetku
Skupina UGctuje tieto dotacie do zavazkov ako vynosy bududcich obdobi s naslednym rozpustanim
ako poloZzky ostatnych prevadzkovych vynosov vo vykaze komplexného vysledku.

b) Dotécie na refundéciu vynaloZzenych nakladov

Skupina dostava prispevok od Statu na zabezpelovanie civilnej ochrany a na deputat pre
banickych déchodcov a vdovy, ktory ako sprostredkovatel adresne vyplaca fyzickym osobam.
Z prostriedkov EU boli s¢asti financované projekty: EU COGASOUT — Vyvoj novych technoldgii
na predpovedanie a boj s vybuchmi a nekontrolovanymi emisiami plynov pri dobyvani hrubych
uholnych slojov a projekt GHG2E - Zachytavanie sklenikovych plynov z uhofnych bani
a nedobyvatelnych loZisk aich konverzia na energiu. Skupina Uctuje tieto financie v ¢asovej
a vecnej suvislosti s ndkladmi a vykazuje ich odpoc€itanim od pribuznych nakladov, s ktorymi
suvisia.
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Naklady suvisiace s tazbou nerastnych surovin

Néaklady, ktoré vznikni do doby, ked Spolo¢nost ziska legalne prava na vyuzivanie lozisk
nerastnych surovin su u¢tované do nékladov ihned ako nastanu. Naklady, ktoré vzniknu po
ziskani legalnych prav na vyuzivanie loZzisk do doby preukéazania technickej realizovatelnosti a
mozného komeréného vyuZzitia zdroja surovin, su U¢tovaneé tiez ihned ako nastanu do nakladov.
Spolo¢nost’ nevlastni loZisk& surovin, tieto su vo vlastnictve Statu. V sivislosti s tym odvadza
Statu poplatky za dobyvaci priestor a vytazeny nerast. Tieto su tieZ G¢tované do nakladov.

Vykazanie segmentov

Segment je odliSitelna Cast Skupiny, ktora prevadzkuje aktivity, pri ktorych vznikaju vynosy
a naklady (vratane vynosov a nakladov vztahujucich sa k transakcidm s ostatnymi castami
rovnakej spolo¢nosti), ktorej prevadzkové vysledky su pravidelne sledované ¢lenmi vedenia
spolocnosti patriacich do Skupiny, ktori rozhoduju o prevadzkovych otazkach a o pridefovani
zdrojov jednotlivym segmentom, hodnoti ich vykonnost a o ktorych su dané informacie
k dispozicii. Vykazované segmenty Skupiny su strategické podnikatelské celky, ktoré vyrabaju
rozdielne vyrobky a poskytuju ré6zne sluzby. Su riadené oddelene, pretoZe kazda oblast vyZaduje
odlidné technoldgie a marketingové stratégie. OdliSitefna ¢ast Skupiny zaoberajldca sa vyrobou
vyrobkov alebo poskytovanim sluzieb je podnikatelsky segment alebo dodavanim vyrobkov
a sluzieb v ur€itom ekonomickom prostredi je geograficky segment, ktory je subjektom rizik
a vyhod odlisnych od tych, ktorym su vystavené iné segmenty.
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3. POZEMKY, BUDOVY A ZARIADENIA

V EUR

OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januaru 2014
Preklasifikacia z/do investicii
Prirastky

Zaradenie do pouZivania
Ubytky

K 1. januaru 2015
Preklasifikacia z/do investicii
Prirastky

Zaradenie do pouZivania
Ubytky

K 31. decembru 2015

OPRAVKY A POKLES HODNOTY
K 1. januaru 2014

Odpisy a zostatkovd hodnota pri
vyradeni

Strata z poklesu hodnoty

ZruSené pri vyradeni

K 1. januaru 2015

Odpisy a zostatkovd hodnota pri
vyradeni

Strata z poklesu hodnoty

ZruSené pri vyradeni

K 31. decembru 2015

ZOSTATKOVA HODNOTA
K 31. decembru 2014
K 31. decembru 2015

Pozemky a .StI’OJe., Nedokon éené
zariadenia a . . Celkom
budovy . investicie
ostatné
136 547 896 114 140 664 2725489 253 414 049
2043 029 0 0 2043 029
3735407 3648 704 8211776 15 595 887
1 606 084 53 380 (1 659 546) (82)
(8 340 146) (3083 578) (1 224 069) (12 647 793)
135592 270 114 759 170 8 053 650 258 405 090
(791 141) 0 0 (791 141)
15 006 225 4817 684 3397 572 23221481
5902 765 225 756 (6 128 521) 0
(5827 912) (5 408 301) 0 (11 236 213)
149 882 207 114 394 309 5322 701 269 599 217
74 675 579 89 633 560 551 281 164 860 420
9112 765 5 405 051 0 14 517 816
(3 746) 145 389 (188 036) (46 393)
(8 358 064) (3083 578) 0 (11 441 642)
75 426 534 92 100 422 363 245 167 890 201
9 453 407 9783230 0 19 236 637
(1361 734) (1 066 249) 510 534 (1917 449)
(5 657 947) (5347 881) 0 (11 005 828)
77 860 260 95 469 522 873779 174 203 561
60 165 736 22 658 748 7 690 405 90514 889
72 021 947 18 924 787 4 448 922 95 395 656

Z dévodu opravy chyb minulych obdobi bolo upravené porovnatelné obdobie v stipci stroje,
zariadenia a ostatné v Casti opravky a pokles hodnoty na riadku k 1. januaru 2014 o sumu
24 468,- EUR, na riadku odpisy a zostatkova cena pri vyradeni o sumu 3 595,- EUR, na riadku
odpisy a zostatkova cena pri vyradeni o sumu 8 156,- EUR a v stipci nedokon&ené investicie na
riadku prirastky o sumu 33 359,- EUR.

Skupina ma zaloZeny hnutelny a nehnutelny majetok v zostatkovej hodnote 6 955 364,- EUR
(2014: 7 085 552,- EUR) na zaistenie bankovych Gverov.
V pozemkoch, budovach a zariadeniach je zahrnuty majetok, ktory Skupina nadobudla
v predchadzajucich obdobiach zo Statnej pomoci v zostatkovej hodnote 2 420 506,- EUR (2014:
5270 392,- EUR) a majetok, ktory nadobudla z dotacii EU v zostatkovej hodnote 653,- EUR

(2014: 1 294,- EUR).

Na zaklade vykonaného testu majetku na pokles hodnoty Skupina vykéazala stratu z poklesu

hodnoty k pozemkom, budovam a zariadeniam je v hodnote 17 082 942,-

19 000 391,- EUR).
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4. NEHMOTNY DLHODOBY MAJETOK

, Ostatny T
V EUR Goodwill Ne}klgdy Software nehmotr{y Ngdokor] cene Celkom
vyvoja . Investicie
majetok
OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januaru 2014 1459 737 138299 2659974 216 888 145137 4620035
Prirastky 0 0 12 418 4615 3 006 81 226
Zaradenie do pouzivania 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 (10 908) 0 0 (67 423)
K 1. januaru 2015 1459 737 138299 2661484 221503 148 143 4629 166
Prirastky 1190 341 0 42 173 3480 10020 1246014
Zaradenie do pouzivania 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 (145861) (13 006) 0 (158 867)
K 31. decembru 2015 2 650078 138 299 2 557 796 211 977 158 163 5716 313
OPRAVKY A POKLES HODNOTY
K 1. januaru 2014 1453 397 138 299 2560424 193 223 9185 4 354 528
Odpisy 0 0 52 153 3024 0 55177
Zrusené pri vyradeni 0 0 (10 908) 0 0 (10 908)
Strata z poklesu hodnoty 0 0 (5 399) 1 000 1316 (3083)
K 1. januaru 2015 1453397 138299 2596270 197 247 10501 4395714
Odpisy 0 0 64 866 3471 0 68 337
ZruSené pri vyradeni 0 0 (145 861) (13 006) 0 (158 867)
Strata z poklesu hodnoty 0 0 (1976) 623 2 540 1187
K 31. decembru 2015 1453 397 138 299 2513299 188 335 13 041 4 306 371
ZOSTATKOVA HODNOTA
K 31. decembru 2014 6 340 0 65 214 24 256 137 642 233 452
K 31. decembru 2015 1196681 0 44 497 23 642 145122 1409 942

Doba odpisovania nakladov vyvoja, software a ostatného nehmotneého majetku je od 2 do 30
rokov. Zivotnost’ bola stanovena na zaklade ofakdvaného vyuZzitia dlhodobého nehmotného
majetku podla predchadzajacich skisenosti.

Na zaklade vykonaného testu majetku na pokles hodnoty Skupina vykazala stratu z poklesu
hodnoty nehmotného dlhodobého majetku 28 472,- EUR (2014: 27 255,- EUR), vyplynula
Z testovania hodnoty majetku podla IAS 36.
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5. OSTATNY FINANCNY MAJETOK

Finan&ny majetok drZzany do splatnosti v uhradzanych nakladoch

V EUR

P&Zicky poskytnuté cudzim

Pohladavky z obchodného styku
Ostatné dlhodobé pohladavky
Ostatny finanény majetok celkom

2015 2014
2104 737 1977 159
94 921 29 675
37 693 1999
2237 351 2 008 833

6. INVESTICIE DO NEHNUTELNOSTI

Ro¢né prijmy z investicii do nehnutelnosti predstavuju 1 739 222,- EUR, (rok 2014: 2 113 960,-
EUR). Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) predstavuju 397 680,- EUR (rok
2014: 294 076,- EUR). K investiciam bola vykazand strata z poklesu hodnoty 1 851 906,- EUR

(rok 2014: 1 622 936,- EUR).
V EUR

OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januaru

Preklasifikacia do investicii pozemky a budovy

Ubytky
K 31. decembru

OPRAVKY A POKLES HODNOTY

K 1. januaru

Preklasifikacia z/do investicii
Zmena poklesu hodnoty
Ubytky

K 31. decembru

Zostatkova hodnota

7. EMISNE KVOTY

V EUR

PociatoCny stav
Prirastky
Ubytky
Konecny stav

Konsolidovana Gc¢tovna zavierka za obdobie,

Konsolidovana vyro¢na sprava Skupiny HBz., Prievidza, ¢ast Konsolidovana uc¢tovna zavierka

2015 2014
13 753 877 16 028 342
1 696 295 0

0 (2 274 465)
15 450 172 13 753 877
8 261 165 8 824 310
850 614 0
228 970 (331 709)
0 (231 436)
9 340 749 8 261 165
6 109 423 5492 712
2015 2014
510 904 256 558
134 509 311651
(145 915) (57 305)
499 498 510 904
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8. INVESTICIE DO PRIDRUZENYCH SPOLOCNOSTI

V EUR 2015 2014
Paliva a stavebniny, a.s., KoSice 84 035 72 787
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s., Prievidza 6 472 007 6 299 546
BIC Prievidza, spol. s r.0., Prievidza 1461 1508
Regionélna televizia Prievidza, s. r. 0., Prievidza 0 0
Investicie do pridruZzenych spolo¢nosti celkom 6 557 503 6 373 841

Investicie do pridruzenych spolognosti boli ocenené metddou vlastného imania.

Strata pridruZzenej spolo¢nosti Regionalna televizia Prievidza, s.r.o. je vy3Sia ako majetkovy

podiel Skupiny v tejto spolo€nosti a znasa ju vaésinovy vlastnik.

9. ZASOBY

Z&soby tvoria tieto polozky:

V EUR 2015 2014
Material 1 936 898 1794 368
Nedokon&ené vyroba 252 934 701 531
Hotové vyrobky 1345 767 6 542 312
Zvierata 168 582 14
Tovar 64 548 64 436
Minus: opravna polozka (50 242) (42 177)
Zasoby celkom, netto 3718 487 9 060 484
10. OBCHODNE A OSTATNE POH LADAVKY

Obchodné a ostatné pohladavky tvoria tieto polozky:

V EUR 2015 2014
Pohladavky z obchodného styku 17 777 198 15 423 740
Ostatné pohladavky 2 537 259 2910 758
Minus: opravna polozka (2 044 835) (2 004 799)
Obchodné a ostatné pohladavky celkom, netto 18 269 622 16 329 699

Skupina vytvorila opravné poloZzky k spornym pohladavkam a k pohladdvkam na pravnom
vymahani vo vySke 2 035 075,- EUR (2014: 2 003 071,- EUR).

Pohladavky z obchodného styku za predaj uhlia Slovenskym elektrarnam a.s, Rosimexu
Slovakia a.s. a vybranym odberatelom boli zaloZené na zaistenie bankového Uveru v roku 2015
vo vySke 13 787 382,- EUR (2014: 11 568 416,- EUR).

Zostatkova hodnota pohladavok sa pribliZzuje ich realnej hodnote.
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11. OSTATNY FINAN CNY MAJETOK

V EUR 2015 2014
Kratkodobé pbzicky poskytnute pridruzenym

podnikom v skupine 5 886 5644
Terminovany vklad s dobou viazanosti dlhSou

ako 3 mesiace 14 937 14 937
Ostatny finanény majetok celkom 20 823 20 581

12. NEOBEZNY MAJETOK DRZANY NA PREDAJ

V EUR 2015 2014

Realna hodnota 1692 56 232

Skupina rozhodla o predaji majetku (pozemky v hodnote 1 692,- EUR), ktory prestala vyuZivat
pre svoje podnikanie. Tento majetok ocenila v sume, ktora je nizSou z jeho G¢tovnej hodnoty
a reélnej hodnoty zniZzenej o néklady na predaj.

13. ZAKLADNE IMANIE

Zakladné imanie sa sklada:

V EUR 2015 2014
Zamestnanecké akcie:
- upisané akcie Kusy 13725 13725
- volné vlastné akcie (151) (196)
Menovita
hodnota v 6,64 6,64
EUR
Spolu hodnota v EUR 90 131 89 833

Spolo¢nost emitovala zamestnanecké akcie, ktoré maju pravo odkupovat zamestnanci
a manazment firmy. Zakladné imanie je splatené v pinej vyske.

14. KAPITALOVE REZERVY

V EUR 2015 2014
Zakonny rezervny fond 24 670 24 670
Kapitalové fondy 1364 419 0
Kapitalové rezervy celkom 1 389 089 24 670
Konsolidovana Gétovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2015, ¢ast poznamky Strana 20 z 37

Konsolidovana vyro¢na sprava Skupiny HBz., Prievidza, ¢ast Konsolidovana uc¢tovna zavierka Strana 47 z 64



Skupina HBz., Prievidza

15. NEROZDELENE ZISKY

V EUR 2015 2014
Nerozdelené zisky minulych obdobi 82 568 342 81428 675
Zisk/(strata) beZzného obdobia (420 499) 1141 272
Nerozdelené zisky celkom 82 147 843 82 569 947

Z dévodu opravy chyb minulych obdobi bolo upravené porovnatelné obdobie roku 2014 na riadku
nerozdelené straty minulych obdobi o sumu 20 873,- EUR a na riadku zisk beZzného obdobia o

sumu 25 203,- EUR.

16. BANKOVE UVERY A KONTOKORENTNE U CTY

V EUR 2015 2014
Bankove limity 1373 896 407 729
Bankové Uvery 18 884 209 15 667 710
20 258 105 16 075 439
Uvery su splatné takto:
Na poziadanie alebo do 1 roka 10 266 534 8 825 145
V 2. roku 4 584 857 2 257 038
V 3. az 5. roku vratane 5406 714 4 993 256
Po 5 rokoch 0 0
Suma splatnéa do 12 mesiacov 10 266 534 8 895 145
Suma splatna po 12 mesiacoch 9991 571 7 250 294
VSetky Gvery sU v mene euro.
Vazeny priemer platenych drokovych sadzieb
V EUR 2015 2014
% %
Bankovy limit 2,623 1,816
Bankovy uver 2,880 2,943

Vsetky bankové Uvery Skupina ziskala za obvyklu Urokova sadzbu.

Redalna hodnota Uverov bola odhadnuté takto:
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V EUR 2015 2014
Bankovy limit 1 373 896 407 729
Bankovy Gver 18 884 209 15 667 710

Dalsie hlavné charakteristiky Gverov Skupiny:

a) Bankové limity

— Skupina disponuje moZznostou Cerpania bankového UGveru v limite
5 530 000,- EUR vo forme kontokorentného Gveru. K 31. decembru 2015 Skupina
Cerpala uverovy limit kontokorentného Gveru vo vyske 888 160,- EUR (2014: 0,-
EUR). Uver je splatny 31.7.2016 s vypovednou lehotou 3 mesiace.

— Skupina disponuje mozZnostou Cerpania bankového Gveru v limite 597 490,- EUR
vo forme kontokorentného Gveru. K 31.decembru 2015 Skupina €erpala Gverovy
limit kontokorentného Uveru v sume 485 736,- EUR (2014: 407 729,- EUR).

b) Bankové Gvery

— Kratkodoby prevadzkovy tver vo vySke 4 800 000,- EUR (2014: 4 800 000,- EUR).
Uver je splatny 31.7.2016.

— Uver investiény vo vyske 3 948 000,- EUR (2014: 5 000 0000,- EUR). Uver je
splatny dna 31.8.2019.

— Uver investiény vo vy3ke 5 333 914,- EUR. Uver je splatny diia 28.2.2022 (2014:
0,- EUR).

— Investiény bankovy Gver vo vy3ke 262 672,- EUR (2014: 448 088,- EUR). Uver je
splatny 26.5.2017.

— Investiény bankovy tver vo vyske 3 230 001,- EUR (2014: 3 610 000,- EUR). Uver
je splatny 30.7.2018.

— Investiény bankovy Gver vo vyske 1 300 000,- EUR (2014: 1 600 000,- EUR). Uver
je splatny 31.7.2016.

— Prevadzkovy ucelovy Gver vo vyske 9 622,- EUR (2014: 209 622,- EUR). Uver je
splatny 23.12.2016.

Véazeny priemer Grokovych sadzieb predstavuje 2,880% p.a. (2014: 2,943%). Urokova miera pri
vSetkych Uveroch sa stanovuje na zaklade medzibankovej urokovej sadzby EURIBOR, ku ktorej
sa pripocitava dohodnuta marza.

Uvery su zabezpecené zaloznym pravom — pohladavkami za uhlie voci SE, a. s., vybranym

odberatefom a nehnutelnym majetkom.
Skupina ruci za Uvery poskytnuté spolo¢nostiam v skupine vo vyske 9 389 001,- EUR.

17. ZAMESTNANECKE POZITKY PRI ODCHODE DO DOCHODKU

Skupina okrem beznych kratkodobych zamestnaneckych poZitkov tvori rezervu na odchodné, t.].
prispevok, ktory dostane zamestnanec pri odchode do dbéchodku arezervu na odstupné,
vyplacanu v zmysle Zakonnika prace pri skon€eni pracovného pomeru.

Zamestnanecké pozitky odchodné

Vy8ka odchodného zavisi od odpracovanych rokov amzdy zamestnanca a pohybuje sa
vintervale od 1 do 2,5 nasobku mzdy, pri€Com priemerna hodnota pri tvorbe rezervy je 1,63
nasobok mzdy. Priemerné hodnoty odchodného vychadzaju z vlastnej databazy skutocne
vyplacanych narokov za predchadzajuce Styri roky. Zavazok vykazany v sivahe teda
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zohladruje néklady minulej sluzby a su€asne pozitky, ktoré su splatné viac ako 12 mesiacov po
konci uctovného obdobia, su oddroCené na sucasnu hodnotu. Tento program nie je kryty
finanénymi zdrojmi v majetku Skupiny.

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych poZzitkov a su¢asné a minulé naklady prace
boli vypocitané metédou projektovanej jednotky kreditu.

Pri vycislovani su¢asnej hodnoty odchodného Skupina vychadzala z nasledovnych kla€ovych
predpokladov:

1. drokovéa sadzba k oduroceniu buducich narokov z odchodného (diskontna sadzba), bola
pouzita v rozsahu 0,02% p.a. az 1,16% p.a. a odvija sa od priemernych akceptovanych
vynosov emisii Zivych Statnych dlhopisov s dobou splatnosti zodpovedajucou dobe
splatnosti vykazovanych zamestnaneckych pozitkov
predpokladana priemerna ro¢na fluktuacia predstavuje 1,37%
predpokladané zvySenie miezd roCne v intervale 2 % ro¢ne
predpokladana fluktuacia bola odvodena od skutocnej fluktudcie a umrtnosti
zamestnancov za obdobie predchéadzajacich troch rokov
vek odchodu do dochodku - 62. rok veku
do vypoctu su zahrnuti vSetci zamestnanci, ktori boli v spolo€nosti v pracovnom pomere
k 31.12.2015

hwn

oo

Zamestnanecké pozitky odstupné

Rezervu na odstupné sme vytvorili prvy raz k 30.6.2013 z dévodu verejne deklarovaného zameru
Spolo¢nosti ukon¢it tazbu v dobyvacom poli Bana Cigel v roku 2016, pricom vyhotoveny
strategicky plan pocita s realizaciou uvedeného zameru. K U€elu spracovania predpokladanych
nékladov na vyplatenie odstupného vychadzame okrem uvedeného planu tiez z vlastnej
evidencie odstupného za predchadzajuce Styri roky. VySka odstupného zavisi od odpracovanych
rokov, mzdy zamestnanca a dévodu odchodu a pohybuje sa v intervale od 1 do 10 nasobku
mzdy, priom priemerna hodnota pri tvorbe rezervy je 5,13 nasobok. Zavazok z titulu
odstupného, ktory je vykazany v suvahe, zohladriuje naklady, ktoré oCakavame v suvislosti
s uzatvorenim dobyvacieho pola Bana Cigel. Sucasne vychadzame z predpokladu, Ze
uzatvorenie pola as nim sdvisiaca reStrukturalizacia spolo€nosti, spojena s vyplacanim
odstupného, bude prebiehat do roku 2018.

Pri vycislovani suasnej hodnoty odstupného sme vychadzali z nasledovnych kfacovych
predpokladov :

1. drokovéa sadzba k oddro€eniu buddcich narokov z odstupného (diskontna sadzba), bola
pouzita vrozsahu od 0,02% p.a. do 1,16% p.a. aodvija sa od priemernych
akceptovanych vynosov emisii Zivych Statnych dlhopisov s dobou splatnosti
zodpovedajucou dobe splatnosti odstupného

2. predpokladané zvySenie miezd v hodnote 2% ro¢ne
3. predpokladany pocet odchadzajucich zamestnancov v sllade so stratégiou firmy
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K 1. januaru 2014

Prirastok

Ubytok

Diskontny urok

K 31. decembru 2014

Vykazané v obeznych zavazkoch
Vykazané v neobeznych zavazkoch

K 1. januaru 2015

Prirastok

Ubytok

Diskontny urok

K 31. decembru 2015

Vykazané v obeznych zavazkoch
Vykazané v neobeznych zavazkoch

Zamestnanecké

Zamestnanecké

poZitky - poZitky - Zawestananecké
odchodné odstupné pozitky celkom
1260 632 3039 484 4 300 116
361 305 7016 368 321
(181 910) (92 224) (274 134)
127 837 59 447 187 284
1567 864 3013723 4 581 587
504 385
4 077 202
4 581 587
1567 864 3013723 4 581 587
479 728 0 479 728
(127 403) (253 235) (380 638)
119 184 39 645 158 829
2039 373 2 800 133 4 839 506
1221852
3617 654
4 839 506

18. ZAVAZKY Z FINAN ENEHO LIZINGU

V EUR

Zavazky z finanéného lizingu:
Splatné do jedného roka
Splatné od prvého do piateho
roka

Minus: buduce finanéné naklady
Sucasnéa hodnota zavazkov

z finan¢ného lizingu

Minus:

suma splatna do 12 mesiacov

(vykazana v obeznych zavazkoch)
Suma splatné nad 12 mesiacov

Minimélne Saéasna hodnota
splatky lizingu minimalnych splatok
2015 2014 2015 2014
34 109 10 688 32 455 9598
60 349 10 698 59 172 10 100
(2 831) (1 688)
91 627 19 698 91 627 19 698
32 455 9598
59172 10 100
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19. REZERVY

V EUR

K 1. januaru 2014

Prirastok rezerv

Ubytok rezerv

Diskontny drok

K 31. decembru 2014

Vykézané v obeznych zavazkoch

Vykézané v neobeznych zavazkoch

K 1. januar 2015

Prirastok rezerv

Ubytok rezerv

Diskontny arok

K 31. decembru 2015

Vykézané v obeznych zavazkoch
Vykézané v neobeznych zavazkoch

Rezerva

Rezerva na

na rekultivacie L Spolu
o emisné kvoty
nehnute Pnosti
9317 419 90 9 317 509
89 425 153 89 578
(290 600) (30) (290 630)
541176 0 541176
9 657 420 213 9 657 633
213
9 657 420
9 657 633
9 657 420 213 9 657 633
16 589 295 16 884
(284 732) (113) (284 845)
918 108 0 918 108
10 307 385 395 10 307 780
395
10 307 385
10 307 780

Rezerva na rekultivacie predstavuje odhad zavazku Skupiny z povinnosti uviest Uzemia dotknuté
taZzbou do pdvodného stavu. Pri vypocte su€asnej hodnoty Skupina vychadzala z aktualizacie
predpokladov rekultivacii a nahrad $kdd spésobenych banskou €innostou a tiez z aktualizacie
podkladov k likvidacii banskych diel, spracovanych prislusnymi odbornymi Utvarmi. K oddroceniu
buducich zavazkov na su€asnu hodnotu bola pouZzita arokova sadzba v rozmedzi od 0,02% p.a.
do 1,16% p.a., ktor4 sa odvija od priemernych akceptovanych vynosov emisii Zivych Statnych
dihopisov s dobou splatnosti zodpovedajucou dobe splatnosti predpokladanych nakladov na
rekultivacie a ndhrady 3kéd a predpokladanému roku likvidacie banskych diel.

Rezerva na emisné kvoty predstavuje odhad zadvazku Skupiny z povinnosti odvodu emisnych
kvét za skutoCne vypustené mnoZzstvo emisii.
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20. OBCHODNE A OSTATNE ZAVAZKY

V EUR

Zavazky ¢asovo rozlisené dlhodobé

Zavazky z obchodného styku dihodobé
Zavazky z obchodného styku kratkodobé
Zavazky voci zamestnancom

Zavazky zo socialneho a zdravotného poistenia
Danové zavazky

Zavazky ¢asovo rozlisené

Zavazky zo socialneho fondu

Ostatné zavazky

Obchodné a ostatné zavazky celkom:

21. VYNOSY
Analyza vynosov Skupiny:

V EUR

Trzby z predaja uhlia

Trzby z predaja strojarenskych vyrobkov a vykonov

Trzby za energie
Trzby za vykony dopravy
Trzby za strédznu sluzbu

Trzby za obsluzné ¢innosti zauhlovanie a manipulacia

S popolom
Trzby z prenajmov

Trzby za vykony Hlavnej banskej zachrannéj stanice
Trzby z hotelov, ubytovni a rekreaénych zariadeni

Trzby za nevyrobné ¢innosti

Trzby za obchodné a technické sluzby
Trzby z polnohospodérskej vyroby
Ostatné vynosy

Vynosy celkom
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2015 2014
5 046 078 6 065 026
114 485 177 033
7908 711 7 217 579
5 080 629 4 959 497
2 825 970 2 786 385
2 043 908 1 608 912
663 400 638 575
82 562 70 747
313 444 242 635
24079 187 23 766 389

2015 2014

109 241 569 106 566 131

3 658 438 4 942 464

550 086 450 299

1 408 371 1 235 297

507 638 441 802

2 155 636 2 076 682

559 933 570 481

377 015 331 892

2 744 692 2 579 859

72 205 44 700

410 486 236 842

1193 217 1154 521

122 877 166 489

123 002 163 120 797 459
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22. OSTATNE PREVADZKOVE VYNOSY

Analyza ostatnych prevadzkovych vynosov Skupiny:

V EUR 2015 2014
Pokuty a penéle 6 281 815
Vynosy z postupenych pohladavok 23760 128 285
Vynosy z odpisanych pohladavok a zavazkov 8 145
Amortizacia Statnej pomoci a dotacii 3091 1095 462
Amortizacia prebytkov dlhodobého majetku 1271 204 17 224
Prijaté spravne a sudne poplatky 41 611 593
Nahrady od poistovni 1 030 499 261 876
Trzby z bezodplatného zauc&tovania emisnych kvot 82 168 110
Kompenzéacia pre Zelezni¢nych dopravcov 248 149 788
Ostatné vynosy 25 966 42 234
Ostatné prevadzkové vynosy celkom 2 484 836 1696 532
23. ZMENA STAVU ZASOB A AKTIVOVANE VLASTNE VYKONY

Analyza zmeny stavu z4sob a aktivovanych vlastnych vykonov Skupiny:

V EUR 2015 2014
Zmena stavu zasob uhlia (5 066 020) 775 800
Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby (433 569) (558 279)
Aktivacia materialu, kovového odpadu a uhlia 4 371 300 1615513
Aktivacia prepravnych sluzieb 265 885 296 890
Aktivacia stravovacich sluzieb 1 247 847 1193 681
Aktivacia zdravotnych vykonov 251 836 296 983
Aktivacia banskych diel a hmotného majetku 1 363 615 4 870 980
Aktivacia sluzieb na rekultivacie 110 732 86 594
Aktivacia ostatnych sluzieb 17 207 27 763
Zmena stavu zasob a aktivacia celkom 2128 833 8 605 925

24. POKLES HODNOTY NEOBEZNEHO MAJETKU

Skupina vyhodnotila budice zmeny v prevadzke ako faktor moZzného znehodnotenia majetku,
a preto uskutoCnila test na pokles hodnoty majetku. Navratnd hodnota jednotky generujlcej
pefiazné prostriedky bola uréena na zaklade hodnoty z pouZivania. Hodnota z pouZivania bola
uréena na zaklade diskontovanych bududcich penaznych tokov generovanych z prevadzkovej
éinnosti, ktora nebude ukonéena.

V roku 2015 doSlo kzmene stavu poklesu hodnoty neobezného majetku v hodnote
1 687 262,- EUR (2014: 381 089,- EUR).
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25. OSTATNE PREVADZKOVE NAKLADY

Analyza ostatnych prevadzkovych nakladov Skupiny:
V EUR

Dane a poplatky

Hospodarsky vysledok z predaného majetku
Poistné

Opravné polozky k pohladavkam

Manka a Skody

Odpis pohladavok

Odpis postupenych pohladavok

Uhrada za dobyvaci priestor

Zuctovanie rezervy na likvidaciu hlavnych banskych
Dary

Pokuty a penale - zmluvné a ostatné
ZruSenie rezervy na pokuty a penale
Rezerva na stratu zo zakazkovej vyroby
Kolektivne ¢lenské prispevky

Ostatné

Ostatné prevadzkové naklady celkom, netto

26. FINANCNE NAKLADY

Analyza fananénych vynosov/(nakladov) netto

V EUR

Vynosové uroky

Kurzovy zisk

Vynosy z precenenia cennych papierov
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
Vyledok z predaja cennych papierov
Ostatné finan¢né vynosy

Finanéné vynosy spolu

Nakladové uroky
Kurzova strata

Néklady z precenenia CP
Ostatné finan¢né naklady

Finan¢né naklady spolu

Finan¢né vynosy/(néklady) netto

2015 2014

648 182 644 599

190 248 88 510

993 723 950 525

77 975 36 599

26 582 12 666

660 4 946

23 760 128 285

160 971 154 574

(48 610) (97 730)

3635 9 665

37 965 1625

(23 805) 0

15 221 31 639

46 688 44 034

23711 13 109

2 176 906 2 023 046
2015 2014
381 240 126 730
943 1597
14 393 192 851
0 427 400
289 14 675
9 199 1648
406 064 764 901
(1661 707) (1 316 553)
(4 929) (4 648)
(103 878) 0
0 (89 702)
(1770 514) (1 410 903)
(1 364 450) (646 002)
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27. DAN Z PRIJMOV

V EUR 2015 2014
Dan splatna 193 459 20 122
Odlozena dan (88 337) (184 407)

105 122 (164 285)

Skupina evidovala ku koncu roka zavazok z dane z prijmov 186 426,- EUR (2014: zavéazok
18 240,- EUR).

OdloZzena darfiova pohladavka v dcérskej spolo€nosti HBP, a.s. bola skompenzovana do vysky
odloZzeného dafového zavazku. Zvysna €ast odloZzenej danovej pohladavky nebola zauctovana
z dévodov neistoty v jej budlcej uplatnitelnosti.

OdloZena danova pohladavka vykazana vo vykaze o finanénej situacii vo vySke 275 498,- EUR
a odloZeny danovy zavazok vo vySke 621 390,- EUR boli vykazané v ostatnych spolo¢nostiach
zahffianych do konsolidacie.

28. Riadenie finan énych rizik

S drZzbou finan€nych néstrojov v Skupine HBP, suvisia nasledovné finanéné riziké :

- kreditné riziko

- riziko likvidity

- trhove riziko

- prevadzkové riziko
Za riadenie finan€nych rizik nesie zodpovednost vedenie jednotlivych spolo€nosti v Skupine.
Finan¢né rizikhd su sledované a priebezne vyhodnocované prisludnymi odbornymi Utvarmi,
s operativnou reakciou na ich pripadny nepriaznivy vyvoj.

Kreditné riziko

Kreditné riziko je zakladnym rizikom a jeho riadenie ma vplyv na Uspech Skupiny. Podstatou
kreditného rizika je nesplnenie zavazku, ku ktorému sa zmluvna strana zaviazala. Vznika najma
z kratkodobych a dihodobych pohladavok.

Skupina nevyZaduje zaruky na svoje pohladavky. Obchodné aktivity realizuje najma na
tuzemskom trhu. Ekonomicka a finan€na pozicia firmy je vrozhodujucej miere zavisla od
poZiadaviek rozhodujuceho odberatela - Elektrarne Novaky. Na zaklade skdsenosti s tymto
odberatefom a nélezitom zvaZeni jeho kreditnej kvality a naslednom sledovani jeho platobne;j
discipliny po celt dobu trvania zmluvného vztahu nepredpokladdme zvySené riziko nesplatenia
nasich pohladavok. S prihliadnutim k uvedenému sa domnievame, Ze tento vztah nie je
vyznamnym kreditnym rizikom. Sledovanie platobnej discipliny ostatnych odberatelov je
zabezpecCované kontinuélne. K datumu zostavenia uctovnej zavierky je objem pohladavok po
lehote splatnosti na arovni 12% z celkového stavu pohladavok.

Stav pohladavok bez znehodnotenia :

AMrw

Do vypodtu kreditného rizika boli zahrnuté p6zicky a pohladavky:

- zahrnuté v neobeznom majetku v riadku Nehmotny dlhodoby majetok 2 237 351,- EUR
(2014: 2 008 833,- EUR)

- zahrnuté v obeznom majetku v riadku Obchodné a ostatné pohladavky 18 269 622,- EUR
(2014: 16 329 699,- EUR)
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Uétovna Uétovna
V EUR hodnota hodnota
k 31.12.2015 k 31.12.2014
V lehote splatnosti bez znehodnotenia 18 918 147 16 548 337
Po lehote splatnosti bez znehodnotenia
do 30 dni 319 550 797 072
nad 30 dni 1269 276 993 123
P6zi€ky a poh Padavky bez znehodnotenia spolu 20 506 973 18 338 532
Stav znehodnotenych pohladavok :
Nominalna Opravna Uétovna
V EUR hodnota poloZka hodnota
k31.12.2015 k31.12.2015 k 31.12.2015
V lehote splatnosti so znehodnotenim 0 0 0
Po lehote splatnosti so znehodnotenim
do 30 dni 0 0 0
31-90 dni 0 0 0
91 — 180 dni 0 0 0
nad 180 dni 2 044 835 (2 044 835) 0
P6zZiéky a poh ladavky so znehodnotenim 2 044 835 (2 044 835) 0
Nominalna Opravna Uétovna
V EUR hodnota polozka hodnota
k31.12.2014  k31.12.2014 k31.12.2014
V lehote splatnosti so znehodnotenim 0 0 0
Po lehote splatnosti so znehodnotenim
do 30 dni 0 0 0
31-90 dni 0 0 0
91 — 180 dni 0 0 0
nad 180 dni 2 004 799 (2 004 799) 0
P6ziéky a pohladavky so znehodnotenim 2 004 799 (2 004 799) 0

Riziko likvidity

Za riziko likvidity Skupina povaZuje moznost, Ze nebude schopna splnit svoje finanéné zavazky
v termine ich splatnosti. Vychadzajuc zo skusenosti minulych obdobi je politikou Skupiny
udrziavat financnu bezpecnost firmy, ktorou rozumieme drZzbu hotovosti alebo existenciu
moznosti financovania prostrednictvom primeranych Uverovych liniek tak, aby bola schopna pinit
svoje zavazky v lehote splatnosti aj v pripade nepredvidanych udalosti. Skupina likviditu
operativne riadi pomocou kontrolingu a finanénych prognéz, spracovavanych mesacne
minimalne na obdobie nasledujucich troch mesiacov. Dlhodobé riadenie likvidity je
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zabezpec€ované pomocou finanénych planov, pri€om gestorom spracovania tychto materialov su
odborné Gtvary v Useku vrchného ekonomického riaditefa Spolo¢nosti. S volnymi finan&nymi
zdrojmi Skupina neobchoduje, suU vyuZivané prevazne na znizovanie kontokorentného
Gverového zatazenia.

Charakter Gverovych liniek sa v priebehu roka zasadne zmenil, ato tak, Ze vzrastol objem
dlhodobych investiénych Uverov, obstaravanych za tu¢elom financovania kapitalovych investicii.
V sucasnosti ma vacsina uverov dlhodoby charakter. Kratkodobé uverové linky maju podobu
revolvingového a kontokorentného financovania.

V priebehu roka 2015 Skupina nemala taZzkosti s plnenim svojich zavazkov.

Analyza rizika likvidity:

Zavazky v zostatkovej

VEUR P6zi€ky a poh Fadavky hodnote
2015 2014 2015 2014

Do 1 mesiaca 17 658 503 14 215 148 15084 674 15 610 890
Od 1 do 3 mesiacov 942 580 668 686 1019 014 1870 790
Od 3 do 6 mesiacov 181 675 39 335 870 366 613 749
Od 6 do 12 mesiacov 60 368 516 282 1 376 867 453 201
Od 1 do 5 rokov 1663 847 822 331 4 421 968 2 368 385
Nad 5 rokov 0 2076 750 1 306 298 2 849 374
Spolu 20 506 973 18 338 532 24 079 187 23 766 389

Trhové riziko

Trhové riziko zahffia v sebe riziko zmien Urokovych sadzieb na pefiaznom trhu, riziko zmien
vymennych kurzov na devizovom trhu a riziko zmien trhovych cien.
- riziko zmien urokovych sadzieb — Skupina uprednostiiovala zapoZi€anie finanénych
prostriedkov s plavajucou urokovou sadzbou, odvodenou od EURIBOR, stanoveného
v prislusnych udverovych alebo lizingovych zmluvach; vzhfadom k vyvoju trhovych
arokovych sadzieb nepovaZzujeme toto riziko za vyznamné
- menoveé riziko — s prihliadnutim k charakteru svojej ¢innosti, odbytu vyrobkov a nakupu
materialu a sluzieb, Skupina primerane prihliada na menové riziko a zohfadriuje ho vo
svojich planoch
- ostatné rizika zo zmien trhovych cien — Skupina je vystavena riziku pri nakupe materialu
a sluzieb a pri predaji vyrobkov a sluzieb. Pomocou S&tatistickych metdéd Skupina riziko
zmien trhovych cien zohladriuje a poc€ita s nim vo svojich penaznych projekciach
pomocou istotnych ekvivalentov.

Stav Gverovych zdrojov :

V EUR Uétovna hodnota Ugtovna hodnota

k 31.12.2015 k 31.12.2014
Bankové uvery dlhodobé 9991571 7 250 294
Bankové uvery a limity kratkodobé 10 266 534 8 825 145
Spolu Uverové zdroje 20 258 105 16 075 439
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Prijaté Uverové zdroje Skupina zabezpecuje formou zéloZznych prav na majetok a pohladavky
voci hlavnym odberatelom.

Prevadzkové riziko

Prevadzkovym rizikom Skupina rozumie riziko priamej alebo nepriamej straty, ktora vyplyva
zrozsahu procesov, zamestnancov a technoldgii v ramci Skupiny, ako aj inych externych
faktorov, nez su vysSie popisané v kreditnom, likvidithom a trhovom riziku. Cieflom Skupiny je
riadit prevadzkové riziko tak, aby sa vyhla finanénym stratdim a Skodam, so sucasnou
efektivnostou nakladov s tym suvisiacich.

Derivatové obchody

Skupina derivatové obchody v roku 2015 neuzatvorila.

29. DOTACIE A STATNE POMOCI

Skupina ziskala prispevok od Statu na zabezpeCovanie civilnej ochrany a na deputat pre
banickych déchodcov a vdovy, ktory ako sprostredkovatel adresne vyplaca fyzickym osobam.
Banickym déchodcom avdovam po banikoch alebo banickych déchodcoch, ktorym vznikol
narok na deputat do 16.1.1992, bolo vyplatené prostrednictvom spolo¢nosti plnenie deputatnych
narokov v uholnom banictve od Ministerstva hospodarstva slovenskej republiky. Plnenie bolo
vyplatené vSetkym opravnenym osobam, ktorym vznikol narok na deputatne uhlie a spolo¢nost
HBP, a.s. o to poZiadali.

Z prostriedkov EU boli s¢asti financované projekty: EU COGASOUT — Vyvoj novych technolégii
na predpovedanie a boj s vybuchmi a nekontrolovanymi emisiami plynov pri dobyvani hrubych
uholnych slojov a projekt GHG2E - Zachytavanie sklenikovych plynov z uhofnych bani
a nedobyvatelnych loZisk a ich konverzia na energiu.

Na v3etky uvedené aktivity ziskala Skupina prostriedky od Statu a EU v celkovej vyske 322 035,-
EUR (2014: 353 824,- EUR).

30. DCERSKE SPOLO CNOSTI

V roku 2015 su to tieto spolo¢nosti:

Nazov % % Hlavna ¢éinnos t’
vlastnictva hlasovacich
prav
HBP, a.s., Matice slovenskej 10, 100 100 Tazba uhlia

Prievidza, Slovensko

AGRO SEKTOR, s.r.0., Strajkova 100 100 Obchodna &innost
1, Handlova, Slovensko
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Nazov % % Hlavna €éinnos t’
vlastnictva hlasovacich
prav
PRIAMQOS, a.s., 100 100 Sprostredkovatelsk&
Matice slovenskej 10, Prievidza, ¢innost
Slovensko
EKOSYSTEMY, s.r.0. 100 100 Vyroba strojnych
Ul. Matice slovenskej 10, Prievidza, zariadeni, povrchova
Slovensko Uprava materialov
HBP Security, s.r.o., 100 100 Prevadzkovanie
Cigel, Sebedrazie, sukromnej
Slovensko bezpecnostnej
sluzby
Bana Cary, a.s. 100 100 Otvarka, priprava a
Cary 303 dobyvanie
Slovensko vyhradnych loZisk
hibinnym spésobom
SINA, s.r.o. 100 100 Ubytovacie sluzby
Demanovskéa Dolina
Slovensko
HANDI:OVSKA ENERGETIKA, 98 98 Vyroba a rozvod
s.r.o., Strajkova 1, Handlov4, tepla
Slovensko
AGRO GTV, s.r. 0., 100 100 Polnohospodarstv
ul. Lehotska 50, Novaky, 0 a lesnictvo,
Slovensko maloobchod a
velkoobchod
AGRO RYBIA FARMA, s. . 0., 100 100 Sprostredkovatel's
Strajkova 1, Handlov4, k& ginnost,
Slovensko maloobchod
velkoobchod
EVOTS, s.r.o., 92 92 Nakladanie
Matice slovenskej 10/335-1, s odpadmi,

Prievidza,
Slovensko

cestna nakladna
doprava, rézne
sluzby

V roku 2015 Skupina kupila majetkovy podiel v spolo¢nosti SINA, s.r.o. a v spolo¢nosti Bana

Cary a.s.

V spolo¢nosti Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s., ktora je su€astou konsolidovanej Uctovnej
zavierky HBP, a.s. za rok 2015, v ktorej ma HBP, a. s. 49 % podiel, nebolo prevedené auditorské
overenie Uctovnej zavierky, i ked su splnené poziadavky 8§ 19, odsek 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z.

o Uctovnictve.
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31. PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI

V EUR 2015 2014
Celkom majetok 17 628 265 17 017 058
Celkom zavazky 2 377 398 2121215
Celkom vlastné imanie 15 250 867 14 885 843
Podiel Skupiny na vlastnom imani 7 345 820 7 165 702
Celkom vynosy 11 991 902 11 325 876
Celkom zisk/strata 365 025 199171
Podiel Skupiny na zisku/strate 183 662 94 266
VSetky pridruzené spolo¢nosti su zahrnuté do konsolidécie.
V roku 2015 su to spolo¢nosti:

Nazov % % Hlavna ¢innos t’

vlastnictva hlasovacich
prav

Regionalna televizia Prievidza, s.r.o., 50,0 50,0 Televizne vysielanie
Matice slovenskej 10, Prievidza

Slovensko

Prievidzské tepelné hospodarstvo, 49,0 49,0 vyroba tepla, rozvod
a.s. (v skratke PTH, a.s.) tepla

Paliva a stavebniny, a.s., 47,5 47,5 Velkoobchodna a
Florianskal6, KoSice, maloobchodna
Slovensko éinnost

BIC Prievidza, spol. s . 0. 1,3 33,0 Podnikatelské
Hviezdoslavova 3, Prievidza poradenstvo,
Slovensko starostlivost

0 novozaloZzené
firmy

Dha 3.6.2014 Spolo¢nost kupila akcie spolo¢nosti Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s.
(v skratke PTH, a.s.) a ziskala 49 percentny podiel v tejto spolo¢nosti.
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32. PODMIENENE ZAVAZKY A POH EADAVKY

Zavazky z operativheho prenajmu — Skupina ako najomca

Néaklady na operativny najom zahfhaju:

V EUR 2015 2014
N&jom nehnutelnosti 292 983 290 971
Najom strojov, zariadeni a dopravnych prostriedkov 31 452 26 837
N4jom banskych lamp 80 877 80 087
Ostatné najomné 112 458 114 684
Naklady na operativny ndjom celkom 517 770 512 579

Skupina ma uzavreté zmluvy na operativny najom na dobu ur¢itd aj neurcitu.

Buduce minimalne splatky z nevypovedatelného operativneho ndjmu sa nasledovné:

V EUR 2015 2014
Do jedného roka 792 792
Jeden az pat rokov 2 376 3168
Viac ako péat rokov 0 0
Celkom 3168 3960

Pohladavky z operativneho ndjmu — Skupina ako prenajimatef

Vynosy z operativneho prenajmu zahfiaja:

V EUR 2015 2014
Prengjom nehnutelného a hnutefného majetku 2135373 2 337 009
Vynosy z operativneho prenajmu celkom 2135373 2 337 009

Skupina ma uzatvorené zmluvy k operativnemu prenajmu na dobu ur€itd aj neurgitd.
Skupina nem4 uzatvorené nevypovedatelné zmluvy k operativnemu prengjmu.

Skupina eviduje podmienené zavazky vyplyvajuce zo sudnych sporov v odhadovanej vySke
45 000,- EUR (2014: 45 000,- EUR) z titulu ndhrad za zvySenie narokov za stazené spolocenské
uplatnenie, doplatkov rent, narokov na odstupné, bolestné a odSkodné z titulu pracovnych
arazov, pendle a poistného.

Skupina eviduje podmienené pohladavky zo sudnych sporov v odhadovanej vySke
133 775,- EUR (2014: 9 223,- EUR).
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33. UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA Z OSTAVUJE UETOVNA
ZAVIERKA

V Skupine nenastali po dni, ku ktorému je zostavena uctovnéa zavierka Ziadne udalosti osobitného
vyznamu, ktoré by mali vyznamny vplyv na plnenie podnikatelského planu, hospodarenie a.s. a
finanénu stabilitu spolo¢nosti. Akcionari Spolo¢nosti na mimoriadnom valnom zhromaZzdeni,
ktoré sa konalo v mesiaci marec 2016, rozhodli o zmene akcii zo zaknihovanych na listinné
a 0 zmene verejnej akciovej spolo¢nosti na sukromnu akciovu spoloénost.

34. SPRIAZNENE OSOBY

Transakcie medzi Spolo¢nostou a jej dcérskymi spolo&nostami, ktoré s spriaznenymi osobami,
boli v konsolidacii eliminované, a preto nie st uvedené v tychto poznamkach. Transakcie medzi
Skupinou a pridruzenymi spolo¢nostami su uvedené dale;.

Obchodné transakcie s pridruzenymi spolo  énos t'ami

V priebehu roka Skupina vstupila do vzajomnych transakcii so spriaznenymi osobami, ktoré su
jej pridruzenymi spolo¢nostami:

Naklady Vynosy Poh Fadavky Zavazky
2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014
Regionalna televizia Prievidza, s.r.o. 3854 1154 2247 2413 12 162 9778 3693 0
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s. 143 299 68 409 2 589 29 036 753 0 26 940 25179
Spolu 147 153 69 563 4 836 31 449 12 915 9778 30633 25179

Nakupy a predaje boli realizované za bezné ceny podla cennika Skupiny. Pohladavky a zavazky,
ktoré nie su zaplatené, si nezabezpedéené a budi uhradené v peniazoch. Ziadne garancie neboli
poskytnuté ani prijaté. Neboli vytvorené Ziadne opravné polozky k pohlfadavkam, ktoré sa tykaju
spriaznenych osob.

35. Odmenovanie k Fiéového manazmentu

Odmeriovanie je uvedené dalej v suhrnoch podla kategorii:

Penazné a nepe nazné prijmy ¢€lenov organov spolo €nosti

V EUR 2015 2014
Predstavenstvo 292 172 263 640
Dozorna rada 112 907 101 285
Konatelia 12 400 21 759

417 479 386 684
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Skupina HBz., Prievidza

Transakcie s k 'téovym manazmentom

7w

V Skupine nie su evidované Ziadne transakcie s kfi¢ovym manazmentom.

36. Odsuhlasenie U étovnej zavierky na zverejnenie

Konsolidovanu u¢tovnu zavierku na stranach 1 az 37 zostavenu dna 30. aprila 2016 odsuhlasili
na zverejnenie

. 1
/\ ; L\
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva
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