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Pozn*mky individu6lnej *itovnej ziivierky

Zostavenej ku dfi u: .1t..-..!.L.,. L.A.'1.5

. (_Podla opatrenia,-ktorfm sa ustanovuje obsah pozndmok ako sCIdasti individudinej 0ctovnej ziivierky na zverejnenie
pre- podnikatelov 06tujricich vsristave podvojn6ho riitovnictva dislo 4455i2003-92 opatrenid l/1f SFt v zneni imien). 0Uile sa
uvddzaj* eurocentoch alebo v eur6ch. Ak nie je v prilohe dostatok mi€sta, inlorm6cie sa predloZia v odfslovanfch'priloh6ch.

V pozndmkach tiitovej jednotky, ktor{ v bezprostredne predch6dzajrlcom *dlovnom obdobi ridtovala v s0stave Jednoduch6ho 06tov-
niciva, sa uvddzajrl len ridaje za be2n6 idtovd obdobie"

A. Ziikladnd informdeie a
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A. b) Opis hospoddrskej finncsti *6lcvnej jednoiky:

1. A. c) Priemerni padet z*maslnaneov poias iritovn6ho obdobia:

A. e) Prdvny dOvod na zosiavenie 06tovnej zdvierky:

fJ rozdelenie,
fl zadiatok likviddcie,
fI vyhlAsenie konkurzu,

J
M riadna7- fl mimoriadna

Ddvod na zostavenie mimoriadnej 0dtovnej zdvierky:
I zhi0enie, n splynuiie, t] zmena pr*vnej formy,
fl koniec likvid6cie,
f] zru$enie konkurzu.

Ukazovatef Bein6 0Itovn6 obdobie Bezprosiredne plqdclddzaj(ce &6tovnd obdobie

Priemernf prepoditan:i poeet zamestnancov 5 t
Stav zamestnancov ku diu, ku ktor6mu sa
zosiavuie iilovnd zdvierka. z toho: 5 t
Podei ved0cich zamestnancov 0 o
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