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CL. 1 VSeobecné udaje

Ndzov prdvnickej osoby a jej sidlo:

KOMI, s.r.o
Magurska 3, Spisska Nova Ves 052 01

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov:

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Bezpros’tvr edne'predch'adzajuce
uétovné obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 4 4

Cl. II Informacie o prijatych postupoch

NepretrzZité pokracovanie v ¢innosti tictovnej jednotky.
Ustovna jednotka ku koncu Gdtovného obdobia ukongila éinnost v predmete podnikania: skladovanie a v priebehu
nasledujiceho uétovného obdobia planuje zli¢enie s inou U¢tovnou jednotkou.

Sposob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zdvdzkov.

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou - obstaravacou cenou vratane nakladov sivisiacich s jeho obstaranim.

Zasoby obstarané kupou - obstaravacou cenou.
Pohradavky - pri ich vzniku menovitou hodnotou.

Kratkodoby finanény majetok - menovitou hodnotou.

Zavazky - pri ich vzniku menovitou hodnotou.

Rezervy zékonné - hodnotou o¢akavanej vysky zavézku vypocitanou na zaklade znamych skutoCnosti ku driu zostavovania
uctovnej zavierky.

Tvorba odpisového pldnu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové
metdédy pre tictovné odpisy.

Utovna jednotka odpisovala dlhodoby hmotny majetok (stavby) na zéaklade odpisového planu rovnomerne
mesacne potas predpokladanej doby pouZivania majetku, priGom brala v Gvahu fyzické aj moralne opotrebenie
majetku. Predpokladana doba pouzivania bola stanovena na 20 rokov.

Zmeny iictovnych zdsad a tictovnych metdd, s uvedenim dévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na
hodnotu majetku, zdvizkov, vlastného imania a vysledku hospoddrenia.
Ugtovna jednotka nevykonala Ziadne zmeny. Uétovna jednotka postupuje od 1.1.2014 ako mikro &tovna jednotka.

Informdcie o dotdcidch a ich oceriovanie v ti¢tovnictve.

Ugtovna jednotka prijala dotacie na mzdu pre zamestnanca, ktory bol dihodobo nezamestnany z prostriedkov ESF.
Dotéaciu ocenila v menovitej hodnote na zéklade zmluvy po spineni podmienok vyplyvajucich zo zmluvy s ohfadom
na asovU suvislost s kompenzovanym nakladom.

CL. III Informacie, ktoré vysvetl'uji a dopliaji sivahu a vykaz ziskov a strat

Iné aktiva a iné pasiva.
Vzhfadom na rézne interpretacie dafovych zakonov platnych pre operécie spolo¢nosti existuje neistota v tom,
ako ich budu dariové organy interpretovat, preto mozu vzniknit dafové zavézky, ktoré nie je mozné objektivne
kvantifikovat. Okrem toho Uc&tovnej jednotke nie su zndme skutognosti o inych budlcich moznych zavazkoch,
buducich pravach a povinnostiach nevykazanych v stvahe.

Prijmy a vyhody ¢lenov statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky.
Ugtovna jednotka neplnila v beznom G&tovnom obdobi Ziadne pefiazné alebo nepefiazné povinnosti voci ¢lenom
organov spoloénosti, neposkytla im pefazné alebo neperiazné preddavky, Uvery a zaruky za ich zavéazky, neposkytla

im pdzicky, ani iné plnenia na sukromné ucely.
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