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Trust Pay, a. s.
Individudlny vykaz o finanénej situdcii k 31. decembru 2015
pripraveny podla Medzinarodnych $tandardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvalila Eurépska unia (v Eur)

Individudiny vykaz o finanénej situdcii podfa IFRS k 31.12.2015

(v EUR) pozn. 2015 2014
AKTIVA

DLHODOBE AKTIVA

Dlhodoby nehmotny majetok 31 61475 0
Nehnutelnosti, stroje a zariadenia 3.2 3707 1977
Finanéné investicie 33 7 939 92111
Dihodobé pohladdvky 3.4 679 710 809 505
Dihodobé ndklady a prijmy buduicich obdobi 35 54 877 69 842
Odlozend danova pohladavka 9.2 0 178 426
Dlhodobé aktiva celkom 807 708 1068 861
OBEINE AKTIVA

Pohladdavky z obchodného styku a iné pohladdvky 4.1 402 097 89 229
Finanéné aktiva na predaj 4.2 3735960 0
Kratkodoby finanény majetok 43 127 038 126 900
Peniaze a penainé ekvivalenty 4.4 2125830 953776
Kratkodobé ndklady a prijmy buduicich obdobi 4.5 63756 86712

Obeiné akliva celkom 6 454 4681 1256 617
AKTIVA CELKOM 7 2462 389 2 325478

VLASTNE IMANIE A ZAVAIKY

VLASTNE IMANIE

Zdakladné imanie 6.1 125000 125 000
Zdakonné a ostatné fondy 6.2 1856 808 1 844 308
Ocenovacie rozdiely z precenenia 6.3 2914 040 0
Nerozdeleny zisk / neuhradenad strata 6.4 499 930 (543 949)
Vlastné imanie celkom 5395778 1425 359
DLHODOBE ZAVAIKY

Ostatné dihodobé zavazky v 54 2 537 1498
Qdlozeny danovy zavézok 9.2 649 625 0
Dihodobé zdvazky celkom 652162 1498
KRATKODOBE ZAVAIKY

Zavazky z obchodného styku a iné zavézky 7.2 949 095 499 401
Splatné danové zavazky 9.1 265 354 35933
Urocené Overy a po7icky 7.8 0 363 287
Kratkodobé zdavézky celkom 1214 449 898 621
Lavazky celkom 1866611 900119
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 7 262 389 2 325 478

PriloZené pozndamky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Individudiny vykaz komplexného vysledku za rok koné&iaci sa 31. decembra 2015
pripraveny podla Medzinarodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurédpska Unia (v Eur)

Individudiny vykaz komplexného vysledku podra IFRS za rok koné&iaci sa 31.12.2015

(v EUR) pozn. 2015 2014
Vynosy z platobného styku 8.1 11 133 069 5895552
Ndaklady z platobného styku 8.1 (7 513 239) (4 397 413)
Lisk/strata z poplatkov a provizii 3619830 1428139
Vieobecné administrativhe ndklady 8.2 (1957 678} (1092 768)
Ostatné prevadzkové vynosy (ndklady) 843, (410 797} (144 389}
ZISK / STRATA 1 PREVADIKOVEJ CINNOSTI 1251 355 190 982
Kurzovy rozdiel - zisk 8.4. 644 639 296 995
Kurzovy rozdiel - strata 8.4. (492 813) (32 743)
Zisk/(strata) z kurzovych rozdielov 151 824 264 252
Vynosy z Urokov 8.5 253 753
Néklady na Uroky 8.5 (15 245) (18 290)
Zisk/(strata) z Orokov (14 992) (17 537)
Ostatné finan¢né vynosy (ndklady) 8.6 (24 188) (38 339)
ZISK / (STRATA) Z FINANENYCH EINNOSTI 112 644 208 376
ZISK PRED ZDANENIM 1364 001 399 358
Darn z priimov 9.1 (301 4871) (36 250)
Odlozend darové pohladdavka 9.2 (6 141) 178 426
CISTY ZISK / (STRATA) PO ZDANENi DANOU Z PRIJMOV 1056 379 541 534

Ostatné sGcasti komplexného vysledku za rok po zdaneni:
Polozky, ktoré sa mdzu ndsledne preklasifikovaf na zisk alebo stratu:
Financné aktiva na predagj 6.3. 2914040

Polozky, ktoré sa nebudu reklasifikovaf do hospod. vysledku - -

CELKOVY KOMPLEXNY VYSLEDOK ZA ROK KONCIACI 31.12. 3970419 541534

PriloZené poznamky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.



Trust Pay, a. s.

Individualny vykaz o zmenach vo vlastnom imani za rok kondiaci sa 31. decembra 2015
pripraveny podfa Medzinarodnych tandardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvélila Eurépska tnia (v Eur)

Individudliny vykaz o zmendch vo viastnom imani za rok konéiaci sa 31.12.2015 (v EUR)

Zdkladné Iékonné Ocenovacie Nerozdeleny Viastné
imanie a ostatné rozdiely z zisk / imanie
fondy precenenia  neuhradend celkom
finanénych strafa
aktiv na
predaj
K 1. janudru 2014 125 000 1844 308 0 (1 085 483) 883 825
Tvorba ostatnych kapitdlovych fondov
Cisty zisk za rok 541 534 541534
K 31.decembru 2014 125 000 1844 308 0 (543 949) 1425 359
Tvorba rezervného fondu 12 500 (12 500} 0
Celkovy komplexny vysledok za rok 2 914 040 1 056 379 3970 419
Cisty zisk za rok 1 056 379 1 056 379
Ostatné sucasti kemplexného vysledku 2914040
za rok, po zdaneni 2 914 040
K 31. decembru 2015 125 000 1856 808 2 914 040 499 930 5 395778

PriloZené pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Individualny vykaz o penaznych tokoch za rok konciaci sa 31. decembra 2015

pripraveny podia Medzindrodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvélila Eurdpska unia, zostaveny nepriamou

metddou (v Eur)

Individudliny vykaz o penainych tokoch za rok konéiaci sa 31.12.2015 (v EUR)

Pefiainé toky zo zdkladnych podnikatelskych €innosti 2015 2014
HV z beinej Cinnosti pred zdanenim 1364 001 399 358
Upravy :
Odpisy 1 899 1831
Opravné polozky k finanénym investicidm a pohladdavkam 3128
Urokoveé vynosy (253) (753)
Urokové néklady 15245 18 290
Uety Easového rozlisenia 37 921 {50 784)
Nerealizované kurzové rozdiely, netto 55213 (53178)
Ostatné polozky nepenainého charakteru 137
Pefiainé toky z prevddzkovej ¢innosti pred zmenami pracovného kapitalu 1477 154 314 901
Imeny pracovného kapitéiu :
Pohladdavky z obchodného styku a iné pohladdvky (185 029) (184 917)
Zavazky z obchodného styku a iné zavézky 450 733 211 434
Financné aktiva na predaqj (10)
Investicia ur¢end na obchodovanie (138) (616}
Pefiainé toky z prevddzkovej Einnosti 1742710 340 802
Prijaté Uroky 253 753
Zaplatené Uroky (17) (3)
Zaplatend dan z prijmov (72 059) (317)
Cisté penainé toky z prevédzkove] Einnosti 1670 887 341 235
Pefiainé toky z investi€nej &innosti
Obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku (65 104) (2 064)
Akvizicia dcérskych spolocnosti (1 206)
Cisté pefiainé toky z investi¢nej &innosti (65 104) (3 270)
Pefiainé toky z finanénej Einnosti :
Prijmy z dalSich vkladov do VI
Zaplatené uroky (33 516) (3611)
Prijmy z prijatych podziciek 150 000
Vydavky na splacanie pbdziciek (345 000)
Penainé toky z finanénej €innosti (378 518) 144 389
Cisty narast/(pokles) pefiainych prostriedkov a pefainych ekvivalentov 1227 267 484 354
Penainé prostriedky a penainé ekvivalenty na zaciatku obdobia 953776 416 244
Kurzové rozdiely vycislené k pefiainym prostriedkom a penainym ekvivalentom ku diiu,
ku ktorému sa zostavuje Uctovnd zdavierka (55 213) 53178
2125830 953776

Pefiainé prostriedky a pefiainé ekvivalenty na konci obdobia

PriloZené pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlinej tictovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

1. VSEOBECNE INFORMACIE O UGTOVNEJ JEDNOTKE

1.1. Prehldsenie o sUlade s IFRS

Tato individudina U&tovnd zdvierka bola vypracovand v sUlade s medzindrodnymi §tandardami pre finanéné vykaznictvo
(dalej ,IFRS") tak, ako boli schvdlené pre pouditie v EU a v silade so zdkonom &. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve v platnom zneni.

1.2 Opis spolocnosti

Trust Pay, as. je akciova spolocnost v Slovenske] republike, ktord bola zalozend zakladatelskou listinou driia 03.11.2009
spisanou vo forme notdrskej zdpisnice N344/2009, Nz 38799/2009 a dodatku €. 1 k zakladatelskej listine N 418/2009, Nz

44539/2009 zo dnia 27.11.2009 vzmysle prislusinych ustanoveni zdkona ¢&. 513/1991 Ib. Obchodny zdkonnik.
Spolocnosf vznikla 03.12.2009, ma zaregistrované sidlo v Bratislave, Za kasarfiou 1, 831 03, ICO: 36 865 800, DIC: 2022928215,
Je evidovand v Obchodnom registri Okresného sodu Bratislava |, odd. Sa, vi. . 4919/B.

1.3. Opis hospoddrskej Einnosti

Dia 21.12.2009 spolo&nosf ziskala od Nérodnej banky Slovenska povolenie na poskytovanie platobnych sluZieb podia
Zdkona ¢. 492/2009 o platobnych sluzbdch, §2 ods. 1 pism. ¢) a pism. g):

a) vykondavanie platobnych operacii vratane prevodu finanénych prostriedkov z platobného U¢tu alebo na platobny
Uc¢et vedeny u poskytovatela platobnych sluzieb

e Uhradou,
e  prostrednictvom platobnej karty alebo iného platobného prostriedku,

. inkasom

b) vyddvanie alebo prijimanie platobnej karty alebo iného platobného prostriedku

Od 08.01.2010 ma spolocnost tento predmet Einnosti zapisany v Obchodnom registri SR. Driia 27.10.2010 dostala spolo&nosf
Trust Pay, a.s. po miestne] previerke od NBS povolenie na zadiatok komerénej prevadzky. V roku 2013 bol rozsireny predmet
¢innosti spolo&nosti o ¢innost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov.

1.4. Obchodnd filozofia

Obchodnou filozofiou spolocnosti Trust Pay, a.s. je ulahéif svojim korporatnym klientom transfer finanénych prostriedkov s
ciefom urychlif a ziednodusif cely proces pri znizenych ndkladoch. Trust Pay, a.s. md preto ambiciu:

e Inkasovaf peniaze tretich stran
«  Vyplacaf peniaze v mene fretich siran

Vieobecnou filozofiou spoloénosti je poskytnif  jednoduché a rychle rieSenia prostrednictvom ¢o  najviac
automatizovaného systému fungujiceho bez vyraznych ludskych zdsahov.

Trust Pay, a.s. v Ziadnom pripade nepldnuje vykondavaf nasledovné &innosti:

e investovaf peniaze klientov,

«  poskylovaf péZicky z penazi klientov,

+ priimaf vklady a vyplacaf Uroky,

s poskytovaf poisfovacie sluiby,

«  poskytovaf sluzby leasingu a faktoringu,

o poskytovaf sluiby spojené s hotovostnymi operaciami.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou tychto finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlinej u¢tovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrednych Standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurépska unia (v Eur)

| FLK Akciondri

Strukitra akciondrov a ich podiel na zdkladnom imani a hlasovacich pravach k 31. decembru:

Akclonés Podiel na zakladnom imani Hlasovacie prava
v eur v% v%

Igor Rintel 124 000 99.2% 99.2%
Meracrest Group SE 1 000 0.8% 0,8%
1.6. Clenovia orgdnov spoloénosti
Orgdn Funkcia Meno
Predsiavenstvo predseda Igor Rintel

Clen Tomds Farber

Clen David Rintel

¢len Katarina Deglovi¢ova
Dozornd rada clen Ivan Kodaj

Clen Jaroslav Novdk

clen Alfréd Paulovic

Na platnost pisomnych pravnych Ukonov v mene platobnej inititicie sa vyZzadujl podpisy najmene] dvoch &lenov
Statutdmeho orgdnu platobnej institicie, ak za platobny institdciu kond statutarny orgdn. V orgdnoch spoloénosti
pocas roku 2015 nenastali Ziadne persondine zmeny.

1.7. Zamestnanci spolo¢nosti
31. december 31. december
2015 2014
Pocet zamestnancov ku diu UCtovnej zavierky 59 62
z toho riadiaci pracovnici 7 7
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok 60 36
1.8. Rucenie spolocnosti

Spole&nosf nie je necbmedzenym rucitelom v Ziadnej ingj spolo&nosti.
1.9. Prdvny dévod a spésob zostavenia G&tovnej zdvierky

Individudina G&tovnd  zdvierka spolocnosti Trust Pay, a.s. bola zostavend v zmysle § 17a zdkona &. 431/2002 7z. o
Uctovnictve v zneni neskorich predpisov za obdobie od 01.01.2015 do 31. 12. 2015 podia Medzindrodnych standardov pre
financné vykaznictvo (,IFRS" - International Financial Reporting Standards) tak, ako boli schvdalené Eurépskou uniou (,EUY) a
taktiez predstavuje slovensky statutdarnu Octovnl zdvierku spolocnosti.

Individudina Uctovnd zdvierka za obdobie od 1. janudra 2015 do 31. decembra 2015 bola zostavend za predpokladu
nepretrzitého frvania Spoloénosti ( going concern ).

Vindividudine] Uctovne] zdvierke boli pri uplatneni akrudineho principu G¢tovnictva vykdzané poloiky ako majetok,
zavdzky, viastné imanie, vynosy a ndklady vitedy, ked vyhovuju definiciam a kritériam vykazovania tychto zloZiek.

U¢tovnd jednotka prezentuje kazdi vyznamnu triedu podobnych poloZiek samostatne. Polozka, ktord nie je dostatoéne
vyznamna na samostatnu prezentaciu vo vykazoch, je samostatne prezentovand v pozndmkach.

Spolocnost vykazuje majetok af zdvdzky, ako aj vynosy a ndklady, samostatne, okrem ostatnych prevadzkovych a
ostatnych finanénych vynosov/ndkladov, ktoré su vykdzané v Individudinom vykaze komplexného vysledku netto.

Individudina U¢tovnd zdavierka za bezprostredne predchddzajuce Uctovné obdobie ( k 31.dedembru 2014 ) bola schvdlend
valnym zhromazdenim dia 6.7.2015.

Tieto poznamky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

s 5=

1.10.  Udaje za minulé G&tovné obdobia

Ako porovnatemé Udaje za predchddzajuce Uctovné obdobie sU pre polozky majetku, zdvéazkov, viasiného
imania, ndkladov a vynosov uvadzané Udaje podia stavu k 31.12.2014.  Udaje za minuly rok boli preskupené alebo
preklasifikované, ked to bolo potrebné, s cielom zabezpedif porovnatelnost Udgajov s beznym Uctovnym obdobim.

1.11. Imeny v G&tovnych metédach a zasadach

PoCas roka koncCiaceho sa 31. decembra 2015 nedodlo k Ziadnym vyznamnym zmendm v UcCtovnych metdédach
a zasaddach s vynimkou zmeny popisanej nizsie.

Spolo¢nost zmenila v roku 2015 sposob prezentdcie zisku zo spotovych operdcii vo vykaze komplexného vysledku. Zmenend
prezentdcia poskytuje informdcie, ktoré sU spolahlivé a relevantnejiie pre pouzivatelov U&tovnych vykazov. Pre
porovnatemhost s beinym U&tovnym obdobim spolo¢nost reklasifikovala aj porovndvacie sumy s nasledovnym vplyvom na
prezentované polozky nakladov a vynosov roku 2014;

reklasifikacia z vynosov z platobného styku v sume 261 081 EUR (2014: 42 332 EUR ) do polozky kurzovy rozdiel - zisk.

Navyienie bolo spdsobené ndrastom spotovych operdcii v roku 2015. Tieto operdcie nespadajl do prevazujicej ¢innosti
spolocnosti.

1Az Aplikdcia novych a revidovanych Medzindrodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo

Spolo&nost prijala vietky nové a revidované standardy a interpretacie, ktoré vydala Rada pre medzindrodné U&tovné
Standardy (International Accounting Standards Board - IASB) a Vybor pre interpretdciv medzindrodnych standardoyv
financéného vykaznictva (International Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB, ktoré boli schvdlené na
pouiitie v Eurdpske] Unii, a ktoré sa vzfahuju na jej cinnosti a sU platiné pre Octovné obdobia so zaciatkom 1. janudra 2015.

Nasledujuce $tandardy a interpretdcie alebo dodatky k existujicim standardom a interpretaciam, ktoré vydala Rada pre

medzindrodné Uctovné standardy a schvdlila EU, s plainé pre beiné U&tovné obdobie:

¢ Dodatky k réznym Standardom ,Projekt zvy3ovania kvality IFRS (cyklus 2011 - 2013)" vyplyvajice z rocného projektu
zlepSovania kvality IFRS (IFRS 1, IFRS 3, IFRS 13 a IAS 40), ktorych cielom je predovietkym odstranif nezrovnalosti a vysvetlif
znenie, prijaté EU dria 18. decembra 2014 (s U¢innosfou pre UGtovné obdobia zadinajice sa 1. janudra 2015 alebo
neskor),

o IFRIC 21 ,,Odvody", prijaté EU dfa 13. jina 2014 (s O&innosfou pre U&tovné obdobia zadingjice sa 17. juna 2014 alebo
neskor).

Prijatie tychto Standardov, dodatkov k existujocim $tandardom a interpretdcii neviedlo k vyznamnym zmendm v Uctovnych
zGsaddach a metédach spolocnosti.

K détumu schvdlenia tejto Uctovnej zavierky boli vydané nasledovné standardy a interpretacie alebo dodatky existujicich

Standardov a interpretdacii, ktoré boli prijaté na pouditie v EU, a ktoré zatial nenadobudili U&innost:

e Dodatky k IFRS 11 ,Spoloéné dohody" - U¢tovanie nadobudnutia podielov v spoloé&nych prevadzkach (s G&innosfou od
1.1.2016 alebo neskér),

« Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia" a I1AS 38 ,Nehmotny majetok" — Vysvetlenie prijatelnych metdd
odpisovania - objasfuje, Ze metdda zaloZzend na vynosoch by sa nemala pouiZivaf na vypocet vyiky odpisov (s
Ucinnosfou od 1.1.2016 alebo neskdr),

o Dodatky k IAS 16 ,Nehnutelnosti, stroje a zariadenia® a IAS 41 ,,Ponohospoddrstvo''- vo vzfahu k UZitkovym, opakovane
plodiacim rastlindm (s G&innosfou od 1.1.2016 alebo neskér),

¢ Dodatky k IAS 19 ,Zamestnanecké poiitky" — Plany definovanych pozitkov: prispevky zamestnancov (s Ucinnosfou pre
uctovné obdobia zacingjuce sa 1. februara 2015 alebo neskér),

» Dodatky k IAS 27 ,Individudina U&tovnd zdvierka“- umoziuje pouzivaf v individudline] U&tovnej zavierke metddu
viastného imania pri U¢tovani o podieloch v dcérskych spolocnostiach, spolocnych podnikoch a pridruzenych
spolocnostiach (s U¢innosfou od 1.1.2016 alebo neskor),

s Cyklus roénych ziepseni IFRS 2010-2012 pre IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8, IFRS 13, IAS 16, IAS 24, IAS 38 (s U¢innosfou pre Uctovné
obdobia za&inajuce sa 1. februdra 2015 alebo neskdr),

e Cyklus roénych zlepieni IFRS 2012-2014 pre IFRS 5, IFRS 7, IAS 19, IAS 34 (s U¢innosfou od 1.1.2016 alebo neskor),

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou tychto finanénych vykazov.



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlnej uictovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podla Medzinarodnych standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurépska unia (v Eur)

 Dodatky k IAS 1 ,Prezentdcia UCtovnej zavierky" - Iniciativa zlepieni v oblasti zverejiovanych informdcii -nezlu¢ovaf
alebo nerozclenovat zverejnené informdacie, ak by tym malo dochddzaf k netransparentnej prezentacii informacii (s
ucinnosfou od 1.1.2016 alebo neskor).

Spolocnost sa rozhodla neimplementovaf tieto Standardy, revizie a interpretacie pred datumom ich O&innosti.

Spolo&nost ocakdava, ze prijatie tychto dtandardoyv, interpretacii a dodatkov existujucich $tandardov a interpretacii nebude
maf vyznamny vplyv na individudine finanéné vykazy spoloénosti v obdobi ich prvého uplatnenia.

V sucasnosfi sa Standardy IFRS tak, ako ich prijala EU, vyznamne neodlifujl od predpisov schvdlenych Radou pre

medzindrodné O&tovné Standardy (IASB) okrem nasledujicich $tandardov, dodatkov k existujicim jtandardom a

interpretdcii, ktoré neboli schvalené na pouzitie v EU k 31. decembru 2015 (nizie uvedené datumy Ucinnosti sa vzfahujl na

IFRS v Uplnom zneni):

e IFRS 9 ,Finan&né ndstroje” a ndsledné dodatky (s O¢innosfou pre UCtovné obdobia zacingjice sa 1. janudra 2018 alebo
neskor). Kompletnd verzia standardu, nahradenie 1AS 39 Finanéné ndstroje: vykazovanie a ocenovanie. Tato findalna
verzia obsahuje poziadavky na klasifikaciv a ocenovanie finanéného majetku a finanénych zavézkov, jej sucasfou je aj
model oCakavanych strat z Overov a zabezpecovacie U&tovnictvo (hedging).

Kiasifikcia a ocernovanie - IFRS 9 zavadza novy pristup pre klasifikaciu finanénych aktiv, kedy finanéné aktivum bude
mozné ocenif amortizovanou hodnotou len za predpokladu jeho obstarania za O&elom priimania zmluvnych pefiaznych
fokov, ktorymi sU vylucne spldtky istiny a Uroku. Tento jediny, principidiny pristup nahradi existujice poZiadavky podia IAS
39.

Inizenie hodnoty - IFRS 9 zaviedla novy model ocakdvanej straty zo znizenia hodnoty, ktory bude reflektovaf aj vplyv
moinych buducich strat na rozdiel od predoilého modelu, ktory vychadzal len z minulych udalosti a so&asnych
podmienok.

Iabezpecovacie uctovnictvo - IFRS 9 zavadza podstaine zmeneny model pre zaistovacie (ctovanie s rozsirenymi
poZiadavkami na zverejnovanie informdcii o riadeni rizik.

o IFRS 14 ,Ucty ¢asového rozifenia pri reguldcii (s Uéinnosfou pre UEtovné obdobia zacingjice sa 1. janudra 2016 alebo
neskor). Standard umoziuje U&tovnym jednotkdm, kiforé po prvykrdt aplikujt IFRS, aby pri prechode na IFRS nadalej
vykazovali sumy svisiace s reguléciou cien podia svojich ndrodnych standardov.

e IFRS 15 ,Vynosy zo zmlUv so zakaznikmi® (s G¢innosfou pre Uctovné obdobia zacingjuce sa 1. janudra 2018 alebo neskor).
Standard zavadza princip U&tovania vynosov v transakénej cene v éase, ked tovar alebo sluiby sU prevedené na
zékaznika. Akékolvek viazané tovary alebo sluzby, ktoré si odiitené, sa musia O&tovaf samostatne a zlavy alebo vratky
z predajnej ceny musia byf alokované na jednotlivé polozky. V pripade, Ze cena je z akéhokolvek dévodu variabilng,
musi sa zautovaf minimdalina hodnota, u ktorej je vysoko pravdepodobné, ie nebude oductovand. Ndaklady na
obstaranie zmluvy zo zdkaznikmi sa musia kapitalizovaf a odpisujl sa pocas doby, pocas ktorej spoloénosti plynd
ekonomické benefity zmluvy so zdkaznikom.

e Dodatky k IFRS 10, IFRS 12 a 1AS 28 Investicné subjekty: pouzitie vynimky z konsolidacie (U¢innost pre Uctovné obdobia
zacinajuce 1. janudra 2016 a neskor).

¢« Dodatky k IFRS 10 ,Konsolidovand U&tovnd zavierka® a IAS 28 ,Podiely v pridruzenych spolo¢nostiach a spoloénych
podnikoch* - Predqj alebo vklad majetku medz investorom a jeho pridruzenou spolocnosfou alebo spoloénym
podnikom (datum G€innosti bol odloZzeny na neurcito, kym nebude ukonéeny projekt skimania metddy viastného
imania).

Spolocnosf oCakdva, ze prijatie tychto standardov, dodatkov k existujiucim jtandardom a interpretdcii nebude maf
vyznamny vplyv na jej finanéné vykazy v obdobi prvého uplatnenia s vynimkou Standardu IFRS 15 ,Vynosy zo zmliv so
zakaznikmi®, pri ktorom spoloénosf vyhodnocuje jeho moiné dopady na finanéné vykazy spolo&nosti a k datumu zostavenia
tychto finanénych vykazov nevie posudit vyznamnost vplyvu na jej finanéné vykazy v obdobi prvého uplatnenia standardu.

Spolo¢nost o€akdva, Ze prijatie IFRS 9 v jeho aktudinom zneni bude maf vyznamny vplyv na U&tovnd zdavierku prevaine v
sUvislosti s klasifikaciou finanénych ndstrojov.

Zdroven Uctovanie o zabezpecovacich néstrojoch v stvislosti s portfdliom finan&nych aktiv a zdvézkov, ktorého zdsady EU
elte neprijala, zostdva nadalej neupravené. Na zdklade odhadov spolocnosti uplatnenie Uctovania o zabezpecovacich
nastrojoch v suvistosti s portféliom finanénych aktiv alebo zavézkov podla IAS 39 Finanéné ndstroje: vykazovanie a
ocefovanie" by nemalo vyznamny vplyv na finanéné vykazy, ak by sa uplatnilo k détumu zostavenia U&tovne] zavierky.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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1.13.  Uddje o konsolidovanom celku

Spolo¢nosf k 31.12.2015 viastni nasledovné podiely v dcérskych spoloénostiach:

spolo&nost POdis'en; zdkladnom im:u;g Hlasovacie pr;i;::r

Trust Pay Finland Oy (Finsko) 2 500 100 100
Trust Pay Poland Sp. Z 0.0. (Polsko) 1172 100 100
Trust Pay d.o.o. (Slovinsko) 3825 51 51
TrustPay.hu Kft.(Madarsko) 1614 51 51

Vsllade s § 22 ods. 10 zdkona ¢&. 431/2002 Z.z. o U&tovnictve v platnom zneni spolo&nost Trust Pay, a.s. nezostavila
konsolidovanu U&tovnl zdvierku k 31. decembru 2015 ani k 31.12.2014, nakolko nemd povinnosf zostavenia z dovodu
neprekrocenia velkostnych kritérii.

Spolo&nosf k 31.12.2014 viastnila nasledovné podiely v dcérskych spolo&nostiach:

spolo&nost Podiel na zakladnom imani Hlasovacie prdava
veur v% v%
Trust Pay Finland Oy (Finsko) 2 500 100 100
Trust Pay Poland $p. 7 0.0. (Polsko) 1170 100 100
Trust Pay d.o.0. (Slovinsko) 3825 51 51
TrustPay.hu Kft.(Madarsko) 1616 51 51

Vsulade s § 22 ods. 10 zékona &. 431/2002 Z.z. o U&tovnictve v platnom zneni spolo&nosf Trust Pay, a.s. nezostavila
konsolidovany OCtovnU zdvierku k 31. decembru 2014, nakolko nemd povinnost zostavenia z dévodu neprekroéenia

velkostnych kritérii,

2. ZHRNUTIE VYZNAMNYCH UCTOVNYCH ZASAD A POSTUPOV

2.1. Systém Gctovnictva

Tato individudina Uctovnd zavierka bola vypracovana v sulade s MedzinGrodnymi standardmi pre financné vykaznictvo tak,
ako boli schvdlené EU.

Individudlna 0&tovnd zdvierka bola zostavend na bdze historickych cien, s vynimkou niektorych finanénych ndstrojov.
Informacie o pouiitych zdkladnych Uctovnych postupoch sa uvadzaju v dalsom texte.

Mena vykazovania a funkénd mena je mena EUR. Tieto individudine finanéné vykazy boli zostavené za predpokladu
nepretrzitého pokraéovania v &innosti.

22, Hlavné zdroje neistét v odhadoch

Zostavenie UCtovnej zavierky v sUlade s IFRS vyZzaduje od vedenia spolo¢nosti odhady a predpoklady, ktoré majo vplyv na
vykdzané hodnoty aktiv a zdvézkov, na vykdzanie podmienenych aktiv a zavazkov k datumu O&tovnej zdvierky a na
vykdzanie vynosov a ndkladov za uvedené obdobie. Skuto&né vysledky sa mézu od tychto odhadov li§if a budice zmeny

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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ekonomickych podmienok, podnikatelskych stratégii, regulacnych opatreni, 0&tovnych pravidiel, resp. inych faktorov, mdiu
zapricinif zmenu odhadov, ¢o nésledne mdze maf vyznamny vplyv na budlcu vykdzanl finanéno situdciu a vysledky
hospodarenia.

2.3. Transakcie v cudzich mendch

Transakcie v cudzich mendch sa pri vzniku 0&tuju kurzom Eurdpskej centrdlnej banky (ECB) platnym ku diu fransakcie.
Penainé aktiva, pohladdvky a zavazky denominované v cudze] mene sa ku dnu finanénych vykazov prepoditaju kurzom
ECB platnym v tento der.

24. Dlhodoby majetok

Dihodoby hmotny a nehmotny majetok sa ocenuje obstarGvacimi cenami. Obstardvacie ceny zahfMaju ndklady na
zmluvné prace, priame mzdy, materidl a rezijné ndklady vynaloZené na uvedenie dlhodobého majetku do pouzivania na
uréeny Ucel. Dlhodoby majetok sa odpisuje rovnomerne podla predpokladane] doby jeho Zivotnosti. Zivotnosf a metéda
odpisovania je kaidoroéne prehodnocovand vedenim spolocnosti. Pre ndsledné ocenenie si spoloénost zvolila metédu
ocenenia v obstardvacich cendch pri dlhodobom hmotnom aj nehmotnom majetku, kedy je majetok vykdzany
v obstarGvacej cene znizene] o opravky a akumulované straty zo znizenia hodnoty.

Dihodoby nehmotny majetok vytvoreny viastnou ¢innosfou je vysledkom prac internych projektov prostrednictvom fazy
vyvoja. Oceriuje sa vo vyske ndkladov, ktoré sa dajl priamo priradif k ndkladom na dosiahnutie takého stavu majetku,
v akom sa dd pouiivaf, ato odo dia, ked boli spinené vietky kritérid na vykdzanie aktiva ako nehmotného majetku
(technick&@ moznost dokonéenia majetku tak, Zze sa bude daf vyuiif; zamer spoloénosti dokoncif nehmotny maijetok;
generovanie pravdepodobnych buddcich ekonomickych Uzitkov; dostupnosf zdrojov na ukoncenia vyvoja a vyuZivanie
nehmotného majetku; schopnost spolahlivo meraf ndklady, ktoré sa daju priradif nehmotnému majetku pocas etapy jeho
vyvoja). Naklady zahfiaju najmé& ndklady na materidl, sluzby, mzdy a akékolvek iné ndklady spojené s uvedenim majetku
do stavu, v ktorom sa dé pouzivaf. Do ndkladov nemozno zahrmut najmd administrativne a iné vieobecné rezijné ndklady,
ndklady spdsobené neefektivnosfou ako aj ndklady na Skolenia.

Doba pouzivania nehmotnéhce majetku sa stanovuje ako urcitd alebo neurcitd, pricom nehmotny majetok mdie byf
vykazovany s neuritou dobou pouzivania iba viedy, ak na zdklade vietkych relevaninych faktorov neexistuje Ziaden
predpokladany limit na dizku obdobia, pocas ktorého je majetok schopny prindiaf periainé toky spolo&nosti.

Predpokladand doba Zivotnosti  viastnenych zariadeni je stanovend na dobu 48 - 72 mesiacov . Pre danové odpisy je
stanovend zdkonom na dobu 4 - 6 rokov, Uctovné odpisy nie sU totozné s danovymi, preto vznikd docasny rozdiel medzi
Uctovnou a danovou zostatkovou cenou uvedene] majetkove] polozky.

Spdsob zostavenia U&tovného odpisového planu pre dihodoby majetok a pouzité Uctovné odpisové metddy pri stanoveni
U¢tovnych odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov QOdpisova metdda
Softvér 4 roky 25% linedme
Stroje a zariadenia 4 roky 25% linedrne
Stroje a zariadenia 6 rokov 16,67% linedarne

Zisky a straty z vyradenia dihodobého majetku sU zohfadnené vo vykaze komplexného vysledku v plnegj vyske.

Ku kazdému ddatumu zostavenia finanénych vykazov sa vykond posudenie, i existuju faktory, ktoré by naznacovali, Ze
realizovateind hodnota strojov a zariadeni spoloénosti je niz8ia ako ich U&tovnd hodnota. V pripade zistenia takychto
faktorov sa odhadne redlizovateind hodnota majetku bud ako cistd predajnd hodnota, alebo ako sucasnd hodnota
buducich penainych tokov z daného majetku, vidy ta, ktord je vydsia. Akdkolvek vysledna strata zo znehodnotenia sa
vykazuje vo vykaze komplexného vysledku v plnej vyske v obdobi, v ktorom znizenie hodnoty nastalo. Diskoniné sadzby
pouZité na vypocet sicasne] hodnoty budlcich penainych tokov predstavuji sadzby, ktoré sa povaiujy za vhodné z
hladiska pdsobenia spolo&nosti v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky vidy k ddatumu zostavenia finanénych
vykazov.

Na zdklade vyséie uvedenych skutocnosti posudilo vedenie mozné znizenie hodnoty majetku z dévodu jeho znehodnotenia
k 31. decembru 2015 a k 31.decembru 2014 . Neboli zistené Ziadne straty zo znehodnotenia.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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2.5. Finanéné nastroje

Finanéné aktiva a zavazky sa vykazuju vo vykaze o finan&nej situdacii spolocnosti viedy, ked sa na fiu ako na zmluvnu stranu
vzfahuju ustanovenia tykajice sa daného finanéného ndéstroja.

2.6. Dcérske spoloénosti

Cenné papiere a podiely v dcérskych spolo¢nostiach ( klasifikované ako finan&né aktiva k dispozicii na predaj) su prvotne
ocenené obstarGvacou cenou a ndsledne spoloénosf vykazuje tieto podiely v U&tovne] hodnote, 1. v obstardvacej cene
znizenej o pripadné akumulované straty zo znizenia hodnoty, vzhladom na to, Ze nie sU kbétované na aktivnom trhu aich
redina hodnota nemdie byf spolahlivo ur€end. Obstardvacou cenou cennych papierov a podielov v dcérskych
spolocnostiach je cena, ktord bola zaplatend za nadobudnuté viastnictvo akcii, resp. podielov.

Spolocnost ku koncu kazdého UEtovného cbdobia skima, & nedoilo k znehodnoteniu finanénych aktiv alebo skupiny
finan&nych aktiv. Straty zo znehodnotenia finanénych aktiv alebo skupiny finanénych aktiv sU vykdzané iba v tom pripade,
ak existuje objektivny dbdkaz znehodnotenia na zdklade stratovej udalosti a tato stratova udalost vyznamne ovplyviuje
odhadované buduce penainé foky tychto finanénych aktiv alebo skupiny finanénych aktiv.

Na z&klade vysSie uvedenych skuto&nosti postdilo vedenie mozné znizenie hodnoty majetku z dévodu jeho znehodnotenia
k 31. decembru 2015 a bola vytvorend opravna polozka (vid. bod 3.3.), v roku 2014 nezistilo Ziadne straty zo znehodnotenia.

2.7. Finanéné aktiva k dispozicii na predaj

Finanéné aktiva k dispozicii na predqj sO tie nederivatové finanéné aktiva, ktoré si uréené ako k dispozicii na predaj a
neklasifikujl sa ako a) Uvery a pohladdavky, b) investicie drzané do splatnosti alebo ¢ finanéné aktiva ocenované v redinej
hodnote cez hospoddarsky vysledok.

Finan&né aktiva k dispozicii na predaj zahifaju investicie spolo¢nosti v inych subjektoch s podielom mensim ako 20 % na
zdkladnom imani a hlasovacich pravach. Finanéné aktiva k dispozicii na predaj sa ndsledne ocenuju redinou hodnotou.
Nakofko ide o podielové cenné papiere, pri ktorych neexistuje Ziaden trh, spoloénosf pouziva Groven 3 stanovenia redinej
hodnoty (vid. bod 12.3.). V pripade, Ze nie je moiné spolfahlivo stanovif redinu hodnotu investicie, vykazuju sa tieto cenné
papiere v obstaravacej cene znizenej o znehodnotenie.

Dividendy z finan€nych akfiv na predaj sa vykazuju vo vykaze komplexného vysledku v polozke |, Prijaté dividendy". Zisk
alebo strata z predaja finanénych aktiv na predqj sa vykazuje vo vykaze komplexného vysledku v polozke |, Cisty zisk (strata)
z finanénych aktiv na predaj”. Zmeny redinej hodnoty u finanénych aktiv uréenych na predaj sa UEtU0 vo viastnom imani
v poloZke ,,Ocenovacie rozdiely z precenenia finanénych aktiv na predaj*.

2.8. Investicie uréené na obchodovanie

Ako investicie uréené na obchodovanie (finanény majetok ocenovany redinou hodnotou cez hospoddrsky vysledok) s
klasifikované investicie, ktoré sU drzané najmé& za Ucelom dosiahnutia zisku z kratkodobych fluktudcii v cene. Po
pociatoCnom zau&tovani sa investicie urcené na obchodovanie ocefujl v redinej hodnote. Zisky alebo straty pri
investiciach ur€enych na cbchodovanie sU vykdzané vo vykaze komplexného vysledku v polozke ,,Ostatné finanéné vynosy
(ndklady)*. Nakupy a predaje investicii sU zalu&tované ku dnu realizdcie obchodu, ktorym je den, kedy sa dané aktivum
dorudi protistrane.

2.9. Vynosy a ndklady z platobného styku

Vynos je vykdzany v individudinom vykaze komplexného vysledku pokial je pravdepodobné, Ze ekonomicky UZitok bude
plyndf do spoloé&nosti a vynos mdze byf spolahlivo oceneny.

Prijaté a platené poplatky za finanéné sluzby a provizie sU vykazované ako ¢asovo rozlisené podia doby poskytnutia sluzby.

2.10. Pohfaddvky z obchodného styku a iné pohfadévky

Pohladdvky z obchodného styku a iné pohladdvky su ocenené upravenou cenou obstarania s pouZitim efekfivnej Urokovej
miery (tzv. amortised cost), znizenou o opravné polozky k pochybnym a nedobytnym pohladdavkam.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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2.11. Peniaze a penainé ekvivalenty

Peniaze apenainé ekvivalenty predstavuju hotovosf, penicze na bankovych (&toch, UloZzky a ostatné krétkodobé
vysokolikvidné investicie, ktoré sU priamo zamenitelné za vopred zndmu sumu penfazi a pri ktorych nehrozi vyznamnd zmena
hodnoty.

212. Zavazky z obchodného styku a iné zavazky

Iavazky z obchodného styku ainé zavdzky sa prvotne ocefnuju redinou hodnotou a ndsledne amortizovanymi ndkladmi
pomocou metddy efektivnej Urokovej sadzby.

2.13.  Urocené Uvery a pbiicky

Bankové Uvery, kontokorentné U&ty a iné Urocené Uvery a pdiicky sa vykazujl v hodnote amortizovanych ndkladov. Uvery
a pdzicky splatné do jedného roka sa klasifikujl ako kratkodobé zavézky. Uvery so splatnosfou nad jeden rok sa klasifikuju
ako dihodobé zavdazky.

2.14. Zdakonné poistenie a socidlne a déchodkové zabezpeéenie

Spolocnost musi odvadzaf prispevky na rozne povinné zdakonné poistenia, na tychto prispevkoch sa podielajd aj
zamestnanci. Ndklady na socidine zabezpelenie sa UCtuju do vykazu ziskov a strat v rovnakom obdobi, ako prisluiné
mzdové ndaklady.

2.15. Casové rozlisenie

Spolo¢nost odhaduje ndklady a zdvazky, ktoré neboli fakturované ku dnu sOvahy. Tieto ndklady a zdvazky sa ¢asovo
rozlisuju v U&tovnych zdznamoch a vykazujl vo finanénych vykazoch v obdobi, s ktorym svisia.

2.16. Daii z prijmov

Dan z prijmov sa pocita z U&tovného zisku po zohladneni uréitych poloziek pre dariové Ucely s pouiitim siCasnej sadzby
dane z prijmov vo vyske 22 %.

O odloZzenej dani z prijmov sa uctuje zo vietkych docasnych rozdielov medzi danovou a Uctovnou zostatkovou hodnotou
aktiv a danovou a uctovnou hodnotou pasiv zavézkovou metddou. Pri vypocte odlozene] dane sa pouiiva sadzba dane z
priimov o€akdvand v obdobi, v ktorom sa ma vysporiadaf prisluinéd pohladdvka alebo zavézok. Odlozend dar sa Uctuje vo
vykaze ziskov a strat s vynimkou tych pohladdvok a zavdézkov, ktoré sa UEtujl priamo so stvzfainym zdpisom vo viastnom
imani; v takomto pripade sa aj odlozend dan U&tuje so sovzfainym zdpisom vo viastnom imani. Sadzba dane z prijmov
platnd od 1. janudra 2014 je 22 %.

O odlozenej danovej pohladavke sa Uctuje, ak sa v budicnosti oCakdva danovy zisk, s kforym sa budd méct docasné
rozdiely vysporiadaf. Odlozend danova pohladavka vznikajica z nevyuzitych danovych strat sa vykazuje iba v rozsahu, v
akom spolo¢nost vykdzala dostatoéné zdaniteiné docasné rozdiely, alebo ak existuje presveddéivy ddkaz, ie spolocnosf
dosiahne dostatoény zdanitelny zisk, oproti ktorému bude moiné zuzitkovaf tieto nevyuzité darnové straty. V takychto
pripadoch spolocnost zverejni vyiku vykdzane] odloZenej danovej pohladdavky a charakter dékazu podporujiceho jej
vykazanie. U&tovnd hodnota odlozene] dafovej pohladévky sa preskima ku kaidému sOvahovému dfiu. Spolo&nosf znizi
U¢tovnu hodnotu odlozenej danove] pohfaddavky v rozsahu, v ktorom uz nie je pravdepodobné, ze dosiahne dostatoény
zdanitelny zisk, ktory umoini zuZitkovaf Cast alebo cely UZitok tejto odlozene] danovej pohladdavky. Kazdé takéto znizenie sa
Zrudi v rozsahu, v ktorom vzniké pravdepodobnost, ze sa dosiahne dostatocny zdanitelny zisk.

Spolo&nost prehodnocuje ku kaidému suvahovému driiu nevykazané odlozené danové pohladdvky a vykdie predtym
nevykdzané odlozené danové pohladavky v takom rozsahu, v akom je pravdepodobné, Zze buduici zdanitelny zisk umozni,
aby sa odlozend danovad pohladdvka ziskala spéf.

OdloZené danové pohladavky a zavdazky sa navzajom zUCtuju, ak existuje pravny narok na zdctovanie splatnych dariovych
pohladdvok so splatnymi dafovymi zdvézkami a ak sUvisia s danou z primov vyrubenou tym istym danovym GOradom,
pricom spolo¢nost mé v Umysle zOctovaf svoje splatné danové pohladdvky a zavazky na netto bdze.

2.17. Vynosové Uroky, nakladové Oroky

Vynosové a ndkladové Uroky sa vykazuju vo vykaze ziskov a strdt pri vzniku podla principu ¢asového rozliienia pouiitim
efektivnej Urokovej miery. Vzhladom na charakier ¢innosti spoloCnosti Trust Pay, a.s. sU Uroky z penainych prostriedkov

Tieto pozndmky st neoddelitefnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

z bankovych Uctov, na ktorych sa eviduji pefiainé prostriedky klientov, sicasfou prevadzkového hospoddarskeho vysledku,
nie finan&ného. Uroky z prevadzkového GEtu ako aj astatné Uroky su evidované ako finanény ndklad, resp. vynos.

2.18. Finanéné prostriedky pouiivatelov platobnych sluiieb

Aktiva prijaté do spravy od pouzivatelov platobnych sluZieb sa nevykazujl ako aktiva alebo zavézky v sivahe, ale UEtUjU sa
ako podsUvahové polozky, nakolko netvoria sUcast majetku spolo¢nosti ani nepodliehaju vykonu rozhodnutia podia
osobitnych predpisov a sU z neho vylucené. Pozi gj pozn. 5.4.

2.19. Poiiadavky regulaénych organov

Spolo¢nosf je povinnd plnif regulacné poZiadavky Narodnej banky Slovenska, ktoré zahiiaju limity a rézne iné obmedzenia
tykajuce sa viastnych zdrojov financovania, vypracovania a udrZziavania U&inného systému vnutornej kontroly, vedenia
evidencie zmluv a zdznamov, ktoré sa vzfahuju na poskytovanie platobnych sluzieb a inych poziadaviek vyplyvajicich zo
zdkonov. Spolo¢nost v priebehu roka 2015 a 2014 pinila vietky uvedené regulaéné poziadavky.

3. DLHODOBE AKTiVA

3.1. Dlhodoby nehmotny majetok

Interne
vytvoreny

software Ostatny DNM Celkom
Pociatocny stav k 1. janudru 2015 0 0 0
Prirastky z interného vyvoja 50024 50024
Prirastky nadobudnuté samostatne 12 760 12 760
Presuny
Ubytky
Konec&ny stav k 31. decembru 2015 50 024 12 760 62 784
Opravky k 1. janudru 2015 0 0 0
Odpisy (1043) (266 ) (1309)
Presuny
Ubytky
Opravné polozky k 1. janudru 2015
Prirastky
Ubytky
Opravné polozky k 31. decembru 2015
Zostatkovd hodnota k 1. janudru 2015

0 0 0

Zostatkova hodnota k 31. decembru 2015 48 981 12 494 61475

Spolocnosf vroku 2015 zlepdila pristup pre klientov na svojej web stranke v celkovej obstaravacej cene 12 760 EUR.
Vzhladom na to, Ze klienti mézu zaddavaf svoje poziadavky priamo cez tUto stranku, vedenie povaivje za preukazné, ie
webovd stranka je schopnd generovaf buduce ekonomické UZitky.

Spolocnosf tiez aktivovala software - elektronicky systém v hodnote 50 024 EUR, po preukdzani spinenia vietkych kritérii na
vznanie nehmotného majetku vytvoreného viastnou &innosfou. Jednd sa o interne vyuZivany majetok, ,slUZi na zefektivnenie
prace operdtorov a automatizacia prinesie pre spolo¢nost budice ekonomické Uzitky. Majetok ma uréitl dobu pouzivania,
ktord bola stanovend na 48 mesiacov. Zostavajica doba odpisovania k 31.12.2015 je 47 mesiacov.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurépska unia (v Eur)

DNM podla odpisového planu ma Zivotnosf pre U&tovné odpisy stanoveny na dobu 48 mesiacov (majetok s uréitou dobou
pouzivania). Danové odpisy majetku su totoiné s G¢tovnymi, preto nevznikd docasny rozdiel medzi Uc¢tovnou a darnovou
zostatkovou cenou uvedene] majetkovej polozky. Uétovné a dafiové odpisy v roku 2015 &inili 1 309 EUR, U&tovnd a dariové
zostatkovd cena k 31.12.2015 je 61 475 EUR. Odpisy nehmotného majetku sU vo vykaze komplexného vysledku zahruté
v polozke ,,Ostatné prevadzkoveé vynosy / (ndklady)™ (vid. bod 8.3.).

Na zdklade vyhodnotenia sicasného vyuzivania dihodobého nehmotného majetku spolo&nost vyhodnotila, ze k 31.12.2015
nedollo k vyraznému znizeniu hodnoty dihodobého nehmotného majetku.

Vydavky na vyskum a vyvoj

V roku 2015 spolo¢nost vynaloZila celkom 30 000 EUR ako vydavky na vyskum a vyvoj, ktoré boli v danom obdobi vykdazané
ako ndklad (2014: 0 EUR). Spolocnosf sa zaoberala vyvojom platobného portélu PTS. Tento vyvoj bude prebiehaf aj
v nasledujucom U¢tovnom obdobi.

3.2. Nehnutelnosti, stroje a zariadenia

Nehnutelnosti, stroje a zariadenia sa skladaju z nasledujicich poloZiek:

Pozemky Stroje, Majefok vo  Nedokonéend Celkom
budovy a pristroje finanénom investicna
stavby zariadenia lizingu vystavby
Pociatoény stav k 1. janudru 2015 773 9773
Prirastky 2320 2320
Presuny
Ubytky
Koneény stav k 31. decembru 2015 12 093 12 093
Opravky k 1. janudru 2015 (7 796) (7 796)
Odplsy (590) (590)
Presuny
Ubytky
Opravky k 31. decembru 2015 (8 386) (8 386)
Opravné polozky k 1. janudru 2015
Prirastky
Ubytky
Opravné poloiky k 31. decembru 2015
Zostatkova hodnota k 1. janudru 2015
1977 1977

Zostatkové hodnota k 31. decembru 2015 3707 3707

Spolecnost obstarala v roku 2015 dihodoby hmotny majetok - testovacie karty v celkovej obstardvacej cene 2 320 EUR.
DHM je zaradeny v odpisovej skupine |. Podla odpisového planu Zivotnosf pre Uctovné odpisy je stanovend na dobu 48
mesiacoy.

U&tovné odpisy majetku nie su totoiné s danovymi, preto vznika docasny rozdiel medzi Uctovnou a darovou zostatkovou
cenou dihodobého hmotného maijetku. Spolocnost G&tuje v roku 2015 o odlofenej darovej pohladdvke. U&tovné odpisy
v roku 2015 boli vo vyske 590 EUR, dafiové odpisy boli vo vyske 1 087 EUR. U&tovnd zostatkovd cena k 31.12.2015 je 3 707
EUR, danova zostatkova cena je 3 712 EUR.

Na zdklade vyhodnotenia s0Casného vyuzivania dihodobého majetku spoloénosf vyhodnotila, ze k 31.12.2015 nedodlo
k vyraznému znizeniu hodnoty dihodobého hmotného majetku.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou tychto finanénych vykazov.
15



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlnej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska dnia (v Eur)

Pozemky, Stroje, Majetok vo  Nedokonéend
budovy pristroje, finanénom investi€na Celkom
a stavby zariadenia lizingu vystavba
Pociatocny stavk 1.] Aru 2014
ociato¢ny stav janudru 3 5509
Prirastky 2064 2 064
Presuny
Ubytky
Koneény stav k 31. decembru 2014 9773 9773
Opravky k 1. janudru 2014 (5 965) (5 965)
Odpisy (1831) (1831)
Presuny
Ubytky
Oprdvky k 31. decembru 2014 (7 796) (7 796)
Opravné polozky k 1. janudru 2014
Prirastky
Ubytky
Opravné poloiky k 31. decembru 2014
Zostatkovd hodnota k 1. janudru 2014 1744 1744
Zostatkova hodnota k 31. decembru 2014 1977 1977
3.3. Finanéné investicie
Imeny v dlhodobych financnych investiciach:
Dcérske Osratne’ Poskytnuté Opravné
spolodnosti  nancne biicky olozky s
P investicie P P
K 1. janudru 2014 8042 8 042
Prirastky 1206 1206
Ubytky
Kurzoveé rozdiely (137) (137)
K 31. decembru 2014 111 111
Priraistky (1172) (1172)
Ubytky
Kurzové rozdiely (0) Q)
K 31. decembru 2015 211 (1172) 7 939

Dcérske spolo¢nosti predstavuju investiciu v spolocnosti Trust Pay Poland Sp. z 0.0. vo vyske 5 000 PLN (1 172 EUR), Trust Pay
Finland Qy vo vyske 2 500 EUR, TRUST PAY d.o.o. vo vyske 3 825 EUR a TrustPay.hu Kft. vo vyike 510 000 Ft (1 614 EUR) . Ku driu
zostavenia individudinej UcCtovne] zdvierky nenastala  Ziadna zmena vo viastnictve dcérskych  spolocnosti . Tieto
spolocnosti pdsobia ako agenti platobnych sluzieb. Blizdie vid. aj bod 1.13 tychto pozndmok.

Kurzové rozdiely predstavuju prepocet podielu v Trust Pay.hu. Kft. a Trust Pay Poland Sp. Z 0.0. kurzom ECB platnym k
31.12.2015 pri prepocte podielu v Trust Pay.hu. Kft vnikla kurzova strata 3 EUR a pri prepocéte podielu v Trust Pay Poland Sp
vznikol kurzovy zisk 3 EUR.

Vedenie spolo¢nosti posudilo k 31.12.2015 hodnotu kaZdej uvedenegj investicie. Opravnd poloika bola vytvorend z opatmosti
pri spolocnosti Trust Pay Poland Sp.Zo.o v 100% vyske z dovodu ukoncenia svoje] Cinnosti a zatvorenia spolocnosti

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlnej uctovnej zavierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvélila Eurdpska unia (v Eur)

v budUcom obdobi. Opravnd polozka u ostatnych dcérskych spoloénosti nebola tvorend.k V buddcnosti moino bude
potrebnd Uprava, ak sa zasadne zmenia okolnosti a podmienky

Uddje o dcérskych spolo&nostiach k 31.12.2015:

Beiné U¢tovné obdobie

s 7 & Podiel Hodnota - . 5
Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti Podiel na 21 seblatevacich viashiEhe Vys!equ Uctovna
P 5 ¢ hospodarenia hodnota
(v %) pravach Imania 4. &rskejspol.  investicie

(v %) dcérskejspol. 5ROk
Trust Pay Finland Oy 100 100 (5 340) (3 625) 2 500
TRUST PAY d.o.0 51 51 * * 3825
TrustPay.hu Kft. 51 51 611 (15) 1614
Trust Pay Poland Sp. Zo.o. 100 100 (1541) (1 980) 0
Spolu 7 939

*(daje ku dnu zostavenia vykazov neboli k dispozicii, spolo&nost viak nepredpokladd vyznamny dopad na tito zavierku

34. Dlhodobé pohfaddvky

31. december 31. december

2015 2014
Pohladdvky z obchodného styku - -
Ostatné dihodobé pohladdvky 679 710 809 505
Opravné polozky k dihodobym pohladdvkam - -
Spolu 679 710 809 505

Spolocnosf eviduje k 31.12.2015 dihodobé pohladdvky z titulu zdbezpeky MasterCard a k 31.12.2014 dihodobé pohladdévky
z titulu zébezpeky VISA a MasterCard.

Trust Pay, a.s. je &lenom medzinarodnych kartovych spolocnosti VISA a MasterCard,, UNION PAY tj. mdZe spracovavaf aj
platby kreditnou kartou tak, ako fo vyplyva z povolenia Narodnej banky Slovenska.

Podmienkou c¢lenstva vo VISA aj MasterCard je zloZenie z&bezpeky, tzv. collateral. Tuto financnu zdbezpeku pozZaduje VISA
a MasterCard od kazdého &lena, a to v ramci ich Member Risk Policy — ich vnUtomych pravidiel tykajucich sa rizika, kioré im
vyplyva z clenstva financénej institUcie. Toto riziko suvisi s pokrytim platieb realizovanych kreditnymi kartami, reklamdaciami
a vratenim uz zrealizovanych platieb a pod. VISA aj MasterCard na zdklade podkladov vyZiadanych od kazdého nového
uchddzaca o lenstvo uréi vyiku penainej zdbezpeky. Idbezpeka MasterCard ako penaind polozka v stlade s IAS 21 bola
k 31.12.2015 prepoditand zdvierkovym kurzom s vplyvom na vysledok hospoddrenia spolocnosti, jej hodnota po prepoéte
k 31.12.2015 predstavuje sumu 679 5710 EUR ( Hodnota k 31.12.2014 bola vo vyske 609 505 EUR). VISA zdbezpeka bola
v roku 2015 v sume 300 000 EUR vratend (2014: 200 000 EUR v dihodobych pohladdvkach) a ndsledne navyiend kvartdine az
na sumu 1777 265 USD aje sucasfou klientskych penazi v podsOvahe. Dédvodom presunu na klientské peniaze je
procesovanie vaciiny platieb klientov v mene USD a navyiovanie collateralu spolo¢nosfou VISA.

ZloZenie financnej zabezpeky (,coliateral”) je zmluvne ofetrené dokumentmi Programme Security Deed (VISA) a Charge
Over Cash Deposit (MasterCard), kforé formalizuju dohody o zabezpeke medzi Trust Pay, a.s. a VISA/MasterCard. Collateral
pre MasterCard je ulozeny na Ucte MasterCard v HSBC banke. Finanénd zdbezpeka je ulozend na O&toch kartovych
spolocnosti pocas trvania Elenstva Trust Pay, a.s. vo VISA/MasterCard. V pripade, ze by Trust Pay, a.s. z akéhokolvek dévodu
neplnilo svoje financné zavdazky vyplyvajice z Clenstva vo VISA/MasterCard, tieto spolo¢nosti mdzu siahnuf na toto finanéni
zdbezpeku.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
17



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudinej uctovnej zavierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych $tandardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

3.5. Dlhodobé ndklady a prijmy budicich obdobi
31l.december 31l.december
2015 2014
Dihodobé ndklady buducich obdobi 54 877 69 842
Spolu 54 877 69 842

Dlhodobé ndklady budicich obdobi tvoria najmé casovo rozlisené poplatky za sluzby Visa Europe membership licence vo
vyske 32 550 EUR (2014: 43 400 EUR) a poplatky MasterCard vo vyske 20 600 EUR (2014: 25 750 EUR) - rozlisené do roku 2019,

resp. 2020.

4. OBEINE AKTIVA

4.1. Pohlfaddvky z obchodného styku a iné pohfadévky
Pohladévky z obchodného styku a iné pohladdvky pozostavaju z nasledujucich poloziek

Shdecember 31.december 2014

2015
Pohladdvky z obchodného styku 367 622 88 609
Opravné poloZzky na pochybné pohladdvky - -
Pohfadévky z obchodného styku celkom, netto 367 622 88 609
Ostatné pohladdvky 36 431 620
Opravné polozky na pochybné pohladdvky (1956) -
Ostatné pohladdavky celkom, netto 34 475
Pohfaddvky z obchodného styku a iné pohladévky, netto 402 097 89 229

Pohladéavky z obchodného styku predstavujl hlavne pohladavky voci spolocnosti Solid Merchant service vo vyike 177 389
EUR (2014: O EUR} a pohladdvky voci spolo¢nosti PayPal vo vyike 153 298 EUR (2014: 72 472 EUR) , ktord je jednou zo
spolocnosti  pre ktory spolocnosf Trust Pay, a.s. poskytuje finanéné sluzby. Nérast pohladdavky ku koncu roka 2015 oproti
koncu roka 2014 odzrkadluje narast poskytovanych siuzieb. Suma 36 431 EUR v ostatnych pohladdvkach pozostava zo sumy
34 475 EUR - ostatné pohladavky — voci spolonosti Master Card z titulu duplicitne] Ohrady faktir a poskytnutej pozicky
spolocnosti Trust Pay Poland vsume 1956 EUR. K tejto pohladdavke bola vytvorend 100% opravnd polozka z dévodu
opatrnosti, pretoze spolocnost ukoncuje svoju Cinnosf a bude zatvorend.

Clenenie pohladdavok z obchodného styku

31. december 31. december
2015 2014

Pohladdavky z obchodného styku:
do splatnosti 70952 87 821
po splatnosti 296 670 788
Spolu 367 622 88 409

V pohladdvkach z obchodného styku uvedenych vyssie st zahrmuté &iastky, ktoré su ku koncu U&tovného obdobia po
splatnosti (ich vekovd struktara je uvedend nizbie), ku ktorym spolocnost nezal&tovala opravnl polozku k pochybnym
pohladavkam, nakolko nedoslo k Ziadnej vyznamnej zmene Uverovej kvality a uvedené Ciastky povazuje vedenie
spolo¢nosti nadalej za realizovateiné (vymozitelné).

Tieto poznamky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlinej tuictovnej zavierke k 31. decembru 2015
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Vekova $truktira pohladdavok z obchodného styku, na ktoré nebola vytvorend opravnd polozka:

31. december

31. december

2015 2014
Pohladdvky z obchodného styku:
do splatnosti 70 952 87 821
po splatnosti do 30 dni 75899 300
po splatnosti do 60 dni 201 884 450
po splatnosti do 180 dni 5011 38
po splatnosti do 360 dni 13874
Spolu 347 622 88 609

Zmeny opravnych poloZiek na pochybné a sporné pohladavky:

31. december

31. december

2015 2014
Stav k 1.1. 0 0
Vykdzané straty zo znizenia hodnoty pohladdvok (tvorba) 1956
Oductovanie straty zo znizenia hodnoty
Odué&tovanie straty zo znizenia hodnoty pri odpise pohladdvky 0
Stav k 31.12. 1956 0
42. Financné aktiva na predaj
Finan&né aktiva k dispozicii na predaj podla spoloénosti:
31.december 31. december
2015 2014
VISA EUROPE LIMITED 3735960 0
Spolu 3735 960 0

Financné aktiva na predqj - ostatné financné investicie predstavuju 1 akciu spolocnosti Visa Europe Limited, v menovitej
hodnote 10 EUR. Spoloc¢nost Visa Inc. zvergjnila informdciu o kUpe spolocnosti Visa Europe Limited v novembri 2015, &im
vznikne jedna globdina spolo¢nosf. Uskutocnenie tejto transakcie (vratane odkupu akcii Visa Europe od ich drzitelov) sa
otakdava v priebehu roka 2016, Sucasfou popisanej transakcie bude prvotné finanéné vyrovnanie s pripadnym
dodatoénym vyrovnanim, ktoré bude splatné po uplynuti 4 rokov. Trust Pay, a.s., precenila svoju majetkovy Ocast
v spolo¢nosti Visa Europe Limited na trhovd hodnotu v sume 3 735 960 EUR na zdklade odhadu tej Casti predajnej ceny akcii,
ktor& bude spolocnosti vyplatend v r.2016. Redina hodnota ostatnych sicasti predajnej ceny (akcie VISA Inc. a dodatoéné
priimy, pri spineni stanovenych podmienok) nebola odhadovand, nakoko na zdklade dostupnych Udajov tieto zlozky nie je
mozné spolahlivo ocenif. Po zohfadneni vplyvu odloZenej dane predstavoval dopad uvedene] transakcie na finanéné
vykazy spolocnosti pre rok konciaci sa k 31. decembra 2015 &istd hodnotu vo vyike 2 914 040 EUR. Vzhladom na skutocnosf,
7e sa ocakdva predqj (realizacia) akcie do 12 mes. po obdobi vykazovania, akcia bola vykdzand v obeinych aktivach
spolocnosti.

43. Krétkodoby finanény majetok

Kratkodoby finanény majetok mozno zhrnuf takto:

31.december

31. december

2015 2014
Investicie urcené na obchodovanie 127 038 126 900
Spolu 127 038 126 900

V polozke Investicie urCené na obchodovanie (klasifikované ako finanéné aktiva ocencvané vredinej hodnote cez
hospoddrsky vysledok podia [AS 39) sU zahrnuté podielové listy podielového fondu TAM-PDF, ktoré su charakteristické
prvkom viazanosti na hodnotu podielovej jednotky a ktoré boli obstarané s cielom ich realizovania do jedného roka
a ziskania vynosu z pchybu hodnoty podielovej jednotky. Vzhladom na dostato€ny pozitivny vyvoj vynosu si spolocnost
ponechala tieto podielové listy na daliie obdobie, aviak pravidelne sleduje vyvoj ich hodnoty v StvrfroCnych intervaloch.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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Trust Pay, a. s.
Pozndmky k individudlnej iictovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych standardov pre financéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

Akonahle bude zaznamenand akdkolvek tendencia znizenia hodnoty, spolo¢nost bude Ziadaf vyplatenie tychto
podielovych listov. Redina hodnota k 31.12.2015 bola stanovend na zdklade verejne dostupnych Udgjov o hodnote
podielovej jednotky k 31.12.2015. Precenenie je zahmuté vo vykaze komplexného vysledku v polozke ,Ostatné finanéné
vynosy (ndklady)”. Zmeny vo vykonnosti podielového fondu spdsobené zmenou trhovych podmienok maju za nésledok
vznik trhového rizika. Vedenie spolocnosti vyhodnotilo predmetné trhové riziko ako nevyznamné.

4.4, Peniaze a pefainé ekvivalenty

Peniaze a penainé ekvivalenty tvoria peniaze v hotovosti a na bankovych U&toch vo viastnictve spolocnosti Trust Pay, a.s.
ocenené v menovite] hodnote. Nie su tu zahrnuté penazné prostriedky klientov, ktoré spolocnosf spravuje, nevstupujl do jej
vlastnictva, su evidované na podsUvahovych Uétoch a vobec nevstupujo do vykazov spolonosti.

Peniaze a penainé ekvivalenty pozostdvajl z nasledujucich poloZiek:

31.december 3l.december

2015 2014

Pokladniénd hotovost 3471 2 604

Hotovost na bankovych U&toch 2122 359 951172
Penainé ekvivalenty

Spolu 2125830 953 776

Zostatky na bankovych U&toch sU ku koncu roka 2015 viac ako dvojndsobné v porovnani s koncom roku 2014, ¢o je
désledkom vyrazného rastu objemu spracovanych transakcii a rastu objemu vynosov spolo&nosti.

4.5, Kratkodobé ndklady a prijmy budicich obdobi
31.december 31.december
2015 2014
Ndaklady buducich obdobi 63 756 86712
Prijmy buddcich obdobi
Spolu 63 756 86 712

Podstatny Cast kratkodobych ndkladov buducich obdobi tvoria casovo rozliiené poplatky za sluzby S.W.ILF.T. SCRL a Visa
Europe membership licence vo vyske 17 278 EUR (2014: 10 850 EUR), za poplatok MasterCard vo vyske 5 150 EUR (2014: 5 150
EUR). poplatky VISA 3750 EUR ( 2014: 38 750 EUR ) Za prendjom stdnkov na vystavach 24 985 EUR (2014: 17 500 EUR).).
Zostatok predstavuje beiné prevddzkové ndklady suvisiace s nasledujicim U&tovnym obdobim, predovietkym domény
Trust Pay, certifikaty, poistenia, reklama.

5. OSTATNE UDAJE VYKAZOVANE NA STRANE AKTiV

o Poistenie majetku

Ku koncu U¢tovného obdobia konciaceho k 31.12.2015 spolocnosf neeviduje zmluvy a zdavézky z poistenia dlhodobého
nehmotného a dihodobého hmotného majetku.

5.2, Obmedzenie prava na majetok

Spolo¢nost neeviduje vo svojom majetku dlhodoby majetok vratane finanéného majetku, na ktory by bolo zriadené
zdloiné pravo alebo by spolocnost mala obmedzené pravo s nim nakladaf. Neeviduje ani majetok, pri ktorom viastnicke
prévo nadobudol veritel zmluvou o zabezpecovacom prevode prdva, ale ktory uZiva spolocnost na zdklade zmluvy
o vypoiicke.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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Spolocnost neeviduje zasoby, na ktoré je zriadené zdloiné pravo a zasoby, pri ktorych ma spolocnosf obmedzené pravo
s nimi nakladaf.

Spolo€nosf neeviduje pohladavky zabezpecené zdloZznym pravom alebo inou formou zabezpecenia, pohladdavky, na ktoré
sa zriadilo zdlozné pravo ani pohladdavky, pri ktorych ma spolocnosf obmedzené pravo s nimi nakladaf.

Spolo&nost neeviduje kratkodoby finanény majetok, na ktory je zriadené zdloiné pravo ani kratkodoby finanény majetok, pri
ktorom ma spolo¢nost obmedzené préavo s nimi nakladaf.

SpoloZnosf nenadobudia majetok, pri ktorom nebolo viastnicke pravo zapisané vkladom do katastra nehnuteosti do dia,
ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, ani nenadobudla majetok v privatizacii.

5.3 Viastnictvo akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov

Spolo&nosf v Uetovnom obdobi kon¢iacom 31.12.2015 nenadobudla viastné akcie ani docasné listy.

5.4. Penainé prostriedky na G&toch kiientov

Spolo&nosf spravuje penainé prostriedky svojich klientov na bankovych U&toch vedenych v 76 bankach v 20 krajindch (stav
k 31.12.2015), v SR m& bankové U¢ty v 11 bankdach. Uvedené perainé prostriedky v Ziadnom momente nevstupujl do
vlastnictva spolo¢nosti Trust pay, a.s. a spoloénosf ani nenesie riziko za pripadné kurzové vykyvy. Straty ako aj pripadné zisky
vyplyvajice z uvedenych vykyvov pine zndsa klient.

QOd 01.01.2011 spolocnosf eviduje pohyb penainych prostriedkov na klientskych U&toch na zdkliade reportu, kde sU denne
sumarizované a evidované pohyby podla jednotlivych mien a typu pohybu.

Prehlad vyznamnych transakcii a zostatkov na U&toch klientov podia jednotlivych mien

Pefiainé prostriedky na G&toch klientov:

penazne prostriedky klientov EUR -k 1.1.

penainé prostriedky klientov EUR - k 31.12.

penainé prostriedky klientov CZK -k 1.1.

penainé prostriedky klientov CIK - k 31.12.

penazné prostriedky klientov USD -k 1.1.

pefiainé prostriedky klientov USD - k 31.12.

penainé prostriedky klientov GBP -k 1.1,

penainé prostriedky klientov GBP - k 31.12.

penazné prostriedky klientov HUF - k 1.1.

penainé prostriedky klientov HUF - k 31.12.

penainé prostriedky klientov JPY -k 1.1,
pefnainé prostriedky klientov JPY - k 31.12.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.

31l.december
2015

3793811 EUR
7 364 009 EUR

14 809 939 CZK

20113075 CIK

3942794 USD

9182 791 USD

420 676 GBP
2028 916 GBP

6 254 662 HUF
11 626 853 HUF

32 324 586 JPY
34 298 500 JPY

3l.december
2014

1767 972 EUR
3793811 EUR

14 973 854 CIK
14 809 939 CIK
690 481 USD

3942794 USD

1321 GBP
420 676 GBP

3 644 222 HUF
6254 662 HUF

0 JPY
32 324 586 JPY
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Pefnainé prostriedky, ktoré budd pripisané na O&ty klientov v 2016:

peniaze na ceste EUR —k 31.12. 110 698 EUR
peniaze na ceste CZK-k 31.12 1879 804 CZK
peniaze na ceste GBP -k 31.12. 220 092 GBP
penioze na ceste USD -k 31.12. 1057 831 USD
peniaze na ceste HUF -k 31.12. 15 610 HUF
peniaze na ceste JPY —k 31.12. 28 547 817 JPY

6. VLASTNE IMANIE

6.1. Zdkladné imanie

Idkladné imanie zapisané do obchodného registra k 31.12.2015 a k 31.12.2014 pozostava zo 125 kusov kmenovych akcii
spolocnosti znejucich na meno, v listinnej podobe, z ktorych kazdd md menovitd hodnotu 1.000 EUR/akcia. Emisny kurz
vietkych akcii bol splateny penainym vkladom vo vyske 125 000 EUR. Akcie nie sU verejne obchodovatelné. Neexistuje
obmedzenie prevoditelnosti akcii. So vietkymi akciami sa spdjaju rovnaké prava, vratane prava na vyplatenie dividend
a rozdelenie kapitalu.

Spolocnost neeviduje zdkladné imanie nezapisané do obchodného registra.
Spolo¢nost neeviduje viastné akcie. Dcérske spolocnosti neviastnia akcie spolo&nosti

6.2. 1dkonné a ostatné fondy

Idkonné a ostatné fondy pozostavaju zo zdkonného rezervného fondu vo vyske 25 000 EUR (2014: 12 500 EUR) a z ostatnych
kapitdlovych fondov vo vyske 1 831 808 EUR (2014: 1 831 808 EUR).

Z&konny rezervny fond zkapitdlovych vkladov vytvorila spolo¢nosf pri svojom vzniku podia stanov vo vyike 10%
zdkladného imania. Pri vzniku spolocnosti poskytli akcionari na vytvorenie rezervného fondu priplatok. Rezervny fond bol
doplneny o sumu 12 500 EUR zo zisku dosiahnutého v roku 2015 na zdklade Rozhodnutia valného zhromazdenia

Rezervny fond spolo&nosti slUZi na krytie strat alebo na opatrenia, ktoré majo prekonaf nepriaznivy priebeh hospoddrenia
spolocnosti. O jeho pouiiti rozhoduje predstavenstvo. Rezervny fond spoloénosf kaidoroéne dopifia o sumu 10% z &istého
zisku spolocnosti vyCisleného v riadne] UcCtovne] zdvierke, ai do dosiahnutia vyiky 20% zdkladného imania, v silade
s Obchodnym zakonnikom a stanovami. Zdkonny rezervny fond nie je k dispozicii na rozdelenie akciondrom.

Ostatny kapitdlovy fond vznikol dodato&nymi vkladmi majoritného viastnika mimo viastného imania za 0&elom posilnenia
kapitdlovej struktury. Ostatny kapitalovy fond nie je k dispozicii na rozdelenie akciondrom.

6.3. Ocenovacie rozdiely z precenenia

Ocenovacie rozdiely z precenenia finanénych aktiv na predaj:

31. december 31. december
2015 2014

Stavk 1.1. o; 0
Zisk z precenenia finanénych aktiv na predaj 3735950
Dan z prijmu z titulu precenenia finanénych aktiv na predaj (821 210)
Kumulativny zisk/strata z predaja finanénych aktiv na predaj
reklasifikovany do zisku/straty za obdobie 0
Stav k 31.12. 2914 040 0

Ocerniovacie rozdiely z precenenia financnych aktiv na preda] pozostdvajl z precenenia hodnoty 1 akcie Visa Europe
v hodnote 10 eur na redinu hodnotu v sume 3 735 960 EUR k 31.12.2015, ponizeny o odlozeny danovy zdvézok vo vyske
821 910 EUR..

Pri ocenovani redincu hodnotou spolocnosf pouiila viecbecne uzndvany model na zdklade analyzy diskontovanych
pefnaznych tokov, konkrétne Uroven 3 — ocenenie redinou hodnotou odvodenou od metdd ocencvania, ktoré zahifiajd
vstupné informacie tykajice sa aktiva, alebo zavazku, ktoré nie sU zalozené na zistitelnych trhovych Gdagjoch (nezistitelné
vstupy). Vid. aj bod 4.2. a 12.3. tychto pozndmok.

Ocenovacie rozdiely z precenenia nie sU k dispozicii na rozdelenie akciondrom.

Tieto poznamky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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6.4. Nerozdeleny zisk

Vysledok minulych obdobi predstavuje stratu za Uétovné obdobie 2012 a 2013 vo vyike 556 449 EUR.
- k31.12.2012 vo vyske — 38 397 EUR (zostatok po Uhrade zo zisku 2014), ktord bola zau&tovand ako neuhradend
strata minulych rokov,
k 31.12.2013 vo vydke - 518 052 EUR, ktord bola zalu&tovand ako neuhradend strata minulych rokov

Zisk v roku 2014 vo vyske 541 534 EUR bol zapocitany s neuhradenou stratou minulych obdobi vo vyike 529 034 EUR. Zakonny
rezervny fond bol navyseny o sumu 12 500 EUR.

Uctovny zisk dosiahnuty vroku 2015 vo vyske 1056 379 EUR predstavenstvo navrhuje v budiucom U&tovnom obdobi
preuctovaf na OCet Nerozdeleny zisk/Neuhradend strata minulych obdobi (vo vyske neuhr. straty) a zvy$ok bude vyplateny
ako dividendy akciondrom.

7. LAVAIKY

7.1 Ostatné dihodobé zavazky

Ostatné dihodobé zavdzky predstavuju zavazok zo socidineho fondu tvoreny vo vyike 0,6% z hrubych miezd zamestnancov.
Zo socidineho fondu prispieval zamestnavatel na stravné listky zamestnancom vo vyike 0,29 EUR/ks ( do 31.10.2015 ). Od
1.11.2015 prispieval zamestndvatel zamestnancom na stravné listky sumou vo vyske 0,39 EUR/ks.

31. december 31. decembel
Tvorba a Cerpanie socidineho fondu 2015 2014
stavk 1.1, 1498 240
tvorba 5333 2843
cerpanie 4 294 1 585
stav k 31.12. 2 537 1498

7.2 lavazky z obchodného styku a iné zéviazky

Zavdazky z obchodného styku a iné zavazky predstavuju zavazky z beinej prevadzky spolocnosti.

3l.december

3l.december

2015 2014
Zavazky z obchodného styku 801 482 351079
Nevyfakturované doddavky 667 5969
Zavazky voci zamestnancom 57 074 54 889
Zavérzky vodi organom socidineho a zdravotného poistenia 37 423 35 506
Zavazky z ostatnych priamych dani 14 506 9130
Kratkodobé rezervy 35905 25744
Ostatné zavazky 2038 17 084
Spolu 949 095 499 401

Zavazky z obchodného styku vazrastli o 450 403 EUR, Co predstavuje ndrast o 128% oproti predchdadzojicemu roku.
Koncoroény zostatok v roku 2015 predstavuje hlavne zdvdzky vodi obchodnikom v celkove] sume 758 688 EUR ( 2014: 240
778 EUR ), z&v&zok voci MasterCard vo vyske 4 705 EUR ( 2014: 32 713 EUR ), zdvdézok za spravu pocitacove] techniky v sume
O EUR, (2014: 11 784 EUR } a zavéizok za ndjomné priestorov vo vyske 0 EUR (2014: 9 642 EUR ).

Zavazky voci zamestnancom vzrastli o 4% z 54 889 EUR k 31.12.2014 na 57 074 EUR k 31.12.2015. Stav zamestnancov oproti
roku 2014 bol priblizne na rovnakej Urovni, stav zamestnancov k 31.12.2014 bol 62, k 31.12.2015 je pocet zamestnancov 59

Zavazok z ostatnych priamych dani predstavuje hlavne dan z priimov za zamestnancov.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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Clenenie zavézkov z obchodného styku a inych zavézkov:

Zavazky z obchodného styku a iné zavdzky: 31.december 31.december

2015 2014
do splatnosti 354 627 441 509
po splatnosti 594 448 57 892
Spolu 949 095 499 401

Clenenie rezerv:

Krétkodobé rezervy stav k 1.1. tvorba  Cerpanie rozpustenie stav k 31.12.
rezerva na overenie U&tovnej zavierky 4 200 3500 4200 3 500
rezerva na vypracovanie fransferovej

dokumentdcie 1 500 1 500
rezerva na vypocet dane z prijmov a zostavenie

danového priznania 5000 5000 5000 5000
rezerva na nevyCerpané dovolenky (v EUR) 16 544 25905 15230 1314 25905
Spolu 25744 35 905 24 430 1314 35 905

Rezerva na overenie UCtovnej zdvierky bola vytvorend v sulade so zmluvou vo vyske 3 500 EUR, rezerva na vypracovanie
fransferovej dokumentdcie bola zmluvne dohodnutd vo vyske 1500 EUR Vypocet dane z priimov za rok 2015 zabezpedi
dariovy poradca, o predstavuje ku koncu roka 2015 rezervu vo vyske 5000 EUR. Rezerva na nevyCerpané dovolenky sa
medziro¢ne zvysila 0 57 % z dévodu nevycerpania dovolenky pripadajucej na rok 2015. Vietky vytvorené krdtkodobé
rezervy planuje spolo&nost pouZif v r.2016.

7.3 Uro&ené Gvery a péiicky

Uvery a poiicky sa skladajl z nasledujicich poloziek:

31.december 31.december

2015 2014

Kratkodobé financné vypomoci 0 363 287
Spolu 0 363 287

Kratkodobd finanénd vypomoc predstavuje pdzicku od spoloénosti Trust Credit SCE, ktord sa pouzivala na prevadzkové
Ucely spolocnosti. P&Zicka bola splatnd do 30 dni, na poZiadanie. Pocas roku 2015 dodlo k Upinému splateniu istiny a Urokov.
P&ZiCka bola Urocend fixnymi Urokovymi sadzbami a bola evidovand vratane neuvhradenych akumulovanych Urokov.,

Tieto poznamky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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7.4 Ostatné Odaje o zavazkoch

Spolo&nosf neeviduje zavazky zabezpedené zdloznym pravom alebo inou formou zabezpecenia.

Na podsivahovych U&toch sO evidované zdvézky vodi klientom ztitulu spravy ich penainych prostriedkov. Uvedené
zGvazky sU UGtované podia jednotlivych mien, pricom Spolo¢nosti nevznikaju ndklady a vynosy z titulu kurzovych rozdielov.

Prehlad vyznamnych zostatkov zdvazkov voéi klientom podia jednotlivych mien:

Idvazky voci klientom k 31.12.2015 k 31.12.2014

zéavazky vodi klientom EUR

zavazky vodi klientom CZK

7 474 707 EUR
21992879 CIK

4023 906 EUR
15663 197 CIK

zavazky vodi klientom USD 10 240 622 USD 4 407 385 USD
zGvazky vodi klientom GBP 2 249 008 GBP 530 823 GBP
1avézky vodi klientom HUF 11 642 463 HUF 6 553 603 HUF
Zavazky vodi klienfom JPY 62 846 317 JPY 49 531 190 JPY
8.  VYNOSY A NAKLADY

8.1. Vynosy a ndklady z platobného styku

31. december 31. december
2015 2014

Vynosy z platobného styku, z toho: 11124 769 5670 820

-poplatky z kartovych transakci 9215156 4970123

-poplatky z okamzitych bankovych prevodov 1483219 409 011
-poplatky z POS transakcii 15739
-poplatky za Pay Pal sluzby 410 655 291 686
Vynosy za ostatné siuzby 8300 154 732
Vynosy z platobného styku spolu 11133 069 100% 5 825 552 100%
Naklady z platobného styku, z toho: (7 504 939) (4 242 681)
-poplatky za sluiby PSP (2 634 892) (2 165 386)
-poplatky za vyuzivanie softvéru pre platob.styk (573 266) (428 888)
-poplatky za VISA a MasterCard sluzby (2019 674) (783 215)
-poplatky za interchange (2042 714) (864 492)

-poplatky pre resellerov (234 393)

Ndaklady za ostatné sluzby (8 300) (154 732)
Ndklady z platobného styku spolu (7 513 239) 67% (4 397 413) 75,5%
Zisk/strata z poplatkov z platobného styku 3619830 33% 1428 139 24,5%

Sluzby platobného styku predstavuju hiavni podnikatelskd Einnost spolo€nosti. Zisk z tychio sluzieb stupol z 1 428 139 EUR na
3 619 830EUR. Ndrast marginu z 24,5% vroku 2014 na 33% vroku 2015 bol spdsobeny ndrastom objemu spracovanych
transakcil.

Vynosy a ndklady z ostatnych sluzieb predstavujl poplatky od spolocnosti VISA a MasterCard, ktoré si v plnej vyike
refakturované obchodnym partnerom, a preto majd nulovy vplyv na hospoddrsky vysledok spoloCnosti. Spolocnost Trust
Pay, a.s. je registrovanym &lenom VISA a MasterCard a fieto poplatky predstavuji ndklady obchodnych partnerov, ktori
poskytuju pre Trust Pay, a.s. podporné technické sluzby, ale nie su Elenmi VISA/MasterCard.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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8.2. Vieobecné administrativne ndklady

31.december 31.december
2015 2014
Ndaklady na informaéné technoldgie (167 103) (99 879)
Nd@jomné, sidlo spoloé&nosti, sluzby spojené s ngjmom (93 333) (81 416}
Ndklady na cestovné (79 542) (54 681)
Ndklady na reklamné sluzby, velirhy a vystavy (90 872) (14 895)
Obchodné a finanéné poradenstvo (1 662) (9 920)
Ndklady na reprezentdaciu (19 710) (9 195)
Ndklady na pravne a notdrske sluzby (6 269) (6 854)
Naklady za U¢tovnicke sluzby (2 980) (7 200)
Spotreba kanceldrskych potrieb (30 737) (5 301)
Risk monitoring (13 843) (5 764)
Ndklady na zostavenie danového priznania k dani z prijmov (5 000) (5 000)
Vzdeldvacie sluzby (15 453) (4776)
Ndklady na overenie Uctovnej zavierky (3 500) (4 200)
Ndaklady na vypracovanie transferove] dokumentdacie (1 500)
Postové a kuriérske sluzby (6 501) (4178}
Ndklady na telekomunikacné sluzby (4 483) (3211)
Prekladatelské sluzby (3 446) (2 807)
Ostatné naklady (23 655) (22 644)
Ostatné administrativne naklady spolu: (569 589) (341 923)
Mzdové ndklady (1 000 057) (538 479)
Ndaklady na socidine poistenie (348 283) (188 500)
Ostatné socidlne ndklady (39 749) (23 866)
Osobné ndklady spolu: (1 388 089) (750 845)
Vieobecné administrativhe ndklady spolu (1 957 678) (1092 768)

Ndklady na informaéné technoldgie tvoria vyznamni cast ndkladov v riadku Ostatné administrativne ndklady. Spoloénost
v roku 2015 investovala do programovacich sluZieb na vylepienie a roziirenie ponukanych finanénych sluzieb pre svojich
zdkaznikov, ktoré predstavuju jej hlavnu podnikatelskd cinnosf.

Spoloénost nadalej vyuziva externé sluzby na monitorovanie obchodnikov, ich obchodné zameranie, preddvané produkty
a sluzby, pripadné podozrenia na spreneveru. Tymto spolocnost minimalizuje riziké vyplyvajice z poskytovanych sluzieb.

Sluzby danového poradcu vo veci vypoctu dane z priimov a zostavenie dafiového priznania vyuZila spoloénost o v roku
2015.

Spolocnosti stupli ndklady na cestovné, na reklamné sluzby, veltrhy a vystavy OcCastou zamestnancov na viacerych
veltrhoch a vystavdch, napr. IFXEXPO Asia, IFXEXPO Cyprus, MPEcosystem, ICE 2015, konferencidch, napr Money 20/20,
Global E-=Commerce Summit 2015.

V ostatnych ndkladoch tvoria podstatnu ¢ast naklady na sluzby Profesia, zriadenie archivacie, domény.

Narast mzdovych ndakladov o viac ako 2-nasobok v roku 2015 oproti roku 2014 je ddsledkom ndrastu poctu kvalifikovanych
zamestnancov a zvy$ovanim platov po€as roku 2015. Priemermny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2015 bol 60 (v roku
2014 bol 36).

Spolocnost nemd Ziadne vyznamné zdavazky tykajice sa ddchodkového zabezpecenia sUCasnych a byvalych
zamestnancov v zmysle platnych pracovnych predpisov ani na zéklade kolektivnych zmldv.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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8.3. Ostatné prevadzkové vynosy / (ndklady)

Ostatné prevadzkové vynosy/ndklady s vykazované kompenzovane atvoria ich najmd@ ostatné dane a poplatky
a bankové poplatky. Vzhladom na charakter &innosti spolocnosti Trust Pay, a.s. si bankové poplatky, Uroky, ostatné naklady
ako qgj vynosy sUvisiace s prevadzkou bankovych O¢tov, na kiorych sa evidujy penainé prostriedky klientov, sucasfou
prevadzkoveého hospoddrskeho vysledku, nie finanéného. Bankové poplatky a Uroky z prevadzkového G&tu s evidované

ako finanény naklad, resp. vynos.

31. december 31. december
2015 2014
Dane a poplatky (2 857) (2 488)
Pokuty a pendle (448) (18 937)
Qdpisy (1899) (1831)
Aktivacia softvéru 50 024
Bankové poplatky z klientskych U&tov (367 904) (161 404)
Ostatné prevadzkove ndaklady (91 375) (181 010)
Ostatné prevadzkoveé vynosy 3 662 221 281
Celkom ostatné prevddzkové vynosy (naklady) (410797) (144 389)

Vyznamnu casf ostatnych prevadzkovych ndkladov tvori koeficiente DPH celkom 50 386 EUR a zmarend investicia vo vyike
30 000 EUR.

Spolo¢nosti stupli ndklady na prevadzku klientskych O&tov z dovodu zvyienia objemu sprocesovanych transakcii a poétu
prevodnych prikazov klientov.

Spolocnosf dala do prevadzky softvér vytvoreny zamestnancami IT oddelenia. Je to elektronicky systém, v ktorom su
zaznamendvané vietky fransakcie na platobnych 0&toch, ktoré odzrkadiuju fransakcie na bankovych Uétoch.

8.4. Vynosy / (ndklady) z kurzovych rozdielov

31. december 31. december
2015 2014
Kurzovy rozdiel - zisk 644 639 296 995
Kurzovy rozdiel - strata (492 813) (32 743)
Zisk / Strata z kurzovych rozdielov 151 826 264 252

Spolocnosf poskytuje pre svojich klientov moznost zdmeny financnych prostriedkov, z Eoho plyny kurzové zisky. Na druhej
strane si spolo&nost zamiefia svoje finanéné prostriedky podla potreby viastnej likvidity v jednotlivych mendch a z toho

spolo&nosti vznikaju kurzové straty.

Spolocnosf vykazuje k 31.12.2015 nerealizovany kurzovy zisk 3 826 EUR (2014: 73 285 EUR )a nerealizovany kurzovy stratu 82
396 EUR, (2014: 1 583 EUR ). Nerealizovand kurzovd strata vo vyike 56 973 EUR sa vzfahuje k prepo&tu stavu bankovych G&tov
vedenych vcudze] mene asuma 19786 EUR je kurzovd strata zprepoctu zdbezpeky pre MasterCard (collateral)

k 31.12.2015 vedend v mene USD.

8.5. Urokové vynosy / (ndklady)

31. december 31. december
2015 2014
Vynosy z Urokov z pdziciek 238 727
Vynosy z Urokov z penazinych Ustavov 15 26
Vynosy z Urokov spolu 253 753

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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Ndéklady z Urokov z poziciek
Ndklady z ostatnych Grokov (collateral)

Ndklady na Uroky spolu

31. december

31. december

2015 2014
(15 229) (18 288)
(16) (2)
(15 245) (18 290)

Uroky z poiiciek predstavujl Uroky z prijatych kratkodobych finanénych vypomoci - vid. bod 7.3.

8.6. Ostatné financné vynosy / (ndklady)

Cisty zisk/strata z finan&nych operacii
Tvorba opravnych poloziek
Bankové poplatky z prevadzkovych O&tov

Ostatné finanéné vynosy/(ndklady), netto

31. december

31. december

2015 2014
138 616
(1172) -
(23 154) (38 955)
(24 188) (38 339)

Bankové poplatky z prevadzkovych Uctov predstavuji ndklady penainého styku spolocnosti a s vykdzané v riadku

ostatnych finanénych vynosov/nékladov.

Spolo&nosf tvorila opravné polozky z opatrnosti, ktoré sa tykaju spolo¢nosti Trust Pay Poland Sp.Zo.o, 100% podielu

v spolo€nosti., vid bod 3.3.

Cisty zisk/strata z finanénych operacii vyplyvajd zo zmeny redinej hodnoty podielovych listov (vykazovanych ako investicie

na obchodovanie) vid bod 4.3.

9. DARN Z PRIJMOV

9.1. DAN z PRiJMOV

Splatny danovy naklad
Odlozeny darnovy ndklad / (vynos)

Dan z prijmov spolu

Zisk pred zdanenim

Teoreticka dan vycistend pri sadzbe 22% (2014: 22%)

Danovy vplyv:

Neodpocitatelné naklady

Nezdanitelné prijmy

Vplyv poloZiek, ku ktorym nebola vykdz. odloz.dan.pohl. (strata, iné)
Vykdzanie odlozene] danove] pohladdvky

Vplyv zrazkovej dane

Ndklad na da z prijmov/(vynos)
Efektivna dafi za G&tovné obdobie

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.

31. december

31. december

2015 2014
301 481 36 250

6 141 (178 426)
307 622 (142 176)

31. december

31. december

2015 2014
1 364 001 399 358
300 080 87 858
7 348 3473
0 0
(58 685)
(175 139)
194 317
307 622 (142 176)
22,55% -35,60%
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Spolocnosf Trust Pay, a.s. dosiahla v U&tovnom obdobi kongiacom sa 31.12.2015 O&tovny aj dafovy zisk, preto je povinnd
platif dan z prijmu pravnickych osdb a je povinnd platif preddavky na daf z primu pravnickych osdéb na rok 2016,
L pripisanych kreditnych Grokov (na Ozemi SR) bola dar zrazend zrdzkovou darfiou, &m je dariovd povinnosf z tychto

vyNosov vysporiadand.

9.2, Odloiend danovd pohfaddvka/(zdvézok)

Pociatocny stav k 1. januaru
OdloZend dan za obdobie vykdzané ako (naklad)/vynos
Odlozend dari za obdobie vykdzand vo viastnom imani {-)/+

OdloZend dariovd pohfaddvka/(zdvazok) k 31.12., netto

OdloZené dane suvisia s tymito docasnymi rozdielmi:

Odloienda danovd pohlfaddavka

Rozdiel U¢tovnej a dafovej zostatkovej ceny majetku
Umorovanie danovej straty

Ostatne zdvazky

OdloZend dafovd pohlfaddvka spolu

Odlozeny danovy zdvdzok
Precenenie financnych aktiv na predaj

OdloZeny dafiovy zdvézok spolu

Odloiend dafova pohladdvka/(zévazok), netto

31. december

31. december

2015 2014
178 426 0
(6 141) 178 426

(821 910)

(649 625) 178 426
2015 2014
1 110
116 687 175029
55 597 3287
172 285 178 426
2015 2014
(821 910) 0
(821 910) 0
(649 625) 178 426

Vroku 2014 a v roku 2015 spolocnost vykdzala zisk. Rovnako af v budicich G&tovnych obdobiach spolocnost o&akdva zisky
vzhfadom na piné rozbehnutie podnikania az tohto dévodu prehodnotila nevykdzané odliozené darnové pohladdvky
k 31.12.2014 a rozhodla sa vykdzaf odloZené darové pohladdvky v pinej vyske 178 426 EUR vo vykaze o finanénej situdcii.
K 31.12.2015 spolocnosf eviduje odloZzeny dariovy zdvazok vo vyike 821 210 EUR v ddsledku precenenia podielu akcie vo

Visa Europe.

Tieto pozndmky su neoddelitefnou sucastou tychto financnych vykazov.
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10. VYZINAMNE TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI

10.1. Spriaznené osoby

Medzi spricznené osoby patri akciondr spolocnosti, Elenovia predstavenstva a Elenovia ostatnych organov spolocnosti, ako
aj ostatné spolo¢nosti, v ktorych maju uvedené osoby vplyv.
Transakcie medzi spolo¢nosfou a spriaznenymi osobami sa uskuto&riuju za obvyklych frhovych podmienok a obvyklych cien.

Spolocnost vykdzala vodi spriaznenym osobdm nasledujice zostatky a transakcie k 31.12.2015:

- Pohlfadavky a i 7 &
Spolocnost invedicle Iavdzky Vynosy Ndklady
Predstavenstvo 47 47
Ostatné spriaznené osoby 1956 4020 1190 175852
Celkom 1956 4 067 1190 175 899

Akciondri spolo¢nosti v roku 2015 nenavylovali kapitdlové fondy (vid bod 6.2.), ¢im kapitdlové fondy ostali na rovnakej
Urovni ako v roku 2014, na sume 1 831 808 EUR (2014: 1 831 808 EUR). Zavazky vodi Elenovi predstavenstva boli vo vyike 47
EUR. Zdavézky vodi ostatnym spriaznenym osobdm predstavujl  zavézky vodi spolocnostiam Trust Pay services, sr.o. (4 020
EUR) ztitulu zabezpecenia stravnych listkov. V ndkladoch spolocnosti sU zal&tované sumy z transakciii so spriaznenymi
osobami. 15 228 EUR v ndkladoch predstavuje zalctovany Orok v r.2015 z pdzicky od firmy Trust Credit. Naklady na ndjomné
asidlo spolo¢nosti  predstavujo sumu 93 333 EUR a ndklady na spravu softwaru v sume 4 500 EUR zabezpecované
spolocnosfou Trust Pay services, sr.o. Ndklady za IT sluiby aspravu softwaru zabezpecované spolocnosfou THE
Development SE boli vo vyike 57 438 EUR. Ndklady na prevadzku TP Finland boli v sume 3 600 EUR. Vynosy z poplatkov voci

spriaznenym osobdm boli vo vyske 1 190 EUR

Spolo¢nost vykazala vodi spriaznenym osobdm nasledujice zostatky a transakcie k 31.12.2014:

= Pohfadavky a . . c
Spolocnost vesieie Iavazky Vynosy Naklady
Akcionari 486
Ostatné spriaznené osoby 384713 22 154 612
Celkom 385 199 22 154 612

Akciondri spolo¢nosti v roku 2014 nenavysovali kapitdlové fondy (vid bod 6.2.), ¢im kapitdlové fondy ostali na rovnakej
Urovni ako v roku 2013, na sume 1 831 808 EUR (2013: 1 831 808 EUR). Zavdazky voci Elenovi predstavenstva boli vo vyike 486
EUR. Zavazky vociostatnym spricznenym osobdm predstavuju pdzicku od spoloénosti Trust Credit SCE s rucenim
obmedzenym (vykdzanu v polozke Urocené Uvery a pdzicky) ktord sa zvydila o 150 000 EUR na Uroven 363 287 EUR (2013:
198 611 EUR). Riadok Ostatné spriaznené osoby obsahuje qj zavézky vodi spolocnostiam Trust Pay services, s.r.o. (9 642 EUR)
a THE Development SE (11 784 EUR). Suma 18 287 EUR v ndkladoch predstavuje zad&tovany Urok v r. 2014 z tejto pozicky.
Daisia suma 41 95 EUR v ndkladoch predstavuje sumu nakladov za vedenie bankovych U&tov vo Finsku spoloénosfou Trust
Pay Finland Oy na zdklade komisiondrskych zmldv. Ndklady na ndjomné a sidlo spoloénosti zabezpecované spoloénosfou
Trust Pay services, s.r.o. predstavuju sumu 81 416 EUR. Ndaklady za IT sluzby zabezpecované spolocnosfou THE Development
SE boli vo vydke 50 714 EUR. Vynosy z poplatkov voci spricznenym osobdam boli vo vyske 22 EUR

Mzdy a odmeny za vykon funkcie €lenov orgénov spolo¢nosti

Pocas Uctovného obdobia konciaceho sa 31. decembra 2015 boli v spolo&nosti Trust Pay, a.s. zamestnani na hlavny
pracovny pomer traja Elenovia predstavenstva; celkovd suma ich hrubych miezd za rok 2015 predstavuje Eiastku 27 813 EUR
(2014: 12 948 EUR). Odmeny clenom orgdnov spolocnosti ani byvalym ¢&lenom orgdnov spolocnosti neboli vyplatené ani
v roku 2015 ani v roku 2014,

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.

30



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podfa Medzindrodnych standardov pre finanéné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska unia (v Eur)

10.3. Preddavky, Uvery a zdruky za Elenov orgdnov a iné pinenia

SpoloCnosf neposkytia Ziadne preddavky, Uvery ani zdruky za zdvézky clenov jednotlivych organov ani byvalych Elenov
organov spolo¢nosti. Spolocnost poskytla finanéné prostriedky &lenom 3tatut@rneho orgdnu len za U&elom vyO&tovania
pracovnych ciest v celkovej hodnote 51 425 EUR.

11. ZAVAINE VITAHY A MOINE ZAVAIKY

11.1. Zdleiitosti sUvisiace so Zivotnym prostredim

Vedenie spolocnosti je presved&ené, e spoloénost spifia prisiuiné plainé legislativne predpisy anormy vo vietkych
podstatnych aspektoch. NeoCakdva sa, ze spolocnosti vznikne v budicnosti povinnost zaplatif vyznamné pokuty sovisiace
50 Zivotnym prostredim.

11.2. Investicné vydavky

Spolo¢nosf nezostavuje plan investitnych vydavkov pre nasledujice obdobia, ale nutné investicné vydavky schvaluje
predstavenstvo na zaklade skuto&nych poZiadaviek. Vedenie spolocnosti neuzatvorilo Ziadne zavézné zmluvy v suvislosti so
Ziadnym projektom.

11.3. Dane

Danové prostredie, v ktorom spolonosf na Slovensku pdsobi, zavisi od beinej danovej legislativy, ktord je stale vo vyvoji a
praxe. PrefoZe darové Urady neposkytujl oficidiny vyklad danovych zdkonov, existuje riziko, e dafové Urady mozu
pozadovaf Upravy zdkladu dane.

Dafové priznania mdzu byf predmetom danovej kontroly pocas obdobia piatich rokov od konca roka, v kforom vznikla
povinnosf podaf dafové priznanie. Skutocnost, ze uréité obdobie alebo dafové priznanie vzfahujice sa na toto obdobie
bolo kontrolované, nemd vplyv na vyliéenie tohto obdobia z pripadne] daliej kontroly. V désledku toho sU k 31.12.2015
dariové priznania spolocnosti za roky 2010 az 2015 otvorené a mdiu sa staf predmetom kontroly. Vedenie spoloénosti je
presvedcéené, e v prilozenych financnych vykazoch st adekvdine zatctované vietky darfoveé zavéazky.

11.4. Zdviazky vyplyvajice z ruéenia

Spolo&nosf Trust Pay, a.s. neeviduje k 31.12.2015 Ziadne zavazky vyplyvajice z rudenia (2014: Ziadne).

11.5. Sudne spory

Spolocnost je pri svojej beine] Cinnosti vystavend sidnym sporom a zalobdam. Kazdy sudny spor podlieha prisnemu
sledovaniv a pravidelnému prehodnocovaniu v ramci $tandardnych postupov spolo¢nosti. Je zdsadou spolocnosti
nezverejfioval podrobnosti o prebiehajicich sudnych sporoch, aby sa neposkodila pozicia spolo&nosti v spore a désledne
sa branif voci neoprdvnene vznesenym ndrokom. Ak je pravdepodobné, e spoloénosf bude musief ndrok vyrovnaf a
odhad vydky tohto ndroku moino dostatoéne spolahlivo uréif, vedenie spolocnosti rozhodne o vytvoreni rezervy.
K 31.12.2015 anik 31.12.2014 nebola vytvorend rezerva na sudne spory.

12. RIADENIE FINANCNYCH RIZIK

12.1. Riadenie kapitdlového rizika

Spolocnosf riadi svoj kapitdl tak, aby zabezpedila, ze bude schopnd pokracovaf v innosti ako zdravo fungujuci podnik s
cielom dosiahnuf optimdiny vzfah medzi cudzimi a viastnymi zdrojmi. Celkova stratégia spolo&nosti sa oproti roku 2014

nezmenila.

Vlastné zdroje platobnej indtiticie tvoria zdkladné viasiné zdroje a dodatkové viastné zdroje, ktorych si&et sa znizuje
o odpocitatene polozky. Na ich vypocet sa vzfahoval postup pre banky podia § 3 aZ 6 opatrenia Ndrodne] banky
Slovenska €. 4/2007 o viasinych zdrojoch financovania bdnk a poziadavkdch na viastné zdroje financovania bank
a o vlastnych zdrojoch financovania obchodnikov s cennymi papiermi a poZiadavkdch na viastné zdroje financovania

Tieto pozndmky st neoddelitefnou stcastou tychto financnych vykazov.
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obchodnikov s cennymi papiermi. Zakladné viastné zdroje spoloénosti sU rozdielom poloziek vytvarajocich ich hodnotu
a poloziek znizujucich ich hodnotu.

Polozky vytvarajice hodnotu zakladnych viastnych zdrojov spolo¢nosti Trust Pay, a.s. k 31.12.2015 su:

¢ Splatené zdkladné imanie vo vyske 125 000 EUR

e Rezervny fond vo vyike 25 000 EUR

o  Ostatny kapitdlovy fond tvoreny z dodatocnych vkladov akciondra vo vyike 1831 808 EUR
Emisné &zio spolocnost v zakladnych zdrojoch neeviduje aneeviduje ani ostatné fondy vytvdrané zrozdelenia zisku po
zdaneni, ktoré sU dostupné pre neobmedzené a okamizité pouiitie na UCely pokrytia rizik alebo strat, a neeviduje ani
nerozdeleny zisk minulych rokov. Vzhladom na to, Ze spolo&nosf svojou Cinnosfou dosiahla zisk k 31.12. 2014 prvy krat, bol
valnym zhromazdenim zisk v sume 541 534 EUR zapodéitany s neuhradenou stratou minulych obdobi vo vyske 529 034 EUR.
Zakonny rezervny fond z kapitdlovych vkladov bol navyieny o sumu 12.500 EUR, teda do 20% zo sumy zdkladného imania
podla stanov spolocnosti.

Polozky znizujuce hodnotu zdkladnych viastnych zdrojov spolocnosti k 31.12.2015 sU
» Neuhradend strata uctovného obdobia (2012) vo vyske — 38 397 EUR (zostatok po Ciast. Uhrade)
e Neuhradend strata O¢tovného obdobia (2013) vo vyske - 518 052 EUR
«  Cistd O&tovnd hodnota programového vybavenia vo vyike - 61 475 EUR

Iné polozky znizujice hodnotu zdkladnych viastnych zdrojov spoloénost neeviduje.

31.december 31.december
2015 2014

Idkladné viasiné zdroje
Splatené zdakladné imanie 125000 125 000
Rezervny fond tvoreny pri vzniku spolocnosti 25000 12 500
Ostatny kapitdlovy fond 1831 808 1831 808
Zdkladné viastné zdroje spolu 1981 808 1969 308
Polozky znizujuce hodnotu zdkladnych vlasinych zdrojov
Neuhradend strata z minulych rokov (556 449) (1085 483)
Cista G&tovnd hodnota programového vybavenia (61 475)
Cista U&tovnd hodnota podielu Pl, ktory je v&csi ako 10% 21 tejto inej Pl (7 939) (9 111)
Poloiky zniiujice hodnotu zdkladnych viastnych zdrojov (625 863) (1 094 594)
Dodatkové viasiné zdroje 2 914 040
Zisk beZného Uctovného obdobia 1056 379 541 534
Poloiky ovplyviiujice hodnotu viastnych zdrojov spolu 3 344 554 (553 060)
Celkové vlastné zdroje spolu 5 326 364 1416 248

Viastné zdroje financovania spolocnosti neklesli k 31.12.2015 ani v predchddzajucich rokoch pod Uroven je splateného
pefrainého vkladu do zdkladného imania - tym spoloénosf spifia poZiadavku podia §72 Zakona 492/2009.

Spolocnost mesacne kontroluje a porovnéva fixné ndklady vo vzfahu k viastnému imaniu. Fixné ndklady spolocnosti
pozostavaju: najomné a sluzby spojené s ndimom, Gctovné a pravne sluzby, preklady, teleféony | IT sluzby, iné administrativhe
ndklady, mzdové ndklady, odpisy, bankové poplatky, Uroky z poskytnutych Uverov.

Vypocet podla § 72 ods.2 zadkona 492/2009 v platnom zneni na konci O¢tovného obdobia:

31.december 31.december

2015 2014

fixné prevadzkové ndklady za predchadzajuci rok 705 417 359 052
10 % z fixnych ndkladov 70 541 35 905
vlastné zdroje financovania 5326 364 1 425 359

Viastné zdroje predstavuji viac ako 10% fixnych ndkladov predchdadzajiceho obdobia, ¢im spolocnost splnila poziadavku
v zmysle § 72 ods.2 zakona 492/2009 v platnom zneni.

Tieto poznamky st neoddelitefnou sucastou tychto finanénych vykazov.

32



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudlinej uictovnej zdavierke k 31. decembru 2015
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurépska unia (v Eur)

Ukazovatel Uverovej zafazenosti na konci roka

3l.december 31.december

2015 2014

DIh (i) (363 287)
Peniaze a penainé ekvivalenty 2125830 953 756
Cisty dih 2 125830 590 469
Viastné imanie 5395778 1 425 359
Pomer €istého dlhu k vlastnému imaniuv 0% 0%

{i] Dlh sa definuje ako dlhodobé a krdtkodobé Uvery a pdzicky.

12.2. Investovanie s prostriedkami tretich stran

Spolo&nosf Trust Pay, a.s. nebude investovaf peniaze svojich klientov. Kedze viak spolotnost bude maf k disporzicii vaciie
objemy finanénych prostriedkov, méze tfieto investovaf do produktov komerénych bank s nizkou rizikovosfou a krétkou
viazanosfou. Trust Pay, a.s. zamysla tieto peniaze investovaf iba do kratkodobych terminovanych vkladov s viazanosfou
maximdlne do dvoch tyzdiov.

12.3. Kategérie finanénych ndstrojov
31.december 31.december
2015 2014
Financné investicie 7 939 9111
Finanéné aktiva na predaj 3735 940 0
Krdﬂ(odob‘] ﬁnonénfl rn(]jefok 127 038 126 900
Uvery a pohladdvky (viatane penazi a pefaznych ekvivaleniov) 3 207 637 1852510
Finan&ny majetok 7 078 574 1988 521
Uvery a pozicky 363 287
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavézky 1216986 536 834
Finan&né zdvéazky 1216 986 900 121

Odhadovand redina hodnota finanénych ndstrojov:

Redina hodnota finanénych ndstrojov je cena, ktord by sa ziskala za predaj aktiva alebo by bola zaplatend za prevod
zavézku pri riadnej transakcii medzi O&astnikmi trhu k détumu ocenenia. Ocenovaf sa musi konkrétny majetok, aktivum
alebo zavézok, pricom sa musia zobrat do Gvahy podmienky, ktoré by zobrali do Gvahy ini G&astnici trhu v Ease predaja
alebo kupy.

Vstupy pre ocenovanie sU rozdelené hierarchicky na 3 Urovne:

e Uroven 1 (najvysSia pricrita) - kétované ceny na aktivnom trhu pre podobné aktiva a zavéizky; spoloénost musi uréif
rozhodujuci trh a & mbze vstupif do transakcie na tomto trhu.

¢ Uroven 2 - vstupy iné nezi kétované ceny v Urovni 1, ktoré sa daju zistif priamo alebo nepriamo.

o Uroven 3 - pouZivajl sa neveregjné vstupy, aj tieto viak musia plnif ciele ocefovania (datum ocenenia,
predpoklady kforé pouzivajl ini U¢astnici trhu, predpoklady rizik); spolocnost vytvara tieto vstupy na zdklade
najlepiie dostupnych informdcii vratane viastnych.

Pri stanoveni redinej hodnoty finanénych ndstrojov spoloénosti boli pouzité nasliedovné metddy a predpoklady:

Uctovnda hodnota penaznych prostriedkov a pefiainych ekvivalentov sa priblizuie k ich redlnej hodnote. Redina hodnota
pohfadavok, Uverov a financnych zavazkov ocenenych v amortizovanych ndakladoch sa z dévodu ich kratkej splathost
vyznamne nelidi od ich U¢tovne] hodnoty. Spolo¢nost nemala k 31. decembru 2015 otvorené devizové forwardové a
devizové opcné kontrakty. Redina hodnota krétkodobého finanéného majetku - investicii uréenych na obchodovanie
(finan&né aktiva oceriované v redinej hodnote cez hospoddrsky vysledok) vo forme podielovych listov bola stanovend
pouzitim Urovne 2 vstupov, na zdklade verejne dostupnych Udajov o hodnote podielove] jednotky. Vid. bod 4.3. a 8.6.
Vyznamny ndrast Urovne 3 vyplyva z precenenia akcie VISA Europe Ltd. v kategdrii Finanéné aktiva na predaj na redinu

Tieto pozndmky st neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.

33



Trust Pay, a. s.
Poznamky k individudinej uctovnej zdvierke k 31. decembru 2015
pripravené podla Medzindrodnych Standardov pre financné vykaznictvo, ako ich schvdlila Eurdpska tnia (v Eur)

hodnotu k 31. decembru 2015. Precenenie akcie suvisi s predlozenim ponuky na kipu spoloénosfou VISA Inc. Tato ponuka
zahffia hotovostny odplatu, prevod prioritnych akcii spolo¢nosti VISA inc. a pripadné dodatoéné vyrovnanie v roku 2020. Pri
stanoveni redinej hodnoty bola zohladnend len hotovostnd odplata, ktord sa olakéva vroku 2016, redina hodnota
ostatnych sucasfi predajnej ceny nebola ocdhadovand, nakolko na zdklade dostupnych Udgjov tieto zloZky nie je moiné
spolahlivo ocenif. Hodnota hotovostnej odplaty zodpovedd jej suCasnej hodnote k 31. decembru 2015. Nakolko pri uréeni
redline] hodnoty nebolo moiné odvodif vyznamné parametre z pozorovatelnych externych vstupov, bolo nutné pouzif

predpoklady a ocdhady. Vid. aj bod 4.2. a 6.3.

12.4. Meny a menové rizika

Spoloc¢nosf Trust Pay, a.s. vedie O¢tovnictvo a zostavuje UEtovnu zdvierku v penainych jednotkédch meny euro. V pripade
finan&ného majetku, pohladdvok a zavazkov v cudze] mene spolocnost U¢tuje v eurdch aj v cudzej mene.

Vynimku tvoria penazné prostriedky prijaté spoloénosfou od klientov, ktoré si v kazdom momente peniazmi jej klientov,
Peniaze klientov sU preto U&tované oddelene a za ziadnych okolnosti sa nestdvajd majetkom spoloénosti. Spolocnost ich
eviduje v samostainej evidencii na podsivahovych U&toch len v prisluinej] mene. Pri transakcidch uskuto&rniovanych
s penaznymi prostriedkami klientov v pingj miere zndsa kurzové riziko klient a spolo¢nost preto nelUctuje o kurzovych
rozdieloch. V U&tovnom obdobi 2015 spolocnosf Trust Pay, a.s. redine spravovala penainé prostriedky v mene EUR, USD,
CIK, HUF, PLN, JPY, BGN, HRK, RON, XAU, GBP,TRY,DKK, NOK, SEK,CHF.

Tabulka uvadza analyzu Cistych otvorenych menovych pozicii spolocnosti. Zvyiné meny sU uvedené v polozke ,,Ostatné.

k 31.12.2015 v EUR EUR usD CIK HUF Ostatné Spolu
Financné investicie 6325 1614 7 939
Finanéné aktiva na predaj 3735960 3735960
Kratkodoby finanény majetok 127 038 127 038
Uvery a pohladdvky (vratane pefazi a

penaznych ekvivalentov) 99977 1316292 734 564 133 035 923 769 3 207 637
Finanény majetok 3969300 1316292 734564 134 649 923 769 7078574
Uvery a pozicky

Lavazky z obchodného styku a ostatné

zavézky 540 176 658 506 2103 16 201 1216986
Finanéné zdvazky 540176 658 506 2103 16 201 1216 986
Cistd menovd pozicia k 31.12.2015 3429124 657 786 732 461 134 649 907 568 5861588
Spolu finanény majetok k 31.12.2014 89 667 945090 557 475 129 934 266 353 1988 521
Spolu finanéné zdvazky k 31.12.2014 684 221 212 462 523 295 900 121
Cisté menovd pozicia k 31.12.2014 (594 554) 732628 556 952 129 936 263 438 1088 400

Nasledujuca tabulka zobrazuje citlivost zisku alebo straty k 31.12.2015 na 10%-né posiinenie/oslabenie EUR vodi USD, CIK
a HUF. Analyza zahfiia penainé polozky v cudzej mene a upravuje ich prepocet na konci Uctovného obdobia o uvedenuy
zmenu vymennych kurzov (ostatné premenné zostavajo kondtantné).

31l.december 2015

v EUR dopad na zisk alebo stratu
usb 59 799

CIK 66 587

HUF 12 241

Spolu 138 627

Kedze vo finané&nych vykazoch k 31.12.2015 prevladaju v mendch USD, CZK a HUF pohladdvky nad zdvazkami, v pripade, 7e
by doslo k 10% znizeniu vymennych kurzov, spolo¢nosf by vykdzala kurzovy zisk vo vyike 138 627 EUR. V pripade opacného
vyvoja menového kurzu by spolocnosf U¢tovala o kurzovej strate.

Tieto pozndamky su neoddelitelnou sucastou tychto financnych vykazov.
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Imeny trhovych Orokovych sadzieb nemajd vyznamny vplyv na zisk a cash flow spoloc¢nosti. Spolo&nost nemd vyznamné
Urocené akiiva okrem penazi a penaznych ekvivalentov. Spoloénost neuzatvara Fadne dohody s cielom zaistif Urokové
riziko.

3l.december 2014

v EUR dopad na zisk alebo stratu
usb 66 603
CIK 50 639
HUF 11812
Spolu 129 054

Kedzie vo financnych vykazoch k 31.12.2014 previadajo v mendch USD, CZK a HUF pohladdvky nad zavézkami, v pripade, 7e
by dodlo k 10% znizeniu vymennych kurzov, spolocnosf by vykdzala kurzovy zisk vo vyike 129 054 EUR. V pripade opaé&ného
vyvoja menového kurzu by spoloénosf G&tovala o kurzovej strate.

12.5. Uverové riziko

Uverové riziko zohladfiuje riziko, e zmluvnd strana nedodrii svoje zmluvné zdvdazky, v désledku Eoho spoloénost utrpi stratu.
Spolocnost nie je vystavend vyraznej koncentracii Uverového rizika. Spolocnosf prijala zdsadu, ze bude obchodovaf len s
doveryhodnymi zmluvnymi parinermi a ze podla potreby musi ziskaf dostatoéné zabezpecenie ako prostriedok na
zmiemenie rizika finanénej straty v désledku nedodrzania zavazkov. Peniaze, penainé ekvivalenty a terminované vklady so
vloZzené vo finanénych Ustavoch vrdznych krajindch. Pohladdvky z obchodného styku sa vykazujd po odpoditani
opravnych poloZiek na pochybné pohladdvky.

Penainé transakcie sa vykondvajl len prostrednictvom renomovanych finanénych indtitucii. Spolo&nost neobmedzila vyiku
otvorenej pozicie voci Ziadnej finanénej institocii.

K datumu zostavenia U&tovnej zdvierky sa nevyskytla ziadna vyznamnd koncentracia rizik vo finanénom majetku.

12.6. Riziko likvidity

Obozretné riadenie rizika likvidity predpokladd udrziavanie dostatocného objemu perainych prostriedkov a likvidnych
cennych papierov, dostupnost ziskavania zdrojov prostrednictvom primeraného mnozstva zmluvnych Gverovych liniek
a schopnosf ukoncif otvorené frhové porzicie. Spolocnosf udrziava dostatoény objem pefainych prostriedkov na U&te
v banke a nema ziadne otvorené trhové poricie.

Manazment monitoruje dostatocnost likvidnej rezervy na zaklade predpovedi pefiainych tokov.

Nasledujica tabulka znazorfivje zostatkovd dobu splatnosti nederivatovych finanénych zavézkov spoloénosti. Tabulka bola
zostavend na zdklade nediskontovanych penainych tokov finanénych zdvézkov so zohladnenim najskoriich moznych
terminov, ked sa od spolocnosti méze ziadaf vyplatenie tychto zdvézkov

Vaiend
priemernd _ 5 rokov
efektivna drokovad Bolipka  1-drokoy a viac Calkom
miera

2015
Bezurocne zdvdzky 1 214 449 2.537 1216986
Nastroje s fixnou Urokovou sadzbou
2014
BezuroCne zavdazky 535 336 1498 536 834
Ndastroje s fixnou Urokovou sadzbou 547 % 363 287 363287

Tieto pozndmky su neoddelitelnou stucastou tychto finanénych vykazov.
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13. UDALOSTI PO DATUME UCTOVNEJ ZAVIERKY

K datumu zostavenia tejto individudinej Uctovne] zdvierky sa nevyskyltli Ziadne vyznamne udalosti, ktoré by vyzadovali

Upravu Uctovnej zavierky alebo dodatoéné vykazanie v individudinej Uctovnej zavierke zostavenej k 31.12.2015

14. SCHVALENIE FINANCNYCH VYKAZOV

Individudina Uctovna zavierka bola zostavend a schvdlend na vydanie dna 21.6.2016

Podpisovy zaznam Clena
Statutarneho organu
Uctovnej jednotky:

Podpisovy zaznam
osoby zodpovednej

za zostavenie Uctovnej
zavierky:

Podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za vedenie
ucétovnictva:

YRY.

Tieto pozndmky su neoddelitelnou sucastou tychto finanénych vykazov.
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