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1. Identifikácia organizácie

Názov organizácie : SÚKROMNÁ ZÁKLADNA UMELECKÁ ŠKOLA STELLA
Sídlo organizácie : Hliny 1414/6, 017 07 Považská Bystrica

Zriaďovateľ : Stanislav Kardoš, Dis.art, Lánska 928/7, 017 01 Považská Bystrica

Kontakty :  Tel: 042/ 4320062
Forma hospodárenia :  Nezisková organizácia
Riaditeľ :  Stanislav Kardoš,DiS.art, tel. : 0907/776590,
e-mail : riaditel@szuskardos.sk
Zástupkyňa školy : Soňa Bandúrová Kardošová, DiS.art

Hlavné činnosti :
Hlavnou činnosťou školy je vzdelávanie v umeleckých odboroch :

· tanečnom
· hudobnom

Pobočky školy :
· Púchov

· Pružina

· Papradno

· Plevník

· Dolná Maríková
2. Profil a poslanie spoločnosti :
Súkromná základná umelecká škola v Považskej Bystrici bola zaradená do siete základných umeleckých škôl 1.9.1997. Jej zriaďovateľ je Stanislav Kardoš.
Predmetom činnosti je vzdelávanie, ktoré vykonáva v súlade s osnovami schválenými Ministerstvom školstva SR pre jednotlivé učebné odbory. Naša SZUŠ má charakter výberovej školy s cieľom kvalitne a efektívne zabezpečovať vyučovanie v oblasti tanca, spevu, hudby a pohybovej výchovy detí, podieľať sa na kultúrnom živote v meste i na celom Slovensku.
3. Činnosť organizácie :
Súkromná základná umelecká škola je plne organizovaná. Vyučovanie prebieha v dvoch umeleckých odboroch.
Tanečný odbor : disco tance, hip – hop, balet a ľudový tanec.

Hudobný odbor : hra na gitaru klasickú, elektrickú, klavír, keyboard, akordeón, sólo spev, zborový spev, flauta, zobcova flauta, basgitara, bicie nástroje, programovanie hudby.
počet žiakov : 1000

hudobný odbor - 350

tanečný odbor - 650

počet pedagogických pracovníkov - 21 ( 16 interných + 5 externých)

počet THP pracovníkov - 1

Škola dlhodobo dosahuje výborné výsledky v obidvoch umeleckých odboroch, nielen na celoslovenských, ale aj medzinárodných súťažiach. Mimoriadne úspechy žiaci dosahujú hlavne v tanečných súťažiach, kde obsadzujú popredné umiestnenia. Povinnosť zúčastňovať sa žiakom školy na súťažiach vyplýva priamo z osnov schválených Ministerstva školstva SR a zo stanov školy.
Orgány školy :

Správna rada : členovia : Stanislav Kardoš

                                         Soňa Bandúrová Kardošová, DiS.art

Vedenie školy :

Riaditeľ : Stanislav Kardoš

Zástupkyňa riaditeľa : Soňa Bandúrová Kardošová

Administratíva : Anna Kardošová

Pedagogická rada :

Bc. Miroslava Hofericová - tanečný odbor

Mgr. Martina Michalcová - hudobný odbor

Umelecká rada :

Stanislav Kardoš

Soňa Bandúrová Kardošová

Správna rada sa stretla na svojom rokovaní 2x do roka.

Umelecká rada školy mala zasadnutia podľa pripravovaných podujatí.
Pedagogická rada zasadala štvrťročne.

Pracovné porady školy sa konajú pravidelne mesačne.

Klasifikačná porada sa uskutočnila na konci prvého polroka a v závere školského roka.

4. Rozpočet finančných prostriedkov a jeho čerpanie :

Dotácia finančných prostriedkov na rok 2015 poskytnutá Mestským úradom v Považskej Bystrici vo výške 428246,- €.

Dotácia finančných prostriedkov na rok 2015 poskytnutá Trenčianskym samosprávnym  krajom vo výške 18053,- €. 
Príjem zo školného za rok 2015 vo výške 23704,07 €. 

Čerpanie - finančné prostriedky dotácia Mestský úrad Považská Bystrica :
Mzdy vrátene príslušných odvodov     184357,63 €
Cestovné náhrady                                 39303,32 €

Energie, voda a komunikácie                  1842,76 €

Materiál                                                 57498,30 €     

Dopravné                                              16480,18 €

Rutinná a štandardná údržba                    761,-   €
Nájomné                                               74743,98 €

Služby                                                   53258,83 €

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Bežné výdavky spolu :                        428246,-   €

Čerpanie - finančné prostriedky dotácia TSK :

Mzdy vrátene príslušných odvodov         6449,53 €    

Cestovné náhrady                                          -

Energie, voda a komunikácie                       60,-   €                     
Materiál                                                      836,19 €
Dopravné                                                 4804,92 €

Rutinná a štandardná údržba                         -

Nájomné                                                       77,73 €

Služby                                                       4682,79 €

Ostatné                                                     1141,12 €

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Bežné výdavky spolu :                            15052,28 €

Čerpanie - finančné prostriedky školné :

Mzdy vrátene príslušných odvodov                -    

Cestovné náhrady                                          -
Energie, voda a komunikácie                         -               

Materiál                                                    1351,-  €

Dopravné                                                        -     

Rutinná a štandardná údržba                         -       

Nájomné                                                         -
Služby                                                        156,91 €

Ostatné                                                    2216,41 €

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Bežné výdavky spolu :                             3724,32 €

5. Strategické zámery

Základným strategickým cieľom pre rok 2015 je pokračovať v budovaní stabilnej, serióznej a konkurencie schopnej súkromnej školy, zameranej na umelecké vzdelávanie žiakov v tanečnom a hudobnom odbore. Naďalej ponúkať a zabezpečiť vysokú kvalitu vzdelávania pomocou dobrej personálnej politiky a dobrého riadenia školy. Dobudovať školu materiálne, v pedagogicko - metodickej činnosti používať nové, moderné metódy a postupy. Udržať si pozíciu solídneho zamestnávateľa, samozrejme nastaviť a udržiavať  motivujúcu organizáciu pre svojich zamestnancov. Podieľať sa pri organizovaní a účasti súťaží na Slovensku i zahraničí. Naďalej úspešne reprezentovať na súťažiach vlastnú školu a krajinu. 
Výročnú správu vypracoval : Stanislav Kardoš, riaditeľ školy

