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Euro East, n. o., Višňová 6505/2, 080 01 Prešov (ďalej len „nezisková organizácia") bola právoplatne zaregistrovaná na Obvodnom úrade v Prešove - odbor všeobecnej vnútornej správy príslušný na konanie podľa § 9 ods. 2 zákona NR SR č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby v znení neskorších predpisov, dňa 13.2.2012 pod číslom OVVS-348/2012-NO, ktoré nadobudlo právoplatnosť dňa 13.2.2012 v súlade s vyššie uvedeným zákonom o neziskových organizáciách.
Predmetom činnosti neziskovej organizácie je poskytovanie všeobecne prospešných služieb, predovšetkým:
1. rozvoj vzdelávania a výchovy v oblasti ľudských zdrojov, ekonomiky, financií a obchodu,
1. poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti,
1. tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt,
1. ochrana ľudských práv a základných slobôd,
1. vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry,
1. výskum, vývoj, vedecko-technické služby a informačné služby,
1. tvorba a ochrana životného prostredia a ochrana zdravia obyvateľstva,
1. služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti,
1. spoluprácu na báze dohôd s podnikateľskými subjektami,
1. organizovanie seminárov, vzdelávacích kurzov a konferencií.
Zakladateľmi neziskovej organizácie sú:
Mgr. Róbert Gubač, bytom: Višňová 6505/2, 080 01 Prešov
MUDr. Sidónia Gašpariková, bytom: Exnárova 6626/23, 080 01 Prešov
Mgr. Vladimír Pavúk, bytom: Bratislavská 10, 080 01 Prešov
Orgány neziskovej organizácie:
Správna rada - je najvyšší orgán
Riaditeľ	- je štatutárny orgán
Revízor	- je kontrolný orgán
Riaditeľom neziskovej organizácie je MUDr. Sidónia Gašpariková.





Činnosť NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE
V roku 2015 sa činnosť neziskovej organizácie zamerala na realizáciu aktivít vzdelávania, aktivít na podporu rozširovania vedomostí a prenos informácií. V tomto duchu vypracovala nezisková organizácia ešte v roku 2012 projekt s názvom: Aktívne starnutie. V roku 2014ukoncila realizaciu projektu. Aktívne starnutie je aj kľúčom k zachovaniu solidarity medzi generáciami v spoločenstvách, v ktorých rýchlo narastá počet starších ľudí. Seniori sú pre mladšiu generáciu cenným zdrojom skúseností a zručností. Zastávame názor, že kľúčom k riešeniu nepriaznivého demografického vývoja je starnúť aktívne. Aktívne starnúť znamená zachovať si aj vo vyššom veku dobré zdravie a postavenie plnohodnotného člena spoločnosti, cítiť sa spokojne vo svojej práci, nezávisle v každodennom živote a byť zainteresovaný v občianskych záležitostiach. Výzvou je, ako správne využiť aj v pokročilom veku potenciál našich seniorov. Starnúci človek si potrebuje zachovať pre pocit užitočnosti a sebarealizácie primeranúčinnosť. Na to aby sme si život predĺžili mali by sme myslieť na starnutie a starobu od včasnej mladosti, a tým si predlžovať produktívny vek aj dĺžku pracovného života. Dôležité je pripravovať sa na starobu tak, aby bola pokračujúcim činným životom, vytváraním podmienok zdravého odpočinku, telesnej obnovy a duševnej pohody, dbať o vyrovnanú sociálnu atmosféru a aktívne si rozširovať vedomosti, a to rôznymi formami vzdelávania (aktívna staroba).
Hlavným cieľom projektu bola podpora, pôsobenie, realizácia a vytváranie aktivít „ľudia ľuďom" sozameraním sa na aktivity v oblasti aktívnej staroby a predlžovania produktívneho veku obyvateľovna obidvoch stranách hranice, a tým aj nadväzovanie cezhraničných kontaktov širokej skupinyobyvateľstva.
Projekt bol vyhodnotený ako úspešný a do budúcna sa Euro East n.o. bude naďalej angažovať v oblasti aktívneho starnutia a práce s marginalizovanými skupinami obyvateľstva.
V roku 2015 prebiehalo udržiavanie výsledkov projektu a vyvíjané aktivity za účelom širšieho záberu na obyvateľstvo.
V roku 2015 sa nezisková organizácia začala zaujímať o možnosti zriadenia denného stacionáru. Pre túto činnosť sme oslovili a následne sa dohodli na spolupráci s obcou Terňa. Následnými jednaniami s katolíckou cirkvou a obcou sme v druhom polroku 2015 zabezpečovali podmienky pre spustenie fungovania denného stacionáru Terňa. Predložením projektu na ministerstvo sociálnej prace a rodiny sme sa uchádzali o dotáciu zo štátneho rozpočtu. 

Počiatočný stav ku dňu 1.1.2015:                    	107,47 Eur
Príjmy za rok 2014:
1. príjmy z vkladov zriaďovateľa                            	          0,00 Eur
1. úroky kreditné– bežnýúčet?Eur
Príjmy spolu:                                                                                                          0,00 Eur
Výdavky za rok 2015:
1. úhrada faktúr                                                                                                                 0,00  Eur
1. poplatky za vedenie účtu, transakcie a doručovanie výpisov                     48,84 Eur
Výdavky spolu:                                                                                                   48,84 Eur
[bookmark: _GoBack]Zostatok k 31.12.2015                                                                                       58,63 Eur               







Nezisková organizácia vedie účtovníctvo podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov.
Výkaz o príjmoch a výdavkoch a výkaz o majetku a záväzkoch je súčasťou daňového priznania k dani z príjmov právnickej osoby za zdaňovacie obdobie od 1.1.2015 do 31.12.2015.
Nezisková organizácia v uvedenom zdaňovacom období neobržala žiadne dary a nebola príjemcom 2 % z daní z príjmov.
Zmeny v zakladacej listine Euro East, n. o. v roku 2015: neboli

Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke. 
Euro East n.o. nemala povinnosť overovať ročnú účtovnú závierku audítorom vzhľadom na objem finančnýchprostriedkov.
ZÁVER
Činnosť neziskovej organizácie je v začiatkoch. V zmysle Štatútu Euro East, n. o. sa vytvorili potrebné predpoklady na to, aby rozvíjala ďalšie aktivity podľa druhov poskytovaných všeobecne prospešných služieb.








Prešov, 30/06/2016							MUDr. Sidónia Gašpariková

