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1. Profil spoloénosti

Spolo¢nost Xepap spol. s r.o. vznikla v roku 1995 so sidlom vo Zvolene.

Od vzniku spolo¢nosti je hlavnym predmetom ¢&innosti obchodna ¢innost so
zameranim na predaj kancelarskeho a Skolského tovaru ako aj na predaj papiera.
Predaj tovaru sa uskutoCnuje Statnym institiciam, koncovému spotrebitefovi ako aj
prevadzkovatefom inych Zivnosti.

V ramci Uzemného zaclenenia ma spolo¢nost vytvorené tri obchodné prevadzky a to

vo Zvolene, kde je centrala spolo¢nosti a dve pobocky v Bratislave a KoSiciach.

V roku 2000 bola v spolo¢nosti zriadena samostatna prevadzka na spracovanie
papiera na tabela¢ny papier réznych druhov a rozmerov. Podiel vyroby na celkovych
trzbach z predaja tovaru v roku 2015 predstavuje 9,08 % C€o je pokles 0 0,46 %
oproti roku 2014.

V roku 2003 vstupila spolo¢nost Xepap s 50 % podielom do spolo¢nosti Claritas
s.r.o. Kutna Hora, pricom tymto vstupom rozSirila svoje obchodné aktivity smerom na

Cesky trh.

Spolo¢nost vroku 2011 ziskala Statat ,,chranené pracovisko,, na prevadzku

spracovania tabelaéného papiera, ¢o sa tyka tlaCiarenskych sluzieb.

Spolo¢nost nadalej dodrziava podmienky stanovené v certifikate ISO 9001 a ISO
14001, vroku 2011 spolo¢nost ziskala FSC certifikat o nakladani s drevom. Vo
februari 2015 spolo¢nost ziskala certifikat PEFC. PEFC je svetovo najvacsi systém
certifik&cie lesov. Prostrednictvom svojich Standardov systém zabezpecluje, aby
vSetky environmentalne, socidlne a ekonomické prinosy lesov mohli vyuZivat
sucasné i buduce generacie.

V roku 2013 nasa spolo¢nost odovzdala po naro€nom pripravnom procese ziadost
o nenavratny finanény prispevok v operacnom programe konkurenciaschopnost
a hospodarsky rast s nazvom projektu: ,,ZvySenie konkurenciaschopnosti spolo¢nosti
zavedenim inovativnej a vyspelej technolégie,,. Cielom tohto projektu bolo
obstaranie farebnoharkového produkéného tlaového stroja v celkovej vyske
investicie 227tis Eur. V ramci Cerpania nenavratného prispevku sme v roku 2014

skondili proces vyberového konania, kde sme vo verejnej sutazi ziskali najlepSieho



dodavatelfa. Vroku 2015 spolo¢nost vramci projekiu obstarala dva harkové
produkéné tlaCové stroje- farebny a Ciernobiely, ktoré postupne zaraduje do
vyrobného procesu.

2. Organizacna struktura

Organizacna Struktura spoloCnosti je zamerana na flexibilné arychle sa
prispbdsobenie podmienkam trhu a zdkaznikom v ¢o najkratSom case. V roku 2015

nenastali zmeny v organiza¢nej Struktire spolo¢nosti.
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K 31.12.2015 bolo v spolo¢nosti 49 zamestnancov z toho 24 muzov a 25 zien. Oproti
roku 2014 je to nérast o 2 zamestnancov. Priemerny vek zamestnancov bol v roku
2015 38,92 rokov, o nieo niz8i ako v roku 2014, ked priemerny vek zamestnancov
bol 38,94 rokov . Priemerny mesacny zarobok z celkovych vyplatenych miezd
dosiahol vroku 2015 vySku 886,40 eur (bez konatefla) , €o predstavuje narast
0 85,65 eur oproti roku 2014, kedy bol priemerny mesacny zarobok 800,82 eur (bez
konatefla) .

Produktivita prace z pridanej hodnoty na jedného zamestnanca bola v roku 2015 vo
vySke 25.083,45 eur, €o je pokles 0 1,24% v porovnani s rokom 2014, kedy pridana
hodnota na jedného zamestnanca bola vo vyske 25.395,19 eur.



3. Zhodnotenie €innosti spolo¢nosti za r. 2015
V roku 2015 bolo splnenych va&sina ciefov, ktoré si spolo¢nost’ vytycila:

- spolocnost rozSirila svoje obchody so zahraniénymi odberatelmi a
dodavatelmi v krajinach EU -Chorvatsko, Slovinsko, Madarsko, Nemecko,
Rakusko, Polsko, Ceské republika, Taliansko, Velka Britania

- ziskala novych dodavatelov a zacala v roku 2015 nakupovat tovar z Ruska,
Svédska a Indonézie

- ziskala nové zakazky na tla¢ s vyuzitim novych harkovych produkénych
tlaCiarenskych strojov obstaranych v roku 2015 vramci projektu s nazvom:
,,ZvySenie  konkurenciaschopnosti spolo¢nosti  zavedenim inovativnej
a vyspelej technoldgie,,.

- produkcia a nasledna fakturacia z chraneného pracoviska ani v roku 2015
nedosiahla o¢akavanu vysku

- podarilo sa zvySit vyuzitie web stranky a softwarov: e- spotrebék, ucebnice,
postax na objednavanie tovaru

- spolo¢nost z dévodu zniZzenia prevadzkovych nakladov a na dosiahnutie ¢o
najvyssej efektivnosti vyuzitia skladovych priestorov uzavrela koncom roka
2015 zmluvu o distribdcii a skladovani zasob v Bratislave s distribu¢nou
spolo¢nostou v BA

- nepodarilo sa splnit Uplne ciel navrhnat opatrenia na znizenie nakladov na
pobocke KosSice

- vyrazne zvySila celkové trzby oproti roku 2014

- spolo¢nost zakupila novy tlagiarensky stroj ,,Roland,, a rozSirila produkciu

0 novy vyrobny program v oblasti tlace- tla¢ na félie

- nadalej zabezpecujeme trojprodukciu vo vyrobe tabelaéného papiera, ¢o
prinieslo zniZzenie osobnych nakladov a zvySenie produkcie

- obchodnu marzu sa podarilo zvysit oproti roku 2014

- pridana hodnota prace sa zvySila z dévodu narastu trzieb, ale vzrastom
zamestnancov produktivita prace v roku 2015 mierne klesla

- ku koncu roka 2015 vzhladom na informacie o narastajucej cene papiera
spolo¢nost nakupila velké mnozstvo komodity papier, vzhladom k tomu sa
nepodarilo znizit skladové zasoby



- skladovy systém hospodéarstva Smobile s vyuzivanim oznacenia EAN kédmi
sa vzhladom na nedostato¢né skladové priestory stale vyuziva len Ciasto¢ne
vo Zvolene

- zakazka distribucia uCebnic aj v roku 2015 vyrazne zvysila podiel trzieb za
sluzby na celkovych trzbach spolo¢nosti

- pokraCuje v implementacii projektu: ,,ZvySenie konkurencieschopnosti
spolo¢nosti zavedenim inovativnej a vyspelej technolégie,,, vroku 2015
obstarala dva harkové produkéné tlacové stroje

Spolo¢nost aj v roku 2015 pokracuje v poskytovani kvalitnych a rychlych sluzieb

v prospech zakaznika a udrzuje vysoku kvalitu ponukaného tovaru.

3.1 Finanéna politika

Finan&na politika spolognosti bola v roku 2015 zamerana na zvySenie obchodnej
marze, zvySenie ro¢nych trzieb a dosiahnutie stanoveného hospodarskeho vysledku,
aj na znizenie doby inkasa a splatnosti zavazkov. V roku 2015 bola priemerna doba
inkasa 61,77 dni, ¢o predstavuje narast o 9,85 dna oproti roku 2014. Doba splatnosti
zavazkov bola vroku 2015 59,36 dna, €o predstavuje narast oproti roku 2014
0 18,64 dia.

Trzby v roku 2015 dosiahli sumu 12.571.555 Eur. Co bol pre spolognost narast
trzieb 0 1.212.392 Eur oproti roku 2014.

Ukazovatel obchodna marza vroku 2015 stupla na 15,37%, vroku 2014 bola
obchodna marza 14,79%



3.2 Hospodarsky vysledok
Vyvoj hospodarenia

Vyvoj nékladov a vynosov za obdobie rokov 2011 — 2015 je v nasledovnej tabulke
Celkova vyska nakladov je uvedena bez dane z prijmov za bezné obdobie.

v tis. EUR 31.12.2011|31.12.2012| 31.12.2013| 31.12.2014(31.12.2015
Vynosy celkom 10.757 9.844 11.247 | 12.386 | 13.748
Trzby celkom 9.979 9.353 10.235 | 11.359 | 12572
Naklady celkom bez dane 10.539 9648 11.149 | 12143 | 13.478
HV za uétovné obdobie BTTO 218 196 98 243 270
HV za ucétovné obdobie NTTO 175 148 75 185 209

Hodnotenie vynosov

Celkové vynosy v roku 2015 dosiahli vySku 13.748.145 Eur, ztoho celkové trzby
boli 12.571.555 Eur. Celkové dosiahnuté trzby sa ¢lenia na trzby z predaja tovaru vo
vySke 12.023.045 Eur , trzby z predaja sluzieb vo vyske 526.911 Eur, trzby z predaja
majetku a materidlu vo vySke 21.599 Eur. Trzby za tovar vzrastli oproti roku 2014
0 1.457.439 Eur, trZzby z predaja sluzieb a predaja majetku klesli oproti minulému
roku . Aktivacia bola v roku 2015 vo vySke 1.091.264 Eur, narast oproti roku 2014 bol
0 83.488 Eur . Oproti predchadzajucemu roku predstavuju vynosy celkovy narast az
0 1.361.944 Eur. Zisk nevzrastol porovnatelne Kk vysSke vynosov, ¢o spbsobilo len
mierne navySenie obchodnej marze a vysSie prevadzkové naklady. Zisk spolo¢nosti

po zdaneni za rok 2015 stupol 0 24.371 Eur oproti roku 2014.

Hodnotenie nakladov

Celkové naklady /okrem dani z prijmu / za rok 2015 dosiahli vysku 13.478.106 Eur,
¢o je v porovnani s rokom 2014 narast o 1.335.102 Eur. Naklady stupli pomerom k
vyske trzieb. Spotreba materialu a energie klesla oproti minulému roku o 4,95% , ale
naklady na sluzby vzrastli oproti roku 2014 o0 37,36 % .Vacsia Cast nakladov na
sluzby su vstupom k trzbdm za sluzby, kde najvacsimi nakladovymi polozkami boli
naklady na dopravu a skladné, spolo¢nost’ investovala v roku 2015 do marketingu.
Osobné naklady vzrastli minimalne, a to oproti r. 2014 0 0,50 %.



Odpisy spolo¢nosti vzrastli 0 10,53%, v zavislosti od obstarania majetku v roku

2015 . Spolocnost si stanovila v cieloch prehodnotit ndklady jednotlivych stredisk a

znizit celkové nklady spolo€nosti.

Hospodarsky vysledok za ucétovné obdobie NETTO
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3.3 Bilancia aktiv a pasiv
V tis. EUR
: : : k k k k k

Bilancia aktiv 31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015

Aktiva celkom 4.248 3.412 3.535 3.374 4.300

Stéle aktiva 1.049 953 915 712 964

Nehmotny investicny majetok 49 26 13 19 39

Hmotny investiény majetok 995 922 897 689 920

Finanéné investicie 5 5 4 5 5

ObezZné aktiva 3.188 2.445 2.548 2.616 3.302

Zasoby 941 975 730 617 1061

Dlhodobé pohladavky 0 0 0 0 0

Kratkodobé pohladavky 2.166 1.097 1.363 1.655 2.091

Finanény majetok 80 373 455 344 149

Ostatné aktiva 11 13 73 46 35




Pasiva celkom 4.248 3.412 3.535 3.374 4.300
Vlastné imanie 958 931 857 967 1.177
Zakladné imanie 710 710 710 710 710
Kapitéalové fondy 0 0 0 0 0
Fondy zo zisku 73 73 73 73 73
Hosp. vysledok minulych rokov 0 0 0 0 0
Hosp. vysledok bezného roka 175 148 74 185 209
Cudzie zdroje 3.283 2.476 2.676 2401 2.968
Rezervy 22 23 25 29 30
Dlhodobé zavazky 76 96 111 75 106
Kratkodobé zavazky 1.973 1.559 2.217 1.448 1.750
Bezné bankové Uvery a vypomaoci 1.174 775 314 849 1.057
Dlhodobé uvery 38 23 8 25
Ostatné pasiva 7 4 2 6 155

3.4 Navrh na rozdelenie zisku

Rozdelenie Cistého zisku za rok 2015 vo vySke 208.908,02 Eur navrhuju organy
spolo¢nosti rozdelit nasledovne:
» pridel do rezervného fondu : 0 Eur
» prevod na ucet nerozdeleného zisku 208.908,02 Eur
> rozdelenie zisku medzi spolo¢nikov

Ing. Marcel Kuc€era

3.5 Uétovna zavierka

1. Sprava nezavislého auditora
2. Ugtovna zavierka k 31.12.2015
Suvaha
Vykaz ziskov a strat
Pozndmky



4. Ostatné informacie

Neexistuje podnik, ktory zostavuje konsolidovanu Uc€tovnu zavierku za najvacsiu
skupinu podnikov, pre ktoré je spolo€nost dcérskym podnikom.

Neexistuju podniky, v ktorych je spolo¢nost neobmedzene ru€iacim spolo¢nikom.

V roku 2015 spolo¢nost nevyvijala €innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost nenadobudla viastné akcie , do¢asné listy, obchodné podiely a akcie

v roku 2015,

Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahranici.

Cinnost spoloénosti v roku 2015 nemala vyznamny vplyv na Zivotné prostredie a na
zamestnanost. Dal$ie Udaje na zaklade osobitnych predpisov nie st pozadované.

Po skoncéeni U&tovného obdobia, za ktoré sa zostavila Uétovna zavierka nenastali
Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

5.DalSie rozvojové zamery

Spolo¢nost Xepap, spol.s r.o. si na rok 2016 stanovila dosiahnutie nasledovnych

cielov:

» udrzat siasné obchodné vztahy a rozsirit portfélio o novych odberatelov a
dodavatelov v krajinach EU a mimo EU

» zvy8it podiel trzieb o poskytované tladové sluzby so zameranim sa na tla¢
etikiet aj mimo SR

» dodavat’ kvalitné a rychle sluzby v prospech zakaznika a vysokokvalitny nami
ponukany tovar

» zabezpecit maximalne vyuzivanie nasej web stranky a kiipenych softwarov: e-
spotrebak, ucebnice, postax na objednavanie tovaru pre vaésinu nasich

zakaznikov

Y

navrhnut opatrenia na usporu nakladov na poboc¢ku KoSice

» udrzat trzby na Grovni roku 2015

» zefektivnenie a optimalizacia zdsob centralizaciou kancelarskych potrieb vo
Zvolene a ziskanie novych skladovych priestorov

» zvysit produkciu a naslednu fakturaciu z chraneného pracoviska
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» zabezpecit zaskolenie a Uspesné vyuzivanie novo zakupeného manazérskeho
programu IS Xepap hlavne pre stredisko obchodu

» zaklpit nové pristroje ako skladaci stroj, brozirovaci stroj, rezacka vizitiek,
dierovaci a viazaci stroj, tym rozSirit’ produkciu o nové vyrobné programy

» zvySit obchodnu marzu oproti roku 2015

» zaviest opatrenia na zvySenie produktivity prace a na pokles prevadzkovych
nakladov spolo¢nosti

» rozSirit vyuzitie nového systému skladového hospodarstva Smobile
s vyuzivanim oznacenim tovaru EAN kédmi v centrale Zvolen a na pobocke
Kosice

» zmodernizovat a rozSirit na svoje prevadzky bezpeénostny kamerovy systém

» ziskat novych dodavatelov z krajin EU na dodavku suroviny do vyroby
a dodavatelov kopirovacieho papiera, €¢o rozSiri ponuku a znizi zavislost na
jednom dodavatelovi

» zvysit predaj vyrobkov tabelaéného papiera na zahraniénom trhu

Y

Ciasto€nd moderniz4cia vozoveho parku
» oprava parkoviska na centrdle vo Zvolene a vystavba oddychovej zény pre

zamestnancov- altdnok s posedenim

6.Struktara spoloénikov

Spolo¢nost ma k 31.12.2015 dvoch spolo¢nikov a zékladné imanie k tomuto istému
obdobiu predstavuje CcCiastku 709.952 Eur. Podiel na zakladnom imani je
v nasledovnom zlozeni: Od 23.05.2015 nastala zmena v Struktire spolo¢nikov,
spolo¢nost IG Rent s.r.o. predala svoj podiel spolo¢nosti ARCEL, spol. s r.o.

- ARCEL, spol. sr.o0. od 23.05.2015 354.976 EUR
- Ing. Marcel Ku€era od 20.01.2009 354.976 EUR
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Majetkova Struktara je zrejméa z nasledovného grafu:

O Arcel, spol.s r.o.
50,00%

@ Ing.Marcel Kucera

7.0rgany spoloc¢nosti

V roku 2015 doSlo k zmene v Statutarnych organoch spolo¢nosti Xepap, spol. s r.o
jedinym konatelom je od 12.06.2015 Ing. Marcel Kucera.

8.Udalosti osobitného vyznamu , ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia

9.Adresy prevadzok

Centrala Zvolen

Jesenského 4703, 960 01 Zvolen

Tel/fax: +42145 5321 771, 5323 710, 5323 711
+421/45/5324 465

e-mail: obchod@xepap.sk, ekonomika@xepap.sk

Pobocka BRATISLAVA Poboéka KOSICE
Hodoninska 1 Pri Bitinku 13

841 03 Bratislava 040 10 Kosice

Tel/fax: + 4212 4487 1630, Tel/fax: + 42155 644 5838
e-mail: bratislava@xepap.sk e-mail: kosice@xepap.sk

Zvolen , maj 2016
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