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Dodatok spravy auditora
O overeni suladu vyroénej spravy s Gétovnou zavierkou
V zmysle § 23 ods. 5 Zakona &. 540/2007 Z.z. v zneni n. p.

Vedeniu obéianskeho zdruzenia Asociacia zvizov zdravotne
postihnutych v Trenéine

l

Overila som uctovnu zévierku obé&ianskeho zdruzenia Asociacia zvdzov zdravotne
postihnutych v Trencine k 31.12.2015, ktora tvori prilohu k vyro¢nej spréave, ku ktorej
som dfia 28. 06. 2016 vydala spravu auditora v nasledujicom znen:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Vedeniu ob¢ianskeho zdruZenia Asociécia zvizov zdravotne postihnutych v
Trencine

Sprava k u¢tovnej zavierke

Uskutocnila som audit prilozenej UCtovnej z4vierky obcianskeho zdruZenia
Asociacia zvizov zdravotne postihnutych v Trenéine, ktor4 obsahuje stivahu
k31.12.2015, vykaz ziskov a strat konéiaci sa k uvedenému ddtumu, a poznimky,
ktoré obsahuja stthrn vyznamnych G¢tovnych zasad a uctovnych metdd a d'aldie
vysvetl'ujice informacie.

Zodpovednost' Statutdrneho orgdnu za uctovni zdvierku

Statutarny organ obcianskeho zdruzenia je zodpovedny za zostavenie tejto
uctovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz o stlade so Zakonom
0 GCtovnictve ¢ 431/2002 Z. z. v znen{ neskoréich predpisov (d'alej len ,z4dkon

0 UCtovnictve"), a za interné kontroly, ktoré $tatutdrny organ povazuje za
potrebné pre zostavenie G¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné

nespravnosti, ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby.
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Zodpovednost auditora

Mojou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito tiétovni zavierku na zékladé
mojho auditu. Audit som uskutoé¢nila v sdlade s Medzinarodnymi auditorskymi
Standardmi. Podl'a tychto $tandardov mam dodr¥iavat etické poziadavky,
naplanovat a vykonat' audit tak, aby som ziskala primerané uistenie, e ﬁ(v:tovhé
zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti. |

Sucastou auditu je uskuto¢nenie postupov na z{skanie audftorskych dékazov

0 sumach a tdajoch vykazanych v Gi¢tovnej zavierke, Zvolené postupy zavisia ;od
tsudku auditora, vratane postidenia rizik vyznamnej nespravnosti v uctovnej
zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika ‘
auditor berie do Gvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie uctovnej
zavierky u¢tovnej jednotky, ktora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol
vypracovat auditorské postupy vhodné za danych okolnostf, nie véak na tcely
vyjadrenia ndzoru na Q¢innost internych kontrol Uctovnej jednotky. Audit d'alej
zahfTia zhodnotenie vhodnosti pouZitych uctovnych zdsad a uétovnych métédi

a primeranosti G¢tovnych odhadov uskuto¢nenych Statutdrnym orgdnom
spoloCnosti, ako aj vyhodnotenie prezentécie uctovnej zavierky. ‘

Som presvedcend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytujti dostatoény
a vhodny z4klad pre méj nazor. i

Ndzor

Podl'a méjho ndzoru uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finan¢nej situdcie oblianskeho zdruZenia Asociacia zvizov zdravotne
postihnutych v Trenéine k 31.12.2015 a vysledku jej hospodarenia za rok |
konciaci sa k uvedenému ddtumu v stlade so zdkonom o tiétovnictve. Ob¢ianske
zdruZenie Asocidcia zvdzov zdravotne postihnutych v Trenéine si tymto splnil¢
povinnost overenia iétovnej zavierky auditorom v zmysle § 67a ods. 4 zakona/¢.
448/2008 o socidlnych sluzbach. f
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Il.

Overila som taktieZ silad vyroénej spravy s vy$sie uvedenou tétovnou zévierkou; Za
spravnost zostavenia vyro¢nej spravy je zodpovedny $tatutarny organ ob¢&ianskeho -
zdruZenia. Mojou Ulohou je vydat na zéklade overenia stanovisko o stlade vyro&nej spravy
s Uctovnou zavierkou.

Overenie som vykonala v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor napldnoval a vykonal overenie tak, aby ziskal
primerand istotu, Ze informacie uvedené vo vyroénej sprave, ktoré s predmetom
zobrazenia v Uctovnej zévierke, sd vo vietkych vyznamnych sdvislostiach v sdlade

s prisluSnou G¢tovnou zdvierkou. Informdcie uvedené vo vyroénej sprave na stranach
1 aZ 10 som posudila s informaciami uvedenymi v u¢tovnej zavierke k 31. decembru
2015. Iné udaje a informdcie, ako U¢tovné informécie ziskané z uctovnej zavierky

a uctovnych knih som neoverovala. Som presvedéend, e vykonané overovanle
poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie stanoviska auditora.

Podla mdjho stanoviska uvedené uétovné informacie vo vyroénej sprave
obdianskeho zdruZenia Asociacia zvazov zdravotne postihnutych v Trenéine
poskytuji vo vietkych vyznamnych suvislostiach pravdivy a verny obraz o Uétovnej
zavierke k 31. decembru 2015, a su v sulade so zakonom o U&tovnictve &. 4J1/2002 Z.
z. v zneni neskorsich predpisov.

Meno a priezvisko auditora: Ing. Lucia Novakov3
Cislto licencie: 983 BEFENWERAS

Podpis auditora: ........ccceevveeeeeeereeniiinins RS SOUNER =
Datum spravy auditora: 06. 07. 2016
Adresa auditora: Konventna 17, 811 03 Bratislava /

Meno auditorskej spolo¢nosti: a Audit, s.r.o.
Cislo licencie: 353
Adresa auditorskej spoloénosti: Mickiewiczova 9, 811 07 Bratislava




Asocidcia zviizov zdravotne postihnutjch

v Trencine

Bezrucova 1012, 911 01 Trencin

Vyrocénd sprdva
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Vypracovala: Eva Struhdrova, riaditelka AZZP v Trencine



Registracia:

Asocidcia zvizoy zdravotne postihnutych v Trendine (AZZP V Trendine)

Je obcianskym zdruZenim prdvnickych osob, ktoré je zaregistrované na MV SR
pod Cislom VVS/1-900/90-15166-4, 7o dria 8.6. 1999
. Sidlo: Bezrucova 1012, 911 01 Trencin
. ICO: 36126 152
. DIC: 202153 0830
. Cislo uctu: 0270796918 / 0900 - beiny nicet
5053746829 /0900 - ucet pre prijem dotdicie TSK
J Kontaktné adaje:  Telefon: 0327640 0911

E-mail: azzptrencin@stoline.sk

Webstranka: www.azzptrencin.sk

. Clenmi AZZPv T, rencine si tieto obcianske 7druienia:

Slovensky zviiz telesne postihnutych - Okresné centrum v Trencine, ZdruZenie na pomoc
Pud’om s mentilnym postihnutim v Trenline, Asocidcia nepocujucich Slovenska - Centrum
nepocujucich v Trencine, Zviiz sluchovo postihnutych - ZO nedoslychavych v Trenéine.
. Obcianske zdruienie AZZP v Trencine je zriadend na dobu neurciti
. Orgdny OZ:
1. Valné zhromaZdenie je najvyssim riadiacim organom, v ktorom siu zastupené
delegovanymi zdstupcami vsetky ¢lenské organizdcie .
2. Predstavenstvo, riadi cinnost OZ medzi zasadnutiami V7, v ktorom si zastupené
vSetky Styri clenské zvizy (Ing. DuSan Fabian, Ing. Rébert Lezo, Elena Ronaiova,
Ida Gluchovd, Mgr. Anna Bartalovd, PhDr. Henrieta Hascicova).
3. Statutdrni zdstupcovia: predseda predstavenstva Ing. Dusan Fabian a riaditelka
AZZP Eva Struhdrovd (konaju samostatne.)
4. Revizna komisia — zastipend je $tyrmi zdstupcami z Clenskych organizdcii (Mgr.
Janka Masdrovd, Jitka Huserkovd, Eva Holbovd, Marta Roznikovd )

AZZP v Trencine poskytuje veobecne prospesné sluzby v oblasti socidlnej pomoci
a starostlivosti, a to prostrednictvom socidlnych slutieb podla zikona 448/2008 Z.z., na

tiklade registrdcie na Trencianskom samosprdavnom kraji.

Cislo registrdcie a ddtum zapisu do registra: 18-2/2001, 8.11. 2001

Druh socidlnej sluzby: Domov socidlnych sluZieb (§ 38 zikona 448/2008 Z.7.)
Forma a rozsah SS: ambulantnd forma pobytu, na neuréity éas

Miesto poskytovania SS: Bezrucova 1012, 911 01 Trenéin

Kapacita zariadenia: 20 klientov

Cielovd skupina: Dospeld FO s mentilnym postihnutim a kombindciou zdravotnych
postihnuti, ktord je odkdzand na pomoc inej FO podPa § 38 ods.1 zdkona ¢ 448/2008 7.7



Sprava za rok 2015

Hospoddrenie sa uskutoctiuje podla schvdleného rozpoctu.

AZLP v Trencine vedie iictovnictvo na dvoch analyticky rozdelenych victovnych strediskdch:

a/ Stredisko 1: Domov socidlnych sluZieb

b/ Stredisko2:  Relaxacno-rehabilitacné sluzby, chrdnend dielia

a ostatna prevadzka AZZP v Trenéine.

AZZP v Trencine uctuje v osnove podvojného victovnictva a riadi sa Sfinancnymi predpismi,
ktoré sii plarmé pre iictovanie v neziskovych organizdcidch poskytujiicich verejnoprospesné
sluzby.

Financné hospoddrenie sa realizuje prostrednictvom pokladne a tie? i registracnej pokladne
(hotovostny platobny styk) a prostrednictvom bezného victu v periaznom tistave (bezhotovostny
platobny styk).

AZZP v Trencine vedie evidenciu hmotného a nehmotného majethu, ktory je ziskany z
Sinancnych zdrojov AZZP v Trencine v zmysle iictovnych predpisov.

Prostriedky, ktoré si poskytnuté, alebo ktoré AZZP v Trencine ziska, su ticelovo viazané na
poslanie a ciele, ktoré su definované v Stanovdch, alebo priamo v zmluve o poskytnuti
Sfinancnych prostriedkov.

AZZP i v roku 2015 pokracovala v plneni svojho poslania a cielov podla aktudlnych potrieb
a situdcil, ktoré suvisia s prevddzkovanim jednotlivych cinnosti v E?dukacfno-reﬁabilitaénom
centre,

Plnenie poslania sa uskutoctiuje prostrednictvom cinnosti v nasledujucich oblastiach:

a/ socidlne sluzby |
b/ relaxacno- rehabilitacné a Sportové aktivity
¢/ kultiirno — spolocenské a vzdeldvacie aktivity

Cielom je zabezpeclenie starostlivosti predovsetkym o obcanov s akymkolvek zdravotnym
postihnutim a o ich rodinnych prislusnikov, ale i poskytovanie tchio innosti aj ostatnej
Sirokej verejnosti, pomdhat obéanom so zdravotnym postihnutim & inym vhodnym spésobom,
pokial na to stacia prostriedky AZZP v Trencine. !

V roku 2015 AZZP zamestndvala 11 zamestnancov, z tohto poctu je eviddvan)ﬁch 4,5
zamestnanca na stredisku chrdanenej dielne a 6,5 zamestnanca na stredisku DSS, v prepocte na
plny wvdzok to je 10 zamestnancov. Dvaja zamestnanci pocas niekolkych mesiacov boli
zamestnani na pracovni zmluvu ato prostrednictvom projektov v spoluprdci s UPSVR

v Trencine. Jeden projekt , Sanca pre znevyhodnenych® - zamestnankyria Monika Vasicovd,



ktord bola zaradend ako pomocny terapeut v DSS, v ditke trvamnia 5 mesiacov. V dalsom
projekte ,,Sanca na zamestnanie “, ktory zacal plynit’ v novembri 2015 sme zamestnali dve
zamestnankyne na pracovnil poziciu opatrovatelka a pomocnd opatrovatelka v DSS (Monika
VaSicovd, Mdria Svancdrkovd). Na zdiklade dohody uzatvorenej s UPSVR je AZZP
refundovand cast ndakladov na celkovil cenu prdce, vychddzajiicu z akiudinej minimdinej mzdy
(95%).
Priemernd hrubd mzda nafich zamestnancov bola 558 € (v roku 2014 bola 593 €),
vzhladom na fyzicky stav zamestnancov k 31.12.2015.
Z ostatnych aktivit v ERC uvddzame nasledovné:
- Vjarnych mesiacoch bola prevedend kompletnd oprava strechy nad pavilénom
A a celou spojovacou chodbou.
- Vnovembri bolo vymenené dalSich 7 okien na budove v paviléne B
- Dna 10. 12. 2015 sa konalo v nasom zariadeni sldvnostné predvianocné stretnutie.
Tejto milej akcie sa zucasmili rodi¢ia apriatelia naSich klientov, clenovia
predstavenstva a zamestnanci AZZP, ktori pripravili s klientami pekny program d

pohostenie.

Statit chrdnenej dielne si stale udrziavame. Chrdnené pracovné miesta sii finanéne
podporované prostrednictvom UPSVR v Trencine, v zmysle Zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbdch
zamestnanosti, formou poskytnutia prispevku na ciastoénii vhradu prevadzkovych ndkladov
chrdnenej dielne, co ndm vyrazne umoziuje trvale udrat ftieto pracovné miesta .
Zamestndvatelia, ktori nezamestndvajii urcité percento obcanov so ZP (povinnost, ktord im
vyplyva zo zdkona o sluzbdch zamestnanosti), majii moznost zadat si v AZZP zdkazku na
rehabilitacno - rekondiéné sluzby pre svojich zamestnancov. Zadanim zdkazky v chrdnenom
pracovisku, v urcenom financnom objeme, si splnia tito povinnost. Toto je tiez uréitd Jforma
prezentdcie zariadenia obcanov so zdravotnym postihnutim na trhu prdce. V roku 2015 si
zdkazku zadal | zamestndvatel (ERSTE GROUP IT SK).

Nadalej bola v platnosti zmluva s mestom Trencin, na zdklade ktorej poskytujeme
zlavy na rehabilitacné procediry drzitelom preukazu ,, senior* Poskytovanie rehabilitacno
- relaxacnych sluZieb, hlavne verejnosti, ndm financne pomdha prevdidzkovar zariadenie ERC
a v neposlednom rade i samotnii socidlnu sluzbu v DSS. Odborny persondl rehabiliticie si

svoje skiusenosti a vzdelanie dopliia absolvovanim kurzov v Masérskej Skole v PieStanoch,

V pavildne ., B* prebiehajii klubové stretnutia jednotlivych lenskych zviizov, podla ich



poZiadaviek a potrieb. Sami si organizujti a zabezpecujii rézne odborné predndsky a tvorivé

dielne a volno Casové aktivity pre svojich c¢lenov.

AZZP v rimci registrovanej socidlnej sluzby  poskytuje  zdkladné socidlne
poradenstvo klientom Trencianskeho regionu.

V novembri 2015 sme prekrocili §trndsty rok od otvorenia Domova socidlnych
sluZieb (DSS) pre ludi s mentdinym a kombinovanym zdravotnym postihnutim. DSS funguje
ako zariadenie SS s ambulantnou formou starostlivosti a s kapacitou 20 klientov. V roku 2015
bolo v DSS zapisanych 25 klientov, z tohto poctu je 17 klientov na plny uvdzok (5 dni v
widni), 5 klientov je na 2 alebo 3 dni a3 klienti sii obcasni ndvstevnici. Socidlna sluzba je
poskytovand vSetkym klientom na zdklade zmluvy.

Prevddzka DSS je v pracovnych diioch od 6,30 do 16,00 hod. a podla potreby i dlhsie.
Klientom  poskytujeme  stravovanie, zaopatrenie, rehabilitdciu, pracovnu  terapiu
a vzdeldavanie,

Prdca s klientami je kolektivna, no iindividudlna. Ku kazdému sa pristupuje’ podla jeho
zdravotného postihnutia, dennej dispozicie a zdujmu.

Plan tyzdennej cinnosti je zostavovany na zdklade vypracovaného tématického pldnu, podla
Jednotlivych oblasti: vychovnd, vzdeldvacia, pracovnd, osobnostnd . |

V spisovej agende klientov vedieme prislusni dokumentdciu. Kazdy klient ma vypracovany
individudlny pldn, ktory aktudlne doplfiame a vyhodnocujeme dva krdt za rok. Vsetci klienti
DSS', na ktorych je poskytovany financny prispevok z TSK, maji  vydané rozhodnutie o
odkdzanosti FO na pomoc inej FO pri skonoch sebaobsluhy v zmysle § 76 Zdkona 448/2008
Z.z. a s zaradeni do 6. stupha odkdzanosti a jeden klient md 5, stupei odkdzanosti.

V' priamej prdci s klientami v DSS pracovali na plny dvizok tri zamestnankyne s
vysokoSkolskym vzdelanim prvého a druhého stupha, zameranym na socidlnu pedagogiku a
socidlnu prdcu. Zaradeni sii ako socidlni terapeuti a socidlny pracovnik v zariadeni SS.
Koncom roka pribudli dve opatrovatelky,

Zamesinanci si zvySujil svoju odbornost’ vzdeldvanim v roznych kurzoch, na. odbornych
Skoleniach a semindroch.

Na zdklade zmluvy AZZP a Strednej zdravotnickej Skoly v Trencine  vykondvaji
Studentky a Studenti  odbormil prax v naSom zariadeni poskytujicom socidlne sluzby.
Odborni prax poskytujeme bezodplatne.

Cena (iihrada) za socidlnu sluzbu, zostala oproti roku 2014 nezmenend, klient plati

podla cennika za deri v DSS 580 € (pri odobranej strave - desiata, obed a za 8 hodin



poskytnutej SS).

Vo februdri 2015  uzatvoril Trenciansky samosprdvny kraj s AZZP v Trendine
zmluvu o poskytnutl finanéného prispevku a o zabezpeleni poskytovania socidlnej sluZby
pre 17,94 klientov  (prepocitany stav) v celkovej vyske 66 957,21 €, a to vo Jorme
finanéného prispevku pri  odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej FO pri tkonoch
sebaobsluhy. Na zdklade vykdzaného poétu hodin poskytnutej SS a navySenie prispevku
zdovodu zazmluvnenia a objednania sluzby pre d’alSicho klienta bol Sinanény prispevok
upraveny na konecni sumu 67 206,09 €.

Vroku 2015 bol skutocny priemerny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby v nasom
zariadeni 18,36 klienta / mesiac. Skutoéné beiné vidavky na jedného prijimatela SS boli
407 €/ mesiac. Priemerny skutocne dosiahnuty prijem z platenia iihrad 7a SS (od klientov)
bol 83,91€/ mesiac / klient,

Poskytovanie socidlnej sluzby je jednou z hlavnych innosti Edukacno-rehabilitacného
centra, no zdroven je to prevddzka, ktord je persondine a prevdidzkovo velmi ndrocnd. Musime
plnohodnotne splpar vietky nielen kvalifikacné predpoklady, no i priestorové a hygienické
podmienky.  Viac zdrojové financovanie je nevyhnutnostou, nakolko Jinancné prostriedky z
rozpoctu samosprdvy nemdzeme pouzit na opravy a kapitdlové vydavky.

Z prostriedkov z vlastnej ¢innosti je povinnostou AZZP hradit investicné (kapitdlové)
ndklady suvisiace jednak s poskytovanim socidlnej sluzby, ale i ostatnou cinnostou v ERC.
V poslednych rokoch je velmi tazké af ziskavanie Jinancnych prostriedkov z réznych inych
zdrojov (naddcii) a tieZ iz dotdcii MPSVR SR. ZuZujii sa moznosti, kde moézeme ziskat
peniaze na prevddzku, opravy i rekonstrukcie.

Poskytovanie socidlnej sluzby v AZZP je v zmysle zdkona 448/2008 7.z. a Jje upravené
aj tymito internymi predpismi: Stanovami, Organizacnym a Pracovnym poriadkom.

Cielom poskytovanej SS je:

- adaptdcia, prispdsobenie sa jednotlivea k spolocenskému prosirediu, umoznené za urcitych
podmienok a okolnosti

- formovanie a prehlbovanie praktickych ndvykov a zrucnosti v oblasti pracovnych aktivit
a pracovnej terapie

- Vylvorenie priestoru pre ziskanie dostatocnych viastnych skiisenosti, zazitkov a mosnost
vyberu

- podpora samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti a ndevik zrucnosti

- upevhovanie arozvijanie zrucnosti pri: sebaobsluznych cinnostiach pri ukonoch

starostlivosti o domdcnost, hygienickych ndvykov a pri zdkladnych socidlnych aktivitach.



- vzbudenie zdujmu o prdcu
- zlepSenie telesnych a psychickych funkcii u kazdého klienta
- korekcia afektivneho sprdvania
- wtvdranie beZnych Zivotnych situdcii spojenych s pracovnou a vychovnou éinnostou
- posiliovanie zdravého sebavedomia u klientov a siucasne adekvdtne sebahodnotenie.

Cielom naSej prdce je teda vytvorit' a pomiknut’ ¢o najpodnetnejsie socidlne prostredie
pre klienta s ohladom na jeho osobnost a individudine potreby.
Spolupracujeme a  udrZiavame priatelské kontakty aj s inymi Specidlnymi zariadeniami
v meste a blizkom okoli, ako napr.: SZSI V. Predmerského, Podporované byvanie — Centrum
socidinych sluzieb  Juh, Zdruzenie na pomoc ludom s mentdlnym postihnutim , ARCHA
v Bdnovciach nad Bebravou, SZ a praktickd $kola interndtna v Trencianskej Teplej a pod.

Pocas celého roka uskutochujeme zdujmovii Cinnost: rucné prace, prdce v zdhrade,

sledovanie televiznych prenosov (hokejové zdpasy, ainé Sportové alebo kultirne. prenosy
podla zaymu klientov). Navstevujeme zdujmové krizky v Centre volného casu na Juhu,
konkrétne Sportovy krizok a vytvarny krizok.
Zucastiyjeme sa na aktudlnych (a pre nds pristupnych) réznych vystavdach a kultirnych
podujatiach, organizujeme jednodsiové vylety (Bratislava, Zilina, Trnava, Trencianske Teplice,
Nosice - DSS a pod.)
lakmer kaZdodennd rozumovd vychova pozostdva z rozvoja schopnosti a poznatkov klientov
v réznych oblastiach (podla individudlnych schopnosti klientov), napr. pocitacové znalosti,
gramatika, anglicky jazyk, geografické poznatky, poznatky v oblasti hygieny a starostlivosti
o viastné telo, kultiirna vychova, logopedické cvicenia, matematika....
Spolocnd komunita dvakrdt v tyZdni podporuje komunikdciu klientov, Nacvicujii sa socidlne
zrucnosti a uskutocriuje sa kognitivny tréning. Spolocne sa evalvuje sprdvanie klientov,
rozumovd vychova a tvorivé cinnosti.
Pri samoobsluznych Cinnostiach klienti sami vykondvaju niektoré pomocné prdce v kuchyni,
ako je priprava desiaty, umyvanie riadu, upratovanie a pod.
Terapeutické cCinnosti sa realizujii prostrednictvom individudlnych alebo skupinovych cviceni

s vyuzivanim prvkov z muzikoterapie, dramatoterapiie, arteterapie alebo ergoterapie. .

Dria 22.6. 2016 sa konalo riadne zasadnutie Valného zhromaidenia AZZP v T, rencine,
na ktorom bola schvdlend roénd Gictovnd zdvierka, sprava o Cinnosti a hospoddreni za rok

2015 a tieZ i pldn prdce a financny rozpocet na rok 2016, v zmysle stanov AZZP v Trencine.



Stav a pohyb majetku a zdavizkov za 1. - 12. / 2015

Obcianske zdruzenie md k 31.12.2015 majetok vo vyske 48 430 EUR. Najvyssou
polozkou majetku je zostatok na bankovych iictoch vo vyske 37 301 EUR. Oproti minulému
obdobiu majetku zdruZenia klesol 0 2 610 EUR. |

Obcianske zdruZenie md k31.12.2015 zdviizky vo vyske 12 140 EUR. Najvicsou
polozkou zavizkov siu krdtkodobé zdveizky, konkrétne zdvdzky voci zamestnancom vo vyske

4734 EUR. Oproti minulému obdobiu zdvizky zdruZenia vzrdstli o 3 962 EUR.
Viastné imanie obcianskeho zdruzemia je k31.12.2015 vo vySke 35670 EUR.

Najvyznamnejsia hodnota viastného imania Je nevysporiadany vysledok hospoddrenia

minulych rokov.

f‘erpanie finanénych prostriedkov za 1. - 12. / 2015

za celé AZZP - obidve tictovné strediskd:

1 Vynosy:

1. Prispevok TSK - DSS 67 206,00
2. prispevok UPSVR — CHD 18 358,00
3. prispevok UPSVR - projekty 2405,00
4. prijem z 2% dane zar. 2014 4 894,00
5. vroky z BU 12,00
6. ostatné vynosy 13,00
7. trzba z prendjmu AB 1362,00
8. trzba za rehabilitacné sluzby 7 360,00
9. vihrada za DSS - klienti 18 487,00
10. trzby z predaja vlast. vyrobkov a slusieb 125,00
11. odpisy 28,00

vynosy spolu: 120 250,00 Eur



1I. Ndaklady:

1. mzdy 67 331,00
2. odvody 22 220,00
3. spotrebny materidl (af obedy a potraviny) 13 311,00
4. energie 7 874,00
3. opravy a udrzba, rekonstrukcie & 289,00
6. cestovné a Skolenia 289,00
7. sluzby (telef. 1ictov., smeti, revizie...) 5 226,00
8. zdk. soc. ndroky a SF 1 044,00
9. dane a poplatky, kolky 326,00
10. poistenie a popl. banke 601,00
11. reprezentacné ndklady 32,00
12. Odpisy 249,00

ndaklady spolu:

126 792,00 Eur

éerpanie financnych prostriedkoy za rok 2015, za jednotlivé strediskd

L. Vynosy:
Stredisko D (DSS) stredisko AB — (chrdnend dielfia)
1. Prispevok TSK 67 206,00 1. T¥zby za RS — zlavnené © 381900
2. uhrada za DSS - Klienti 18 487,50 2. Trzby za RS- ostatné 3 541,00
3.uroky z BU 0,50 3. Prendjmy miestnosti 1362,00
Spolu: 85 694,00 € 4. Prijem z 2% dane 4 894,00
3. uroky z BU 24,00

6. Trzby z predaja vi. Vyrobkov 125,00
7. VYnosy z odpisov 28,00
8. prispevok CHD- UPSVR 18 358,00
9. prispevok UPSVR projekty 2 405.00
Spolu: 34 556,00 €
yynosy spolu: 120 250 Eur




II. Naklady:

Stredisko D (DSS)

stredisko AB — (CHD)

1. mzdy 46 172,00 21158,00
2. odvody 15 820,00 6 400,00
3. spotrebny materidl (aj obedy a potraviny) 12 918,00 392,00
4. energie 551200 236200
J. opravy a udrZba 1967 00 6 322,00
6. cestovné a Skolenia 263,00 28,00
7. sluzby (telef.,iictov., smeti, revizie...) 3556,00 1670,00
8. zdk. soc. ndroky a SF’ 697,00 346,00
9. dane a poplatky 184,00 144,00
10. poistenie a popl. banke 435,00 166,00
11. reprezentacné 22,00 9,00
14. Odpisy 103,00 146.00
spolu. 87 649,00 Eur 39 143,00Ejur
ndklady spolu: 126 792, 00 Eur

Zdver:

Dakujeme vsetkym, ktori pomdhajii napliiat’ nase poslanie a ciele v Asocidcii zvéizov
zdravoine postihnutych v Trencine. Spolu i s nasimi klientami sa snaZime vytvarat miesto,
odkial odchddzaji ludia spokojni. Snazime sa konat o najlepsie a nechdvame za nds hovorit
vysledky nasej prdce.

Dakujeme aj za financnii podporu Trencianskemu samosprdviemu kraju a — za zazmluvnenie
socidlnej sluzby, UPSVR v Trencine za Jinancmi - podporu  chrdnenej ‘dz'elne, za
zamesindvatelov a klientov, ktori vyuzivajii sluzby Edukacéno-rehabilitacného centra AZ7P v

Trendine.

Prilohy:
1. Uetovnd zavierka zostavend k 31.12.2015

2. Sprava auditora k uctovne] zdvierke zostavenej k 31.12.2015
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| Poznamky (U NUJ3-01) ] 16O {3161 2[6 1t 5]2]/mID
i =¥ = 3 L . J cad ‘

ClL1
Véeobecné udale

(1)Mena a priezvisko fyzickej osoby alebo nazav pravnickej osoby, ktora Je zakladatelom alebo zriadovatelom Uttovnej
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Uttovne| jednotky:

Asocidcia zvézov zdravotne postihnutych v Trengine
Datum zriadenia: 8,6.1999

Datum zalozenia 8.6.1999

Sidlo: P.Bezru¢a 1012, 911 01 Trendin|

(2)Informéacle o Slenoch Statutamnych orgén?v, dozomych organov ainych organovl i&tovne] jednotky; uvadzajl sa mena
a priezvisk4 ¢lenov Statutamych orgénqv, dozomych orgénov a inych organov Ustovne] Jednotky.

Predseda predstavenstva; Ing. Duan Fablan
Podpredseda predstavensiva: Elena Rénayova

Slaturdrny zastupca: Eva Struhdrova

(3) Opis &innosti, na e ktore] bola (étovna Jednotka zriadena a opis druhu podnikatelske] ¢innosti, ak ju (&tovn jednotka
vykonava.: soctaina starostilivost', Denny staciondr, Rahabl:lilaéne sluty ‘ !

(4) Priemerny prepoditany podet zamestnancov, a z toho potet vedlcich zamestnancoy lhilétovnej jednotky za (Stovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje Uétovna zévierka (dalej len Jbezné Utovné obdobie")- 11ilamsz_stne:ncov. ztoho 1 vedici aza
bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie-9 zamestnancov, z toho 1 veduci. Podet debrovolnikov vyslanyeh (&tovnou
Jednotkou a podet dabrovolnikov, ktorl vykonavali dobrovolnicku innost pre I'Jéioun[ﬂ jednotku podas b?iného uétovného
obdobla & tiezprostredne predehadzajiceho étovnéh:o obdobla, —vid tabulka

(5} Inforrnacia o organizéglach v zriadovatelsks] pdsobnost Uiovne] lednotky,

(6) Udale podia odseku 4adl. llla iV sa uvadzajlr v textove] podobe a tabulkove] podobe,

Gl
Informécie o détovnych zasaddch a (6tovnjch metddach
(1) Informécia, &i je Uttovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze (étovnd jednotka bude nepretifite pokratoval vo
svojej Cinnost,
ano
(2) Zmeny iGétovnych zasad a zmeny Gétovnjch metdd s uvedanim dévody tychto zmien a vytislenim ich ypiyyu nia finanény
hodnotu majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnsj jednotky. «
(3) 8pdsob ocerovania jednotlivych poloZiek maletku a zavazkov v Eleneni na
a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou,- idlovn4 Jednotka nama aapi pre Wito poldzky
b) dihodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €lnnostou,- Gétovné jednoika nemd nEpA pre 10l polodkn
¢) dhodoby nshmotny majstok obstarany Inym spdsobom, - Gtovna jednatka nemd AN gre o polofky
d} dihodoby hmotny majetok obstarany kupou- obstardvacla cena vidtane mikiagoy sivislacich g obblatanim
e) dhodaby-hmotny majstek obstarany viastnou ginnostou,- tstovnd jednatka nama rdpld pro ite paladky
f) dlhodoby hmotny majstok obstarany Inym spbsobom,- tittovna Jednotka nend saglh pre Kt polodku
g) dihodobyifinandny majetok,- (iovna jadnotka nemd naplit pre tto polozku
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) zasoby obstarane Klpou,- Gétovna Jednetka nem4 ﬂéplh pre tito poloZku

i) 2ésoby vylvorené viastnou ginnostou,- utovni Jednot}fa nema népli pre tato polodku
) zésoby obstarang inym spésobom, - tétovna Jednotka r?ema ndplit pre tito polozku

k) potitadavky,-msnovitou hodnotou

1) Krétkodoby finanény majetok,-menovitou hodnotou .

m) Easové rozlidenis na strane aktlv,-menovitou hodngtou

) 2av8zky vrétane rezery, dlhopisov, pozitlek a L'lvero:\t.-menovitou hodnotou

0) ¢asové rozliéenie na strana paslv,-menovitou hodnotoy

p) derivéty,- tlovna fednotka nema napli pre tito polozku ‘

r) majetok a zévizky rabezpedend dervalmi. - Gelovos fadingtia noma rapit pre (o puiofky

(4) Bpdsob zostavenia odpisového planu pre[yec!r;otflvé druhy dlhodobéhe hmotného majetku a dihodobého nshmotného

majetku, pridom sa uvadza doba adplsovanla, pouZits sadzay odplsov a odplsové metsdy pri urden! odpisov, Gupisave sadzby
pre uttovne a danové odpisy sa rovnaji, Rocny Uttovny adpis sa rovna rotnému danovémy odplsu. Nigktoré majetky boll obatarané formou
dotdgil-vid 364 =VniBO, niektoré majethky s0 pouZlvané stasll na dafovii” a g dastl na ,nedafiovy” &innost, v tomito pomiers s} roxdatend dai,
a nedafi, Odpisy-vid odpisovy plan '

(5) Zésady pre zohladnenie znlZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i (&tovna jednotka uplatiuje coravné poloZky a rezervy,
nie

&1 | !
Informécie, ktoré dopliaji a vysvetluji tdaje v siivahe i
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bené (tovns obdoble, ato vid tabulky
a) prehlad o dihodobom majetku podla polozlek tohto majetku v élenenl podfa polciieli svahy; uvédza sg stav dlhodobého
majetku v prvotnom ocenenl na zadiatku bezného Udtovného obdobia, prirastky, Ubytky & presuny tohto majétkula zostatok na
konel bezného (ctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podfa jedneilivich polozisk fohto majetku v Clenenl poda
poloZiek sivahy, uvadza sa stav oprévok aopravhych poloziek k dihodobémy mafetku na zadiatku bezného ftevného
obdobia, ich prirastky a ibytky pocas beZného tétovného obdobia a zostatok na koncl bezneho Gétovného tbdobiz,

¢) prehlad 0.zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zatlatku bezného dtovného obdobia a na konet beZného (ictovného
obdobia,

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadend zlozns pravo a dhodobého majetky, i kterom mé Ustovnd fednotia
obmedzené pravo s nim nakladat -

(3) Udaje o sposabe a vy8ke polstenia dihodobého nehmotného majetku a dinodobsho hmotného majetky. -General
(4) Udaje o Struktire dihodobého finandéného majetku za being Gétovné obdobis a jeho umiestnenie v dlenent podla poloZiek

suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutodnil Vpliebehu bezného Gétovnsho obdobia v Jednotlivich polozkach dhadobshe
finanéného majetku.-Uét jednotka neméa naplil pre t0to polozku Co

Lol .
{5) Informécia o vyske tvorby, znlZenia a zi¢tovanig opravnych poloziek k dihodobému ﬁr%manénému majetku T opis ddvodu ich
tvorby, znizenia a zu&tovania, -0¢t jednotka nema-naplh pre tiito polozkuy . (

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého financného majetku a o ocenent kratkodoheho finanéného majetku
realnou hodnotou ku dniu, ku ktorému sa zostavuje (8tovna zavierka, pritom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia G&tovnej jednotky. '

|
(7) Prehlad opravnych polozlek k zasobam, pridom sa uvadza ich stav na zadlatku bieznéhc uctovného obdobla, tvorta
zniZenie alebo zUdtovanis opravnych poloZiek posas bezného Uitovného obdobla a stav na koncl beZného Uetovného obdobia,

ako a] dovod tvorby, znf3enia alebo zGdtovania Opravhych poloZiek k zasobam,- ﬂé!.jednottia nemé napli pre tto polozku

(8) Opis vyznamnysh pohradavok vnadvéznosti na polozky slvahy av éleneni na pé)hl'adz‘avky za hlavn( Rezdafiovani
¢innost, zdafiovanu éinnost a podnikatelski Sinnost -
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Pohladévky celkovo: 654,45 eur
Z toho hlavn4 éinnost DS eur - prelatok-uvadzany v zavézkoch
Z toho podnik &innost: 654,45 eur

(9) Prehfad opravnych poloZiek k pohladavkan, pridom sa uvadza ich stav na zadiatky beﬁnéﬂo ﬂu‘,lo_vnéi}o opdoba’a, tvortga,
znizenie alebo zittovanie opravnjch pologiek pocas bezného Uétovného obdobia a stax.{lna konei beinef}o uétoqnghrz obd_obla,
ako & dbvod tvorby, zniZenia alebo z(ctovania opravnych poloziek k pohladavkam.- (et jednotka nema napli pre tto polozku

(10) Prehfad pohtadavok do lehoty splatnost| a po lehote splatnostl.-vid tabulka
(11) Prehlad vyznamnych poloziek Sasového roziliéenia nakladov buducich obdobi & prijmov budcich obdob,
Naklady budcich obdobl 381001: 278,58 Generall

Opis a vyka zmlen viastnych zdrojov krytla neobeiného majetku & obezného majetku podla polofiek stvahy za bezné (Elovne
obdobie, ato

a) opis zakladného imania, nadadného imania v nadaciach, viska vkladov zakladatelov alebo zriadovatefov, prioritny majetok
v neziskovych organizagiach poskytujlcich Véeobscne prospedné sluzby, prevody zdrojov z fondoy Uétovne) Jednotky
a podobne; za jednotlivé poloZky sa uvadza stav na zadlatku befného Uétovného obdobla, Jednotiivé prirastky, Ubytiy,
presuny & zostalok na konci bezného Gttovného obdobia,-vid tabulka

b) opis jednotiivych druhov fondov, ktoré tvori§ Utovna jednotka, stav na zadiatku bezného Uétovného cbdobla, prrastiy,
Ubytky, presuny a zostatok na kongi baného Uétovného obdobia, —vid tabulka

(12) Informécia o rozdeleni G&tovného zisku aletlio vysporfadani Uctovie] straty vykézang] v minutyeh uétevnych obdabiach -vid
tabulka
|

(13) Opis a vyka cudzich zdrojov, a to ‘

a)udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktore! tvorf Utovna jedriatka; uvadza sa stay rezerv ng zadiatku beirzéh?g Gtovného
obdobia, ich tvorba, znienie, pouZitie aleho zrugenle pocas beiného (étovného obdobia a zostaiok [BZ8IvY ng Kongi
bezného Utovného obdobia, pricorn saluvedie predpokladany rok poufitia rezerry, 1

Na nevyéerpané dovolenky a odvody :2374.3:3 Lerpanle v 2016
Rezerva na audit a zost, uét.zdvlerky, 890,- &erpanie v 2016

b) Udaje o vyznamnych polozkach na Gétoch 325 - Ostatné zéviizky a 379 - Iné zavizky, uvadza sa zadiatodény stax), prirastky,
Ubytky akonetiny zostatok podta Jednotlivych druhoy zévazkov,-0¢t jednotka nemé naplh pre tito palozku

¢) prehfad o vyéke zavizkov do leholy splatnosti a po lehote splatnost,

d) prehlad o vyske zavazkov podfa zostatkove] doby splatnosti v &lerien podia poloZiek stvahy
1. do jadného roka vratane: 343,79+771,14 DS=1114,93
2. 0d jedného roka do piatich rokov vratane, 0
3. viac ako pat rokav, 0

&) prehlad o zavazkoch zo sociéineho fondu; uvadza sa zaclatodny stav, tvorba a Serpanle socialneho fondui podas Uctovného
obdobia a zostalok na konci uttovnaho obdobla,-vig tabulka ;

f) prehlad o bankovych uveroch, pdZickach a névratnych finanénych vypemoclach s uvedenim meny, v ktorélzj bali poskytnute,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurdch ku du, ku kiorému sa zostavuje UCtovna zavierka, vysky Urdku, splatnosti
a formy zabezpedenia,-Uétov.jednotka nems naplii pre tito polozku I

g) prehfad o vyznamnych polozkach Easového rozligenia vydavkov buddcich obdobi.- | i¢tov.jednotka nen;'-és rﬁépiﬁ pre tito
poloZku ‘ |

(14) Prehfad o vyznamnych poloZkach vynosov budtoich obdobl v &lenen| najmé na
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a) zostatkovl hodnotu bezodplatne nadobudnutétio dihodobého majetku,

b) zostatkov hodnotu dihodobého majetku obstfaraného z dotacle, grantu:

3845670 dotéacia na tech,zhodnot. prerabka soc.zar, PS:622,18 eur, KS 593,74eur

¢) zostatok nepouzite] dotcie alebo grantu, ‘

d) zostatok nepoutite] ¢asti podielu zaplatene] dane:0

6) zostatkov( hodnotu dihodobého majetku obstiaraného z podielu zaplatene) dane: 0

(15) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to- tétov.jednotka neméa npl pre tito poloiku
a) celkova suma dohodnutych platieb ku diy, Ky ktorému sa zostavuje (iStovné zavierka, v Sleneni na Istinu 4 ﬂnan}ém’f nikiad,
b} suma istiny a finanéného nakladu podia dobyisplatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do platich rokov vratane, |

3. vlac ako p&t rokov, '

CLiv
Informaécle, ktoré doplr’lajﬁ a vysvetluju tdaje vo vykaze ziskoy a sirat
(1)Prehfad irZieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trleb podla jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkoy, sluzieb hiavnej ¢innosti a podnikatelske] ¢innosti iétovnej jednotky,
Hiavna &innost: 602 spolu 22308,67
trZby za sluzby DS: 18,487,47
tréby za rehab.sluZby dlenom: 3819,20 ‘
Podnlkatelska innost: 601+602 spolu 5.026,93
trzby za rehab.sluzby: 3540,70 :
trzby za vyrobky : 66,50
néjomné; 136240 I
ostatng; 57,33 ‘
{2)Opis a vyClslenie hodnoty vyznamnych poloZlek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych |poplatkov a inych
ostatnych vynosov, |
V 2015: 0 eur

(3)Pretitad dotacil a grantov, ktoré U&tovna jednotka prijala v priebehu beZného l’JétoLného ohdobia,
UPSVR na GHP: 18.358,48

TSK na DS; 67.206,09
UPSVR na prac.migsto: 2405,32
Padialové dane (2%): 4.893,76eur

(4)Opis a suma vyznamnych poloZiek finan&nych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskod,, pricom osobitne
sa;uvadza hodnota kurzovych ziskov Gtovana ku ditu, ku ktorému sa zostavuje listovna zavierka. |

Uroky z banky: 11,26 eur | !
(5)Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov ne ostatnél sluzby, osobitn}'u:h: nékladov & Inych
ostatnych nékladov. | I
Naklady na materlal;13.310,86
Nakiady na energie; 7.874,28
Naklady na opravy a udrz,: 8,289,13
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Naklady na cestovné: 45,98
Néklady na reprezentacné: 31,54
Naklady na ost, sluzby; 5,469,02
Nékiady na mzdy: 67,330,74
Naklady na odvody: 22,219,886
Naklady na zdk.soc.ndkl: 1,043,44
Cs. Dane a popl.; 326,07

Ost. Iné naklady: 601,59

Odpisy: 249,-

(6) Preflad o U¢sle a vyske pouZitia podielu zaplatensj dane za bezné Utovné obdobie.-vid tabulka
(7) Opis a suma vyznamnych polozisk finanénych nékladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa

uvadza hodnota kurzovych strat Gétovana ku dr')iU, ku ktorému sa zostavuje (Stovna zavierka, -
(8) V Ustovne] jednotke, kior4 ma povinnost ovgf;-renia Uétovnej zavierky auditorom, sa uvedis vymedzenie qsumﬂ nakladov za
Uctovné obdobie v ¢leneni na naklady za- ! ‘ |
a) overenle Uctovne] zavierky, | }
b) uistovacle auditorské sluzby okrem overenia:t’létovnej zavierky, |
¢) slivislace auditorske sluzby, 840,
d) daflové poradenstvo,
&) ostatné neauditorské sluzby.

oY

Opis dajov na podstvahovych Gdtoch | |

Viyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odplsané pohtadévky a pripadné d;’a{éie pol;ozék.y.

¢Lvi

Dalsie Informécle

(1) Opls a hodnota inych aktly, ktoryml sa rozumia mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulyeh Udalosti a ktorého
existencia alebo viastnictvo zavisf od toho, &i nastane alebo nenastane jedna alebo viac nelstjch udalost! v buddcnost ktoryeh
vznik nezavisl od Ugtovne| jednotky; tymito inymi aktivami si napriklad préva zo servisnjeh zmidy, poistngch 2mliv,
koncesionérskych zmi(y, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane 7 priimoy.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo fsudnych rozhodnutl, z poskytrutyeh zéruk, 2o véeobecne zavaznyoh pravnych
predpisov, z ruéenia podla Jednotlivyeh druhov ruenia; takymito inymi pasivami s

&) mozné povinnost, ktoré vznikla ako ddsledok minulej udalosti & ktore] existencia zavis! od toho, & nastene alebo nenasiane
Jedna alebo viac nelstych ydalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi odl ¢tovnef jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikia ako ddsledok minulej, udalost], ale kior4 sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je pravdepodobng, 2e
na spinenie tefto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych tfitkov, aleho viska tejto povinnosti sa neda spulahtive
ocernit,

(3) Opis vyznamnyeh poloziek ostatnyeh finanénych povinnost!, ktoré sa nesledujit v udtovnictve a neuvadzall sa v sivahe: B

kaztle] polozke sa uvadza Jej opis, vySka a (daj, &i sa tyka spriaznenych osdb, a to
a) povinnost z devizovych terminevanych obchodoy & inych finantnyeh derivétoy,
b) povinnost z opénych abchodov,

¢) zakonna povinnost alebo zmiuvna povinnost odobrat urité produkty alebo slugby, naprikiad z dc:{i%‘v*atef'si;jfch alebo
odberateflskych zmliy,
d) povinnost z leasingovych, n&jomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenérllych zmllv a pcdob%frch znilQy,
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é) iné povinnosti, . v
(4) Prehlad nehnutelnych kultarnych pamiatok, Rtoré sU v sprave alebo vo viastnictve G&tovne] jednotky.

(5) Informécle o vyznamnych skuto&nostiach, ktoré nastali meclzl diiom, ku ktorému sa zostavuje uctovné zévierka & difom Jef
Zostavenia, . !

Vzorova tabul’ka k él.lods, 40 pocte zamestnancov a dobrovol'nikov

____________ i = gy
. Beiné (&tovné obdoble | predchadzajice ldtovné
. - AR, . .- . |
. Pnememy prepoé{tany poéet zamestnancov 11 - L A )
ztoho podet veddcich zamesthancov K 1 | e I |
Potet dobrovoln'kov vyslanych udtovnou Jednotkou |' e '
""" Pocet dobrovonikov, kiorf vykonavali dobrovelnicku ‘
Binnost pre Gétovns jednotku pocas (étovného obdobia SRR S P
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