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1 Uvod

Zakladné adaje o spolo¢nosti

Obchodné meno: Hotel METROPOL a. s.

Sidlo spolo¢nosti: Stefanikovo namestie 2, 052 01 Spisska Nova Ves

ICO: 31673074
DIC: 2020503364
IC DPH: SK2020503364

Spolocnost zapisand: v obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sa, vlozka ¢. 405/V

Predmetom cinnosti spolo¢nosti si ubytovacie sluzby, sluzby verejného stravovania, zmenarenska ¢innost,
wellness a ostatné doplnkové hotelové sluzby.

Zakladatelmi akciovej spolocnosti Hotel METROPOL a. s., Spisskda Nova Ves st Slovenska poistovna a. s.
Bratislava a Mesto Spisska Nova Ves. Spolo¢nost’ zacala svoju ¢innost’ zapisom v obchodnom registri ku diu
28. 5. 1993 a nadviazala na vySe dvadsatro¢nu historiu hotela. Rozsiahlou rekonstrukciou v rokoch 1995 — 1996
skvalitnila a podstatne zvysila urovenn poskytovanych sluzieb. V novembri 2013 bola skolaudovana a
zrekonstruovana kongresova sala, ktora spiiia podmienky aj tych najnaroénejsich zakaznikov resp. klientov
hotela, je to multifunkény priestor na rozne kultirno-spoloc¢enské podujatia.

Akciova spolo¢nost’ Hotel METROPOL nema organizac¢ni zlozku v zahrani¢i.

Zdkladné imanie spolo¢nosti k 31.12.2015 je 3 651 329,00 Eur.

Pocet, druh, podoba a menovita hodnota akcii:

pocet akcii tvori 900 verejne obchodovatelnych akcii do 16.7.2010 na meno, s menovitou hodnotou jednej akcie
3 319,39 Eur, s G¢innostou od 16.7.2010 bolo obchodovanie na regulovanom volnom trhu BCPB z dévodu
rozhodnutia valného zhromazdenia, konaného 2.6.2010, skonc¢ené a 200 nie verejne obchodovatelnych akcii na
meno s menovitou hodnotou 3 319,39 Eur za akciu. Akcie st vydané v dvoch samostatnych emisiach:

ISIN SK 1110001635

ICE 880010000433

Zakladné imanie spolocnosti k 31.12.2014 tvori 1100 akcii na meno s menovitou hodnotou 3 319,39 Eur za
akciu:

e 1100 akcii spolo¢nosti KATIS s.r.0., Kosice.

Podiel akcionarov na zakladnom imani: KATIS s.r.o. KoSice 100 %

Viastné imanie spolo¢nosti k 31.12.2015 predstavuje hodnota 150 285 Eur.

Struktiira viastmého imania:

- zékladné imanie spolo¢nosti 3651 329 Eur
- kapitalové fondy 37359 Eur
- fondy zo zisku 273 Eur
- vysledok hospodarenia minulych rokov - 3348 406 Eur

- vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie po zdaneni - 190 270 Eur.



1. 1. Investicie, majetok, pohPadavky, zavizky

Stav neobezného majetku ku koncu uctovného obdobia (dlhodoby hmotny a nehmotny majetok v zostatkovej
hodnote) predstavuje ¢iastku 2 364 480 Eur. V priebehu roka 2015 spolo¢nost’ pokraovala v postupnom
obnovovani interiéru hotela.

Spolo¢nost’ vykazuje netto obezny majetok v celkovej vyske 99 029 Eur. Z toho:
- material a tovar na sklade vo vyske 8 450 Eur,
- kratkodobé pohladavky vo vyske 37 227 Eur, pozostavajlce z:
e pohladavok z obchodného styku vo vyske 34 977 Eur
e opravné polozky k pohl'adavkam vo vyske 6 214 Eur
- financné ucty spolo¢nosti vsume 59 431 Eur tvoria penazné prostriedky spolo¢nosti, z toho:
pokladni¢na hotovost’ a ceniny vo vyske 3 566 Eur a
prostriedky na bankovych t¢toch vo vyske 55 865 Eur.

Zavdzky spolo¢nosti, predstavuju 2 214 195 Eur a tvoria ich:

o zdkonné kratkodobé rezervy vo vyske 14 176 Eur. Rezervy boli tvorené na nevycerpané dovolenky

roku 2015 a na zakonné socialne poistenie k tymto nevycerpanym dovolenkam,

e  zavizky zo socidlneho fondu vo vyske 440 Eur,

e odloZeny danovy zavizok v sume 129 925 Eur,

e kratkodobé zavizky vo vyske 1889 654 Eur, z toho zavdazky z obchodného styku 307 535 Eur,
zavazky voéi spolo¢nikom 1 546 013 Eur, zavizky voci zamestnancom 17 655 Eur, zavézky instituciam
socialneho poistenia 12 744 Eur, danové zavizky 5 707 Eur
kratk. finanéné vypomoci 180 000 Eur.

1. 2. Hospodarsky vysledok

Spolo¢nost’ za hodnotené obdobie dosiahla hospodarsky vysledok — stratu vo vySke — 190 270 Eur, ktora sa
sklada z:

- vysledku hospodarenia z hospodarskej ¢innosti -116 828 Eur
- vysledku hospodarenia z finan¢nej ¢innosti - 71342 Eur
- odlozenej dane z prijmov + 780 Eur
- danovej licencie za rok 2015 - 2880 Eur.

1. 3. Stav zamestnancov

Priemerny prepocitany stav pracovnikov hotela k 31.12.2015 bol 35 pracovnikov, ¢o je 0 4 viac oproti roku
2014. Koneény stav pracovnikov k 31.12.2015 je 38, pri¢om 1 pracovnik je na rodi¢ovskom prispevku.
Svoju ¢innost’ zabezpe€ovala spolo¢nost’ pocas roka i pracovnikmi formou 13 dohdd, ¢o je o 13 menej ako
v minulom roku.

Celkova priemerna mesa¢nd mzda v roku 2015 bez ostatnych osobnych nakladov na jedného pracovnika
predstavuje sumu 630 Eur, ¢o je v celkovom priemere oproti predchadzajiicemu roku znizenie 0 9,- Eur.

V celkovom objeme predstavovali mzdové naklady spolo¢nosti v roku 2015 ¢iastku 291 570,- Eur, ¢o je
Vv celkovom porovnani oproti roku 2014 o0 30 718,- Eur viac, hlavne z dévodu zvySenia poctu pracovnikov
v hlavnom pracovnom pomere.



2 Vyvoj ¢innosti
2.1  Struktira nakladov a vynosov

2.1.1 Naklady na hospodarsku ¢innost’

Néklady — vyrobna spotreba
Rok 2015

Hospodarske naklady, vyrobna spotreba

Text Objem v Eur
Naklady na tovar 12093
Naklady na suroviny 133035
Naklady na Cistiace prostriedky, kancelarske potreby, OPP 5963
Naklady na material na opravy a udrzbu 4656
Naklady na PHM 2273
Naklady na pomocny material 39133
Spolu spotreba materialu 185060
Naklady na elektricku energiu 49716
Naklady na plyn 29926
Naklady vodné 5422
Spolu spotreba energie 85064
Naklady na pravidelné revizie el. zar. a plynu a tlakovych zariadeni 3163
Bezné opravy 23123
Spolu naklady na opravy a udrzbu 26286
Cestovné naklady 55
Naklady na reprezentaciu 2031
Naklady na postovné a telekomunikacie 3897
Naklady na ochranu majetku - straznu sluzbu 2402
Provizie z obsadzovania ubytovania 1787
Naklady na pracovné lekarstvo 1044
Naklady na reklamu 5564
Naklady na servis PC, softvér a jeho udrzbu (vratane nového softvéru) 3378
Naklady na sluzby auditora 1500
Naklady na Skolenia 1057
Naklady na sto¢né 8590
Naklady poziarneho technika 360
Provizia bankam z kreditnych kariet 3438
Ciachovanie vah 336
Aranzérske prace + dekoracie 852
ARCHEA sluzby 4000
Naklady na internet 4140
Autosluzby 236
Bastien - poradenstvo 10800
Cistiace sluzby 6481
Hotelova akadémia — praktické vyu€ovanie 2892
Hudobné skupiny - provizia 5400
Ozvucenie miestnosti 980
Zber a odvoz odpadu 2041
Vizitky, graf.navrhy, menovky, bannery 5134




Provizia stravné listky 1247
Novy uctovny a mzdovy program KROS 1258
Ostatné naklady 16779
Spolu nakupované sluzby 97679
Spolu naklady na vyrobnu spotrebu 406182
Mzdové naklady

Celkovy objem mzdovych nakladov za rok 2015 predstavuje ¢iastku 400 107,- Eur. Z toho:

- mzdy zamestnancov priem. prepoéitany stav 35 tvoria 264 274 Eur , mzdy na zaklade dohod (13) —
brigadnici 27 295 Eur.

- Naéklady na socialne poistenie 99 058 Eur

- Socialne naklady 9479 Eur

Cerpanie mzdovych prostriedkov po¢as roka bolo nasledovné:

- zakladné platy 193 954
- mesacné prémie a odmeny 5303
- nahrady PN 793
- priplatky celkom 38 061
z toho soboty a nedele 6 324
delené zmeny 0

nocné zmeny 1930

sviatky 4012

nadcasy a zastupovanie 25795

- nahrady (dovolenky, platené volna, sviatky) 26 164
- dohody 27 295
- ro¢né odmeny 0
- preplatené dovolenky 0
- odchodné a odstupné 0

Priemerny mzdovy néaklad na jedného pracovnika tvori ¢iastka 7 551 Eur/rok, t.j. 629 Eur/mesiac, t.j. priemerna
mzda v r. 2015.

Dane a poplatky, ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’

Text Objem v Eur
Dar z motorovych vozidiel 224
Dan z nehnutelnosti 9021
Ostatné dane a poplatky 1809
Spolu dane a poplatky 11054
Ostatné naklady na hospodarsku éinnost’ 8068
Spolu naklady na hospodaérsku ¢innost’ 19122

Naklady na odpisy su vo vySke 107 587 Eur.
2.1.2 Finan¢né naklady

Finanéné naklady spolo¢nosti vo vyske 71 681 Eur tvoria:
» uroky z kratkodobych finanénych vypomoci v sume 70 792 Eur, ktoré tvoria najpodstatnejsiu Cast’
finanénych nékladov,
» poplatky 889 Eur.

| SPOLU NAKLADY 1004 681 |




2.1.3 Vynosy z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

V roku 2015 spolo¢nost’ poskytovala v obnovenej Casti interiérov i nad’alej Standard sluZieb na urovni ***
prevadzkovala wellness centrum ako svoju d’al§iu doplnkova sluzbu a taktiez dostatoény zaujem bol aj o
prenajom kongresovej saly, ktora bola skolaudovana iba v roku 2013.

Celkové trzby z predaja vlastnych vyrobkov, sluzieb a predaj tovaru za rok 2015 predstavuju ¢iastku

816 511,- Eur. Z toho trzby za:

2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009
e  ubytovanie 23% 24% 24% 26% 29% 32% 30 %
®  verejné stravovanie 45% 53% 51% 53% 52% 31 % 46%
e ostatné sluzby pre hosti 29% 19% 21% 16% 15% 31 % 24 %
e wellness 3% 4% 4% 5% 4% 6 %
Vytazenost' hotela v roku 2014 s porovnanim roku 2013:
2014 2015 rozdiel
1| pocet izieb 39 39 0,00
2 | pocet stalych 16zok 72 72 0,00
3| pocet prisieliek 52 52 0,00
4 | obsadenych izieb 4775 4586 -189,00
5 | obsadenych 16zok 6647 6272 -375,00
6 | obsadenych pristeliek 0 0 0,00
7 | poCet prenocovani 6647 6272 -375,00
8 | z toho domaci 4177 3915 -262,00
9 | z toho zahrani¢ni 2470 2357 -113,00
10 | poCet hosti 4024 3971 -53,00
11 | z toho doméci 3028 3008 -20,00
12 | z toho zahrani¢ni 996 963 -33,00
13 | priemerna doba pobytu 1,51 1,8 +0,29
14 | priem. cena za 16zko v € bez DPH: 26,75 31,56 +4,81
15 | priem. cena za izbu v € bez DPH: 38,34 43,16 +4,82
16 | VytaZenost' v % 29,00 23,4 - 5,60
Struktira trieb
Text Objem v Eur
Trzby za ubytovanie 183916
Trzby zo stravovania 371312
Trzby za telefénne hovory hosti 61
Trzby z prenajmu miestnosti a garazi 445
Trzby z prenajmu — hotelové ¢ast 93059
Trzby z prenajmu - strecha 45314
Trzby z prenajmu - umyvarka 2940
Trzby — zmluva o reklame 35000
Trzby za ostatné hotelové sluzby 31118
Trzby z wellness centra 23732
Spolu trzby za sluzby 786898
Trzby za tovar 20895
Ostatné vynosy — dotacia UPSVAR 5451
Ostatné vynosy — dobropis Coca Cola 132
Ostatné vynosy — poistné plnenie zavora 431
Ostatné vynosy — poistné plnenie Allianz 2365
Spolu ostatné vynosy 8379
Spolu trzby - uroky 6
Spolu trzby z finan¢nej ¢innosti — vynosy zmendren 333
SPOLU VYNOSY 816511




2.2 Hospodarsky vysledok a jeho rozdelenie

Predstavenstvo spolo¢nosti predlozi valnému zhromazdeniu navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku po
zdaneni za rok 2015 ato stratu vo vyske - 190 270,- Eur, zauctovat’ na ucet 429 — Neuhradena strata minulych
rokov.

2.3 Vyhlad na rok 2016

Spolocnost Hotel METROPOL a.s. uz v roku 2015 rozhodla azacala s investiciou na modernizdciu
existujucich izieb a v roku 2016 na zdklade vyvoja trzieb bude dalej investovat a zveladovat hotel pre svojich
klientov. V roku 2016 predstavenstvo Hotela METROPOL a.s., plinuje vyclenit' financné prostriedky na
rekonsStrukciu povodnych hotelovych izieb. Investicia si bude vyzZadovat' stavebné upravy starych kupelni,
vymenu okien, prostriedkov vykurovania, kompletného opotrebovaného zariadenia. Cielom rekonstrukcie je
posunut’ ubytovacie sluzby hotela podla kategorizdcie na uroven Stvorhviezdickovej prevadzky. Dékladnou
analyzou trhu sme dospeli k zaveru, Ze posunutie poskytovanych ubytovacich sluzieb a vybavenia izieb o urovern
vys$sie, by nam mohlo v roku 2016 prildkat vicsie mnoZstvo klientov z podnikatelskej a obchodnej sféry.
Predstavenstvo v roku 2015 vyélenilo financné prostriedky aj na vymenu opotrebovanej technolégie hlavnej
kotolne v mimo vykurovacej sezéne. Touto investiciou Sme vyrazne znizili prevadzkové ndaklady hotela.

V plane investicii na rok 2016 su zahrnuté aj pripravné projekty na zmodernizovanie vstupného priestoru
hotela a terasy, ktory vytvira prvy dojem na Klienta, dizajn recepcie a jej technolégie.

Postupnost’ jednotlivych krokov modernizacie hotela bude zavisiet' od vyvoja trzieb, vytazenosti hotela,
zaujmu zdkaznikov, ¢i uz domdacich ale aj zahranicnych o dalsie sluzby, ktoré su sucastou podnikatelskej
¢innosti hotela.

Vyhladom pre rok 2016 bude zvySenie kategorizdcie a klasifikacnych znakov ubytovacieho zariadenia
na Hotel****, a to v zmysle vyhlasky Ministerstva hospodadrstva SR- ¢. 277/2008 Z. z.. Rozvoj marketingovych
aktivit bude zamerany na rozsiahlu propagaciu vySieho Standardu hotela**** ako aj kvality poskytovanych
sluzieb na Slovensku a v zahranici. V priebehu roka 2016 sa predpoklada zvySeny dopyt a tym ziskanie
potenciondlnych novych zdkaznikov. Realizaciou svojich —investicnich plinov zabezpeci spoloc¢nost Hotel
METROPOL a. s. svoj organicky rast a nasledne sa stane lidrom poskytovania hotelovych sluzieb na Spisi a
zaujimavym c¢lankom v oblasti cestovného ruchu na Slovensku a v zahranici na vurovni Hotela****,

3 Uétovna zavierka k 31. 12. 2015 v Eur

3.1 Poznamky k uctovnej zavierke 31. 12. 2015 v Eur
(priloha 1)

3.2 Cash Flow za rok 2015
(priloha 2)

3.3 Sprava auditora o overeni Gctovnej zavierky

Sprava auditora o overeni uc¢tovnej zavierky spolo¢nosti za rok 2015 bola vypracovana schvalenym auditorom
spolo¢nosti Ing. Stanislavom Cistym, Vagonarska 81, 058 01 Poprad, ¢. licencie 151 SKAU.

Jozef Farkas
Predseda Predstavenstva
Hotel METROPOL a.s.

Vypracoval: Helga Nogovd, uctovnicka spoloc¢nosti
V Spisskej Novej Vsi, diia 10. juna 2016



