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1. Úvod 
 
   Nezisková organizácia Dom seniorov JOB, n.o. je nezisková organizácia založená piatimi 
fyzickými osobami v decembri 2015 podľa zákona 213/1997 Z.z s cieľom poskytovania 
sociálnych služieb pre seniorov. 
 
Dom seniorov JOB, n.o. zabezpečí poskytovaním sociálnych služieb  odkázaným seniorom  
dôstojnú jeseň života. Na základe odborných vedomostí a  doterajších skúseností budeme 
prostredníctvom kvalifikovaného personálu zabezpečovať 24 hodinovú komplexnú sociálnu 
starostlivosť v príjemnom prostredí v tichej časti mesta Trenčín, mestská časť Sihoť.   
 
 

2. Základné údaje o spoločnosti 
 
Názov:   Dom seniorov JOB, n.o. 
Registrácia: Okresný úrad Trenčín pod č. OVVS/NO/263-14/2015 zo dňa 4.12.2015 
Sídlo:  Ružová ulica 41/12, 911 05 Trenčín 
IČO:  50087932 
Doba trvania: neurčitá 
Druh sociálnej služby: zariadenie pre seniorov 
Typ poskytovateľa: neverejný poskytovateľ 
 
 
Kontaktné údaje: 
Tel:  +421 948003398 
E-mail:  domseniorovjob@centrum.sk 
www stránka: pracuje sa na nej 
 
 

3. Prehľad činností vykonávaných v r. 2015 
 
   Keďže  nezisková organizácia Dom seniorov JOB, n.o. bola zapísaná na okresnom úrade 
v decembri 2015, nevykonávala žiadnu činnosť v oblasti sociálnej pomoci a humanitárnej 
starostlivosti podľa zákona NR SR č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení neskorších 
predpisov. 
Nezisková organizácia informovala o svojom vzniku a zámeroch Mestský úrad v Trenčíne a VÚC 
Trenčianskeho samosprávneho kraja. 
Z praktických činností nezisková organizácia do konca roka 2015 vykonala rad rokovaní 
k prenájmu,  úpravám a vybaveniu  budúcich priestorov pre poskytovanie sociálnych služieb 
v zariadení pre seniorov v zmysle zákona NR SR č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách v znení 
neskorších predpisov. 
   Všetky prípravné  činnosti neziskovej organizácie smerovali a smerujú k tomu, aby nezisková 
organizácia Dom seniorov JOB, n.o. čo najskôr začala poskytovať nasledovné sociálne služby: 

− pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 
− sociálne poradenstvo, 
− sociálna rehabilitácia, 
− ubytovanie, 
− stravovanie, 
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− upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 
− osobné vybavenie, 
− utváranie podmienok na úschovu cenných vecí 
− zabezpečenie  záujmovej činnosti 

 
 
 

4. Personálne zloženie a orgány spoločnosti  
 
K 31.12.2015 spoločnosť Dom seniorov JOB, n.o. nemala žiadnych zamestnancov. 
Zloženie orgánov spoločnosti bolo také isté ako pri registrácii spoločnosti na okresnom úrade.  
 

 
Správna rada: 
Dipl. sestra Vanda Gablíková, predsedníčka 
Bc. Katarína Bošnáková,  členka  
Ing. Irena Kunertová,   členka 
 
Dozorná rada: 
Bc. Veronika Varsányiová,  predsedníčka 
Bc. Simona Kadlecová,  členka 
Ing. Ľubomír Kunert,  člen 
 
Riaditeľ: 
Ing. Anton Bošnák,  
 

5. Hospodárenie za rok 2015 
 
Ako už bolo uvedené, nezisková organizácia Dom seniorov JOB, n.o. v r. 2015 existovala len 
krátko a nevykonávala žiadnu činnosť v oblasti sociálnej pomoci a humanitárnej starostlivosti. Tejto 
skutočnosti odpovedajú aj výsledky hospodárenia za uvedené krátke obdobie. 
 

5.1 Súvaha strana aktív 

 
Neobežný majetok    0 
  Dlhodobý nehmotný majetok   0  
  Dlhodobý hmotný majetok   0 
  Dlhodobý finančný  majetok   0 
Obežný majetok  161 
  Zásoby     0 
  Dlhodobé pohľadávky   0 
  Krátkodobé pohľadávky   0 
  Finančné účty                  161 
Časové rozlíšenie    0 
Majetok spolu  161 
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5.2 Súvaha strana pasív 

 
Vlastné zdroje krytia majetku  161 
  Imanie a peňažné fondy  250 
  Fondy tvorené zo zisku  0 
  Nevysporiadaný výsledok hosp. minulých rokov 0 
  Výsledok hosp. za účtovné obdobie  -89 
Cudzie zdroje    0 
  Rezervy     0 
  Dlhodobé záväzky    0 
  Krátkodobé záväzky    0 
  Bankové výpomoci a pôžičky   0 
Časové rozlíšenie    0 
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu  161 
 

5.3 Výkaz ziskov a strát 

 
Ostatné dane a poplatky 89 
Výsledok hospodárenia po zdanení   -89 
Všetky ostatné položky výkazu ziskov a strát sú nulové. 
 
 

5.4 Poznámky k výsledkom hospodárenia 
 

Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe 
Nezisková organizácia nevlastní dlhodobý nehmotný ani dlhodobý hmotný majetok. 
Nezisková organizácia nevlastní dlhodobý finančný majetok. 
Nezisková organizácia nemá významné položky krátkodobého finančného majetku. 
Nezisková organizácia nevlastní zásoby. 
Nezisková organizácia neeviduje neuhradené pohľadávky. 
Nezisková organizácia nemá významné položky časového rozlíšenia nákladov budúcich období 
a príjmov budúcich období. 
Nezisková organizácia neúčtovala o výške zmien vlastných zdrojov krytia neobežného majetku 
a obežného majetku podľa položiek súvahy za bežné účtovné obdobie. 
Nezisková organizácia  neeviduje cudzie zdroje.  
Nezisková organizácia  neeviduje neuhradené záväzky. 
Nezisková organizácia  nemá záväzky zo sociálneho fondu, bankové úvery, pôžičky ani návratné 
finančné výpomoci. 
Nezisková organizácia  nemá významné položky časového rozlíšenia výdavkov budúcich období. 
Nezisková organizácia  nemá významné položky výnosov budúcich období. 
Nezisková organizácia  nemá majetok prenajatý formou finančného prenájmu. 
 
Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje vo výkaze ziskov a strát 
Nezisková organizácia  nedosiahla  tržby za služby.  
Nezisková organizácia  neprijala od fyzických ani právnických osôb žiadne príspevky na činnosť.  
Nezisková organizácia  neprijala dotácie.  
Nezisková organizácia  nemá významné položky finančných výnosov. 
Nezisková organizácia  eviduje  náklady na  poplatky  vo výške  89,35 Eur. 
Nezisková organizácia  nemá významné položky finančných nákladov.  
Nezisková organizácia  nemá povinnosť overenia účtovnej závierky audítorom. 
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  Tabuľka o počte zamestnancov a dobrovoľníkov 

 Bežné  účtovné 
obdobie 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 0 

z toho  počet vedúcich zamestnancov 0 

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou  0 

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku 

činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného obdobia 
0 

 
Tabuľka o položkách krátkodobého finančného majetku 

Krátkodobý finančný 
majetok 

Stav na začiatku bežného 
účtovného obdobia 

Stav na konci bežného účtovného 
obdobia 

Pokladnica  161 

Ceniny    
Bežné bankové účty    
Bankové účty s dobou 
viazanosti nad jeden rok 

  

Peniaze na ceste   

Krátkodobý finančný 
majetok spolu 

 161 

 
Tabuľka o zmenách vlastných zdrojov krytia neobežného majetku a obežného majetku     

 

Stav na začiatku 
bežného 

účtovného 
obdobia 

Prírastky 
(+) 

Úbytky 
(-) 

Presuny 
(+, -) 

Stav na konci 
bežného 

účtovného 
obdobia 

Imanie a fondy 

Základné imanie  250   250 

z toho:  
nadačné imanie 
v nadácii 

     

vklady zakladateľov  250   250 

prioritný majetok      

Fondy tvorené podľa 
osobitného predpisu 

     

Fond reprodukcie      

Oceňovacie rozdiely 
z precenenia majetku 
a záväzkov 

     

Oceňovacie rozdiely 
z precenenia 
kapitálových účastín 

     

Fondy zo zisku 

Rezervný fond      
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Fondy tvorené zo 
zisku 

     

Ostatné fondy      

Nevysporiadaný 
výsledok 
hospodárenia 
minulých rokov 

     

Výsledok 
hospodárenia za 
účtovné obdobie 

  89  - 89 

Spolu  250 89  161 

 
 
 
 
 
 
 
 


