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Uvodné slovo

Vazeni akcionari,

vyrotna sprava za rok 2015 predkladana predstavenstvom spoloénosti
BUKOZA HOLDING, a.s. hodnoti hlavné podnikatelské aktivity v uvedenom roku.

Spolo&nost BUKOZA HOLDING, a.s. od svojho vzniku v roku 1997 vykonava
riadiacu €innost za ucelom zvySovania ekonomickej efektivnosti a vykonnosti skupiny
spolo&nosti BUKOZA HOLDING (SSBH), do ktorej patria spoloénosti : BUKOCEL, a.
s., BUKOZA ENERGO, a. s., Bukéza Progres, s. r. 0. , BUKOZA PILA, a. s.,
BUKOZA Export — Import, a. s., BUKOZA INVEST spol. s r .0., BHG Logistika spol.
sr. 0. ,GREENCEL s.r.0.a TRANSACO s.r. o..

Spoloénost BUKOZA HOLDING, a.s. ako spravcovska spolodnost
zabezpecovala v priebehu roku 2015 uvedenym spoloénostiam skupiny komplexné
sluzby ekonomického, financného, personalneho, pravneho, marketingového,
vzdelavacieho, investitného a servisného charakteru, manaZovanie strategickych
zamerov rozvoja SSBH, riadenie hlavnych procesov aktivit , koordinaciu ¢innosti a

kontrolu hospodarenia skupiny.

Dovolte nam v zavere podakovat vSetkym zamestnancom a partnerom za
konstruktivhu spolupracu a korekiné vztahy pocas celého roka 2015 a spoloéne
popriat v dalSom roku spoloénostiam v ramci skupiny vefla sil, kreativity a uspechov

pri dosahovani planovanych cielov.

Predstavenstvo spoloénosti
BUKOZA HOLDING, a. s.

)/ BUKOZAHOLDING, a.s. | °3
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Vyrocéna sprava 2015

Zakladné udaje spolo¢nosti a zlozenie organov spolo¢nosti

Obchodny nazov: BUKOZA HOLDING, a. s.
Sidlo: Hencovska 2073
093 02 Hencovce

Slovenska republika

Pravna forma: akciova spolo¢nost
Vznik spolo¢nosti: 04.11.1997

ICO: 36 450 847
Zakladné imanie: 633 586 EUR

Statutarny organ:

Predstavenstvo : Dozorna rada .

Ing. Jaroslav Fic JUDr. Pavol Koczan
predseda predstavenstva

Ing. Erik Kadlec Mgr. Martin Macaj
¢len predstavenstva

Ing. Marian Zelinsky Ing. Stanislav Novak
¢len predstavenstva

\ @ BUKOZA HOLDING, a. s.
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Profil spolo¢nosti

Spolognost BUKOZA HOLDING vznikla vroku 1997. Ako spravcovska
spoloénost v rdmci skupiny spoloénosti BUKOZA HOLDING zabezpe&ovala pocas
roka pre ostatné spolo¢nosti riadiace, kontrolné, rozhodovacie &innosti

v nasledujucich oblastiach:

» riadenie investicii a tvorba dlhodobych koncepcii rozvoja,

» finan€éna a ekonomicka stratégia,

» kontroling, strategické planovanie a jeho dozorné funkcie,

» stratégia rozvoja fudskych zdrojov,

» marketingové sluzby,

» bezpeénost a ochrana zdravia pri praci |,

» pravne a administrativne sluzby,

» sluzby v oblasti poradenstva pri Eerpani Strukturainych fondov,
» stravovacie sluzby,

» ochrana majetku,

sluzby v oblasti protipoZiarnej ochrany.

Y
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BUKOZA HOLDING, a.s.
Organizac¢na schéma platna k 31.12.2015

Prezident spoloénosti

Technicky riaditel Sekretariat

Oddelenie kontroly

Generalny riaditel
BUKOZA HOLDING, a.s.

Riaditel pre realizaciu
rozvojovych programov

Asistent

Oddelenie marketingu

Oddelenie OBPaPO

Usek finan&ného riaditela

Usek technicko-
investi¢ného riaditela

Usek riaditela pre pravne
vztahy, fudské zdroje a sluzby

Financovanie

Oddelenie pripravy a
realizacie investicii BKC

Pravnik

Controlling

Oddelenie
investicnej vystavby ASRTP

Ludské zdroje a
personalna praca

Utvar Gétovnictva

Oddelenie informacnych
technolégii

Odd. organizacie prace,
miezd a odmerniovanie

Ostatné sluzby

Kuchyna

Hasicsky utvar
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Personalne ¢innosti

Ciele v riadeni a rozvoji fudskych zdrojov v roku 2015 boli zamerané na optimalizaciu
stavov zamestnancov v nadvaznosti na efektivnost procesov, zakazkovi napli a potreby
spolognosti s dérazom na stabilizaciu ich zamestnancov.

Spolognost BUKOZA HOLDING, a.s. pokradovala v zamere riadenia zamestnanosti
ak 31.12.2015 dosiahol kone¢ny pocet zamestnancov 91, z toho v kategérii46 R a45 v
kategérii TZ. V priebehu roka 2015 dos$lo k prehodnoteniu potrieb poétu zamestnancov.
V porovnani s rovnakym obdobim minulého roka poéet zamestnancov klesol o 66.

GRAF: Vekova struktira zamestnancov k 31.12.2015

Vekova struktira zamestnancov
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Pracovné pozicie TH a R zamestnancov boli obsadzované na zaklade vyberového
konania podlfa prislusnych definovanych kvalifikaénych, odbornych a osobnostnych
podmienok kladenych na zamestnancov. V ramci ziskavania zamestnancov sa spolo&nost
aktivne zucastriovala na burzach prace v nasom regiéne s informovanim o mozZnostiach
potencionalnych zamestnancov 0 moZnostiach zamestnania.

Vzdelanostna Struktura spoloénosti zavisela od druhu vykonavanej &innosti
zamestnancov spolo¢nosti. Systematické profesijné vzdelavanie a zvy$ovanie kvalifikacie
zamestnancov bol vyznamny ciel rozvoja spolo¢nosti. Zvy$ovanie kvalifikacie zabezpecéovala
spoloCnost prostrednictvom internych a externych kurzov zamestnancov, ktorym sa nasa
spolo¢nost venuje dihodobo.

V spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. sme v oblasti vychovy a vzdelavania v roku
2015 zrealizovali vzdelavacie aktivity pre 115 zamestnancov, z toho 36 zamestnancov
externou formou a 79 zamestnancov internou formou.

\ @ BUKOZA HOLDING, a. s. 7/
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GRAF: Vzdelanostna struktura zamestnancov

Vzdelanostna struktira zamestnancov

zakladné| spolu
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Spoloénost vyuzivala v spolupréci s UPSVaR aj realizaciu absolventskych praxi, kde
9 absolventov vykonavalo absolventski prax na réznych usekoch spoloénosti BUKOZA
HOLDING, a.s.

V ramci zvySovania zamestnanosti v regiéne spoloénost zamestnala v roku 2015 aj 3
fudi prostrednictvom Projektu na podporu vytvorenia pracovnych miest v prvom pravidelne
platenom zamestnani, podla § 51a zakona ¢£.5/2004 o sluzbach zamestnanosti.

Okrem socialnych vyhod vyplyvajucich zo zakonnych opatreni zabezpecéovala
spolo¢nost dalSie vyhody nad ich rdmec a zo socidlneho fondu. Tykalo sa to oblasti
stravovania zamestnancov, zabezpefenia DDP, zabezpe&enia kultarnych a $portovych
podujati pre zamestnancov.

Na zéklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnutrostatnej pravidelnej autobusovej
doprave zabezpecovala spoloénost mimoriadne autobusoveé linky z a do zamestnania.

V snahe o zlepSenie pozitivneho vnimania spoloc¢nosti verejnostou, o podporu
zaujmu mladych o technické povolania spolo¢nost realizovala prezentacie spolo¢nosti na 8
zakladnych, 5 strednych a 3 vysokych Skolach. Okrem toho uzavrela zmluvy o spolupraci s 5
zakladnymi $kolami vo Vranove n/T, 2 SOS v regiéne a s FCHPT Bratislava a s TU Kosice.
Umoznila realizaciu 7 exkurzii, 11 odbornych vycvikov Ziakov SOS, 5 Letnych odbornych
praxi $tudentov VS ako aj potrebné konzultacie a odborny dohlad pri spracovani tém
diplomovych prac studentmi vysokych $kél. Zapojila sa do 2 narodnych projektov ,Narodna
ststava povolani" a ,Narodna sustava kvalifikacii“.

L
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Strategické ciele spoloénosti

Zakladnym dlhodobym strategickym ciefom je zabezpeéenie trvalého komplexného
rozvoja Skupiny spoloénosti BUKOZA HOLDING v nasledovnych oblastiach:

» oblasti organizacie a riadenia spolo¢nosti
- zavedenie procesnej, zakaznicky orientovanej organizaénej $truktury

- zavedenie vyvazeného systému pravomoci a zodpovednosti u riadiacich

zamestnancov vyplyvajucich z organizaénej struktury
- zavedenie systému ,bfzd a protivah“ pri strategickych rozhodnutiach

- presna Specifikacia pracovnej naplne na jednotlivych poziciach

» Vv oblasti l'udskych zdrojov
- zZlepSovat vedomostnu skladbu a tGrover zamestnancov spoloénosti
- zvySovat odborné zruénosti zamestnancov spolo¢nosti
- vspolupraci so strednymi a vysokymi Skolami zabezpecovat odborne
pripravent kvalifikovani pracovnu silu pre potreby skupiny
- zlepSovanim imidZu spoloénosti smerom k regionu a absolventom $kdl byt

zaujimavym zamestnavatelom

» Vv oblasti budovania systému kvality a bezpeénosti
- zvySovanie kvalifikacie zamestnancov v oblasti kvality

- zlepSovat systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

» Vv oblasti poskytovania sluzieb
- zefektivnenie procesnych Ukonov a zvy$enie miery kooperacie jednotlivych

oddeleni

)/ BUKOZA HOLDING, a. s.
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Ekonomika spoloénosti

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolo¢nost od svojho zaloZenia pdsobi len na tuzemskom trhu. Vzhladom na charakter
svojeé') Cinnosti st vykonavané sluzby uréené predovSetkym pre ostatné spoloénosti skupiny
BUKOZA.

Vyznamnym krokom bolo ukonéenie dopravnych sluzieb k 31.12.2014. Kamiénovéa doprava
presla od 01.01.2015 na spol. BHG Logistika spol. sr. 0., ¢im sa zavi$il proces presunu
vsetkych dopravnych €innosti na novi spoloénost.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy§$ej moci.

Sdvaha

Uétovna hodnota majetku spoloénosti k 31.12.2015 dosiahla vysku 926 014 €. V porovnani
s predch&dzajlicim rokom je to pokles o 800 742 €.

Struktira majetku podra jej zakladnych stéasti vyzera nasledovne:

- neobeZny majetok 361 126 € 39,0 %
- obezny majetok 557 104 € 60,2 %
- ostatny majetok 7784 € 0,8 %
Podiel jednotlivych €asti neobezného majetku mozno vyjadrit takto:
- nehmotny majetok 5727€ 1,6 %
- hmotny majetok 285018¢€ 78,9 %
- finanény majetok 70 381 € 19,5 %

Oproti roku 2014 sa zmenila $truktira neobezného majetku , ktorého vysku ovplyvnil hlavne
predaj majetku — kamionova doprava presla na novu spoloénost (BHG Logistika spol. s r.0.)
VyznamnejSie investicie neboli realizované.

Pokles obeZného majetku o 767 739 € oproti roku 2014 bol spésobeny hlavne poklesom
stavu kratkodobych pohladavok.

Zdroje krytia majetku v celkovej vyske 926 014 € mbZzeme podrla ich charakteru

rozélenit’;
- vlastné imanie 259 353 € 28,0 %
- zavazky 627 063 € 67,7 %
- ostatné pasiva 39598 € 43 %

Oproti roku 2014 nedoslo k zmenam zakladného imania.

Zavazky oproti predchadzajicemu obdobiu, kedy boli vo vyske 1 429 129 € poklesli

0 802 066 € na sucasnu hodnotu 627 063 €. Tento pokles bol spdsobeny hlavne znizenim
objemu zavazkov z obchodného styku. Podiel zavazkov z obchodného styku vogi
spolognostiam v skupine BUKOZA HOLDING predstavuje 80,1 %.

Vvkaz ziskov a strat

Vysledkom hospodarenia spoloénosti v roku 2015 bol zisk po zdaneni v hodnote 4 013 €.
Vynosy za rok 2015 predstavovali ¢iastku 2 676 362 €, ¢o je oproti roku 2015 pokles o

4 244 009 €. Spolo¢nost je nevyrobného charakteru, takmer cely objem trzieb predstavuju
sluzby spolo&nostiam v skupine BUKOZA HOLDING.

@)/ BUKOZA HOLDING, a.5. |
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Cash Flow

Platobna schopnost spolocnosti v roku 2015 bola vyrovnana. Spoloénost neeviduje zavazky
po lehote splatnosti vo&i Statnemu rozpoétu, poistovniam ani bankam . Spoloénost neéerpala
v roku 2015 Ziadny bankovy Uver.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni u&tovného
obdobia.

Spoloénost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

¢) Informacie o predpokladanom budicom vyvoji uétovnej jednotky.

Cinnost spolo&nosti bude zamerana na skvalitnenie a zefektivnenie poskytovanych sluzieb
ostatnym spolo¢nostiam skupiny BUKOZA.

d) Informécie o nakladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez napine.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
doéasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez napine.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Vysledkom hospodarenia spolo¢nosti v roku 2015 bol zisk . Predstavenstvo spolo¢nosti
doporugéilo z dosiahnutého zisku po zdaneni vytvorit zakonny rezervny fond vo vyske 10 %
t.j. 401 € a zvySok vo vySke 3 612 € zuctovat na znizenie strat minulych rokov .

q) Informacie o Udajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov — bez napine.

h) Informacie o tom, ¢i Uctovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranici.

Spoloénost nema organizacnu zlozku v zahranici.

i) Finan&né nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Uétovnictve)

Spoloénost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorSich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie o metédach
riadenia rizik.

j) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o uétovnictve).

Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom ftrhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spoloénost nema
povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a7
zakona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

@)/ BuxOzZAHOLDING, a.5. |

"




Vyrocna sprava 2015 \

Firma: BUKOZA HOLDING, a.s.

SUVAHA v € 2015 2014
BALANCE SHEET
AKTIVA 926 014 1726 756
ASSETS
Stale aktiva 361 126 392 436
Fixed assets
Nehmotné stale aktiva 5727 124
Intangible fixed assets
Hmotné stale aktiva 285018 321 378
Tangible fixed assets
Finanéné investicie 70 381 70 934
Financial investment
Obezné aktiva 557 104 1324 843
Current assets
Zasoby 92101 14 135
Inventories
Obchodné pohladavky 464 739 1297 944
Receivables
Pernazné prostriedky 83 264 12 764
Financial assets
Ostatné obezné aktiva 7 784 9477
Other current assets
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 926 014 1726 756
CAPITAL AND LIABILITIES
Viatné imanie 259 353 255 215
Equity capital
Zakladné imanie 633 586 633 586
Capital stock
Kapitaloveé fondy 607 483
Capital funds
Fondy zo zisku 4 393 0
Profit funds
z toho: zakonny rezervny fond 4 393 0
of which legal reserve fund
Hospodarsky vysledok minulych rokov -383 246 -422 780
Retained earnings from previous years
Hospodarsky vysledok bezného roka 4013 43926
Retained profit
Cudzie zdroje 627 063 1429129
Liabilities
Rezervy 20 039 44108
Reserves
Dlhodobé zavazky 6 963 6212

o0 0
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Long-term liabilities

Kratkodobé zavazky

Current liabilities

Kratkodobé finanéné vypomoci
Other short-term reserves
Bankoveé uvery

Bank loans
z toho: dlhodobé
long-term
kratkodobé
short-term

Ostatné obezné pasiva
Other current liabilities

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Profit nad loss account

Predaj vyrobkov a sluzieb

Sales of Products and Services

Zmena stavu vnutropodnikovych zasob
Changes in Invenrory (WIP and FG)
Ostatne vynosy

Other Operating Income

Prevadzkoveé vynosy spolu

Operating Income

Prevadzkové naklady spolu

Operating Expence

Prevadzkovy hospodarsky vysledok
Income from Operationss before Tax

Finan¢né vynosy
Financial Income
Financné naklady
Financial Expence

Hospodarsky vysledok z financ. operacii
Income from Financial Operations before Tax

Dan z prijmov
Income Tax

Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie
Net Income

600 061 1378 809

0 0

0 0

0 0

0 0

39 598 42 412
2015 2014

2 586 748 6 056 817

0 0

88 030 849 029

2674778 6 905 846

2 659 945 6 804 915

14 833 100 931

1584 14 525

1132 26 384

452 -11 859

11272 45146

4013 43 926

LI
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AUDITORSKA SPRAVA

pre

akciondrov a Statutarne organy spolo¢nosti BUKOZA HOLDING, a. s.

Overovana uftovna zavierka

BUKOZA HOLDING, a.s.

Preverované obdobie: od 1.1.2015 do 31.12.2015

Objednavatel: BUKOZA HOLDING, a.s.

Prijemca: akciondri a itatutdrne organy spoloénosti BUKOZA HOLDING , a. s.

Auditor : JAKO AUDIT,s.r. 0
licencia SKAU & 300
Hlavna 81/A, 040 01 KoSice

@)/ BukOZA HOLDING,a.s. | 14
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Okolnosti zakazky zahffiaj:

o Audit G¢tovnej zdvierky podla zikona o G¢tovnictve.

«  Statutamy organ Gitovnej jednotky zostavil GStovnii zavierku na vieobecné
ucely v stlade so zikonom o Gétovnictve.

. Podmienky zikazky na audit zahfaji zodpovednost' Statutdmeho organu za
G¢tovni zévierku opisanu v ISA 210.

. Auditor m& popri audite U¢tovnej zivierky aj iné oznamovacie povinnosti,
ktoré vyZzaduji miestne zdkony

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre akciondrov a Statutirne orgény spolotnosti BL_JKOZ.A HOLDING, a.s.

Spriva k détovnej zdvierke

Uskuto¢nila som audit priloZenej Gltovnej zavierky spolonosti BUKOZA
HOLDING a.s.(,,spolotnost™), ktord obsahuje siivahu k 31. decembru 2015, vykaz
ziskov a strét za rok konéiaci sa k uvedenému détumu, a poznamky, ktoré obsahuji
sthrm vyznamnych G&tovnych zisad aGétovnych metod a dalie vysvetlujlce
informécie.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za uétovai zdvierku

Statutdrny organ spolotnosti je zodpovedny za zostavenie tejlo Gétovnej zavierky,
ktora poskytuje pravdivy avemy obraz v silade so Zikonom o G¢tovnictve ¢&.
431/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,.zakon o Gdtovnictve™), a za
interné kontroly, ktoré Statutamy orgén povaZuje za potrebné pre zostavenic actovnej
zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku podvodu alebo
chyby.

Zodpovednost' auditora

Mojou zodpovednost'ou je vyjadrit’ ndzor na tito Gétovnu zavierku na zaklade mdjho
auditu. Audit som uskutoénila v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi.
Podla tychto Standardov mam dodrziavat' etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat’
audit tak, aby som ziskala primerané uistenie. 7e G&tovnd zdvierka neobsahuje
vyznamné nespravnosti.

Sutast'ou auditu je uskutoéneni¢ postupov na ziskanie auditorskych dokazov o suméach
a udajoch vykadzanych v 0ftovnej zivierke. Zvolené postupy zdvisia od usudku

\ @ BUKOZA HOLDING, a.s. | 15/
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suditora, vrétanc posudenia rizik vyznamnej nesprévnosti v ultovnej zavierke, & uz v
désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do tvahy
interné kontroly relevantné pre zostavenie uétovnej zivierky uftovnej jednotky, kiord
poskytuje pravdivy a vemy obraz, aby mohol vypracovar suditorské postupy vhodné
#a danych okolnosti, nie viak na Udely vyjadrenia nizoru na ucinnost internych
kontrol G¢tovnej jednotky. Audit dlalej zahffia zhodnotenie vhodnosti pouzitych
Gftovnych zdsad aGdtovnych metéd  a primeranosti Uttovnych  odhadov
uskutolnenych Statutdrnym organom spoloénosti, ako aj vyhodnotenie prezenticie -
Wtovnej zdvierky.

Som presveddend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytujii dostatoény
2 vhodny ziklad pre méj nazor.

Ndzor
Podla mbjho nézoru, G&tovna zivierka poskytuje pravdivy a vemy obraz finanénej

situdcie spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. k 31. decembru 2015 a vysledku jej
hospoddrenia za rok kongiaci sa k uvedenému détumu v stlade so zikonom o

&tovnictve.
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Okolnosti zékazky zahfmaju :

® Overenie suladu vyro¢nej spravy s uétovnou zévierkou v zmysle zakona ¢&. 540/2007
Z.z. § 23 odsek 5

Audit G¢tovnej zavierky podl'a zakona o G¢tovnictve
Manazment G¢tovnej jednotky zostavil vyroénii spravu na vieobecné uéely v sulade
so zdkonom o uétovnictve

® Podmienky zdkazky na audit zahfiiaju zodpovednost’ manaZmentu za vyroénii spravu
opisanu v ISA 210

e Auditor sa rozhodne zverejnit’ Gplnt auditorskt spravu



Dodatok spravy auditora
o overeni suladu

vyroénej spravy s uctovnou zavierkou v zmysle zdkona &. 540/2007 Z .z. §-u 23 odsek 5

Akciondrom a dozornej rade spoloénosti: BUKOZA HOLDING, a.s.

Overila som G&tovnid zévierku spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. ( d’alej len spolognost’ )
k 31. decembru 2015 , uvedent na stranach 1-16 ku ktorej som 22 april 2016 vydala spravu
v nasledujucom zneni:

Sprava k tudétovnej zdvierke.

Uskuto¢nila som audit priloZenej wGétovnej zavierky spoloénosti BUKOZA HOLDING,
a.s.(..spolo¢nost™), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2015, vykaz ziskov a strat za rok
kon¢iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrm vyznamnych uétovnych
zasad a uctovnych metdd a d’alSie vysvetl'ujice informécie.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za uctovnu zdavierku

Statutdrny organ spolo¢nosti je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky, ktora
poskytuje pravdivy a verny obraz v stlade so Zdkonom o G¢tovnictve &. 431/2002 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon o uétovnictve™), a za interné kontroly, ktoré Statutarny
organ povazuje za potrebné pre zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Mojou zodpoveédnostou je vyjadrit nazor na tito Gétovnu zavierku na zaklade mojho auditu.
Audit som uskuto¢nila v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Podl'a tychto
Standardov mam dodrZiavat’ etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat' audit tak, aby som
ziskala primerané uistenie, Ze uétovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sa¢astou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych ddkazov o sumach
a udajoch vykazanych v uétovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od usudku auditora,
vratane posudenia rizik vyznamnej nespravnosti v iétovnej zavierke, & uz v désledku podvodu
alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do ivahy interné kontroly relevantné
pre zostavenie Uctovnej zdvierky uctovnej jednotky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz,
aby mohol vypracovat’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie vsak na ucely
vyjadrenia nazoru na u¢innost’ internych kontrol uétovnej jednotky. Audit d’alej zahria
zhodnotenie vhodnosti pouzitych uétovnych zasad au¢tovnych metdéd a primeranosti
uctovnych odhadov uskutoénenych Statutdrnym orgénom spolocnosti, ako aj vyhodnotenie
prezentacie uctovnej zavierky.



Som presvedCend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju dostatoény a vhodny
zéklad pre méj nazor.

Nazor

Podl'a mgjho nézoru, G¢tovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
spolo¢nosti BUKOZA HOLDING, a.s. k 31. decembru 2015 a vysledku jej hospodarenia za
rok konéiaci sa k uvedenému datumu v stlade so zdkonom o Gétovnictve,

II. Overila som taktieZ sulad vyroénej spravy s vyssie uvedenou 1uétovnou zévierkou. Za
spravnost’ zostavenia vyroénej spravy je zodpovedné vedenie spolo¢nosti. Mojou ulohou je
vydat’ na zaklade overenia stanovisko o sulade vyro&nej spravy s aétovnou zavierkou.
Overenie som vykonala v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi §tandardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerani
istotu ,Zze informdcie uvedené vo vyrotnej sprave na stranach 1-16 som posudila
s informéaciami uvedenymi v u¢tovnej zavierke k 31 decembru 2015. Iné udaje a informacie,
ako u¢tovné informacie ziskané z G¢tovnej zdvierky a uétovnych knih som neoverovala. Som
presvedéena, Ze vykonané overovanie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie stanoviska
auditora.

Uttovné informacie zverejnené vo vyrocnej sprave spoloénosti BUKOZA HOLDING a.s. st
v sulade s informéciami uvedenymi v ¢tovnej zavierke spoloénosti k 31. decembru 2015

V Kosiciach 01 jul 2016

JAKO AUDIT $.r.0. g. Jana Kolldrova
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Sprava o overeni stladu vyro¢nej spravy s uctovnou zavierkou je dodatkom k auditorskej
sprave



