Vyroéna sprava
o ¢innosti a hospodareni poskytovatel'a socialnej sluzby
(d'alej len ,,vyrocna sprava®)
za obdobie (01-12) 2015

Subjekt: O3etrovatel'ské centrum
Privna forma: ob&ianske zdruzenie

Obé&ianske zdruzenie Odetrovatelské centrum vroku 2015 pokracovalo v poskytovani
socialnych sluzieb v Specializovanom zariadeni v Humennom. Z registrovanej kapacity 9
bolo cestou PSK zazmluvnenych 9 prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

Zariadenie socidlnych sluzieb Slne¢ny dom, n.o. je neziskovou organizaciou, ktora bola zalozena v r.
2012 obcianskym zdruzenim Ofetrovatel'ské centrum. Od 1.10.2011 bol prevadzkovany pod
zastredenim zriad'ovatela - Ofetrovatel'ského centra. Slne¢ny dom bol vybudovany pri podpore
Eurépskych fondov azuvedeného dovodu podlicha 5 rokov od zadatia prevadzky kontrole
prislusného ministerstva. Zriadenie novej pravnej subjektivity ZSS Slne¢ny dom, n.o. 24.02.2012 ,
bolo podmienené poziadavkou z Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka SR. ZSS Slnetny
dom je registrovanym poskytovatel'om socialnych sluzieb (kombinacia viacerych druhov zariadeni) a
je organizatne prepojeny s OSetrovatel'skym centrom s.r.0. a Ogsetrovatel'skym centrom (0.z.).
Otetrovatel'ské centrum je nadalej vlastnikom predmetnej budovy a pozemkov, ktoré prenajima ZS
Slne¢ny dom.

Osetrovatel'ské centrum kooperovalo v mnohych aktivitach v sulade s ciel'mi obc¢ianskeho
zdruzenia — zvySovanie kvality véazne chorych obganov , predovsetkym seniorov
umiestnenych v 16zkovych zariadeniach. Pokracovalo organizované dlhodobé zapojenie
dobrovolnikov podporené spolupracou s UPSVaR na zéklade aktualnych projektov pre
uchadzaCov o zamestnanie .

V priebehu roka 2015 sme pokradovali v realizdcii série aktivit zameranvch na Sirenic
vyznamu manazérstva kvality — a organizovangj sesterskej starostlivosti pri starostlivost
o vazne adlhodobo chorveh obcanov (spolocenska zodpovednost manazmentu). taktic?
onami overenych vynimognych pristupoch v starostlivosti — prednaskova, publika¢na
&innost, konferencie, slovenské a ceské odborné Easopisy, o vynimoénych pristupoch v nasej
starostlivosti.

Aj v Specializovanom zariadeni v Humennom je ciel'om, vytvorit klientom prostredie
navodzujuce prijemny domov.

V OC Lipova bolo aj vdaka prispevkom ziskanym z dvoch percent dani realizovana
rekonstrukcia priestorov OC, s velmi pozitivnou odozvou prijimatel'ov socialnej sluzby, ich
blizkych, a tiezZ zamestnancov.

Na zéklade rozhodnutia 3tatutirov, vsnahe udrZat trend budovania kvality v sulade
s europskymi trendmi, OgSetrovatel'ské centrum nadalej ostava v spolo¢ne organizovanom
SMK (spolu so zariadenim ZSS Slne¢ny dom, n.o.) .



Plnenie ciel’ov kvality 2015 :

Poéet cielov kvality pre rok 2015 : 8/ splnenych 8:

- Rekonstrukeia a modernizicia

priestorov
Osetrovatel’ského centrana Lipovej.

Vyvoj novveh komfortnyeh .hniezd* do 1620k ben ladnveh

klientoy
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- Publikacia s odporaéaniami pre starostlivost’ o vazne a dlhodobo
chorvch, Ako sa postarat’ o blizkeho* podl'a praktickych
skisenosti personilu.

- Projekt ywseniorbalicky* — komplexny osvetovy a edukacny

halicek . ktory pon
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- Moderné vzdelavanie, in§pirativna staZ vo vyspelom zahrani¢nom zariadeni.
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Prvé systémove anonvmné hodnotenie spokojnosti zame Stnancoy,

vratane ich vnimania prace manazeroy

- Koncept starostlivosti ako fren¢izova znacka s mo#nost’ou $irenia na slovenskom trhu.

Prijata metodika rizika pricin nespokojnosti klhienta,

Osetrovatel'ské centrum nad’alej drzalo zastitu nad aktivitami ako:

» Oslavy narodenin,

» zabezpe&enie torty pre prijimatelov socidlnej sluzby,

» zabezpedenie pravidelnej duchovnej starostlivosti.

> Aktivity Socialneho programu uréeného pre zamestnancov

» Ocenenie Sovitka 2015 za tvorivy pristup zamestnancov

% Ocenenie Osobnost Ofetrovatel'ského centra a Slne¢ného domu 2015, uréené zamestnancom , ktori
splnia definované kritéria (vitaz Ankety medzi prijimatelmi socialnej sluzby aich blizkymi, vitaz
ankety medzi zamestnancami o Najlepsieho kolegu), ocenenie Zlaté srdce

» Sutaz o najlepdieho opatrovatel'a O3etrovatel'ské centrum + Slne¢ny dom 2015

» Deil deti a Vylet do Madarska pre deti a vni¢atd zamestnancov Ogetrovatel'ské centrum + Slnedny

dom v zahrade Slne¢ného domu

V ramei socidlneho programu pre prijimatelov socidlnej sluzby sme sa venovali nasledujucim aktivitam:
Kinezioterapia (telesné aktivity),

spiritualna aktivizacia,

reminiscencia, (spominanie) a diskusia,

kongnitivna stimulécia / stimulacia zmyslov,

biblioterapia, aktivizacia / sledovanie TV,

ergoterapia / Muzikoterapia,

spologenské hry a akcie, animoterapia, a iné
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Tieto aktivity sa taktiez stretli s pozitivnou odozvou.

Ogetrovatel'ské centrum je zriadovatefom ZSS Slnetny dom, n.o. v sudasnosti prebieha
reguléme splacanie uveru poskytnutého bankou pre ucely vybudovania zariadenia ( 5% ucast’ na



celkovych nakladoch projektu). Z uvedeného dovodu banke predkladd informacie o stave
hospodarenia.

Vysledok hospodarenia pred zdanenim + 50 657,63 € (pri¢om vydavky, ktoré nie su danovymi
vydavkami tvorili 136 696,87 € prijmy oslobodené od dane 169 535,84€ ).

Odpisy hmotného majetku zahrnuté do zakladu dane tvorili 64 601,00 €, u¢tovné odpisy
dlhodobého hmotného majetku 44 630,40 €. Kratkodobé pohl'adavky tvoria 23 565,67 €
Celkovy objem ekonomicky opravnenych nakladov za rok 2015 je 136 675,59€, ¢o ¢ini
15.186,176€ na jedného prijimatel'a ro¢ne resp. 41,61€ na jedného prijimatel'a denne.

Ofetrovatel’ské centrum, Lipova 32, 066 83 Humenné

Prehl'ad zakladnych poloziek z UZ za rok 2015 + porovnanie s rokom 2014

poloZka 3015 Ll 3014 rozdiel komentir
majetok 1204 704,85 | 124933525 | -44 630,40 |hodnota majetku klesa vd'aka odpisom, vid' &.0. 551 - str.5
odpisy majetku 44 630,40 44 630,40 0,00 rovnomerny odpis
zikladné imanie 56 898,00 56 898,00 0,00 bez zmeny
iver 10 840,00 21 880,00 -11 040,00 |splacanic averu
uroky z uveru ' 997,70 1 709,35 -711,65 poklasom stiny klesa aj vyska drokov
mzdy 62 238,64 58 366,40 3 872,24 navy$enie min.mzdy z 352 na 380 € + priplatky + dohody s UP
odvody na SP a 7P 21 867,83 19 488,49 2 379,34 vysdia mzda = vy§die odvody
trzby za poskytnuté sluzby [ 44 026,26 39 468,00 455826  |narast - hlavnd, nezdanovand Cinnost’ - sociaina sluzba
vynosy z niajmu majetku 101 292,00 101 292,00 0,00 fa za najom a sluzby pre SD
prijem z 2% dani 3361,82 0,00 3361.82 rok 2014 el cez K arpatskii nadaciu
prijaté doticie 121 584,64 127 471,61 -5 886,97  |pokles doticie s PSK
VYSLEDOK hospodarenia:
hlavné Cinnost’ 32 838,97 36 325,09 -3 486,12 |socidlne shizby
zdafiovani Cinnost’ 17 818,57 21 449,44 -3 630,87  |prenajom SD
spolu 50 657,54 57 774,53 -7 116,99
Priloha )
Uctovna uzavierka 2015 77 /
Spracovala: PhDr. Zuzana Fabianova e Datum: 6.5.2015

* Ekonomicky oprdvnené ndklady sii ndklady uvedené v § 72, odseku 5 Zdkona o socidlnych sluzbach na cinnosti
uvedené v § 16 az 18 zdkona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbdch (néklady na vykondvanie odbornych cinnosti,
obsluznych ¢innosti a dalsich cinnosti).



