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Úvod 

     Vážení občania a priaznivci, vážení priatelia, 

je tomu už viac ako 8 rokov, kedy začal prevádzku hospic s poslaním pomáhať ľuďom, ktorí si pomôcť 

nemôžu, a podporovať tých, ktorí si pomôcť nevedia. 

     Pracujeme  a slúžime v podmienkach poskytovania financií zdravotnými poisťovňami, Nitrianskym 

samosprávnym krajom a podpory Ministerstva zdravotníctva, snažíme sa pracovať napriek 

legislatívnym a administratívnym ťažkostiam, ale našou ambíciou je nedopustiť, aby bol akokoľvek 

obmedzovaný náš pacient alebo klient. 

     Účinne sa snažíme zapájať do našej starostlivosti najlepšie tuzemské a zahraničné odborné 

poznatky. 

     Zvyšujeme, rozširujeme a prehlbujeme rozsah a kvalitu nami poskytovaných služieb a vnímame 

i veľkú podporu Vás – laickej aj odbornej verejnosti, čo nás zaväzuje, povzbudzuje, motivuje. 

                                                             MUDr. Alena Kollárová 

                                                                   riaditeľ hospicu 
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1.   Identifikačné údaje: 
 

Názov: Hospic Sv. Františka z Assisi 

Adresa: ul. Slovenská 11, 941 11 Palárikovo 

Forma: nezisková organizácia 

IČO: 42053005 

DIČ: 2023094744 

Nezisková organizácia bola založená zriaďovateľmi: 
 
Nadácia J. Murgaša,  Čajakova 3582/28, Bratislava 
Kongregácia sestier Božského Vykupiteľa, Spišská Nová Ves 
HOSPIC SV. FRANTIŠKA Z ASSISI, obč. združenie, Slovenská 11, Palárikovo 
 
Riaditeľ n.o.: MUDr. Kollárová Alena 
 

Asociácia hospicovej a paliatívnej starostlivosti 
V hospici v Palárikove sídli aj Asociácia hospicovej a paliatívnej starostlivosti na Slovensku, ktorej 

predsedom predsedníctva je MUDr. Alena Kollárová. Cieľom AHaPS je združovanie fyzických 

a právnických osôb, ktoré vykonávajú alebo podporujú hospicovú a paliatívnu starostlivosť.                   

Z právnických osôb sú členmi  AHaPS :hospic Palárikovo, hospic Trenčín, hospic Bardejovská Nová Ves, 

hospic Harmónia, Liečebňa sv. Františka Bratislava, nezisková organizácia Svetlo, Nadácia J. Murgaša, 

nezisková organizácia Sprevádzanie, občianske združenie Slnečnica. 
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2.   Členovia správnej rady a dozornej rady: 
 

Správna rada: 
1. Ing. Vladimír Horváth 

2. Ing. Iveta Horváthová 

3. Ing. Juraj Vlasák 

4. Anna Štutiková 

5. Eva Šmigurová 

 

Dozorná rada:  
1. Ing. Iveta Bartošovičová 

2. Ing. Alžbeta Kováčiková  

3. Marie Peterová  
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3.   Organizačné členenie organizácie 
 

Riaditeľ* 

 

Primár* 

 

                                                 Lekári                    Sociálny prac.    Hospodár       Správca 

 

                                        Vrchná sestra 

                                                       

Rehabilitačný prac.    Zdravotná sestra                          Kuchárka         Upratovačka 

 

                                        Ošetrovateľ 

 

 

 

 

ꜗ kumulovaná funkcia 
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4.   Počet zamestnancov: 
 

 

Riaditeľ: 1 

Lekári:5 

Vrchná sestra:1 

Sociálny pracovník:1 

Hospodár:1 

Zdravotné sestry:7 

Ošetrovatelia: 12 

Správca:1 

Upratovačka:2 

Kuchárka:2 

Rehabilitačný pracovník:1 
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5.   Prehľad činností vykonávaných v roku 2015 
 

   Nezisková organizácia prevádzkuje neštátne zdravotnícke zariadenie – hospic a špecializované 

zariadenie.  Hospic bol slávnostne otvorený 5.10.2007. Budova hospicu je novopostavená v blízkosti 

anglického parčíka. Má prízemie a 2 nadzemné podlažia. Na prízemí sú umiestnené administratívne 

priestory, kaplnka, sklady, kuchyňa, jedáleň pre zamestnancov, pietna miestnosť, práčovňa.              

Na prvom nadzemnom podlaží sú umiestnení pacienti hospicu a na druhom nadzemnom  podlaží 

klienti  špecializovaného zariadenia. 

   Poslaním hospicu je poskytovať nevyliečiteľne chorým a ľuďom trpiacim  chronickou bolesťou 

odbornú a zároveň ľudskú paliatívnu starostlivosť. Paliatívna medicína sa zaoberá liečbou 

nevyliečiteľne chorých rôznych diagnóz so snahou o dosiahnutie najlepšej možnej kvality ich života. 

Snaží sa o to byť alternatívou klasickému nemocničnému zariadeniu, ale tiež sa čo najviac priblížiť 

domácemu prostrediu. Ľudský život je vnímaný ako dar, jeho súčasťou je však i umieranie. Vízia 

hospicu je postavená na týchto hodnotách:  

 kresťanská láska k blížnemu 

 chápanie človeka ako jedinečnú a slobodnú bytosť 

 kvalita života človeka 

 zachovanie rešpektu, úcty k človeku a dôstojnosti  

   Cieľom hospicu je zaistiť  kvalitnú  a odbornú komplexnú liečbu a starostlivosť, domáce prostredie 

a atmosféru kľudu a vzájomného porozumenia pre zomierajúcich a ich rodiny, kultivovať prístup 

spoločnosti k ťažko chorým a zomierajúcim a v neposlednej miere rozvíjať odbornú úroveň hospicovej 

staroslivosti a aplikovať moderné postupy. 

    Zariadenie disponuje 25 lôžkami v jedno a dvojlôžkových izbách. Rodinní príslušníci môžu svojich 

blízkych doprevádzať priamo v izbe.  Za pekného počasia pacienti strávili spoločné chvíle na terase  

alebo uskutočňovali prechádzky v parčíku s bezbariérovým prístupom.  

      Indikáciu paliatívnej starostlivosti stanovuje aktuálny ošetrujúci lekár. Je potrebné ju stanoviť        

na základe konsenzu pacienta, jeho relevantných blízkych a príslušného lekára špecialistu alebo 

praktického lekára.  

Klinické kritériá prijatia pacienta 

o  pacientovi bola poskytnutá možná alebo vyčerpaná kauzálna liečba (chemoterapia) a ďalšia 

liečba je zameraná na zmiernenie obtiaží, ktoré základné ochorenie spôsobuje ( paliare – 

uľahčovať) 
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o  pri obvyklom priebehu choroby možno očakávať, že  má pacient pred sebou život v rade 

týždňov až niekoľko mesiacov – predpokladá sa progresívny vývoj choroby a nemožnosť 

zaistiť potreby chorého v inom prostredí 

o  pacient a ním určení príbuzní sú s touto skutočnosťou oboznámení – tzn. rozumejú 

možnostiam a limitom paliatívnej staroslivosti a súhlasia s jej princípmi 

o  pacient potvdí svojím podpisom informovaný súhlas so staroslivosťou v hospici 

o  pokiaľ počas pobytu v hospici zostáva stav dlhodobo (mesiace) stabilný  a potreby pacienta 

nevyžadujú starostlivosť tímu hospicu, hľadáme v diskusii s pacientom a blízkymi adekvátne 

sociálne riešenie. Návrat k hospicovej starostlivosti v prípade zmeny stavu na základe týchto 

kritérií je možný, ale zdravotné poisťovne tento postup neschvaľujú. 

o  zdravotný stav nevyžaduje liečbu na jednotke intenzívnej starostlivosti 

 

Diagnostické skupiny 

o  pokročilé štádiá nádorových ochorení 

o  pokročilé štádiá ochorení nervovej sústavy s postupným zhoršovaím klinického stavu (napr. 

syndróm demencie, amyotrofická laterálna skleróza, roztrúsená skleróza) 

o  pokročilé štádiá imobilizačného syndrómu 

o  pokročilé štádiá chronických ochorení srdca, obličiek, tráviaceho a dýchacieho traktu 
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   Strava sa pripravuje vo vlastnej kuchyni podľa diét určených lekárom. Raz mesačne bola v hospici 

svätá omša, ktorú slúži kňaz pôsobiaci v Palárikove pre pacientov, zamestnancov  a verejnosť. 

Klientom a ich rodinám je k dispozícii na prízemí hospicu kaplnka.                                                                                          

   Špecializované zariadenie v počte lôžok 19  je určené pre pacientov s demenciou, parkinsonovou 

chorobou, organickým psychosyndrómom.  Sociálny pracovník v spolupráci so zdravotníckym 

personálom vykonával komplexnú starostlivosť.  Fyzioterapia je podpornou zložkou starostlivosti, 

pôsobí preventívne proti imobilizačnému sy, zlepšuje psychickú a fyzickú kondíciu. S pacientami, ktorí 

sú nesamostatní v pohybe, je vykonávané cvičenie na lôžku. Vždy sa prihliada k aktuálnemu 

zdravotnému stavu a hlavne prianiam klientov. 

Základom a cieľom ošetrovateľskej starostlivosti je zachovať kvalitu života komplexným prístupom. 

Môžeme ovplyvniť fyzické obtiaže pacienta a klienta a musíme brať ohľad na jeho psychický, sociálny, 

kultúrny a duchovný stav. O všetko sa musíme starať súčasne, jedno nesmie byť izolované                  

od druhého.  

Klienti špecializovaného zariadenia podnikajú výlety, opekajú si vonku. 
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Počet prijatých pacientov do hospicu v roku 2015:        205 klientov 

Priemerná dĺžka hospitalizácie:                                         31,3 dňa 

Obsadenosť lôžok špecializovaného zariadenia:          100 % 

 

Klienti   ŠZ a pacienti hospicu za rok 2015 - podľa počtu lôžkodní 
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6. Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 

Príjmy n.o.: ( zaokrúhlené, údaj v €)                                                   
 

 platby zdravotných poisťovní:   177 629 € 

 dotácie:  NSK  162 261 € 

príspevok z podielu zaplatenej dane: 2 982 € 

 dary fyzické osoby:  108 645 € 

 zmluvné platby klientov:  66 051 € 

 ostatné výnosy:  68 612 € 

 úroky : 53 € 

 aktivácia vnútroorganizačných služieb: 2 216 € 

 

Výdavky n.o.: (zaokrúhlene, údaj v €) 
 

 mzdové náklady:  186 747 € 

 odvody:  59 936 € 

 energie: 20 793 € 

 potraviny, zdravotnícky materiál: 28 372 € 

 odpisy : 60 903 € 

 ostatné služby : 19 258 € 

 ostatné:  81 916 € 
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7.   Prehľad rozsahu príjmov v členení podľa zdrojov 
 

Predpokladom správneho financovania je multizdrojové financovanie neziskovej organizácie. 

Zdravotné poisťovne:  177 629 € 

NSK:  162 261 € 

Príspevky z podielu zaplatenej dane:  2 982 € 

Dary:  108 645 € 

Zmluvné platby klientov:  66 051 € 

Iné ostatné výnosy:  68 612 € 
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8.   Stav a pohyb majetku a záväzkov 

        Nezisková organizácia uhrádzala dodávateľské faktúry, odvody do fondov a ostatné  úhrady 
priebežne v rámci lehoty splatnosti. Nezisková organizácia vykonáva svoju činnosť v budove hospicu, 
ktorá je majetkom neziskovej organizácie. Svojou činnosťou sme sa snažili spríjemňovať vnútorné 
prostredie v hospici i okolie budovy. V budove bola namontovaná klimatizácia, nakúpilo sa zariadenie 
pre klientov. 

 ŠPECIALIZOVANÉ   ZARIADENIE 
 

NÁKLADY   ZA   ROK   2015: 

  501 potraviny 17 783,82 

501 aktivity ŠZ  667,10 

501 čistiace a hyg. potreby 1 136,88 

501 kancel. potreby 542,40 

501 kuch. potreby, spotr. mat. 1 570,00 

501 drobný hmotný majetok 21 374,90 

501 pracovné odevy 18,83 

501 literatúra 398,58 

501 izbový textil, zariadenie 46,45 

502 spotreba vody 1 050,16 

502 spotreba plynu 5 433,93 

502 spotreba elektriny 3 800,19 

511 opravy 11 096,23 

512 cestovné 107,64 

518 stočné, zrážková voda 1 008,94 

518 servis výťahov 254,72 

518 výdaj za sanitku 31,16 

518 telekomunikácie 1 203,79 

518 kontrola EPS 680,66 

518 softwér 354,64 

518 kontroly RHP, revízie 336,03 

518 poštovné 175,19 

518 semináre, konferencie 642,19 

518 nájomné za fľaše, sol.systém 216,34 

518 likvidácia odpadu 361,78 

518 ostatné služby 1 560,19 

521 mzdy zamestnanci 98 610,00 

521 odmeny dohodári 13 946,28 
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524 náklady SP, ZP 36 426,28 

527 zákonné sociálne náklady 276,47 

538 ostatné dane a poplatky 148,52 

541 zmluvné pokuty 23,51 

544 úroky platené 0,27 

549 iné ostatné náklady 365,58 

551 odpisy 30 122,93 

591 daň z úrokov 4,74 

spolu 251 777,32 
 
 

 
VÝNOSY   ZA   ROK   2015: 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

  622 aktivácia vnútroorg.služieb 1 177,47 

644 úroky prijaté 27,20 

649 iné ostatné výnosy 991,88 

649 zúčt.VBO 29 231,16 

663 prijaté poplatky klientov 66 051,30 

691 dotácia NSK 131 636,63 

691 dotácia ÚPSVaR 2 658,94 

691 dotácia MPSVaR 2 962,22 

spolu 234 736,68 

 
STAV A POHYB MAJETKU / v €/ 
                                             Stav k 1.1.2015                       MD                         D                                    Zostatok 
021 stavby                            1 156 673,60                           0,00                    0,00                       1 156 673,60  
022 sam.hnut.veci                      1 707,65                  17 817,60                   0,00                            19 525,25   
031 pozemky                             23 326,38                            0,00                   0,00                            23 326,38  
042 obstaranie hmot.maj.         8 593,20                  15 359,50         17 817,60                              6 135,10 

081 opravy k stavbám             -93 327,00                            0,00         59 100,00                        -152 427,00 

082 oprávky k sam.hn.vec.       -1 707,65                            0,00            1 803,00                           -3 510,65 

CELKOM                                  1 095 266,18                 33 177,10         78 720,60                     1 049 722,68 

 
NEVEREJNÍ  POSKYTOVATELIA  SOCIÁLNYCH  SLUŽIEB  V NSK / príloha k výročnej správe/ 
 

P
.
č 

Názov 
zariadeni
a 

Druh 
soc. 
služb
y 

Kapaci
ta zar. 

Zazml
uvn. 
kapac
ita  z 
NSK 

Nákla
dy / 
deň 

Spolu 
dotácia 
NSK / v 
€ 

Finan. 
prísp.  
NSK 
na 
odkáz
an. / v 
€ 

Finanč. 
prísp. 
NSK na 
prevád
z. / v € 

Zisk z 
podnik
.  
činnos
ti po 
zdane
ní 

Príjmy 
zariad. 
od 
prijímat. 
soc.služ
by 

Príjm
y 
zaria
d.  z 
darov 
a od 
sponz
. 

Príjmy 
zariad
. z 
granto
v 

Príjem 
zariad.  
spolu 

1
. 

Hospic Sv. 
Františka  
z Assisi 
n.o.  ŠZ 19 19 36,57 131637 63154 68482   66051 5752   203440 
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9.   Kam smerujeme... 

 
     V nasledujúcom kalendárnom roku plánujeme opravu strechy, opravu výťahovej šachty. 

Vzhľadom na klimatické zmeny a ich nepriaznivý vplyv na trávnik, rastliny a stromy, plánujeme 

zrealizovať zavlažovací systém. Vzhľadom na to, že spoločenské priestory sú svojou veľkosťou pre 

našich klientov už nevyhovujúce, plánujeme prístavbu spoločenskej miestnosti a zimnej záhrady. 
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10.  Ročná účtovná závierka 

Príloha – súvaha, výkaz ziskov a strát,  poznámky 
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11.  Výrok   auditora: 
 

 

 

Podľa štatútu: čl. IV, písm. a/ bod 2 správna rada  schválila výročnú správu o činnosti dňa 17.06.2016 

 

 

 

............................................................................. 

MUDr. Alena Kollárová, riaditeľ n.o. 

 

 

 

 

........................................................................ 

Ing. Juraj Vlasák, člen SR 
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