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Zakladné udaje — sidlo, vznik, pravna forma a charakteristika ¢innosti

Nézov spolo¢nosti: NOEMI n.o.

Sidlo: Cypriana Majernika 44, Vel'ké Kostol'any
Statutarny organ: Mgr. Deket Michal riaditel’

Déatum zacatia Cinnosti: 5.10.2009

Pravna forma: neziskova organizacia

ICO: 37986074

DIC: 2022646681

Bankové spojenie: SK5209000000000285327380

NOEMI n.o. je neziskové organizécia s pravnou subjektivitou, ktord vznikla zapisom do Registra
neziskovych organizacii Obvodného tradu Trnava pod ¢islom VVS/NO 113/2008 diia 14.4.2008 s
pravoplatnost’ou 17.4.2008

Informacie o organoch neziskovej organizacie
Riaditel’ neziskovej organizicie, ako Statutdrny orgdn okrem iného riadi ¢innost’ neziskovej

organizacie. V priebehu roka 2015 neprislo k Ziadnym zmenam v spradvnej a dozornej rade.

Statutarny organ : Mgr Michal Deket riaditel
Spravna rada : Ing. Karol Jasenovsky predseda
Mgr. Igor Gajdos ¢len
Jan Deket ¢len
Bc. Michal NesteS  ¢len
Dozorny orgén : Cyril Kolarovi¢
PaeDr. Michal Sintal

Ing. Jarmila Kraj¢ovicova

Vyro¢na sprava o hospodareni neziskovej organizacie NOEMI Vel'ké Kostol'any za rok 2015 je
predkladana v stilade s § 34 odsek 1 zdkona €. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni

neskorsich predpisov. Spolo¢nost’ ma sidlo na Cypriana Majernika 44 vo Velkych Kostol'anoch.

NOEMI n.o. je zapisand v registri poskytovatel'ov socidlnych sluzieb VysSieho tizemného celku
Trnava pod registracnym c¢islom OSP/NO/51/2009 s datumom registracie 5.5.2009. Zaciatok

poskytovania socidlnych sluzieb sa je od 5.10.2009, pobytovou formou na dobu neurcita.



V sucasnosti neziskova organizacia poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:
Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov, a to:

- poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek, a to:

a) v domove socialnych sluzieb,

b) V zariadeni pre seniorov,

Cielovou skupinou Domova socialnych sluzieb a Zariadenia pre seniorov, n. o. su dospelé fyzické
osoby, ktoré si odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a fyzické osoby, ktoré dovisili déchodkovy
vek. Celkova kapacita zariadenia je 27 miest.

Domov socialnych sluzieb zastreSuje kapacitu 3 miest. DSS poskytuje sluzby fyzickej osobe, ktora
je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby. Zariadenie pre seniorov zastreSuje kapacitu 24 miest.
ZPS poskytuje sluzby fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkdzana na pomoc inej
fyzickej osoby, alebo poskytovanie socidlnych sluzieb potrebuje z inych vaznych dévodov.

Nase zariadenie poskytuje klientom ubytovanie, stravovanie, oSetrovatel'ski starostlivost,
poradenstvo, cvicenia na jemnui motoriku, duchovné a nabozenské aktivity. Zabezpecuje zdravotnt
starostlivost’.

Stravovanie v roku 2015 bolo zabezpetované externe, t. j. dodavatel'sky.

Priestorové podmienky poskytovania socialnych

DSS a ZPS NOEMI sa nachadzaju v zrekonStruovanom jednopodlaznom objekte byvalej farske;,
povodnej budovy a novej pristavby.

Zariadenie pozostava v povodnej budove zo vstupnych priestorov, chodby, spolo¢enskej miestnosti,
troch StvorloZzkovych izieb, trojlozkovej izby, chodby , samostatne] miestnosti pre personal
S vlastnym zariadenim pre osobnu hygienu, samostatnej miestnosti s vylevkou , miestnosti pre
pranie bielizne , chodby , skladu Ccistej bielizne , kotolne , spolocenskej miestnosti s terasou ,
zariadenia pre osobnll hygienu ,samostatné 2x WC s umyvadlom , samostatné WC so sprchovacim
katom, samostatné WC so sprchovacim katom s privodom pitnej studenej a teplej vody,
technickych priestorov a samostatnych priestorov pre vydaj stravy.

Zariadenie novej budovy pozostava z dvoch trojlozkovych izieb , dvoch kancelarii, hygiena Zeny ,
WC Zeny , WC muzi , sprcha Zeny , WC imobilny , hygiena muZi , pisoar , sprcha muzi , TZB,
oSetrovne , chodba, dvoch dvojlézkovych izieb , dvoch jednol6Zkovych izieb, kupel'na , chodba,

vstupna hala .



Personalne zabezpecenie

K 31.12.2015 bolo 14 zamestnancov v trvalom pracovnom pomere a k rovnakému datumu v
zariadeni pracovali 3 zamestnanci na dohodu. Z celkového poctu boli dvaja muzi.

Pocet zamestnancov: 14, z toho:

Riaditel’ : 1

Socidlny pracovnik: 1
Zdravotna sestra: 1
Opatrovatel’ky: 6
Upratovacka: 2

Kapacita zariadenia a zakladna Struktira prijimatelov socidlnych sluZzieb

Ku diiu 31.12.2015 bolo v registri poskytovatelov socidlnych sluzieb poskytovanie socialnych
sluzieb pobytovou celorocnou formou na neurcity ¢as v kombinovanom zariadeni socialnych
sluzieb — v zariadeni pre seniorov v pocte 24 klientova domove socidlnych sluzieb pre 3 klientov.
Prijimatel'om socidlnej sluzby je podla zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach v zneni
neskorsich predpisov :

- v zariadeni pre seniorov fyzickd osoba, ktord doviSila dochodkovy vek a je odkézana na pomoc
inej fyzickej osoby, fyzicka osoba, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby
potrebuje z inych vaznych dévodov

- v domove socialnych sluzieb fyzicka osoba, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupen odkazanosti je najmenej V. alebo fyzickej osobe, ktord je nevidiaca, alebo prakticky

nevidiaca a jej stupeil odkazanosti je najmenej I11.

Vzhl'adom na spadovu oblast’ zariadenie poskytovalo v roku 2015 svoje sluzby klientom s trvalym
pobytom v Trnavskom kraji.

Zariadenie pre seniorov

r. 2015 - pocet klientov

prichody odchody umrtia

16 0 19

Domov socidlnych sluzieb

r. 2015 - pocet klientov

prichody odchody umrtia




Prehlad poskytovanych sluZieb

Umiestnenie do nasho zariadenia niektori seniori chdpu ako posledné stadium aktivneho Zivota, ¢o
pOsobi na nich stresujlico a prejavuje sa to okrem iného aj v oblasti zdkladnych psychickych
potrieb. Doéraz sa kladie na individudlny pristup ku kazdému klientovi na baze vysokej
profesionality a I'udskosti personalu.

Zaciatkom roka sa konala zabijacka, z ktorej vytazky boli pouzité pre ucely organizacie. Boli
pozvani sponzori, tiez Siroka verejnost’, ktori si mohli pochutnat’ na skvelych vyrobkoch ako napr.
ciganska, pecené klobasy, pagace, Sisky ¢i vareny caj.

Neskor, v juli sme organizovali d’al$iu spoloc¢ensku akciu pod nazvom ,,Kostolansky sciskanec*.
Hlavnym zmyslom bola priprava miestnej pochutky sciskancov, ktoré pripravilo niekol’ko timov.
Do tejto akcie boli priamo zapojeni aj nasi klienti, ktori prispeli do akcie aj svojimi sciskancami.
Tato udalost’” bola velmi dobrou moznostou ako sa priblizit miestnym ludom a tak vytvorit
prijemnu akciu.

K obl'ibenym aktivitim mozZeme zaratat’ aj grilovacku, ktora sa uskutocnila pocas letnych mesiacov
spolu s personalom, pri ktorej samozrejme nechybala dobra nalada, jedlo a spev.

Tiez sadenie kvetov v letnom obdobi patri k obl"ibenym aktivitim. Klienti si vel'mi radi zaspievaju,
¢i uz pri aktivitach, cviceniach alebo pri oslavach jubilei v zariadeni.

V novembri sme organizovali katarinsky ples, na ktory boli pozvani zamestnanci, pribuzni klientov,
sponzori a l'udia z blizkeho ¢i $irSieho okolia.

Kultirna ¢innost’ a spolupraca s materskou Skolou, s umeleckou Skolou m4 mimoriadne pozitivny
vplyv na psychickt pohodu naSich klientov. Snazili sme sa im spestrit’ pobyt vystipeniami deti zo
skolok pocas celého roka, najméd na Vianoce, kedy sice tieto sviatky neprezili v kruhu rodiny, ale
robili sme vsetko preto, aby ich preZili v spolo¢nosti novej rodiny, v naSom zariadeni. Pri praci so
seniormi je velmi dolezita aktivizdcia najmd zo strany socidlneho pracovnika, pretoze pasivne
prijimanie sluzieb vedie k fyzickému i1 duSevnému tipadku klientov.

Zariadenie NOEMI, n. o. navStevuje dvakrat do mesiaca psychologicka, s ktorou maja klienti
moznost komunikovat’ jednotlivo aj skupinovo, v zavislosti od toho, kto akd formu pomoci
momentalne potrebuje. Na zaklade tychto rozhovorov je nésledne lepSia spolupraca, komunikacia a
celkovy pristup k rieSeniu problémov, vzhl'adom k tomu, Ze zvIast’ praca so star§imi 'ud’'mi je ¢asto
vel'mi naro¢nd a neraz si vyzaduje profesionalny pristup.

Klientom st poskytované tiez nasledovné sluzby: pedikira, manikura, a vzhladom K tomu, zZe
Vv zariadeni si umiestnené prevazne Zeny, tak je potrebnd aj navsteva kadernicky:.

Klienti okrem odborného persondlu mézu denne vyuzivat pomoc rimskokatolickeho knaza. Pre

duchovnu potrebu sluzi kaplnka, ktord je sGCastou aredlu zariadenia, takZe pre nendrocnu



dostupnost’ ju mozu navstevovat aj imobilni klienti s pomocou persondlu.
O duchovny program pre naSich je postarané formou svétej omse, ktort sluzi miestny knaz kazdy

utorok, kde s pozvani aj miestny obyvatelia.

Financ¢na sprava neziskovej organizacie za rok 2015

Vykaz ziskov a strat

Spotreba materialu 26 411,85
Spotreba energie 16 228,64
Opravy a udrziavanie 1040,41
Ostatné sluzby 55374,53
Mzdové naklady 98 569,72
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 33479,57
Zakonné socialne naklady 848,39
Dane a poplatky 114,33
Iné ostatné naklady 21 381,60
Uétovna trieda 5 spolu 253488,27
Trzby z predaja sluzieb 123 402,09
Uroky 1,87
Iné vynosy -8,65
Prijaté prispevky 2 115,-
Podiel zaplatenej dane 4 265,82
Dotacie 119 729,58
Uétovna trieda 6 spolu 249 505 ,71
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -3982,52
Vysledok hospodarenia po zdaneni -3982,84




Suvaha

Dlhodoby hmotny majetok 205 795,44
Z toho budovy a stavby 202 587,68

Samostatne hnutel'né veci 3 207,76
Obezny majetok 138551,58
Casové rozlisenie 0
Aktiva celkom 344347,01
Vlastné zdroje 54550,49
Cudzie zdroje 99701,79
Vynosy budtcich obdobi 190 094,73
Pasiva celkom 344347,01

Ciel’ organizacie na rok 2016

Cielom organizacie vroku 2016 bude zvladnut organizacny chod, zviditenit sa najmi
vV Trnavskom kraji, aby Sirokd verejnost’ bola informovana o poskytovani vSeobecne prospesnych
sluZieb naSou organizaciou. Snazit’ sa o dobré meno v spolo¢nosti. Revitalizovat’ areal zariadenia.

Pokracovat’ v tradi¢nych akcidch : zabijacka, Kostoliansky sciskanec, Katarinsky ples, opekacky,

mikulasske posedenie, predviano¢né posedenie pri kapustnici a iné.

Zaver

Vedenie NOEMI, n.o. sa snazilo pocas roku 2015 vyuzit’ finan¢né prostriedky ¢o najucelnejSie a

najefektivnejSie na zabezpecenie potrieb klientov a zamestnancov

Vyroénu spravu za rok 2015 vypracoval Be. Katarina Kotrbova

Vo Velkych Kostol'anoch 6.7..2015

Bc. Katarina Kotrbova

riaditel’ Noemi n.o.






