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1) Identifika čné údaje  

Obchodný názov organizácie: GRANDPARK, nezisková organizácia 

Sídlo organizácie: 937 01 Želiezovce 

Dátum zriadenia neziskovej organizácie 

IČO:  45741701 

DIČO:  2023991354 

Predmet činnosti: 1. Špecializované zariadenie sociálnych služieb  

    2. Zariadenie pre seniorov 

Zápis v registri poskytovateľov sociálnych služieb:  

Zapísaná dňa 12.12.2013 do registra poskytovateľov sociálnych služieb 
Okresného úradu Nitra, Štefánikova tr. 69, 949 01 Nitra, registračné 
číslo: 272 

Kapacita zariadenia pre seniorov: 10 miest 

Kapacita špecializovaného zariadenia: 91 miest 

Štatutárny orgán: riaditeľ 

Kontakty: 

Telefón : 

Riaditeľ: 0907899870 

Opatrovatelia: 0915424106, 036/7494929 

E-mail:  org@grandpark.sk 

Riaditeľ: tmajernik@grandpark.sk 

Sociálny pracovník: mlevicka@grandpark.sk  

Opatrovatelia: eobstova@grandpark.sk 
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2) Prehľad činností vykonávaných v roku 2015 

Grandpark poskytuje  sociálne služby v zariadení pre seniorov a v špecializovanom 
zariadení pre osoby s demenciou od januára 2015 na základe  zápisu do registra 
poskytovateľov sociálnej pomoci a vydaného   povolenia na poskytovanie sociálnych 
služieb Nitrianskym samosprávnym krajom v zmysle zákona 195/1998 Z.z. o sociálnych 
službách. 

a) Rozsah služieb poskytovaných v roku 2015 

V zariadení pre seniorov a špecializovanom zariadení poskytujeme formou ambulantnej 
starostlivosti, týždenných a celoročných pobytov plný rozsah služieb stanovených 
zákonom 448/2008. Konkrétne 

− pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 
− ubytovanie v dvojlôžkových a jednolôžkových izbách s kúpeľňou 
− upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, 
− sociálne poradenstvo, 
− sociálnu rehabilitáciu, pracovnú terapiu, muziko a biblioterapiu  a podmienky 

pre záujmovú činnosť,  
− duchovné potreby zabezpečujú katolícky a evanjelický kňazi zo Želiezoviec, 

Hronoviec a Pohronského Ruskova kaplnke zariadenia 
− ošetrovateľská starostlivosť v réžii agentúry domácej ošetrovateľskej 

starostlivosti a zdravotnej sestry zamestnanej v zariadení 
− stravovanie a prípravu stravy vo vlastnej kuchyni 
− osobné vybavenie aj nakupovanie osobných potrieb, 
− úschovu cenných vecí, 

Zariadenie ponúka klientom vo vlastnej rehabilitácii elektroliečebné a masážne 
procedúry, zabezpečuje lekársku starostlivosť v blízkej poliklinike, starostlivosť 
psychiatra priamo v domove.  

b) Klienti 

V roku 2015 využilo služby špecializovaného zariadenia 75 ľudí s pamäťovým 
postihnutím z Nitrianskeho samosprávneho kraja. V zariadení zomrelo 11 osôb.  

c) Personálne zabezpečenie 

V zariadení bolo zamestnaných 34 zamestnancov, pričom priamu starostlivosť o klienta 
zabezpečovalo 25 opatrovateľov, ošetrovateľ a sociálny pracovník. 

d) Vybavenie zariadenia 

Zariadenie ponúka nové zrekonštruované ubytovacie kapacity pre seniorov odkázaných 
na pomoc, spoločné priestory na záujmové činnosti s rozlohou 750 m2, fyzioterapiu 
a stravu pripravovanú vo vlastnom stravovacom zariadení. Ľudia bývajú v dvojlôžkových 
priestranných izbách s vlastnou kúpeľňou. Všetky priestory sú absolútne bezbariérové. 
K zariadeniu patrí veľký park so zeleňou a lavičkami. 

3) Zhodnotenie základných údajov ro čnej účtovnej závierky 

Grandpark n. o. v hodnotenom období dosiahol vyrovnané hospodárenie. 

Organizácia nevlastní nehnuteľnosti.  

Hotovosť v pokladni k 31.12.2015 bola 1.445 € a disponibilné financie na bankových 
účtoch  4 349,60 €.  

Záväzky organizácie pozostávali z nevyplatených miezd a splatných fakturovaných 
dodávok za potraviny, resp. iný tovar. Dlhodobé záväzky pozostávajú z výpomoci 
zriaďovateľa na začatie prevádzky a sú splatné do 4 rokov. Pohľadávky a záväzky po 
lehote splatnosti organizácia vykazovala iba krátkodobo a v nízkej hodnote.  

4) Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 
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Príjmy od klientov v sume 179 tis. € a príspevkov z verejných zdrojov v celkovej výške 
115 tis € postačovali na pokrytie nákladov na starostlivosť a prevádzku zariadenia 
sociálnych služieb.  

Ročné náklady na starostlivosť o klientov  boli vo výške 294 tis. €, z čoho 55% 
predstavovali personálne náklady a 23% náklady za dodávku hotových jedál pre 
klientov.  

Príjmy od klientov za stravu boli vyrovnané s nákladmi za dodávku hotových jedál. 
Príjmy za bývanie pokrývali náklady na energie a čiastočne spotrebu materiálu. 

Prehľad nákladov a výnosov za rok 2015: 

Náklady       

501 Spotreba materiálu   11 602,48 
502 Spotreba energie    32 909,04 
511 Opravy a udržiavanie   2,50 
518 Ostatné služby    84 992,51 
521 Mzdové náklady    122 764,89 
524 Zákonné sociálne a zdravotné  poistenie 39 743,95 
527 Zákonné sociálne náklady  1 204,22 
538 Dane a poplatky  50,30 
542 Pokuty a penále  292,63 
544 Úroky     0,01 
549 Iné ostatné náklady   256,38 
591 Daň z príjmov       0,09 
              
  Náklady celkom        293 819,91 
              

Výnosy       

602 Tržby z predaja služieb   179 056,58 
644 Úroky     1,21 
691 Dotácie         115 014,81 
              
  Výnosy celkom        294 072,60 
              

Hospodársky výsledok   253,60 
 

5) Prehľad príjmov v členení pod ľa zdrojov, 

Poskytovanie sociálnych služieb je financované z úhrad prijímateľov sociálnych služieb 
za bývanie, stravu a služby spojené s pobytom (napr. masérske, rehabilitačné alebo 
ošetrovateľské). Tieto úhrady v roku 2015 boli vo výške 179 tis. €.  

Druhým sú príspevky z verejných zdrojov v zmysle zákona o sociálnych službách, 
ktorých hodnota v roku 2015 bola 115 tis. €. Príspevok na sociálnu službu v zariadení pre 
seniorov bol poskytnutý v sume 38.400,- € pre 10 seniorov. Nitriansky samosprávny kraj 
poskytol na špecializovanú starostlivosť príspevok v sume 76.614,81 €. 

Hodnota prijatých príspevkov neprekročila 50% príjmov zariadenia.  

6) Stav a pohyb majetku a záväzkov neziskovej organ izácie, 

Spoločnosť poskytuje sociálne služby v prenajatých priestoroch vybudovaných zo 
podporou štrukturálnych fondov EU. Nevlastní žiadny nehnuteľný majetok.  

V roku 2015 nebol obstaraný hnuteľný majetok. 

Stav pohľadávok je vyšší ako stav záväzkov. Organizácia uhrádza svoje záväzky včas a 
nevytvára záväzky po lehote splatnosti.  
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7) Zloženie orgánov neziskovej organizácie 

V roku 2015 nedošlo k zmene v zložení orgánov neziskovej organizácie.  
Personálne obsadenie orgánov bolo nasledovné: 

a) Správna rada: 
MUDr. Eva Dzurillová - predseda, povolaním lekár  
Gabriel Ábel – podpredseda, povolaním technik  
Ing. Jana Schneider - člen, povolaním ekonóm 
Mgr. Mária Majerníková – člen, povolaním zdravotná sestra 
Ing. Ivan Sklenka – ekonóm 

b) Dozorná rada: 
Ing. Dagmar Richterová– predseda, povolaním ekonóm  
Ing. Marianna Šedivá – člen, povolaním ekonóm  
MUDr. Martin Dzurilla – člen, povolaním lekár  

c) Štatutárny zástupca:  
Ing. Tomáš Majerník – riaditeľ 

8) Ekonomicky oprávnené náklady na jedného prijímat eľa sociálnej služby pod ľa 
druhu sociálnej služby 

Ekonomicky oprávnené náklady na 1 klienta (EON) bez ohľadu na formu starostlivosti 
predstavovali v roku 2015 čiastku 889 €. 

Ukazovateľ 
rok 2015 

Špecial. zariadenie a ZpS 
EON na 1 klienta/rok 8 928 € 
EON na 1 klienta/mesiac 744 € 
príjem z úhrad za sociálnu službu na 1 klienta /rok 2 596 € 
príjem z úhrad za sociálnu službu na 1 klienta /mesiac 335 € 

 

9) PRÍLOHY : 

a) Ročná účtovná závierka za rok 2015 

b) Výrok audítora k ročnej účtovnej uzávierke za rok 2015 


