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I. Uvod

OZ CENTRUM PRE ROZVOJ ZAMESTNANOSTI bolo zaloZené dia 7.6.2001 podla
zakona €. 83/1990 Zb. registraciou na MV SR. Statutdarnymi zastupcami su Ing.
Daniel Kojnok, predseda OZ a Mgr. Zdenka Kojnokova, podpredsednicka OZ
a veduca socidlneho zariadenia denny stacionar Veronika. Organizacia sa riadi
Stanovami OZ.

OZ je pravnicka osoba neziskového charakteru, ktorej predmetom cinnosti je
poskytovanie vSeobecne - prospesnych aktivit :

a/ aktivity stvisiace s rozvojom a podporou zamestnanosti,

b/ komplexny rozvoj regiénu Novohrad — Gemer - Malohont,

c/ rieSenie otdzok miestneho zdaujmu, regionadlna spolupraca a propagacia
regionu,

d/ presadzovanie zrovnopravnenia zdravotne postihnutych a socidlne
znevyhodnenych obcanov, podpora ich integracie do rodinného, pracovného
a spolocenského zivota,

e/ rieSenie enviromentalnej problematiky a vyuzitie obnovitelnych zdrojov
energie,

f/ budovanie partnerskych vztahov medzi mensinovymi spoloéenstvami,
odstranovanie komunikacnych bariér, zvysovanie tolerancie a medzietnického
porozumenia,

g/ podpora a organizovanie vzdelavacich a kulturnych aktivit,

h/ socidlne poradenstvo,

i/ poskytovanie socialnych sluzieb,

j/ prevadzkovanie chranenej dielne,

Vyroc¢na sprava hodnoti vyvoj organizacie za obdobie roku 2015 a stanovuje ciele
pre nasledujuce obdobie.

Finan¢na sprava poskytuje informacie o hospodareni organizacie.

II. Histéria a ¢innost organizacie

Nasa misia:

Pomahame ludom spoznavat cestu ich vlastnej sebarealizacie. Nasou cielovou
skupinou su vsetci fudia, ktori chci osobnostne a odborne réast, ale osobitne
podporujeme rézne rizikové skupiny ob¢anov, ako napriklad zdravotne postihnuti
obcania, mladi ludia, zacinajuci podnikatelia, nezamestnani a pod.

Verime, ze kazdy clovek je schopny zmeny, preto vytrvalo hfaddme spolo¢né
rieSenia. Sami to vSak nedokazeme, ale vytvarame spojenia medzi ludmi,
organizaciami, zamestnavatelmi, pre trvalo udrzatelny rast jednotlivcov,
spolocenstiev a tym aj regiénov na Slovensku.
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O nas

“Centrum pre rozvoj zamestnanosti” /CRZ/ vzniklo 7.6.2001 registraciou na
Ministerstve vnutra SR pod registracnym cislom VVS/1-900/90-186 35-4. Od
svojho zalozenia p6sobi v oblasti nestatnych sluzieb zamestnanosti a od roku
2015 aj v oblasti socialnych sluzieb. Hlavnou naplfou centra je podpora
zamestnanosti a socialnej inklGzie r6znych skupin obéanov /zdravotne
postihnuti, mladi ludia, zacinajuci podnikatelia, nezamestnani a pod./ formou
narodnych a medzinarodnych projektov.

CRZ realizovalo v minulosti podporné aktivity pre viac ako 8000 klientov;
vlastni povolenie na ¢innost Agentary podporovaného zamestnavania
/APZ/ a na prevadzku denného stacionara.

Histéria najdolezitejsich projektov OZ CRZ :

- 2001 - 2002 - Socialno-ekonomicky rozvoj romskej komunity;
Phare 2001;

- 2003 - 2004 - Pracovny inkubator pre rizikové skupiny obcanov;
partner v projekte;

- 2004 - 2005 - Cesta nahor - program individualneho poradenstva
pre ob¢anov v ekonomicky zaostalych vidieckych regiénoch; Phare 2002;

- 2004 - 2005 - Priprava a realizacia individualnych akénych planov
- pilotny projekt zamerany na rozvoj nestatnych sluzieb zamestnanosti; ESF;

- 2006 - Diagnostika zostatkového pracovného potencialu rizikovych
skupin /ZPO/ nezamestnanych; ESF;

- 2005 - 2008 - Centra zamestnanosti — siet nestatnych sluzieb
zamestnanosti; IS EQUAL - medzinarodny projekt (partnerstvo Taliansko,
Slovensko);

- 2008 - 2009 - Hl'adame d'alsi zmysel - pre zamestnanie; podpora
zamestnavania zrakovo postihnutych klientov; Nadacia Pontis;

- 2008 - 2010 - QUIGUS: Qualitative Integrated Guidance Services;
transfer nastrojov a postupov v poradenskych sluzbach pre nezamestnanych,
Leonardo da Vinci - medzinarodny projekt (partnerstvo — Taliansko, Velka
Britania, Grécko, Slovensko);

- 2011 - 2012 - sluzby APZ v okresoch Lucenec, Revlca a Velky Krtis,

- 2013 - 2014 - Poradenské centrum Lucenec - integracia ZPO, Nadacia
ESET

- 2015 - Restruktualizacia organizacie; Priprava socialnej sluzby Denny
stacionar Veronika pre zdravotne postihnutych ob¢anov v Rimavskej Sobote;
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Rok 2015 bol rokom restruktualizacie OZ. Dria 18. 1.2015 sa konala ¢lenska
schddza, ktora schvalila zamer na zriadenie socialnej sluzby , denny stacionar"
v Rimavskej Sobote a celkovu restruktualizaciu OZ. Nakolko sa nam po dlhsej
dobe podarilo najst vhodné bezbariérové priestory na tuto sluzbu, v priebehu
roka 2015 sme na dobrovolnickej baze pripravovali priestory na schvalovaci
proces zriadenia socialnej sluzby /Mestsky urad Rimavska Sobota - stavebny
odbor; Urad verejného zdravotnictva Rimavska Sobota; VUC Banska Bystrica/.

Zaroven sme realizovali prieskum zaujmu o socidlnu sluzbu ,denny stacionar®
v Rimavskej Sobote a okoli. Ziskavali sme tym potencionalnych klientov.

Schvalovaci proces socialnej sluzby ,denny stacionar" bol zavfSeny registraciou
sluzby na Urade banskobystrického samospravneho kraja dna : 24.9.2015 pod
¢islom 300.1./1; Denny stacionar Veronika v zmysle § 40 zakona €. 448/2008
Z.z. o socialnych sluzbach; Kapacita zariadenia : 15 miest ambulantnou formou;
Den zacatia poskytovania socialnej sluzby: 1.1.2016; Adresa:
Svatoplukova 40, Rimavska Sobota.

Spolupraca s organizaciami :

Denny stacionar Duhovy domcek, Lu¢enec - vymena skusenosti, v budlcnosti
predpokladané spolocné aktivity;

DSS Slatinka - podporné aktivity v oblasti deinstitucionalizacie socialnych
sluzieb;

MsU Rimavska Sobota, socidlny odbor - spolupréaca v oblasti prieskumu zaujmu
o socidlnu sluzbu ,, denny stacionar".

UPSVR Lucenec; UPSVR Rimavska Sobota - Urady prace st nase tradi¢né
partnerské organizacie pri realizacii sluzieb zamestnanosti;

Projekty a granty :

OZ v roku 2015 sa z dévodu restruktualizacie neuchadzalo o ziadne granty. OZ
pripravovalo zriadenie socialnej sluzby ,denny stacionar".

Zamestnanci organizacie :

OZ nemalo v roku 2015 Ziadnych zamestnancov, nakolko Clenska schodza
schvalila reétruktualizaciu organizacie. Clenovia OZ vykonavali aktivity len na
dobrovolnickej baze. VSetky profesné aktivity ¢lenovia OZ vykonavali ako fyzické
osoby, nie pod ,hlavickou" OZ.

Od 1.1.2016 OZ etabluje zamestnanecky team na zabezpecenie socialnej sluzby
.denny stacionar".

Vyroéna sprava za rok 2015 4



III. Financna sprava za rok 2015

Savaha (skratena)

Bezprostred.
Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predch. uc.
obdobie

Brutto | Korekcia | Netto Netto

Neobezny majetok

Dlhodoby nehm. majetok

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby finanény majetok

Obezny majetok

Zasoby

Dlhodobé pohladavky

WINI= W WIN = >

Kratkodobé pohladavky

pohladavky z obch. styku

pohl. z dévodu vztahov so SR

4. | Financné ucty 627,07 627,07

Pokladnica

Bankové ucty 627,07 627,07

C. | Casové rozlidenie

Majetok spolu 627,07 627,07

Strana pasiv Bezné uctovné Bezprostredne
obdobie predch. Uc. obdobie

Vlastné zdroje krytia majetku 2822,13

Imanie a penfiazné fondy 2822,13

Fondy tvorené zo zisku

Nevyspor. HV minulych rokov -11643,12

Vysl. hosp. za bezné Uct. obd.

Cudzie zdroje krytia majetku 600 11643,12

Rezervy

N =100 B WIN = >

Dlhodobé zavazky

Zavazky zo socialneho fondu

(68)

Kratkodobé zavazky 600 11643,12

Zavazky voci zamestnancom

Zuctovanie so SP a ZP

Danové zavazky

Zavazky z dévodu financnych
vztahov k SR

Ostatné zavazky 600 11643,12

4. | Bankové Uvery

C. | Casové rozligenie 27,07

Vynosy buducich obdobi 27,07

Vlastné a cudzie zdroje spolu 627,07 14465,25
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Vykaz ziskov a strat (skrateny)

Cinnost Bezprostred.
Naklady Hlavna Zdanovana Spolu predch. uc.
nezdanfovana obdobie
Spotreba materialu 70,85 70,85 1152,77
Spotreba energie
Cestovné
Ostatné sluzby 162,43 162,43 2681,82
Mzdové naklady
Zakonné socidlne
a zdravotné poistenie
Zakonné socialne
naklady
Ostatné dane a poplatky 103,40 103,40
Osobitné naklady
Iné ostatné naklady 13,60 13,60 27,09
Poskytnuté prispevky
fyzickym osobam
Naklady spolu 350,28 350,28 3861,68
Cinnost Bezprostred.
Vynosy Hlavna Zdanovana Spolu predch. uc.
nezdanovana obdobie
Trzby z predaja sluzieb
Ostatné vynosy
Uroky 0,03
Prijaté dary
Prijaté prispevky od 3431,26
inych organizacii
Prijaté prispevky od FO 350,28 350,28 430,39
Prijaté prispevky
z verejnych zbierok
Prispevky z podielu 2%
dani
Dotacie
Vynosy spolu 350,28 350,28 3861,68
HV pred zdanenim 0 0 0
HV po zdaneni 0 0 0

Specifikacia prijmov (vynosov)

Zdroj

Uéel

Suma v celych €

Financ¢né prispevky od Organizacné zalezitosti 350
fyzickych osob 0z
SPOLU 350

Vyroéna sprava za rok 2015




Specifikacia vydajov (nakladov)

Spotrebny material a dalSie drobné naklady organizacného charakteru v celkovej
vyske 350 €.

Vysledok hospodarenia

Organizacia v roku 2015 nevytvorila zisk.

Zavazky

Ziadne

Pohl'adavky

Ziadne

Zasadnutia Clenskej schodzi

V roku 2015 zasadala Clenské schddza dva krat — na zasadnutiach schvélila

uctovnu zavierku za rok 2014 a restruktualizaciu OZ a zriadenie socialnej sluzby
~denny stacionar".

V Lucenci dna 31.3.2016
Ing. Daniel Kojnok v.r.
Statutarny zastupca OZ
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