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1. PRIHOVOR KONATEL’A FIRMY
Vazené damy, vazeni pani, obchodni partneri,

dovol'te, aby som Vam predstavil spolocnost’ Bioenergy Topol'¢any, s.r.0. a jej ¢innost’ za rok
2015.

Spolo¢nost’ Bioenergy Topol'Cany, s.r.o. ivroku 2015 pokracovala v realizacii svojho
podnikatel'ského zameru , ktorym je dodavka tepla a sluzieb stym spojenych pre mesto
Topol'¢any ako idodavku elektrickej energie do distribucnej siete ZSE Distribucia a.s..
Poskytovanie spolahlivych a kvalitnych dodévok tepelnej energie vo vykurovacom sektore
a zabezpecenie teplej uzitkovej vody v primeranych cendch vedie k zvySovaniu dobrého mena
nasej spoloCnosti v uvedenom regione. Stabilnd dodavka -elektrickej energie z nasej
spolocnosti do distribucnej siete ZSE Distribucia a.s. v zdsadnej miere napomaha k
zabezpeceniu vylepSenia pomerov elektrickej siete v meste, znizenie moznych vypadkov
napéjania a tym aj k rozvoju podnikatel'skych aktivit v meste.

Z pohl'adu ¢innosti a prevadzkovania Kogeneracnej jednotky Topol¢any pokracovali sme
v zniZzovani nakladov a zvySovani efektivnosti vyroby cestou zlepSovania technologickych
procesov a d’alSou modernizaciou technologii. Celkove tento rok hodnotime v spolo¢nosti ako
uspesny. Nasa spolocnost’ dodala 69 410 MWh elektrickej energie do distribucnej siete ZSE
Distribucia a.s, ¢im splnil plan na 100,6% a 60 967 MWh tepla pre spolo¢nost’ Toma s.r.o.,
¢im splnil plan na 105,1 % pre tento kalendarny rok.

Spolo¢nost’ Bioenergy Topolcany, s.r.o. pokracovala v spolupraci s mestom Topolcany
a spolo¢nostou Toma s.r.o. v oblasti projekénej Cinnosti orientujicej sa na existujucich
inovych potenciondlnych odberatelov tepelnej energie. V tomto roku boli uspesne
zrealizované i nové pripojenia v oblasti tepelného hospodarstva. V uvedenom regione si nasa
spoloc¢nost’ stale udrziava kredit doveryhodného a spolahlivého obchodného partnera.

Vyznamny doraz bol kladeny v uplynulom roku na systematicky rozvoj veduci k zvySovaniu
povedomia a pozitivnej komunikdcie so zakaznikmi a Sirokou verejnostou. Vzhladom
k dobrym ekonomickym vysledkom nasej spolo¢nosti , zacali sme v uvedenom roku pracovat’
v spolupraci s naSim financujiicim partnerom na zniZovani financnych nakladov. Verime, zZe
znizenie finanénych nakladov sa odzrkadli v nasledujucich rokoch na este lepSom
hospodarskom vysledku.

V nasledujucom roku 2016 sa bude spolocnost vo vyznamnej miere zaoberat dalSou
optimalizaciou organiza¢nych a systémovo-technickych struktur.

V mene konatelov a i v mene vedenia spolocnosti podakovat vsetkym pracovnikom
spolo¢nosti, ktori sa svojim usilim a zodpovednym plnenim pracovnych tloh aktivne pricinili
o dosiahnutie dobrych vysledkov spoloc¢nosti. I ich schopnosti, vedomosti a profesionalny
pristup maju svoj podiel na pozitivnych vysledkoch spolo¢nosti.

Konatel' Ing. Stanislav Legat



2. SPRAVA DOZORNEJ RADY

Spoloc¢nost’ Bioenergy Topol¢any s.r.o. je dcérskou spolocnostou spolo¢nosti R GES s.r.o.
a Slov Invest Holding a.s. Zaobera vyrobou a predajom tepla a elektrickej energie vyrabanej
spalovanim drevnej Stiepky v technologickom zariadeni kogeneracnej jednotky.

Tato spolo¢nost’ dodava v stlade s nariadeniami URSO a zakonmi platnymi v Slovenskej
republike teplo prostrednictvom dcérskej spoloc¢nosti Toma s.r.0. ku kone¢nym odberatelom
v Topol'’¢anoch. Elektricku energiu dodava do distribu¢ne;j siete ZSE Distribucia a.s..

V uplynulom roku 2015 konstatujeme, ze konatelia spolo¢nosti a spolo¢nost’ ako taka zvladli
uvedené ulohy, spolo¢nost’ pracovala v optimalnom rezime a vykazala ekonomicko -
hospodarske  vysledky v stlade s planovanymi ocakavaniami v dlhodobom c¢asovom
horizonte a naSou obchodnou stratégiou.

Ing. Jan Hardon

Predseda Dozornej rady



3. SPRAVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Spoloc¢nost’ 1 v roku 2015 pokracovala uspesne vo svojej hlavnej podnikatel'skej ¢innosti —
vyroba a predaj tepelnej a elektrickej energie. Pocas roka sa neuskuto¢nili ziadne vyznamné
zmeny, ktoré by ovplyvnili tento trend.

Najvyznamnejs$im klientom a obchodnym partnerom spolo¢nosti st ZSE Distribucia a.s.
a Toma s.r.o.. Spolo¢nost’ Bioenergy TopolCany s.r.o. nebola a nie je vystavend ziadnym
vyznamnym rizikdm a neistotdm nad ramec beznych podnikatel'skych aktivit.

Hospodarske aktivity spolo¢nosti v roku 2015 sh z Casti vymedzené dohodami uzavretymi
eSte v pripravnej faze projektu, no spoloCnost’ sa venuje v nemalej miere i aktivitim nad
ramec tychto dohod ako napriklad vyhl'adavanie a pripajanie novych odberatelov. Zakladnou
stratégiou spoloCnosti je budovat’ a udrziavat’ stabilné partnerstvo na dlhodobej spolupraci
a vzajomnej dovere s obchodnymi partnermi a zamestnancami.

Zavazky spolocnosti vo¢i obchodnym partnerom aivoci financujucej banke boli plnené
priebezne a ku obojstrannej spokojnosti.

Hospodarske aktivity v oblasti energetiky budid v roku 2016 smerovat k skvalitneniu
poskytovanych sluzieb a vytvaraniu podmienok pre postupné rozSirovanie novych pripojeni.

Ciele v riadeni a rozvoji ludskych zdrojov v roku 2015 boli zamerané predovSetkym na
optimalizaciu stavov zamestnancov v nadvdznosti na efektivnost’ procesov a optimalizaciu
organiza¢nych a systémovo-technickych struktur.

V roku 2015 sme vykonali vSetky opakované Skolenia zamestnancov v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci (BOZP) a ochrannych pracovnych poméckach (OPP) vyplyvajuce
zo zakona. Taktiez bola vykonand udrzba technickych zariadeni v zmysle poziadaviek
vyplyvajucich z technickej dokumentacie.

Riadenie ochrany zivotného prostredia v spolocnosti prebiehalo v oblastiach odpadového
hospodarstva, ochrany ovzdusia, ochrany povrchovych a podzemnych vod a pody. Zmyslom
ochrany je tiez vSeobecné zvySovanie environmentalneho povedomia zamestnancov nasej
spolocnosti.

Ako konatel’ hodnotim uroven riadenia spolo¢nosti vo vSetkych strediskach kladne. Vysoko
pozitivne hodnotim pristup zamestnancov, ich ochotu a vol'u naberat nové poznatky
a vedomosti.

Dovolim si konstatovat, Ze spolo¢nost’ Bioenergy Topol'¢any s.r.o. je zdrava firma, ktord ma
vsetky predpoklady na d’al$i rozvoj.



4. ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA SPOLOCNOSTI

Spolo&nost’: BIOENERGY TOPOLCANY, s.r.o.

1CO: 35 875 208

Sidlo: Pivovarnicka 4829, 955 01 Topol’¢éany

Den zapisu: 13.2.2004

Pravna forma: spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym

Zapis v registri: Okresny sud Nitra, oddiel: Sro, vlozka: 26247/N
Hlavny predmet podnikania: Elektroenergetika

Vyroba a rozvod tepla

Zakladné imanie: 2 993 640 EUR

Spolo¢nici: R GES, s.r.o.

Slov Invest Holding, a.s.

4.1 SPOLOCNICI a VLASTNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Percentudlny podiel jednotlivych spolo¢nikov na zakladnom imani spolo¢nosti sa v roku
2014 nezmenil. V nasledujucej tabulke je zobrazeny podiel jednotlivych vlastnych zdrojov na

vlastnom imani spoloc¢nosti, ktoré k 31.12.2015 bolo vo vyske 9 568 391 eur.

Struktira viastného imania (9 568 391 eur):

= Zdkladné imanie 2 992 640 eur

= Kapitalové fondy 7 897 190 eur

=  Fondy zo zisku 1 345 eur

= Vysledok hospodarenia minulych rokov - 1 593 703 eur

= HVr 2015 270 919 eur
4.2 MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Manazment  spolo¢nosti BIOENERGY TOPOLCANY, sr.o. pracoval vr.
2015v nasledovnej Strukture:
o Riaditel’ a Konatel’ spolo¢nosti Ing. Stanislav Legat

o Konatel spolo¢nosti Ing. Jaroslav Hanzely



o Predseda Dozornej rady Ing. Jan Hardon

o Veduci prevadzky Ing. Cubomir Halama

4.3 CUDSKE ZDROIJE

V roku 2015 boli v priemernom evidenénom pocte 11 zamestnancov. Ku koncu roku

spolo¢nost’ zamestnavala 11 zamestnancov v TPP.
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@Priemema pridana hodnota na zamestnanca / mes. (v EUR)

= Priememé osobné naklady na zamestnanca / mes. (v EUR)

5. PREHLAD HLAVNYCH HOSPODARSKYCH UKAZOVATELOV

Vyvoj Struktiry majetku a zavézkov spolo¢nosti je zobrazeny v nasledujucej tabulke:

e Bilan¢na hodnota firmy je 34,5 mil. eur
o  ztoho dlhodobé aktiva tvoria 88%
o  ztoho obezné aktiva 12%
o  vlastné imanie spolo¢nosti + dlhodobé cudzie zdroje tvoria 92%

o  rozlozenie aktiv a pasiv je vyhovujice

SUVAHA 2014 2015 index 15/14 % podiel / BH2015
AKTIVA celkom 37 334 268 34 512 330 0,92 100%
Stale aktiva 32716 605 30 203 518 0,92 88%
Hmotny inves.majetok 23829 484 21 347 676 0,90 62%
Finanéné investicie 6 001 100 6 001 100 1,00 17%
Obezné aktiva 4 616 501 4 307 606 0,93 12%
Zasoby 496 694 (] 0,00 0%
Kratkodobé pohladavky 2 226 595 2379758 1,07 7%
kratk.pohladavky z obch.styku 1718 181 2036 721 1,19 6%
Finanény majetok 1893212 1927 848 1,02 6%
Ost. aktiva - prech. uéty aktiv 1162 1 206 1,04 0%
PASIVA celkom 37 334 268 34 512 330 0,92 100%
Vlastné imanie 9 293 472 9 568 391 1,03 28%
Zakladné imanie 2 993 640 2 993 640 1,00 9%
Cudzie zdroje 28 040 796 24 943 731 0,89 72%
Rezervy 18 433 18 525 1,00 0%
Dlhodobé zavazky 5233 6 458 1,23 0%
Kratkodobé zavéazky 2 285 586 1 502 385 0,66 4%
kratk.zavazky z obch.styku 2 086 069 1471 344 0,71 4%
Bankové uvery celkom 25731 544 23416 363 0,91 68%
bezné b.uvery 1568 437 1483 255 0,95 4%
Ostatné pasiva - prech. uéty pasiv 0 208




Vyvoj hospodarenia spolo¢nosti je zobrazeny v nasledujucej tabulke:
= Celkové vynosy zar. 2015 = 11,9 mil. eur
o  ztoho trzby z predaja vl. vyrobkov boli vo vyske 11 803 tis. eur
e Prevadzkovy HV bol vo vyske + 1 300 837 eur
e  Pridana hodnota firmy bola vo vyske + 4 205 376 eur
e EBITDA spolo¢nosti bola vo vyske + 3 797 163 eur

e HV spolocnosti bol vo vyske + 270 919 eur po zdaneni

VYSLEDOVKA 2014 2015 index 15/14 % na vynosoch2015

Trzby za predaj tovaru o [
Vyroba 11 395 204 11 802 660 1,04 99%

TrZzby za predaj vl.vyrobkov 11 395 204 11 802 660 1,04 99%
Trzby z predaja in.majetku a mat. 27 778 71 155 2,56 1%
Ost. prevadzkové vynosy 0 25 040 0%
Ost.vynosy 44 3 383 76,89 0%
VYNOSY celkom 11 423 026 11 902 238 1,04 100%
Naklady na predany tovar (0] (0] 0%
Spotreba mat. a energie 6 900 952 7 035 912 1,02 59%
Sluzby 737 692 561 372 0,76 5%
Osobné naklady 401 386 333 266 0,83 3%
Odpisy NIM a HIM 2 504 211 2 528 841 1,01 21%
Nakladové uroky 1 240 086 1 025 430 0,83 9%
Ost.prevadzkové naklady 98 999 99 987 1,01 1%
Ost.naklady 9 164 43 620 4,76 0%
NAKLADY celkom 11 892 490 11 628 428 0,98 98%
HV prevadzkovy 779 742 1 300 837 1,67 11%
HV z fin. operacii -949 206 -1 027 027 1,08 -9%
Mimoriadny HV (0} (0} 0%
Darn 2 888 2 891 1,00 0%
Hosp. vysledok po zdaneni -172 352 270 919 -1,57 2%
Pridana hodnota 3 756 560 4 205 376 1,12 35%
EBITDA 3 256 175 3797 163 1,17 32%

Vyvoj cash flow medziroé¢ne:
o  Cash flow bezného roka /r2015/ bol + 34 636 eur
= Ztoho prevadzkovy CF bol + 2 361 571 eur
= Ztoho investi¢ny CF bol - 15 754 eur
= Ztoho finanény CF bol —2 311 181 eur

Cash flow 2014 2015
Hotovost' na zaéiatku obdobia 254 703 1 893 212
Hosp. vysl. za Gét. obdobie - 172 352 270 919
Odpisy 2 504 211 2 528 841
Zmena stavu zasob 16 002 - 496 694
Zmena stavu dlhodob. pohf.ri = =
Zmena stavu kratkod.pohl. - 959 313 153 163
Zmena stavu dlhodobych zavazkov 1 507 1225
Zmena stavu kratkod.zavaz. - 301 023 - 783 201
Zmena stavu rezerv - 4 730 92
Zmena stavu ostatnych aktiv 4 44
Zmena stavu ostatnych pasiv - 208
Cash flow z prevadz.€innosti 2 970 920 2 361 571
Zmena stavu kratkodob.fin.majetku = S
Zmena stavu nehm.a hm. inv. Majetku - 15 754
Zmena stawvu finang. Invest - -
Cash flow z invest.aktivit - - 15754
Prevadzkovy + inv. cash flow 2 970 920 2 345 817
Zmena stavu pohl. za upisané vi.imanie

Zmena stavu kapitalu - 4 000
Zmena stavu dlhod. bank. Gv. - 1230001 - 2229999
Zmena bez.bank. Uverov - 102 410 - 85 182
Cash flow z finanénych aktivit - 1332411 - 2311 181
Cash flow z beZného obdobia 1 638 509 34 636
Cash flow na konci obdobia 1 893 212 1 927 848




Vyvoj vybranych finanénych ukazovatelov:

2014 2015
UKAZOVATELE RENTABILITY % %
Rentabilita celkového kapitalu e -0,46% 0,78%
Rentabilita vlastného kapitalu i’ -1,85% 2,83%
Rentabilita vynosov (ziskovost) v -1 ,47%' 2,28%
Rentabilita trzieb (predaja) g -1 ,51%' 2,30%
UKAZOVATELE AKTIVITY deri deri
Doba obratu celkového kapitalu - 1146 1044
Doba obratu viastného kapitalu i’ 285 f 289
Doba obratu zasob ¢ 16r o
Doba obratu pohlfadavok g 70' 73
Doba obratu zavazkov ¢ 72r 46
Doba obratu stalych aktiv " 1031[ 914
Doba obratu celkovych aktiv ¢ 1177[ 1044
UKAZOVATELE AKTIVITY % %
Okamzita likvidita - |. stuper i 82,83% 128,32%
Pohotova likvidita - Il. stupen v 180,25%' 286,72%
Celkova likvidita " 201,98%|  286,72%
Cisty penazny majetok " 1834221 [ 2 805 221
Cisty pracovny kapital " 2330915 " 2 805 221
UKAZOVATELE ZADLZENOSTI % %
Celkova zadizenost i 75.11% 72,27%
ZadiZenost viastného kapitalu e 301,73% 260,69%

= Rentabilita spolo¢nosti v r. 2015 bola na Grovni 2%

= Doba obratu vlastného kapitalu bola 289 dni, inkaso pohl'adavok bolo v priemere kazdych 73 dni, firma
platila svoje obchodné zavizky v priemere kazdych 46 dni.

= Cisty pracovny kapital bol kladny a to na trovni 2 805 tis. eur k 31.12.2015

= Celkova zadlzenost’ spolo¢nosti bola na tirovni 72% z BH firmy.

Struktiira pohladavok a zavizkov:
e Medziro¢ne doslo k vyraznému poklesu zavézkov a k narastu pohladavok, Casova Struktira je pre

spolo¢nost’ akceptovatel'na.

| 31.122014] 31122015

Obchodné pohladavky 1718181 2036721
Obchodné zavazky 2086069 1471344
SALDO | -367 888 565 377
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