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I .   P R Í H O V O R  R I AD I T E Ľ A  S P O L O Č N O S T I   
 
     Vážený spoločník, vážení obchodní partneri, priatelia, 
 
     rok 2015  bol rokom stabilizácie spoločnosti o čom svedčia aj dosiahnuté výsledky.       
 
     Vo schválenom Finančnom pláne pre rok 2015 boli naplánované výnosy 2 872 276 Eur a zisk 27 947 Eur.  
V skutočnosti sme  dosiahli  lepšie výsledky a to celkové výnosy 3 849 230 Eur a zisk 814 019 Eur, pričom aj 
výsledky z hlavnej činnosti prevýšili plán a dosiahli sme výnosy 3 326 995 Eur a zisk 220 345 Eur.    
 
     Rok 2015 bol úspešný nielen v dosiahnutí výsledkov ale i v zákazkovom krytí , pri pokračovaní 
v realizácie už započatých zákaziek , podarilo sa zazmluvniť aj väčšinu  rozrokovaných projektov, ktoré sa 
týkali predovšetkým hlavnej činnosti spoločnosti a boli súčasťou plánu na rok 2015.  
 
      Na základe zazmluvnených projektov sme pokračovali v zmysle hlavnej činnosti spoločnosti na ich 
realizácii v týchto  oblastiach, napr.  

 budovanie zabezpečovacej a oznamovacej infraštruktúry na  modernizácii železničného koridoru Va. 
z Bratislavy do Žiliny, investorom sú  Železnicami Slovenskej republiky, ktorú spoločnosť realizuje 
v rôznom rozsahu prakticky nepretržite  od počiatku jeho realizácie  t.j. od roku 2004 a pokračuje aj  
na poslednom rozpracovanom úseku Považská Teplá – Žilina. 

             Ďalej spolupracujeme so  Železnicami Slovenskej republiky aj na menších projektoch  
             týkajúcich sa revízii zabezpečovacích systémov a elektrických požiarnych signalizácií  
             a opravami výmenných dielov; 

 budovanie infraštruktúry pri modernizácií integrovaného dopravného systému 
             osobnej koľajovej dopravy  v Košiciach; 

 realizovanie I.etapy telekomunikačného projektu, týkajúceho sa informatizácie spoločnosti  t.j. 
realizácie optických sietí na území SR, a to jeho naprojektovanie ; 

 budovanie infraštruktúry v diaľničných a cestných projektoch ; 

 realizovanie pilotného projektu v ČR v oblasti zabezpečovacej a oznamovacej infraštruktúry na 
Českých dráhach.       

 uskutočnenie výroby železničných priecestí pre kontrakt  podpísaný so Železnicami Moldavskej 
republiky na modernizáciu železničných priecestí ,  a ich príprava na technologické testovanie, 
ktorého realizácia bude začiatkom roka 2016 a po ňom nastane aj samotná výstavba  priecestí 
v Moldavskej republike.  

 
Vytvorili sme projektový tím pre prienik do dodávateľskej štruktúry významných developerov v SR,  

a to v oblasti dodávok technologickej infraštruktúry v budovaných developerských projektoch s cieľom 
dosiahnúť pilotný realizačný projekt  v roku 2016.    
      
     Hlavnou zásadou našej spoločnosti v obchodnom styku je trvalo korektná spolupráca, profesionalita, 
dôveryhodnosť a slušnosť, o čom chcem ubezpečiť  spoločníka,  všetkých našich klientov, obchodných 
partnerov a zamestnancov.  
 
     Hlavnou úlohou je vytrvanie v dosahovaní dobrých výsledkov , čomu vedenie spoločnosti podriadi všetky 
svoje sily, schopnosti a um a spolu so zamestnancami vytvorí kompaktný tím, ktorý pôjde  spoločne za týmto 
cieľom.  
 
     Záverom si dovoľujem  v mene vedenia spoločnosti poďakovať spoločníkovi za podporu pri kľúčových 
rozhodnutiach, zároveň i Vám priatelia, klienti a obchodní partneri za dobrú spoluprácu, ako aj 
zamestnancom za profesionálny prístup pri plnení pracovných úloh počas uplynulého obdobia.  
 
 
 
V Žiline , dňa 30.06.2016                                          
 
                                                                                 Ing. Mária Petrovičová, 
                                                                       riaditeľka spoločnosti ADOTEL-HEX s.r.o. 
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I I .  Z Á K L A D N É   Ú D A J E   O   S P O L O Č N O S T I  
 

Názov spoločnosti  :  A D O T E L  -  H E X  s . r . o .  

Sídlo spoločnosti :  P.O.Hviezdoslava  68 

    010 01 Žilina 

Dátum založenia  : 11.12.1991 

Dátum zápisu do OR  : 17.12.1991 

 

Registračný doložka : Obchodný register Okresného súdu Žilina, oddiel S.r.o., vložka č.236/L 

IČO :  30 229 162 

DIČ :  2020423042 

DIČ pre DPH :  SK2020423042 

Základné imanie : 77 940,- EUR 

Poštové spojenie  :  P.O.Hviezdoslava 68 , 010 01 Žilina   

Internet : http://www.adhex.sk/ 

 

I I I .  O B L AS Ť   P O D N I K A N I A   S P O L O Č N O S T I  

- veľkoobchod a sprostredkovanie obchodu a služieb okrem koncesovaných živností a tovarov, ku 

ktorým je potrebné zvláštne povolenie, 

-  inžinierska činnosť, 

-  demolácia a zemné práce, 

-  prípravné práce pre stavbu, 

-  nákup a predaj nemovitostí,  

-  prenájom nehnuteľností,  

-  prenájom poľnohospodárskych strojov, 

-  montáž káblových rozvodov, 

-  elektroinštalácie, 

-  montáž, opravy a údržba elektrických zariadení a bleskozvodov dodávateľským spôsobom do 1000 V 
v objektoch triedy "A",  

-  revízia elektrických zariadení,  

-  montáž, rekonštrukcie, opravy a údržba elektrických zariadení do 1000 V, ktoré tvoria súčasť dráhovej 
oznamovacej, signalizačnej a informačnej techniky,  

-  projektovanie, inštalovanie a vykonávanie revízií elektrickej požiarnej signalizácie,  

-  projektovanie elektrických zariadení do 1000 V dráhovej oznamovacej, zabezpečovacej,   
signalizačnej a informačnej techniky, 

-  prevádzkovanie archívu vín, prenájom nehnuteľností za účelom degustácie vín, svadieb, promócií a 
pod.,  

-  prvovýroba - pestovanie viniča na priľahlých parcelách 

-  projektovanie, vykonávanie montáží, prehliadok, údržby, opráv, rekonštrukcií, obsluhy, revízií a skúšok 
určených technických zariadení elektrických v rozsahu napätí striedavých    do 1000 V vrátane 
a jednosmerných do 1500 V vrátane v rozsahu: - elektrické vedenia    vzdušné i káblové, elektrická 
inštalácia budov, elektrické zariadenia, ktoré tvoria súčasť   oznamovacej a elektrickej železničnej 
zabezpečovacej techniky, elektrické zariadenia   požiarnej signalizácie, zariadenia na ochranu pred 
nebezpečnými účinkami atmosférickej a statickej elektriny, 

-   predaj, projektovanie, montáž, údržba, revízia alebo oprava zabezpečovacích   systémov 
alebo poplachových systémov a systémov a zariadení umožňujúcich sledovanie pohybu a konania 
osoby v chránenom objekte, na chránenom mieste alebo v ich okolí 

-         vnútroštátna nákladná cestná doprava 

-         prenájom hnuteľných vecí 

-         uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

 

 

 

http://www.adhex.sk/
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I V .  O R G ÁN Y   S P O L O Č N O S T I  
 

ADOTEL – HEX s.r.o. (IČO 30 229 162) je v súlade s ust. Zák. č. 513/1991 Zb. - Obchodného zákonníka 
spoločnosť s ručením obmedzeným  a je zapísaná v Obchodnom registri Okresného Súdu Žilina, v odd. Sro 
vložka č. 236/L. Z legislatívneho hľadiska je samostatným právnym subjektom.  

Orgánmi spoločnosti v súlade s ust. čl. V. Spoločenskej zmluvy sú: 

A) Valné zhromaždenie 

B) Konatelia 

 

 
 

A) Valné zhromaždenie 

Valné zhromaždenie spoločníkov spoločnosti je najvyšším orgánom spoločnosti. Členmi valného 
zhromaždenia sú:  

 

 

E.X.A.T.  PLUS, spol. s r.o. 100%Podiel na Základnom imaní

100%

 
 

 

 

 

 

 

B) Konatelia 

 Štatutárnym orgánom spoločnosti sú konatelia. Konatelia zastupujú spoločnosť navonok vo vzťahu k 
tretím osobám. Vo vnútornom vzťahu spoločnosti platí viazanosť konateľov príkazmi valného zhromaždenia. 

Konateľmi spoločnosti sú :  

Konateľ 1.  – Mária Petrovičová, trvale bytom Predmestská 1711/48, 010 01 Žilina 

 

Konateľ 2.  – Ing. Alica Doležalová , trvale bytom Martina Granca 3519/2,  841 02 Bratislava 

 

VALNÉ ZHROMAŽDENIE 

Konateľ 1. Konateľ 2. 
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V .  R I AD I A C E   O R G Á N Y   S P O L O Č N O S T I  
K zabezpečeniu vrcholových riadiacich a rozhodovacích činností v spoločnosti  sú zriadené úseky,  

ktoré riadia a koordinujú činnosti zabezpečujúce realizáciu predmetu podnikania spoločnosti. 
 
 
 

 
 
 

 

 

Riaditeľ spoločnosti  

Ing. Mária  PETROVIČOVÁ 

Telefón: +421 41 5624 540 kl.102 
Fax: +421 41 5625 535 

E-mail: petrovicova@adhex.sk 

        

 

Riaditeľ úseku železničnej infraštruktúry  

a úseku technologických systémov 

zabezpečuje riaditeľ spoločnosti 

 

 

Riaditeľ úseku finančného 

Ing. Jana JURČACKOVÁ  
Telefón: +421 41 5624 540 kl. 116 

Fax: +421 41 5625 535 

E-mail: jurcackova@adhex.sk 

 

 

Riaditeľ úseku podporných činností 

Ing. Marián STANÍK  
Telefón: +421 41 7632 617 

Fax: +421 41 7632 573 

E-mail: stanik@adhex.sk 

 

 

Riaditeľ úseku obchodného 

zabezpečuje riaditeľ spoločnosti 

 

 

 

RIADITEĽ 

SPOLOČNOSTI  

ÚSEK  FINANČNÝ ÚSEK  ŽELEZN. 
INFRAŠTR. / ÚSEK  

TECHN. SYSTÉMOV 

ÚSEK  OBCHODNÝ 
 

ÚSEK     
PODPORNÝCH 

ČINNOSTÍ 
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V I .   O R G AN I Z A Č N É   Z L O Ž K Y   S P O L O Č N O S T I  
 

 

Prevádzky  :  Prevádzka 01 - Správa 

    P. O. Hviezdoslava 68, 010 01   Ž I L I N A 

Poštové spojenie  :   P. O. Hviezdoslava 68, 010 01   Ž I L I N A 

Telefón :  041 5625 615, 5625 616, 5624 540,  

Fax : 041 5625 535 

E-mail :  adhex@adhex.sk,  sprava@adhex.sk 

   

    Prevádzka 02 -  Dielňa opráv výmenných dielov 

     ul. 1. mája, 010 01  Ž I L I N A 

Poštové spojenie  :   P. O. Hviezdoslava 68, 010 01   Ž I L I N A 

Telefón :  041 561 4443, 561 2482 

Telefón ŽSR : 930 4443 

Fax :  041 5625 535 

E-mail :  dovd@adhex.sk     

 

   Prevádzka 03 -  Logistika 

    ul. Kamenná 7, 010 01  Ž I L I N A 

Poštové spojenie  :   P. O. Hviezdoslava 68, 010 01  Ž I L I N A 

Telefón :   041 7632 573, 7632 617, 7632 619 

Fax :   041 7632 573 

E-mail :   logistika@adhex.sk     

 

  Prevádzka 04 -  Vráble 

    Vráble 529, 952 01   V R Á B L E 

Poštové spojenie  :  P. O. Hviezdoslava 68, 010 01  Ž I L I N A 

Telefón :  - 

E-mail :  adhex@adhex.sk     

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:adhex@adhex.sk
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VII. V I I .    O R G AN I Z A Č N Á Š T R U K T Ú R A  S P O L O Č N O S T I      

VIII.                                               
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V I I I .  P O D N I K AT E Ľ S K Á  Č I N N O S Ť  V  R .  2 0 1 5  
 

Realizácia získaných zákaziek prebieha prostredníctvom 2 úsekov a sú rozdeľované podľa charakteru 
predmetu diela.  

 
          Úsek železničnej infraštruktúry (ÚŽI), ktorý  zastrešuje predovšetkým projekty v oblasti železničných 
zabezpečovacích a oznamovacích systémov pre prevádzkovateľa železničnej dopravnej cesty a správcu 
infraštruktúry ŽSR.  

 
Na základe dlhoročných skúseností a pretrvávajúcej dôvery zo strany ŽSR so zabezpečovaním 

kontrolnej a servisnej činnosti v oblasti zabezpečovacej techniky existujúcich prevádzkovaných 
zabezpečovacích systémov v sieti ŽSR boli prolongované zmluvné vzťahy s prevádzkovými zložkami ŽSR. 
Tieto špecializované činnosti a služby vykonáva už dlhoročne samostatná prevádzková zložka Servisu 
a Dielní opráv výmenných dielov (DOVD), v spolupráci s odbornými zamestnancami montážnych zložiek.  

 
Pokračovali sme v poskytovaní služieb pri oprave výmenných dielov zabezpečovacej techniky , 

kontrole a revíziách systémov EPS v pôsobnosti ďalších oblastných riaditeľstiev (OR ŽiIlina, OR Zvolen). 
 
Dôležitou súčasťou balíka činností a služieb poskytovaných pre Železnice Slovenskej republiky je 

vykonávanie revíznej činnosti na prevádzkovaných systémoch železničnej zabezpečovacej a oznamovacej 
techniky, ktoré sú zabezpečované technickým oddelením (revízni technici s oprávnením ÚRŽD resp. 
Dopravného úradu). 
 

 
 

Prehľad hlavných zákaziek v období r. 2015 realizovaných na Úseku železničnej infraštruktúry (ÚŽI):  
 
 
200051 - 200059   –  Servisné práce DOVD 
Opravy a údržba výmenných dielov železničnej zabezpečovacej a oznamovacej techniky. 
 
200061 - 200069 –  Servisná činnosť EPS, PSN 
Opravy, údržba, servis a revízna činnosť systémov EPS a PSN. 
 
207400 – Servisné práce, jednorázové akcie 
Opravy a servisné činnosti , ktoré vyplynuli z potrieb stavieb v roku 2015, malé investičné projekty. 
 
207344-Diaľnica D3 Žilina (Strážov) - Žilina (Brodno) km 6,850 - 11,100 

Zmluvný partner EUROVIA SK,  a.s  , termín realizácie 2014 – 2016  

 
207345- „ Modernizácia cestných bodov na železničných priecestiach a inštalácia automatických 
závor bez obsluhujúceho personálu   
Zmluvný partner Moldavské železnice , podpis zmluvy, realizácia plánovaná v r. 2016 
 
   207346- ŽSR, Modernizácia železničnej trate Púchov – Žilina pre trať. rýchlosť do 160km, IV. a V. 
etapa (úsek Beluša- Púchov) , elektroinštalácia 

Zmluvný partner MGM, s.r.o., termín realizácie 2014 – 2015 

 
207347 - IKD Košice, nám. Maratonu mieru - Staničné námestie s napojením ŽSR 
Zmluvný partner ELZA - Elektromontážny závod Bratislava a.s., termín realizácie 2015 
 
207348 - Rekonstrukce Kunčického zhlaví v žst. Ostrava Vítkovice  
Zmluvný partner VMI Silesia s.r.o., termín realizácie 2015 - 2016 
 
207349 - Trať 321 Opava východ – Ostrava-Svinov –  Český Těšín, úsek Ostrava-Kunčice - Havířov 
Zmluvný partner SKANSKA a.s., termín realizácie 2015 - 2016 
Úsek technologických systémov (ÚTS): 
 
Úsek technologických systémov (ÚTS) zastrešuje projekty v oblasti telekomunikácií, technologického 
zabezpečenia budov (TZB), moderných komunikačných, informačných, telemetrických a riadiacich 
systémov. 
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Prehľad hlavných zákaziek v období r. 2015 realizovaných na úseku technologických systémov (ÚTS): 
 
802110 –  Servisné práce, jednorazové akcie 
Opravy a servisné činnosti , ktoré vyplynuli z potrieb stavieb v roku 2015, malé investičné projekty. 
 
802132 –  D1 Hričovské Podhradie-Lietavská Lúčka  

Zmluvný partner združenie Ovčiarsko , termín realizácie 2014 – 2016  

 

802134 –  D1 Hubová Ivachnová 

Zmluvný partner združenie Čebrať , termín realizácie 2014 - 2016 

 
802135 - NASES, Realizácia optických sietí  - I.etapa – projektovanie 

Zmluvný partner Národná agentúra pre sieťové a elektronické služby, termín realizácie  2015 

 
802139 - ŽSR, Modernizácia železničnej trate Púchov – Žilina, II. Etapa, úsek Považská Teplá - Žilina 

Zmluvný partner BONUL, s.r.o, termín realizácie 2015 – 2016 

 
802140 – Realizácia dvoch optických trás v priestoroch ŽT Žilina a ŽT Košice 
Zmluvný partner – Dimension Data Slovakia s.r.o. , termín realizácie 2015 
 
802141 - Rekonštrukcia betónových vozoviek v Trnavskom regióne (I/62, I/75) 

Zmluvný partner Metrostav a.s., termín realizácie 2015  

 
802142 – ŽSR Teplička_Protihlukové_steny  
Zmluvný partner - Swietelsky-Slovakia spol. s r. o , termín realizácie 2015 
 
802143 – Prešov – Plaveč, rekonštrukcia prenosového systému PCM 
Zmluvný partner – Dimension Data Slovakia s.r.o. , termín realizácie 2015 
 
802144 – ŽSR, Modernizácia železničnej trate Púchov – Žilina, II. Etapa, úsek Považská Teplá – Žilina,  
elektroinštalácia žst. Dolný_Hričov 

Zmluvný partner MGM, s.r.o., termín realizácie 2015 – 2016  

 
Realizácia všetkých uvedených zákaziek bola zabezpečovaná vďaka vysokej odbornosti a 
profesionálnemu prístupu zamestnancov spoločnosti. Bežné problémy vyskytujúce sa pri každodennej 
montážnej činnosti boli riešené v súlade s platnými pravidlami a technickými predpismi za súčinnosti 
všetkých zamestnancov spoločnosti. Nadobudnuté skúsenosti a poznatky významne rozvíjajú odbornú 
spôsobilosť spoločnosti v činnostiach s vysokou pridanou hodnotou a sú nesporným prínosom pre 
nasledujúce obdobia. 
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I X .  I N T E G R O V AN Ý   M A N AŽ É R S K Y  S Y S T É M  
 
Základným prvkom riadenia spoločnosti zavádzajúcim nové progresívne metódy vo všetkých 

rozhodujúcich procesoch je Integrovaný Manažérsky Systém  (IMS) zahrňujúci  Systém Manažérstva Kvality  
(SMK) v súlade s požiadavkami STN EN ISO 9001:2001, Systém Environmentálneho Manažérstva (SEM) ) 
v súlade s požiadavkami STN EN ISO 14001:2005 a Systém manažérstva bezpečnosti a ochrany zdravia pri 
práci (OHSAS) v súlade s požiadavkami OHSAS 18001:2007. Recertifikačný audit všetkých troch 
manažérskych systémov bol uskutočnený dňa 5.10.2015 certifikačným orgánom ACERT s.r.o. Trenčianske 
Teplice. Úspešnou recertifikáciou IMS prezentujeme našim obchodným partnerom významné garancie, že 
naša spoločnosť má vytvorené podmienky pre splnenie ich všetkých očakávaní z hľadiska kvality dodávok a 
práce, starostlivosti o životné prostredie a bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. IMS je nespornou 
výhodou v podnikateľskom konkurenčnom prostredí súčasnosti, čo sa odzrkadľuje hlavne vo výberových 
konaniach financovaných zo zdrojov EÚ a riadených protokolom FIDIC.  

Udržiavaním IMS sa v spoločnosti vytvárajú silné a efektívne nástroje riadenia zdrojov spoločnosti 
v záväznosti na ciele, politiku a podnikateľské zámery spoločnosti. Riadenie spoločnosti prostredníctvom 
manažérskych systémov garantuje stabilitu spoločnosti  v rozhodujúcich procesoch a jej trvalý rozvoj. 

 
 

X .  V Y H O D N O T E N I E  C I E Ľ O V  A  P R O G R AM O V  P O D Ľ A P O L I T I K Y  
I M S  N A R O K  2 0 1 5  

 
Cieľ č.1 :  Dosiahnutie plánovaného zisku za rok 2015 vo výške 27.947,- Eur 
Výsledok: Zisk vo výške  814.019,-  EUR,  cieľ splnený ( 100 % ) 
 

Stratégia :         1.1   Dosiahnutie tržieb spol. na úrovni 4.530.575,- EUR:  

Výsledok: Tržby vo výške 3.849.230,- EUR, cieľ nesplnený ( 85% )                                                  
                     

                         1.2 Neprekročenie úrovne zadĺženosti spoločnosti 50% 

Výsledok: Zadĺženosť bola vo výške 70,85%,  cieľ nesplnený ( 71% ), výpočet: čitateľ: zaväzky+časové 
rozlišenie pasívne, menovateľ: celkový majetok x100, 
1.3  Dodržiavanie obrátkovosti zásob do 50 dní po termíne prijatia na sklad:  

Výsledok: Obrátkovosť zásob 11,27 dňa po termíne prijatia na sklad, cieľ splnený ( 100% ), výpočet: čitateľ: 
priem. hodnota zásob k vykaz. obdobiu, menovateľ – ročné tržby 

1.4   Dosiahnutie finančnej stability na úrovni 35% 
Výsledok: Finančná stabilita na úrovni 29 %, cieľ nesplnený ( 83% ), výpočet: pomer vl. imania k celkovému 
majetku k vykazovanému obdobiu                                

1.5   Dosiahnutie okamžitej likvidity ( včítane KTKÚ ) na úrovni 0,45 
Výsledok: Okamžitá likvidita (včítane KTKÚ) na úrovni 1,04 cieľ splnený ( 100% ), výpočet: čitateľ: fin. 
účty+limit v zmysle kont. úveru, menovateľ: krátkodobé záväzky počítané k 31.12.2015 ako boli zúčtované 
do 25.1.2016 

1.6   Dodržiavanie doby inkasa pohľadávok do 150 dní 
Výsledok: Dodržiavanie doby inkasa pohľadávok 263 dňa, cieľ nesplnený ( 57% ), čitateľ: pohľadávky netto, 
menovateľ: ročné tržby x počet dní obdobia 
Cieľ č.2 :  Znižovať nepriaznivý environm. vplyv z činnosti spoločnosti a šetriť prírodné zdroje. 
Stratégia : 2.1  Dodržiavanie environmentálnych zásad pri nových zákazkách a činnostiach 
Výsledok : Splnený na 100% 
Cieľ č.3 :  Zvyšovanie bezpečnosti práce. 
Stratégia : 3.1  Dodržiavanie organizácie, poriadku, čistoty na pracoviskách a jeho štvrťročné 

hodnotenie 
  3.2   Dodržiavanie zásad BOZP pri nových zákazkách a činnostiach 
Výsledok : 3.1 a 3.2 Splnený na 100% 
Cieľ č.4 :  Zvyšovanie spokojnosti zákazníkov. 
Stratégia : 4.1  Priebežné zisťovanie spokojnosti zákazníkov s činnosťou po dobu realizácie diela 
  4.2  Priebežná kontrola dodržiavania kvality vykonávaných prác 
Výsledok : 4.1 a 4.2 Splnený na 100% 
 

Spokojnosť zákazníkov je štandardne vyhodnocovaná pri odovzdávaní diela. Celková spokojnosť 
zákazníkov za rok 2015 bola priaznivá, bez  pripomienok od zákazníkov. Pozitívnych vyjadrení bolo 9, 
negatívnych 0. 
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X I .  E K O N O M I C K É  H O S P O D ÁR E N I E  S P O L O Č N O S T I  
 

Ekonomické hospodárenie spoločnosti v r. 2015 bolo postavené na princípoch sledovania a 
dodržiavania interných finančných plánov jednotlivých úsekov spoločnosti, kde jednotlivé úseky sú 
zodpovedné za ich splnenie v zmysle zásad vytýčených cieľov a programov podľa politiky IMS. Medzi hlavné 
kritériá patrili ukazovatele výkonnosti – hospodárske výsledky z činnosti.   

V roku 2015 spoločnosť pokračovala v systéme ekonomického  reportovacieho modelu na stretnutiach 
manažmentu spoločnosti - ekonomických reportoch. Cieľom tohto modelu bolo a je kontinuálne poskytovanie 
významných ekonomických informácií pre prehľadné sledovanie a rýchle vyhodnocovanie minulého 
a očakávaného vývoja ekonomického hospodárenia spoločnosti  a jej jednotlivých úsekov s mesačnou 
periodicitou.  

 

Čistý obrat spoločnosti bol za obdobie uplynulého kalendárneho roka vo výške 3 091 168 EUR, pričom 
v porovnaní s rokom 2014 došlo k nárastu o 109,57 %. Celkový výsledok hospodárenia z bežnej činnosti za 
obdobie r. 2015 pred zdanením predstavuje zisk vo výške 851 142 EUR a výsledok hospodárenia za 
účtovné obdobie  po zdanení zisk vo výške 814 019 EUR.  

Daňová povinnosť za zdaňovacie obdobie od 01.01.2015 do 31.12.2015 je 102,64 EUR z dôvodu 
vykázaného zisku po uplatnení príslušnej časti možného odpočtu daňových strát z minulých období, avšak 
na účet splatnej dane z príjmov z bežnej činnosti bola zúčtovaná povinnosť spoločnosti uhradiť daňovú 
licenciu 2 881 €.  

Spoločnosť zaobstaráva dlhodobý hmotný majetok aj formou finančného nájmu, a to predovšetkým 
dopravných prostriedkov a kotla na biomasu využívaného na prevádzke 03 – Logistika. 

Spoločnosť nemá žiadne nedoplatky na zdravotnom a sociálnom poistení ani daňové nedoplatky. 
 
 

 

X I I .  Ú Č T O V N Á  Z ÁV I E R K A  
 

Spoločnosť účtuje o stave a pohybe majetku, záväzkoch, pohľadávkach, nákladoch, výnosoch 
a hospodárskom výsledku v sústave podvojného účtovníctva. Účtovníctvo vedie v súlade s ust. zákona 
431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších zmien a doplnkov, Opatrením MF SR č. 23054/2002-92, 
ktorým sa ustanovujú podrobnosti o Postupoch účtovania a rámcovej účtovej osnove pre podnikateľov 
účtujúcich v sústave podvojného účtovníctva, Opatrením MF SR č. MF/23378/2014-74, ktorým sa 
ustanovujú podrobnosti o usporiadaní, označovaní a obsahovom vymedzení položiek účtovnej závierky. 
Vnútroorganizačné účtovníctvo je štruktúrované tak, aby boli zabezpečené preukázateľné podklady  pre 
potreby finančného účtovníctva.  

Účtovníctvo spoločnosti je spracovávané automatickým spôsobom pomocou programu NORIS 
z produkcie fy JMS Solid trade, spol. s r.o.. Informačný systém ústi do spracovania Hlavnej účtovnej knihy, 
Súvahy a Výkazu ziskov a strát. 

Hodnotenie ekonomického hospodárenia spoločnosti v účtovnom období a účtovná závierka za rok 
2015 boli vykonané v súlade s príslušnými právnymi predpismi, účtovná závierka podlieha povinnosti 
overenia audítorom. Podľa správy nezávislého audítora účtovná závierka poskytuje vo všetkých významných 
súvislostiach pravdivý a verný obraz finančnej situácie spoločnosti k 31.12.2015, výsledok hospodárenia za 
rok, ktorý sa skončil k uvedenému dátumu, pričom tieto sú vykázané v súlade so Zákonom o účtovníctve č. 
431/2002 Z.z. v znení neskorších zmien a doplnkov. Účtovná závierka pozostáva z výkazov Súvaha, Výkaz 
ziskov a strát,  Poznámok k 31.12.2015. Po ukončení účtovného obdobia nenastali udalosti osobitného 
významu ani žiadne dôležité skutočnosti. 
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ÚDAJE  ÚČTOVNEJ  ZÁVIERKY  K 31.12.2015 

 

SÚVAHA  (údaje v EUR) Rok 2015 Rok 2014 Rok 2013 

SPOLU MAJETOK 3 732 046 1 945 999 6 489 710 

Neobežný majetok 258 467 408 626       2 597 970       

Dlhodobý nehmotný majetok                                            193 916 

Softvér                                            193                      916 

Obstarávaný dlhodobý nehmotný majetok                          0                          0                          0 

Dlhodobý hmotný majetok 258 467 408 433 471 308 

Pozemky 123 990 179 181 179 181 

Stavby 56 483  127 036  147 002  

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 77 994 98 363 137 629 

Pestovateľské celky trvalých porastov  1 774 5 417 

Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok  2 079 2 079 

Dlhodobý finančný majetok 0 0 2 125 746 

Pôžičky účtovnej jednotke v konsolidovanom celku 0 0 0 

Ostatné pôžičky 0 0 225 746 

Pôžičky s dobou splatnosti najviac jeden rok 0                   0                   1900 000                   

Obežný majetok 3 466 802 1 533 053 3 885 703 

Zásoby  105 350  51 900  95 987 

Materiál 101 321 45 574 90 310 

Nedokončená výroba a polotovary 0         0         0         

Výrobky  23 153 

Tovar 3 984  5 715  5 479  

Poskytnuté preddavky na zásoby 45    588    45  

Krátkodobé pohľadávky 2 701 611  1 051 386  1 630 014  

Pohľadávky z obchodného styku 2 471 968  936 480  1 597 970  

Čistá hodnota zákazky 127 074    76 983    19 632    

Daňové pohľadávky 87 579 0 394 

Iné pohľadávky 14 990  37 923  12 018  

Dlhodobé pohľadávky 442 322 409 866 1 994 536 

Pohľadávky z obchodného styku 243 747  280 655  1 862 580  

Čistá hodnota zákazky 57 062  0  0  

Iné pohľadávky 46 544   

Odložená daňová pohľadávka 94 969 129 211 131 956 

Finančné účty 217 519 19 901 165 166 

Peniaze 2 284  2 874  6 621  

Účty v bankách 215 235 17 027 158 545 

Časové rozlíšenie 6 777 4 320 6 037 

Náklady budúcich období 6 777 4 320 6 037 

Príjmy budúcich období    
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SÚVAHA (údaje v EUR) Rok 2015 Rok 2014 Rok 2013 

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY 3 732 046 1 945 999 6 489 710 

Vlastné imanie 1 089 530 279 511 5 158 022 

Základné imanie 77 940  77 940  77 940  

Základné imanie 77 940  77 940  77 940  

Kapitálové fondy 0 0 0 

Ostatné kapitálové fondy 0  0  0  

Oceňovacie rozdiely z kapitálových účastín 0 0 0 

Fondy zo zisku 7 701  7 701  7 701  

Zákonný rezervný fond 7 701  7 701  7 701  

Výsledok hospodárenia minulých rokov 189 870 5 066 381 5 769 608 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 814 019 -4 872 511 -697 227 

Záväzky  2 636 663  1 665 106  1 329 762  

Rezervy 200 078 121 148 154 903 

Dlhodobé záväzky 154 754 108 871 132 468 

Dlhodobé záväzky z obchodného styku 152 371 107 898  128 391  

Čistá hodnota zákazky    

Záväzky zo sociálneho fondu 2 383 973 887  

Ostatné dlhodobé záväzky  0 0 3 190 

Odložený daňový záväzok 0 0 0 

Krátkodobé záväzky 1 791 008  1 020 757  718 909  

Záväzky z obchodného styku 1 701 295 926 112 565 352 

Ostatné záväzky v rámci podielovej účasti 3 671   

Záväzky voči zamestnancom 45 414  45 711  50 059  

Záväzky zo sociálneho poistenia 30 367 31 247 34 833 

Daňové záväzky a dotácie 9 143  14 497  53 032  

Iné záväzky 1 118 3 190 15 633 

Bankové úvery 490 823  414 330  323 482  

Časové rozlíšenie 5 853  1 382  1 926  

Výdavky budúcich období 0 0 0 

Výnosy budúcich období 5 853  1 382  1 926  
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VÝKAZ  ZISKOV  A STRÁT (údaje v EUR) Rok 2015 Rok 2014 Rok 2013 

Čistý obrat      3 091 168      1 474 988  
Výnosy z hospodárskej činnosti spolu       3 796 346       2 921 455       3 175 358 

Tržby z predaja tovaru 137 018 26 757  12 336  

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 2 954 150  1 448 231  3 031 832  

Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob   -23   -81   -277 

Tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu 702 615 4 564 117 483 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 2 586 1 441 984 13 984 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 2 969 325  7 090 842  3 922 629  

Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru 103 278 21 438 9 204 

Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných 
dodávok 

406 150  269 760  693 028  

Opravné položky k zásobám 12 142 2 330 24 983 

Služby 1 364 411  897 096  1 881 560  

Osobné náklady 1 039 937 1 074 618 1 230 118 

Mzdové náklady 715 682  758 748  858 485  

Odmeny členom orgánov spoločnosti a družstva  1 367 1 596 

Náklady na sociálne poistenie 283 680 296 829 342 202 

Sociálne náklady 40 575  17 674  27 835  

Dane a poplatky 26 292  32 967  32 624  

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 
hmotného majetku 

43 514  67 648  79 834  

Zostatková cena predaného dlhodobého majetku 
a predaného materiálu  

117 185 4 4 661 

Opravné položky k pohľadávkam -122 024 1 561 387 61 035 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť -21 560 3 163 594 -94 418 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 827 021 -4 169 387 -747 271 

Pridaná hodnota 1 205 164 284 283 435 116 

Výnosy z finančnej činnosti spolu 52 884 304 094 1 628 140 

Výnosy z dlhodobého finančného majetku 46 544  75 099 

Výnosové úroky 6 273  78 345  1 811  

Kurzové zisky 67  4  30  

Ostatné výnosy z finančnej činnosti  225 745 1 551 200 

Náklady na finančnú činnosť spolu                                               
 

28 763 1 001 585 1 475 282 

Opravné položky k finančnému majetku  751 945  

Nákladové úroky 17 813 15 708 12 913 

Kurzové straty 177 60  86  

Ostatné náklady na finančnú činnosť 10 773  233 872  1 462 283  

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 24 121 -697 491 152 858 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie                 
pred zdanením 

851 142 -4 866 878 -594 413 

Daň z príjmov  37 123 5 633  102 814  

Splatná 2 881 2 889 30 

Odložená 34 242 2 744 102 784 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie    
po zdanení 

814 019 -4 872 511 -697 227 
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Informácie o udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za 
ktoré sa vyhotovuje výročná správa: 

Dňa 20.05.2016 vydalo Finančné riaditeľstvo SR v Banskej Bystrici rozhodnutie, ktorým potvrdilo 
rozhodnutie Daňového úradu Žilina o nepriznaní nadmerného odpočtu k DPH za máj 2015 vo výške 
94.408 EUR, na základe ktorého spoločnosť doúčtovala do roku 2015 rezervu na sankciu zo strany 
Daňového úradu vo výške 9.455 EUR.. 

 

Informácie o nákladoch na činnosť v oblasti výskumu a vývoja: 

Spoločnosť nemá žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 

 

Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, dočasných 
listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky podľa § 22: 

Spoločnosť nenadobúda vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely a akcie, dočasné listy a 
obchodné podiely materskej účtovnej jednotky podľa § 22. 

 

Informácie o návrhu na rozdelenie zisku: 

V zmysle čl.VI, bod A, ods. 2, písm. f) Spoločenskej zmluvy spoločnosti ADOTEL-HEX s.r.o. zo dňa 
31.12.2015 schvaľuje použitie vo výške 93,01,- EUR (slovom: deväťdesiattri eur a jeden eurocent) na 
doplnenie rezervného fondu na účet číslo 421 – Zákonný rezervný fond a schvaľuje preúčtovanie časti 
vyššie uvedeného zisku vo výške 813.926,19,- EUR (slovom: osemstotrinásťtisícdeväťstodvadsaťšesť 
eur a devätnásť eurocentov) na účet číslo 428 – Nerozdelený zisk minulých rokov. 

 

Informácie o tom, či má účtovná jednotka organizačnú zložku v zahraničí: 

Spoločnosť / účtovná jednotka nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

 

 

 

X I I I .  V Ý V O J   H O S P O D Á R S K E H O  V Ý S L E D K U  
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X I V .  M AJ E T O K   A  I N V E S T Í C I E  
 

Spoločnosť vykazuje brutto hodnotu dlhodobého hmotného a nehmotného majetku v sume 1 700 619  
EUR. 
Prírastok majetku vo výške 8 476,-  EUR (obstaranie dlhodobého hmotného majetku) predstavuje najmä, 
nákup notebookov, PC a kancelárskej techniky (tlačiareň, mobily) v obstarávacej hodnote  4 434,-EUR, 
nákup podlahových krytín do kancelárií v sume 2 578,- Eur , ostatné v sume  1 464,- EUR  

Úbytok majetku (samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí, pozemky) v sume 380 316 ,- EUR 
predstavuje vyradenie administratívnej budovy, pozemku v sume 308 095,- Eur z dôvodu predaja,    
ostatný majetok ako sú počítače, ručné náradie, prístroje, drobný nábytok v obstarávacej hodnote 72 221,- 
EUR  bol vyradený na základe schválených vyraďovacích protokolov z dôvodu nadmerného opotrebenia 
a morálneho zastarania majetku. 

Novozaradený majetok bol evidovaný a odpisovaný v súlade s ust. zákona č. 595/2003 Z.z. o dani 
z príjmu v znení neskorších zmien a doplnkov. Majetok je inventarizovaný podľa Opatrenia MF SR 
k postupom účtovania. 

Odpisový plán účtovných odpisov majetku je stanovený na základe odpisových sadzieb odvodených od 
ekonomickej doby životnosti majetku. Účtovné odpisy majetku boli stanovené pre všetok novozaradený 
majetok rovnomerným spôsobom odpisovania. Pre daňové účely bol majetok odpisovaný v zmysle 
odpisových skupín a v súlade s ust. prílohy č. 1 Zákona č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmu v znení neskorších 
zmien a doplnkov. 

 
 

 

 
Pozn.: Hodnota majetku v tabuľke je uvedená v brutto sume. 
 
 
 

19,05%

67,06%

7,29%
2,57%

4,02%0,00%

Softvér Pozemky

Stavby Samos. hnuteľ. veci a súbory hnuteľ. vecí

Pestovateľské celky Obst. dlh. hm. majetok
 

 
 
 

Majetok
Obstarávacia cena   

k  01. 01. 
Prírastok Úbytok

Obstarávacia cena  

k 31. 12.

Softvér 68 346 0 0 68 346 

Pozemky 179 181 0 55 191 123 990 

Stavby 576 933 0 252 904 324 029 

Samos. hnuteľ. veci a súbory 

hnuteľ. vecí
1 202 186 8 476 70 142 1 140 520 

Pestovateľské celky 43 734 0 0 43 734 

Obst. dlh. hm. majetok 2 079 0 2 079 0 

CELKOM 2 072 459,00 8 476,00 380 316 1 700 619
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X V .  V L AS T N É   I M AN I E  
 

Vlastné imanie spoločnosti k 31.12.2015 predstavuje sumu vo výške 1 089 530 EUR a okrem základného 
imania vo výške 77 940 EUR sa na ňom podieľajú priaznivé, ale aj nepriaznivé hospodárske výsledky 
dosiahnuté v minulých rokoch podnikania. Zmena stavu nerozdeleného zisku z minulých rokov v minulom 
účtovnom období oproti stavu v bežnom účtovnom období predstavuje zníženie o 7 008 382 EUR a to 
z dôvodu úhrady straty z minulých období vo výške 7 004 382 EUR a prerozdelenia zisku za rok 2000 za 
účelom dotácie sociálneho fondu spoločnosti vo výške 4 000 EUR na základe rozhodnutia jediného 
spoločníka. Zníženie neuhradenej straty minulých rokov o 2 131 871 EUR z dôvodu úhrady straty z minulých 
rokov z nerozdeleného zisku ako bolo popísané vyššie. Rozdiel vo výsledku hospodárenia za účtovné 
obdobie vo výške 5 686 530 EUR predstavuje rozdiel, t.j. vykázanie zisku za bežné účtovné obdobie vo 
výške 814 019 EUR oproti predchádzajúcemu účtovnému obdobiu, kedy bola vykázaná strata vo výške -
4 872 511 EUR.   

 
 

 

Text 
Stav v minulom 

účtovnom období 
Stav v bežnom 

účtovnom období 
Rozdiel v EUR 

Rozdiel    v 
% 

Základné imanie 77 940 77 940 0 0% 

Zákonný rezervný fond 7 701 7 701 0 0% 

 Nerozdelený zisk z minulých 
rokov 

7 198 252 189 870 -7 008 382 -97% 

Neuhradená strata minulých 
rokov 

-2 131 871 0 2 131 871 -100% 

Výsledok hospodárenia za 
účt. obdobie 

-4 872 511 814 019 5 686 530 -117% 

Vlastné imanie spolu 279 511 1 089 530 810 019 -3,14 % 

Štruktúra vlastného imania

17%

0%

75%

1%

7%

Základné imanie Zákonný rezervný fond Nerozdelený zisk z minulých rokov

Neuhradená strata minulých rokov Výsledok hospodárenia za účt. obdobie

 



VÝROČNÁ  SPRÁVA   

2015 

© ADOTEL – HEX s.r.o. Strana 19 

 

X V I .  Z A M E S T N AN C I  
 

Pracovnoprávne vzťahy v spoločnosti sa riadia  ust. zákona č. 311/2001 Z.z. – Zákonníka práce.  
V roku 2015 bol v spoločnosti dosiahnutý priemerný hrubý mesačný zárobok  vo výške  1 194,51 Eur. 

V období roku 2015 došlo v spoločnosti k medziročnému poklesu počtu zamestnancov - na priemerný stav  
51 zamestnancov, z toho 41 mužov a 10 žien, čo v porovnaní s rokom 2014 predstavuje pokles v počte 
zamestnancov o 19,6  percent. 
 
 

Štruktúra zamestnancov podľa dosiahnutého vzdelania

16%

47%
37%

vyučení úplné stredné odborné vysokoškolské

 
 
 
 
 
 
Hlavná podnikateľská činnosť spoločnosti kladie vysoké nároky na profesionalitu zamestnancov a  

presadzovanie princípov IMS. Systém riadenia ľudských zdrojov sa v roku 2015 zameral najmä na plnenie 
strategických cieľov rozvoja zamestnancov v oblasti: 

 

 Odborného vzdelávania 
 

Jeho cieľom bolo zefektívnenie a štandardizácia systému odborného vzdelávania a zvyšovanie 
profesionálnych znalostí  všetkých kategórií zamestnancov na všetkých úrovniach spoločnosti. Vzdelávacie 
aktivity zahŕňali odborné školenia  v súlade s reálnymi potrebami spoločnosti vyplývajúcimi z legislatívy, 
noriem, resp. špeciálnych predpisov odberateľov. 
 
Celkové náklady na vzdelávanie za rok 2015 v spoločnosti dosiahli čiastku 25 055 EUR.  
 

Komunikáciu so zamestnancami o strategických zámeroch spoločnosti, o významných pripravovaných 
alebo už realizovaných aktivitách a ich prínose vedie manažment spoločnosti nasledovnými formami: 

 Porady vedenia, Pracovné porady – Úsekové porady, Manažment míting, Ekonomický report,  

 Diskusné stretnutia „Zoči-voči“ 

 Intranet 

 Infotablo - je nástrojom pre poskytovanie aktuálnych informácií o zámeroch a strategických cieľoch 
spoločnosti, hospodárskych výsledkoch, firemných a spoločenských akciách, upozornení na zmeny v IMS 
atď. 
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NÁKLADY  NA  ZAMESTNANCA 
  

Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

Mzdové náklady 425 164 528 963 593 870 663 447 871 540 1 078 470 1 253 303 1 496 272 

Náklady na sociálne 
poistenie 

131 626 167 376 195 033 209 487 275 443 338 644 397 630 488 617 

Sociálne náklady 8 717 12 873 23 543 27 086 25 427 27 617 27 883 71 477 

Ostatné sociálne 
zabezpečenie DDS 

       57 761 

SPOLU 565 507 709 212 812 446 900 020 1 172 410 1 444 731 1 678 816 2 114 127 

Priemerný počet zam. 63 69 74 78 97 105 109 99 

Náklady  na 1 zam. 8 976,30 10 278,43 10 979 11 538,72 12 086,70 13 759,34 15 402 21 354,82 

 

NÁKLADY  NA  ZAMESTNANCA 
  

Rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Mzdové náklady 
vrátane odmien 

konateľov spoločnosti 
1 165 492 913 756 882 680 879 318 860 081 760 115 715 682  

Náklady na sociálne 
poistenie 

378 603 316 555 305 519 300 363 302 401 260 705 252 600  

Tvorba sociálneho 
fondu 

11 466 8 357 4 542 4 407 4 076 3 549 3 329  

Príspevok na stravné 28 365 31 197 24 593 17 444 16 474 17 890 14 391  

Náhrada príjmu pri 
PN 

3 938 2 337 2 974 1 975 1 068 868 588  

Zdravotná 
starostlivosť 

2 548 2 757 3 034 728 734 2 170 1 790  

Odstupné 0 18 504 2 312    0  

Odchodné 4 140 2 939 4 883 2 494 5 483 -6 803 20 477  

Ostatné sociálne 
náklady 

-2 320 0 0 0 0  0  

Ostatné sociálne 
zabezpečenie DDS 

57 108 48 481 41 955 41 098 39 801 36 124 31 080  

SPOLU 1 649 340 1 344 883 1 272 492 1 247 827 1 230 118 1 074 618 1 039 937  

Priemerný počet zam. 89 85 78 72 69 61 51  

Náklady na 1 zam. 18 531,91 15 822,15 16 314 17 331 17 828 17 617 20 391  

 
V nákladoch na zamestnanca je zahrnutá aj tvorba rezerv na nevyčerpané dovolenky, prípadne na 

plánované odmeny.  
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X V I I .  S O C I ÁL N A P O L I T I K A  
 
Sociálna politika spoločnosti v r. 2015 bola napĺňaná v súlade s ust. PI_R01_1_1 Sociálna politika 

ADOTEL-HEX. Manažment spoločnosti využíval doplnkové piliere motivačného systému zameraného 
na stabilizáciu zamestnancov a zvyšovanie ich identifikácie s cieľmi a záujmami spoločnosti. Aktivity 
sociálneho programu spoločnosti predstavovali sociálne benefity, ktorých podstata a rozsah boli orientované 
predovšetkým na skvalitňovanie pracovného prostredia, zabezpečovaní spoločenských akcií firmy, 
poskytovaní darčekov pre deti zamestnancov a iných akcií. Účelom aktivít sociálnej politiky je zvyšovanie 
spokojnosti zamestnancov, ich motivácia zlepšovať sa a zvyšovať kvalitu svojej činnosti. V konečnom 
dôsledku sú to aktivity zamerané na budovanie pozitívneho obrazu o spoločnosti, stmelenie kolektívu 
a ponúknutie stabilizačných prvkov pre zamestnancov.  
 
Aktivity sociálneho programu spoločnosti za rok 2015 : 

 jarné, spoločensko-športové podujatie „Guláška“ 

 vianočné kolekcie 

 koncoročné posedenie „Kapustnica“ 

 príspevok do DDS 
 

 
Štruktúra sociálnych nákladov a čerpanie sociálneho fondu: 

 Stravovanie zamestnancov –    14 391 EUR ( z účtu 527) 

 príspevok na stravovanie zo SF –      5 919 EUR ( z účtu 472)  

 Zdravotná starostlivosť zamestnancov –     1 790 EUR (z účtu 527) 

 Spoločenské akcie –          846 EUR (z účtu 513) 

 vianočné posedenie so zamestnancami -                  1 499 EUR (z účtu 513) 

 Jubileá –                       6 600 EUR (z účtu 521) 

 OOPP –        2 200 EUR (z účtu 501) 

 vianočné kolekcie+ mik. balíčky                         818  EUR (z účtu 513 ) 

 Doplnkové dôchodkové sporenie   31 080  EUR (z účtu 525)   
 
Celkové výdavky na sociálne aktivity za rok 2015 v spoločnosti dosiahli čiastku 65 143 EUR. 
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XVIII.    Š T R U K T Ú R A P O H Ľ AD Á V O K  

 

 

ŠTRUKTÚRA  POHĽADÁVOK 

Položka pohľadávky Výška pohľadávky-brutto Z toho po lehote splatnosti 

z obchodného styku 4 282 156 547 820 

z toho poskytnuté preddavky   483 690 0 

čistá hodnota zákazky  184 136  0 

štát – daňové pohľadávky    87 579 0 

odložená daňová pohľadávka   94 969 0 

iné pohľadávky   70 130 19 052 

CELKOM 4 718 970 566 872 
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X I X .    Š T R U K T Ú R A Z ÁV Ä Z K O V  

 

ŠTRUKTÚRA  ZÁVÄZKOV 

Položka záväzkov Výška záväzkov Z toho po lehote splatnosti 

z obchodného styku 1 851 741 107 708 

z toho prijaté preddavky 679 202 0 

rezervy 200 078 0 

záväzky zo sociálneho fondu 2 383 0 

nevyfakturované dodávky 1 925 0 

voči zamestnancom 45 414 0 

zo sociálneho poistenia 30 367 0 

štát – daňové záväzky 9 143 0 

ostatné záväzky 4 789 0 

bankové úvery 490 823              0 

CELKOM 2 636 663 107 708 
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X X .          N AJ V Ý Z N A M N E J Š Í   O D B E R AT E L I A  
 
 

Organizácia 

BONUL s.r.o. 

FibreGround s.r.o. 

ELZA Elektromontážny závod Bratislava a.s. 

BETAMONT s.r.o. 

OHL ŽS a.s. organizačná zložka 

Dimension Data Slovakia s.r.o. 

KUMAT spol. s r.o. 

SKANSKA SK a.s. Praha 

VMI Silesia s.r.o. 

Metrostav a.s.  
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X X I .  N AJ V Ý Z N A M N E J Š Í   D O D Á V A T E L I A  

 

Organizácia 

     ADTS s.r.o., Žilina 

FibreGround, s.r.o., Trhová Hradská 

ANTIK Telecom s.r.o., Košice 

REWAN s.r.o., Bratislava 

STISS SK s.r.o., Turzovka 

EXIM KÁBEL KFT, Maďarsko 

ALCASYS Slovakia, a.s., Bratislava 

     Betamont s.r.o., Zvolen 

     Stanislav Košút – UNIVIS, Trenčianska Teplá 

     Alojz Michalík – RF ELEKTRO, Čierne 

 
 
 
 

 
 

Organizácia 

BETAMONT s.r.o., Zvolen 

ELZA – Elektromontážny závod Bratislava a.s. 

STISS SK s.r.o., Turzovka 

TELETANDEM GM, s.r.o., Žilina 

Jaroslav Mlkvik – VYPP, Korňa 

MURAT, s.r.o., Pezinok 

Bombardier Transportation, Katowice, Poľsko 

Michlovský, spol. s r.o., Piešťany 

SUPTel s.r.o., Bratislava 
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X X I I .  S P R ÁV A  N E Z ÁV I S L É H O  A U D Í T O R A  O  O V E R E N Í  Ú Č T O V N E J  
Z ÁV I E R K Y  S P O L O Č N O S T I  K  3 1 . 1 2 . 2 0 1 5  
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X X I I I .  I N F O R M Á C I A  O  P O D N I K A T E Ľ S K O M  Z Á M E R E      
A  C I E Ľ O C H  S P O L O Č N O S T I  N A  R O K  2 0 1 6  

 
      Hospodársky rok 2015 bol rokom stabilizácie spoločnosti. Úspešne sme zavŕšili snahu o návrat do 
realizácie projektu modernizácie železničného koridoru Va.  Bratislava – Žilina, ktorej investorom je ŽSR 
a ďalším rokovaním s partnermi sme položili dobrý základ aj na pokračovanie v tejto činnosti na poslednom 
najkomplikovanejšom úseku Púchov – Považská Teplá, ktorý bude spustený do realizácie v roku 2016 a mal 
by byť realizovaný v horizonte 48 mesiacov.   
 
      Okrem účasti na projektoch modernizácie železničnej infraštruktúry budeme pokračovať  v snahe ukotviť 
sa i v projektoch modernizácie infraštruktúry električkových tratí.   
 
      Naďalej sa budeme usilovať o rozširovanie svojej pozície v projektoch modernizácie a výstavby cestnej 
infraštruktúry,  developerských projektoch a taktiež v TELCO oblasti.       
  
      Budeme sa ďalej snažiť o posilnenie našej  pozície na zahraničných trhoch, a to v Moldavsku, ČR 
a iných.       
      

V roku 2016 sa budeme orientovať predovšetkým na : 

 pokračovanie v diverzifikácii podnikateľského portfólia,  

 rozširovanie našej aktivity aj mimo územia Slovenskej republiky; 

 zabezpečenie realizácie požiadaviek zákazníkov; 

 udržanie odbornosti a spôsobilosti zamestnancov formou ich vzdelávania; 

 poskytovaniu komplexného servisu zákazníkom.  

 

 

CIELE  A  PROGRAMY  PODĽA  POLITIKY  IMS  NA  ROK  2016 

Cieľ č.1 :  Dosiahnutie plánovaného zisku za rok 2016 vo výške: 93.121,- EUR. 
Cieľ č.2 :  Znižovanie nepriaznivého environmentálneho vplyvu z činnosti spoločnosti a šetrenie  prírodných 

zdrojov. 
Cieľ č.3 :  Zvyšovanie bezpečnosti práce. 
Cieľ č.4 :  Zvyšovanie spokojnosti zákazníkov. 

 

 

Dosiahnutie týchto zámerov bude podmienené :  

 pokračovaním  začatej investičnej činnosti najväčších investorov v rezorte dopravy; 

 pokračovaním investičnej činnosti súkromných developerov vo výstavbe developerských projektov; 

 realizáciou zákaziek zazmluvnených na rok 2016; 

      
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 


