Poznamky k riadnej uctovnej zavierke ku dnu 31.12.2015 (v €)

Zostavené dna: 30.06.2016
Schvéalené dna: 16.09.2016

Vseobecné udaje
1. Zakladné 0idaje o spolo¢nosti

Uétovna jednotka: LTJ PLUS, s.r.o.

Sidlo uctovnej jednotky: Dr. Clementisa 1175/32,909 01 Skalica

ICO: 44 400 446

DIC: 2022688250

Den zapisu: 17.09.2008

Hlavné ¢innosti: 1/ poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu
konzumaciu

2.Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uétovného obdobia a osobné naklady

Ukazovatel Zamestnanci k 31.12.2015 Zamestnanci k 31.12.2014
1. Priemerny pocet 6 12
2. Mzdové naklady (521, 522) 17 502 27316
3. Odmeny ¢lenom organov spol. (523)
4. Nakl. na Soc. zabezp. (524,525,526) 6 085 9597
5. Socialne naklady (527, 528) 337 145

3. Neobmedzené rucenie
Uctovna jednotka nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych uctovnych jednotkach.

4. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Tato uctovna zavierka je riadna uc¢tovna zavierka za spolo¢nost’ LTJ PLUS, s.r.o., so sidlom v Skalici, Dr. Clementisa
1175/32. Bola zostavena za obdobie od O1.janudra do 31. decembra 2015 podla slovenskych pravnych predpisov, a to
zakona o uctovnictve a postupov UCtovania pre podnikatelov. Spolo¢nost’ predklada riadnu U¢tovnu zavierku
k poslednému dnu uctovného obdobia k 31.12.2015 s predpokladom nepretrzitého pokracovania vo svojej ¢innosti.

Nasa spolo¢nost’ nie je dcérskym podnikom Ziadnej inej spolo¢nosti.

5. Clenovia $tatutarnych organov spolo&nosti

Statutarny organ:
Quoc Tran - konatel’

Struktura spoloénikov:

Hodnota podielu na zakladnom imani Vyska podielu na hlasovacich pravach
v EUR %
PO PO
Quoc Tran 4979,087 75
Lam Pham Huong 1659,695 25



Pouzité uctovné zasady a Gi¢tovné metody

1.  Spolo¢nost’ uplatiiuje G¢tovné principy a postupy uctovania v stlade so zakonom o G¢tovnictve a s postupmi
uctovania pre podnikatel'ov, ktoré platia v Slovenskej republike. Uétovnictvo sa vedie v penaznych jednotkdch EUR

2. Spolo¢nost’ zostavila uctovni zavierku za predpokladu nepretrzitého pokracovania vo svojej ¢innosti.
3.V priebehu uctovného obdobia neboli uskutoénené ziadne zmeny Gétovnych zasad ani zmeny Gétovnych obdobi.

Spolo¢nost’ ocenuje jednotlivé zlozky majetku a zavazkov ku dnu uskuto¢nenia uctovného pripadu.
e Spdsoby ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavizkov:

1. nakupovany hmotny, nehmotny majetok, zasoby, pohl'adavky a zavizky pri ich prevzati : obstaravacou cenou

2. penazné prostriedky, ceniny, pohl'adavky pri ich vzniku a zavazky pri ich vzniku : nominalnou hodnotou

3. nakupovany tovar — obstaravacou cenou. Pri ubytku rovnakého druhu zasob sa pouziva metoda vazeného
aritmetického priemeru. Do vedlajSich nakladov patri prepravné, provizie.

4. prenajaty majetok formou finanéného prendjmu: §26 odst.8

5. pri u¢tovani zasob spolocnost’ postupovala podl'a spoésobu A.

6. Rezervy su zaviazky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo
strat z podnikania. Ocenuju sa v o¢akavanej vySke zavazku.

7. Naklady buducich obdobi a prijmy buduicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

8. Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim

6. Tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové metody pre uctovné
odpisy:

a) dlhodoby hmotny majetok — odpisovy plan uctovnych odpisov hmotného majetku sa zostavil internym
predpisom tak ze za zaklad sa vzali metody pouzivané pri vycCisl'ovani danovych odpisov. Odpisové sadzby pre uctovné
a danové odpisy sa rovnaju.

Druh majetku Doba odpisovania Odpis.metoda

7. Spolo¢nost’ stanovila pravidla pre a¢tovanie nehmotného majetku, ktorého ocenenie sa rovna sume 2400 €, alebo nizsie
sa uctuje na tarchu uctu 518.

8. Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie ako 2400 € sa povazuje za dhodoby nehmotny majetok. Pri

tvorbe odpisového planu uctovnych odpisov nehmotného majetku vychadzala z poziadavky zakona 431/2002

dodrziavala sa zasada jeho odpisania v uctovnictve najneskor do 5 rokov od jeho obstarania. Odpisové sadzby pre uctovné
a danové odpisy sa rovnaju.

9. Spolo¢nost’ stanovila pravidla pre ¢tovanie hmotného majetku, ktorého ocenenie sa rovna sume 1700 €, alebo nizsie
uctuje na tarchu uctu zasob.

10.. Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradi G¢tovna jednotka do dlhodobého majetku, kde uctovné odpisy sa
rovnaju danovym odpisom.

11. Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s uctovnym obdobim.



Doplinujuce informacie k stivahe a vykazu ziskov a strat

1. NajvyznamnejSie tituly zvy$enia alebo znizenia vlastného imania

Stav v minulom Stav v beznom
uctovnom obdobi uctovnom obdobi
Vlastné imanie 8851 2377
v tom:
Zakladné imanie (411) 6639 6639
Vlastné akcie /-/ (252)
Emisné azio (412)
Ostatné kapitalové fondy (413)
Ocenovacie rozdiely (/+,-/414 a 415)
Zakonny rezervny fond (421)
Nedelitel'ny fond (422)
Statutarne a ostatné fondy (423,427,441)
Nerozdeleny zisk minulych rokov (428)
Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) -70 809 - 49 320
HV bezného Gétovného obdobia -36 942 -21 488

2. Rozdelenie uétovného zisku, pripadne sposob thrady straty predchadzajuceho uétovného obdobia

a) V beznom roku prislusny organ spolocnosti rozdelil hospoddarsky vysledok — uctovny zisk z minulého uctovného
obdobia nasledovnym spésobom:

Druh pridelu Suma

Zisk k rozdeleniu z minulého obdobia
z toho

Pridel do zakonného rezervného fondu

Pridel na zvysenie zadkladného imania

Pridel do Statutarnych fondov

Pridel do ostatnych fondov

Pouzitie na vyrovnanie neuhradenej straty z minulych rokov

Dividendy spolo¢nikov

Nerozdeleny zisk minulych rokov

Iné rozdelenie zisku

b) Prislusny organ spolocnosti rozhodol o whrade straty z minulého roka tymto spésobom:

Druh thrady Suma

Strata minulého obdobia spolu -21 488
v tom

Uhrada straty z rezervného fondu

Uhrada straty zo §tatutarnych a ostatnych fondov

Uhrada straty spolo¢nikmi

Uhrada straty zniZenim zakladného imania

Uhrada straty z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod na nerozdelent stratu minulych rokov -21 488

Ina thrada straty




3. Udaje o pohladavkach a zavizkoch

a) Pohladavky a zavizky z obchodného styku podla splatnosti

Text

Suma

Pohl'adavky do lehoty splatnosti

Pohl'adavky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti

Zavizky po lehote splatnosti

1197

b) Zaviizky zo socidlneho fondu :

Text

Suma

Bezné obdobie

Predchadzajice obdobie

Stav socialneho fondu k 1.1.

396

251

Tvorba

338

145

Cerpanie

Stav socialneho fondu k 31.12.

734

396

Vynosy spolo¢nosti

Druh vynosu

Hodnota v EUR

2015

2014

1. Vynosy z beznej ¢innosti

101 324

113 823

1.1. TrZby za predaj tovaru

101 324

113 823

1.2. Trzby za predaj vlastnych vyrobkov

1.3. Trzby za predaj sluzby

1.4. Trzby z predaja DM

1.5. Ostatné prevadzkové vynosy

833

1.6. Finan¢né vynosy

2. Mimoriadne vynosy

Vynosy spolu

101 324

114 656

Naklady spolo¢nosti

Druh nakladu

Hodnota v EUR

2015

2014

Prevadzkové N

137 306

135185

Naklady na obstaranie tovaru (504)

83 416

90 044

Spotreba materialu

232

176

Sluzby

27 858

14 951

Osobné naklady

23 924

27316

Dane a poplatky

24

301

Odpisy

Zostatkova cena pred. DM

Ostatné N

Financné Naklady

uroky

Ostatné N

SPOLU

137 306

135185




