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Staráme sa o svetové zdroje  
Resourcing the world
Poslanie skupiny Veolia
Spoločnosť Veolia pôsobí v oblasti vodárenstva, odpadového hospodárstva a energetiky. Jej aktivity sú zamerané na služby 
pre životné prostredie. Veolia sa podieľa na ochrane životného prostredia a na hospodárskom rozvoji, usiluje sa o udržateľný 
rozvoj pri hospodárení s prírodnými zdrojmi, zúčastňuje sa na boji proti zmene klímy a znečisťovaniu životného prostredia, dbá  
o zachovanie biodiverzity a zlepšovanie zdravia a kvality života obyvateľstva. 

Naše hodnoty
Základnými hodnotami spoločnosti Veolia sú ZODPOVEDNOSŤ, SOLIDARITA, REŠPEKT, INOVÁCIE a ORIENTÁCIA NA ZÁKAZNÍKA. 
Tvoria piliere, na ktorých je postavená ekonomická, sociálna a environmentálna výkonnosť celej skupiny.

Kódex etického správania
Etický kódex skupiny Veolia zabezpečuje, že vo všetkých jej spoločnostiach sú dodržiavané firemné hodnoty a pravidlá správania 
skupiny, medzinárodné iniciatívy, do ktorých je zapojená, predovšetkým projekt Global Compact v rámci OSN, ktorého cieľom  
je dodržiavať univerzálne princípy v oblasti ľudských práv, pracovných štandardov a životného prostredia, ďalej medzinárodná 
legislatíva týkajúca sa ľudských práv, smernice OECD pre nadnárodné podniky a národná legislatíva jednotlivých krajín, kde skupina  
pôsobí. Skupina Veolia pritom zachováva tieto základné princípy s prihliadnutím na kultúrnu rozmanitosť a dbá na ochranu 
životného prostredia.
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Vážení klienti, obchodní partneri, vážení akcionári,

ako senior manažér spoločnosti SLOVEO a.s. mám česť zhodnotiť uplynulý rok 2015, 
jeho najvýznamnejšie udalosti a predložiť Vám výročnú správu o činnosti, aktivitách 
a hospodárení našej spoločnosti, patriacej do skupiny Veolia.   

Aj počas roka 2015 sme sa prostredníctvom každodennej práce našich zamestnancov usilovali byť spoľahlivým a konštruktívnym 
partnerom pre klienta PCA Slovakia, s.r.o., ktorý nám už jedenásty rok s dôverou zveril do správy svoj areál a technologické zariadenia.  
V roku 2015 bola definovaná ďalšia budúcnosť  trnavského závodu. Je v znamení ďalšieho rozvoja, nárastu objemu výroby a nových  
modelov automobilov. Našou snahou bolo a je sprevádzať klienta v týchto výzvach kvalitou našich služieb, spoľahlivosťou  
a ekonomickou výkonnosťou, a prispieť  tak ku konkurencieschopnosti závodu. Okrem toho zostáva strategickým cieľom rozšíriť 
našu pôsobnosť aj za hranice závodu PCA Slovakia Trnava. 

Za uplynulé roky, a v roku 2015 obzvlášť sa v spoločnosti SLOVEO a.s., stali najpoužívanejšími výrazmi „produktivita“, „úspory“  
a „efektívnosť“. Tieto pojmy a hodnoty sú zo strany nášho klienta, samozrejme popri požiadavke udržať aktuálnu úroveň kvality 
poskytovaných služieb, opakovane vyžadované a je našou snahou ich uspokojiť.   

V tejto súvislosti by som chcel vysloviť vďaku kolegom za vynaložené úsilie v roku 2015. Našich klientov môžem ubezpečiť,  
že aj v nasledujúcom období sa budeme držať našich základných hodnôt a princípov a budeme pre nich spoľahlivým partnerom. 

Prajem vám príjemné čítanie a zostávam s úctou,

Rastislav Zovčák
Senior manažér pre SLOVEO a.s.

1. ÚVODNÉ SLOVO
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2. IDENTIFIKAČNÉ 
 ÚDAJE SPOLOČNOSTI

NÁZOV SPOLOČNOSTI: 

SLOVEO a.s.

SÍDLO SPOLOČNOSTI:

Einsteinova 25,  
Bratislava 851 01,  
Slovenská republika

PRÁVNA FORMA: 

akciová spoločnosť

IDENTIFIKAČNÉ ČÍSLO: 

35 926 163

Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri 
Okresného súdu v Bratislave, odd.: Sa, vložka č. 3545/B

DÁTUM ZALOŽENIA: 

17. 3. 2005

ZÁKLADNÉ  IMANIE:

33 200 EUR

AKCIE:

100 ks kmeňových akcií na meno v listinnej podobe. 
Menovitá hodnota akcie 332 EUR.

Spoločnosť počas roka 2015 nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely a akcie, dočasné listy a obchodné 
podiely materskej účtovnej jednotky. 

Spoločnosť nebola činná v oblasti výskumu a vývoja.

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.
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PREDSTAVENSTVO 

Fréderic Jacq - predseda 

Rastislav Zovčák - člen 

Miroslava Rajtarová - členka 

DOZORNÁ RADA 

Vincent Jean Pierre Barbier - predseda 
Vznik funkcie: 30. 6. 2015

Patrick Le Vaillant - člen 
Vznik funkcie: 22. 5. 2014

Philippe Buchert - člen 
Vznik funkcie: 22. 5. 2014

Louis Barberger - člen 
Vznik funkcie: 30. 6. 2015

Etienne Marie Patrice Petit - člen 
Vznik funkcie: 30. 6. 2015

Miroslav Kot - člen 
Vznik funkcie: 25. 10. 2012

3. ŠTATUTÁRNE 
 ORGÁNY SPOLOČNOSTI
Stav k 31. 12. 2015:

ZÁKLADNÉ IMANIE SPOLOČNOSTI TVORIA VKLAD 
NASLEDOVNÝCH AKCIONÁROV:

Veolia Energia Slovensko, a. s. 59%

Veolia Industries – Global Solutions, S.A. 25%

Veolia Voda, S.A. 15%

Veolia Environnement – VE, S.A.  1%
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Spoločnosť SLOVEO a.s., je súčasťou nadnárodného koncernu Veolia, celosvetového lídra v poskytovaní služieb v nasledujúcich 
oblastiach:

•	 manažment vodohospodárskych služieb
•	 manažment energetických služieb
•	 manažment odpadového hospodárstva

Prostredníctvom vzájomne sa dopĺňajúcich odvetví a s vyše 174-tisíc zamestnancami skupina navrhuje a realizuje riešenia, 
ktoré prispievajú k udržateľnému využitiu zdrojov a k rozvoju miest a priemyslu.

4. SKUPINA VEOLIA VO  
 SVETE A NA SLOVENSKU

KĽÚČOVÉ ÚDAJE: VEOLIA VO SVETE

100 mil. obyvateľov  
zásobovaných pitnou vodou

 
Odvádzanie odpadových vôd pre  

63 mil. obyvateľov

Správa 4245  
úpravní pitnej vody

Správa 3303  
čistiarní odpadových vôd

779 mestských a miestnych sietí 
rozvodov tepla a chladu

53 mil. MWh  
vyrobenej energie

3,4 mil.  
zásobovaných bytových objektov

2027 priemyselných  
objektov v správe

Zber odpadu pre viac  
ako 39 mil. obyvateľov

553 500 firemných zákazníkov 
(okrem priemyselnej údržby)

42,9 mil. ton odpadu  
zhodnoteného formou  

premeny na materiál a energie

601 spracovateľských prevádzok

Voda Energia Odpady

Obrat  
24.96 mld. €

3 hlavné aktivity:
Voda, Energia a Odpady

174,000 
zamestnancov
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Manažment vodohospodárskych služieb
Veolia je špecialista na outsourcing služieb spojených s výrobou a distribúciou pitnej vody a odvádzaním a čistením odpadových 
vôd poskytovaných municipalitám, priemyselným partnerom alebo zákazníkom zo sektora služieb. Je svetovým lídrom v navrhovaní,  
vo výstavbe a v prevádzkovaní zariadení pre vodné a odpadové systémy, ktoré využívajú širokú škálu pokročilých technológií.

Manažment energetických služieb
Veolia ponúka zákazníkom preukázané odborné znalosti v oblasti rozvoja, výstavby a prevádzky ekologických a úsporných energetických  
systémov. Cieľom jej podnikania je energetická účinnosť. Jej inovatívne riešenia podporujú trvalo udržateľný rozvoj miest a podnikania.

Manažment odpadového hospodárstva
Veolia poskytuje environmentálne a logistické služby, ktoré zahŕňajú zvoz a zber odpadu, údržbu potrubných systémov, mestské 
upratovacie služby a riadenie toku odpadov, ako aj spracovanie a recykláciu odpadov. 

Na Slovensku pôsobí skupina Veolia v oblasti vodohospodárskych a energetických služieb:

Popredný poskytovateľ vodohospodárskych a energetických služieb. Na Slovensku mala v roku 2015 skupina Veolia 2 391 zamestnancov 
a dosiahla obrat 198,1 miliónov eur.

Voda Energia

Počet zákazníkov: 
157 923

Počet zásobovaných obyvateľov : 
962 696

Počet zamestnancov: 
1 611

Obrat: 
81,3 mil.eur 

 

Počet zákazníkov (CZT, priemysel, 
energetické služby): 2 103

Počet domácností  
zásobovaných teplom: 98 171

Počet zamestnancov: 
780 

Obrat: 
116,8 mil.eur

KĽÚČOVÉ ÚDAJE: VEOLIA NA SLOVENSKU

Údaje sú za rok 2015.

V každej krajine Veolia prezentuje všetky svoje aktivity aj na jednej spoločnej webovej stránke.
Na Slovensku je to www.veolia.sk.
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Spoločnosť SLOVEO a.s. (ďalej ako spoločnosť alebo SLOVEO), vznikla 17. 3. 2005 so zámerom poskytovania služieb v oblasti 
Facility manažmentu. 

Hlavný predmet podnikania predstavujú nasledovné činnosti:

•	 montáž, oprava a údržba plynových, elektrických, tlakových a zdvíhacích zariadení,
•	 čistenie a údržba,
•	 súvisiace služby a nákup a predaj tovaru.

5. PROFIL SPOLOČNOSTI

Dominantným zákazníkom spoločnosti SLOVEO je spoločnosť PCA Slovakia, s.r.o., výrobca 
automobilov na Slovensku, patriaci do nadnárodnej skupiny PSA Peugeot Citröen. 

Vyššie uvedené služby sú poskytované v závode Trnava  
a sú rozdelené na 4 základné okruhy činností:

« Pomocné prevádzky a Údržba budov » 

•  Produkcia a distribúcia energií a médií 

•  Spracovanie tekutých priemyselných odpadov 

•  Správa budov a infraštruktúry

« Údržba procesov »

• Údržba zdvíhacích a manipulačných zariadení

• Oprava motorov

• Údržba ručného náradia

• Oprava kontajnerov

• Údržba prívesov

• Iné mechanické opravy

• Technické čistenie hál « Lakovňa » a « Zvarovňa »
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Kľúčové ukazovatele  
(SLOVEO a.s.)

POČET ZAMESTNANCOV 

191

OBRAT Z VÝROBKOV A ZO SLUŽIEB 
(v tis. EUR) 

11 022
INVESTÍCIE A OPRAVY (v tis. EUR) 

52

« Čistota & Životné prostredie »

• Čistenie a prevádzkovanie exteriéru

• Spracovanie bežného (D.I.B.) a nebezpečného  
 priemyselného odpadu (D.I.D)

• Všeobecné upratovanie

« Logistika » 

• Správa prázdnych obalov

• Správa nevýrobných skladov

• Prevádzka a údržba železničnej vlečky

• Zber odpadu
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Naše hodnoty
Aktívne sa podieľame na budovaní spoločnosti  

so zodpovedným prístupom k trvalo udržateľnému rozvoju.

ZODPOVEDNOSŤ
SOLIDARITA

REŠPEKT
INOVÁCIE

ORIENTÁCIA 
NA ZÁKAZNÍKA

Hľadáme individuálne riešenia pre 
všetky situácie a potreby našich 

zákazníkov a partnerov.

Dodržujeme zákony, 
interné pravidlá skupiny 
a rešpektujeme ostatných.

Navrhujeme trvalo udržateľné riešenia  
pre našich zákazníkov, životné  

prostredie a celú spoločnosť. 

Stále zvyšujeme efektivitu a kvalitu poskytovaných služieb.
Počúvame našich zákazníkov a naše know-how využívame  

na to, aby sme splnili ich očakávania.



12

VÝROČNÁ SPRÁVA 2015 » SLOVEO a.s.

6. SPRÁVA O PODNIKATEĽSKEJ  
 ČINNOSTI
Rok 2015 bol do veľkej miery ovplyvnený nasledujúcimi hlavnými témami: 

1.  Produktivita: nároky klienta PSA na úspory v rámci iniciatívy „Best in Class“ stanovené v roku 2014 boli v priebehu roka 2015  
  opätovne prehodnotené a  zvýšené. 

2.  Spokojnosť zákazníka: napriek požiadavke klienta znížiť fakturáciu o 40 % sme sa naďalej snažili udržať jeho spokojnosť  
  budovaním partnerského vzťahu a zachovaním vysokej kvality poskytovaných služieb. 

3.  Predčasné ukončenie 5 aktivít:  po predchádzajúcich rozsiahlych rokovaniach došlo v roku 2015 k rozhodnutiu predčasne  
  ukončiť a zveriť iným dodávateľom od roku 2016 5 aktivít vykonávaných spoločnosťou SLOVEO z cenových dôvodov. 

Je potrebné pripomenúť, že sme aj naďalej udržiavali dôraz  
na rešpektovanie hlavných zásad spoločnosti SLOVEO :

1. Bezpečnosť pri práci  
 (dôraz na VRS – kontrola dodržiavania štandardov), 

2. Ochrana životného prostredia (zníženie produkcie CO2).

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
V roku 2015 bola tímom QHSE ukončená druhá časť interného projektu ,,Koučing BOZP“ zameraná na zvýšenie povedomia vedúcich  
zamestnancov a najväčšieho subdodávateľa – Atalian v oblasti bezpečnosti pri práci, ochrany životného prostredia i ochrany 
pred požiarmi. Prínos tohto projektu v spojení s vysokým počtom vykonaných kontrol pracovísk bol merateľný najmä z pohľadu 
úrazovosti. Oproti roku 2014 bolo v roku 2015 evidovaný výrazne nižší počet pracovných úrazov. 

V roku 2015 sa  spoločnosť zamerala aj na posilnenie prevencie možného poškodenia zdravia u skupiny zamestnancov zaradených  
v kategórií rizikových prác, ktorým umožnila zúčastniť sa rekondičných pobytov. 

Podobne ako v roku 2014 aj v roku 2015 sa spoločnosti SLOVEO podarilo obhájiť putovný diplom “Najbezpečnejšia prevádzka 
Veolia Energia na Slovensku”.
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týždeň BOZP

deň zdravia 

kontrola prevádzok vedením spoločnosti

pravidelná obmena ochranných pracovných pomôcok

pravidelné kontroly pracovísk z pohľadu bezpečnosti  
a ochrany zdravia pri práci, hygieny práce

pravidelné kontroly pracovísk z pohľadu ochrany 
životného prostredia a ochrany pred požiarmi

pravidelné lekárske prehliadky 

každoročný externý audit IMS

pravidelné školenia BOZP, ŽP a OPP zamestnancov raz za rok

pravidelné školenia zamestnancov v rozsahu ich 
odborných spôsobilostí

zapracovanie sankcií do zmlúv pre dodávateľov a pod.

Preventívne opatrenia, ktoré naša spoločnosť pravidelne realizuje: 

Už ôsmy rok po sebe skupina Veolia Energia zorganizovala Týždeň BOZP. Kampaň, ktorá sa niesla v znamení hesla „Spoločne pre bez- 
pečnosť“, upozorňuje na dôležitosť bezpečnosti pri práci. Na zvýšenie prevencie sme predstavili súbor pravidiel „Vždy bezpečne“, 
ktoré sú určené tak pre manažment, ako aj pre všetkých zamestnancov.

Politika kvality. Integrovaný manažérsky systém (IMS) 
Spoločnosť SLOVEO a.s., má už niekoľko rokov zavedený a certifikovaný integrovaný manažérsky systém (IMS) podľa noriem ISO 9001  
Systém riadenia kvality, ISO 14001 Systém environmentálneho manažérstva a OHSAS 18001 Systém riadenia bezpečnosti  
a ochrany zdravia pri práci.

Cieľom IMS je zabezpečiť najvyššiu možnú ochranu životného prostredia, maximálnu ochranu zdravia pracovníkov, kvalitný 
pracovný výkon, dobré vzťahy so zákazníkmi, s orgánmi štátnej správy, ako aj so širokou verejnosťou a neprestajne hľadať možnosti, 
ako skvalitňovať svoje služby.

Jednotlivé procesy IMS spoločnosti SLOVEO prešli v roku 2015 pod narastajúcim tlakom klienta fázou “zoštíhľovania”, čo sa odzrkadlilo  
na organizačných zmenách ako i na administratívnom odľahčení IMS.

Koncom roka 2015 bolo ukončené testovanie nástroja IMS - Facility, použitím ktorého sa od roku 2016 zefektívnila oblasť plánovania,  
monitorovania, kontrolingu ako aj oblasť riadenia nezhôd a preventívnych opatrení.

Prostredníctvom 24 hĺbkových interných auditov sa overila funkčnosť systému IMS spoločnosti SLOVEO, čoho výsledkom bola úspešná  
obhajoba recertifikačného auditu realizovaného spoločnosťou SGS Slovakia, spol. s r.o. v októbri 2015.
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Ľudské zdroje
K 31. 12. 2015 spoločnosť zamestná- 
vala 191 zamestnancov. V roku 2015 
SLOVEO pripravovalo realizáciu pre- 
chodu práv a povinností aktivity GEV  
do spoločnosti preberajúcej túto ak- 
tivitu k 1.1.2016. Prechod sa dotkol 
28 zamestnancov kategórie robotník 
a prvolíniový manažment (FML). 

V nadväznosti na dobré vzťahy so so- 
ciálnym partnerom bolo úspešne 
ukončené kolektívne vyjednávanie  
a bol podpísaný dodatok č.2 a č.3  
ku Kolektívnej zmluve SLOVEO a.s., 
čím sa zabezpečil sociálny zmier v spo- 
ločnosti. 

Nástrojom realizácie sociálnej politiky je čerpanie sociálneho fondu, ktorý naša spoločnosť tvorí z nákladov a zo zisku. Tvorba 
sociálneho fondu v roku 2015 bola na úrovni 51 100 EUR a čerpanie predstavovalo 51 432 EUR. Medzi prioritné oblasti využívania 
prostriedkov z fondu patrí príspevok na stravovanie, pracovné jubileá, podpora zamestnancom v ťažkých životných situáciách  
a regeneračný balíček.

Technické činnosti  
- pomocné prevádzky, údržba budov a údržba procesov
Počas celého roku 2015 SLOVEO nezaznamenalo žiadny výpadok spôsobený nesprávnou údržbou alebo manipuláciou na zariade- 
niach zverených do našej správy. Nástrojmi pre dosiahnutie tohto výsledku boli: 

• systematická optimalizácia pracovných postupov na základe spolupráce s odborníkmi v odbore zo skupiny Veolia

• zvýšenie spoľahlivosti na základe hĺbkovej analýzy príčin porúch zariadení

• prísna kontrola aplikácie pracovných postupov podľa metódy VRS (Kontrola dodržiavania štandardov) manažérmi v teréne

SLOVEO pokračovalo vo zvyšovaní kompetencií a polyvalentnosti údržbárov prostredníctvom systému SMC (zvyšovanie 
kompetencií technikov SLOVEO teoretickými a praktickými testami). 

Klientovi PSA bolo aj v tomto roku prezentovaných viacero návrhov zameraných na úsporu energií (elektriny, plynu a vody).

Činnosti - Logistika, Čistota & Životné prostredie
V roku 2015 klient PSA z dôvodu požadovaných úspor predčasne vypísal tender na 5 aktivít strediska služieb (LC2 – čistenie okrem  
lakovne, LMG3 – čistenie exteriéru, LMP2 – čistenie lakovne, DEG – čistenie zvarovne, GEV – obalové hospodárstvo). SLOVEO sa vý- 
berového konania zúčastnilo, navrhnuté  finančné úspory, ale neboli z pohľadu klienta dostatočné, a tak po dohode s vedením skupiny 
VEOLIA došlo k predčasnému ukončeniu týchto aktivít od 1. 1. 2016 a 1. 4. 2016. Ukončenie týchto aktivít predstavuje zníženie obratu 
o cca 2,6 milióna eur.

Počas celého roka  pretrvával trend nárastu prepravy nových automobilov prostredníctvom železničnej dopravy, čoho dôsledkom 
na aktivite LMG16 – prevádzka železničnej vlečky, bol opätovne zaznamenaný medziročný nárast o 9,4%. SLOVEO realizovalo  
v roku 2015 v zmysle platného kontraktu na zariadeniach  železničnej vlečky investičné práce v objeme  55 tisíc eur.
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7. Hospodárske výsledky
Hlavné súvahové ukazovatele

(v tis. EUR) 2015 2014

Spolu majetok 4 314 4 510

Dlhodobý nehmotný majetok 0 0

Dlhodobý hmotný majetok                                     54 106

Dlhodobý finančný majetok 0 0

Obežný majetok 4 258 4 401

        Zásoby 1 352 1 984

        Dlhodobé pohľadávky 341 238

        Krátkodobé pohľadávky 1 222 919

        Finančný majetok a účty 1 343 1 259

Časové rozlíšenie 2 2

Spolu vlastné imanie a záväzky 4 314 4 510

Vlastné imanie 1 228 1 203

      Základné imanie 33 33

      Kapitálové fondy 0 0

      Fondy zo zisku 10 10

      Výsledok hospodárenia minulých rokov 914 914

      Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 270 246

Záväzky 3 086 3 305

      Rezervy 369 472

      Dlhodobé záväzky 2 2

      Krátkodobé záväzky 2 716 2 831

      Bankové úvery a výpomoci 0 0

Časové rozlíšenie 0 1

Výsledok hosp. z hospodárskej činnosti 368 350

Výsledok hosp. z finančnej činnosti -9 -29

Výsledok hosp. za účtovné obdobie po zdanení 270 246
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Účtovná uzávierka

Riadna individuálna účtovná uzávierka bola v plnom rozsahu overená audítorskou spoločnosťou Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o.,  
Hodžovo námestie 1A, 811 06 Bratislava, je uvedená v prílohe a tvorí neoddeliteľnú súčasť tejto výročnej správy.

Účtovná uzávierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania spoločnosti (going concern). Účtovníctvo sa vedie na zá- 
klade dodržania časovej a vecnej súvislosti nákladov a výnosov.

Účtovná uzávierka spoločnosti k 31. 12. 2015 je zahrnutá do konsolidovanej účtovnej uzávierky, ktorú za konsolidovaný celok zosta- 
vuje spoločnosť VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Táto konsolidovaná účtovná uzávierka je dostupná  
priamo v sídle uvedenej spoločnosti.

Po 31. decembri 2015 nenastali nijaké udalosti, ktoré by mali významný vplyv na verné zobrazenie skutočnosti a boli by predmetom  
účtovníctva.

Súdne spory

Spoločnosť eviduje dva prípady vymáhania pohľadávok, a to voči spoločnosti Myjavská obchodná agentúra, a.s., ktorá je v konkurze  
a voči spoločnosti MIROTRANS – Trans SK, s.r.o., voči ktorej spoločnosť podala návrh na vykonanie exekúcie. V obidvoch prípadoch 
ide o vymáhanie peňažných pohľadávok z obchodného styku. Z dôvodu opatrnosti bola na uvedené pohľadávky vytvorená 100%-ná  
opravná položka. 

Návrh na rozdelenie zisku
Predstavenstvo spoločnosti navrhne valnému zhromaždeniu rozdeliť dosiahnutý hospodársky výsledok za rok 2015 takto:

SLOVEO a.s.

(EUR) 2015

hospodársky výsledok za rok 2015 269 874

tantiémy

prídel do sociálneho fondu 8 500

prídel do rezervného fondu

výplata dividend 261 374
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8. STRATÉGIA  
 A CIELE SPOLOČNOSTI 

Zámery spoločnosti SLOVEO ostávajú nezmenené: 

•	 Prevencia rizík QHSE ako náš prioritný cieľ,

•	 Načúvať potrebám zákazníka a predovšetkým ho podporovať v jeho politike optimalizácie prevádzkových nákladov,

•	 Ochraňovať životné prostredie v úzkej spolupráci so zákazníkom, a to aj v  dlhodobom horizonte,

•	 Garantovať kvalitu poskytovaných služieb v zmysle platnej  zmluvy,

•	 Splniť očakávania našich akcionárov.

Ciele spoločnosti SLOVEO pre rok 2016
Našim hlavným cieľom pre rok 2016 je príprava cenovej ponuky na predĺženie zmluvy od 01. 01. 2018 s možnosťou jej predčasnej 
aplikácie. Ďalším cieľom je zabezpečenie plynulého nábehu 4-zmennej prevádzky, s ktorou klient PSA počíta postupne od roku 2017,  
a to bez negatívneho dopadu na výrobu, na kvalitu našich služieb (ukazovatele), a najmä na bezpečnostné ukazovatele. 

Okrem uvedených cieľov budeme klásť veľký dôraz na neustále zlepšovanie pracovných podmienok, ochranu životného prostredia  
a naďalej budeme pracovať na zvyšovaní produktivity každej činnosti, hľadaním optimálnych riešení v spolupráci so skupinou Veolia.

V Bratislave dňa 20. 6. 2016                      ...............................................................................
                               Fréderic Jacq
                 predseda predstavenstva
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9. SPRÁVA NEZÁVISLÉHO 
 AUDÍTORA A ÚČTOVNÁ 
 UZÁVIERKA ZA ROK 2015
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Sídlo spoločnosti:
SLOVEO a.s.

Einsteinova 25, Digital Park II
851 01 Bratislava

www.veoliaenergia.sk
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