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I. ZAKLADNE UDAJE O SKUPINE

Materska spolo¢nost’:

Obchodné meno: Kipele Trencianske Teplice, a.s.

Sidlo: T. G. Masaryka 21
914 51 Trencianske Teplice

Predmet ¢innosti:

» poskytovanie komplexnej kupelnej starostlivosti v silade s indikaénym zoznamom MZ
SR a s nim stvisiacimi predpismi

» pri poskytovani komplexnej kipelnej starostlivosti vyuzivat' predovietkym prirodné
lietivé zdroje aklimatické podmienky vhodné na lie¢enie v silade s metodikami
lekdrskeho odboru fyziatrie, balneolégie alietebnej rehabiliticie a suvisiacimi
lekarskymi odbormi a rozvijat' tieto odbory v podmienkach miestnych prirodnych
liecebnych prostriedkov

» okrem komplexnej kupelnej starostlivosti poskytovat' v salade s indikaénym
zameranim preventivne, rehabilitatné arekondiéné pobyty klientom domécim
a zahraniénym klientom

» spolupracovat s vedeckymi aodbornymi institiciami za ucelom zdokonalovania
lietebnych metodik a poskytovania zdravotnickych sluzieb

» poskytovat’ osobitne platené doplnkové zdravotnicke sluzby ob¢anom a zahrani¢nym
osobam, ktoré sivisia s poslanim prirodnych lie¢ebnych kipelov

» zabezpetovat rozvoj prirodnych lie¢ivych zdrojov

» zabezpetovat podmienky pre ochranu prirodnych lie¢ivych zdrojov, dodrziavat
ochranné opatrenia tychto zdrojov

» zabezpetoval udrziavanie a tvorbu kapel'ného prostredia, kl'udu a poriadku vo
viutornom tzemi

» vykonavat ubytovacie, stravovacie a s komplexnou kipel'nou liecbou suvisiace iné
nezdravotnicke sluzby v symbiéze so zdravotnickymi zdsadami odbornych liecebnych
ustavoyv

» vykonavatl' maloobchodnt ¢innost’ v priestoroch prirodnych lie¢ebnych kipelov aj pre
verejnost tak, aby tato nenaruila lie¢ebny rezim a estetiku prostredia
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sluzby pomoenych prevadzok, ktor¢ prevy$uju potreby prirodnych lietebnych kupelov,
ako napr. vyroba tepelnej energie a pod., preddvat’ vhodnym zaujemecom

organizovanie kulttirnych a spolotenskych podujati
organizovanie kurzov, seminarov a gkoleni
reklamna a propagacna innost’

prendgjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb
spojenych s prenajmom

prendjom strojov, zariadeni a motorovych vozidiel

finanény leasing

ginnost' podnikatel'skych, organizatnych a ekonomickych poradcov
automatizované spracovanie tudajov

vedenie G¢tovnictva

nékladna cestnd doprava vykondvand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla

nepravidelna osobné cestna doprava vykonavana cestnymi osobnymi vozidlami, ktoré
majt okrem miesta pre vodi¢a najviac 8 miest na sedenie

prevadzkovanie retransmisie televiznych a rozhlasovych programovych  sluzieb
prostrednictvom kablového distribu¢ného systému

previdzkovanie parkoviska

ubytovacie sluzby v ubytovacich sariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych
¢innosti v tychto zariadeniach

faktoring a forfaiting
prevadzkovanie cestovnej agentary

organizovanie vol'ného ¢asu deti a dospelych
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Riadenie spoloc¢nosti:

Predstavenstvo a.s. :
JUDr, Zoroslay Kollar
predseda predstavenstva a.s.

Ing. Tom43 Vranka
¢len predstavenstva a.s.

MUDr, Michal Lesay, PhD.
¢len predstavensiva a.s. skontenie funkcie: 23.06.2015

Mgr. Mdria Krajmerova
¢len predstavenstva a.s. vznik funkeie: 24.06.2015

Dozorna rada a.s. :

Mgr. Katarina Soutkovi
predseda dozornej rady, a.s. skonéenie funkcie: 23.06.2015

MUDr. Michal Lesay, PhD.
predseda dozorej rady, a.s. vznik funkcie: 24.06.2015

MUDr. Viadimir Buran
¢len dozornej rady, a.s.

Ing. Margaréta Vighova, PhD.
¢len dozornej rady, a.s.
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Dcérska spolo¢nost’:

>

Obchodné meno: SLOVAIK[A a.S.

Sidlo: T. G.Masaryka 3
914 51 Trencianske Teplice

Predmet ¢innosti:

kipa tovaru za Gfelom jeho predaja konefnému spotrebitelovi v rozsahu volnych
ohlasovacich Zivnosti

kipa tovaru za ulelom jeho predaja inym prevadzkovatel'om Zivnosti v rozsahu
vol'nych ohlasovacich Zivnosti

prevadzkovanie parkoviska

organizovanie spolofenskych, kultirnych a Sportovych podujati
prevadzkovanie zariadeni sliZiacich na regenerdciu a rekondiciu
organizovanie vystav

ubytovacie sluzby

pohostinska ¢innost’

hotelovi ¢innost’

sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu a sluzieb
prieskum trhu a verejnej mienky

¢innost” podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov
vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti

prendjom hnutel'nych veci

prendgjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb
spojenych s prenajmom

sprava bytového a nebytového fondu
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»  reklanng a marketingove sluzby
# admimistrativne sluzby
¥ sluZby sivisiace 3 potitatovym spracovanim Gdajov

¥ finanény leasing

b

faktoring a forfaiting

Riadenie spolo¢nosti:

Predstavenstvo a.s. @

JUDr. Zoroslay Kollar
predseda predstavenstyva a.s.

Ing. Tom4$ Vranka
¢len predstavenstva a.s.

MUDr. Michal Lesay, PhD.
¢len predstavenstva a.s.

Dozorng rada a.s. :

Mgr. Katarina Sonékova
predscda dozornej rady, a.s.

Ing. Margaréta Vighova, I'hD.

¢len dozornej rady, a.s.

Ing. Zuzana Pilatova
¢len dozomnej rady, a.s.
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Pridruzena spolonost’:

| Obchodné meno: Trendianske kipele, s. r. o.

Sidlo: Nejedlého 51
841 02 Bratislava

Predmet &innosti:
# kipa tovaru za ngelom jeho predaja konenému spotrebitelovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatelom Zivnosti (vel'koobched)
¥ sprostredkovatel'ska ginnost’ v oblasti obchodu
# sprava bytového/mebytového fondu
¥ administrativne sluZby

% prendjom nehnutelnasti spojeny s poskytovanim inych nez rdkladnych sluZieb
spojenych s prendjmom

> ginnost’ podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
¥ prevadzkovanie zariadeni sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu l
¥ sluZby sivisiace so skrasfovanim tela
» masérske sluZby

% ubytovacie sluzby v ubylovacich zariadeniach s prevadskovanim pohostinskych
ginnosti v 1ychto zariadeniach a v chatove] osade triedy 3, v kemipingoch triedy 3 a 4

Riadenie spolo¢nosti: Ing. Tom#% Vranka

konatel’
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II. KONSOLIDOVANE VYSLEDKY HOSPODARENIA ZA

ROK 2015:

Konsolidovany vykaz o komplexnom vysledku za obdobie od 01.01.2015-31.12.2015 v €

I. Vynosy 10 299 744
2. Vynosy z investicii 760 427
3. Finanéné vynosy 13 891
4. Ostatné vynosy 69 759
5. Zmena stavu zsob, vyrobkov a IIE&Jkﬂnﬁenﬁj vyroby 0
6. :ﬁ.hktivm-ané vl_aslné vykony 70 564
VYKONY SPOLU 11214 385
1. Spotrebovany materidl, suroviny a sluzby 4 390 536
2. Naklady na zamestnanecké poZitky 3951196
3. Odpisy 749 042
4. Zostatkovi cena DM 577028
5. Ostatne naklady 1 092 967
6. Finanéné niklady 120 914
 NAKLADY SPOLU 10 881 683
ZISK PRED ZDANENIM 332 702
Daii z prijmu 80 581
| ZISK po zdaneni 252121
Zisk tykajhci sa spoloénikov materskej spoloénosti 252 121
| Zisk na jednu akeiu 0,01593
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Konsolidovany vykaz o finan¢nej situdcii k 31.12.2015v €

SPOLU MAJETOK o 31 908 897
NeobeZny majetok 26 319 989
dlhodoby nehmotny majetok j B 410 805
Oprivky k dlhodobému nehmoimému majetku -399 705
dlhodoby hmetny majetak . 37242 391
opravky k dihodobému hmotnému majetku -9 911 142
dlhodoby finanény majetok 0
investicie v pridruZenych podnikoch 477 640
Obeiny majetok . 4 412 620
zasoby 47 882
dlhodobé pohladivky _ 2772314
kratkodobé pohladavky 7961 448
opravngé poloiky ku kratkadobym pohl'adavkam -6 783 317 |
linandné Odty 414 293
Goodwill _ 676 188
SPDLPHEQ§STNE IMANIE A ZAVAZKY 31 908 897
¥lastné imanie N — 24 283 794
zakladné imanie N B 15 824908
| pehladavky za upisané vlastné imanie o
kapitdlove fondy 1 360 563
fondy zo ziskn . 3 696 366
vysledok hospodirenia min. rokoy 642 836
vysledok hospodarenia za étovne obdobie 252 121
Zaviizky | 7625103
re2Zervy ] 229 401
dihodobé ziviizky 1031 635
kritkodobé efnlizky i 2 386 226
bankové dvery a vypomoci 3477 841
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Konsolidovany vykaz o peaaznych tokoch za rok 20135 v € (obdobie od 01.01.2015 do

31.12.2015)
Bezprostredne
Oznadenie ' Be&né nftovnd | predchédzajice
polezky | Ohsah polofky obdobis uétovné ohdobie
Peifiginé Wnky = previdzkove] Einnosti 0 1]
Yysledok hospodirenia z beEnej &innosti pred zdanenim
Z'5 daitou 2 prijimoy (+/-} 332 701 569 762
Mepefakné apericie ovplyviinjiee visledok hospaddrenia
z beZnej Finnosti pred zdanenim dadon = prijmoy {(+/-},
A 7, {sifet A. 1. 1, a3 A. L. 13.) 624 289 839 491
Cdpisy dlhodobého nehmaotngho majetku a dihodebého
A1, hmotnéhe majetkuf +) 749 042 707 944
Zostatkovd hodnota dlhodobého nehmotngho majetku 2
ditodobého hmotného majetku Gétovand pri vyraden{ tohio
majetku do ndkladov ne befni tinnost, s vinimkou jehe
AL 2 predaja (+) 0 ]
Al 3 Cidpis opraviej polodky k nadobudnutému majetku (+/-} 0 0
A L4 Zmena stavu dthodobych rezery (+/-) 0] _ . )
ALS Zmenz slavu epravnych polofiek {+/-) 0 Y
Zmena stavu polaziek Easoveho rozlidenia nikladov a vynesov
ALl 4. (+-) -124 753 131 547
A LT Dividendy a iné podiely na zisku iftované do yvyposov (-} | _ 0 0
Al S ﬂrnk}r Oftované do ndkladov () g 0
AL9, Uroky G&tované do vinosov (=) 4] Q

Kurzovy zisk vydisleny k pedadnym prostriedkom a pefadnym
ekvivalentom ku diw, ko klorému 53 zostavuje G8tovnd zdvierka
A0, (- Y 0

Kurzova sirata vy&lslend k pefaZnym prostriedkom a peiiainym
ekvivalentom ku dau, ku ktorému sa zostavuje adtovnd zdvierka

A LT W) o 0
Vysledok z predaja dlhodobého majetku, 5 v¥nimkou majetku,
AL 12, | ktory sa povatuie za peftadny ekvivalent (+/-) 0 0

Ostainé polofky nepetafného charakteru, ktoré ovplyviugi
vysledok haspoddrenia z beingj Einnosti, 5 virimkou tych,
ktoré sa uvddzaji osobiine v ingch Eastiach prehladu penaZnych
A. 113, |wkov (+4) 0 0

¥plyy zmicn stavu pracovného kapitalu, ktorym sa na afely
tohto opatrenia rozumie rozdicl medzi obeZn¥m majetkom a
kritkedabymi zdviizkami s vininkou poloZick obeiného
majetku, ktgré si siéast'ou pefia¥nfch prostriedkov a
pefiaZnjch ekvivalentoy, na v¥sledok haspodirenia z befnej

A2 Finnosti (safet A, 2. 1. a2 A. 2. 4) 1004743 1849 803
A2 1. Zmena stavu pohladdvok z previdzkovej finnosti {-+) -172 563 52 204
A 2.2 Zmena stavu zaviizkov z prevadzkovej Sinnosti (+-) -245 734 1754 0B85
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Bezne Berprostredne
Oenatenie ddrovné predehidzajice
polozky Ohsah pologky obdobie titrovné abdobie
(AL 2.3 Zmena slave zésob (/) 13 554 43514
7Zmena stavy kratkodobého finangného majetke, s vinimkou
majetky, ktory e sddastou pefiazngch prostriedkov
A2 4. a peitatnych ekvivalentov {-+} 0 4]
Peliainé toky z prevadzkovej finnostis vinlmkeu prijmov a
vidavkov, kioré sa uvadzaji esobltne v inych dastinch
prehladu_pefiaZnjch takov (+/-}, (sifet Z/S + A.1. + A. 2.) 47 753 3 259 )58
Prijaté droky, s vyninkou tych, kioré sa zalltefuja do investicnych
A d finnosti (+} 0 4
Vydavky na zaplatené Groky, s vynimkou tych, kioré sa zaCletnjl
A4 do finanénych ¢innost (-) 0 0
Prijmy z dividend a infch podiclov na zisku, s vynimkou tych,
AN kioré sa zatlefiuji do investiénych Cinnosti (+} 1] 0
Vydavky na vyplatené dividendy a iné padicly na zZisku, &
A6, vynimkou tch, ktoré sa za€leduid do finandnych finnosti {-) 0 4
Peffané toky 2 previidzkovej finnosti (+/-},
(sofet Z/§ + A, l.ak A, 6. 47 753 3 259 056 |
vydavky na dan z prijmoy a¢tovnej jednorky, s vynimkou tych,
kioré sa zadlefinji do investicaych Zinnosti alebo finanén¥ch
AT finnasth {4 -80 580 -138 105
Prijmy mimoriadneho charaktery vetahujice sa na previdekovi
AR, Ginmost’ (t) 4] 0]
vydavky mimeriadneho charakteru vztahujiice sa ma prevadzkovi
AS Einnost (-} 1] 0
Cisté peiiazné toky z previdzkovej finnosti (+/-),
A. {sifct Z/S + A.l. A% A9) -128 333 3120 951 |
I Peiiainé toky z investiéne] finnosti 0 0
B. 1. Vydavky na obstaranie dthodobého nehmotného majetku (-} D 0]
B. 2 vydavky na obstaranie dihodob¢ho hmotného majetku (-} 271 319 041 485
Vyduvky na obstaranie dihodabych cennych papierov a
podielov v infch dtovngch jednotkach, s vyminkou cennych
papieroy, kioré sa pova2ujl za pefaZné ekvivalenty a cenn¥ch
B.3 papierov uréenych na predaj aleho na obchodovanie (-) 0 0
B. 4 Prijmy z predaia dihodobého nehmotného majetku (+) 0 ']
B.5 Prijmy z predaja dihodobého hmotného majetku (+} 0 3]
Prijmy z predaja dihodobych cennych papierov
a podieloy v inych G&tovnych jednotkach, s vynimkeu cennych
papierov, ktoré sa povaZuji za pehainé ckvivalenty 2 cennych
B. & papieroy uréenych na predaj alebo na obchodovanie {+) 0 O
Vydavky na dihodobé péZitky poskytnulé uétoynou jednotkou inej
B.7. iétovnej jednotke, ktord je sdast'on konsolidovan tho celku (-} i) 0]
Prijmy 7o splicania dihodobych paZitiek poskylnutych utiovaou
jednolkou inej (&tovnci jednotke, kiord je sidastou
B. E konsolidovandho celku {+) 0 0
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Berné Bezprostredne
Oznatenie uétovne predchidzajice
polozky Obsah poloZky obdobie aétovné obdobie
Vydavky na dlhodobé pazicky poskytnuté détovnou jednotkou
tretim osobdm s vynimkou dihodobych pZigiek poskytnutych
B. 9 ttovnej jednotke, ktord je su¢ast'ou konsolidovaného celku (-) 0 0
Prijmy zo splacania pdZi¢iek poskytnutych attovnou jednotkou
tretim osobam, s vynimkou pozidiek poskytnutych aétovnej
B. 10. jednotke, ktord je sdtast'ou konsolidovaného celku (+) 0 o
Prijaté droky, s v¥nimkou tych, ktoré sa zaflefuji do
B.11. prevadzkovych Einnosti (1) 0 0
Prijmy z dividend a in¥ch podielov na zisku, s v¥nimkou tych,
B. 12, ktoré sa zaélefiujn do prevadzkovych Einnosti (+) 0 0

Vydavky sivisiace s deriviitmi s vinimkou, ak si urfené na predaj
alebo na obchodovanie, alebo ak sa tieto vydavky povaZuji za
B.13. pefazné toky z finanénej ¢innosti (-) 0 0

Prijmy stvisiace s derivdtmi s vinimkou, ak si uréené na predaj
alebo na obchodovanie, alebo ak sa tieto vydavky povaZuji za

B. 14. pefiazné toky z finantnej Cinnosti (+) 0 0
Vydavky na dafi z prijmoy Gétovnej jednotky, ak je ju moZné

B.15. zatlenit' do investiénych ¢innosti (-) 0 0
Prijmy mimoriadneho charakteru vefahujiice sa na investi¢ni

B.16. cinnosti{+) 0 0
Vydavky mimoriadneho charakteru vzCahujice sa na investicni

B.17. ginnost' (-) 0 0

B.18. Ostatné prijmy vzt'ahujice sa na investifna ¢innost’ (+) 0 0

B.19. Ostatné vydavky vztahujiice sa na investitni Einnost’ (-) o |
Cisté pefiainé toky z investitnej &innosti

B. (sifet B. 1. aZ B. 19.) _ | 271 319 | -941 495 |

Gl Penazné toky vo vlastnom imani (siiéet C. 1. |. a2 C. 1. 8.) -1104 420 -374 898

Gl Prijmy z upisanych akcii a obchodnych podieloy (+) -1104 420 -374 898
Prijmy z daldich vkladov do vlastného imania spoloénikmi alebo

C.1.2. fyzickou osobou, ktord je G&tovnou jednotkou (+) 0

C. 1.3 Prijaté peazné dary (+) 0

C. 1.4 Prijmy z uhrady straty spoloénikmi (+) 0 __ 0]
Vydavky na obstaranie alebo splitné odkipenie vlastnych akcii a

Co 1S vlastnych obchodnych podieloy () 0 0
Vydavky spojené so znizenim fondov vytvorenych Gétovnou

C. 1.6, jednotkou (-} 0 0

Vydavky na vyplatenie podielu na vlastnom imani spoloénikmi
uétovnej jednotky  a fyzickou osobou, ktorid je tétovnou jednotkou

1.3, (-) 0 0
Vydavky z inych dévodov, ktoré sivisia so znizenim viastného
_fl.l, 8. imania (=) E 0 0
Peitainé toky venikajice z dlhodobych zivizkov a kritkodobych
C.2. | zaviizkoy 2 finantnej Einnost (sucet C. 2. 1,42 C. 2.9.) 655 875 692 421
e Prijmy z emisie dlhovych cennych papierov (+) Dl 0]
Co2:2 Vydavky na tthradu zaviizkov z dlhovych CP (-} 0 - 0]
Bené Bezprostredne
Oznacenie Obsah poloZky | adtovné | predchadzajice |
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polozky

obdobis

liétovné obdobie |

C. .23

Prijmy 2 uverov, ktoré aflevne jednotke poskytla
banka alebo pobotka zahraniéngj banky, s v¥nimkou Qverov, ktoré
bali poskylnuié na zabezpedeniy hlavndho predmetu ginnosti (+)

C. 2.4

vydavky na splacanie averov, ktoré (2tovnegj jednotke poskytla
banka alebo pobotka zahraniénej banky, 5 y¥nimkou dyerov, kioré
boli poskylauté na zabezpedeniz hlavného predmeiu Sinnosti {-)

-B55 875

-692 42

—

C. 23

Primy 2 prijatych poficiek (+)

0

C. 2.6

Yyidavky na splécanie pd2idick (-}

0

o ||

C.2.7

V¥davky na ohradu zévizkov z pouzivania majetku, kiory je
predmetom zmluvy o kipe prengjatej veci -]

0

C.2. 8.

Prijmy z ostatnych dlhedobych ziviizkov a kratkodobych zaviizkoy
vyplyvajicich z finandnej Sinnosti Gitovne] jednotky, s vynimkou
rjch, ktoré sa uvadzaji osobilne v ingj Easti prehladu peda2nych
tokov (+)

C.2.9.

Vydavky na splacanie ostatnych dihodobych zivlzkov a
kratkodobych zavilzkoy vyplyvaiicich 2 finanénej &innosti
ti2tovnej jednotky, s vinimkou tieh, kioré sa uvidzaji oscbime v
ingj Casti prehfadu pefaZnych tokoy (-}

C. 3.

Vydavky na zaplatené Groky, s vinimkon tych, ktoré sa zallefiujn
do prevadzkovych innostl (-}

C. 4.

Vydavky na vyplatené dividendy a iné pediciy na zisku, s
vynimkou tfch, ktoré sa zetlefujii do prevadzkovych dinnosti {-)

C. 5.

Vydavky sivistace s derivétmi, s vynimkou, ak si urlené na predy
alebo na obchodovanie, alebo ak sa povazujn za pefia2né toky
Z investitngj Sinnosli )

C. 6.

Prijmy sivisiace s derivatmi, s vinimkou, ak s uréené na predaj
alebo na obchodovanie, alebo ak sa povadujd 2a pefagné toky 2
inveslidng innosti {+)

C. 7T

Vidavky na den z prijmoy  Oftovne) jednotky, ak ich moZno
zattenit' do finantnych nnosti(-)

C. .3

Prijimy mimorindneho charakieru vzCahujice sa na firandmi
Sinngst' (+)

C.5

Vi{davky mimariadiehe charakleru vztahujice sa na finanéni
tinnost (-}

g

0

Cisté pefiainé toky z finanEnej &innastl
{stiet C. 1. a2 C., %)

- 760 295

-1 067 318

Cisté zvi¥enie alebo &isté znfienie pefininyeh prostriedkoy (+/-
h (sidet A+ B+ C)

-1 617 309

1112137

Stav pefainych prostriedkoy a pefiaZnych ekvivalentoy
na zadiathu Gftovného ebdobia (+-)

2031 602

919 465

Stay penaZnych prestricdkoy a peiiaZagch ekvivalentoy

na kopei iftovnéha obdobia pred zohladnenim Kurzovich
rozdieloy ¥¥&islengeh ku ditu, ku ktorému sa zostavuje
nftoynd zivierka (+-)

414 293

2031 602 |
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Beiné Berprosiredne

Oziradenie Gflovng predehidzajice

polozky Ohsah polozky obdobie | uftovné obdobie
Kurzové rezdiely vy&islené k pefiaZnym prostriedkom a
peiizfnim ekvivalentem ko difu, ko ktorédnu sa mstavﬁje

G. i¢tovnd zdvierka (+/-) _ Q ) o

Zostatok pefiaZnych prostriedkoy a pefiainych ekvivalentov na
kenci dftovného abdohla upraveny o kurzové rozdiely
yytislend ku difu, ku ktarému sa zostavuje Gftovnd zdvierka

| H. {+-} d14 293 2031602

Konsolidovany v¥kaz zmicen vlastného kapitdlu za obdobie od 01.01.2015 do 31,12,2015v €

Merozdelend  |Vysledok

2isky a hospodirenia
Zakladnd Fmisné |Kapitilové |Fondyzo  |neubradené  |befného ict.
imanig Ao fondy Ziskil siraty obnd. Yiastné imanie
Stav k 91,0[.2015 15 824 HiI§ 2331577 5681078 521 216 431657 24 791 433
Y sledok

hospoddrenia za
iitwlabie 252121 252121

Zmeny realnych
hodndt

Kurzové rozdiely z
[konspliddsis
Zmeny Oftovnych
|metéd a opravy
uftovnych chyb
Kapitdlové vklady
Priznané dividendy
Zmeny fondov a
cstatné pohyby 471 014 14 291 128 620]  -431 657 -759 760
hMendinové podiely

Stay k.3, E2,2015 15 824 D08 [ 860 363 5696 366 649 Bl6 252 121 24 283 T

Struktira zékladnéhe imania

Vlastné imanie skupiny je tvorcné Vlastnym imanim materskej spoloénosti. Ku ditu jej vzniku
bolo vylvorené vkladom zakladatela uvedenym v zakladatel'skej listine. Vy3ka zakladného imania
bola v roku 2010 navy$end z 12 472 908.-€ na 15 824 908,- €.
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I1I. VYBRANE UKAZOVATELE ZA SKUPINU

Klienti podl’a kategorii

Samoplatci EU
19%

Samoplatci ost,

zahr,
2%
Zahrani¢ni klienti podl'a krajin
Ostatné Azia Ostatne
k
Ostatné EU Funbpa R:;&“ 28 2%

3% S

1% g

Polsko A

3%
Holandsko
4%

Madarsko £
3%




PREHEAD OSETROVACICH DNI ZA AKCIOVU SPOLOCNOST

2006 106 490 39 509 2 601 56 618
2007 127 254 45 260 2671 54 265
2008 ~ 233210] 137053 48 208 2258 45 691
2009 208823 126334 47 314 I 796 33379
2010 178 583| 105069 40 010 1 351 32153
2011 RS | 110232 63 703 I 593 23033
2012 109 543 56482 63 36 405
2013 116 593 53 821 0 40990
2014 122 762 55949 0 34 140
2015 117 809 48 639 0 26 599

Vyvoj poctu oSetrovacich dni
za obdobie 10 rokov

250000

200000

150000 -

100000 -

B Foistoyne 5K E Samoplatci SR # Foisfoyvne zahr, m samaoplated zahr.
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Ogetrovacie dni podl'a kategorii

Samoplatci EU
13%

Samoplatci ostatni
zahr,
1%

Poistovin
61%

Struktara ofetrovacich dni zahraniénych klientov

podl’a krajin
Ostatné Eurdpa Ruske  Azia Ostatné
2% 3% 2% 1%
Ostatné EU .

1%

Polsko
1%

Madarsko j
1%
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POSKYTOVANE LIECEBNE VYKONY

Kuapele si vybavené moedernym zariadenim pre diagnostiku a lietbu pohybového aparatu, ktoré
dosahuje klinicka droved. Kdapel'na liedbu riadi tim odbornikov v balueoldgii, {yziateih, lieCebne)
rehabilitacii, reumatologii, neuroldgii, ortopédii, manualnej terapii.

Kapele sa &pecializujit na lietbu a prevenciu ochoreni pohybevého apardtu, stavoch po
operdcidch a Grazoch, chronickych reumatickych ochoreniach u niektorych civilizagnych chordb,
¢hordb z povolania, ale aj ochoreni z oblasti internej mediciny, gynekologicke a koZné ochorenia
vratane psoridzy.

Liedia sa tu:
Choroby pohybového fOstrojenstva

+ reumatoidnd artritida a jej varianty, psoriaticka artritida, kibovy syndrom Reiterovej
choroby v 1. §tadiu s funkdnym postihnutim A aZ B, sistavne lieené a klbovy syndrém
Reiterove) choroby v [1, a vyd$fom #tadiu s funkénym postihnutim najviac "C", sislavne
lietent

« ankylotizujica spondylartritida  {Bechterevova choroba)l,,II. 3tddia a ostatné
séronegativne spondylartritidy s funk&nym postihnutim A aZ B, sustavne lie¢ené a 11, a
vyidieho dtadia a ostatné séronegativne spondylartritidy s funkénym postihnutim najviac
11[’:11

« skolibzy idiopatické a iné etiologie so zakrivenim 20 stupiiov a viac podla Cobba,
dolozené popisom rtg snimky, do 25 rokov, sistavne odborne lieené na ortopedicke)
alcbo rehabilitadnej ambulancii

o [fixované skoliozy v désledku skrétenei dolne) kondatiny na podklade Perthesovej
choroby, vy¥vojovych chyb a t'azkych pmirazovich stavoy

« reaktivne a druhotné artritidy (napr. pointekéné} trvajice dlhdle ako 6 mesiacov, pri
infekénych po sandcii fokusov, shistavne lieend

»  koxarte6za v 1. a 1L §tadiu s funkénym postibnutim triedy A a2 B, shstavne liedend a v 1IL
a 1V, 5tadiu s funkénym postihnulim triedy najviac "C", sistavne liedend

o artrozy sprevadzané funkénou poruchou, sistavne liefené a artropatie pri metabolickych
poruchdch

o verlebrogénny syndrdm s prechodnymi bolestivymi poruchami chrbtice, sistavne licteny
{vratane koreilovych syndrdniov veriebrogénneho pévodu)

+ prejavy na svaloch, ilachach, burzich a fasciach infekéného, toxického, traumatického
alebo reumatického pdvodu a zmeny spadajiice do oblasti mimekibového reumatizmu
(periartritidy) a iné) s opakovanymi alcho zdihavymi funkéngmi poruchami, sistavne
odborne lieéeng aspoii 6 mesiacoy

« stavy po tUrazoch alebo ﬂperaclach pohybového Gstrojensiva  vritane operdcii
medzislaveovej plami¢ky a opercii s pouzitim kibovej nahrady, ktoré sa sprevadzané
oslabenim svalovej sily alebo obmedzenou pohyblivostou kibov, pripadne obmami

www.kupele-teplice.sk




Neurologické choroby

chabé obrny {okrem polrazovych) vidtane pmnf'ekén}ch polyradikuloneuntid do 36
mesiacov po dozneni akatneho Stadia

chabé obmy (okrem polrazovych) a stavy po poliomyelitide

polyneuropatie s paretickymi prejavnu

zapalov¢ ochorenic centraineho nervstva (stavy po memngoencefalitidach a po
myelitidach) po skondeni akitneho obdobia, ak sil pritomné spasticko-paretické znamky
do 12 mesiacov po vzniku ochorenia

hemiparézy a paraparézy cievneho pdvodu po 24 mesiacoch od vzniku

stavy po zévainych poraneniach a operacidich centrilneho a periférncho nervstva s
poruchami hybnosti so zndmkami obnovujicej sa funkeie do 24 mesiacov od urazu alebo
opericie

roztrisend sklerdza a iné demyelinizaéné ochorenia v 3tdédiu bez prihody, sustavne
odborne liefend, so zachovanou schopnost'ou sebaobsluhy

nervosvaloveé degenerativine choroby

stavy po detskej mozgovej obie

neuropatie, postpoliomyeliticky syndrom

Kuoéné choroby

psoridza, parapsoriaza vel'koloZiskova forma
ocneralizovana alebo artropatickd psoridza

Choroby z povolania

ochorenie vyvolané pracou v stladenom vzduchu - kostné a pohybove zmeny

ochorenie kosti, kibov, svalov, $liach, ciev a nervov konéatin spdsobenych pracou s
vibrujicini  ndstrojmi a zariadenim alebo  dlhodobym  nadmernym jednostrannym
pret'azenim

kibové a kostné formy brucelozy

choroby periférmeho alebo centralneho nervového systénm bez vyraznych psychickych
porich vyvolané toxickymi latkami, hiukom alebo fyzikalnymi $kodlivinami

Onkologické choroby

Choroby triaviaceho dstrojenstva

Metabolické choroby

Zenské choroby
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STAV ZAMESTNANCOV V SPOLOCNOSTI

Kuapele Trenéianske Teplice, a.s. k' 31.12.2015 zamestnavali 355 zamestnancov (fyzicky
stav). Priemerny prepocitany stav za rok 2015 bol 368,4 zamestnancov. Vykony na |
zamestnanca predstavovali 29 488 €.

Vyvoj poétu zamestnancoy

ROK | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 201t 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Potet 393 383 382 389 381 386 358 376 391 355
pocet zamestnancov
400 ¢~
390 17
380 - o
370 -
360 -
350 47 [
e BN
330 —— . . P

2006 2007 2008 200 2010 2011 2012 2013 2014 2015




IV. TECHNICKY ROZVOJ

Vroku 2015 spoloénost Kipele Trentianske Teplige, as., pokralovala v decentralizdcii
tepelného hospodarstva.

Po dvoch kotolniach zaradenych do prevadzky v roku 2014 v objekte Vlara a Esplanade sa
v roku 2015 dobudovala nova kotolfia v objekte SINA,

Spolotnost investovala aj do zdravotnickeho useku scielom zlepSenia a skvalitnenia
poskytovanych sluZieb.

Aj nadalej planuje pokratovat' v investicidch v oblasti ubytovania, stravovania a zdravotnej
starostlivosti, rozsirovat’ doplnkové sluzby a rozsah poskytovanych sluzieb.

V. ROZDELENIE ZISKU ALEBO VYROVNANIE STRATY ZA
ROK 2015

Vroku 2015 materska spolonost Kupele Trentianske Teplice, as., dosiahla vysledok
hospodérenia: zisk vo vyske 139 666 €, ktory bol rozdeleny nasledovne: 13 966 € sa pouZilo na
doplnenie rezervného fondu spoloénosti a 125 700 € sa ponechd vo vlastnom imani ako
nerozdeleny zisk minulych rokov na zéklade schvalené¢ho navrhu na rozdelenie hospodarskeho
vysledku valnou hromadou spolotnosti zo dia 01. 06, 2016.

Decérska spoloénost’ SLOVAKIA, a.s., dosiahla vysledok hospodérenia: zisk vo vyske 112 455
€, ktory bol ktory bol rozdeleny nasledovne: 11 246 € sa pouzilo na doplnenie rezervneho fondu
spolo¢nosti a 101 209 € a ponechd vo vlastnom imani ako nerozdeleny zisk minulych rokov na
zaklade schvaleného navrhu na rozdelenie hospodarskeho vysledku valnou hromadou spolognosti
zo dita 01.06 2016.

VI. PREDPOKLADANY VYVOJ SKUPINY

Skupina vroku 2016 planuje nadalej pokratovat’ v investicidch do ubytovania,
stravovania, zdravotnej starostlivosti a doplnkovych sluzieb a rozdirovat rozsah a druh
poskytovanych sluzieb s orientaciou na zdravotna prevenciu, regeneraciu a rehabilitaciu.

Svoje aktivity v roku 2016 zameria Skupina v stilade s predmetom podnikania predovietkym na
zhodnotenie svojho majetku s ciel'om zvysit' jeho vynosnost’,
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VII. SOCIALNY ROZVOJ

Spolo¢nost’ tvorila pre svojich zamestnancov socidlny fond, ktory bol pouzity nasledovnym

spdsobom:

Poéiatoény stav 5870
Povinny pridel za rok 2015 34 432
 TYORBA CELKOM: 40 302
SF - Zivotné jubilea 7767
Prispevok na stravu 3 442
Detské tabory 1198
Ambulantnd lie¢ba 2736
Telovychova a Sport 457
Socidlna vypomoc nendvratna 1 000
Nepodmieneny prispevok na dopr. 1 860
Prispevok na rekreacie 13 556
' CERPANIE CELKOM: e R 32016
'NEROZPOCTOVANY ZOSTATOK: : 8286

Pre zamestnancov akciovej spolo¢nosti bolo ¢erpanie socidlneho fondu v roku 2015 zamerané
najmi na tieto oblasti:

¢ na ambulantnd kapel'ni lietbu pre zamestnancov sa zakupilo 15 poukazov v celkovej
vyske 2 736 €,

o akciova spolo¢nost’ prispela ¢iastkou 13 556 € na regenerdciu 357 zamestnancov,

¢ nendvratna vypomoc bola poskyinutd 4 zamestnancom v celkovej vyske 1 000 €,

o detského tabora sa zucastnilo 10 deti desiatich zamestnancov, ktorym sa prispelo
celkovou Giastkou 1 860 €.

o v ramci odmien pri pracovnych a Zivotnych jubiledch bolo odmenenych:

a) pri pracovnych jubileach

38 zamestnancoy v SUIMEe 2372€
b) pri Zivotnom jubileu
43 zamestnancov vV sume 2635¢€
¢} pri prilezitosti prvého odchodu do déchodku
| 6 zamestnancov v sume 2760 €

K 31.12. 2015 spolotnost’ SLOVAKIA, a. s., neeviduje ziadneho zamestnanca.
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VIIL. SYSTEM KVALITY

Materskd spolofnost Kipele Trentianske Teplice, as. vroku 2012 ziskala cenilikatl
EuropeSpa med, ktory jej klientom garantuje najvy$iin moZn kvalitu poénic bezpeénost'ou,
organizacnou Jtruktirou, virovitou zdravotngj starostlivosii, efektivnostou liefebne) metodiky,
kvalitou prirodnych zdrojov aZ po drover doplnkovych sluZieb, ubytovania &i stravy.

Certifikat je zarukou kvality aj pre zdravotné poistovne, a zéroveri im potvrdzuje opodstainenost’
finannych tokov v ramci kiapelov a ich efektivne vynakladanic.

Modernymi  pristupmi, vychadzajicimi z certifikdtu  EuropeSpa med asilnou tradiciou
kapelnictva, si Kipele Trentianske Teplice, a.s. cbhijili top poziciu v rameci slovenskcho
kipeFniciva.

Kupele Trendianske Teplice, a.s. sit vlastnikmi Cerlifikdtu syslému manaZérsiva kvality podla
ISO 5001 {TUV SOV SO 9001). Tymto preukazuji svoju schopnost’ trvalo poskytoval
produkty v sOlade s prisluinym predpismi a poZiadavkami zakaznikov a usiluja sa o zvyiovanie
spokojnosti zdkaznika

IX, OSTATNE INFORMACIE

Po ditume, ku ktorému spolotnost’ materska spoloénost zostavuje konsolidovan( uétoving
zdvierku, nenastali Ziadne vyznamné udalosti, ktoré by vyZadovali Gpravu aétovnej zavierky
k 31. decembru 2015, Spoloénost” Kipele Trenéianske Teplice, a.s, nenadobudla vlastné akeie,
doasné listy a obchodné pediely, a ani podiely materskej &i deérskej iftovng] jednotky.

Materské ani dcérska spoloénost’ nemd organizalnil zloZku v zahraniéi. Za obdobic, za ktoré
bola zostavena (i¢tovna zavierka, spoloénostiam nevznikli naklady na v¥skum a vivoj vzhladom
na druh predmet podnikania.

Spolotnost’ Kipele Trendianske Teplice, a.s. je najvi¢dim zamestnavatelfom v regione
Trendianske Teplice. Dlhodobo udrziavame stav zamestnancov {priemerny prepoéitany stav
k 31.12.2015 je 368,4 zameastnancov). ZvySovanim svojich obchodny aktivit zdroven vylvarame
nové pracovné miesta, Spelotnost’ v rdmei svejich zariadeni, ka?doroéne realizuje racionalizaéné
opatrenia sivisiace so zniZzovanim produkeie enusil CO,.

X. VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

Spolotnost vyhlasuje, 2¢ Kipele Trendianske Teplice, as., prijala Kdodex sprdvy ariadenia
spolo®nosti z Burzy cennych papierov Bratislava. Spolofnost’ nema vypracovany vlastny Kodex
spravy a riadenia. Spolotnost’ ma odchylky od Kéddexu sprivy a riademia spolognost) nasledovné:

s v spoloénosti nie je vvtvoreny vybor pre menovanie
* v spolofnosti nie je vytvereny vybor pre odinenovanie

1. Vyznamné informdcie o metddach riadenia spolo¢nosti:
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Riadenie spolognosti v zmysle organizalnej Strukiury je nasledovngé:
1. Predstavenstvo
2. Vrcholovy manazment
3. Stredny manaZzment
4, Zamestnanci
Informéacie o metddach riadenia sG uvedené v Organizalnom poriadku spoleénosti.

2. Opis systémov vniitornej kontroly a riadenia rizik

Vnmorna kontrola sa zabezpetuje na kazdom stupni riadenia, t. j.:
1. Predstavenslvo
2. ¥Yrcholovy manaZment
3. Stredny manaZment
4. Zamestnanci

3. Cinnost’ valného zhromaZdenia, jeho pravomoci, opis prav
akcionarov

Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie je najvy3iim organom spoloénosti, Do jeho pdsobnosti patri:

a) zmena stanov;

b) rezhodnutie o zvyseni a znieni zdkladného imania, o povereni predstavenstva
zvyiit zdkladné imanie podla § 210 Obchodného zékonnika a vydanic
dlhopisov;

¢) vol'ba a odvolanie flenov predstavenstva spolonosti a uréenie, ktory z &lenov
predstavenstva je jeho predsedom;

d) vol'ba a odvolanic &lenov dozomej rady spoloénosti;

¢) schvilenie riadngj individudlne) Gétovngj zévieky a  mimoriadng
individudlngj Gétovnej zdvierky, rozhodmutic o rozdeleni zisku alebo uhrade
strat a uréeni tantiém a dividend:

f) rozhodnutie o zrufeni spolonosti a 0 zmene privnegj formy;

g) rozhodovanie o schvéleni zmiuvy o prevode podniku alebo zmluvy o prevode
¢asti podniku;

h) rozhodnutie o d'aliich otazkach, ktoré stanovy a zakon zveruji do pésobnosti
valn¢ho zhromazdenia.

g Zasadnutia valného zhromazdenia sa zdfastfiuji ¢Elenovia predstavenstva a
R dozorngj rady, pripadnc tretie osoby prizvang 1ymt orgénom spolofnosti, tym Elenom
: organu spolo¢nosti alebo 1¥mi akciondrmi, ktori valné zhromaidenie zvolali, Valné
zhromazdenie mbdze rozhodnit' o GOfasti dal8ich tretich oséb na zasadnuti valného
zhromazdenia, pripadne rozhodnuf, Ze tretie osoby, ktoré sa uZ zasadnutia valného
zhromaZdenia zhdastiinja, sa ho dale) zadastiovat’ nemdzn, Pre verejnost’ je valnd
zhromaZzdenie nepristupné, ak v tomto bode nie je ustanovené inak. Akciondri mdZu
vykondvat' svoje prava na valnom zhroma’deni aj prostrednictvom splnomecnencey,
ktori sa preuka?u pisomnym plnomocenstvom obsahujicim rozsah splnomocnenia.
Podpis na plnomocensive musi byt’ dradne overeny. Kopia plnomocensiva musi byt pri
zapise do listiny pritomnych ecdovzdand pre udely evidencie osobe zabezpefujice)
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zapisovanie do listiny pritomnych. Osoba zastupujiica akcionara na zaklade pisomného
plnomocenstva je povinna zachovat’ ml¢anlivost’ o veciach, o ktorych sa dozvedela na
valnom zhromaZdeni. Pre splnomocnenie platia aj ustanovenia Cl. VII ods. 3. stanov
spolo¢nosti.

Valné zhromaZdenie zvolava predstavenstvo, ak zakon neustanovuje inak. Riadne
valné zhromazdenie zvoldva predstavenstvo tak, aby sa konalo najmene] raz za rok, ato v
lehote 6 mesiacov od skonéenia predchadzajiceho t¢tovného obdobia. Ak to vyzaduju
zaujmy spolo¢nosti a v pripadoch ustanovenych zakonom moZno zvolal' valné
zhromazdenie kedykol'vek. Valné zhromaZdenic mdZe namiesto predstavenstva zvolat’ aj
jeho ¢len, ak sa predstavenstvo na jeho zvolani bez zbytotného odkladu neuznieslo a
zakon stanovuje povinnost' valné zhromazdenie zvolat’.

Kedykol'vek, ak to predstavenstvo povazuje za potrebné a v pripadoch
ustanovenych pravnym predpisom moZzno zvolat' mimoriadne valné zhromaZdenie.
Mimoriadne valné zhromaz?denie zvola predstavenstvo najmaé vtedy, ak:

a) sa na tom uznesie predchadzajice valné zhromazdenie;

b) poZiadaji o to akciondr alebo akciondri, ktori preukdzu, Ze si majiteI'mi akei,
ktorych menovitd hodnota dosahuje najmenej 5 % zakladného imania, a to
pisomne s uvedenim dévodov;

¢) vydka straty spoloénosti presiahla hodnotu 1/3 zikladného imania alebo to
mozno predpokladat’;

d) spolo¢nost’ je prvotne platobne neschopna viac ako tri mesiace;

¢) sa skonéilo funkéné obdobie ¢lena predstavenstva alebo ¢lena dozornej rady, a
to v takom Case, aby mohol byt novy ¢len predstavenstva, pripadne dozornej
rady zvoleny najneskdr do troch mesiacov odo diia skonéenia funkéncho
obdobia povodného ¢lena.

Mimoriadne valné zhromazdenie zvolava aj dozornd rada. Obdobne podla
ustanoveni stanov mdze valné zhromaZdenie zvolat’ aj ¢len dozornej rady.

Predstavenstvo zvoldva riadne aj mimoriadne valné zhromazdenie uverejnenim
ozndmenia o konani valného zhromaZdenia. Oznamenie o konani valného zhromazdenia sa
uverejiuje v periodickej tladi s celodtatnou pdsobnostou uverejfiujicej burzové spravy a to
najmenej 30 dni pred konanim valného zhromazdenia. V tej istej lehote spolotnost’
uverejni oznamenie o konani valného zhromazdenia aj v prostriedkoch, ktoré umoZnia
Sirenie oznamenia o konani valného zhromazdenia vo vietkych zmluvnych statoch Dohody
o Eurdpskom hospodarskom priestore. Ozndmenie o konani valncho zhromazdenia musi
obsahovat' vietky néleZitosti ustanovené zdkonom, vridtane rozhodujiccho dia na
uplatnenie préva u¢asti akcionara na valnom zhromazdeni, informéciu o tom, Ze materialy
ustanovené Obchodnym zikonnikom, ktoré budil prerokivané na valnom zhromazdeni
budi k dispozicii akcionarom k nahliadnutiu v sidle spoloénosti v lehote urenej na
zvolanie valného zhromazdenia a informdciu o tom, Ze spolo¢nost v tej istej lehote zadle
doporucenym listom akciondrovi ozndmenie o konani valného zhromazdenia na nim
uvedentl adresu a na jeho ndklady, ak akciondr zriadil ako zabezpeku na Ghradu nakladov s
tym spojenych zalozné pravo v prospech spoloénosti aspoii na jednu akciu spolocnosti.
Spolotnost’ uverejni v lehote najmengj 30 dni pred konanim valné¢ho zhromazdenia na
svojej internetovej stranke ddaje podla ust. §-u 184 ods.4 a 184a ods.2 Obchodného
zdkonnika. Naklady spojené so  zvolanim a s konanim valného zhromaZdenia znd3a
spolo¢nost’.
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Akcionar alebo akciondri, ktori poZiadali podla tohto ¢lanku bodu 4 pism. b)

stanov o zvolanie mimoriadneho valného zhromaZzdenia, st povinni k Ziadosti dolozit”:

a) v pripade akciondra - pravnickej osoby origindl alebo tradne overeni kopiu
vypisu z obchodného registra, registra alebo inej evidencie, do ktorej je
zapisany takyto akcionar — zahrani¢nd osoba, nie starlicho ako 3 mesiace,
osvedéujiiceho pravnu subjektivitu akcionara — pravnicke) osoby a osoby
opravnené konat’ v jeho mene;

b) origindl alebo tradne overeni kopiu vypisu z Uétu majitela, ktory mu
odovzdal centrdlny depozitir alebo ¢len centralneho depozitdra, preukazujici,
Ze najmenej tri mesiace pred uplynutim lehoty je majitelom akeii.

Ak akcionar alebo akcionari tieto povinnosti nesplnia, predstavenstvo ich
bezodkladne vyzve, aby v lehote najneskor do 7 dni od dorudenia vyzvy svoju ziadost
doplnili. Lehota na zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia zatina potom plynat
pryym ditom nasledujicim po dni, ked' doplnena ziadost’ bola doruc¢end predstavenstvu
spoloénosti. Ak akciondr alebo akciondri tieto povinnosti nesplnia ani v dodatofne
uréenej lehote, predstavenstvo nezodpoveda za to, Z¢ mimoriadne valné zhromazdenie
podl'a tohto ¢lanku bodu 4 pism. b) stanov nebude zvolané a Ziadost' o zvolanie
mimoriadneho valného zhromazdenia sa povaZuje za nepodani.

V pripade zvolania mimoriadneho valného zhromazdenia predstavenstvo zvola
mimoriadne valné zhromazdenie tak, aby sa konalo najneskdr do 40 dni odo dia, kedy
mu bola dorudend Ziadost o jeho zvolanie. Predstavenstvo nie je opravnené memt
navrhovany program mimoriadneho valného zhromazdenia. Predstavensivo je opravnené
navrhovany program mimoriadneho valného zhromazdenia doplnit’ iba so stihlasom osdb,
ktoré o jeho zvolanie poZiadali. Mimoriadne valné zhromaZdenie je povinné prerokovat
navrhnuté zalezitosti. Ak si predstavenstvo nesplni v lehote povinnost” zvolat’ mimoriadne
valné zhromazdenie podl'a stanov, rozhodne sid na navrh akcionara alebo akciondrov o
tom, ze ich poveruje zvolal v lehote podl'a prvej vety tohto bodu mimoriadne valné
zhromazdenie a poveruje ich na vietky s tym suvisiace tkony.

Akciondr sa ztcastiuje valného zhromazdenia na vlasiné naklady.

Na ziadost' akciondra alebo akciondrov, ktori maji akcie ktorych menovita
hodnota dosahuje najmenej 5% zakladného imania spolocnosti, predstavenstvo zaradi
nimi uréent zaleZitost' na program rokovania valného zhromazdenia, pricom vsak musia
byt splnené podmienky a predpoklady vyplyvajice z ust. §-u 182 ods. 1 pism. a), pism.
b) Obchodného zakonnika.
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Opis prav akeionarov

Akeionsrom spolofnosti méZe byt pravnickd osoba alebo fyzickd osoba. Préva a
povinnosti akciondra ustanovuji pravne predpisy,a stanovy. Za akcionara sa povaZuje
majitel’ do€asného listu.

Akciondr md prave podiela’ sa na riadeni spolodnosti, na zisku a na likvidaénom
zostatku spolognosti pri zaniku spolotnosti. Pravo zd¢astiiovat' sa na riadeni spoloénosti
akcionar uplatiinje GZasfou na valnom zhromaZdeni a vykonom prav s touta adastou
spojenych; pritom je viazany organizaénymi opatreniami ustanovenymi v stulade so
zikonom alebo stanovami pre konanie valného zhromaZdenia. Akciondr mé pravo
zGastnit’ sa na valnom zhromazdeni, hlasovat’ na fiom, pozadovat' na fiom informdcie a
vysvetlenia tykajice sa zaleZitosti spolotnosti alcbo zéaleZitost 0sdb ovladanych
spolognostou, kloré sivisia s predmetom rokovania valnéhe zhromazdenia a uplatfiovat
na fiom névehy. Na uplatnenie prav podl'a predehédzajucej vety je rozhodujicim diiom
tret! deii predchadzajici divu konania valného zhromaZdenia.

Akeiondr sa mose zadastnit’ na valnom zhromazdeni s vykondvat' na fiom svoje prava
osobne alebo v zastipeni na zaklade pisomného splmomocnenia. Splnomocnencom
akciondra na valnom zhroma?deni mdze byt tlen dozornej rady, priom viak
splnomocneny &len dozornej rady musi akeiondrovi ozndmit’ vietky skutoénosti, ktor¢ by
mohli mat’ vplyv na rozhodnutie akciondra o udeleni splnomocnenia na zastupovanie na
valnom zhromaZdeni spolofnosti ¢lenovi dozornej rady. Saastou splnomocnenia
udelengho élenovi dozornej rady musia byt konkrétne pokyny na hlasovanie o kazdom
uzneseni alebo bode programu valného zhromazdenia, o ktorom nd &len dozomej rady,
ko splnomocnenec hlasoval v mene akciondra. Ak akciondr udeli spinomocnenie na
v¥kon hlasovacich prav spojenych s 1ymi istymi akciami na jednom valnom zhromazdeni
viacerym splnomocnencom, spolo&nost’ umoni hlasovanie tomu zastupcovi, klory sa na
valnom zhromazdeni zapisal do listiny pritomnych skér. Ak viaceri akciondri udelili
pisomné splnomocnenie na zastupovanie jednému splnomocnencovi, tento mdze na
valnom zhromazdeni hlasovat za kaZdého takto zasiipencho akciondra samostatne. Ak
mé akciondr akcie na viac ako jednom Géte cennych papierov pedla osobitného predpisu,
spolofnost’ umozni jeho zastapenie jednym splnomocnencom za kazdy takyto Ucet
cennych papierov. Spolo¢nosl’ prijima ozndmenia o vymenovani splnomocnenca aj
prastrednictyom elektronickych prostriedkov.

Potet hlasov akciondra sa urduje pomerom menovite) hodnoty jeho akeii k vyske
zékladného imania, priom na kaidych 33,20 € (slovom: tridsattri 20/100 euro)
mencvitej hodnoty jeho akcii pripad4 jeden hlas.

Akcionsr ncsmie vykongvat' prava akciondra na wmu prav a oprivnenych zéujmov
ostatnych akeionarov. Spolotnost’ musi zaobchadzat’ za rovnakych podmienok so
vietkymi akeiondrmi rovnako.

Akciondr ma pravo na podiel zo zisku spolodnosti (dividendu), ktory valné zhromaZdenie
uréilo na rozdelenic akcienarom. Akcionar nie je povinny vrdlit' spoloénosti dividendu
prijatit dobromyselne. Prévo na dividendu méze byt' predmetom samostatnéhe prevodu
odo diva rozhodnutia valného zhromazdenia o rozdeleni zisku akciondrom. Rozhodujiici
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deit na uréenie osoby opravnenej uplatnit’ pravo na dividendu uréi valné zhromazdenie,
ktoré rozhoduje o rozdeleni zisku, ako deit nie skorsi ako 5 dni po konani tohto valného
zhromazdenia a defi nie neskorsi ako 30 dni po konani tohto valného zhromazdenia. Ak
valné zhromazdenie rozhodujici den podl'a predchadzajicej vety neurli, povaZuje sa za
takyto deii 30. defi od konania valného zhromazdenia. Dividenda je splatna najneskdr do
60 dni od rozhodujiceho dia uréeného v zmysle predchadzajice) vety; spdsob a miesto
jej vyplaty uréi valné zhromaZdenie, ktoré rozhoduje o rozdeleni zisku.

Po zruseni spolo¢nosti s likviddciou ma akciondr pravo na podiel na likvidaénom zostatku
vo vyske uréenej zakonom. Privo na podiel na likvidatnom zostatku mdze byt
predmetom samostatného prevodu odo dita, ku ktorému bol schvaleny névrh na
rozdelenie likvida¢ného zostatku.

Akciondr ma pravo nazerat' do zdpisnic z rokovania dozornej rady a o takto ziskanych
informdciach je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’.

Spolo¢nost’ nesmie vratit” akciondrom ich vklady.

4. Zlozenie a ¢innost’ organov spolocnosti a ich vyborov

Predstavenstvo:

JUDr. Zoroslav Kollar predseda predstavenstva a.s.

Ing. Tomas Vranka ¢len predstavenstva a.s.

MUDr. Michal Lesay, PhD. ¢len predstavenstva a.s. — do 23.06.2015
Mgr. Mdria Krajmerova ¢len predstavenstva a.s. —od 24.06.2015

Dozorna rada:

Mgr. Katarina Souckova predseda dozornej rady — do 23.06.2015
MUDr. Michal Lesay, PhD. predseda dozornej rady — od 24.06.2015
Ing. Margaréta Vighova, PhD.

MUDr. Viadimir Buran

Yykonné vedenie:

Ing. Michal Vojtas — generdlny riaditel

MUDr. Vladimir Buran — lekarsky riaditel

Ing. Zuzana Pildtova — ckonomicka riaditel'ka
Andrej Pucek — riaditel’ pre obchod a marketing
Ing. Eva Mydlova — prevadzkovi riaditelka
Ing. Jan Suchy - technicky riaditel
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5. Struktira zdkladného imania, opis prav a povinnosti s nimi spojenych
pre kazdy druh akeii a ich percentuilny podiel na celkovom zdkladnom
imani

7ikladng imanie spoloénosti ku diiw jej vzniky bolo vytvorené vkiadom zakladatela
uvedenym v zakladatel'skej listine. V¥¥ka zikladného imania bola 16.12.2010 navySens
z12472908,- €na 15824 908,- €.

Udaje o cennom papieri
Emitent: Kupele Trenianske Teplice, a.s.

Trendianske Teplice
T. G. Masaryka 21

ICO: 34129316

ISIN: SK1120003183 séna 01
Druh CP: kmefiova akcia

Podoba CP: zaknihovana

Forma CT: na doruéitela
Menovita hodnota: I3,20€

Paéet kusov: 375 690

15IN: SK1120010550 sénia 01
Druh CP: kmefiova akeia

Podoba CP; zaknihovana

Forma CP: na doruéitel'a

Menovita hodnota: 1 000,- €

Poéet kusov: 3352

Kvalifikovani afast’ na zdkladnom imani spolodnosti Kipele Trenlianske
Teplice, a.s, k 31.12.2015 podl'a §8 pism. f zikona 566/2001 Z.z. o cenngch papieroch
a investi®nych sluzbich dosahuji akeiondri:

Kvalifikovanii (¢ast’ na zakladnom imani spolodnosti Kupele Trengianske
Teplice, a.s. ma spoloénost’ BEGRAM s.r.o., ktord vlastni 54,83 % akcii spolotnosti,
Norbert Bédbr, ktory vlastni 20,97 % akcii a spoloénost’ Vieobecnd zdravotnd poistovila,
a.s., ktord vlastni 15,75 % akeii.

Spolotnost’ neméa majitelov cennych papierov s osobitymi pravami kontroly,
nema majitel'ov cennych papietov s obmedzenymi hlasovacimi prévami a s osobitymi
pravami prevoditel'nosti cennych papierov.
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6. Pravidla upravujiice vymenovanie a odvolanie ¢lenov Statutarneho
orginu a zmenu stanov

Predstavenstvo je Statutdarnym organom spolo¢nosti. Je opravnené konat' v mene
spolotnosti vo vietkych veciach a zastupuje spolognost’ voéi tretim osobam, v konani
pred sidom a pred inymi organmi. Predstavenstvo riadi ¢innost’ spoloénosti a rozhoduje
o vietkych zaleZitostiach spoloénosti, pokial' nie st zdkonom alebo tymito stanovami
vyhradené do pdsobnosti inych organov spolotnosti, najmi:

a) vykonava obchodné vedenie spolo¢nosti a zabezpeCuje vietky jej prevadzkové
a organiza¢né zileZitosti,

b) vykonava zamestnivatel'ské prava,

¢} zvolava valné zhromazdenie,

d) vykondva uznesenia valného zhromazdenia,

e) rozhoduje o pouziti rezervného fondu,

f) zabezpetuje vedenie predpisaného Gétovnictva ainej evidencie, obchodnych knih
a ostatnych dokladov spoloénosti,

g) udeluje a odvoliva prokiru po predchadzajicom schvaleni dozornou radou, udel'uje
d'al3ie pisomné plné moci v sulade so Statitom predstavenstva,

h) predklada valnému zhromazdeniu na schvélenie navrhy uzneseni a to najmé:

¢ navrhy na zmenu stanov,

s ndvrhy na zvySenie a zniZenie zakladného imania a vydame dlhopisov,

e ndvrh na schvalenie riadnej individudlnej 0¢tovnej zavierky, mimoriadnej
individudlnej G¢tovnej zavierky, navrh na rozdelenie vytvoreného zisku
vratane urenia vyiky asposobu vyplatenia dividend a tantiém a ndvrh na
thradu strat,

* ndavrh na zrudenie spolo¢nosti.

i) predklada na rokovanie dozornej rady materialy uvedené v stanovach,
i) predklada valnému zhromazdeniu na prerokovanie:

e spravu o vysledkoch podnikatel'skej ¢innosti a o stave majetku spolo¢nosti za
predchadzajici rok, tato sprdva je sifastou vyrofne] spravy spracovane)
podl'a osobitného zdkona,

o obchodny plin afinanény rozpofet bezncho roka so zapracovanim
pripomienok dozornej rady,

e vyrolni spravu.

Predstavenstvo je povinné pri predlozeni tychto informécii zabezpelit' zachovanie
obchodného tajomstva a zamedzit' (niku informacii a skutoénosti, ktorych prezradenim
by mohla spolo¢nosti vzniknat skoda,

Predstavenstvo spolo¢nosti mé troch élenov.

Clenov predstavenstva voli a odvoldva valné zhromazdenie. Funkéné obdobie
Elenov predstavenstva je pit rokov. Clenom predstavenstva moze byt len fyzicka osoba.

Valné zhromazdenie urtuje, ktory 2z d¢lenov predstavenstva je predsedom
predstavenstva.

Zasadanie predstavenstva je neverejné a zvoliva a vedie predseda predstavenstva
alebo ktorykol'vek ¢len predstavenstva podla potreby, najmenej 1-krat roéne. Zvolanie
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zasadania predstavenstva sa vykondva pisomnou pozvankow, dorudenou najmenegj 3 dni
vopred. V pozvanke musi byt uvedeny ddtum, Cas, mieste a program zasadania. Ak vetci
Elenovia predstavensiva sihlasia, trojdiiovd lehota nemusi byt dodrZana a zasadanie
moZno zvolal aj telefonicky. Zasadania predstavenstva sa mdZe zifastnil’ ktorykol'vek
tlen dozomej rady, ak o to poziada. Predslavensivo mdze prizvat’ na svoje rokovanie aj
tretie osoby, ak to vyzaduje prerokovdvana problematika. V pripade dorugenia Ziadosti
o zvolanie mimoriadnehe valného zhromazdenia akcicndrom alebo akciondrmi je
predseda predstavenstva alebo ktorykolvek jeho &len povinny bezodkladne zvolal
predstavenstyvo.

Rozhodnutie predstavenstva je prijaté, ak zah hlasovala viac ako polovica
vietkych Elenov predstavenstva. Rozhodnutie predstavensiva mdze byt v pripadoch,
ktoré nestrpia odklad, nahradené pisomnym prehldsenim vietkych ¢lenov predstavenstva,
7e s navthovanym rozhodnutim sdhlasia,

7o zasadania predstavenstva sa vyhotovuje zépisnica, ktord musi obsahovat
vielky z4sadné skutoénosti zo zasadania, vratane vysledkov hlasovania a presného znenia
vietkych rozhodnuti. Zapisnica musi byt dorudend kazdému élenovi predstavensiva
adozornej rade. Zdpisnica musi obsahovat' aj vietky rozhodnutia prijaté pisomnym
prehldsenim vietkych &lenov predstavenstva v dase od predchadzajiceho zasadania
predstavenstva, Akcionari s opravneni nahliadat' do zéapisnic o pricbehu zasadania
predstavenstva alebo ich Casti iba s vopred udelenym p{sonmym sihlasom dozomej rady
a predstavenstva.

Konat' v mene spoloénosti a zaviizovat” spolodnost’ prejavem vdle st opravneni
predseda predstavensiva spolotnosti a vietei ¢lenovia predstavenstva spolofnost, a to
vidy dvaja spoloéne.

Vykon funkcie tlena predstavenstva je nezastupiteiny,

Na tlenov predstavenstva sa v plnom rezsahu vzt'ahujd ustanoventa Obchodného
zakonnika o zakaze konkurencie.

Zmluvu o vikone funkeie Clena predstavenstva schvaluje dozornd rada. Zmluva o
vykone funkcie &lena predstavenstva mus{ byt pisomna.

Nzklady spojené s vykonom éinnosti predstavenslva uhradza spoloénast’,
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o Y -

Zmena stanov

0O dc—piﬁani a zmene stanoy rozhoduje valnd zhromaZdenie dvojtretinavou
vidsinon hlasov vietkych akciondrov. Ak prijme valné zhromaZdenie rozhodnutic,
ktorého dosledkom je zmena obsshu stanov, povaZuje sa toto rozhodnutie za rozhodnutie
o zniene stanov, ak bolo prijaté spdsobon:, ktory sa podla zdkona a stanov vyZaduje na
prijatie rozhodnutia 0 zmene stanov. Predstavenstve je povinné po kaldej zmene stanov
vyhotovil' bez zbytoéného odkladu ich Uplné znenie, za Gplnost’ a sprdvnost’ ktorého
zodpoved4.

Strudny obsah podstaty navrhovanych doplnkov a zmien stanoy musi byt’ uvedeny
v ozndmeni o konani valného zhromazdenia; ich aplné znenie musi byt k dispozicii na
nahliadnutie v sidle spolofnosti v lehote wifengj na zvolanie valného zhromaZdenia.
Predstavenstvo je povinné zabezpedit', aby kaZdy akciondr dostal pri zpise do histiny
pritomnych akcionaroyv ich uplné znenie.

Ak sa doplienim alebo zmencu stanoy zinenia skutodnosti zapisané v obchodnom
registr, je predstavenstvo povinné do 30 dni podat’ ndvrh na zdpis zmien do obchodnéhe
registra,

7. Pravomoci statutarneho organu, najmi pravomoci rozhodnat’
o vydani akeii alebo spiitnom odkiapeni akeii

0 zvvieni alebo zniZeni zakladného imania spolotnosti tozhoduje vainé
zhromaZdenie dvajtretinovou vii¢sinon hiasov vietkych akcicndrov.

Zvyienie zdkladného imania méze byt vykonané vnesenim novych vkladow pri
upisani novych akeii, zvyienim zakladného imania z vlastnych zdrojov spolofnesti
tvorenych nerozdelenym ziskom alebo prostricdkami fondov vytvorenych zo zisku alebo
upisanim novych akcill s emisnym kurzom keytym sdasti novymi vkladmi a séasti
vlastnymi zdrojmi spoloénosti. ZniZenie zakladného imanta sa vykond »niZenim
mcnovite] hodnoty akeii alebe wvzatim 2asti akeii z obshu. O rozhodnuti valného
hromaZdenia o »vySeni alebo zni*eni zikladného imania sa musi vyhotovit' notarska
Zapisnica.

V pripade upisovania novych akeii pri zvyieni zakladného imania peidaZnymi
vkladmi maji dolerajdl akciondri pravo na prednostné upisovanie akcii na zvySenie
zakladného imania, a to v pomere, v akom sa ich akeie podielapi na doterajSom
zékladnom imani. Toto pravo mono obmedzit” alebo vyladit' len rozhodnutim valného
zhroma#denia, ak si 1o vyZadyd dolezité dovody spolognosti. Prave na prednostné
upisanie akeii podla predchidzajoce) vely moZe byt predmetom samostatného prevodu
odo dita rozhodnutia valného zhromazdenia o zvySeni zdkladného imania, Akcionér,
ktory sa rozhodne previest’ privo na prednostné upisanie akcii pri zvy3eni zdkladncho
imania pefia¥nymi vkladmi, je povinny pontknut’ ho na nadobudnutie najprv ostatnym
akciondrom, ato vrozsahu zodpovedajicom pomery, vakom sa akcie ostatnych
akciondrov podiclaji na doterajdomn zdkladnom imani, pridom pri uréovani pomeru
ostalnych akciondrov sa neprihliada na akeie akciondra, ktery zamysl'a previest’ pravo na
prednosiné upisanie akcii; podmienkou plainosti prevodu prava na prednostné upisante
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akeil pri zvySeni zdkladného imania pefaZnymi vkladmi je pisomné potvrdenie
predstavenstva a dozornej rady, Ze toto pravo bolo pred jeho prevodom tretej osobe
ponuknuté ostatnym akeiondrom.

8. Vsetky vyznamné dohody, ktorych je spoloénost’ zmluvnou stranou
a ktoré nadobidaji uinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa skon¢i
v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v sivislosti
s ponukou na prevzatie, a o jej i¢inkoch

Spolo¢nost’ neeviduje dohody, ktorych je zmluvnou stranou, ktoré nadobiidaju Géinnost’,
menia sa alebo ktorych platnost’ sa skonéi v dosledku zmeny jej kontrolnych pomerov, ku
ktorej do$lo v sivislosti s ponukou na prevzatie.

9. Dohody uzatvorené medzi spolotnost’ou a ¢lenmi jej organov alebo
zamestnancami, na ziaklade ktorych sa im poskytuje nahrada, ak sa ich
funkcia alebo pracovny pomer skon¢i vzdanim sa funkcie, vypoved'ou
Zzo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypoved’ou zo strany
zamestnavatel’'a bez uvedenia dovodu alebo sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skon¢i v dosledku ponuky na prevzatie

Spolo¢nost’ neuzavrela dohody s vyisie uvedenym obsahom.

XI. CENOVE RIZIKA, UVEROVE RIZIKA, RIZIKA LIKVIDITY
SUVISIACE S TOKOM HOTOVOSTI, KTORYM JE UCTOVNA
JEDNOTKA VYSTAVENA

Materska spoloénost’ nie je vystavend cenovym rizikdm, Gverovym rizikam, ani rizikam
likvidity.

XII. ETICKY KODEX SKUPINY

Spolo¢nost’ Kiipele Trenc¢ianske Teplice, a.s. presadzuje principy etického spravania v podnikani,
Vo svojej ¢innosti dodrZiava principy otvorenosti, objektivnosti, zodpovednosti, transparentnosti.

Vztahy spolo¢nosti a zamestnancov s zalozené na ucte k ¢loveku, Cestne). svedomitej a
efektivnej prici, etike komunikacie, lojalite k spoloénosti, ochrane dobrého mena a majetku
spolo¢nosti a na etike riefenia sporov.

Hodnoty, ktorymi sa spolo¢nost’ riadi vo vzt'ahu k svojmu okoliu, charakterizuje najmi tcta k

zakaznikovi a korektnost k obchodnym partnerom. V obchodnych vztahoch spoloénost’
povazuje etiku za sGcast’ svojich podnikatel'skych aktivit a vychddza z presvedCenia, Ze Gspech
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spolotnosti stoji predovietkym na kvalite sluzieb, etike zamestnancov a adekvitnej cene za
sluzby.

Spoloénost” vytvara priestor na slobodné vyjadrenie vlastného nazoru pre kazdého zamesinanca.
Vedenie spolotnosti sa zaoberd ka’dym nézorom, staZnostou, oznamenim, navrhom ¢&i
pripomienkou. '

XIII. SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA O OVERENI
KONSOLIDOVANEJ UCTOVNEJ ZAVIETRKY K 31. 12. 2015
S KOMPLETNOU UCTOVNOU ZAVIERKOU

V stilade s ustanoveniami § 20 zakona 431/2002 Z. z. o O¢tovnictve v platnom zneni /d'alej len
zakon o Octovnictve/ sicastou tejto konsolidovaneg) vyroénej spravy je aj sprava nezavislého
auditora o overeni konsolidovanej uétovnej zavierky skupiny k 31. 12. 2015, ktorej prilohu tvori
kompletnd konsolidovand ittovna zdvierka,

V¥ Trenéianskych Tepliciach dna 03.08.2016

(Il

JUDr. Zoroslav Kollar
predseda predstavenstva

Kupele Trencianske Teplice, a.s.

materskd spolocnost’

Ing. Tomas Vranka

¢len predstavenstva
Kupele Tren¢ianske Teplice, a.s.

materska spolocnost
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