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STRATEGICKE SMEROVANIE (VYCHADZAJUC ZO STRATEGIE SKUPINY)

Miba 2020

V rdmci novej stratégie skupiny “Miba 2020 — Dynamicka Evoltcia” bol definovany pracovny program a
ustredné body na nadchadzajlice roky. Ako technologicky lider a globalna spoloénost chce Miba aktivne
prispievat k technickému napredovaniu a globalnemu ekonomickému rastu a poskytovat' odpovede svetu
v prebiehajlicej premene. Globalny rast populacie, klimatické zmeny a vzacnost zdrojov si vyZzaduju
inovativne rieSenia k otazkam ako st redukcia emisii CO2, zvysenie efektivnosti existujlcich konceptov
dopravy a nové alternativne zdroje energie. V tychto oblastiach vidime dobré moznosti uplatnenia pre
skupinu Miba. Je len na nas identifikovat' potencial v tychto prilezZitostiach a smelo ho vyuzit' a tym
pontknut zakaznikom pridant hodnotu.

V ramci strategického obdobia Miba 2020 smerujeme do budicnosti s istotou, jasnou viziou, stratégjou
a ambiciéznymi cielmi. S nagim poslanim ,Innovation in Motion - Technologies for a Cleaner Planet*
mame k tomu ten spravny impulz.

U nas myslenie do budticnosti znamena aktivnu ochranu Zivotného prostredia. Nase produkty vylepsuju
vykonnost' automobilov, vlakov, lodi, lietadiel a elektrarni po celom svete a prispievaju k ich vy3sej
efektivnosti a neSkodnosti pre Zivotné prostredie. My véetci zbierame plody tohto Usilia — dnes aj zajtra.
Snazime sa stale s pozornym pohfadom sledovat' vyvoj budtcnosti: Trendy ako rast svetovej populacie,
klimatické zmeny a vzacnost prirodnych zdrojov budl hrat' vyznamnu Glohu v nadchadzajucich rokoch.

NaSa misia: prispievanie k CistejSej planéte. Zacinajuc od produkcie, aktivny manazment vplyvu na
Zivotné prostredie je kritickym faktorom ekologickej a ekonomickej efektivnosti. Zameriavame sa na
optimalizaciu spotreby energie a ostatnych zdrojov, na zniZzovanie emisii a pouzivanie materialov
a zariadeni neSkodnych voci Zivotnému prostrediu.

S ohfadom na zmensSovanie, redukciu hmotnosti, vibracii, spotrebu paliva a komforinost jazdy spekane
komponenty od Miba pontkaju priaznivo velk(l ¢ast kompletnych rieSeni. Naddévazok sme taktiez
zainteresovani v technologiach budticnosti ako s elektrifikacia a hybridizacia automobilovych hnacich
jednotiek.

Vysledkom nasich snazeni je dolezity prispevok k CistejSej planéte — a k udrzatelnému Uspechu nasich
zakaznikov a nasej spolo¢nosti.

Miba 2020 — Dynamic Evolution

Ako technologicky lider a globalna spolocnost, aktivne prispievame k technologickému pokroku a
globalnemu ekonomickému rastu. Globalny rast populécia, klimatické zmeny a vzacnost' zdrojov si
vyZaduju inovativne rieSenia. Pripravujeme sa na tieto Ulohy a definovali sme nase smerovanie na
niekolko najblizSich rokov. Zmena vZdy znamena nové moznosti a prilezitosti na vyuzitie. V ramci Miba
2020 smerujeme do budtcnosti s istotou, jasnou viziou, stratégiou a ambicidznymi cielmi.
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Nase poslanie
Innovation in Motion — Technologies for a Cleaner Planet

Nasa vizia
Ziadny pohon bez Miba technologie

NaSe ciele

» Ziskovy rast trzieb cez 1 miliardu EUR

« Rast trzieb z hlavnych ¢innosti a prostrednictvom fazii a akvizicii
* Globalna jednotka na nasich trhovych segmentoch

Nasa stratégia

Usilovat' sa technologicke vodcovstvo v atraktivnych a naro¢nych trhovych segmentoch
“Dynamic Evolution” ako zastreSujuci koncept smerovania podporovany troma hlavnymi piliermi:
Globalny rast, Inovacie a technolégie, Ludsky kapital

Nase hodnoty

» Technologické vodcovstvo
* Celozivotné vzdelavanie

» Podnikavost

« NadSenie pre Uspech

GLOBALNY RAST

Miba pokra¢uje v usilovnej praci na budtcnosti firmy. Pri tejto ¢innosti je zastreSujicim konceptom
smerovania “dynamic evolution” — koncept podporovany troma hlavnymi piliermi v zakladoch podporeny
Siestimi principmi, ktoré spolu tvoria pevny zaklad pre Uspech v dalsich generaciach.

Ako silny a spolahlivy partner pre nasich zakaznikov po celom svete vyuzivame podnikatelské
prilezitosti v hlavnych svetovych centrach a budujeme vyznamne nasu pritomnost na tychto miestach.
Rastieme v existujlcich diviziach ako aj prostrednictvom akvizicii novych spolo¢nosti. Snazime sa pri
tom budovat kompetencie a schopnosti lokalnym sp&sobom v tychto regionoch.

100% orientacia na zakaznika

Vyuzitim lokalneho pristupu Miba vyraba tam kde st zakaznici — vyhovujic poziadavkam zakaznikov v
najlep$ej moznej miere ¢o je centrum v8etkych aktivit. Dali sme si za Glohu dodavat' zakaznikom na
celom svete jednotny vysoko kvalitny Standard a vyspelé technologicky naro¢né komponenty.

Nezavisle na odvetvi planujeme v najblizsich rokoch zvyseny rast v Eurépe ako aj v Azii a USA. Za
tymto ucelom zavadzame programy na zvySenie produktivity a vykonnosti vo vSetkych zavodoch
a pripravujeme zamestnancov a organizaciu na potreby budicnosti.

Miba zavody na Slovensku dokézali svoju vynimoénu Uspesnost. V Dolnom Kubine v Miba Sinter
Slovakia boli nakiipené nové zariadenia a vznikli nové oblasti ¢innosti. Nové centrum pre mechanické

opracovanie kovov, ktoré tu vzniklo ma kapacitu na poskytovanie svojich sluzby aj inym zavodom.

INOVACIE A TECHNOLOGIE
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Prostrednictvom motta technologie pre budtcnost sa usilujeme o ciel dosiahnut' vodcovstvo nasich
produktov v jednotlivych diviziach. Zameranie nasej inovativnosti je na energetickl efektivnost’ ako aj
na zvySenu presnost a prospesnost vzhladom na produkty nasich zakaznikov. Vyvijame technologie
pre &istejsiu planétu. Podporujeme ducha a kultiru inovativnosti, pestujeme globalnu technologicku
spolupracu a napomahame vo vymene znalosti v ramci celej organizacie.

Miba je technologicky pohanana spolo¢nost’

Kultira pokroku bola v Miba vzdy zd6raziiovana. Inovacie a technolégie si povazovane za
najdélezitejsie faktory tispechu. Celkovy pocet 235 zamestnancov pracuje v oblasti vyskumu a vyvoja
zabezpedujuc aby bolo poziadavkam zakaznika vyhovené a aby trendy do buddcnosti boli promptne
rozpracovavané. Proces inovovania je v Miba je jednoznagne definovany. V najlepSom pripade sa
kreativny napad stava inovaciou — inymi slovami, napad je Uspesne uvedeny na trh. Na docielenie tohto
prechadzaijli napady z brainstormingu réznymi fazami: fazou napadu a konceptu, fazou technologického
vyvoja afazou procesného vyvojalindustrializacie. Tak z nejasného Startovacieho bodu vznika
$pecificka technologia a Specificky produkt ako vysledok tohto inovativneho procesu.

Jednoznacny zavazok k inovativnosti

V hospodarskom roku 2014-2015 bola celkovo za skupinu investovana suma 27,9 miliona EUR do
vyskumu a vyvoja &o predstavuje 4,2 percenta celkovych trzieb — investicia ktora sa vyplaca vzhladom
na konkurenénti vyhodu z nej plyntcu. Toto sa prejavilo aj v pocte patentov. Skupina je drzitefom 233
patentov z &oho 18 bolo poZiadanych v hospodarskom roku 2014-2015. Okrem internému vyskumu
avyvoju Miba déveruje aj externym znalostiam. Celosvetovo Miba spolupracuje s viac ako 40
univerzitami a vyskumnymi Gstavmi. Ale aj samotni zakaznici maju kluc¢ovld ulohu vo vyvojovom
procese.

LUDSKY KAPITAL

Prijimame, rozvijame a udrziavame motivovanych zamestnancov. Aktivne povzbudzujeme nadsenie a
podnikatelského ducha v prostredi vysokej vykonnosti. Otvorena korporatna kulttra a réznorodost’ su
kritickymi faktormi Uspechu. Nasi zamestnanci st zéakladom nasho biznisu. Spolo¢ne sa pripravujeme
na budlice generacie na globalnom pracovnom trhu ako aj na nové formy spoluprace.

Rast Miba je aj o raste naSich l'udi

Snaha o technologické vodcovstvo, podnikatelského ducha, celozivotné vzdelavanie a nadsenie pre
Uspech — zamestnanci Miba vedia &o toto znamena. Ich angaZovanostou maju vyznamny vplyv na
vykonnost' spolo¢nosti. Kltgom k Uspechu v oblasti ludskych zdrojov je kariéra s viziou — vykon je
poziadavkou a jednotlivy zamestnanec potom postupuje podfa svojich schopnosti.

Nie je nevyhnutné pre zamestnanca Miba aby spiiial vietky poziadavky pracovného zaradenia od
uplného zadiatku — spolonost povazuje za délezitejsie spravny postoj zamestnanca k vyzvam, kedze
vela veci sa da naucit' a vylepsovat v kazdodennom pracovnom procese. Nad$enie pre Uspech je to Co
sa rata. Toto je to &o zarudi najlep$iu moznl orientaciu na zakaznika. Usilujeme sa o ¢o najlepsi
a konzistentny pracovny vykon — princip vykonnosti je v Miba kit¢ovy. Zamestnanci podliehajt vyzvam
ale zaroven st aj povy$eni — toto je vykonavané pocetnymi kritériami profesijného rozvoja platnymi pre
vietkych zamestnancov nezavisle od veku, kvalifikacie alebo hierarchie. V hospodarskom roku 2014-
2015 Miba investovala celkovo 1,7 miliona EUR do $§kolenia a kontinudlneho vzdelavania.
Specializované zruénosti aschopnosti zamestnanci ziskavaju aj prostrednictvom na mieru
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prispdsobenych kurzov ako napriklad Miba Management Academy, Miba Leadership Academy, ale g
produkfovo-odvetvove orlentovanymi ako naprikiad Miba Bearing Academy alebo Powder Metallurgy
Academy v divizii Sinter.

Kontinualne vedelavanie s globainou perspektivou

Miba sa pridiZa globalne] perspeklivy v oblasti kontinualneho vzdeldvania. Miba Leadership Academy
bola reorganizevana vzhiadom na {tto skutoZnost. U2 sa nekond vyludne v RaklUsku als af v USA 2
Cine. Ugastnici si taktieZ zastipeni viac medzindrodne s Soraz vaésim podielorn Fen. KiGcovymi
temami akadémie st vedenie Tudi, vedenie spolatnosti a vedenie seba samého. Okreny obhliadek
zawvodov a navitev zakaznikov pontika program aj moZnost spoznat dynamiku rdznych krajin v ktorych
tieto spolotnosty vykongvajl svoju Cinnost. Toto umoZhuje aby vadSina manaZérskych pozich bola
obsadzovand z viastnych radov. Cezhranitnég vymeny funguih aj v uthovskom programe. Dudlne
cdborné vedelavanie, bedna prax v Rakisku, je teraz vyuZivané medzinarodne vratane Slovenska.

ingpirdcia pre absolventov v medzinarodnych programoch

V blizkej budicnosti planuieme otvorit’ celosveiovy absclventsky program aby sme tak zvyiili nase
povedomie medzi vysoko kvalifikovanymi absolvenimi vysokych 5kél Vhodni kendidati pre tenfo
program su v sutasnosti hiadani v Rakisku, na Slovenskuy, Cine a USA. Udastnici stravia v rémci
programu Sest mesiacov v kaZdgj krajine a v naflepfom pripade po jeho dspednom absolvovani budd
mobct zozbierand skisanosti pouZit v praxi v niektorom zo zavodov.,

Vzhladom na fo, Ze globalna spolupraca timov sa stava Coraz déleZitejSou vo fungovani Miba, bude
fakato forma vyuZivania globdinej siete v buddcnosti viace] vyuZivana.

Okrem technickych zéleiitosti je pre spoloCnost dbleZite a) socidlne zazemie pre svojich zamesinancov,
Preventivna zdravoina starostiivost je Standardom, Napriklad v Rakdsku je dalej aj vy8si doraz na
rovnovahu v Kariernom Zivote a rodinou, kde vzniklo vo viastnej rezit Miba denné centrum starostiivost
pre deti zamestnancov, kiori majl tak lepgiu meznost skibit pracu a rodinu, &o vyznamnym spdsobom
pomaha najmé matkam zamestanym v spolotnost,
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ZAKLADNE UDAJE MIBA SINTER SLOVAKIA

SpoioCnost’ Miba Sinter Slovakia sro. so sidlom v Dolnom Kubine patri so svojimi vyée 700
zamestnancami k nalvyznamnejiim priemyselnym zamestnavateiov v tomio regione a o roky 1981
zasobuje zakaznikov v automobilovom priemysie. Vdaka vyrobkom Spolognosti st motory, prevodovky
a podvozky automobiiov silngjSie, bezpetnejiie a ekologickejdic.

Ohchodng meno a sidio

Miba Sinter Slovakia s.r.o. (dalej fen ,Spolotnost™)
NébreZie Oravy 2222
026 01 Dolny Kubin

SpoloCnost’ Miba Sinter Slovakia s.r.o. (dalg len Spoloénost), bola zaloZena 22, janudra 1981 & do
obchodného registra hola zapisana 12. februara 1991 (Obchadny register Okresného stdu Zilina, oddiel
s.1.0., vicEka ¢ 39/L).

Hiavné cinnosti Spolognosti podfa vypisu z Obchodného registra

- vyroba kovového tovaru — stciastok vyrabanych cestou praskove] metsiurgie,
- vyreba diglov pre automobilovy priemysed,

- lisovanie, spekanie, kalibrovanie, povrchové Upravy ~ pragkova metalurgia,

- ststruZenie, brisenie, frézovanie a iné obrabanie kovoy,

- {epelné spracovanie kovov,

- maloobchod a velkoobchod stvisiaci s vyrobnou ginnostou.

Meobmedzené rucenie

SpeleCnost nie je neobmedzene rudiacim spolotnikom v inych spolodnostiach podla § 56 ods. 5
Obchodného zakonnika.

Pofet zamestnancov

MNézov poloZky 31. januar 20156 31, janudr 2014
Friemerny prepotitany potet zamestnancov 739 688
Stav zamestnancov ku di, ku kiorému sa

zostavuje (&tovna zavierka, z toho: 739 713
podet vedicich zamestnancov : 28 25

Spolocnost nema organizaéni zioZku v zahranici. Spoloénost neemitovala Ziadne cenné papiere.
Treby, produkels, investicie

Udaje o trzbach, produkcii hotovych vyrobkov a vydavkoch na investicie v jednotiivych G8tovnych
obdobiach st uvedené v nasledujice] tabulke:

Nérov poloihy 31, januar 2015 31, januar 2014 31, januar 2013
Trzby z predaja viastnych vyrobkov a

sjuzieb 65918 792 61 517 290 52 020 404
Produkcia viastnych vyrobkov 62 185 448 61 215 572 51 783 541
Vydavky na investicie 7 464 818 5 BY8 726 8 348 886
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POSUDENIE RIZIK

Spolo¢nost posudzuje vietky rizika v stilade so skupinovou smernicou, ktora stanovuje opatrenia a kroky
v pripade nastania kritickych udalosti.
Spolocnost’ méa taktiez vlastné smernice v pripade kritickych situacii, ktoré mozu spdsobit’ ujmu na
majetku Spolocnosti a na zdravi zamestnancov.
Smernice spolo¢nosti detailnejSie opisuju nasledovne kritické udalosti:

- Zivelné pohromy, poziar

- Unik plynu

- Mimoriadne pretazenie vyrobnych kapacit a Porucha délezitého vyrobného zariadenia

- Vypadok dodavky subdodavatela (el. energia, plyn, voda, surovina a dopravca)

- Nedostatok zakaznickeho baliaceho materialu

- Stavka zamestnancov a pracovnikov — strajk.

- Mimoriadny narast praceneschopnosti zamestnancov

- Zavazny pracovny Uraz .

- Vypadok informacéného systému )

Vsetky uvedené skuto¢nosti st definované len ramcovo, vzhladom na ich nepredvidatelnost, ale
havarijny plan je koncipovany velmi vSeobecne tak, aby zabezpeCil aj rieSenie pripadnych dalSich
situacii.

VYSKUM A VYVOJ

Vydavky na vyskum avyvoj vynaloZené spoloénostou v jednotlivych obdobiach su uvedené
v nasledujlicej tabulke:

Nazov polozky 31. januar 2015 31. januar 2014  31. januar 2013

Vydavky na vyskum a vyvoj 162 792 123 702 114 836

Spoloénost vyuziva prevazne vysledky vyskumu, ktory je vykonavany centralne na urovni skupiny Miba.
Celkové vydavky skupiny na vyskum avyvoj spolu s vydavkami na vzdeldvanie zamestnancov
predstavuju Sest' percent z celkovych trzieb skupiny.

Spolo¢nost ma vlastny vyskum a vyvoj zamerany na vyvoj novych materialov a tepelnych procesov. R&D
tim na Slovensku tvoria traja vyskumni pracovnici. V ramci skupiny a divizie Sinter ma R&D svetovo
registrovanych 90 patentov.

ROZDELENIE VYSLEDKU HOSPODARENIA

O rozdeleni vysledku hospodarenia za Uctovné obdobie od 1. februara 2014 do 31. januara 2015 vo
vySke 7 332 033 EUR rozhodlo dita 15. aprila 2015 valné zhromazdenie nasledovne:

Uétovny zisk 7 332033

Rozdelenie tictovného zisku

Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 4 332033

Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, ¢lenom 3 000 000

Spolu 7 332033
8



OETOVNA ZAVIERKA A SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Od zostavenia Glovnel ravierky za rok kondiaci 31, Januara 2015 nenastall Ziadne wznamné udalosti
kioré by mall vplyv na tito Gélovnl zavierku a vyZadovali by sl vykézanie alebo zverejnenie.

s

i§
i

184

,ﬁ . ,’ /”/:/ﬁr/-s

o i y
o e L ——
73 {f’ L TE !f A

Tl

Datumn Paodpis Siatutarneho organu spolatnost

B w& wE

GV TR LT

-

[
ks



i

ug - um-

7 TR £ N

(TR TS
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o overeni Gftovne] zavierky
k31, janudru 2015
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Miba Sinter Slovakia s.r.o.
Dolny Kubin, Slovenski repubiika
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1. Uttovns zavierka za obdobie od 1. februgrm 2014 do 31

. janudra 2015
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Spolotnikovi a konatelom spolonosti Miba Sinter Slovakia s.r.o.:
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rky spolotnosti Miba Sinter Slovakia sr.o.
dru 2015, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci

Uskuto&nili sme audit priloZene} (&tovnej zdvie
(.Spolognast™), ktora obsalinje stivahu k 3 I. janu
31. janudrom 2015 a poznamiy.
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Zodpovednost §tatutdrneho organu Spolocnosi

ﬁtatura’my organ Spolofnosti je zodpovedny za
poskytuje pravdivy a verny obraz podfa slovenského zdkona o UCtovnictve a za tie internd
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, kiora neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & u# v désiedku podvodu alebo chyby.

zostavenie tejto (&tovne] zavierky, ktora

Zodpovednost auditore

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito Gtovniz zavierku na zaklade n
sme uskutocnili v sidade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podia tychto Standardov
mame dodrZiaval’ etické poZiadavky, naplanovat a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, Ze Gétovna zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti,

a¥ho auditu. Audir

i)

Stcastou auditu je uskutonenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméach a adajoch

vykizanych v iiStovne] zavierke, Zvolend postupy zdvisia od tsudku auditora, vratane postidenia
vizik vyznamnej nespravnosti v uctovnej zavierke, & ug v désledku podvadu alebo chyby. Pri
posudzovani {ohto rizika audffor berie do vahy interné kontroly relevantng pre zostavenie
uctovne zévierky, kiora poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat auditorské
postupy vhodné za danyeh okolnosti, nie viak na icely vyjadrenia nazoru na Géinnost internych
kontrol aftovnef jednotky. Audit d’alej zahifia zhodnotenie vhodnost pouZitych fitovaych zésad
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a uCtovnych metdd a primeranosti GStovayich odhadoy uskutofnenyeh Statutdrnym organom
= Spoloénosti, ako aj zhodnotenic prezentacie a€lovnej zévierky ako celku.

4

Sme presvedéeni, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, sit dostatoiné a vhodné ako vychodisko
s

pre nas nazor,

ve: CG’Q‘Q siration rumber
o Obchodny register Okreandho 21 248 ":‘5 ;
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%

e Aviha & 4854/ Evidendnd figlo Hoensie
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member fiems affiliated with KPMG internationg Coopurative atislava §, section Sro, Licence numbar.
e {EPMG toternationat™), & Swiss ittty lite Mo, AB54/B of statutory audito: 86
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Podfa ndsho ndzoru O8tovnd zévierka pos&yiu;c pravdivy a verny obraz i namnc; situdcic

spoletnosti k 31, janudru 2015 a visledku Jel hmgﬂmimum za rok kondiaci 31, janudrom 2015
v stilade so slovenskym rédkonom o etovnictve
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27. aprila 2015
Bratislava, Slovenska republika
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Nl UCTOVNA zAviErka — IIINIAND 1

podnikatelov v podvojnom Uctovnictve

ﬁ

zostavenak 3 1. 1. 2015

e

Ciselné udaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné Udaje sa pisu zl'ava. Nevyplnené riadky sa ponechavajui prazdne.

;ﬂ Udaje sa vypinaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciariiou, a to éiernou alebo tmavomodrou farbou.
~ AABCDEFGHT JRIMNOPOQRST UV YV J 012345676809
Danové identifikaéné Gislo Uttovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok

e
d 2 2014
|2c‘:o0 sk i A, Pedin mald Za obdobie ° !
E o ) do 1 2015
006 94 3 2 1 mimoriadna velka
e g Bezprostredne od 2 2013
E BiENACE priebezna 3 predchadzajice
25.50.0 (yznacisax) | obdobie do 1 2014

LAl

Prilozené stcasti U¢tovnej zavierky
X Svaha (U¢ POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (UEPOD 2-01) X Poznamky (¢ POD 3-01)
(v celych eurdch) (v celych eurdach) (v celych eurach alebo eurocentoch)
Obchodné meno (nazov) tgtovnej jednotky

Miba Sinter Slovak g S.r .o

i/ T

Al

Sidlo tétovnej jednotky

1A

Ulica Cislo
Nabrezie Oravy 2222
E PSC Obec
02601 Dolny Kubin
i Oznacenie obchodného registra a islo zapisu obchodnej spoloénosti
Okresny so0d Zilina, Oddiel: Sro. VloZka cislo: 39/L

{7

Telefonne éEislo Faxové cislo

043/5802230

E-mailova adresa
pPeter.ranostaj@miba.com

Zostavena dha: Schvalena dna:

i

3.

Podpisovy zaznam &tatutarneho organu tétovnej jednotky
) alebo €lena $tatutarneho organu détovne; jednotky alebo
20 . 4 .2 015 . .20 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je Giétovnou jednotkou:

AN . i

2 .
)y N
i

Zaznamy dafiového tradu

MY - M- W

L Miesto pre evidencéné &islo Odtlagok prezentagnej peciatky danového tiradu

== MF SR &. 18009/2014 Tlaéivo vyllaéené z internetu Strana 1 —““j
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. Suvaha
Ug POD 1-01

nmc2020424318

o0 0694321

T

a

Ozna-
éenie

STRANA AKTiV
b

Cislo

Bezné Giétovné obdobie

riadku
c 1

Brutto - éast' 1
Korekcia - éast 2

Netto

2 Gétovné obdobie

SPOLU MAJETOK
r.02+r.33+r, 74

01

91067455

i Bezprostredne predchadzajlice

Netto 3

40121164

509462091

46619927

Neobezny majetok
r03+r.11+r 21

02

75312656

39182056

36

130600|

32880228

Al

Dlhodoby
nehmotny majetok
slcet (r. 04 az r. 10)

03

796730

164331

6323909

29103

- | Aklivované naklady

na vyvoj
(012) - /072, 0914/

04

|

. | Softvér

(013) - /073, 0914/

05

707106

164331]

542775

47215

. | Ocenitelné prava

(014) - /074, 091A/

06

89624

896214

178

.| Goodwill

(015) - /075, 091A/

o7

Ostatny dihodoby

nehmotny majetok
(018, 01X) - /079,

07X, 091A/

08

Obstaravany

09

dlhodoby nehmotny
majetok
(041) - 1093/

11710

Al

AL,

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - 10954/

10

Dihodoby hmotny
majetok

stcet (r. 12 az

r. 20)

1"

74515926

35

966269

38549657

32821125

Pozemky
(031) - /09241

12

1362701 1

36270 1

857107

Stavby
(021) - /081, 0924/

13

12143129 9

489989

2653140

Samostatné
hnuteiné veci a
stbory hnutelnych
veci

14

55578758

6338775

19

(022) - /082, D92A/

35896517

682241

20471597

T MF SR & 18009/2014
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L4 1)

I\

1

R

L

VTR TR

(7 VI IR 7 VR ¥ T

m\ m “ u oy \w . ’w ’w__ .w-» ‘w-

posray

UZPODv14_3

Stvaha pE 2020424318

Ué POD 1 - 01

00694321 WINMNME 7

Ozna

a

" | STRANA AKTIV

cenie

b

Cislo
riadku
C

Beiné Gi¢tovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlice

Brutto - ast' 1

Netto 2 uétovné obdobie

Korekcia - cast 2

Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 0924/

15

|

Zakladné stado a
tazné zvierata
(0286) - /086, 0924/

16

Ostatny dihodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

Obstaravany
dihodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

4866138

4866138

5026834

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby hmotny
majetok

(052) - /09547

19

565200

265200

—

26812

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

Al

Dihodoby finanény
majetok

slcet (r. 22 az

r. 32)

21

Al

Podielové cenné
papiere a podiely
Vv prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /09BA/

22

Podielové cenné
papiere a podiely
s podielovou ucastou
okrem v prepojenych
Uetovnych jednotkach
(062A) - /09BA/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(083A) - /096A/

24

P&zicky prepojenym
Uctovnym jednotkam
(086A) - 1096A/

25

PéZigky v ramci
podielovej (icasti
okrem prepojenym
Uétovnym jednotkam
(086A) - /096A/

26

Ostatné pézicky
(087A) - /096A/

27

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,

28

069A,06XA) - /096A/

T MF SR & 18009/2014
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. Sdvaha
UE POD 1 -01

pE2020424318

o0 0694321

AT

Ozna- | STRANA AKTIV

Eenie

b

Cislo
riadku

Cc

Bezné Gctovné obdobie

Brutto - cast' 1

Korekcia - cast' 2

Netto

Bezprostredne predchadzajice

2 tiétovné ocbdobie

Netto 3

Pazicky a ostatny
dihodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(0BBA, OB7A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Uély v bankach

s dobou viazanosti
dihdou ako jeden rok
(22XA)

30

10.| Obstaravany

dlhodoby finanény
majetok
(043) - /096A/

31

g

1.

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
financny majetok
(053) - 10954/

32

Obezny majetok
r.34 +r.41+r. 53+
r.66+r 71

33

16667410

14

728302

939108

13731007

B.lL

Zasoby
stcet (r. 35 az
r. 40)

34

55621697

628716

892981

3727627

Material
(112, 119, 11X)
- 191, 19X/

35

2696570

877302

819268

14

28132

Nedokonéena
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
/192, 193, 19X/

36

2103048

037997

65051

19

58540

Vyrobky
(123) - 1194/

37

71722079

713417

8662

3

39955

Zvierata
(124) - 1195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- 1196, 19X/

39

Poskytnuté
preddavky

na zasoby
(314A) - 13914/

40

B.IL1.

Dlhodobé
pohladavky
siéet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

Pohl'adavky

z obchodného
styku

sOcet (.43 azr. 45)

42

— MF SR ¢. 18009/2014
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. Sdvaha
Ué POD 1-01

k2020424318

o0 0694321

U —

Ozna

a

cenie

| STRANAAKTIV
b

Cislo
riadku
[+

Bezné (iétovné obdobie

Brutto - ¢ast' 1

Netto

Bezprostredne predchadzajlice

2 uctovné obdobie

Korekcia - cast' 2

Netto 3

prepojenym Gtovnym
jednotkam (311A,

312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

Pohladavky z obchod-
1.a. | ného styku voéi

43

Pohfadavky z abchodné-

1.b. | ho styku v ramci podielo-

vej ucasti okrem pohla-
davok voti prepojenym
Gétovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

44

1.6

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 3124, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

45

Cisla hodnota
zakazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
voCi prepojenym
Gctovnym jednotkam
(851A) - 13914/

47

Ostatné pohladavky
v ramcl podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voti prepojenym
actovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky voéi
spoloénikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

Odlozena danova
pohladavka
(481A)

52

B.IIL

Kratkodobé
pohladavky
stcet (r. 54 + 1. 58
azr. 65)

53

7363012

316885

46127

6 6

2B 2T3E

B.lIL1.

Pohladavky

z obchodného
styku

stcet (r. 55 az r, 57)

54

6326486

280359

46127

56

43968

1.a.

Pohradavky z obchod-

prepojenym G&tovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

ného styku vogi 55

1.b,

315A, 31XA)-/391A/

Pohladavky z obchodne-

vej tcasti okrem pohla-
davok voii prepojenym
utovnym jednotkam
(311A,312A, 3134, 314A,

ho styku v rdmci podielo- 56

—— MF SR ¢, 18009/2014
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. Suvaha
Uec POD 1 -01

pit2020424318

o0 0694321

(LT

Ozna-
cenie
a

STRANA AKTIV
b

Cislo

BeZné tictovné obdobie

riadku
c 1

Brutto - ¢ast' 1

Netto

Bezprostredne predchadzajlice
2 _Gctovné obdobie

Korekcia - cast' 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

6326486

6280359

46127

56

43968

Cista hodnota
zakazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
voci prepojenym
Gctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

Oslatné pohladavky
v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uétovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Pohladavky vogi
spoloénikom, Elenom
a zdruzZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Dariové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 1391A/

63

1036445

1036445

9

81903

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

8 1

8 1

402

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
stcet (r. 67 az r. 70)

66

B.IV.1.

Kratkodoby finanény
majetok v prepoje-
nych Gétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - /291A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobé-|
ho finanéného majetku
v prepojenych G&tov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - /291A, 29XA/

68

Viastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby financny
majetok

(259, 314A) - 12914/

70

- MF SR & 18009/2014
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L 12020424318 000694321 NI
Ué POD 1 -01
% Gisl Bezné i&tovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
Gmie | STRANAAKTIV | Cisle p Brutto - ast 1 Netto 2 Gétovné obdobie
b =
? ¢ Korekcia - cast' 2 Netto 3
B.V. |Finangné téty 71 2782701 2782701
r72+r.73
3377107
B.V.1. | Peniaze 72 8 1 6 9 8 1 6 9
(211, 213, 21X)
5420
2. | Uely v bankach 73 2774532 2774532
(221A, 22X, +/- 261)
337 1687
c. Casové rozlienie | 74 87 38 0 873829
sicet (r. 75 az . 78) -
8692
Naklady buducich
€1 | obdobi dihodobé 7
(381A, 382A)
2. | Naklady budicich | 76 87389 87389
obdobi kratkodobé
(381A, 382A) 8692
3. | Prijmy budtcich 77
obdobi dihodobé
(385A)
4. | Prijmy budigcich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
Ozna- STRANA PASIV Cislo g Bezprostredne
ceame b ria::lku BezZné ctovné obdobie 4 predchadzajiice litovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.BO+r. 101 + 1. 141 79 50946291 46619927
Viastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+
A r90+r.93+r.9741.100 80 34432188 32200155
Al | Zékladné imanie suget (.82 azr.84) | 81 36993209 3699329
Al1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 3699329 36993209
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3| Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
*| (1-1353)
ALl Emisné azio (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86 38173 38173
AllV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 + r. 89 87 3 6 9 9 3 3 3 6 9 9 3 3
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
A1, e g ] 88 369933 369933
2 Rezervny fond na viastné akcie a viastné 89
" | podiely (417A, 421A)
S

T MF SR ¢&. 18009/2014
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LUE POD 1 -01
z Gi o o . . B tred redchadzajice Gétovné
2::: STRANA PASIV rfa's:fu Bezné GEtovné obdobie SepasREse Ij)bdgbiae EReE UStemns
a b [ 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r, 92 90
AV.1. | Statutdme fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
AVI Ocenovacie rozdiely z precenenia 93
"7 | sucet (r. 94 az r. 96)
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AL majetku a zavazkov (+1. 414) %
2 Ocefovacie rozdiely z kapitalovych 95
GEastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia 96
" | prizli&eni, splynuti a rozdeleni (+/- 4186)
AVIL :f%s,alid'?l;;\ospodérenia minulych rokov 97 2 2 9 9 2 7 2 O 2 1 1 8 5 7 5 7
AVII1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 2299272 0 21185757
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-1429) | 99
Vysledok hospodarenia za u&tovné obdo-
A.VIIL | bie po zdaneni /+- 1. 01 - (r. B1 + r. 85 +r. 86 | 100 7 3 32 0 3 3 6 9 0 6 9 6 3
+r.8?+r.90+r.93+r.97+r.101+r.141)
Zaviazk r102+r. 118 4+ r. 121 + 1. 122
B. | 13647 139+ . 140 101 16512740 14417632
Dlhodobé zavizky
Bl | suget (r. 103 + r. 107 az 1, 117) 102 29126335 1117883
B.I1 Dlhodobé zavizky z obchodného styku 103
"7 | saget (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym uétovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavizky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej Giasti okrem zavézkov vodi prepojenym | 105
uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavazky z obchodného styku 106
" (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky vodi prepojenym 108
" | Gétovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavizky v ramci podielovej Gcasti
4. | okrem zavizkov voéi prepojenym Uctovnym | 109 4 0 O 0 0 0 0
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dihodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A) 11
7. | Dihodobé zmenky na thradu (478A) 112
8. | Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavézky zo socidlneho fondu (472) 114 4 7 22 4 6 1 0
Iné dihodobe zavézky
101 (336A, 3724, 4747, 47XA) 5 115790
11, | Dlhodobeé zavazky z derivatovych operacii 116
‘| (373A,377A)
12.| Odlozeny dafiovy zavizok (481A) 17 1121613 997483

‘ MF SR &. 18009/2014
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UEPOD 1-01 | |

?::]1?9. STRANA PASiV r?al:::.l Bedné fbtoving SEachiE Bezprostredne [:;I:(cilglb\ia;dzajuce uctovné
a . b c 4 - 8
B.lL Dihodobé rezervy r. 119 +r.120 118
B.II.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.lll. | DIhodobé bankové tvery (461A, 46XA) | 121
Kratkodobé zavazky
BN siiéet (r. 123 + r. 127 a3 r. 135) 122 10530928 12461767
Zavazky z obchodného styku
BIV.L e (¥ 324 b 120) 123 9406603 11295882
Zavéazky z obchodného styku voéi prepojenym
1.a.| Uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavizky z obchodného styku v ramci podielovej .
1b ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 125 !
| Gétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 4T6A, 4TBA, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 2 58
475A, 476A, 478A, 47XA) 94066 03 11 9 82
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky voci prepojenym Uétovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Oéasti
4. okremzévézkoe‘( voéi prepojenym uétovnym | 129 3 4 1 7 0
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Zavazky voti spolocnikom a zdruZeniu (364,
S | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A) Lo 8383
Zavazky voti zamestnancom
6.| (331, 333, 33X, 479A) 131 564422 535165
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 346882 330418
Danové zavazky a dotacie
8.1 (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 175989 73302
g. | Zavézky z derivatovych operéacii 134
| (3734, 377A)
Iné zavazky
10-1 372A, 379A, 474, 475A, 479A, 47xA) | 135 2862 218617
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r. 138 136 855477 837982
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 484238 489702
2. | Ostalné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 371239 348280
BeZné bankové tvery

BVL 1 (221, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finanéné vypomoci

BVIL | (241, 249, 24X, 473A, 1-1255A) i
Casové rozlizenie

C | sucet (r. 142 az r. 145) 147 1363 2140
Vydavky budtcich obdobi dihodobé

C.1. (383A) 142

2 Vydavky budticich obdobi kratkodobé 143
" | (383A)
3 | Vynosy budicich obdobi dihodobé 144
T | (384A)
Vynosy budtcich ob : :
4. (35’8:?01{ uducich obdobi kratkodobe 145 1 3 6 3 2 1 4 0
T MF SR &. 18009/2014 Strana 9




LF-F I

N7 TR Tl ol TR TR TR R |

~ [ e - AR W IR AT I

-

e

== UZPODv14_10 s
g koes@lue 2020424318c0006943241] NINIIIN
|_UePOD2-01

Skutocnost'
Ozna- Cislo 7 i 0 5
Eenie Text ,iasku bezné Giétovné obdobie bezprostredne p;ggg:;iaedzajuce Uctovna
a b c d 2
* | Cisty obrat (€ast Gét. tr. 6 podla 01 87527325
zakona)
o | Vy h 3 ti |
et i 88493124 81037224
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03
Il. | Trzby z predaja viastnych vjrobkov (601) | 04 65721005 61437887
.| Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 197787 79403
Zmeny stavu vnitroorganizaénych zasob =
.1 {44-) (tové skupina 61) 06 456752 169457
V. | Aktivacia (\étova skupina 62) 07 509622 2 8 4 7 85
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI. maje);ku?tri?hoéobéhohm%iného majetku a 08 9 9 0 0 2 1 8 O 3 4 2
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti
VI | (644, 645, 646, 648, 655, 657) oe 21508956 19224264
Naklady na hospodarsku Einnost' spolu
MR 124n13+r144r 154520+ | 10 79254221 72367233
r.21+r.24+r.25+r.26
A Naklady vynalozené na obstaranie T
" | predaného tovaru (504, 507)
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)| 12 26137302 23772731
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 1784509 35440
D. | Sluzby (uétova skupina 51) 14 15147747 14363647
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 12470873 11393449
E1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 9035037 8236098
2 Odmeny &lenom organov spoloénosti a 17
" | druzstva (523)
Naklad = isteni
3. (Szlg?sggaszgc)nalne poistenie 18 3 1 1 1 1 6 8 2 8 4 8 3 8 9
4. | Sociéine nakiady (527, 528) 19 3246638 308962
F. | Dane a poplatky (6étové skupina 53) 20 37109 28068
Odpisy a opravné poloZky k dihodobém
G. nehmgtnérr%amaje?kuad);hodobému . 21 4 1 3 3 9 1 2 3 7 1 7 9 7 9
hmotnému majetku (r. 22 + . 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | & dihodobého hmotného majetku (551) 2 4133912 3717979
Opravné polozky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dihodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dihodobého
R | ejotios & predantts materih, (541, 542) | 2 97329 181338
(o] : Z ad3 -
. (Sa?l)vne polozky k pohladavkam (+/-) 25 1 6 7 8 6 29 3 4 1
Ostatné naklady na hospodarsku ginnost’
h (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 210 3 4 7 0 4 1 8 8 4 ) 2 4 0
b Vysledok hospodarenia z hospodarskej
Einnosti (+1) (102 w1 10) " aEL 9238903 8669991
T MF SRE. 18009/2014
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Skutocnost'
Ozna- Cist T z
cenie Text i beEnE (iEtoving obdoble bezprostredne porggggiaedzajuce iétovné

a b c 1 2

" Pridana hodnota (r. 03 +r, 04 + 1. 05 +
06+ 07)-(r. 11 +r.12+r.13+1.14) | 28 25421658 23460800
" Vynosy z finanénej &innosti spolu r. 30
Y | +n3M4r35+r.304r 4245 4341 44 | 20 1683 1251
VIl Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
ix. | V¥nosy z dihodobého finanéného majetku 31
" | sucet (r. 32 az r. 34)
X1 Viynosy z cennych papierov a podielov 39
’ od prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej ticasti okrem vynosov 33
prepojenych Uétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A) -
x| Vinosy z kratkodobého finanéného majetku 35
" | sucet (r. 36 aZ r. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
" | od prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v padielovej G¢asti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
XI. | Vynosové aroky (r. 40 + r. 41) 39 575 945
X1 Vynosové Uroky od prepojenych 40

" | Gétovnych jednotiek (662A)

2. | Ostatné vynosové tiroky (662A) 41 575 945
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 1108 306
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43

" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)

XIV. | Ostatné vynosy z finanénej cinnosti (668) 44

«» | Naklady na finanénu &innost’ spolu r. 46

+r47+r.48+r. 49+ 1. 52+, 53+r. 54 45 3 1 9 0 2 5 9 5 4 6 3

K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46

L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47

" | (566)

M. | Opravné polozky k finanénému majetku 48

" | (+1-) (565)

N. | Nakladové troky (r. 50 + r. 51) 49 188985 86059
Nakladové troky pre prepojené tictovné
N1 | fednotky (5624) o 135369
2. | Ostatné nakladové droky (562A) 51 53616 86059
O. | Kurzové straty (563) 52 1 1 8 6 6 8 4 9 3
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
naklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finanénu Ginnost
Q. (566, Sooy y na finanénl &inn 54 1 1 3 79 8 9 1 1
— MF SR & 18009/2014 Strana 11
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Paznamky U POD 3-01

ICO: 008G4321
_Miba Sinter Slovekiasro.

________________ 3 o DIC: 2020424318

Poznamky k G¢tovnej zavierke
zostavenej k 31.janudru 2015

ZAKLADNE INFORMACIE
Ohochodnd meno a sidio

Miba Sinter Slovakia s.1r.0.
MNabreZie Oravy 2222
026 01 Doiny Kubin

Spototnost Miba Sinter Slovakia s.r.o. (dalej len ,Spolodnost™) bola zalozend 27, Jenuara 1881 a do

Obchodného registra bola zapisana 17, februara 1881 (Obchodny register Ckresného sidu Zilina, oddig!
5.1.0., vioZka & 39/L).

Hlavné Linnosti Spolotnosti podfa vypisu z Obchodného registra

- vyroba kovového tovaru - stéiastok vyrabanych cestou praskove] metalurgie,
- vyroba dieiov pre automobilovy priemysel,

- lisovanie, spekanie, kalibrovanie, povrchové lpravy - praskova metalurgia,

- sUstruZenie, brisenie, frézovanie a iné obrdbanie kovov,

- tepelng spracovanie kovoy,

- maloobchod a velkoobechod stvisiaci s vyrobnou &innostou.

Neobmedzensé rudenie

Spoiotnost nie je necbmedzene rutiacim s

poloZnikom v inych spoloGnostiach podfa § 56 ods. 5
Obchodného zékannika.

Potet zamesinancov

Néazov polozky . Stav k 31.01.2015 Stav k 31.01.2014
Priemermny prepotitany pofiel zamestnancoy 739 688
Stav zamesinancov ku diu, ku ktorému sa zostavuie
Ggtovna zavierka, 7 toho: 739 713
podet veducich zamestnancov 29 29

Pravny dbévod na zostavenie tictovnej zavierky

Ustovna zavierka Spoloénosti k 31 januaru 2015 ie zostavena ako riadna Gétovng zavierka podla § 17
ods. 6 zédkona NR SR & 431/2002 Z.z. o Gctovhictve v zneni neskorich predpisov {dalej len ,zakon
o tictovnictve") za tétovne obdobie od 1 februara 2014 do 34 Januéra 2015,

Datum schvalenia G8tovnej zavierky za predehadzajice Gétovné obdobie

Valné zhromaZdenie schvalilo dia 15, a8
tctovné obdabie.

prila 2014 Gltovnl zavierku Spoloénosti za predchadzajice
Batum schvalenia auditora Spoloénosti

Valné zhromazdenie Spolocnosti schvalilo dita 23. okidbra 2014 spolotnost KPMG Slovensko spol. s r.o.
ako auditora u¢tovne zavierky za Uctovné obdobie od 1. februgra 2014 do 31, janudra 2015,



Poznamky Ue POD 3-01 ICO: 00694321

: _Mba Sinter Slovakias.o, 44 ... DIC: 2020424318

ﬂré B. ORGANY A SPOLOCHICI SPOLOCNOST!
% 1. Crgény Spoloénosti

£ e Stav k 31.1.2015 Stav k 31.1.2014
% Konatelia: tng. Viadimir Toman Ing. Viadimir Toman

= Martin Reisner Martin Reisner

g Frokuristi; ing. Peter Ranostaj ing, Peler Ranosta)
b Ing Viadimir First Ing Viadimir First

. Ing. Viadimir Valagtiak ing. Viadimir Valasiiak

¥

2. Speoloénici Spoloénosti

Struktira spolodnikov Spoloénost k 31 january 2015;

L%i

Vyska podielu na zékladnom imani iy podief na

Podiel na ostatnych
hasovacich noloZkach Vi ake

Spoloénik, akcionar absolitne v % prévach v % naZiv%

a b c d 5
Miba Sinter Holding GmbH &

Ceo KG, Rakiiska republika o 3699 329 100% - 100% G
Spolu 3 689 320 100% 100% g

C. KONSOLIDOVANY CELDK

Spolocnost sa zahriuje do konsolidovane] Uctovnej zévierky spoloénosti Miba Sinter Holding GmbH &
Co KG, br. Mitterbauer-Strasse 3, Laakirchen, Rakusko, kiora je sucastou konsolidovane] uttovne]
zavierky skupiny Miba AG, Dr. Mitterbauer-Strasse 3, Laakirchen, Rakisko. Konsofidovand oétovni
zavierku skupiny zostavuje spolocnost Miba AG, Dr. Mitterbauer-Strasse 3, Laakirchen, Rakasko. Tieto
konsolidovang tictovné zavierky mozno dostat priamo v sidle uvedenych spolodnosti.

OCTOVNE METODY A VSEOBECNE UGTOVNE ZASADY
a}  Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

£ T
]

Uttovna zavierka Spolotnosti bola zostavena za predpokiaduy nepreirzitého frvania jej ¢innosti v stilade
0 zakonom o tétovnicive platnym v Slovenskej republike a nadvazujticimi postupmi tétovania,

Uttovnictvo Spolognost vedie na zakiade dodrzania Casovej a vecne] stvislosti nakladov a VYnRosov,

Za zakiad sa bert vietky naklady a vynosy, ktoré sa vztahujl na Gétovné obdobie bez ohladu na datum
ich platenia,

PenaZne Udaje v OCtovne] zavierke sU uvedané v celych EUR, pokial nie je uréené inak.

Ustovné metddy a vieobecné (Gtovné zésady Spofoénost apiikovala konzistentne s predchadzajlicim
uctovaym chdobim.

K 31. decembiu 2014 sa zmenila Strukiura stivahy a vykazu ziskov a strat. Zmena si vyZiadala g
preradenie poloZiek v stivahe a vo vykaze ziskov a strat za predchadzajice ictovné obdobie podta novej

Struktury vykazov. Zmena nemala Ziadny vplyv na vysledok hospodarenia bezného détovného obdobia,
ani na vysledok hospodarenia mirutych rokov,

V Uetovnom obdobi k 31. lanuaru 2015 Spolognost nevykonala Ziadne opravy vyznamnych chyb
minulych Gétovnych obdobi.

fﬁ
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Poznamky U& POD 3-01 iCO: 00894321
_Miba Sinter Slovakia s.r.o. B DIC; 2020424318
b} Dihodoby nehmotny a dihodoby hinotay majetolk

Dihodoby majetok nakupovany sa ocenuje obstardvacou cenou, kiord zahriitje cenu, za kiord sa majetok
obstaral, a naklady sdvisiace s obstaranim (clo, orepravy, monias, poistng a pod. ).

Stcasfou obsteravace] ceny dihodobeho hmotného majetku nie st droky z cudzich zdrojov ani
realizovang kurzové rozdiely, kforé vznikli do momentu uvedenia dihodobého malethu do pouzivania.

Sucastou obstaravace] ceny dhodobého nehmotného majetku nie su Groky z cudzich zdrojov, kioré
vznikli do momentu zaradenia dihodobého nehmotného majetku do pouZivania.

Hodnota obstaravangho dihodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa zniZi ¢ opravit poloZku vo
vySke zodpovedajuce] opotrebeniu.

Dihodoby majetok vytvoreny viasinou cinnostou sa ccefivje viastnymi nakladmi. Viastnymi nakladmi s
vsetky priame nakiady vynaloZené na vyrobu alebo ing cinnost & véetky nepriame naklady vzfahujice sa
na vyrobu alebo int &nnost.

Naklady na vyskum sa neaktivuju, ale sa Otujie do nakladov Gétovného obdobia, v kicrom vznikli. Nakiady
& wyvoj sa ctuji do obdobia, v ktorom vznikii, ale tie, kioré sa vztahujl na jasne definovany vyrobok
alebo proces, pri ktorych mozno preukazat techaicky realizovatelnost a moznos! predaja a Spoloénost
ma dostatoéné zdroje na dokondenie projekiu, jeho predaj alebo na vnitorné vyuZitie jeho vysledkov, sa
aklivujd, a to vo vyske, ktord sa pravdepodobne ziska spat’ z budicich ekonomickych GZitkov.

Dihodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisoveho pldnu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladane} doby jeho pouzivania zodpovedajice] spotrebe bud(cich ekonomickych ufitkov z
majetku. Odpisovat' sa zadina prvym dfiom mesiaca nasledujiceho po uvedeni majetku do pouZivania.
Nehmotny majetok, kiorého obstardvacia cena (resp. viastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa
nezaraduje na Oty dihodobéhe majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pougivania.

Predpokladana doba pouzivania, metoda odpisovania a odpisové sadzba st uvedené v nastedujlce)
tabufke:

Predpokladana doba KMetdda Roltna odpisova
~ . ____pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Softvér 4 Linegrma 25
Oceniteiné préva (licencie) 5 Linearna 20

Dihodoby hmoiny majetok sa odpisuie podfa odpisového planu, kiory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouZivania zodpovedajice] spotrebe  budlcich ekonomickych UZitlkov
z majetku. Odpisoval sa zadina prvym diiom mesiaca nasledujliceho po uvedeni majetku do pouzivania.
Hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. viastné naklady) neprevysi 1 700 EUR, sa nezaradije
na ticty dihodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.

Predpokladana doba pouZivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba s uvedeng v nasledujdics]
fabulke:

Predpokladana doba Metoda Roénd odpisovi

- pouZivania v rokoch odpisovania sadzha v %
Stavby 40 Linearmsa 2,5
Samesiatny hnutelny majstok
Strofe, pristroje a zariadenia 8az 12 Linedrna 8.33az 125
Dopravng prostriedky 4 a2z 6 Linearna 16,67 az 25
Hmotny majetok, kiorého obstardvacia
cena nepravysi 1 700 EUR rbzna Jednordzovy odpis 100

V pripade prechodného znizenia tizitkove] hodnoty dlihodobého majetku, kiora bela zistena pri
inventarizacii a je wrazne niz§ia ako jeho ocenenie v Gétovnictve po odpoditani opravok, je vytvorend
opravna polozka na droven jeho zistene] GZitkovej hodnoty,
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Poznamky e POD 3-01 ICO: 00894321
Miba Sinter Slevekissro. 15 o o BHC: 2020424318
c}  Zasoby

d)

Zasoby sa ocefiuji nizSou z nasledujiicich hodndt obsiardvacou cenou {nakupované zasoby) alebo
viastnymi nékladmi (zasoby vytvorené viastriou ¢innostou) alebo disiou realizadnou hodnotou.
Obstaravacia cena zahifia cenu zasob a naklady stvisizce s obstaranim {clo, prepravy, poistng, provizie
a pod.) znizené o zfavy z ceny, Zlava z ceny poskytnula k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam
sa uCluje ako zniZenie nékladov na predang alebo spotrebovane zasoby. Spolodnost udtuje o »dsobéach
sposcbom A tak, ako to definuji postupy uétovania. Ubylok zésob sa Gituje v cene Zistene] metddou
vazeného aritmetického priemeru.

Zasoby vytvorené viastnou ¢innostou sa ocenuji viastnymi nakladmi. Viastné naklady s priame néklady
(priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame naklady} a €ast nepriamych nakladov bezprostredne
suvisiacich s vytvorenim zasob viastnou Sinnostou (virobnd réZia). Vyrobna rézia sa do viastnych
nakiadov zahriwje v zavislosti od stupiia rozpracovancst tychto zasob.

Ak st obstardvacia cena alebo viastné naklady zasob vyssie ne? ich &ista realizacna hodnota ku dnd, ku
ktorému sa zostavuje ittovnd zavierka, vytvara sa opravna poloZka k zasobam vo vydke rozdielu medzi
ich ocenenim v Gétovnictve a ich Gistou realizatnou hodnotou. Cista realizatna hodnoia j& predpokfadang

predajna cena zasob zniZend o predpokladané naklady na ich dokonlenie a nékiady stvisiace
s ich predajorn.

Pohladavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocenuji ich menovitou hodnotou. Opravna poloZka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohfadavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

Finantné adty

Financné Gty tvori pefiazna hotovost a zostatky na bankovych Oétoch.

Naklady buddcich ohdobi a prijmy budGeich obdobi

Nakiady budtcich obdobi a prijmy buducich cbdobf s vykazané vo vySke, ktora je potrebna na dodrZanie
zasady vecnej a Casovej sUvislosti s U&tovnym obdobim.

Opravné poloZky

Opravng polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak e opodstatnené predpokladat, Ze doslo
k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v détovnicive. Opravna polozka sa Uftuje v sume
cpodstatnenéhc predpokladu znizenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v tétovnicive.

Rezervy

Rezerva je zavézok predstavujlici existujticu povinnost Spolatnost, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobng, Ze v budlcnosti zniZi jej ekonomické Ozitky. Rezervy sl zavazky s neuréitym Sasovym
vymedzenim alebo vySkou a ocenuji sa odhadom v sume potrebne] na spinenie existujice] povinnosti
ku driy, ku kiorému sa zostavuje Gdttovna zavierka,

Tvorba rezervy sa (Cluje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy Gcet, ku klorému zavazok
prisiticha. PouZitie rezervy sa uétuje na tarchu vecne prisluného UEtu rezerv so stvzlaZnym zapisom
v prospech vecne pristusného Uctu zavéazkov. Rozpustenie nepoirebnej rezervy alebo jej Casti sa Gciuje
opacnym U&tovaym zapisom ako sa Udtovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skonta & vratenie kapnej ceny pri reklamacii sa tvor! ako zniZerie pévodne
dosiahnutych vynosov so sdvztaznym zapisom v prospech Uétu rezery.

Spolonost’ vytvorila rezervy na nevyfakturované dodavky, odmeny zamesthancov a nevyerpané
dovolenky.
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iy Zavazky

m)

n}

Zavazky priich vzniky sa ocenuj menovitou hodnotou, ZavEzky priich prevzali sa ocenujl chsiardvaccy
canou. Ak sa pri inventarizach zisti, e suma zavarkoy i ing ako ich wéka v ddtovnictve, uvedd sa
zavazky v Gltovnictve a v Uctovne] zavierke v tomito zistenom oceneni.

Splatnd dan z prijmu

Daft z prijmav sa UCluje do nakladov Spoloénost v obdobi vzniku dafove} povinnosti a v prilozenom
vykaze ziskov a strat Spoloénosti je vypotitana zo zakiadu vyplyvailiceho 2 hospodérskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o pripotitatelné a odpoéitateing polozky z titulu trvalych a dogasnych dprav
dafiového zakiadu a umorenia straty. Danovy zavazok je uvedeny po zniZeni o preddavky na daf z
prijmov, kiore Spolognost uhradila v priebehu roka. V pripade, e uhradend preddavky na dafi z prijmu v
priebehy roka su vy8Sie ako dafiova povinnost za fenio rok, Spolotnost vykazue vyslednd danovi
pohladavku,

Odiozena dart z prifmu

OdloZena daf z prijmu vyplyva !

a) docasnych rozdielov medzi O¢tovnou hodnotou majetku a U&tovnou hodnotou zavizkov vykazanou

vsivahe aich dafovou zékladfiou,

b} moznosti umorovat’ dafovy stratu v budlicnesti, pod kiorou sa rozumie moznost odpotital’ dafiov
stratu od zakladu dane v huddcnosti,

¢} moznosti previest nevyuzité danové odpoéty a iné danové naroky do buddcich obdobi.

QdioZena danové pohladavka sa Oétuje iba do takef vysky, do akej je pravdepodobné, & bude mozné
doCasné rozdiely vyrovnat vodi budicemu zakladu dane.

Pri vypolte odloZenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o kiorej sa predpokiada, e bude platit’
v Gase vyrovnania odloZeng] dane.

Vydavky budiicich obdobi a vynosy budicich obdobi

Vydavky buddcich obdobi a vynosy budlcich obdobi su vykazané vo vyske, kiord je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej stvislosti s Gtovaym obdobim.

Leasing {Spoloénost je najomca)

Finantny leasing. Financny leasing je obstaranie dihodobého hmotného majetku na zakiade najominej
zmluvy s dojednanym pravom kipy prenajatej veci za dohodnute ptatby pocas dohodnutej doby najmu
tohto majetku, Sicastou dohodnutych platieb je aj kipna cena, za kiord na konci dohodnutej doby
prechadza viastnicke prévo k prenajatému majetku z prenajimatela na najomeu. Dohodnuté doba najmu
je najmenej B0% doby odpisovania podia dafiovych predpisov, nie véak menej ako 3 roky. V pripade
najmu pozemku je doba najmu najmenej 60% doby odpisovania hmotného rmajetku zaradengho do
odpisovej skupiny 4. KaZda platba ngjomného je alokovana medzi splatku istiny a finantne nakiady, kioré
st vypotitané metddou efektivngj Urokovej miery. Finanéné naklady sa vykazujl ako Uroky.

Financny leasing sa aktivuje v uctovnictve najomcu v ded prijatia majetku na prisiugny Ocet majetku so
stvziaznym zapisom v prospech zavazkov z néjmu v oceneni, kioré sa rovna celkovej vyike dohodnuiych
platieb zniZzenych o nerealizované finanéné naklady. Majetok cbstarany formou finanéného pranajmu sa
odpisuje v Oétovnicive najomeu.

Operativny leasing. Prendjom majetku forrmou operativneho leasingu sa Uttuje do nékladov priebeine
pocas doby trvania leasingovej zmiluvy.

Cudzia mena

Majetok a zévazky vyjadrené v cudze] mene sa ku diu uskutotnenia tétovného pripadu prepoditavaji
na memu eure referentnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centréinou bankou
alebo Narodnou bankou Slovenska v defi predchadzajlci diu uskutoénenia Gétovagho pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzef meny naklpenej za euro sa poulije kurz, za kiory bola tato cudzia mena
naklpena.
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Na ubytok rovnake] cudze] meny v hotovosti alebo z devizového ciu sa na prepocet cudze] meny na
auré pouije referentny vymenny kuiz urleny a vyhidseny Furopskou centralnou bankeou alebo Narodnou
bankou Slovenska v def predehadzajiici diiu uskutotnenia Gtovného pripadu.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku
kiorému sa zostavije 0Stovnd zavierka, prepotitavajl na menu euro referenénym vymennym Kurzom
uréenym a vyhlasenym Eurépskou centrélnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defi, ku
ktorému sa zostavuje OStovna zévierka, a UCtUj sa s vplyvom na vysledok hospodérenia.

Prijate a poskyinuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom (i6ty vedeného v tejto cudze] mene sa
prepoditavail na menu ewo referenénym vymennym Kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defl predehadzajici diiu uskutoénenia Gétovného
pripadu. Ku diu, ku kiorému sa zostavuje GStovna zavierka, sa uf neprepoéitavajl.

Prijaté a poskytnute preddavky v cudze] mene na Géet zradeny v eurach a z &ty zriadeného v eurdch
sa prepocitavajl na menu euro kurzorn, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.

Vykazovanie vwhosov

Vynosy z predaja vyrobkov sa vykazuill v momente prenosu rizika e viastnictva vyrobku, obvykie po
dodavke. Ak sa 8polotnost zaviaZe dopravil’ vyrebky na uréité miesto, vynosy sa vykazujtl v momente
dorucenia vyrobku do cisfového miesta,

Vynosy sa vykazuid po cdpotitani dane z pridang] hodnoty, zliav a zréZok (rabaty, bonusy, skonig,
dobropisy & pod.). Vynosové (roky sa QCtujtl rovnomerne v Gétovnych obdobiach, kiorych sa vecne
a Casovo tykaji. Vynosy z dividend sa za(¢iuji v Case vzniku préva Spolotnosti na prijatie platby.

Vynosy Spoloénosti tvoria najma trzby z predaja viasinych vyrobkov,
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% 1. Dihodoby nehmotny majetok a dihodoby himotny majetok

Prehlad o pohybe dihodobého nehmotnéha majeiku a dihodobého hmoiného majetku od 1. februara

2014 do 31, janudra 2015 a za porovnatelné obdobie od 1. februsra 2013 do 31, janudra 2014 je
uvedeny v tabulkach na stranach 20 az 23.

va

Dihodoby hmoiny majetok je poisteny pre pripad &kéd spésobenych kradeZou a Zivelnou pahromou,
budovy aZ do vyiky 11 880 703 EUR a vyrebng a prevadzkové zariadenia a? do vysky 56 123 275
EUR {v predchadzajicom Gétovnom obdobi budovy aZ do vySky 7 325 200 EUR, a vyrobné
a prevadzkove zariadenia aZ do vysky 46 730 614 EUR)

Spolognost' je poistena pre pripad preruSenia prevadzky az do vysky 44 935 500 EUR (v
predohadzajicom aCtovnom obdobi a2 do vysky 28 090 000 EU )
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4.  Zasoby

Vyvaj opravnej polozky v priehehu Octovného obdobia i

1CO: 00684321

.. DIC: 2020424318

Zadtovanie OP

e uvedeny v nasledujuce] tabulke:

Zattovanie OF z dévodu
z ddvodu vyradeniz
Stav k zéniku majetku Stav k
Zésoby 1.2.2044 Tvorba OP  opodstatnenosti  uétovnictva 31.01.20158
N a___ SR I € d —® . R
Material 6543 081 297 036 120 B49 0 812 268
Nedokontens
vyroba a polotovary
viastnei viroby 46 057 60 696 42 002 4] 85 051
Vyrobky 1284 58682 1284 G 8 662
Zvierala 0 0 0 0 i
Tovar 0 0 0 { - 0
Mehnutefnost na predaj 0 0 0 0 ) g
Poskytnuté preddavky na
zasoby S N | G S S
Zasoby spolu 690 422 366 6894 164 135 0 8892 284

ZnizZenie Cistej realizacnej hodnoty zésob bolo zohfadnené v
hodnota zésob sa znizila predovietk
nizsej Cistej realizaéne hadnoty.

Zasoby st poistené pre pripad kod
EUR (v predchadzajicom Gétovnom

ym v dosiedku precene

sposobenych kradezou a Zivelnou
obdobi do vysky 4 359 000 EUR).

ytvorenim opravnej polozky. Cista realizacna
riz pomaly obratkovyeh zasob a zohladnenim

pohromou do vyéky 3 700 289
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Pohladavky

1ICO:

00694321
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Vyvoj opravnej polozky v priebehu G&tovného obdobia je zobrazeny v nasledujlice] tabulke:

Hittovanie OP

Zudtovanie OF z dbvodu
z dévodu vyradenia
Stav k zaniku majetku z Stav k
Pohfadéviky 1.2.2014 Tvorba OF  opodstatnencst  d8tovnictva 31.01.2018
a B ¢ N & ~ 1 o
Pohladavky
2 obchodného styku 25 3471 33113 16 327 o 486127
Potladavky vodi
deérske} Gltovne
jednotke 2 malerskej
Gétovne] jednotke 0 0 o O 0
Ostainé pohiadaviy
v ramci kons. calky 0 0 0 0 it
Pohladavky vodi
spotocnikom, Slenom
a zdruZeniu 0 &) & 0 O
iné pohfadavicy o 0 0 g _ 0 8
Pohladévky spoilu 28 341 33113 16 327 o 45 127

Opravna poloZka je tvorena k pohladavkam

riziko ich nezaplatenia.

Vekové frukttra pohladavok za bezné uétovné obdobie j& uvedena v nasledujlcei tabulke:

Narov polozky

¥ lehote splatnosti

Po lehote splathost

po dobe splatnosti viace] ako 180 dni pri kloryeh je zvysené

Pohladavky spolu

a b c d

Dihodobé pohladavky

Pohfadévky z obchodného

styku 8] ¢ 0
Pohfadavky vodli deérskej

uctovne| jednotke a materske

uGtovne] jednotke 0 &) 0
Ostatné pohfadavky v rémci

konsolidovaného celku 0 0 0
Pohfadavky voéi spolodnikom,

&enom a zdrueniu G o &
iné pohladavky a a Bl
Dihedobé pohladavky spolu 4 0 0
Kratkodobé pohfadavky

Pohladavky z obchodného .

styku 4 809 541 1716 945 5 326 486
Pohladavky vo&i doérskej

(ttovne] jednotke a materskej

uitovnej jednotke 0 0 0
Ostatné pohfadavky v ramci

korisolidovanéhs cetku 0 0 6
Pohfadavky vodi spoloénikom,

Clenom a zdruzeniu 0 0 0
Socialne poistenie 8] 0 0
Dafové pohfadavky a dotécie 1036 445 0 1 036 445
iné pohiadavky 81 0 81
Kratkodobé pohfadaviy
spolu 5 646 067 1716 845 7362012
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Vekové Strukitra pohfadévok za predehadzajice (étovné obdobie je uvedena v nasledujicei iabulke:

Mazov poloiky

YV lehote splathost

Po lehote splatnost]

Pohfadavicy spoju

SO I d

Dihedobé pohladavky

Pohladavky z obchodného

styku 0 g 0
Pohladavky voii dogrskej

udlovne] jednotke a materskej

GCtovng] jednotke 0 G 0
Oslatné pohladavky v ramei

konsolidovaného celiu 0 0 G
Pohladavky vodi spolotnikom,

Clerom a zdruZeniu 0 & 0
Iné pohladavky e . B o B3
Dihodobé pohfadavky spolu 0 t U
Kratkodobé pohfadaviy

Pohladavky z obechodného

stykuy 4 407 414 1265 885 5673 309
Pohladavky voli deérskej

Octovne| Jednotke a materskej

utiovnej jednotke 0 ¢ 0
Gstainé pohfadavky v ramci

konsolidovaného celku G 0 ¢
Pohladavky vodi spoloénikom,

flenom a zdruZeniu o G 0
Socigine poistenie #] a 0
Dafiové pohladavky g dotacie 981 803 4] 981 203
Ine pohladavky 402 ~ 0 402
Kratkodobé pohladavky
spolu 5388 718 1285 595 6655614

Finanéné Géty
Infermacie o finanénych Gétoch okrem kratkodobého finanéného majetky st uvedené nizsie:

Nézov poloihy Stav k 31.01.2015 Stav k 31.61.2014
Pokladnica, ceniny g 169 5420
Beziné bankové O¢ty 27748632 33718687
Bankové (tly terminované 0 0

_Peniaze na casle - G a
Spolu 2782704 3 377 107

Uctami v bankach moze Spole¢nost volne disponovat'
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7. Casové roztidenie

s
ot

sednotlivé poiozky casového rozliSenia sii uvedene v nasledujicej tabufke:

y i
»gzgj%..,_

L Opis polokky casového roziienia B SBtav k 31.01.2015 Stav k 31.01.20144 ‘
s Naklady huddcich obdobi dihodobé: . o 0
fﬁ Maklady hudiicich obdobi krdtkodebe,

gtohor . 87 389 8692
T Poistenis 45635 0
o Najom vyrobnych zariadend 32 200 g
Opravy & Gdriba 4 (03 3623
Poradensikeé siuzby 1498 244
Maklady na telefon 0 432
Ostaing 3 4088 4363
Prijmy buddcich obdobi dihodobé: . ] 0
Prijmy budteich obdobi kratkodobé: o 0 - i

Spolu 87 389 8 682
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PASIVA

Viastnd imanie

DG 2020424318

1CO: 00684321

Prehlad pohybu viastného imania v priebehu befného a predehadzajuceho ultovného obdobia je
uvedeny v nasleduitcich tabufkach:

Polozika viastného imania
8

Zakladné imanie

Zmena zakladného imania
Pohlfadavky za upisané
viastné imania

Emisné aZio

Ostatne kapitalové fondy
Zakonny rezeruny fond a
nadelitelny fond
Rezervny fond na viasiné
akcie a viastng podialy
Statutdrne fondy

Ostatné fondy
Ocefovacie rozdisly

Z precenenia majetku
a zavizkov

Ocetovacie rozdiely

Z kapitélovych Gastin
Cceflovacie rozdiely

z precenenia pri zlu¢eni,
splynuti a rozdeieni
Nerozdeleny zisk minulych
rokov

Neuhradena strata minulych
rokoy

Vysiedok
hospodérenia bezného
uctovného ohdobia

Viastne imanie spoly

Stav k Stavk
1.2.2014 Prirastky Ubytky Presuny 31.01.2015
- §:} {: d ——— e fw... T T S
3 699 329 0 0 0 3609 329
0 0 0 0 o
0 0 0 0 0
o 0 0 0 . 0
35173 o 0 0 387173
369 633 0 0 ¢ 369 933
0 0 0 0 0
0 o 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
21185 757 0 0 1 806 963 22 992 720
0 o 0 0 0
6 906 963 7 332 033 5 100 000 -1 806 963 7332033
32 200 155 7 332033 5 100 008 0 34 432 188
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4 Stav k Stav k
: PoloZka viastného imania 1.2.2013 Privastky Ubyiky Presuny .ien4
- a B c d & i
% Zakladné imanie 3 699 329 ¢ ‘ 0 0 3689 328
Zmena zakladného imania 4] a 0 0 0
. Pohfadavky za upisané
% viasing imanie G 0 3 ¢ 0
. Emisné azio o ¢ i) 0 0
. Ostatné kapitalove fondy 38173 il 0 0 38173
% Zakonny rezeryny fond a
nedeliteiny fond 3680323 Q G 0 368 933
Rezervny fond na viasing
;’% akcie a viastné podisly 0 0 0 0 O
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
; Ostainé fondy 0 0 0 §] o
§ Ocefiovacie rozdiely
z precengria majetky .
: a zaviizkoy a I 0 0 T
% Ocefovacie rozdiely
. z Kapitalovych GEastin 0 0 0 0 0
ﬁ Qcedfovacle rozdisly
Z precenenia pri zlodeni,
. splynuti a rozdelent 0 0 0 0 0
s Nerozdeleny zisk minuiych
% rokov 20 365 967 4] O 815 780 21185757
§ o Neuhradend
% strata minulych rokov 0 0 0 0 G
Vysledok
hospodérenia beiného
- ti¢tovného obdobia 5915780 § 906 963 5 100 000 -815 740 6 806 963
@ Viastné imanie spolu 0 £ 906 963 5 100 000 o 32 200 185
- Ustovny zisk za rok 2013/14 vo vyske 6 806 863 EUR bo! rozdeleny nasledovne:
ﬁ Nazov poloiky 201312014
- Uztovny zisk B 6 906 983
% _Rozdelenie B&tovného zisku 2014/ 2015 ’
Pridel do zakanného rezervného fondu 0
P Pridel do $tatutdrych a ostatnych fondov 0
% Pridel do socialneho fondu 0
Pridei na zvySenie zékladného imania 0
Uhrada straty minulyeh obdobi a
% Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 1 806 963
Rozdelenie podielu na zisku spoloénikom, Slenom ] 5100 000
_ Iné - a
% Spolu 6 506 983

O rozdeleni zisku za Uctovné obdobie od 1. februdra 2014 do 31. januara 205 vo vyske 7 332 033 EUR
rozhodne valné zhromazdenie.
$tatuiémy organ navrhuje rozdelit zisk nasledovne:

- Rozdelenie podietu na zisku spoloénfkomn 3 000 000 EUR
- Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 4 332 033 EUR.

% Povinny pridel do zakonneho rezervného fondu nie je potrebny, pretoZe zakonny rezervny fond uz
dosiahol svoju maximalny vysku stanovens v pravnych predpiscch a v spolotenskej zmiuve.
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Z. Rezervy

Prebiad rezerv je uvedeny v nasledujucej tabulke:

i
-

Stav k Stav k
Nazov polozky 1.2.2014 Tvorba Poukitie Zrudenie 31.01.2015
: a LSO - B ) A
;;g Dlhodobé rezervy, z toho: g g o 8 0
2 zakonné diodofd rezervy: 0 o g 0 ¢
: Ostaing dihodobs rezervy: ) g 0 o . i3
g;% Kratkodobé rezervy, z toho: 837 982 855 477 837 882 g 855 477
_ Zikonnd kratkodobé rezervy, z toho: 489 702 484 238 489 702 o 484 238
, Nevycerpana dovolenku vratane
"g socialneho zaberpedenia 433272 444 538 433 272 0 449 538
o Overenie Udlovne] zavierky a
: zostavenie dafiového priznania 24 360 20 800 24 380 T20800
%% Mevyfakiurovane doddvky 32 070 13 900 32 470 O 13 800
Ostaing krathodobé rezervy, z toho: 348 280 371239 348 280 o 371 239
& Odmeny pracovaikom 3390 380 371235 339 380 0 371 238
;ﬁ Ostatng rezervy 8 800 0 8 909 0 o
: Rezervy spolu _ 83vosz 855 477 837 982 0 855 477
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.2.2013 Tvorba Pouzitie Zrudenie 31.01.2014
o a b c o d e f
Dihodobé rezervy, z toha: - 0 0 0 0 0
Zakonné difiodobs rezervy: o 0 0 o 0
Ostainé dihodobé rezervy: 0 0 0 0 0
Kratkodabé rezervy, z toho: _ 722 842 837 982 673 949 48 893 837 982
Zakommé krathodobé rezervy, 7 toho! 450 656 488 702 450 656 e 488 702
Nevyterpand dovolenku vratane
socidlneho zabezpetenia 365 886 433272 395 886 G 433 272
Overenie GCtovnej zavierky a
zostavenie dafového priznania 24 020 24 360 24 020 24 360
Nevyfakturované dodaviy 306750 32 070 30750 G 32 070
P Ostatné kratkodobs rezervy, z toho: 272188 348 280 223293 48 893 348 280
ﬁ Odmeny pracovnikom 167 123 339 380 167 123 0 339 380
Uraky & tveru 0 0 0 0 0
Rezerva na provizie 258 0 258 G 0
Cstaing rezarvy 104 805 8 900 55 912 48 893 8900
Rezervy spolu 722 842 837 982 673 948 48 883 837 582

Spolotnost predpokiada pouzitie uvedenych rezerv v priebehu nasledujlceho hospodarskehe roka,
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Zavizky

Strukidra zavézkov (ckrem bankovych averov) podia zostatkove] doby splatnosti ie uvedend

v nasledujice] tabulke:

Mazov polozky Stav k 31.01.2045 Stay k 31.01.2014
Zavdzky so zostatkovou dobou sptatnost jeden
rok af pat rokov 4 004 722 120 400
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti nad
pat rokov B 0 I
Dihodobé zavézky spolu 4004722 120 400
Zavazky po lehote splatnost 2256023 1602 480
Lavazky so zostatkovou dobou splatnost do
jedného roka vratane ] 8 274 905 10 858 287
Kratkodobé zavizky spolu 10 530 928 12 461 767

Sucastou vekove] Struktdry zavézkov nie je odloZeny dafovy zavazok (et 481). Informacie

o odloZene] dani st uvedené v dasti F.4.

OdioZeny dafiovy zavizok

Vypotet odioZeného danového zavazku je uvedeny v nasledujicej tabutke:

Mé&zov poloZky Stav k 31,01.2015 Stav k 31.01.2014
llaCasné rozdiely medzi Gitovnou hodnotou

majetku a dafovou zékladfioy, z toho: -5 504 821 -4 596 638
odpotitatelne 892 981 706 868
zdanitelné -6 397 802 _ -5 803 508
Docasné rozdiely medzi aétovnou hodnotou

zavazkov a dafiovou zakladniou, z toho: o 406 B78 362 620
odpotitatelné 406 578 362 620
zdanilelna 0 0
Moznost’ umorovat’ dafiovy stratu

v buddcnosti #] 0
Moznost previest’ nevyuZité dafové odpodty 0 0
Sadzba dane z prijmov { v %) * 22% 22%
Odiozena dafiové pohladivka vypoditana 0 4
Uplatnen# dafiova pohladavka zatétovana ) 0 0
Zautiovana ako zniZenie nakladov 0 0
Zatftovana do viastngho imania 0 0
Cdiozeny daftovy zévizok L 1121613 907 483
Zmena odicieného daniovéhoe zavizku ' 124 130 96 845
Zatiftovana ako naklad 124 130 96 845
Zatittovana do viastného imania 0 0
Iné C 0
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Sociainy fond

Tvorba a derpanie socidineho fondu v priebehu Gétovneho obdabia si yvedené v nasiedujlice] tabulke:

Mazov polofky s

Zatiatuény stav socidingho fondu

Tvorba sociaineho fordu na farchu nakiadov
Tvorba socidgineho fondu zo zisku

Ostatna tvorba socidineho fondu

Tvorba sociaineho fondu spolu

Cerpanie sociaineho fondu

2014 N
4 610 528
44 519 40 243
0 o
D S D
44 519 40 243
B 44 407 36 162
4722 4610

Keonedny rostatok socidineho fondu

Pozicky prijaté od spriaznenych stran

. Suma istiny v Suma istir:
Urok p. a. Datum pristusnej mene vEUREK
Nazov poloziy Mena v % splatnost k 31.01.2015 31.01.201:
a b C d ) f
Dihodohé pd2itky, z toho: 4 000 600 4 000 O
Miba Sinter Holding GmbH &
Co KG, Rakoska republika £UR 1,625 31, januar 2018 4 (60 000 4 000 O
Kratkodobé pdZicky, z toho! 34170 341
Miba Sinter Holding GmbH &
Co KG, Rakaska republika EUR 1,625 30 aprit 2015 34170 341
Kratkodobe finanéng vypomosl, z toho: g
Spolu 4 034 170 4034 1

Casove rozliSenie

Struktira casového rozliSenia je uvedend v nasledujicej tabulke:

Mazov poloZky Stav k 31.01.2015 Stav k 31.01.20144
Vidavky budicich obdobi dihodehs: : 4 G
Vydavity budicich obdobi kratkodohé: g 0
Vynosy budicich obdobi dihodobé: 0 0
Vynosy budlcich obdohi kratkodobs, z toho: 1 363 2140
Ostatné N 13683 2 140
Spolu 1363 2 140
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8. Zavizky z finaniného prendjmu {u nijomeu)

Zavézky 7 finanéného prenajimu st wvedene v hasledujlice] tebutke:

Stav k 31.01.2015 Stav K 31.01.2014
. Splatnost’ Splatnost
% od jedného od jedného
roka do roka do
wig do jedného  platich rokov  viac ake pit'  do jedného  piatich rokov  viac ako pat’
’*&% Néarov poloiky  roka vratans vratane rokov roka vratane vratang rokoy
_ 8 b € .4 . ® S B g
= istina 0 0 0 216 200 115 780 G
| Financny naklad 0 ¢ 6 o
Spoly 1 a 0 246200 115780 g

IR SR T T TR

4
5
2
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3 G. VYNOSY

1. Triby za viasiné vykony a tovar

Triby za viastné vykony a tovar podia htavnych tertdnl st uvedeng v nasledujlice] tabulke:

Tribzy za viastnd vikony

B A .

Oblast odbyiu 2014045 2013114

— a ) R S S

: Nemecko 21 366 049 20 018 268
f% Rakisko 11022 093 8 664 002
’ Francizko 0 96O 315 8 677 755
Polsko 8 395 379 7 331 899

Madarako 5 585 871 5301 169

Taliansko 3601177 4 B8 345

Cesko 1574123 1771188
Mexiko 1351 541 14368 623
Spojené Staly americké 944 548 1 190 368
s Cina 608 892 804 763
g Svédsko 551 854 359 240
- Velka Britania 479 341 301 052
P Juina Korea 1471 962 318 518
@ Brazilia 137 486 886 384
Kanada 123 222 205 214
- india 37 789 0
@ Lichtenétajnsko 19 078 47 088
) Luxembursko 5000 0
1 Bulharsko 1 508 0
ﬁ Slovensko 1008 395 303
Turecko 855 0
Rumunsko 504 0

Dansko 0 146 100
Spolu 65 918 792 §1 517 290
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§ 2. Zmena stavu zasob viasinej viroby

. Zmena stavu zasob viasing] viroby vo vykaze ziskov a sirat predsiavuje zvydenie vo vike 456 752 EUR.
g Vychadzajlc zo stvahowych poloZiek dosahuje zvySenie vySku 452 9192 EUR, ako je to uvedsné
¥ nasleduides] tabulke;

Zmena stavu
vittroorgankzaénvch

o zasoh
v Stav k Stav k Stav k
% Mazov poloZky 31002045 31.01.2014 1.2.2013 2015 2014
. @ b C d e {
Nedokontend vyroba a polotovary
viastne] vyroby 2037 997 1958 540 2078925 79 457 ~120 285
Viyrobky 713417 339 955 380 083 373 482 -403 138
i Zvieratd G g G 0 - G
"’% Spolu 2751 414 27298 498 2 455 (18 452 819 -180 523
= Manka a Skody X X X 3833 -8 934
Reprezentaéné X X X 0 G
Dary X X X G g
Iné b3 X X 0 0
Zmena stavu
vnltroorganizatnych zasob vo
vykaze ziskov a strat X X X 456 752 -168 457

3. Ostatné vynosy z hospodarskej, finanéne] éinnosti a vynosy vynimoéného rozsahu alebo vyskytu

ol

Prehlad o vynosoch z hospodarskej cinnosti, financnej Cinnosti a vynosoch vynimoéného rozsahu aleba
vyskytu je uvedeny v nasiedujicom prehlade:

- Mazov poloZky 2015 2014 .
‘s Vyznamné polozky pri aktivacii nikladov, z foho: 508 622 284 785
% Dthodoby hmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou 500 622 284 785
o Obstaranie z&sob vlastnou dopravou 0 0
;' Ostatna aktivacia : 0 - 0
ﬁ Ostatné vyznamné poloky vynosov z hospodarskej éinnosti,
o z toho: 21 607 958 19 404 6506
L Predaj materialu g 350 24 010
§ Prebytky na majetku zistené pri inventarizacii g 664 77 562
- Vynosy z predaja dihodobého hmotného a nebmotného majetku 89 652 156 332
Vynosy z dotécii 22 791 4]
Faktoring pohfadavok ’ 20743825 18 665 226
Ostatne vynosy v ramai skupiny 407 424 177 107
Ostatné N 325 252 _..304 369
Finanné vynosy, z toho: 1 683 1 251
Kurzové zisky, z tohe: 1108 306
kurzove zisky ku diiu, ku ktorému sa zostavuie OCtovna zavierka i 0
Ostalné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 575 945
Vynosove (roky 575 945

Vynosy, ktoré maji vynimofny rozsah alebo vyskyt: 0 o
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4. Cisty obrat

) ﬁuf B B

Informacie o éistom obrate Spolo€nosti st uvedens nizsie:

—...MNagovpoletky o S

85721 005 61437 857
197 787 79 403
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Trzby z predaja sluZieh
TeZby za tovar D 0
Vynosy zo zéakazky 0 G
Vynosy # nehnutefnosti na predaj G O
Iné vinosy stvisiace s beZnou Snnosiou

21808533 . 19405 561
Cisty obrat cetkom

BY 527 325 80 822 841
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a néklady vynimoéného vyskytu aleho rozsahu

ICO: 00694321

-..PIC: 2020424318

Naklady na poskyinuté slugby, ostatng naklady na hospodarsky ¢innost, finanéng néakiady

Prehlad o nakladoch na poskytnuté sluzby, ostatnych nakladoch na hospodarsku &innost, finantnych

nakladoch a nékladoch vynimoénéha vyskylu alebo rozsahy:

e MEZOV poloFky
Makiady za poskyinuté sluzby, z toho:

Néklady vodi audifaro, auditorsiey Spolocnosti, z toho:
naklady za overenie individualneg] UElovne] zaviarky
iné uistovacie auditoreke sluzby

slvisiace auditorské sluZby

danové poradansive

ostainé neauditorske sluzby

Ostatng viznamne polozky nékiadpy za paskytnulé stuzby, » toho:
Externé opracovanie vyrobkoy

Nakup licencii

Opravy a adriba

Doprava

Poplatky platens Skupine

Naklady na IT

Inferné sluzby v ramei skupiny

Leasing

Nakiady na leasingovy personal

Cestovné naklady

Externé vzdeldvanie

Externé opracovanie nastrojov

Odstranenie odpadu

Pravne, ekonomické a ing poradenstvo

Naklady na telekomunikaéné sluZby

Externé opracovanie veoriek

Néklady na inzerciu, reklamu

Ostaine

Ostatné vyznamné polozky nakiadov z hospodarskej ginnosti,
z toho:

Faktoring pohiadavok

Poistenia

Zostatkova cena predangho dihodobého hmotného a rehmotného
majetku

Cdhadovang n&klady na rutenie

Predaj materiaiy

Manka a skody

Tvorba a z(iGiovanie opravnych poloZiek k pohladiviam

Ostatné

Finanéné niaklady, 7 toho:

Kurrove Straty, 7 toho:

kurzove straty ku driu, ku ktorému sa zosiavule Uétovna zévierka
Ostainé vyznanmne poloiky finanénych nakladov, 7 toho:
Nakladove troky

Bankove poplatky

...... 15 147 747 14 363 647
27 760 31 120
27 780 31120
U G
0 - 0
G ’ 0
0 Q
15118 987 T4 332 527
4 004 900 4 304 800
2573047 2626 200
1795 428 7058 748
1715823 1 361046
1467 553 14866 310
1054673 512 999
667 142 626 115
363 413 685 682
324 763 0
228 240 141 928
151 345 152 007
119129 103 085
110 795 111 157
74 6845 92 217
41 358 42 193
17 071 28 067
647 569
e 09115 341275
21 148 819 19 055 918
20743 825 18 665 226
180 117 186 659
80 534 151 610
0 -48 893
16 795 28728
3833 8 934
16 786 29 341
96920 33314
318 025 95 4563
118 668 493
0 0
200 357 94 970
188 985 86 059
3 8911
D 0

MNaklady, kioré majl vynimogny rozsah alebo vyskyt:
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L DANE Z prisMDVY

Prechod od tecreticke] k vykazanej dani 2 prijmov je uvedeny v nastedujice} tabulke:

, 2015 2014

% ' Daf Zaklad Ban

- Nazov poleiky Zakiad dane Dait A dane Dar v %

f§ Vysledok hospodarenia pred zdanenim,

o z toho: & 921 581 BE75778

_ i teoreticka dan 1TE62 743 2% 1972429 23%

§§ ' Dariovo neuznane riéklady 726 953 158 710 4493 524 113 511

o Vynosy nepodiiehajice dani -883 507 194 372 -1 028828 236 631

Vplyv nevykazane; odioZene] dafiovej

,§ pohladdviy O 0 G 8]

’ Umorenie danovej straty 0 G 0 o
Zmena sadzby dane 0 0 & 0]
iné ~2103105 462683 1205817 27738
Spoiu o 1465398 18% 1871 971 18%
Splatna daf z prifmaoy 1465398 16% 18571971 18%
Odiozend dafiz prijmov (de4 130 % 96845 1%

. Cetkova daf: z prijmov L 1685528  18% o 1 668 816 18%

Spolotnosti bola v roky 2013 Ministerstvom hospodarstva SR schvalena investiéng pomoc vo forme Ufavy

na dani z prijmov na vybudovanie kompetenénych centier pre vyrobu automebilovych ozubenych kolies
v celkovej vwike 3 800 000 EUR,

Za rok kondiaci 31, januara 2015 si Spoloénost z tejto Wavy uplatnia 462 740 EUR.

i som i gor W pg e
WEo - B G 18

} __Nazov polozky B - Stav k 31.01.2015 Stav k 31.01.2014
Suma odloZzene danovej potfadavky Uctovanej ake ndklad alebo

wynos vyplyvaitca zo zmeny sadzby dane z prijmav 8] 0
Suma odioZzenéhe dariového zavazky tclovansho ako naklad alebo

vynos vyplyvajtci zo zmeny sadzby dane z prijmoy G -45 341

Suma odloZenej dafiove] pohfadavky tykajica sa umorenia daniove;

straty, nevyuZitych dafovych odpottov a inych rarokov, ako aj

dodasnych rozdielov predchadzajicich G&tovnyeh obdobi, ku kiorym

sa v predchadzajicich uctevnych ohdobiach odlofens dafiovs

poehfadavka ned®ovala 0

Suma odiozeného dafiového zavazky, kiory vzniko! z dévodu
netélovania te] éasti odioZenej dafiovej pohladavky v beznom

actovnom ohdobi, o kiorej sa actovalo v predchédzajicich Gclovnych
ohdobiach

Suma neuplatneného umorenia dafovej straty, nevyuZitych dafiovych
edpotiov a inych narokov a odpocitatefnych dogasnych rozdieloy, ku
ktorym nebola Uittovana odlosens dafiova pohfadavka 0 o

Suma odloZene] dani z prijmov, kiora sa vzfahue na poloZky Odtovane
priamo na 08ty viasiného imania bezr tZlovania na Uty
nakladov a vnosov 0
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Vybrané aktiva a pasiva vyplyvajiice z iransakcii so spriaznenymi osobami sl uvedené v nasledujice)
tabutke (v EUR):

Stav k 31,01.2015 Stav k 31.01.2014

L Pohfadaviy z obchodného styku 1818102 1257 840
— Ostatné pohfadavky v ramai konsolidovaného

% cellu G a
- Prijmy budticich obdobi 0 0
_f : Naklady budGoich obdobi 0 0
Poskyinuté paZidky c o
o Aktiva spoiu o 1819 162 1 267 840
»g Zavézky z obchodného styku 1752 637 1435 931
% Ostatné zavizky v ramei konsolidovaného celku 34 170 "8 383
Nevyfakiurované dodaviy 0 G
Rezervy 0 0
ﬁ Vynosy buddcich obdobi 0 0
: Vydavky budicich obdobi G 0
& Prijaté pdzicky ~ 4900000 0
ﬁ Pasiva spolu 5786807 1444 314

SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA,
DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

.
il

Pe 31. januari 2015 nenastali také udalesti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie v Gtovne;
zavierke za rok 2014/15.
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0. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV
Spoloénost zostavila prehlad penainych tokov pomocou nepriamaj maiddy:

o 2018 2014
e B EUR EUR
% : Cisty zisk {pred odpoditanim dafiovych a mimoriadnych poloZiek) 8 921 561 BE7S 778

Upravy o nepefiazné operdcie: ‘ o
%g Odpisy dihodobéhe majetku 4133912 3717 979,00
o Odpis zasob 3833 8834 00

: Qdpis pohladdvky 0 0,00
f'g Zmena stavu opravieg] poloiky k dihodobému majetku G 0,00

) Zmena stavu opravng] poloZky k pohladiavkam 16 786 5 569,00

i Zmena stavu opravne] polozky k zascham 202 559 12 187,00
Zmena stavu rezerv 17 405 1145 140
- Urokové naklady (netto) 188 410 85114
. . Strata / (zisk) z predaja dihodobého majetku -8 118 -4 722
% Vynosy z dihodobého financného majetiu & 0
\"7_ _ Ostatné poloZky nezahruté do nepefaznych operacii 0 o
g Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 13 475 438 12 516 085

5 Zmena pracovngho kapitalu:

g Ubytok {prirastok) pohladavok z ebehodngho styku a Sasoveho rozlisenia -968 030 -899 987
ﬁ Ubytok (prirastok) zasob -1 107 481 106 875

; {Ubytok) prirastok zavazkov a dasového rozligenia -2 179273 782 135
. ine 0 0
% Prevédzkové penainé toky 9 190 654 12 505 068
g 2015 2014
ﬁ EUR EUR

3 Penazné toky z previdekovej Sinnosti

; Prevadzkové pefiazné toky 9 190 654 12 505 068
Zaplatendé Groky -188 985 -77 676
Prijaté droky 575 945
Zaplatens dafi z prijmov -1 155 654 -1 7156378
Vyplatené dividendy -5 100 000 -5 100 Q00
Prijmy z mimoriadnych poloZiek 0 0
Ostatné polozky nezahrnuié do prevadzkovej Ginnosti O -119 625
Cisté pefiaZné toky z prevadzkove] dinnosti 2 746 580 5483 334
Pettazné toky z investitne] Sinnosti
Nakup dihodobsho majetky -7 464 818 -5 898 726
Prijmy z predaja dihodebého majetku 89 652 156 332
Obstaranie fin investicii 0 0
Poskyinuté dihodobé pogicky G 0
Prijaté dividendy 0 O
Cisté pefiazné toky z investitnej &Ginnost -7 375 166 -5 742 394
Pefiainé toky z finantnej &innosti
Prijmy zo zvyienia zakladného imania a ostatnych kapitdlovych fondov ] 0
Prijmy / splatky dverov a pdZiciek od bank 0 0
Prijmy / splatky poZiciek prijatych od spolonosti v Skupine 4034170 4]
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2 Splétky dihodobych zavéizkov o o
) Cisté pefiazné toky z finanénej Einnosti 4034170 8
;% Kurzove rozdisly k pefainym prostriekom a ekvivalentom G &
g Privastky (Ubytky} pefiaZnych prostriedkov 2 pefiainych ekvivalentov -804 408 -248 060
B PefiaZné prostriedky a pefiaing ekvivalenty na zatialku roka 3377107 3826167
Penaing prostriedky a penainé ekvivalenty na konei roka 2782701 3377 '10?“

it

Penainé prostriedky

FPefhaznymi prostriedkami (angl. cash} sa rozumejl pefaine holovosti, ekvivalenty pefnaznych hotovosti,
g%f penazneé prostriedky na heZnych Gétoch v bankach, kontokorentny (et a peniaze na ceste,

Pefiazné ekvivalenty

.

% Pefiaznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalenis) sa rozumie kratkodoby finanény majetok, ktory je
’ zamenitelny za vopred znamu sumu pefiaZnych prostrisdkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho
hodnoty v najblizsich froch mesiacoch ku diiy zostavenia tctovnej zavierky, napriklad terminované vkiady
na bankovych tétoch, ktoré st uloZené najviac na trojmesadnil vypovednd lehotu, likvidné cenné papiera
urCeneé na obchodovanie, prioritng akcie obstarané Uétovnou jednotkow, ktoré su splainé do troch
mesiacov odo dha, ku kiorému sa zostavuje ultovna zavierka.
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ANALYZA POMEROVYCH UKAZOVATELQV / RATIO ANALYSIS

Eatio analveis
Miba Sinter Slovelda sro. Corens porind
yenr oded ¢ BEL2015 Bonth {_mw §u Nuanth

fyinr poriad

e

Grass profit

by S

Torvover 65 g8 pau

13739609

173 g #Hg

LURE LR RO IR AT
" ag i i e — = @5
13 301 B8y

11 387

THR

: a1 517 290
= 5 s 1.0 §
5643 ohE

Dehitor turnover =

Trade veceivables 6 2ha g5y
Reeeiviehles days (DS = - S e b duys
Bales fdays 1340 599

4.5 days

6 139
Creditor turnover § B eem———c— 3 ak .
Trwsde payiables i oy
Trate paysliles 4§ 406 6ag 11 293 84
Payablesdays = = - a4 days i B — E 73,4 days
Cost of sales f duys 71 tiag : 635 131
Inventory 3 G28 710
Inventory on hand p P - s 64,6 days
Laxt of sries f deys HETCH

Profit beforc inderest &tax G 3441 546

Intorvest cover = I 482 bimes
tuterast charge 168 985

Profit before interest &iax 9110 556
Interest covir = T ee——— 48,2 ilmes

Interest charge 188y

Total linhilities
Delbt to vguity B o ekt e e et 2 e = oo
Total cxpital 24447 aBR

Tosel linbilities 16 517 740
Debs retio =

Total assats
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STRATEGIC DIRECTION (BASED ON GROUP STRATEGY)
Miba 2020

With our “Miba 2020 — Dynamic Evolution” strategy, we defined our work program and the focal points
it includes for the upcoming years, As & technology leader and global company, we want to actively
contribute to technological advancement and global economic growth and provide answers to a world
in fransition. Global population growth, climate change and the scarcity of resources demand innovative
solutions to topics such as the reduction of CO2 emissions, increased efficiency of existing drive
concepts and new alternative energy sources. Herg, we see good opportunities for Miba. 1t is up to us
to identify the potential in these opportunities, to exploit them boldly and, in doing so, to provide our
customers with added value.

With Miba 2020, we are heading into the future with confidence, a clear vision, strategy and ambitious
targets. With our "Inncvation in Motion — Technologies for a Cleaner Planet” mission statement, we have
the right stimuius.

Al Miba, thinking in a forward-looking manner means actively protecting the environment. Miba producis
improve the performance of motor vehicles, frains, ships, aircraft and power planis across the world and
make them more efficient and environmentaity friendly. We alf reap the benefits of these results — today
and tomorrow. We always keep a keen eye on the developments of the future: Megatrends such as
poputation growth, ¢climate change and the scarcity of resources play an important role in the upcoming
YEATs.

Our mission: contributing {o a clean planet. Starting in production, active environmental management is
the critical factor in improving ecological and economic efficiency. We focus on optimizing the use of
energy and other resources, reducing emissions and using environmentfriendly materials and
equipment,

With respect to downsizing, weighi reduction, vibrations (NHV), fuel efficiency and driving comfort,
Miba sintered components offer a targe proportion of positive complete solutions. Moreover, we are also
involved with technologies for the fulure such as the elecirification or hybridization of vehicle drives.
The result of our efforts is an important coniribution to a clean planet — and to the sustained success of
ot custermers and our Company.

Miba 2020 - Dynamic Evolution

As a technology leader and global company, we are making an active contribution to technical progress
and global economic growth. Global population growth, climate change and the scarcity of resources
demand innovative solutions. We are preparing for these tasks and have defined our focus for the next
few years. Change always means new possibilities and opportunities to be exploited. With Miba 2020,
we are heading info the future with confidence, a clear vision, strategy and ambitious targets.
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Our Mlission
innovation in Motion — Technologies for a Cleaner Planet

Cur Vision
No sower frain without Miba technology

Our Goals

+ Profitable growth to over EUR 1 billion

= Increase in revenue from core business and through ME&A
= Global number 1 in our market segments

{ur Strategy

Strive for technology leadership in demanding,

financially attractive markel segmenis

Dynamic Evolution as the overarching guiding concept .
supported by three main pillars: Global Growth, '
Innovation and Technology, People

Cur Values

= Technology Leadership
« Lifelong Learning

» Entrepreneurship
 Passion for Success

GLOBAL GROWTH

Miba is continuing to work diligently on the company’s future, In doing so, the overarching guiding
concept is dynamic evolution — a concept supported by three main pillars and undergirded by six
principles which form a solid basis for continued success across generations.

A strong and reliable partner fo our customers across the world. We are seizing business opportunities
in the world’s major centers and developing a strong presence there. We are growing in our existing
divisions as well as through the acguisition of new businesses. We are following a locao-local
approach and as a result we are establishing the required competencies and capabilities in these
regions,

100% customer focus

Under the local-to-local approach, Miba produces where its customers five — fuffilling all of our
customers’ needs in the best possible way is central to all of our activities, Miba has set itself the task
of suppiving its customers around the world with uniformly high quality standards and advanced high-
tech components.

Regardless of the product group, we plan for increased growth in Europe as well as in Asia and the US
in upcoming vears. To this end, we are introducing efficiency and productivity improvement programs at
all our sites and preparing our employses and our organization for the demands of the future.

The Miba sites in Slevakia have proven to be exceptionally successful. In Doiny Kubin, new equipment

was purchased and areas developed at Miba Sinter Slovakia. The new machining center makes it
possible to perform machining work in Slovakia and suppori other plants in machining projects.

g1
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INMOVATION & TECHNGLOGY

With our technologies for the future, we are siriving for the goal of achieving product leadership in our
divisions. The focus of our lnnovalion is on energy efficiency as well as on increased precision and
comfort in refation to our customers’ products. We are developing technologias for a cleaner planet. We
foster a spirit and culture of innovation, nurture global fechnological collaboration and promoie the
exchange of knowledge across the group.

Miba is a technology — driven company

The culture of development has slways been emphasized at Miba. Innovation and Technology are
considered to be the Company’s most imporiant success drivers. A total stafl of 235 is employed in
research and development, ensuring that customer needs are met and trends for the future are faken
on quickly. The innovation process is clearly defined within Miba. In the best case, a creative idea
becomes an innovation - in other words, an idea successfully brought to markel. To achieve this, ideas
from the brainstorming process must undergo various phases: the idea and concept phase, the
technology development phase and the process development phasefindustrislization, Thus, out of an
unceriain starting point arises a specific technology, a specific product, by the end of an innovation
process.

Clear commitment to innovation

Miba set itsell the {ask of achieving product lsadership in all of its divisions with technologies for the
future. In fiscal year 20142015, a total of EUR 27.8 million was invested in research and development,
representing a research ratio of 4.2 percent of total revenue ~ an investment that pays off in terms of an
ensurad competitive advantage. This 8 aiso reflected in Miba’s patent applications. The Company hoids
233 valid patents; 18 of those alone were appliad for in fiscal year 20142015, In addition to internal
research and development, Miba also frusts in external expertise. Worldwide, Miba relies on the
cooperation with over 40 universities and research institutes. But the customers themselves also play a
crucial role in the development process. From the beginning, we try to remain involved in the process
and are availabie with our expertise.

PEOPLE

We recruil, develop and refain motivaied employees. We aclively encourage dedication and
entrepreneurship in Miba's performance-driven environment. In our company, an open corporate culture
and diversity are critical success factors. Our people are the foundaiion of our business. Together, we
are preparing ourselves for future generations in the global labor markel as weil as for new ways of
warking.

Miba's growth is also about our people’s growth

Striving for technology leadership, entrepreneurship, lifelong learning and passion for success ~ Miba
employees know what it takes. With their commitment, they have a significant impact on Miba's
performance. The key to success in human resources is a career with vision - performance is required,
and yet each individual employee is promoted according to his or her abiliies.

It is not necessary for Miba employees to satisfy every item of their job profile 100 percent from the
beginning -- the Company places greater emphasis on the right attitude of the future employee towards
challenges, as many things can be fearned and improved in day-to-day work. Passion for Success is
what counts. This is what guarantees the best customer orientation possible. We strive for fop
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performance and consistent implementation, the performance principle is upheld at Miba. People are
chalienged but also promoted — this is achieved through numerous personnel development measures
for all employees, regardless of age, qualification or hierarchy. In fiscal year 2014--2015, Miba investad
a total of EUR 1.7 million in training and continuing education. Taller-made development programs —
such as the Miba Management Academy or Miba Leadership Academy - but also product-group-specific
training courses - such as the Miba Bearing Academy in the Miba Bearing Group or the /M Academy
in the Miba Sinter Group -~ contribute {o an increase in specialist knowledge.

Continuing education with a giobal perspective

Miba stays true toits global perspactive in the area of continuing education as well. The Miba Leadership
Academy has been reorganized in consideration of this, During the training courses, workshops are no
longer held In Austria alone but alse in the US and China. In addition, the parlicipanis are more
international, and female execulives are more frequenily encounterad in the program. The key toples of
the Academy are Leading People, Leading Business and Leading Oneself. Furthermore, in addition to
plant tours and customer visits, the program also offers a fook at the sites and professional dynamics of
a wide variety of couniries. This makes it possible for Miba to fill most of its management positions with
members of its own ranks. Exchanges across borders are used in apprentice fraining as well. Dual
vocational training, a standard practice in Austria, is now being rofted out internationally including
Slovakia, Miba will supplement its apprentice fraining activities by offering an on-the-job apprenticeship
for existing employees.

Inspiring graduates with international program

An in-house Globat Graduate Program is currently planned in order to increase awareness of Miba
among highly qualified graduates. Suilable applicants for this special form of trainee program are
currently sought in Ausiria, Slovakia, China and the US. Participants will accompany a project for six
months in each country; at best, the experience they gather can then be put fo use at one of the
international sites after program completion.

As they are becoming increasingly imiportant within the Company, Miba will engage in giobal networks
more intensively in the fulure.

Beyond the critical technical issues, Miba also relies on crealing the right social framework for its
employees. Preventative health care is a siandard; in Austriz, greater emphasis is placed on balancing
career and family. With the establishment of Miba's own day care center, child and career are more
easily managed. This makes Miba one of the region's pioneering companies, contributing {o the
promotion of women in day-to-day work.
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BASIC INFORMATION MIBA SINTER SLOVAKIA

aMiba Sinter Slovakia s.r.0. is lecated in Dolny Kubin where i is with more than 700 hundred employees
one of the most important industry employers of the region and starting from 1881 it is delivering sintered
praducts to #s automaotive customers. With Miba products are motor vehiclas, trains, ships, aireraft and
power plants more efficient, more powerfut and more environmentially friendly,

Business name and address

Miba Sinter Slovakia sr.o.
NabreZie Gravy 2222
026 01 Dolny Kubin

The company Miba Sinter Slovakia ("the Company') was established on 22 January 1881 and
incorporated in the Commercial Register on 12 February (Commercial Register of the District Court Z{iina
in Zifina, Section s.r.o., Insert No.: 39/L).

Core business activities according to the extract from the Commercial Register
- production of metal merchandise -- components produced by powder metaliurgy

- production of paris for autometive indusiry

- pressing, sintering, sizing, surface finishing - powder metallurgy

- turning, grinding, milling and other metal ireatment

- heat treatment of metals
- wholesale and retail related to production business activities

Uniimited ability

The Company is not a sharehelder with unlimited hability in other accounting entities.

Mumber of staff

Period ended 31 Peried ended 31

em January 2015 January 2014

Average nurnber of staff 739 688
Mumber of staff at balance sheet date, of which: 739 713
Management 29 28

The Company has not subsidiary in other ceuﬁtries. The Company did not issue any securilies.

Saies, production and investments

Data related to sales, production and investment expenditures in particular periods are siated in
following table:

ftern 31 January 2015 31 January 2014 31 January 2013
Sales of own products and services 65918 792 61517 290 52 020 404
Production of own products 62 185 448 61215 5672 51 783 b41
Invesiment expenditures 7464 B18 5 8098 720 g 348 866
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RISK ASSESSMENT

2
4

Company is following risk management guideline where it is siated how should be eventualities treated
and what steps should be performed upon occurrence,
it has also logal guidelines in case of eventualities which could affect continuous production and cause
damage to Company’s assets or employees. These guidelines describe in detail following eventualities:
- natural disasters, fire
gas fading
o - overloading of produciion capacities and breakdown of major production machinery
% - supplies oulage (eleclicity, gas, water, materials, fransport)
~  employee stoppaga
- employee sickness
- serious health accident in workplace
- information system ouiage -

All of the mentioned eventualities are described in framework which enables to adapt same procedures
to other possible eventualities.

RESEARCH AND DEVELOPMENT

Research and development expenditures incurred by Miba Sinter Slovakia in particular periods are in
following table:

S
;
5
g

item 3 January 2015 31 January 2014 31 January 2013

‘Research and development expenditures 162 792 123 702 114 836

Besides on site part of research and devetopment Company is mainly using results of group wide
rasearch and development. On-site part of research and development is spscialized in material and heat
treatment processes research and development. R&D team in Company consisis of 3 research
empioyees.

PROFIT DISTRIBUTION

% The accounting profit of EUR 7 332 033 for year ended 31 January 2015 was distributed {(based on
owner's resolution from 15 April 2015) as follows:

Accounting profit 7 332033
Accounting profit distribution
Transfer to retained earnings 4 332 033
E% Profit distribution to shareholders/members 3000000
Total 7 332033
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FINANCIAL STATEMENTS AND INDEPENDENT AUDITOR'S REPORT

There were no subsequent events since issue of the financial stetements for the year ended 31
January 2015 which would have impact on those financial statements and would require recognition or
disclosure, Financial statements in foreign language were issued in English language.

o7

o e 7

e L

Date / Signature of statutory body
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KPIG Siovensho spol. s .o Telephone 471 {02 680841 11
Dvotdkove nébrezie 10 Fax +4211{0 ga a7
HOBox? Internat  wesnw Kpmig.sk

820 04 Bratislava 24

Slovalda

HE O WE BE

Sprava o overeni saladn

virofnej spravy s altovnou zavierkou podia § 23 ods. 5 zdkona £, 840/2007 Lon o
anditoroch, audite a dokPade nad vikonom auditu

L.

Spolodnikovi a konatelom spolotnosti Miba Sinter Stovakia s.r.o.

Uskutodnili sme awdit Gtovie] zivierky spolognosti Miba Sinter Slovakia sro.k 31, janudm 2015,
kiord je uvedend v prilohe k virodng] sprave spoloZnosti, K hétovne] zdvierke sme 27, aprila 2015
vydali spravu nezavislého auditora v nasledovnom zneni:

Sprava nezdvisiého anditora

Spolotnikovi a konateFom spoloénosti Miba Sinter Slovakia s.r.o.:

Uskutoénili sme audit prilofenej Gétovnej zévierky spoloCnosti Miba Sinter Slovakia s.r.o.,

%; kiora obsahuje stvahu k 31, januaru 2015, vykaz ziskov a strif za rok konéiaci 31. januarom
. 2015 a pozndamky.

Zodpovednost Statutdraeho orgdnu spolocrosti

Stamtarny organ spolodnosti je zodpovedny za zostavenic G&tovne] zavierky, ktord poskytuje
pravdivy a verny obraz v silade so slovenskym zikonom o (i¢tovnictve a za tie interné kontroly,
ktoré povazuje za potrebné na zostavenie Ultovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespraviosti, &i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Naou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tito GCtovnd zdvierku na zaklade nasho auditu.
Audit sme uskutotnili vstlade sMedzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podfa tychto
Sandardoy méme dodr¥iaval etické pofiadavky, napldnovat a vykonat audit tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, ¥e (étovnd zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sudastou auditu je uskutodnenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach
a idajoch vykézanych v idtovnej zévierke. Zvolené postupy zévisia od usudku auditora, vratane
postidenia rizik vyznamnej nespravnosti v iiétovne]j zavierke, ¢i uZ v dasledku podvodu alebo
@ chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly relevantné pre
zostavenie Gdtovnej zavierky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol vypracovat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nic viak na Gcely vyjadrenia ndzoru na
GZinnost internyeh kontrol Gdtovne] jednotky. Audit d'alej zahffia zhodnofenie vhodnosti
pouzitych Gdtovnych zisad a G&ovnych metdd  a primeranosii  GStovaych odhadov
uskutoénenych Statutdmym orgénom spolodnosti, ako aj zhodnotenie prezentdcic Gltovnej
zévierky ako celku,

ey Registatian nunben

nehodny regisier Dkresnéhy .
E}[‘\,w dny register Okresnd 417948 238
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YA,

Sme presved@eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, st dostatolné a vhodné ako
vychodisko pre nas nazor.

Nezor

Podia nasho nazoru GStovnad zévierka poskytuje pravdivy averny obraz finanineg] situdcie
spoloénosti k 31. janudru 2015 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci 31, janudrom 2015
v stiade so slovenskym zakonom o Gélovnictve.

27, aprila 2015
Bratislava, Stovenské republika

Auditorska spoloéaost: Zodpovedny auditor:

KPMG Slovensko spol. sr. 0. Ing. Richard Farkad. CSc.
§ Licencia SKAL & 96 Licencia SKAU €. 406
% Sprava o overeni sitladu virodnej sprivy s &ltovuou zdvierkon

(dodatok k sprave audifora)

V zmysle zikona o uétovnictve sme overili stlad vyrolnej spravy s Gctovnou zévierkou.
% Za spravnost’ vyhotovenia vyrofnej spravy je zodpovedné vedenie spoloZnosti. NaSou dlohou je
overit’ stilad viroénej spravy s G¢tovnou zdvierkou a na zékiade toho vydat’ dodatok spravy
auditora o stilade vyroénej spravy s (i¢tovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla t¥chto
Standardov méame napldnovat’ a vykonat® overenie tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze
informdeie uvedené v vyro&nej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v Gétovnej zavierke, su
vo vietkych vyznamnych stvisiostiach v stilade s prishuSnou GEtovnou zévierkou,

@ Informacie uvedené vo vyroénej sprave na strandch sme posadili s informaciami uvedenymi
v Giitovnej zavierke k 31. janudru 2015. Iné ddaje a informécie, ako Gétovné informécie ziskané
z Gitovne| zavierky a Gdtovnyeh knih sme neoverovali. Sme presved@eni, Ze vykonané overenie
je dostatoéné a vhodné ako vychodisko pre nag nazor.




SR

Podla nisho nazoru st G&tovné informécie uvedené vo vyvrolngl sprave vo vietkych
vyznamayeh sivislostiach v silade s G€tovnou zavierkou zostavenou k 31, januara 2015 a kiord
je uvedend v prilohe vyro€nej spravy.

LS

30. septembra 2016
Bratisliava, Slovenské republika

Auditorskd spoloénost: }?Lodpmﬂecinﬂf auditor:
KPMG Slovensko spol.sr. 0. Ing. Richard Farka$, CSc.
Licencia SKALI .96 Licencia SKAU &, 406




