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A. Poznámky obsahujú tieto informácie o účtovnej jednotke: 

'''Čl. I.
Všeobecné údaje:
----------------------------
 
1. Názov spoločnosti: Profi Energy s.r.o.
 
2. Sídlo: Reimanova 9
    080 01 Prešov
 
3. Zápis v OR: Okresného súdu Prešov
 
4.Dátum vzniku: 07.09.2011
 
5. Konateľ spoločnosti: Tomáš Manduľák
 
6. Spoločníci: Tomáš Manduľák 100%
 
7. Základné imanie: 5.000,- EUR
 
8. Informácie o konsolidovanom celku:
Spoločnosť nie je súčasťou konsolidovaného celku inej obchodnej spoločnosti.
 
9. Údaje o počte zamestnancov:
Priemerný prepočítaný počet zamestnancov: 0''
 
 
''Čl. II
Informácie o použitých zásadách
----------------------------------------------------
 
Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania spoločnosti
Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady boli účtovnou jednotkou konzistentne aplikované.
Z dôvodu prechodu na mikro účtovnú jednotku sa zmenila štruktúra účtovnej závierky.
 
Spôsob oceňovania jednotlivých zložiek majetku a záväzkov
------------------------------------------------------------------------------------------------
 
Dlhodobý majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenou obstarania a náklady súvisiace s
obstaraním.
Dlhodobý majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa oceňuje vlastnými nákladmi. Vlastnými nákladmi sú všetky priame
náklady vynaložené na výrobu alebo inú činnosť a nepriame náklady, ktoré sa vzťahujú na výrobu alebo inú činnosť.
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku sú stanovené vydchádzajúc z predpokladanej doby jeho používania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do používania. Drobný dlhodobý nehmotný majetok, ktorého obstarávacia cena je 2400,- EUR a nižšia, sa
odpisuje jednorázovo pri uvedení do používania.
Odpisy dlhodobého hmotného majetku sú stanovené vychádzajúc z predpokladanej doby jeho používania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca od uvedenia dlhodobého
majetku do používania.
Drobný dlhodobý hmotný majetok, ktorého obstarávacia cena je 1700,- EUR a nižšia, sa odpisuje jednorázovo pri
uvednení do používania.
Odpisový plán účtovných odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku spoločnosť zostavila interným predpisom
tak, že za základ vzala metódy používané pri vyčísľovaní daňových odpisov. Odpisové sadzby pre účtovné a daňové
odpisy spoločnosti sa r o v n a j ú .
 
Zásoby sa oceňujú, obstarávacou cenou.
Pohľadávky a záväzky sa oceňujú pri ich vzniku ich menovitou hodnotou.
Peňažné prostriedky a ceniny sú ocenené ich menovitou hodnotou.
Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým vymedzením alebo výškou, ktoré sa tvoria na krytie známych rizík alebo strát z
podnikania. Oceňujú sa v očakávanej výške záväzku.
Dotácie na hospodársku činnosť sa vykazujú ako výnosy budúcich období a do výkazu ziskov a strát sa rozpúšťajú ako
výnosy z hospodárskej činnosti v časovej a vecnej súvislosti s vynaložením nákladov na príslušný účel.
 

a) obchodné meno a sídlo účtovnej jednotky, dátum jej založenia a dátum jej vzniku,
b) opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky, 
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Čl. III.
Informácie, koré vysvetľujú a dopĺňajú súvahu a výkaz ziskov a strát
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------
 
V bežnom účtovnom období spoločnosť nevykonávala významné opravy chýb minulých účtovných období.
Spoločnosť neúčtovala o položkách nákladov a výnosov, ktoré mali výnimočný rozsah a výskyt.
Spoločnosť neeviduje finančné povinnosti, ktoré sa nevykazujú v súvahe.
 
 
Spoločnosť eviduje k 31.12. 2014 ostatné dlhodobé záväzky voči spoločnosti VÚB Leasing vo výške: 25.296,26 EUR.
Spločnosť eviduje záväzky z obchodného styku vo výške 4.057,95 EUR.
 
Spoločnosť eviduje pohľadávky z obchodného styku vo výške 14.846,32 EUR.
 
Spoločnosť v účtovnom období nekúpila a ani neeviduje vlastné akcie.
Z dôchodkových programov pre zamestnancov nemá spoločnosť žiadne povinnosti, nakoľko nie je zamestnávateľom.
 
 
V Prešove, 30.6.2016'


