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Tato vyro€na sprava bola zostavena podla zakona o uctovnictve €. 431/2002 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov. Clenovia manazmentu TSS Group a.s. potvrdzuju, Ze priprave
venovali nalezitu starostlivost a pripravili ju podla vedomosti a znalosti. Udaje zverejnené v
tejto vyroCnej sprave su aktualne, uplné a pravdivé, a neboli zaml€ané Ziadne informacie,
ktoré by mohli ovplyvnit vyznam spravy.



Prihovor
predsedu
predstavenstva

Vazeni akcionari, zakaznici, obchodni partneri a zamestnanci,

predkladam Vam Vyroénu spravu za rok 2013. Je zrkadlom najddlezitejSich udalosti a dosiahnutych
vysledkov nasho hospodarenia, na zaklade ktorych si TSS Group aj v roku 2013 zachovala rastovy
potencial a obhajila poziciu lidra v oblasti zabezpe€ovacich systémov.

Kalendarny rok 2013 bol pre nas naro¢ny, vynalozili sme vefa Usilia, o nam prinieslo odmenu vo
forme niekolkych vyznamnych Uspechov. Podarilo sa nam dosiahnut narast obratu vo vsetkych troch
diviziach spolo¢nosti. V Divizii zabezpeCenia vozidiel a autoprisluSenstva malo vyrazny vplyv na
vysledok uvedenie novych produktov na trh, ziskanie novych velkych zakaznikov, spolupraca s
importérmi vozidiel a kvalitnejSia praca s existujucimi zakaznikmi. Divizia zabezpecenia objektov
ziskala v tomto roku vyraznejSi podiel na trhu vdaka projektom v spolupraci s nasimi vyznamnymi
odberatelmi. Slubne napreduje aj vyvoj nového GPS monitorovacieho systému KeetecSat s
mnozstvom novych funkcii.

Kla¢ovym zdrojom TSS Group a. s. na dosiahnutie svojich strategickych cielov su nasi zamestnanci,
ktori sa usiluju o dosiahnutie vynikajucich vysledkov. Pocas celého roka sme sa zameriavali na
aktivnu komunikaciu so zamestnancami atiez podporovali ich profesijny a osobnostny rozvoj
prostrednictvom réznych vzdelavacich aktivit. S odstupom Casu mézeme konStatovat, ze nasa
spolo¢nost je prinosom nielen pre trenCiansky region, ale aj pre celé Slovensko. Kazdoro¢ne
pripravujeme podrobny plan aktivit, ¢i uz zamerany na spoloCenské, vzdelavacie aktivity alebo aktivity
zamerané na zakaznikov v podobe Skoleni a produktovych dni. A to je dbkazom, Ze nasa spolo¢nost
ma vdaka Usiliu jej zamestnancov, spravnym strategickym rozhodnutiam a silnej pozicii na trhu
vytvorené vSetky predpoklady na uspesné napredovanie a rozvoj. TSS Group a.s. aj prostrednictvom
svojich rieSeni orientovanych na zvySenie efektivity, rast pridanej hodnoty a uspor dokazala oslovit
nielen existujucich partnerov, ale i rozsirit' portfélio svojich zakaznikov.

V tomto roku sa nam podarilo niekolko délezitych krokov. Velkou udalostou tohto roka bolo
nepochybne spojenie sil spolo¢nosti TSS Group a. s. a Phobos s. r. 0. pod jednu — nasu strechu, ¢im
sme ziskali do produktového portfélia znamu znacku autoalarmov Magicar a stali sme sa ich jedinym a
vyhradnym distributorom pre celt Eurdpu. Bol to velky a UspesSny krok vpred, ¢omu sa velmi teSime.
Zakotvili sme aj v profesnych organizaciach. Stali sme sa ¢lenom Slovenskej komory sukromnej
bezpe&nosti (SKSB) a Asociace Gremium Alarm (AGA) v Cechach. Udrziavame si najvyznamnejsie
postavenie v oblasti autoalarmov na Slovensku. Ziskali sme vyhradné zastipenie znacky Steelmate -
svetového dodavatela parkovacich asistentov, Patrolline — dodavatela autoalarmov, Bury — svetového
dodavatela hands-free sad a zacali sme distribuovat novu znacku kamerovych systémov Dahua.
PokraCujeme v uspesSnej spolupraci so svetovymi spolo€nostami ako Sony, CNB, Avigilon a pod.
Pomahaju nam k tomu aj neustéle inovacie naSich produktov. Divizia GPS monitoringu pracuje na
vyvoji vlastného systému KeetecSAT — GPS monitoring vozidiel.

Pilierom nasho uspechu su zékaznici a naSim poslanim je predovSetkym budovat spolo€nost, ktora
bude dbéveryhodnym a spolahlivym partnerom. Snazime sa produkty nielen predavat, ale aj
poskytovat nadstandardné doplnkové sluzby. Aj preto su naSim zakaznikom k dispozicii rézne
komunikac¢né kanaly, ktoré ulah&uju, zjednodu$uju a upevnuju vzajomnu spolupracu s obchodnymi i
technickymi pracovnikmi.

Dakujeme za dlhodobu déveru, ktort ndm preukazujete.

Bc. Peter Valusiak
predseda predstavenstva spolo¢nosti TSS Group a.s.



Poslanie
spoloCnhostl

Vizia

» Chceme patrit medzi stabilnych a etablovanych dodavatelov security produktov na
slovenskom a ¢eskom trhu.

» NasSim cielom je mat’ vybudované tri nezavislé produktove divizie, cez ktoré
zabezpecime stabilitu spoloCnosti.

» Chceme byt silnym a akceptovanym partnerom renomovanych vyrobcov
zabezpecCovacej techniky.

Misia

« Silné osobné vztahy so zakaznikmi a rodinna atmosféra v nasej firme je to, ¢o nas
charakterizuje.

» Nasim poslanim je poskytovat obchodnym partnerom stabilitu charakteristicku pre
vacsie firmy a pruznost typicki pre mensie spolo¢nosti.



1SS Group as

Kto sme?

Sme vyrobna a distribu¢na spolo¢nost, kiora sa zaobera importom a predajom
zabezpelovacich systémov pre vozidla a objekty. Na trhu zabezpe€ovacej techniky
poésobime od roku 2002. V sucCasnosti zamestnavame na Slovensku viac ako 70
zamestnancov. Obchodné aktivity rozvijame na slovenskom, ¢eskom a eurdpskom trhu od
roku 2002. NaSim poslanim je byt spofahlivym partnerom v oblasti zabezpeCovacich
technoldgii a pomahat’ zvySovat uroven zabezpecenia vozidiel a budov.

Co robime?

Ako autorizovany alebo vyhradny distributor ponukame produkty renomovanych vyrobcov
zabezpelovacej techniky. NasSou ulohou je poskytovat komplexnu starostlivost, technicku
podporu a servis svojim partnerom.

Vzhladom na rozsah produktového portfélia sme rozdeleni do troch produktovych divizii:

* Divizia zabezpec&enia objektov

* Divizia zabezpecenia vozidiel a autoprislusenstva

* Divizia GPS monitoringu

Kde nas najdete?

NasSou snahou je poskytnut kvalitni starostlivost a dostupnost sluzieb pre vsetkych
obchodnych partnerov. Z toho dévodu maju velkoobchodni partneri moznost spolupracovat
cez rbzne predajné kanaly. Jednym osvedCenych pdsobov poskytovania starostlivosti je
predaj prostrednictvom obchodnych zastupcov, ktori sa venuju individualnym poziadavkam
nasich zakaznikov a poskytuju obchodno - technické poradenstvo v priebehu obchodnych
stretnuti. Dal$im oblibenym spdsobom poskytovania starostlivosti je predaj cez siet
pobocliek. Vyhodou je okamzitd dostupnost produktov na pobocCkach, komunikacia
s technicky zdatnym personalom, profesionalny pristup a moznost otestovat’ si najnovsie
produktové novinky. V suc€asnosti poboCky vyuzivaju zékaznici v Trenc€ine, Bratislave a v
Kosiciach. DalSou moznostou pre zakaznikov je kontakt cez Call centrum, ktoré zabezpeduje
rychly servis, objednavanie tovaru a produktové poradenstvo.

Kam smerujeme?

Na trhu zabezpeCovacej techniky posobime od roku 2002. V suCasnosti zamestnavame na
Slovensku viac ako 70 zamestnancov. Uvedomujeme si, ze dodavkou tovaru obchod
nekonci a opakovany obchod je ten, ktory nas posuva vpred. Nasim mottom je: ,neustale sa
zlepSovat®. Dlhodobym cielom TSS Group a.s. je byt stabilnym a déveryhodnym
dodavatelom v oblasti zabezpeCovacich systémov, ktory svojim zakaznikom poskytuje

stabilitu velkej spolo¢nosti, flexibilitu a atmosféru rodinnej firmy.



Historia spoloCnosti

2013

* predaj obchodného podielu TSS Group a. s. v Ceskej pobocke TSS Group s.r.o. majitelom
firmy TSS Group a. s.

* spojenie sil s Phobos s.r.o.

» ziskanie zastupenie znaciek Magicar a Roadrover

« vydanie dvoch Cisel bulletinu Zabezpec.to

* spolo¢nost zamestnava na Slovensku 73 zamestnancov
* dosiahnutie obratu 8,8 mil. €

2012

» zmena formy podnikania na akciovu spolo¢nost

TSS Group a.s.

» otvorenie pobociek v Prahe a v KoSiciach

* spolo¢nost zamestnava na Slovensku 58 zamestnancov
» ziskanie zastupenia znaciek Steelmate, Patrolline,

Bury a Dahua

* dosiahnutie obratu 6,332 mil. €

2011

« kolaudacia centraly pre Cesku republiku v Zline

* v spolo¢nosti pracuje 49 zamestnancov

* spustenie gps monitoringu KeetecSAT do prevadzky

* otvorenie pobocky v Bratislave

2010

» zalozenie Divizie GPS monitoring

* zaCiatok vyvoja GPS monitoringu KeetecSAT
 dosiahnutie obratu 4,5 mil. €

2009

* registracia vlastnej znacky Keetec

2008

* uvedenie vlastnej znacky Keetec na trh

* ziskanie zastupenia vyrobcu analégovych kamier CNB
2007

* spolo¢nost zamestnava 45 zamestnancov a uspesne
rozsSiruje svoje podnikatelské aktivity

2006

* kolaudacia novej budovy centraly spolo¢nosti

v Trencine

» zalozenie Divizie zabezpecenia objektov

* otvorenie novej pobocky v Bratislave

2005

* rozSirovanie podnikania a prijatie novych zamestnancov
2004

« roz&irenie podnikania do Ceskej republiky

2003

* 5 zamestnancov

* kupa novych priestorov pre testovanie a export tovaru
2002

* zaloZenie spolo¢nosti

* nosnou ¢innostou spolo¢nosti je distribucia autoalarmov
a autoprisluSenstva



Bc. Peter ValuSiak

predseda predstavenstva a riaditel' spolo¢nosti pre Slovensku republiku

Je zakladatelom a hlavnym akcionarom spolocnosti TSS Group. Po ukoncCeni Studia
na strednej priemyselnej Skole s elektrotechnickym zameranim pracoval na
technickej pozicii v oblasti zabezped&enia objektov a vozidiel. Dalou pracovnou
skusenostou bolo pdsobenie na pozicii nakupcu elektrotechnického materialu
z tretich krajin.

Absolvoval a ukoncil Studium na vysokej Skole s ekonomickym zameranim , ktoré
neskor rozSiril vysokosSkolskym Studiom Studiového programu v oblasti manazmentu.
Po niekolkych rokoch praxe sa rozhodol zalozit vlastnu spoloCnost, ktora sa za
kratky Cas rozsirila o dalSich akcionarov.

V sucasnosti je jeho ulohou finanéné a strategické riadenie spolocnosti, rokovania
s vyznamnymi dodavatelmi a zodpovednost za celkové vedenie a smerovanie
spolo¢nosti.

Ing. Branislav Rojko

élen predstavenstva a riaditel’ spoloénosti pre Cesku republiku

V roku 1998 absolvoval Studium na Strojnickej fakulte Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave v odbore Vyrobné systémy s priemyselnymi robotmi a
manipulatormi. Prvé pracovné skusenosti ziskal v spoloCnosti, ktora sa zaoberala
distribuciou elektrotechnického materialu, kde zastaval post Key Account Manazéra a
veduceho pobocky. Akcionarom spolo¢nosti TSS Group sa stal v roku 2006. Jeho
ulohou bolo budovanie a riadenie divizie zabezpeCenia objektov. Neskér bol
menovany na post riaditela spolo&nosti pre Cesku republiku, na ktorom pdsobi
doposial.

Jeho hlavnou zodpovednostou je budovanie a rozvoj zastupenia TSS Group na
Ceskom trhu, strategické riadenie spoloCnosti, obchodna a cenova politika divizie
zabezpecenia objektov, plnenie obchodnych planov a praca s klu€ovymi zakaznikmi
spolo¢nosti.

Bc. FrantiSek Megyesi

¢len predstavenstva a technicky riaditel’ divizie GPS monitoring

Studium absolvoval v odbore Elektrotechnik pre oznamovacie a zabezpe&ovacie
systémy na strednej Skole v KoSiciach a svoje vzdelanie si doplnil bakalarskym
Studiom na Univerzite Cyrila a Metoda v Trnave odborom Informatika. Nasledne
pokradoval na Vysokej Skole Bezpeénostného Manazérstva v KosSiciach a
vysokoskolskym Studiom S$tudiového programu v oblasti manazmentu. Svoje
predosSlé pracovné skusenosti ziskaval v ZelezniCnej spoloCnosti v oblasti
zabezpecCovacich a telekomunikacnych systémov.

Od roku 2003 pracuje v spolo¢nosti TSS Group, kde presSiel obchodnymi, technickymi
a manazérskymi poziciami. Akcionarom spolo¢nosti TSS Group sa stal v roku 2012.
V sulasnosti je technickym riaditelom divizie GPS monitoring a jeho
zodpovednostou je komplexné riadenie technického a programatorského timu
zabezpecujuceho vyvoj GPS monitorovacieho systému KeetecSAT.



Ing. Peter Vendzur

¢len dozornej rady a obchodny riaditel divizie zabezpeéenia vozidiel pre Slovensku a
Cesku republiku

Po ukonceni Studia na gymnaziu pokraCoval v odbore ManaZment podniku na
Ekonomickej univerzite v Bratislave. Pred nastupom do spolo¢nosti TSS
Group pracoval na pozicii vztahového manazéra pre podnikovu klientelu v oblasti
bankovnictva. Svoje znalosti a zruc¢nosti vo finanénom sektore nasledne rozvinul
absolvovanim obchodno-manazérskej akadémie, kde prehibil svoje obchodné
skusenosti.

Od roku 2007 je sucCastou vedenia spoloCnosti TSS Group. Pdsobi na pozicii
obchodného riaditela divizie zabezpecenia vozidiel a autoprislusenstva. Jeho ulohou
je zodpovednost za obchodnu a cenovu politiku, rozvoj predaja u klucovych
zakaznikov a vedenie obchodného timu divizie na Slovenskom a Ceskom trhu.

Henrich Gero

¢len dozornej rady a obchodny riaditel divizie zabezpecenia objektov pre Slovensku
republiku

Po ukonceni Studia na gymnaziu naberal svoje obchodné skusenosti pri rozvoji predaja siete
Cerpacich stanic. V rozvoji dalej pokracoval na poste obchodného manazéra v spolo€nosti
zaoberajucej sa distribuciou baliaceho sortimentu, kde ziskal svoje manazérske zru€nosti.
Jeho dalSie pbsobenie pokraCovalo na pozicii obchodného a technického manazéra v
spolocnosti zaoberajucej sa elektrotechnickym materialom.

V roku 2006 sa stal ¢lenom obchodného timu spolo¢nosti TSS Group. V sucasnosti zastava
post obchodného riaditela divizie zabezpecenia objektov, kde zodpoveda za obchodnu a
cenovu politiku, rozvoj predaja u kfu€ovych zakaznikov a vedenie obchodného timu divizie
zabezpeclenia objektov pre Slovensku republiku.



Informacie
0 spolocnosti

TSS Group a. s. je spolo¢nost zapisana v Obchodnom
registri Okresného sudu v Trencine, Oddiel: Sa, Vlozka &.
10609/R.

Nazov a adresa spoloCnosti:
TSS Group a. s.

K Zabraniu 1653

911 01 Trencin

Licencia €Cislo: PT 001538

IC DPH: SK2020116505

ICO : 36323551

Ludské zdroje

NajcennejSim aktivom firmy je silny tim. Motivovani Specialisti, vzdelani technici, Spi¢kovi
obchodnici, manazéri schopni zastresit’ nielen technické aspekty rieSeni, ale aj riadenie uloh,
komunikaciu a podporné aktivity. Pozitivny trend vyvoja v oblasti ludskych zdrojov potvrdzuju
aj ukazovatele popisujuce stav personalu vroku 2013. K 31. decembru 2013 mala
spolo¢nost na Slovensku 73 zamestnancov.

pocet
zamestnancov




Eticky kodex

Uspech firmy je postaveny na zakladoch etického konania v osobnej aj profesionalne;
oblasti. Pridrziavame sa noriem etického spravania, ktoré zachadzaju daleko za pravne
minimum. Nikdy nerobime v tychto zasadach kompromisy a nikdy nebudeme ziadat inych
Clenov timu TSS Group, aby ich robili. Dihujeme to naSim zakaznikom, dodavatelom,
spolo¢nikom a ostatnym nezu€astnenym osobam. Dlhujeme to tieZ sebe, lebo Uspech bez
spolupatri¢nosti je v podstate bezvyznamny. Nase hodnoty su jadrom toho, o pozname ako
stanovenie hodndét a nazorov, ktoré uruju nadu spoloénu globalnu kultdru. Tato kultura
konania, spolu so spolupatriCcnostou, nas spaja ako firmu, ktora rozumie a je oddana
hodnotam naSej firmy a zakonom krajin, v ktorych podnikame. NaSe zakladné hodnoty
obsahuju niekolko klu€ovych zloziek a vlastnosti, ktoré su oporou TSS Group a na ktorych je
postaveny nas ,Eticky kodex".

Doévera

Stojime si za slovom. PInime si svoje zavazky medzi sebou a voci vdetkym zainteresovanym
stranam.

Bezuhonnost’

Robime spravne veci bez kompromisov. Vyhybame sa ¢€o i len naznaku nespravnosti.

X J

Cestnost

Co povieme je pravdivé a spolahlivé - nie je to len formaine spravne. V nasej vzajomne;j
komunikacii a v obchodnom konani sme otvoreni a priami.

Usudok

Myslime pred tym nez koname a zvazujeme nasledky nasho konania.

Ucta

S ludmi jedname dbstojne a vazime si ich prinos. Vo vSetkych vztahoch zachovavame
sludnost.

Odvaha

Otvorene sa angazujeme za to, €o je spravne. Ak vidime nespravne konanie, oznamime to.

Zodpovednost

Akceptujeme nasledky nasSich Cinov. PripuStame naSe chyby a rychlo ich odstranime. Nas
Eticky kdédex poskytuje vSeobecné smernice vSetkym zamestnancom a pomaha nam pri
vykonavani nasSej kazdodennej prace v sulade s literou i duchom prislusnych zakonov a s
hodnotami spolo¢nosti TSS Group. VSetci zamestnanci su zodpovedni za pochopenie
a dodrziavanie Etického kodexu a vSetkych zasad spoloCnosti TSS Group. Nedodrzanie
kédexu alebo inych zasad spolo¢nosti TSS Group mdze mat za nasledok disciplinarne
konanie az ukoncenie pracovného pomeru. Zaroven TSS Group oCakava, ze kazdy kto kona
ako zastupca spolo¢nosti, bude dodrziavat rovnaké smernice ako zamestnanci spolo¢nosti,
pokial konaju v mene spolo¢nosti. Preto do€asni zamestnanci, nezavisli zmluvni partneri a
konzultanti poskytujuci sluzby pre spolo€nost TSS Group, musia suhlasit.



Prehlad
financnych
ukazovatelov

Clenenie trzieb za rok 2013:

1. Trzby z predaja sluzieb
1.a/ Trzby z prenajmu nehnutelnosti: 98 531 EUR
1.b/ Trzby z predaja sluzieb: 248 204 EUR

2. Trzby za tovar
2.a/ Trzby za tovar — predaj tuzemsko: 5484 726 EUR

2.b/ TrZzby za tovar — export: 2 988 350 EUR
Podiel na celkovych trzbach v %

predaj autoalarmov 32,60

predaj kamerovych systémov 64,10

predaj sluzieb GPS 2,20

najom nebytovych priestorov a ostatné 1,10

3. Trzby z predaja dlhodobého majetku
3.a/ Trzby z predaja dlhodobého majetku: 47 676 EUR

4. Trzby z predaja materialu
4.a/ Trzby z predaja materialu : 0 EUR

Stav majetku v EUR

k 31.12.2013 k 31.12.2012 k31.12.2011
AKTIVA: 5865 134 5293 455 4951 293
neobeZny majetok 2234433 1912025 1702081
obeZny majetok 3599493 3 365962 3240130
Casové rozlisenie 31208 15 468 9082




PASIVA: 5865134 5293 455 4951293
vlastné imanie 2938 040 2 867 680 2571060
zékladné imanie 2 500 000 2 500 000 2 500 000
fondy zo zisku 254721 254721 13 196
vysledok hospodarenia minulych rokov 112 959 53143 10651
vysledok hospoddrenia za uctovné
obdobie 70360 59 816 47213
zavazky 2923902 2324938 2 305 105
¢asové rozliSenie 3192 100 837 75128
Udaje o vysledku podnikania v EUR

k 31.12.2013 k 31.12.2012 k 31.12.2011
VYNOSY: 8982 408 5293 455 4951 293
trzby z predaja tovaru 8473076 5990 849 4694 704
trzby z predaja sluzieb 346 735 340920 363 389
aktivacia 2210 3266 7 045
trzby z predaja DHM a materidlu 47 676 22 383 62 390
ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 33036 44 088 47 874
finan¢né vynosy 79 675 57912 42 501
mimoriadne vynosy 0 0 0
NAKLADY: 8912048 5 293 455 4951293
naklady vynaloZené na obstaranie predaného
tovaru 5820564 3905 766 3094 335
spotreba materidlu, energi a ostatné 707 369 1189461 910 460
sluzby 1218852 587 262 496 475
osobné naklady 482 970 388 898 347 485




dane a poplatky 13 454 11900 7 284
odpisy DHM 346 178 171 054 149 218
zostatkova cena predaného DHM 35487 8 075 51166
tvorba a zucétovanie opravnych poloziek k

pohladdvkam 12 513 -2948 -2 707
ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 17 652 17 526 12991
finanéné naklady 183 886 117 356 94123
mimoriadne ndaklady 0 0 0
dan z prijmov z beZznej ¢innosti - splatna 30786 13 056 8 658
dan z prijmov z beznej ¢innosti - odloZend 42 337 -7 804 1202
Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie: 70 360 59 816 47 213

Na vysledok hospodarenia mali vplyv najma :

V kalendarnom roku sa podarilo dosiahnut narast obratu vo vSetkych troch diviziach spolo¢nosti. V
divizii zabezpecenia vozidiel a autoprisluSenstva malo vyrazny vplyv na vysledok uvedenie novych
produktov na trh, ziskanie novych velkych zakaznikov, spolupraca s importérmi vozidiel a kvalitnejSia
praca s existujucimi zakaznikmi. Divizia zabezpecenia objektov ziskala v tomto roku vyraznejsi podiel
na trhu vdaka projektom v spolupraci s nasimi vyznamnymi odberatelmi. Sflubne napreduje aj vyvoj
nového GPS monitorovacieho systému KeetecSat s mnozstvom novych funkcii.

Délezitym krokom bolo ziskanie produktového portfélia firmy Phobos. s.r.o., znamu znacku
autoalarmov Magicar a stali sme sa ich jedinym a vyhradnym distributorom pre celt Eurdpu. Zakotvili
sme aj v profesnych organizaciach. Stali sme sa ¢lenom Slovenskej komory sukromnej bezpecnosti
(SKSB) a Asociace Gremium Alarm (AGA) v Cechach. Udrziavame si najvyznamnejie postavenie v
oblasti autoalarmov na Slovensku. Ziskali sme vyhradné zastupenie znacky Steelmate - svetového
dodavatela parkovacich asistentov, Patrolline — dodavatela autoalarmov, Bury — svetového
dodavatela hands-free sad a zacali sme distribuovat novd znacku kamerovych systémov Dahua.
PokraCujeme v uspesnej spolupraci so svetovymi spolo¢nostami ako Sony, CNB, Avigilon a pod.
Divizia GPS monitoringu pracuje na vyvoji vlastného systému KeetecSAT — GPS monitoring vozidiel.

Vyskum a vyvoj:

Spolo€nost TSS Group a. s. nevynalozila vroku 2013 Ziadne naklady na vyskumnu
a vyvojovu ¢innost.

Predpokladany vyvoj:

Hlavnym predmetom cinnosti nadalej bude obchodovanie so zabezpeCovacimi systémami
pre vozidla a objekty a poskytovanie sluzieb GPS monitoringu.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia:

nenastali

Rozdelenie zisku roku 2013:

Zisk firma preuctuje na nerozdeleny zisk minulych rokov.



Organizaéna zlozka spolo¢nosti v zahranigéi:
V roku 2013 spolo¢nost predala svoj podiel v Ceskej spolocnosti TSS Group s.r.o..
V suc€asnosti spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Zavazky voci Slovenskej republike

TSS Group a.s. spifia vdetky zakonné povinnosti, ako je podavanie sprav a platenie dani,
poistenia a vSetkych dalSich povinnosti vyplyvajucich z DPH, cla a povinnosti suvisiacich so
zamestnancami. Spolo¢nost TSS Group a.s. ma vyrovnané vSetky pohladavky a zavazky
voci vSetkym Statnym organom.

Spolo¢nost’ vedie v zmysle zakona o uctovnictve €. 431/2002Zb. podvojné uctovnictvo.
Spracovanie uctovnictva si zabezpecovala vlastnymi zamestnancami vypoctovou technikou
a auditorské overovanie zabezpecdila spolo¢nost DCA Audit s.r.o., Dubnica n/V.

V Trencine, dria 30.6.2014
Peter ValuSiak, Statutarny zastupca

Ing. Branislav Rojko, Statutarny zastupca

Bc. FrantiSek Megyesi, Statutarny zastupca



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre akcionarov spolo¢nosti TSS Group a.s.

Uskutognili sme audit prilozenej udtovnej zavierky spolo¢nosti TSS Group a.s., ktora obsahuje suvahu k 31.
decembru 2013, vykaz ziskov astrat apoznamky za rok kongiaci k tomuto datumu, ako aj prehlad
vyznamnych Gétovnych zasad a i¢tovnych metdd a dalgich vysvetl'ujicich pozndmok.

Zodpovednost vedenia spolocnosti za uctovni zavierku

Vedenie spolo¢nosti je zodpovedné za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto Uétovnej zavierky v sulade
so Zakonom o Gétovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni jeho dodatkov. Tato zodpovednost zahffia navrh,
implementaciu a zachovavanie internych kontrol relevantnych pre pripravu a objektivnu prezentaciu G¢tovnej
zévierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti v dosledku podvodu alebo chyby, dalej vyber
a uplatiiovanie vhodnych u&tovnych zésad a udtovnych metdd, ako aj uskuto¢nenie aétovnych odhadov
primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito G&tovna zavierku na zéklade nasho auditu. Audit sme
uskutoénili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Podl'a tychto Standardov mame dodrziavat’
etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze uétovna zavierka
neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sugastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach a idajoch vykazanych
v (i¢tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora, vratane posidenia rizika vyznamnych
nespravnosti v (¢tovnej zavierke, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor
berie do uvahy interné kontroly relevantné pre zostavenie a objektivnu prezentaciu ictovnej zavierky v
i¢tovnej jednotke, aby mohol navrhnat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak za Gcelom
vyjadrenia nazoru na ucinnost internych kontrol uctovnej jednotky. Audit d'alej obsahuje zhodnotenie
vhodnosti pouzitych uétovnych zdsad a ¢tovnych metdd a primeranosti Gétovnych odhadov uskutoénenych
manaZmentom, ako aj zhodnotenie prezentacie i¢tovnej zavierky ako celku.

Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoéné a vhodné vychodisko pre nas
nazor.

Stanovisko
Podla nasho nazoru , Gétovna zavierka poskytuje vo vietkych vyznamnych stvislostiach pravdivy a verny
obraz finanénej situdcie spoloénosti TSS Group a.s. k 31. decembru 2013 a vysledku jej hospodarenia za rok

kondiaci k uvedenému datumu v sulade so Zakonom o uétovnictve .

Bez toho, ze by sme podmienili nazor na Gtovnua zavierku, upozoriiujeme na skutoénost, ze spolocnost’ je
¢lenom skupiny a zuéastiiuje sa transakcii v ramei tejto skupiny.

V Dubnici nad Vahom, 19.Jin 2014

/1
Auditorska spol.  : q 5 Zodpovedny auditor:
DCA Audit s.r.0. ! Ing. Zuzana Selingova
Tajovského 222/5 % 78I = //7 Druzstevna 464
018 41 Dubnica nad Vahom 018 51 Nova Dubnica

Licencia ¢. 219 Licencia SKAU ¢&. 640




DAKUJEME

Dakujeme v8etkym, ktori sa podielali na raste TSS Group a.s. v minulom roku.
Cenime si nielen dbéveru zakaznikov a ich spatnu vazbu, ale aj aktivnu
spolupracu a podporu pri rieSeni spolodnych uloh. Dakujeme vsetkym
obchodnym partnerom, pretoze aj vdaka nim dokazeme poskytovat kvalitné
produkty, sluzby a rieSenia. Dakujeme zamestnancom, ktori déveruju firme a
tvoria jej najvacsiu hodnotu.

Kontakty

TSS Group a. s. TRENCIN

K Zabraniu 1653

911 01 Trendin

Tel.: +421 32 744 59 21

Fax: +421 32 744 59 22
e-mail: tssgroup@tssqgroup.sk

TSS Group a. s. BRATISLAVA
Bajkalska cesta 31

821 05 Bratislava

Tel.: +421 2 534 174 15

e-mail: bratislava@tssgroup.sk

TSS Group a. s., KOSICE
Myslavska 2/B

040 01 KoSice

Tel.: +421 55 381 29 07
e-mail: kosice@tssgroup.sk
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