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1. PROFIL SPOLOCNOSTI
Obchodné udaje:
ICO:
Adresa:
Pravna forma:
Den vzniku:
Zakladné imanie:

Spolocnici spolo¢nosti:

Konatelia:

Hengstler, s.r.o.

31718094

Pradiaren 40, 060 01 KeZmarok
spolocnost s ru¢enim obmedzenym
08. 12. 1995

6 605 589,86 EUR

Hengstler GmbH
Nemecko

Ing. Ladislav Vastusko

Ing. Marcel Drgala

Auditor spolocnosti:
DAD Consulting, s.r.o.

Hengstler, s.r.o. je spolo¢nost, ktora patri do skupiny Danaher Sensors Group. Tato skupina
vznikla ako konglomeracia vyrobnych spolo¢nosti svetovej triedy, ktorej produkty st vysoko
inovativne, su vysokej kvality a su doddvané do réznych odvetvi vyroby na celom svete.

Spolo¢nost Hengstler, s.r.o. je vyrobnym zavodom svojej materskej spolo¢nosti, ktord sa
nachadza v Aldingene, Nemeckd republika. Prvotne sa zaoberda vyrobnou d¢innostou,
vyskumom a vyvojom. Materskd spolocnost zabezpecCuje pre Hengstler s.r.o. marketing
a odbyt vyrobkov. V stéasnosti je nadalej kluc¢ovou tlohou nasej spoloénosti v rdmci skupiny
vyrobit a dodat kvalitné vyrobky za konkurencie schopnu cenu k zdkaznikom na celom svete.

Podla vypisu z Obchodného registra SR je naou éinnostou najma:
e vyroba a predaj elektrotechnickych a elektronickych suciastok a pristrojov,
e vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied,
e poradenstvo v oblasti elektrotechniky a elektroniky.

Na konci roka 2015 sme zamestnavali 342 zamestnancov, pricom priemerny prepocitany
pocet zamestnancov pocas roka bol 307.



2. FIREMNA IDENTITA
Vizia spolocnosti Hengstler, s.r.o. Kezmarok:

Hengstler Kezmarok vyhrdva s excelentnymi ludmi na vSetkych postoch, ktori pracuju
spolocne na efektivnom raste spolocnosti pomocou vasnivej prace s Danaher Business
systémom.

Danaher Business Systém (DBS) je nasa filozofia, je to spésob ako robime nas business.

DBS je systém riadenia podnikania vyvinuty na dosiahnutie vynikajucich vysledkov svetovej
triedy v spokojnosti zédkaznika. Tento systém, ktory zacina hlasom zakaznika, sa neustale snaii
zlepsovat kvalitu, dodavku, cenu arast. Zabezpecuje nevyhnutné nastroje aprocesy na
dosiahnutie Specifickych podnikatelskych cielov pri zaangaZovani vSetkych pracovnikov.

Vdaka klti¢ovym hodnotam spolo¢nosti Danaher, ktoré su stcastou DBS, je DBS hnacou silou
spolocnosti v nikdy nekonciacom kolobehu zmien a vylepseni. Vynimocni ludia vytvaraju
vynikajace plany a realizuju ich pomocou svetovych nastrojov, aby zabezpedili optimaine
procesy, ktorych vysledkom bude prvotriedny vykon.

Prvotriedny vykon aznacné ocakavania pritahuju vynimocnych ludi, ktori pokracuju
v kolobehu. Usmerriovanie vietkych snah je jednoduchou filozofiou vyplyvajicou zo Styroch
priorit zameranych na zakaznika: kvalita, dodavky, naklady a inovacie.




3. PORTFOLIO PRODUKTOV

V roku 2015 Hengstler s.r.o. realizoval pre svojich zékaznikov nasledovné vybrané produkty:

®

rotacné snimace

Monoliticky integrované Optoasics nahradia az do 200 SMD komponentov. Na
zéklade moduldrneho principu su dostupné vyse 2 miliény réznych rotacnych

snimacov
pocitadla
- multifunkéné pocitadla
- polohové displeje
- tachometre
- Casovace
- Casovatelné relé
- prednastavené pocitadla
- pocitadla s vystupom dat
relé
- bistabilné relé
- vysokonapatové relé
- priemyselné relé
- cardrelé
- prepinacie relé
- miniatdrne relé
- polarizované relé
- okruhle relé
plastové komponenty
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4. EKONOMICKE UKAZOVATELE

Nazov polozky n 2015 n 2014 n
VWroba (trzby) - Cisty obrat 12 466 013 12716 363
Pridand hodnota 5874 413 5881934
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 765 044 678 207
Vysledok hospodarenia z finantnej ¢innosti -5094 -5 267
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie pred zdanenim 759 950 672 940
Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie po zdaneni 567 269 489 553
Aktiva a Pasiva celkom netto 7497 579 7004 212
Neobezny majetok netto 1937 588 2149625
Obeiny majetok netto 5552 939 4 850890
Casové rozligenie 7051 3697
Vlastné imanie 6012 051 5444782
Zavazky 1485528 1559430,
Vysledok hospodareniapred a po zdaneni (porovnanie 2014 a 2015)
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5. VYSLEDOK HOSPODARENIA 2015
Hengstler, s.r.o. dosiahla aj v roku 2015 kladny vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie.

Vysledok hospodarenia bol dosiahnuty vdaka doslednému sledovaniu nakladov a udrzanim si
objednavok od nasich koncovych zékaznikov.

Vykazovany zisk bude pouZity na tvorbu rezervného fondu a uhradu straty z hospodarenia
minulych rokov.

6. NOVE VYZVY PRE SPOLOCNOST HENGSTLER S.R.0. NA ROK 2016

Spoloénost Hengstler s.r.o. sa neustale zameriava na pruzné reagovanie potreby dodavok v o
najkratdom &ase a zabezpecenie vysokej kvality vyrobkov pre svojich zakaznikov.

Medzi stale aktudlne ciele patri znizenie nakladov v oblasti odpadu a zlepsenie produktivity
v oblasti vyroby. Nadalej pracujeme na sprijemfiovani nasich pracovisk, aby sa stali
bezpeénejdimi a bez kvalitativnych problémov.

Uvedené snahy viedli k strategickému rozhodnutiu v uplynulom obdobi a to postavit novy
zavod v Kezmarku a prestahovat vyrobu do novych priestorov. Spustenie vyroby v novych
priestoroch je planovany do konca roka 2017. Sucastou tohto rozhodnutia v roku 2015 bolo
tie? rozhodnutie manaimentu prestahovat ¢ast vyroby — vyrobnej prevadzky pocitadiel a
tlagiarni z materského zavodu v Aldingene do KeZzmarku, od ¢oho sa, okrem iného, ocakava aj
vytvorenie novych pracovnych prileZitosti. Jej spustenie je planované na dru hy Stvrtrok 2017.

Vyznamnou udalostou roka 2015 bolo rozhodnutie o rozdeleni korporacie Danaher na dve
samostatné ¢asti. Vznikla nova korporacia menom Fortive, ktorej stitastou sa nasa spoloénost
stala od 02. jula 2016. Od vzniku novej korporicie sa ofakdva moznost aktivneho
ovplyvriovanie jej chodu prostrednictvom jej firiem.

Vedenie spolo¢nosti Hengstler, s.r.o. sa aj v roku 2016 sustredi na 5S a Vizualny manazment.
Dalej budeme klast déraz na vytvorenie excelentného timu zamestnancov, ktori budud
podporovani prave Fortive Business Systémom.

7. SQRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA K INDIVIDUALNE] UCTOVNE]
ZAVIERKE ZA ROK 2015 PODLA SLOVENSKYCH UCTOVNYCH
PREDPISOV

Sprava nezavislého auditora je stcastou prilohy vyrocnej spravy.
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