HYSTER Slovakia, s.r.0., Buzulucka 3, 960 01 Zvolen 1CO: 47582278

Vyroéna sprava za uctovné obdobie
01.01.2015 - 31.12.2015

Vyhotovena dila: 29.0.2016 Podpis égen/géiv Statutameho 'qr'éénu

Prerokovana dia: 4. dodita....... T i v e

.




Obsah:

B

Charakteristika spolo¢nosti

Cinnost spoloénosti v hodnotenom obdobi

Finan¢na sprava

Vybrané ukazovatele vynosov a nakladov

Schvalenie uétovne] zdvierky a navrh na rozdelenie zisku
Predpokladany budiici vyvoj na rok 2016

Sprava auditora k u¢tovne) zavierke spolo¢nosti

Sprava auditora k vyro¢nej sprave spolonosti



1. Charakteristika spolo¢nosti

Vznik spoloénosti: | Spolo¢nost vznikla zapisom do Obchodného registra Okresného sidu Banska Bystrica,

oddiel: Sro, vloZzka &.: 25871/8, dfia 06.12.2013

Predmet {. Kupa tovaru na Géely jeho predaja konednému spotrebitefovi (matoobehod) alebo
podnikania: inym prevadzkovatel'om Zivnosti {(velkoobchod)
Sprostredkovatelskd ¢innost v oblasti obchodu
Sprostredkovatel'ska Sinnost’ v oblasti sluzieb
Sprostredkovatel'ska &innost’ v oblasti vyroby
Finangny leasing

Prendjom hnutelnych veci

NS Y e BN

Vykondvanie mimoskolskej vzdelavacei ¢innosti

Spoiognost nemé organizaénu zloZku v zahranici.

Oblast pdsobenia: | Spolognost je autorizovanym a vyhradnym distribltorom manipulaéne] techniky
Hyster. Celosvetovo uzndvana znacka Hyster zahriia viac ako 140 modelov

vysokozdviznych vozikov s kapacitou od 1 do 48 ton.

Zéakladné imanie: 100.000,00 EUR

Spolednici: Ing. Viliam Pazera

PPS Vyvoj, s.r.o.

Konatelia Ing. Lubomir Kudera

spolodnosti: Ing. Viliam Pazera




1. Cinnost’ spoloc¢nosti v hodnotenom obdobi

Spolo¢nost HYSTER Slovakia s.r.o. bola zaloZend vr. 2013 po viac ako 10 roénych
skisenostiach v oblasti p redaja a servisu manipulacnej techniky Hyster. Celosvetovo
uznavana znaCka Hyster zahfla viac ako 140 modelov vysokozdviznych vozikov s kapacitou
od 1 do 48 ton. Dnia 1. 4. 2014 sa spolo¢nost’ HYSTER Slovakia s.r.0. stala autorizovanym a
vyhradnym distributorom manipulacnej techniky Hyster a tymto dfiom zacala aj svoju &innost’
v plnom rozsahu. Spolo¢nost’ vznikla odktipenim €asti podniku Phoenix Zeppelin, spol. s r.o,.
Rok 2015 bol teda prvym ucelenym rokom fungovania. Tak, ako aj pre niekolko
nasledujiicich obdobi, hlavaym cielom hodnoteného obdobia bola stabilizacia spoloénosti na
trhu ajej postupny rozmach. Vramci predmetu podnikania hlavnou oblastou pdsobenia
spolocnosti bol predaj novej, ale aj pouZitej, manipulainej techniky a poskytovanie stuzieb
prendjmu tejto techniky. V oblasti prendjmu poskytuje spoloénost svojim zdkaznikom
kratkodobé aj dlhodobé prenajmy. Z hl'adiska dizky prenajmu obsahuje flotila poziovne ku
koncu obdobia 1/3  strojov v kratkodobom a 2/3 strojov v dlhodobom prendjme. Okrem
toho sa spoloénost’ snaZila poskytovat’ svojim klientom pomoc aj v oblasti zabezpedenia

servisu na zakdpent / zapoZicani techniku.

Na zédklade dosiahnutych vysledkov roku 2015 moZno skonstatovat’, Ze sa spolotnosti
podarilo  stanovené Glohy splnit, ¢o je zdkladnym predpokladom jej rozvoja v d'alSom
obdobi. '



IIl. Finanéna sprava

1. Vybrané ukazovatele aktiv a pasiv v EUR:

AKTivVA

rPozemky., stavby, gter}e aza.riadema J .421463'.879 ] 100.311
Softvér, goodwill 173.149 309.474
Spolu neobezny majetok 337.028 409.785

325.891]

261.695

Pohladavky z obchodného styku a iné 932.802 682.129
pohladavky

Finanéné ufty 481.370 175.063
Ostatné aktiva 30.111 53.099
Spolu obeZny majetok 1.770.174 1.171.986

PASIVA

Polozka

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

janie

7éakladné imanie

100.000 100.000
Fondy 3.963 0
Hospodarsky vysledok minulych obdobi 74.898 -402
Zisk aktualneho obdobia 196.067 79.263
Spolu vlastné imanie 374.928 178.861

ankové Gvery

151.036

243.750

Leasingové zavézky 6.137 36.832
Ostatné dlhodobé zavizky 5.659 4.47%
Spolu dlhodobé zavizky 162.832 285.061

Kritkodobézdvazky =~ = ..

Zavizky z obchodného styku a iné zavézky 1.455.081 1.096.065
Bankové Gvery 87.504 0
Rezervy 26.843 21,784
Vydavky budtcich obdobi 14 0
Spolu kratkodobé zivizky 1.569.442 1.117.849




Zaviizky zabezpefené ziloZnym pravom alebo inou formon zabezpedenia:

Spolo¢nost’ rudi za zavizok z titulu bankového uveru:

» vlastnou bianko zmenkou vystavenou na rad veritel'a,

¢ zmluvou o zdloZnom prave k hnutel'nému majetku,

e zmluvou o zaloZnom prave k pohl'adavkam.

Uver je splatny do piatich rokov a jeho zostatok k 31.12.2015 predstavuje sumu 151.036,00

EUR.

2. Vybrané ukazovatele vynosov a nakladov v EUR:

VYNOSY

Polozka Stav k 31.12.2015 | Stav k 31.12.2014
Trzby z predaja tovaru 4.033.217 2.775.078
Trzby z predaja sluzieb 1.417.544 878.625
Ostatné 110.780 16.486
Spolu vynosy 5.561.541 3.670.189
NAKLADY

Polozka Stav k 31.12.2015 | Stav k 31.12.2014
Néklady na predany tovar 3.186.845 2.260.191
Naklady na sluzby 1.249.170 865.568
Mzdové a osobné naklady 346.597 204.582
QOdpisy 168.259 126.099
Finanéné néklady 39.964 32.574
Naklady na vyskum a vyvoj 0 0

Ostatné naklady 374.640 101.912
Spolu naklady 5.365.475 3.590.926




3. Za hodnotené obdobie dosiahla spolo¢nost hospodarsky vysledok: zisk vo vyske:
249.599 EUR (pred zdanenim), €o je o 143.463 EUR viac ako v predchadzajicom obdobi.

4. Uttovna zavierka za obdobie 01.01.2015 — 31.12.2015 bola zostavena za predpokladu
nepretrzitého fungovania spolognosti a zaroved ako riadna individudlna G¢tovna zavierka
v stlade so Zékonom o Gétovnictve &. 431/2002 Z.z. v platnom zneni. Uttovna zévierka
spoloénosti HYSTER Slovakia. s.r.o0., nepodlicha konsolidécii. Po 31. decembri 2015 a
do diia zostavenia Gi¢tovnej zavierky nenastali Ziadne také udalosti, ktoré by vyznamnym
spdsobom ovplyvnili aktiva, pasiva alebo vysledky hospodarenia spoloénosti, okrem tych,
ktoré st uvedené vysdie a ktoré st vysledkom beznej &innosti. Sprava auditora je uvedena

v prilohe.

5. Spolotnost uplatiiuje Gétovné principy a postupy ultovania v stlade so zakonom
o Uétovnictve as postupmi Gltovania pre podnikatefov, ktoré platia v Slovenskej
republike. Uttovnictvo sa vedie v pefiaznych jednotkach slovenskej meny, t.j. v eurach.
Pri nétovani uétovnyeh operdcii dodrriava zésadu vecnej a Casovej sivislosti a zasadu
opatrnosti Okrem zdkonom stanovenych rezerv vytvara spolo¢nost’ aj rezervy na pripadné

zaruéné opravy.

6. Persondlna politika spolo¢nosti bola orientovana na dosiahnutie vyty¢enych ciclov. So
zamerom skvalitnit’ a rozgirit’ poskytovanie sluzieb (o do objemu, zemnej pdsobnosti
vrdmei SR iroziirenim $kaly poskytovanych sluZieb) investovala spoloénost

do posilnenia persondlneho zazemia, a to hned’ vo dvoch rovinach:
- Zvy¥enim poctu stalych zamestnancov .

- Zabezpetenim odborného vzdeldvania zamestnancov vo vetkych oblastiach ¢innosti

a na vetkych Grovniach vykonu.

V danej oblasti dosiahla spolo¢nost’ takéto vysledky:
- Nérast potu zamestnancov v trvalom pracovnom pomere zo 17 na 24.
- Pocet riadiacich pracovnikov k ultimu roka: 3.
- Spolotnost’ zamestnavala potas roka 3 zamestnancov formou dohdd o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru.
- Spolo¢nosti v roku 2015 nevznikla povinnost zamestnavat osoby so zdravotnym

postihnutim.



7. Zavizky ainé povinnosti voéi orgdnom §tatnej akomundlnej spravy,  socidlnej
a zdravotnym poistovniam si spolotnost’ plnila vzdy zodpovedne avias. Rovnako
pristupovala aj k plneniu zavizkov z obchodného styku, o ¢om svedéi aj ukazovatel
polehotnych zavizkov: objem zavézkov po lehote splatnosti: 3%, z toho v omeSkani nad

30 dni: 0%.

HILSchvilenie uctovnej zavierky a navrh na rozdelenie zisku

1. Individualna étovna zavierka spoloénosti za uétovné obdobie 01.01.2015-31.12.2015 bola
schvalena riadnym valnym zhromaZdenim, ktoré sa konalo dha 30.03.2016 v sidle
spolo¢nosti. V stlade s Clankom VII. a Clankom XIII. Spolodenske; zmluvy o zaloZeni
spolognosti bol riadnemu valnému zhromaZdeniu predlozeny tento navrh na rozdelenie
zisku:  zisk za UCtovné obdobie vo vyske 196.066,64 FEUR (slovom:
Jednostodevit'desiatiesttisic Sest'desiatiest” 64/100 EUR) sa rozdeli takto:

- &ast’ zisku vo vyske 6.036,84 EUR sa pouZije na pridel do rezervného fondu

- Cast zisku vo vySke 190.029,80 EUR sa pretétuje na tdet 428001 — Nerozdeleny zisk
minulych rokov.

2. Individudlna u¢tovnd zavierka spolo¢nosti za predchadzajuce GStovné obdobie bola
schvalena riadnym valnym zhromazdenim, ktoré sa konalo dia 31.03.2015 vsidle

spoloénosti.



IV. Predpokladany budici vyvoj na rok 2016

V roku 2016 chee spolotnost pokratovat v nastipenom trende a posilnit’ svoje

postavenie na tthu s manipula¢nou technikou, a to najmé:

zvydenim podielu predanej novej manipulacnej techniky

zvy$enim podielu predanej pouzitej manipulatnej techniky

roz&irenim 3kaly poskytnutych operativnych prendjmov tejto techniky

roziirenim naslednych sluZieb zakaznikom, predov3etkym v oblasti servisu a Gdrzby
techniky |

poskytovanim odborného poradenstva.

Dava si za ciel’ budovat’ s klientami silné a dlhodobé partnerstva zaloZené na dbvere a

korektnom pristupe. Cielom uvedenych zémerov je nielen udrzat, ale aj navysit doterajsi

v§voj v ndraste trzieb z predaja tovaru a z poskytovania shuZieb.

Okrem toho pre nové Gtovné obdobie je predpokladané ndrast investicii:

v oblasti pokradujicej rekonstrukcie nadobudnutej nehnutelnosti
v oblasti rekonstrukcie administrativnych priestorov
roziirenim a obnovou vozového parku pouZivaného v bezprostrednej sivislosti

s poskytovanim sluZieb zdkaznikom.






