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TAX & AUDIT SERVICES

318 mandat

Statutarnemu organu spoloénosti PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.o.

1L

Overili sme G&tovnU zavierku spolo¢nosti PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.0. k 31.12.2015, uvedenu
v prilohe, ku ktorej sme diia 09.03.2016 vydali sprévu auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj
auditorsky nazor v nasledujlcom zneni:

Nazor

Podla nadsho nazoru, Uctovnad zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie
spolocnosti PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.o. k 31. decembru 2015 a vysledku jej hospodarenia
za rok kondiaci k uvedenému datumu v stlade so Zakonom o Gctovnictve.

Overili sme taktie? stlad vyroénej spravy s vySSie uvedenou uétovnou zavierkou. Za spravnost’

'zostavenia vyronej spravy je zodpovedny Statutérny organ spolocnosti. NaSou Ulohou je overit’

stlad vyronej spravy s Gétovnou zavierkou a na zaklade toho vydat’ dodatok spravy auditora
o stlade vyro¢nej spravy s Gctovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardami. Tieto Standardy
pozaduji, aby auditor napldnoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeran( istoty,
e informacie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v G¢tovne]j zavierke,
st vo véetkych vyznamnych sdvislostiach v stlade s prislusSnou étovnou zavierkou.

Informéacie uvedené vo vyrocnej sprave na strandch 1 — 13 sme postdili s informaciami
uvedenymi v Gctovnej zavierke k 31.12.2015. Iné Udaje a informécie, ako Uctovné informéacie
ziskané z GCtovnej zavierky a G&tovnych knih, sme neoverovali. Sme presvedceni, Ze vykonané
overovanie poskytuje dostatocny a vhodny zéklad pre nas nazor.

Podl'a nasho nazoru s Gétovné informacie uvedené vo vyrocnej sprave spolocnosti
PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.o0. v stlade s tétovnou zavierkou k 31.12,2015.
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NASE HODNOTY :

v Ciele plnime s vasiiou a netiprosnym dérazom na vysledky.

v' Rozmanitost’ akceptujeme vo véetkych jej formach a reépektujeme
fudsku individualitu. Lud'om poskytujeme priestor, aby konali a
rozmys!‘a!i inak.

v Verime, Ze nasi
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1 VSEOBECNE UDAJE

Obchodné meno: PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.o.

Sidlo: Elekrarenska 4, 831 04 Bratislava
ICO: 35702044

Pravna forma: spolo€nost s ru¢enim cbmedzenym
Datum zapisu: 31.10.1996
Zaregistrovana: OR OS BA |, Odd.: Sro, viozka ¢. 12064/B
Spoloénici:
f nazov Adresa

PRINTEC HOLDING Ltd.

Stasinou 43, gtrolovos, Nikosia P.C. 2003, Cyprus

PRINTEC FINANCE LTD.

Stasinou & Efterpis, Strovolos 43&29, Nikdsia P.C.

2003, Cyprus

Informacie o konsolidovanom celku:

Spolo¢nost sa zahriiuje do konsolidovanej uctovnej zavierky PRINTEC Austria Holding GmbH.

Informacie o zamestnancoch:

Ukazovatel k 31.12.2015 k 31.12.2014
Poget zamestnancov spolu 47 45

Z toho: veduci 5 5
Priemerny poéet zamestnancov 44 44
Mzdové naklady v 1497 679 1443 060
Cerpanie socialneho fondu 7 974 4 996

Organy spoloénosti

Konatelia:

Ing. Jan Podolsky, vznik funkcie od. 28.2.2007
Ing. Andrea Oktavcova, vznik funkcie od. 17.12.2015
Ing Peter HrdliCka, vznik funkcie od 17.12.2015

Od 17.12.2015 plati, Ze sa spolognost konaju vZdy dvaja konatelia spolo¢ne.
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2 INFORMACIE O SPOLOCNOSTI A SKUPINE PRINTEC GROUP

PRINTEC SLOVAKIA je ¢lenom
nadnarodnej skupiny PRINTEC Group,
ktora je poskytovatelom rieSeni pre
automatizované transakcie a vyznamnym
systémovym integratorom v juhovychodnej
Eurépe. Vroku 2014 bola zaloZzena
spoloénost PRINTEC Austria Holding
GmbH., ktord je vlastnikom v8etkych
operativhych entit skupiny.

Viac ako 25 rokov aktivity v sektore
finanénych sluZieb Printec Group prinieslo
realizacie, dodanie a podporu
technologickych rieSeni v oblasti ATM sieti
bankomatov, ATM bankovnictva, ako aj
samoobsluzné  kiosky, automatizované
sluzby poboéiek, POS siete, e-platby, Retail
a nové ftrhy, telekomunikacie, [T
bezpeénost, verejnad sprava a podnikové
rieSenia. Pdsobi ako systémovy integrator a
pondka tiez kompletné, na mieru vyvinuté
softvérové rieSenia a sluzby outsourcingu.

Od svojho vzniku skupina ponuka 8iroké
portfolio  Specializovanych rie§eni pre
finanéné institicie, ropné spolo¢nosti, velké
maloobchody, vladne agentary, rovnako
ako pre mnoho dal8ich organizacii vo
verejnom aj sukromnom sektore.

Produkty a rieSenia

Hlavné ciele Printec Group su vidy
zamerané na plnenie naroénych
poZiadaviek svojich zéakaznikov.
Partnerstvom s poprednymi svetovymi
poskytovatelmi rieSeni, ako je NCR,
Verifone, Talaris, Welcome Real Time,
Oracle, Flash Networks, PCCW a mnoho
dal8ich, méze Printec zabezpecit efektivne
a spolahlivé rieSenie pre Siroku $kalu
organizacii.

Viac nez 450 zékaznikov v 16 krajinach si
vybralo Printec Group pre jeho moderné
technolégie, rieSenia na mieru, vysoko
$pecializované odborné sluzby a rozsiahlu
infradtruktlru zakaznickej podpory. Vdaka
tspedne dodanym komplexnym projektom
na ki€ a pokragujucim investiciam do
vyskumu a vyvoja, bol Printec Group
vybrany ako preferovany partner velkymi
organizéciami s celosvetovou pdsobnostou.

Pobocky Printec Group

Spoloénost pbsobi prostrednictvom
nezavislych  dcérskych spolognosti v:
Albansku, Bosne a Hercegovine,

Bulharsku, Chorvatsku, na Cypre, v Ceskej
republike, Maceddénsku, Grécku, Kosove,
Moldavsku, Madarsku, Rumunsku, Srbsku
a éiernej Hore, na Slovensku, Slovinsku a
Ukrajine.

V Printec Group su podnikatel'ské potreby nasich zakaznikov silnou in$piraciou nasej stratégie.
NepretrZite monitorujeme medzinarodny trh, €¢o nam umoziiuje poskytovat inovativne, efektivne
a nadCasové riedenia, ktoré uspokoja poZiadavky nasich zakaznikov. Spolo&nost pontka &iroké
portfélio najmodernej$ich produktov a rieSeni, ktord riesi aj tie najzloZitejSie a strategické
potreby zakaznikov, a tym im umozni dosiahnut vysoku prevadzkovi efektivitu.

V8etky pobocky Printec Group zdielaju rovnaké zékladné produktové portfélio aj rovnaku
firemnu stratégiu. Produktové portfélio Printec Group zahffia nasledujice produkty a riedenia

kategoriach;

Riesenie pre Retail
Riesenie pre Telecom

RiesSenia pre verejni spravu

ATM siete a sluzby s pridanou hodnotou

Samoobsluzné kiosky a rieSenia automatizovanych pobociek
POS a sluzby s pridanou hodnotou

e-Payments a rieSenia pre sektor bankovnictva

RieSenie pre bezpec¢nostné systémy
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Skupina Printec Group spolupracuje a udrziava strategické aliancie so $pickovymi svetovymi IT
spoloénostami, s ktorymi vykonavame spoloény vyskum a vyvoj rieSeni pre budlce potreby
nasich zakaznikov.

Skupina ma viac ako 25 roéné skusenosti so zabezpetovanim servisu koncovych zariadeni,
poskytuje kompletné portfélio technickej podpory, 8kolenf a udrzby tak, aby kritické operacie
boli zaistené so $pic¢kovym kvalifikovanym timom odbornikov, pripravenych rieSit problémy
podpory v rozsahu 24x7. Dodava vysoko kvalitny outsourcing a spravu sluzieb vo velkych
bankach, podnikoch a organizaciach v celom regidne juhovychodnej Eurdpy.

Expertiza spolo¢nosti spoliva v nasadeni a integracii end-to-end technologickych riesent,
dodavku projektov na klag, vyvoj aplikaéného softvéru na zakazku a poskytovanie 3irokej Skaly
inZinierskych a poradenskych sluZieb.

Kompletné portfélio sluzieb zahffia: planovanie informaénych systémov, vyvoj architektdry
informacénych systémov a aplikacii, vyvoj aplikdcii na mieru, implementacie systémov, ich
nasadenie a rollout, obchodné a technické poradenstvo, Skolenie a prenos technoldgii,
planovanie a implementacia systémov bezpecnosti [T, podporu a udrzbu aplikacii, podpora
obchodnych procesov, outsourcing a systémy spravy sluZieb.

Komplexné a nakladovo efektivne S&truktiry podpory Printec Group, umoZfuju nasim
zékaznikom zachovat vysoky stuperi prevadzkovej integrity a efektivne smerovat k realizacii
zakaznicky orientovanych sluZieb.

Skupina Printec ma viac ako 800 vysoko kvalifikovanych odbornikov v 100 servisnych
strediskach v 16 krajinach, ktori nepretrzite pracuji, aby bola dosiahnuta ¢o najvy38ia Uroven
sluzieb a spokojnosti zdkaznikov tym, Ze prina8a high-end technologické rieSenia do
kazdodennej ¢innosti stovky organizacii v juhovychodnej Eurdpe.

REFERENCIE NA SLOVENSKOM TRHU

Sme velmi hrdf na zoznam nas$ich hlavnych zakaznikov na slovenskom trhu. Printec poskytuje
vacsinu svojich sluZieb zakaznikom komplexne, vratane terénnych sluzieb, vyvoja softvéru, HW
dodavky, projektového riadenia, outsourcingu a poradenskych sluzieb. V sidcasnej dobe
obhospodarujeme viac ako 1000 ATM a viac nez 20 000 POS na Uzemi Slovenskej republiky.

V segmente platobnych terminalov ma nasa spoloénost’ dlhodobo priblizne viac ako
60% trhovy podiel. V segmente bankomatov dosahuje nas podiel na trhu 41%.
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2.1. ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

PRINTEC SLOVAKIA vroku 2015 zamestnava 47 internych zamestnancov.
Organizacna Struktura je k dispozicii na nasledovnom obrazku.

PRINTEC SLOVAKIA

Ohchodné

Zamestnanci su rozdeleni do nasledovnych oddeleni:

- Finaéné a administrativa — zabezpeCuje finanéné a administrativne funkcie
firmy

- Obchodné oddelenie

- Professional Services — oddelenie vyvoja SW. Toto oddelenie ma na starosti
vyvoj apodporu SW aplikacii a produktov pre oblast POS termindlov a
bankomatov.

- Customer Services — oddelenie sluzieb zékaznikom. Jedna sa o najvacsie
oddelenie firmy azdruzuje v8etkych technikov, ktori zabezpeduji servis
zariadeni na Uzemi celej republiky. Pod toto oddelenie patria aj jednotlivé
servisné strediska.

Okrem internych zamestnancov uz niekolko rokov spolupracujeme aj s externymi
partnermi, ktori majt dilhoro€né skisenosti a odborné zazemie v tejto oblasti.
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2.2. SERVISNA CINNOST PRINTEC SLOVAKIA

Systém servisnej podpory spolo¢nosti PRINTEC SLOVAKIA sa vyvijal viac ako 15
rokov, za poslednych 10 rokov mimoriadne dynamicky. Za tento fakt sme vdacni
predovsetkym nasim zakaznikom a prisne kladenym kritériam.

Disponujeme piatimi servisnymi strediskami strategicky rozmiestnenymi v ramci SR.
Jedna sa o nasledovné mesté:
e Bratislava: miesto centralnej logistiky, servisné stredisko a centralny sklad.
Zabezped&uje servis zapadného a juzného regiénu Slovenska ;
o Zilina: zabezpeduje servis regionu severného a asti stredného Slovenska;
o Poprad (iba pre sluzby tykajice sa POS terminéalov);
e Brezno (Banska Bystrica): zabezpeluje servis na Uzemi stredného
Slovenska;
e KosSice: zabezpeluje servis vychodného regionu Slovenska;

Jednotlivé servisné strediska maji aj svoje vlastné operativne sklady, ktoré si podla
potreby operativne dopifiané z centralneho skladu v Bratislave. Systém zasobovania
nahradnymi dielmi je postaveny na priebeznej baze. Pre nasSich zakaznikov
zabezpeCujeme operativhe skladové =zasoby, Co je vo vadéSine pripadov
zodpovednostou spolo¢nosti PRINTEC. Systémom operativneho skladu v Bratislave,
alebo vinych krajinach PRINTEC Group, poskytujeme naSim zakaznikom c&asovy
medzistupeti/ochranny val aby sme dokazali pruzne reagovat aj na nepredvidatelné
situacie a nemuseli sa tak v plnej miere spoliehat' na kapacity a dodacie doby zo strany
vyrobcu zariadeni. V poslednom ohdobi sme zaznamenali u viacerych poprednych
svetovych vyrobcov tendencie nevyradbat na sklad az v takej miere ako tomu bolo
v minulosti, ¢o nas iba utvrdzuje v potrebe takejto sluzby pre naSich lokalnych
zakaznikov.

Charakter na8ich zakaznikov diktuje mieru akvalitu nami poskytovanych sluzieb.
Vysoku troven sluzieb garantujeme ¢asovo limitovanymi SLA s vopred zadefinovanymi
&asmi odstranenia pordch. Z pohfadu SLA su to $tandardné reakcie az do Urovne 2
hodin nepretrzite, 24/7/365, sme flexibilni a schopni sa prispdsobit individualnemu
nastaveniu servisnych podmienok pre konkrétnych zakaznikov.
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3 STRUKTURA MAJETKU, ZAVAZKOV, VLASTNEHO IMANIA A

VYBRANE FINANCNE UKAZOVATELE

Struktiira majetku, zaviizkov a vlastného imania

AKTIVA 2 015 2014
Dlhodoby nehmotny majetok 565 2 260
Dlhodoby hmotny majetok 383 395 473 653
Dlhodoby finanény majetok 3491 395 2 971 395
NeobeZny majetok spolu 3 875 355 3 447 308
Zasoby 1088199 567 067
Dlhodobé pohladavky 248 066 203 747
Kratkodobé pohladavky 2 809 040 3466 771
Finan¢né ucty 203 123 30 538
Obezny majetok 4 348 428 4268 123
Casové rozliSenie 100 491 71837
Aktiva spolu 8 324 274 7 787 268
PASIVA 2015 2014
Zakladné imanie 104 296 104 296
Rezervné a kapitalové fondy 0 33 858
Ocenovacie rozdiely z precenenia -1 832 -11 677
Vysledok hospodarenia minulych rokov 2 138 698 2 481 541
Vysledok hospodarenia za Gctovné ) )
obdobie 252 270 376 701
Vlastné imanie 1988 892 2231 317
Zavazky a rezervy 3186 278 3 006 755
Bankové Gvery a financné vypomoci 2 825 360 2411 223
Zavazky spolu 6 011 638 5417 978
Casové rozliSenie 323 744 137 973
Pasiva spolu 8324 274 7 787 268
Naklady a Vynosy celkom

2015 2014
Vynosy 21 498 756 13 336 416
Naklady 19 653 619 11435132
Pridana hodnota 1845 137 1901 284
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Vybrané finanéné ukazovatele

Rentabilita 2015 2014

rentabilita trieb -1,17% -2,82 %
rentabilita vlastného kapitalu -12,68 % -16,88 %
rentabilita celkového kapitlu -3,03 % -4,84 %

Vzhladom na zaporny vysledok hospodarenia, ktory spolo¢nost’ dosiahla v roku 2015,
sU ukazovatele rentability v zapornych &islach.

ZadlZenost' 2015 2014
celkova zadlZenost 76,11% 71,35%
dlhodobd zadi¥enost 19,74% 9,99%
finatné péka 418,54% 349%

Ukazovatel celkovej zadiZenosti vyjadruje &truktdru pasiv spolocnosti. Struktira pasfv
spolocnosti v roku 2015 vyjadruje, Ze krytie celkového majetku cudzimi zdrojmi je na drovni
76,11 % a krytie celkového majetku viastnymi zdrojmi predstavuje 418,54%.

Ukazovatel’ finanéna paka vypovedd o Struktire finan¢nych zdrojov podniku. Jeho narast bol
spdsobeny zniZzenim vlastného kapitalu spolo¢nosti.

Aktivita 2015 2014
doba  obratu  pohl'adavok 32,29 72,82
z obchodného styku (dni)
doba obratu zavazkov 47,92 71,22
z obchodného styku (dni)

V roku 2015 doSlo k vyznamnému poklesu doby obratu obchodnych pohladavok a zévéazkov,
verime, Ze tento pozitivny trend pretrva aj do nasledujlcich obdobi.

4  UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO
SKONGENI USTOVNEHO OBDOBIA, ZA KTORE SA VYHOTOVUJE
VYROCNA SPRAVA

Po skonéeni u¢tovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné udalosti.

5 PREDPOKLAD BUDUCEHO VYVOJA CINNOSTI UCTOVNEJ
JEDNOTKY

V roku 2016 sa bude spoloénost orientovat na zaistenie dlhodobého rastu nielen
v tradi¢nej oblasti dodavky overenych produktov, ale aj dodavka rieSeni s vysokou
pridanou hodnotou. Nemenej délezitou oblastou na rast prijmovej stranky je aj
diverzifikacia produktového portfélia a ponuka novych rieSeni, ktoré s Ziadané na
slovenskom trhu a su zaujimavé pre naSich zakaznikov.
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V nékladovej oblasti sa spoloénost dlhodobo ststreduje na optimalizaciu nakladov
a na efektivne vyuzZivanie zdrojov.

6 OBCHODNA STRATEGIA

Obchodna stratégia planovana na nasledujice 3 roky je zaloZena na expanzii v 4
krokoch:

Existujuce produkty pre kl'u€ovych zakaznikov vo financnom
sektore

Noveé produkty pre kI'icovych zakaznikov v financnom sektore

Existujiice produkty pre kltiCovych zakaznikov v nefinacnom sektore

Nové produkty pre kfuc¢ovych zakaznikov v nefinanénych sektoroch

7 VYDAVKY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

V priebehu roka 2015 spolo€nost’ nevykazuje vydavky na ¢innost v oblasti vyskumu

a vyvoja.

8  OBSTARAVANIE VLASTNYCH AKCIi, DOCASNYCH LISTOV,
OBCHODNYCH PODIELOV A AKCIl, DOCASNYCH LISTOV
A OBCHODNYCH PODIELOV OVLADAJUCEJ OSOBY

Spolo¢nost v priebehu roka 2015 neobstaravala vlastné akcie, docasné listy,

obchodné podiely a akcie, a to vratane ovladajlicej osoby.
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9 NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ALEBO VYROVNANIE STRATY

Spolo¢nost’ zlctuje na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia hospodarsky vysledok za
rok 2015. Navrh Staturdrneho organu valnému zhromaZdeniu je vysporiadat’ stratu

z nerozdelenych ziskov z minulych rokov vo vyske 252 270 EUR.

10 UDAJE POZADOVANE PODLA OSOBITNYCH PREDPISOV

Spolo¢nost nevykazuje Udaje pozadované podfa osobithych predpisov.

11  ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANICI

Spolo¢nost nevykazuje organizacnu zlozku v zahranici.

12  VPLYV NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Z pohladu celkového hodnotenia spoloCnosti a jej spréavania sa voéi Zivotnému
prostrediu je mozné konStatovat, Ze vSetky procesy a cinnosti vykonavané v
spoloé&nosti nemaju negativny vplyv na zivotné prostredie.

Spolognost je aktivnym ¢&lenom kolektivnej organizacie ASEKOL, ktora pdsobi
v oblasti nakladania s odpadom s elektrickych a elektronickych zariadeni a pocas
celého roka bola spolo€nostou plniacou povinnosti v sllade s platnou legislativou
Slovenskej republiky.

13 SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

PRINTEC Group integruje firemnu prislusnost’ a sociéalne zodpovednosti do v3etkych
aspektov svojich Cinnosti tym, ze zahffa etické, socialne a environmentéalne otazky do
svojho rozhodovacieho procesu. Firma prijima potrebné opatrenia na zabezpecenie
zodpovedného spravania vo vSetkych svojich zlozkach v prospech vSetkych
zainteresovanych stran: akcionarov, zdkaznikov, zamestnancov, partnerov, spoloénosti
a zivotného prostredia.

PRINTEC Group sa pripojila k iniciative OSN Global Compact, zaloZzenej na 10
Compact zasadach tykajicich sa ludskych prav, pracovnych vztahov, Zivotného
prostredia a boja proti korupcii, zladenim obchodnych stratégii a dennodennych aktivit
s tymito zasadami.

V roku 2015 bol predstaveny Kodex zodpovedného spravania zamestnancov, ktory

obsahuje aj témy tykajlice sa CSR, zamestnanci sa zuUcastnili interného Skolenia.
V sucasnosti je obsah Kddexu aplikovany v kazdodennom pracovnom Zivote.
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14  VizZIA A POSLANIE SPOLOCNOSTI

STAT SA TECHNOLOGICKOU ZNACKOU, S KTOROU JE MOZNE JEDNODUCHO A BEZPECNE
KOMUNIKOVAT KDEKOLVEK A KEDYKOLVEK.

EXISTUJEME PRETO, ABY SME POSKYTOVALI RIESENIA ZALOZENE NA INOVATIVNYCH

TECHNOLOGIACH A SLUZBACH, KTORE SU UCINNE, EFEKTIVNE A JEDNODUCHO
POUZITELNE.

15  PRILOHY

Vyrok auditora, Stvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky za rok 2015
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