Vyrocéna sprava za uctovné obdobie

k 31.12.2015

Obchodné meno

uctovnej jednotky: Edymax EUROPE, s.r.o.

Sidlo: Hurbanova 21, 085 01 Bardejov

Vyhotovena dna: 21.10.2016

Prerokovana dna: 21.10.2016



1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

Edymax EUROPE s.r.o.
Hurbanova 21

085 01 Bardejov

ICO: 44 498 152

Hlavna ¢innost’ spolocnosti:
- Agentira docasného zamestnavania.
- Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb

Statutdrny orgdn: konatelia

1.) PhDr. Marek Kuchta, MBA
2.) Ing. Daniel Bercel, MBA

Spolocnici:

1.) PhDr. Marek Kuchta, MBA

Vyska vkladu 3 500 EUR podiel na zakladnom imani 70%
2.) Ing. Daniel Bercel, MBA

Vyska vkladu 1 500 EUR podiel na zakladnom imani 30%

2. Proces vzniku spolo¢nosti

Spolo¢nost EDYMAX Europe s.r.o. (dalej len Spolo¢nost) bola zaloZena spologenskou
zmluvou diia 29.10.2008 a do obchodného registra zapisana dita 27. 11. 2008 (Obchodny
register Okresného sudu Presov, oddiel Sro, vlozka ¢. 23583/P).

Spolocnost’ v roku 2009 a 2010 mala uzavreti jednu Zmluvu a to so spoloénostou Volkswagen,
ktorého podmienky plnila aj v roku 2011, 2012, 2013, 2014 a v roku 2015 zaznamenala nérast
0 119 zamestnancov na tomto projekte. Rdmcova zmluva bola predizena do diia 30.11.2017.

Vroku 2011 spolo¢nost’ uzavrela tri zmluvy o doasnom prideleni zamestnancov.
Jednu v Holandsku na projekte Le Oreal Nederlanden v logistike. Druhti zmluvu uzavrela
v Belgicku, so spolocnostou DISTRINAT v logistike. Tretiu zmluvu uzavrela spoloénost
v Nemecku so spolo¢nostou Johnson Controls Fibrit GmbH, Neuenburg am Rhein —
automobilovy priemysel. VSetky tri zakazky pokragovali v plneni v roku 2012 a 2013, kedy
bola spolupraca ukonéena so vietkymi troma klientami.

V roku 2012 spolo¢nost  uzavrela tri nové zmluvy o do¢asnom prideleni zamestnancov
v automobilovom priemysle v Nemecku, so spolo¢nostami APS Automobile Prozess Steuerung
GMbH, Panketal; Johnson Controls Interiors GmbH, Rastatt; Gries Deco Company GmbH,
Nidernberg.

V roku 2013, bola ukonéenad spolupraca s dvoma spoloénostami v Nemecku, ide
o spolo¢nosti APS Automobile Prozess Steuerung GmbH, Panketal a Johnson Controls Fibrit
GmbH, Neuenburg am Rhein. V tomto roku bola ukon&ena spolupraca so slovenskou
spolognost'ou TATRAVAGONKA a.s., Poprad.

Vroku 2013 vznikli a zdroveii aj boli ukon&ené Zmluvy o doCasnom pridel'ovani
zamestnancov v Nemecku so Siestimi klientami ato Elektro Brehm GmbH, MJM
Meatpeocessing Handels GmbH, KNODLER, HLS AG&Co.KG, RIEDEL ELEKTRO, IHLE
Baden-Baden AG a KARAD.

V roku 2013 vznikali také projekty, ktorym naSa spoloénost’ poskytovala kvalitné
sluzby pocas rokov 2014,2015 az do dnes. Jedna sa o Zmluvy o dodasnom prideleni
zamestnancov s tromi spolo¢nostami v Nemecku, ktorymi si spolo¢nost TRINKS SUD
GmbH; Polycomb GmbH a Allgidu Milch Kise AG.



Rok 2014, bol pre spoloénost’ v oblasti obchodu vel'mi Gispesny, kedy bolo uzavretych
trinast’ novych Zmliv o do¢asnom prideleni zamestnancov v Nemecku, a to so spoloénostami:
Klimadienst GmbH, Veritas Thiiringen GmbH, GEON Gebiudemanagement, Roland Steiner,
Moderne Raumgestaltung/ Innenausbau, MEG Mechanik GmbH, MME Maschinen und
Metallbau GmbH, Paul Hartmann AG, Rockenstein GmbH, Bickerei Exner,Korch GmbH,
HBW- Gubesch Kunststoff Engineering GmbH, Heinrichsthaler Milchwerke GmbH, MITEC
Automotive AG.

V roku 2014 boli s piatimi spolo¢nosti ukonéené zmluvy o do¢asnom prideleni zamestnancov.
ISlo 0 Nemecké spolocnosti a to: TRINKS SUD GmbH, GEON Gebdudemanagement, Roland
Steiner, MME Maschinen und Metallbau GmbH, Paul Hartmann AG.

V roku 2015 pokracovala spolupraca s 13. spolo¢nostami:

VOLKSWAGEN SLOVAKIA a.s., Johnson Controls Interiors GmbH, Rastatt, Polycomb
GmbH, Allgidu Milch Kése AG, Klimadienst GmbH, Veritas Thiiringen GmbH, MEG
Mechanik GmbH, Rockenstein GmbH, Bickerei Exner, Korch GmbH, HBW- Gubesch
Kunststoff Engineering GmbH, Heinrichsthaler Milchwerke GmbH, MITEC Automotive AG.
V tomto roku, vznikali aj novovytvorené pracovné miesta s novymi klientami.

Novi odberatelia su uvedeni v $truktiire odbytu.

Predpoklad budiiceho vyvoja spolo¢nosti

Spolo¢nost” predpokladd do budiicna nad’alej pontikat svoje sluzby Agentiry do¢asného
zamestnavania a rozvijat’ svoje posobenie v zahraniéi, s pomocou dcérskej spoloénosti Edymax
Deutschland GmbH, so sidlom v Mnichove SRN. Dcérska spolo¢nost’' v Nemecku vyhl'adava
moznosti rozsirenia portfolia odberatel'ov pre hlavny predmet &innosti Edymax Europe s.r.o.
a tou je docasné pridelenie zamestnancov na pracu v Nemecku.

V roku 2012 boli uzavreté tri zmluvy s poétom pridelenych pracovnikov 10.

V roku 2013 bolo 10 novych zmliv, pre celkovy pocet novovytvorenych pracovnych pozicii 40
miest.

V roku 2014 bolo uzavretych 13 novych zmliv s poétom novovytvorenych pracovnych pozicii
82 miest.

Vroku 2015 spolotnost uzavrela 7 novych zmliv v Nemecku scelkovym poétom
novovytvorenych pracovnych pozicii 47 miest.

Spolo¢nost’ za svoje sedemro¢né posobenie na trhu prace, doma na Slovensku, ale hlavne
v zahrani¢i, kde posobila v krajinich ako Holandsko, Belgicko a Nemecko, v ¢ase od roku 2009
do konca roka 2015, mdze dnes konstatovat’, ze zabezpecuje pre svojich naroénych klientov,
kvalitni pracovnu silu. Zmluvy, ktoré boli uzatvorené v minulosti a trvaju dodnes, prinasaju
spolocnosti na trhu prace stabilitu a dobré meno agentury, pri hl'adani novych pracovnych
prilezitosti a uzatvarani novych Zmliv o do¢asnom pridel'ovani zamestnancov, ktoré su hlavnou
podnikatel’skou ¢innost'ou spolo¢nosti.

Zoznam stabilnych spoloénosti:

- Volkswagen Slovensko — zmluva trva od roku 2009

- Johnson Controls Interiors GmbH, Rastat, DE — zmluva od roku 2012
- Polycomb GmbH, DE — zmluva od roku 2013

- Allgdu Milch Kise AG, DE — zmluva od roku 2013

- Klimadienst GmbH , DE — zmluva od roku 2014

- Veritas Thuringen GmbH, DE - zmluva od roku 2014

-  MEG Mechanik GmbH, DE — zmluva od roku 2014

- Rockenstein GmbH, DE — zmluva od roku 2014

- Baéckerai Exner, DE — zmluva od roku 2014

- Korch GmbH, DE — zmluva od roku 2014



- HBW- Gubesch Kunststoff Engineering GmbH, DE - zmluva od roku 2014
- Heinrichsthaler Milchwerke GmbH, DE — zmluva od roku 2014
- MITEC Automotive AG, DE — zmluva od roku 2014

Vroku 2016, do zostavenia Vyroénej spravy spolo¢nost uzavrela 9 novych Zmliv
o dotasnom prideleni zamestnancov v Nemecku, scelkovym poétom novovytvorenych
pracovnych pozicii 65 miest.

4. Struktira odbytu

V roku 2015 sa spolo¢nost’ rozrastla o 7 novych projektov na Nemeckom trhu, kde bolo
na pracu docasne pridelenych 47 zamestnancov zo Slovenska.

Jedna sa o tychto odberatel'ov:

- Kaése Manufaktur Allgdu GmbH, - mliekarensky priemysel

- AWO Munchen gemeinnutzige Betriebs GmbH — socialne sluzby

- Kern TechnikGmbH & Co.KG - vyroba vysokovykonnych elektromagnetov
a magnetickych ventilov

- Telefrank Group - vyvoj a vyroba frankovacich strojov

- Bickerei und Konditorei, Gunter&Jens Scheler GbR — pekaren

- Faurecia Emissions Control Technologies, Germany GmbH — automobilovy
priemysel

- Johnson Controls Interiors GmbH&Co0.KG - automobilovy priemysel

5. Zamestnanost’ v spolo¢nosti

Ukazovatel’ k 31.12.2015 k 31.12.2014 k 31.12.2013
Pocet zamestnancov spolu 316 192 71
Z toho
- Vyrobny robotnici 185 185 64
- THP pracovnici 14 7 7
Priemerny poéet zamestnancov 328 125 102
Mzdové naklady v tis. EUR 1 845. 639. 553,
Ostatné osobné naklady 17. 13. 12.

6. Iné spravy o preskimani vyroénej spravy
- Spolo€nost’ ma zriadenu organiza¢ni zlozku v zahrani¢i
- Spolo¢nost’ svojou ¢innost'ou neovplyviiuje Zivotné prostredie.

- Neobstarali sme vlastné obchodné podiely.

7. Vybrané ekonomické ukazovatele a finanéna situdcia spoloénosti



Obrat z poskytnutych sluzieb za rok 2015 predstavuje sumu 8 654 579 EUR, ktory sa oproti
roku 2014 zvysil o 2 893 803 EUR, prave vd’aka tymto novym kontraktom.

Vybrané ukazovatele zo suvahy a vykazu zisku a strat:

Suvaha - Majetok: rok 2015 rok 2014
= AkIVE Spoll s se 2 462 031 1932699
- Kratkodobé pohl'adavky ......cccocevirneneene. 2079 821 1719075

Financny majetok:

«  Kritkodob& zdvazky .avmmmveiasions 842 872 1063 715
~ | BanKOVE VeV susnanmuimsnaavasas 925 659 460 555
- VIastng imanie .........coeoevieiiinieniiieenienens 579 547 284 641
Whkaz ziskov a strat: rok 2015 rok 2014
= Trzbyz predaja STuZieb...ommemimuma 8654 579 5760 776
- Naklady na vyrobnu spotrebu.................... 6 051 390 4 560 458
- Naklady na mzdy a odvody.....c.ccocevveneninnns 2574757 930 193
~  OStathe VWO s 699 026 307 656
- OStATETAKIAAY (iiviiminimmism it 295 348 262 895

8. Vysporiadanie hospodarskeho vysledku
Navrh na rozdelenie HV 2015:

Spoloc¢nost’ predpokladd zisk po zdaneni za rok 2015 vo vyske 294 716,57 EUR, preuctovar’ na uicet
nerozdeleného zisku minulych rokov.

9. Uttovna zdvierka
Zverejnena elektronickym podanim v registri uétovnych zavierok pri podani Dariového
priznania dani z prijmov pravnickych oséb diia 30.6.2016.

10. Sprava auditora o overeni u¢tovnej zavierky
a dodatok spravy auditora k overeniu Vyrocnej spravy o overeni siuladu 0étovnej spravy
s uctovnou zavierkou (vid’ priloha).

11. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni i¢tovného obdobia

Do zostavenia Vyroc¢nej spravy, nastali v spolo¢nosti udalosti osobitného vyznamu, ktoré by
mali byt predmetom zverejnenia:



Do zostavenia Vyro¢nej spravy, spolo¢nost diia 30.6.2016, odkupila 50% obchodné podiely
spoloénosti Bringr s.r.o., V jameé 699/1, Nové Mésto, 110 00 Praha 1, ICO: 05208955, ktorej
jednym z konatel'ov je PhDr. Marek Kuchta, MBA.

Spolo¢nost’ zostavila vyroénu spravu za predpokladu nepretrzitosti jej ¢innosti.

Podpis ¢lena Statutarneho organu Podpis ¢lena Statutdmeho organu

uctovnej jednotky: uétovnej jednotky:

.......................................................




Sprava o overeni suladu

Vyroénej spravy s uctovnou zavierkou
v zmysle zakona ¢. 540/2007 Z.z. § -u 23 odsek 5

(Dodatok spravy auditora)
Spolo¢nikom spolo¢nosti EDYMAX Europe s.r.o. Bardejov

[ Overili sme Gctovnu zavierku spolo¢nosti EDYMAX Europe s.r.o. (dalej len spolo¢nost’) k
31. decembru 2015, ku ktorej sme dna 24. juna 2016 vydali spravu nezavislého auditora a
v ktorej sme vyjadrili svoje auditorské stanovisko v nasledujiucom zneni:

Nazor

Podla nasho ndazoru uctovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny pohlad na finac-
nu situdciu spolocnosti EDYMAX Europe, s.r.o. Bardejov k 31. decembru 2015, a
vysledku jej hospoddrenia za rok konciaci k uvedenému ditumu v sulade so zikonom

o uctovnictve.

II.  Overili sme taktieZ sulad vyrocnej spravy s vysSie uvedenou uctovnou zavierkou. Za
spravnost’ zostavenia vyrocnej spravy je zodpovedny Statutarny organ spolocnosti. Nasou
ulohou je vydat na ziklade overenia stanovisko o sulade vyrofnej spravy s uétovnou
zavierkou.

Overenie sme vykonali v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardami. Tieto
Standardy poZaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenic tak, aby ziskal primerani
istotu, Ze informacie uveden¢ vo vyrocnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v Gctovnej
zavierke, si vo vietkych vyznamnych suvislostiach v stlade s prislusnou Gétovnou zavierkou.
Informacie uvedené vo vyrocnej sprave na stranach 1 — 6 sme posudili s informaciami
uvedenymi v Gc¢tovnej zavierke k 31. decembru 2015. Iné udaje a informacie, ako uctovné
informécie ziskané z uctovnej zavierky a uctovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni,
z¢ vykonan¢ overovanie poskytuje primerany podklad pre vyjadrenic nazoru auditora.

Podl'a ndsho ndzoru su uvedené uctovné informdcie vo vyrocnej sprive vo vietkych
vyznamnych suvislostiach v sulade s hore uvedenou uétovnou zdvierkou.

V Liptovskom Mikulasi, 24. oktobra 2016

TPA, s.r.o.

Garbiarska 905

031 01 Liptovsky Mikulas
Licencia UDVA ¢. 367

Ing. Tatiana Mihalova
Zodpovedny auditor
Licencia SKAU ¢.588




