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Priloha &.1 — Udtovna zavierka za rok 2015

1. Zakladné udaje:

Obchodné meno: ORTOPROplus, spol. s r.o.

Sidlo spoloCnosti: Skladna 8, 040 01 KosSice

ICO: 317 154 86

Deni zapisu: 19. 10. 1995, Vypis z OR: Vlozka — 6859/V
Reg. &islo povolenia KU: 99/02852

2. Predmet podnikania:

¢ \/yroba, opravy a upravy ortopedickych zariadeni a pristrojov,
ortopedicko-protetickych pomécok

¢ \/yroba, opravy lekarenskych pristrojov, nastrojov a zdravotnickych
potrieb

¢ Velkoobchodna a maloobchodna ¢innost’ v oblasti ortopedicko-
protetickych pomécok

¢ | ekarenska starostlivost’ vo vydajni zdravotnickych ortopedicko-
protetickych pomécok ORTOPROplus, spol. s r. 0.

e Kupa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti
(velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

e Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi
(maloobchod) v rozsahu volnych zivnosti

¢ Predaj na priamu konzumaciu nealkoholickych a priemyselne vyrabanych
mlieCnych napojov, koktailov, piva, vina, destilatov

e Predaj na priamu konzumaciu tepelne rychlo upravovanych masovych
vyrobkov a obvyklych priloh ako aj bezmasitych jedal

e Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim zakladnych sluzieb

e Prengjom hnutelnych veci



Spoloénici a vyska ich vkladov

MUDr. Lubica Jendikova
Vklad: 1991,635133 € Splatené: 1991,635133 €

MVDr. Marian Jencik
Vklad: 2323,574222 € Splatené: 2323,574322 €

Hanus Hlivka
Vklad: 2323,574222 € Splatené: 2323,574322 €

Struktuara a identifikacia vrcholnych predstavitelov
Statutarny organ: konatelia

Hanus Hlivka — konatel spolo¢nosti

Vystudoval odbor ortopedickej protetiky, v ktorom pracuje uz viac
ako 20 rokov. Vo firme zodpoveda za oblast vyroby a vyvoja
ortopedickych pomécok.

MVDr. Marian Jencik — konatel spolo¢nosti
Zastupuje firmu v ekonomickych a obchodnych zaleZitostiach.

MUDr. Lubica Jencikova PhD. — konatel spolo¢nosti
Poskytuje odborné poradenstvo v oblasti mediciny a konzultacné
sluzby pri vyrobe ortopedicko-protetickych zdravotnickych pomocok.

3. Histéria spolo¢nosti

Spolo¢nost ORTOPROplus, spol. s r.o., sa zaobera vyrobou a distribuciou
individualne zhotovovanych ortopedicko-protetickych zdravotnickych pomécok,
maloobchodnou ¢innostou v oblasti zdravotnickych potrieb.

ORTOPRORplus spol. s r.o. vznikla v novembri roku 1995 transformaciou firmy
ORTOPRO - Hanus Hlivka, ktora bola zalozena vo februari 1993 ako prvé nestatne
zdravotnicke zariadenie na vyrobu individualne zhotovovanych protetickych
pomdcok s pdsobnostou pre celé uzemie Slovenskej republiky.

ORTOPRORplus, spol. sr.o. ako prvé nestatne zdravotnicke zariadenie na
Slovensku malo uz v ¢ase svojho vzniku uzatvorenu celoploSnu zmluvu s vtedy eSte
Narodnou poistoviou s pdsobnostou pre vSetkych poistencov na uzemi Slovenske;j
republiky. Postupom C€asu svoje zmluvné vztahy rozSirilo o vznikajuce zdravotné
poistovne. V su€asnosti ma ORTOPROplus, spol. s r. 0. uzavreté zmluvy so
vSetkymi zdravotnymi poistoviiami.

Zamerom spolo¢nosti hned od jej vzniku bolo rozSirovat svoje postavenie
a zvySovat podiel na trhu vyroby a distribucie protetickych pomécok na celom
uzemi Slovenska, preto postupne vytvarala a rozSirovala siet’ svojich pobociek



a vysunutych pracovisk aj mimo hlavného sidla v KoSiciach. Uz v roku 1995 vznikali
poboCky spolo¢nosti na vychodnom Slovensku a od roku 2000 aj na uzemi
zapadného Slovenska.

4. Organiza¢né zlozky ORTOPROplus, spol. s r.o.

K 31.12.2015 ORTOPROplus, spol. s r.0. prevadzkuje 4 vydajne ortopedicko-
protetickych pomécok ku ktorym prislichaju merné miesta v tychto mestach:
KoSice, Bratislava, PreSov, TrebiSov, Roznava, Stara Lubovna, Nitra, Poprad,
Humenné, Bardejov, Trencin, Zilina, Senec, PieStany, Banska Bystrica a Pezinok,
ktoré bolo zriadené v roku 2015.

ORTOPRORplus, spol. s r.0. nema ziadnu organiza¢nu zloZku v zahranici.

Spolo&nost ma podielovu G&ast v organizaénej zlozke v Ceskej republike:
Obchodné meno a sidlo spolo&nosti v ktorej ma UJ umiestneny DFM:
GREIF-INEX s.r.o0., Akademicka 8, 772 00 Olomouc, 67 % podiel na ZI
a hlasovacich pravach
Vysledok hospodarenia UJ, v ktorej ma UJ umiestneny DFM za rok 2015 bol vo
vysSke 60.930,16 €.

Uétovna hodnota DFM je vo vyske 99.289,08 €.

5. Enviromentalna politika

VSetky materialy pouzivané pri vyrobe zdravotnickych pomdcok su ekologicky
nezavadne.

Likvidaciu odpadoveho materialu ako su obaly, plechovky, sadra, PUR pena
rieSime po separovani odovzdanim externej firme zabezpecujucej likvidaciu
daného odpadu (A.S.A, AVE SK odpadové hospodarstvo, Loacker recycling
s.r.o.). Firma je registrovana v Recyklacnom fonde.

V roku 2015 boli vynalozené finanéné prostriedky na likvidaciu odpadu vo
vySke 6.276 €.

6. Personalna politika

Spolo¢nost ORTOPROplus, spol. s r.0. zamestnava 87 pracovnikov. Kazdy
z pracovnikov zaradeny na dané pracovisko spifia pozadovanu odbornu
spbsobilost. Snahou vsetkych pracovnikov spolognosti je poskytovat sluzby
nielen v€as a kvalitne, ale aj na poZadovanej eurépskej urovni.

Z toho titulu zamestnavame ludi viacerych profesii :
Obchodno-technicky riaditel
Obchodny riaditel
Vyrobny riaditel
Ortopedicky asistent
Ortopedicky protetik



Ortopedicky technik
Ortopedicky mechanik
Farmaceuticky laborant
Krajcirka

Produktovy manazér
Ekondmka, uctovnicka, fakturantka, mzdovy a personalny
pracovnik

Administrativna pracovnicka
Technik

zdravotna sestra
zdravotnicky asistent
upratovacka

zasobovac — udrzbar

V spolo¢nosti pracovalo k 31.12.2015 spolu 87 zamestnancov, z toho Zzeny 58
¢o €ini 66,6 % podiel z celkového poctu.
Okrem trvalého pracovného pomeru sme zamestnavali aj pracovnikov na dohodu
o pracovnej ¢innosti a dohodu o brigadnickej praci Studenta na prace, ktoré nie su
stabilné v pocte 7.

Zamestnancom firma umozfuje v ramci sustavného vzdelavania zucastriovat
sa kongresov, Skoleni a seminarov, ktoré su zamerané na nové technologickeé
postupy a zvySovat' si kvalifikaciu formou Studia v odbore.

7. Vybrané ukazovatele

Uétovna zavierka v EUR

udaje k 31.12. 2015 2014 2013
Vynosy celkom 8.682.526 | 6.646.345 | 6.606.036
Trzby z predaja tovaru 769.832 561.312 487.929
Trzby z predaja vl.vyroby 7.910.962 |6.189.072 | 5.797.429
a sluzieb

Naklady celkom 8.038931 6.203.989 | 6.183.154
Vysledok hosp. 647.773 453.389 462.4556
z hospodarskej €inn.

Vysledok hosp. zfinancnej | , 174 -11.034 -39.573
cinnosti

Vysledok hosp. za uctovné | ;43 g3 326.814 318 206
gbdoble po zdaneni

Cisty obrat 8.680.509 | 6.750.384

Vynosy za rok 2015 z predaja vlastnych vyrobkov, sluzieb a tovaru sa zvysili
oproti roku 2014 o0 28,60 %. K zvySeniu vynosov prispelo rokovanie zo
VSeobecnou zdravotnou poistoviiou o0 zmene vySky Normohodiny a uprava

maximalnych cien cennika a spustenie reklamy.




Naklady celkom za rok 2015 stupli o 1.834.942 € Co je narast oproti roku 2014
0 29,57 %. K zvySeniu narastu nakladov doslo pri reklamnych sluzbach, ktoré
prispeli aj k zvySeniu vynosov z predaja vlastnych vyrobkov.

Cisty obrat v roku 2015 dosiahol vy$ku 8.680.509 EUR ¢&o je oproti roku 2014

zvysenie 0 28,6 %.

udaje k 31.12. 2015 2014 2013
Spolu majetok/Aktiva 4.498.479 3.931.173 3.571.539
Neobezny majetok 647.756 650.189 700.737
Dlhodoby hmotny majetok 547.877 610.659 683.342
Dlhodoby finanény majetok 99.289 38.940 16.805
Obezny majetok 3.829.510 3.265.522 2.857.868
Zasoby 1.198.265 1.575.659 1.469.438
Dlhodobé pohladavky 7438 3.456 4.196
Kratkodobé pohladavky 1.745.396 1.118.392 1.325.094
Finanéné ucty 878.411 568.015 59.140
Majetok spolocnosti v roku 2015 vzrastol o 567.306 € oproti roku 2014.
Casové rozlisenie 21213 15.462 12.934
Spolu vlastné imanie 4.498.479 3.931.173 3.571.539
a zavazky/Pasiva
Vlastné imanie 3.170.292 2.626.652 2.277.704
Zakladné imanie 6.639 6.639 6.639
Kapitalové fondy/ocen.rozdiel 57.689 -2.660 -24794
Fondy zo zisku 664 332 332
Vysledok hospodarenia za 493873 326.814 318.206
uct. obd. po zdaneni
Zavazky dlhodobé 4332 7.333 7.936
Zavazky kratkodobé 1.294.127 1.269.437 1.257.689
Bankové uvery - - -

Vlastné imanie v roku 2015 vzrastlo o 543.640 € oproti roku 2014. Firma ma zavazky
z obchodného styku po lehote splatnosti vo vySke 175.326 €.

Hospodarsky vysledok pred zdanenim za rok 2015 dosiahol 643.595 EUR, ¢o
predstavuje narast o 45,5 %, v absolutnej hodnote narast o 201.240 € oproti roku
2014.



8. Financné ukazovatele

Ukazovatele likvidity charakterizuju platobnu schopnost’ spoloCnosti tym, ze
porovnavaju k rovhakému terminu obezny majetok s kratkodobymi zavazkami.

- Ukazovatele likvidity v roku 2015:

Stupen €. 1 — 0,66 ( optim. hodnoty od 0,2 -0,5)
Stupen €. 2 — 1,98 ( optim. hodnoty od 1,0 —-2,0)
Stupen €. 3 — 2,88 (optim. hodnoty od 1,5 —-4,0)

- Ukazovatele aktivity v roku 2015:

Ukazovatele aktivity vyjadruju a kvantifikuju efektivnost hospodarenia
a majetkom podniku prostrednictvom zhodnotenia vioZzenych prostriedkov.

Vyznamnym ukazovatefom pre spoloCnost je €as, za ktory sa zinkasuju
kratkodobé pohladavky. Spolo¢nost sleduje priemernu lehotu splatnosti
pohladavok, ¢o mu pomaha pri odhadovani buducej platobnej neschopnosti.
Z hodnoty ukazovatela vyplyva, Ci sa spolo¢nosti dari dodrziavat’ stanovenu
obchodnu politiku.

Vlastnu platobnu disciplinu vyjadruje ukazovatel lehoty splatnosti
kratkodobych zavazkov. Doba splacania zavazkov je dohodnuta s dodavatefmi na
60 dni.

Doba obratu zasob — 58,22 ( optim. hodnoty 50 — 100 dni )
Doba inkasa pohladavok — 66,17 ( optim. hodnoty 60-90 dni )
Doba splacania zavazkov — 60,26 ( optim. hodnoty menej ako 30 dni )

Podfla uvedenych ukazovatelov aktivity spolo¢nost dosahuje optimalne hodnoty,
nakolko doba splacania zavazkov je dohodnuta s dodavatelmi na 60 dni.

9. Investicie na rok 2016

Spolocnost planuje v roku 2016 investovat’ do strojovych zariadeni na vyrobu
ortopedickych vloZiek, vymenu vozoveho parku.

V ramci zvySovania zisku, ktory firma planuje zvySit minimalne o 10% oproti
roku 2015, zviditelnit eSte pevnejSie svoje postavenie na trhu. VynaloZit naklady
suvisiace so zapojenim sa do elektronického zdravotnictva eHealth.

Vynalozit naklady na IT zariadenia, spojené so zavedenim do pouZivania
nového programu pre fakturaciu individualnych pomécok.



10. Navrh na rozdelenie zisku za rok 2015

Zisk dosiahnuty za uctovné obdobie 2015 vo vySke 493.873,24 EUR navrhujeme
nauctovat' v prospech uctu 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov

Priloha &.1 — Uétovna zavierka za rok 2015

V KosSiciach 15.6.2016






