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Uvodné slovo konatelky spoloénosti

Vazeni obchodni partneri, zamestnanci a ostatna verejnost’

Na nasledujucich stranach davame moznost nahliadnut formou vyrocnej
spravy za rok 2015 do vysledkov hospodarenia spolo¢nosti v tomto roku, jeho
celkové zhodnotenie, ako i dalSie smerovanie spolo€nosti v hrubych &rtach.

Rok 2015 bol pre spolo¢nost uspesny a skonCil so zatial najvySSim
hospodarskym vysledkom spolo¢nosti.

Prejavili sa benefity plynuce zinvesticii do modernizacie pilnice ako
i vyrobnych postupov z predoSlych obdobi. Je to neklamny znak toho, Ze
rozhodnutie reinvestovat’ zisky spolo€nosti spat do modernizacie, ato i napriek
nadalej pretrvavajucej neistote na trhu, ako iproblematickych moznostiach
zabezpedit' si zakladnu surovinu zmluvne na dlhSie obdobie, bolo sice riskantné
ale spravne.

| nadalej sa budeme usilovat’ zlepSovat’ jednotlivé vyrobné postupy a podfa
finanCnych moznosti modernizovat strojové vybavenie tak aby sme si upevriovali
svoju konkurencieschopnost

Za pozitivum taktiez povazujeme nadalej nizku mieru fluktuacie
zamestnancov, napriek zvysujucej sa konkurencii na lokalnom trhu pracovnej sily,
¢o malo pozitivny vplyv na zniZzovanie nakladov na nepodarkovost vyrobnych
procesov a uz zvacSa zapracovanu pracovnu silu, ktora je znala jednotlivych
pracovnych postupov.

V roku 2015 sme uspeSne absolvovali recertifikaciu v ramci certifikacne;j
schémy PEFC, a zarovefi sme zvysili podiel predaja certifikovanej produkcie. Na
Skodu veci je, ze znacna Cast’ zakaznikov pozaduje produkcie podla certifikatnej
schémy FSC, ktoru v8ak pre nas nema zmysel zavadzat, nakolko by sme neboli
schopni pokryt ju materidlovo certifikovanou vstupnou surovinou. Bolo by velkym
plusom, keby sa tieto schémy navzajom zacali uznavat, na ¢o vSak nevidime
realny priestor. Tato moznost by nam bezpochyby otvorila mnoho novych
odbytovych kanalov.
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Vzhfadom na vyvoj kalamity predpokladame pre rok 2016 prebytok
kalamitnej hmoty, avS8ak otdzna bude obchodna a cenova politika jednotlivych
dodavatelov gulatiny, najma vSak $.p. Lesy SR ako lidra na trhu s IPV.

Dlhoro&na histdria firmy, jej etablovanost na medzinarodnych trhoch, dobra
financna kondicia, moderné vyrobné zariadenia a jej velmi dobré obchodné meno,
vytvaraju vSetky predpoklady pre uspesné zvladnutie vSetkych vyziev ako i zmien,
ktoré na spolo¢nost’ v roku 2016 Cakaju.

Nova Bystrica, jul 2016

Ing. Erika Kotvasova
konatelka spolo¢nosti
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Profil spolo¢nosti

Obchodné meno :
Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Vznik spolo¢nosti:

Pravna forma :

Opis hospodarskej
cinnosti:

VELM, spol.sr.o0

Nova Bystrica 878
PSC: 023 05

31616607
2020422217
SK 2020422217

13.10. 1994, zapisom spolo¢nosti do obchodného
registra Okresného sudu v Banskej Bystrici, pod
vloZkou €. 2242/L

Spolo¢nost' s ru¢enim obmedzenym

drevovyroba, piliarska vyroba, stolarska vyroba,
tesarska vyroba, vyroba nabytku, vyroba kovovych
konstrukcii aich casti, sprostredkovanie obchodu,
velkoobchodna cinnost v rozsahu volnych Zivnosti
(okrem predaj drahych kovov), maloobchodna ¢innost
v rozsahu volnych Zivnosti (okrem predaja drahych
kovov), poradenska cinnost v oblasti dreva, kowvu,
umelych plastov, vedenie uctovnej evidencie,
uskutoCnovanie stavieb aich zmien, c{innost
stavebného dozoru pre pozemné stavby, Ccinnost
stavbyveduceho pre pozemné stavby, vystavba stavieb
pre individualnu rekreaciu, tepelné izolacie, leSenarske
prace, demolacné azemné prace, maliarske
a natieraCské prace, poskytovanie sluzieb
v polnohospodarstve  a zahradnictve, poskytovanie
sluzieb v lesnictve a pofovnictve, nakladna cestna
doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou
do 3,5 t vratane pripojného vozidla, prenajom
nehnutelnosti spojenych s poskytovanim inych nez
zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom, prenajom
hnutelnych veci, Cistiace a upratovacie sluzby.
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Firma ma jedného
spoloc¢nika: Ing. Kotvasova Erika
bytom: Nova Bystrica — Vychylovka €. 261

Konatefom spolocnosti je: Ing. Erika Kotvasova

Spolo¢nost VELM, spol. s r.o. sa zameriava od roku 2004 na vyrobu
parketovych stredov, €o predstavuje tazisko jej vyrobného programu
drevospracujucej Casti spoloCnosti. Na vyrobu parketoveé jadra sa vyuZiva drevna
hmoty nizSej kategorie ( 111.C a lll.D ), ktora sa v oblasti Kysuc vyskytuje vo velkom
mnozstve.

Od roku 2006 sa spolo¢nost zameriava na export a jej ambiciou je stat’ sa
jednym z hlavnych dodavatelov parketovych jadier pre producentov drevenych
parkiet v okolitych Statoch.

V suCasnej dobe spoloCnost intenzivne pracuje na zefektivneni svojich
vyrobnych postupov pri vyrobe parketovych jadier ako aj rozSireniu produktovej
rady spolo€nosti so zameranim na obkladové profily.

Spolo¢nost sa taktiez zaobera stavebnou Cinnostou, ktorej Cast’ nadvazuje na
drevovyrobu, vystavba zrubovych drevodomov, no tato Cinnost nie je taziskovou.
Taktiez vykonava zemné prace pri vystavbe komunikacii ¢i vodovodnej
infrastruktury zvacsa formou subdodavok.

Toho €asu spolo¢nost utimila svoje aktivity v stavebnej €innosti vzhfadom na
kriticku situaciu na stavebnom trhu, priom sa mnohé stavebné spolo¢nosti dostali
do existencnych problémov a preto sa snazia presadit aj dumpingovymi cenami za
cenu niz8ej kvality dodaného diela resp. neuhradzanim faktur dodavatelskym
subjektom, no takéto praktiky su v prikrom rozpore s nasim presvedCenim a preto
sa spolo¢nost’ rozhodla svoje aktivity sustredit do zveladenia vlastnych vyrobnych
hal a budov.
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Personalistika a vplyv na zamestnanost’ v regione

Spolo¢nost ma zaujem vytvorit' si predpoklady pre dalSi rast a modernizaciu
v zaujme udrzatelnosti zamestnanosti Specialne tych skupin zamestnancov ako
zeny nad 40, zdravotne postihnuté osoby a podobne, kedZe tieto skupiny su
Vv regione v podstate bez relevantnej Sance zamestnat sa.

Aj toto su dovody preco spolocnost neustale reinvestuje vytvorené prostriedky do
modernizacie spolo¢nosti.

Struktara zamestnancov k 31.12.2015

Pocet
Celkovy pocet zamestnancov v TPH 55
ztoho robotnici 51
THP 4
Zeny 39
pracovnici so zmenenou pracovnou schopnostou 5
pracovnici na kratSi pracovny ¢as 3

Organiza¢na struktura zamestnancov

Konatel’ka

[

EKONOMICKY Drevovyroba
usek

Stavebny
usek
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Vplyv na zivotné prostredie

Vyrobny program spoloCnosti je zamerany na spracovanie kalamitného
dreva nizSej akostnej triedy ( Ill.C a lll.D), ktorého je v regiéne velké mnoZstvo
vzhladom na obrovsky rozsah kalamity spdsobenej podkérnym hmyzom, ktora
nadalej pretrvava. Treba pripomenut, Ze sa jedna o vyrobny program s relativne
vysokou pridanou hodnotou vzhladom na kvalitu spracovavanej suroviny.

Drevna hmota bola nakupovana len zlokalnych zdrojov z maximalnej
vzdialenosti 50 km, €o je nevyhnutné jednak z ekonomického hladiska, t.).
znizovania ceny dopravy a taktiez to plynie z presvedCenia, Ze spracovatelské
kapacity by mali byt v miestach produkcie zakladnej suroviny , a mala by sa prave
v danej lokalite vytvarat €o najvacsia pridana hodnota k pdévodnej surovine tzn
drevu.

Prevozy neopracovanej gulatiny zbyto€¢ne zatazuju cestnu infrastruktaru a
maju za nasledok znecCistovanie ovzduSia exhalatmi z nakladnych vozidiel
a socioekonomické benefity plynuce z obhospodarovania lesa sa presuvaju do
inych regidnov, pricom vSetky negativa s tym spojené zostavaju na lokalnej urovni.

Drevny odpad je spracovavany na drevnu Stiepku a predavany ako vstupna
surovina pre vyrobu OSB, drevotrieskovych ainych aglomerovanych vyrobkov,
alebo teplarfiam ako obnovitefny zdroj energie resp. elektrariam na biomasu.

Pilina je vyuzZivana ako zdroj tepla, ktory je potrebny na suSenie reziva,
lisovanie pocCas vyrobného procesu ako i vykurovanie vyrobnych priestorov,
v ktorych je nutné udrziavat' celoroCne identické prostredie.

Sucha pilina bola v roku 2015 predavana na dalSie spracovanie prevazne
vyrobcom drevenych peliet, avS8ak vroku 2016 mame v umysle obstarat
technolégiu na vyrobu drevenych brikiet a tym by sa de facto uzavrel cyklus
kompletného spracovania vSetkej drevnej hmoty do nejakého produktu. Takyto
pristup jednak maximalizuje pridanu hodnotu a zaroven vytvara dalSie pracovné
miesta. Drevené brikety su v neposlednej rade ekologickou formou obnovitelnych
zdrojov, nakolko pochadzaju len z odpadu zo spracovania hmoty a nie su za
ucelom ich vyroby rubané Ziadne dodatocné stromy, ako to je Casto v pripade
vyroby palivového dreva.

Nadalej sa hladaju spdsoby efektivnejSieho a rychlejSieho spracovania
drevnej hmoty s mensimi energetickymi narokmi, ¢o ma samozrejme ekonomicky
aspekt, no idopady na Zivotné prostredie su z pohladu zniZzenej spotreby na
vyrobenu jednotku pozitivne v podobe zmenSenia tzv. uhlikovej stopy finalneho
produktu.
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Obchodna politika

Spolo¢nost’ sa snazi budovat a udrziavat si dlhodobé korektné obchodné
vztahy so svojimi odberatelmi ako i dodavatelmi.

Produkcia parketovych stredov sa prioritne realizuje na zahranicnych trhoch

vramci EU, pricom sa dobéraz kladie na dodrziavanie kvalitativnych
poziadaviek zakaznikov, striktné dodrziavanie dohodnutych objemov a terminov.

Z pohfadu minimalizacie rizik, preferuje spolo€nost spolupracu s mensimi
az strednymi podnikmi, kde sa kladie dbéraz aj na osobné vazby, priCom sa
snazime diverzifikovat’ portfélio odberatelov a produkcia je priorithe zamerana na
Specializaciu produkcie, ktoru si odberatelské spoloCnosti nie su schopné pokryt
vlastnymi kapacitami, alebo je pre nich technicky problematické ju vyrobit.

Stiepka, pilina a drevny odpad sa realizuju na domacom trhu. Tu sa vSak
potykame s vacsimi problémami, €o sa tyka spolahlivosti a dlhodobosti
jednotlivych obchodnych vztahov, €o z asti vyplyva z povahy trhu s tymito
komoditami, avSak vo vacsej miere to suvisi relativne s nizkou solventnostou
domacich subjektov ako i slabou platobnou disciplinou, ktora je povazovana za ich
obchodnu politiku skér ako za objektivne okolnosti - napriklad druhotna platobna
neschopnost a podobne.

Aj ztychto dbévodov, okrem prepadu cien Stiepky a piliny
a nepravidelnostiach v odbyte, sa spolo¢nost bude snazit hlfadat nové
optimalnejSie a podfa moznosti stabilnejSie odbytoveé kanaly.

Z dévodu vysokej miery neistoty na trhu a problematického vymahania
dlhov spolo¢nost aj nadalej pokraCuje v snahe riadit rizika, jednak na strane
odbytu diverzifikaciou odberatelov, aby sa vyhla eventualite masivneho vypadku
odbytu v désledku problémov s jednym odberatelom. Taktiez su stanovené
maximalne objemy dodavok pre jeden subjekt, ako ikreditné limity, aby bolo
mozné prijatefne riadit objem pohladavok na subjekt pre spolo¢nost s
akceptovatefnym rizikom.

Spolo¢nost’ si aj nadalej budovala svoju poziciu na zahraniénych trhoch
a udrziavala svoju povest spolahlivého a flexibilného obchodného partnera, ktory
ma vynikajucu platobnu disciplinu ako voci dodavatelskym subjektom, tak i vocCi
zamestnancom, Statu a tretim osobam.

Spolo¢nost nadalej hladala nakladové rezervy ako i moznosti produkcie
tzv. atypickych formatov s vyS§Sou pridanou hodnotou resp. netradi¢né trhy, kde
doteraz vyrobcovia preferovali iné nosné materialy.
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EKONOMIKA SPOLOCNOSTI

Vybrané ukazovatele

v EUR k 31.12.2015

Ukazovatel’

Trzby za vl. vyrobky a sluzby
Pridana hodnota

Vyrobna spotreba

Osobné naklady

Odpisy majetku

Zisk po zdaneni

Spolu majetok
NeobeZny majetok
Zasoby

Kratkodobé pohfadavky
Finanény majetok

Zakladné imanie
Vlastné imanie
Zavazky

Uvery

Kratkodobé zavazky

Priemerny poCet pracovnikov
Priemerna mzda
Produktivita prace z PH

2013
(v EUR)

1760 183
367 894
1392 289
263 601
81583

14 525
721 538
332 382
165 223
204 138

13 522

6 639
487 601
233 937
113105

92 355

43
410
8 556

2014
(v EUR)

2131057
427 517
1703 540
274 620
92 786

23127
766 739
376 106

82525
124 153
177 466

6 639
510 728
256 011

81 896
145 187

41
470
10 427

2015
(v EUR)

2 816 548
678 214
2161614
317 355
97 658

189 101
1 014 507
408 893
67 621
502 562
28 525

6 639
699 829
314 678

71 660
211 987

49
481
13 841
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Vykaz ziskov a strat
v EUR k 31.12.2015

VYNOSY CELKOM

z toho trzby z predaja tovaru
trzby za viastné wyrobky a sluzby
zmena stawu vnutropod.zasob
aktivacia
trzby z predaja DM a materialu
zUCtovanie a zrus. oprav.poloZiek do vynosov
ostatné wnosy z hospodarkej ¢innosti
pouZitie a zrus. rezerv do vynosov z finan. &innosti
wnosové Uroky
ostatné vynosy z finan¢nej Cinnosti
kurzové zisky
mimoridadné wynosy

NAKLADY CELKOM

z toho naklady na predany tovar
spotreba materiélu a energie
sluzby
mzdové naklady
néklady na socialne poistenie
socialne naklady
dane a poplatky
odpisy DNM a DHM
ZC predaného DM a materialu
tvorba opravnych poloZiek do nakladov
ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
nakladové droky
kurzové straty
ostatné naklady na finan¢nu €innost
mimoriadné naklady

DAN Z PRIiJMU
ZISK PO ZDANENI

3 035 686
0

2 816 548
0

23280

0

0

195 772

0

26

48

4

8

2790 524

0

1960 525
201 089
236 250
63 398
17 707
4081
97 658
0

0
202178
1425
1449
4764

0

56 061
189 101

Strana ¢:

-11 -



Suvaha
v EUR k 31.12.2015

AKTIiVA CELKOM

Pohladavky za upisané vlastné imanie

Neobezny majetok
ztoho DNM

DHM

financny majetok

Obezny majetok

z toho finanéné ucty
kratkodobé pohladavky
dlhodobé pohfadavky
zasoby

Casové rozlisenie

PASIiVA CELKOM

Vlastné imanie

ztoho zakladné imanie
kapitalové fondy
fondy zo zisku
zisk bezného obdobia

vysledok hospodarenia minulych rokov

Zavazky

z toho dlhodobé zavazky
kratkodobé zavazky
bankové uUvery
rezervy

Casové rozlisenie

1 014 507

408 893

408 893

598 708
28 525
502 562

67 621

6 906

1 014 507

699 829
6 639
199 163
1124
189 101
303 802

314 678
9914
211 987
71 660
21117

0
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DalSi rozvoj a smerovanie spoloénosti

V roku 2015 spolo¢nost zakupila novu pocitaom riadenu optimalizacnu pilu,
ktora bude prioritne vyuzivana pri vyrobe paletovych prirezov, kratenie hrubSich
formatov reziva, ktoré boli doteraz kratené ruCne a zaroven bude sluZit ako
CiastoCna zaloha pre pripad poruchy hlavnej optimalizanej linky.

ZvySené naroky na objem a kvalitu stlaeného vzduchu spolo¢nost’ vyrieSila
nahradenim starej piestovej technoldégie novou modernejSou skrutkovou
doplnenou o upravu vzduchu.

Taktiez bolo vymenené zastarané riadenie suSiarenskych procesov v dvoch
komorach, za novy modernejSi software, ako isnimanie a meranie od
renomovaného dodavatela z CR.

Bolo dokoncCené prepojenie zaloZzného zdroja tepla na automatizované
dopravné drahy paliva, ¢o do buducna umozni jeho plneautomaticku prevadzku
v pripade potreby, ako i spustenia pri poruche na hlavnom zdroji.

Z dovodu dalSieho skvalitfiovania produkcie reziva v pilnici sa preslo na
technolégiu stelitovanych pil v ramovej pile, ¢im sa zvySila kvalita reziva ako
i objem jeho spracovania. Ztohto dévodu bola tiez obstarana automaticka
chladena bruska na gatrové pily, ¢o vytvorilo predpoklady pre bezproblémovu
pripravu nastrojov priamo v spolo¢nosti.

Boli prostrednictvom vyhradného zastupenia obstarané repasované brusky
znacky Costa, ktoré by mali garantovat prvotriedne kalibrovanie produkcie. Nové
zariadenia su bohuzial cenovo relativne nedostupné a sme presvedceni, ze pri
urCitych strojnych zariadeniach su tie starSie z dévodu ich masivnejSieho
prevedenia lepSou volbou ako ich novSie a modernejSie nahrady.

Spolocnost planuje v roku 2016 obstaranie technolégie na vyrobu drevenych
brikiet a na to nadvazujuce technolodgie balenia a podobne.

Spolo¢nost VELM spol. sr. 0. nadalej povazuje za svoju prioritu vyrieSenie
adekvatneho socialneho zazemia pre svojich zamestnancov ako i problematiku
zabezpecenia pitnej vody ako itechnologickej vody v poZzadovanom mnoZstve
a kvalite. Av8ak tu naréza na absenciu ROEP a z toho vyplyvajuce komplikacie pri
eventualnom stavebnom konani.

Spolo¢nost nadalej monitoruje trh a snazi sa v pripade bankrotov spolo¢nosti
s pribuznym zameranim kupovat ich technolégie za zvyhodnené ceny, nakolko
ceny novych technoldgii su nadalej vysoké.
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Spolo¢nost ma eminentny zaujem na udrzani zamestnanosti. Predpokladom
je prave zvySeny objem produkcie, ktory pri neustale sa znizujucej marzi,
neustalom hladani rezerv a zvySovani efektivity prace, zmenach v organizacii

prace a technologickych postupov, je nevyhnutnym predpokladom dalSieho
fungovania ako i modernizacie podniku.

Ako prioritu si spolocnost’ VELM, spol. s r. o. kladie skvalitiovanie vyrobne;j
produkcie a sluzieb k spokojnosti svojich odberatelov.
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