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1 s Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost KOVO P+P, s.r.o. bola zalozend spolocenskou zmluvou zo dnal9.11.2001.
Aktivnu Cinnost’ v strojarskej vyrobe zacala 1.5.2002. Spolo¢nikmi a zaroven aj konatel'mi
KOVO P+P, s.r.o0. st Peter Pargac a Jozef Pechac.

Historia spolo¢nosti siaha do roku 1992, kedy tieto osoby zacali podnikat’ v rovnakom
predmete ako spolocnost KOVO P+P s.r.o. Formalne vystupovali ako dva samostatné
podnikatel'ské subjekty, ale navonok vystupovali pod obchodnym menom P + P Kovovyroba,
nakol’ko spoluprdca medzi nimi bola a je na vysokej trovni. Podnikali na rovnakom mieste
podnikania, nehnutelnosti vlastnili v podielovom spoluvlastnictve, organizacne
i technologicky mali spolo¢ne vedenti vyrobu a spolupracou dosahovali dobré vysledky.
V roku 2001 zacali uvazovat o pretransformovani na KOVO P+P s.r.o. Topol¢any. Pre
vysSiu pravnu formu podniku sa rozhodli preto, aby sa zjednodusili ekonomické a technické
systémy podnikania a aby sa otvorili novym obchodnym moznostiam.

Hlavné aktivity spolocnosti vyplyvaji z predmetu c¢innosti spolo¢nosti zapisaného
Vv Obchodnom registri. St zamerané na odvetvie strojarstvo — SK NACE 25 — vyroba
kovovych konstrukcii okrem strojov a zariadeni. KOVO P+P, s.r.o. sa zaobera vyrobou
a obrabanim  Sirokého spektra suciastok a komponentov na zdkazku podla poziadaviek
zdkaznika. K hlavnym cinnostiam patri delenie materidlov (pilenie, palenie plazmou
a acetylénom), obrabanie (frézovanie, slstruzenie, brusenie, vitanie, vyvrtavanie), zvaranie
a montaz.

Zdrojmi KOVO P+P s.r.o. st nehnutelnosti, technologia, l'udské zdroje a financie.

- nehnutelnosti: spolocnost’ vykonava svoju ¢innost’ v prenajatych priestoroch fyzickych
osob Jozef Pecha¢ P+P Kovovyroba a Peter Pargd¢ P+P Kovovyroba (bliZSie
Specifikované v zmluvach o najme nebytovych priestorov)

- technologia: pri svojej €innosti spolo€nost KOVO P+P s.r.o. vyuziva svoj hnutelny
majetok — strojovy park (blizSie Specifikovany v inventarnych kartach HIM), ako aj
prenajaty hnutel'ny majetok fyzickych oso6b Jozef Pecha¢ P+P Kovovyroba a Peter Pargac
P+P Kovovyroba (blizsie Specifikovany v zmluvach o prendjme)

- T'udské zdroje: spolocnost’” zamestnava 54 zamestnancov na trvaly pracovny pomer. Na
zaklade Zivnostenského oprdvnenia vo firme pracuje 9 zivnostnikov. Zamestnanci su
zaradeni podl'a svojej kvalifikicie a odbornych skiisenosti. Struktiru spolo¢nosti a jej
T'udskych zdrojov dokumentuje priloZzena organiza¢na Struktara.

- financie: spolo¢nost’ vyuziva predovSetkym vlastné prostriedky, ktoré si sama na seba
zarobi. Z cudzich zdrojov treba spomenut’ uvery v SLSP vo vyske 97 767 €.
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Spolo¢nost KOVO P+P s.r.o. vyraba pre zakaznikov na Slovensku, Raktsku, Nemecku
a Cesku, pricom Nemecko dlhodobo zostava najva¢sim obchodnym partnerom.

Medzi hlavnych odberatel’'ov patria firmy:

- Optima filling and packaging maschines GmbH - Nemecko
- Zeppelin Reimelt GmbH - Nemecko

- Henschel Industrietechnik GmbH - Nemecko

-  TC CONTACT spol. s r.o. Nové Mesto nad Vahom

- VIPO a.s. Partizanske

- Pankl Automotive Slovakia s.r.o. Topol'¢any

- Mageba GmbH Austria

- Briickner Maschinenbau GmbH & Co.KG Nemecko

Ziskat' a udrzat stabilné obchodné vzt'ahy u odberatelov s velkou naro¢nost'ou na kvalitu
a spolahlivost’ nie je jednoduché. KOVO P+P s.r.o. viak prisne parametre zékaznikov spina
a vdaka dlhoro¢nym skusenostiam v oblasti strojarskej vyroby sa jej dari udrzat’ svoje
postavenie na domacom, ale aj zahrani¢nych trhoch.

V spolo¢nosti KOVO P+P s.r.o. je zavedeny systém manazérstva kvality podla ISO
9001:2000, ktory prispieva k stabilnému postaveniu na trhu ako aj k optimalizacii vnatornych
procesov firmy.
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CERTLINE

Certifikaény organ CERTLINE, akreditovany Ceskym instititom pre akreditaciu, o.p.s.
pod ¢&islom 3131 pre certifikdciu systémov manazmentu, vyddva na zéklade kladného
vysledku certifikatného posudzovania

CERTIFIKAT

¢. QMS-700-2013
potvrdzujlci zavedenie a zhodu systému manazmentu kvality

organizécii: KOVO P+P, s.r.o.
Komenského 44, 955 01 Topol'éany
Slovenska republika
IC: 365 46 551

Predmet certifikacie systému manazmentu kvality:

kriteridlna norma: EN ISO 9001:2008

¢innosti: Kovoobrabaéské prace
Zamocnictvo
Vyroba ocel'ovych konstrukcii a ich &asti
Vyroba strojov s mechanickym pohonom

rozsah zavedenia: Komenského 44, 955 01 Topol'éany, Slovenska republika

Zaciatok platnosti: 3.8.2013 Z

Ukonéenie platnosti: 3.8.2016 Ing. Lubomir Kolek
riaditel certifikaéného orgdnu

!
Certifikat je vydany v silade s licenénymi podmienkami uzavrené s organizaciou, ktoré st uvedené v zmluve
o kontrolnej ¢innosti.
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TESYDO, s.r.o.

Mariinské ném. 1, 617 00 Brno, Ceské republika (C2)

*/ Clen AIO, HK, TNK, CWS ANB (&len EWF, lIW a IAB) /*
*/ Member of AlO, HK, TNK, CWS ANB (member of EWF, lIW a IAB) I*

Technicka, skolici, zkusebni, certifikacni a inspekéni ¢innost
Technical, training, testing, certification and inspection activity

TESYDO-COV, Certifikaény orgén pre certifikdciu vyrobkov a procesov zvarania ¢. 3169,
akreditovany Ceskym institiitom pre akreditaciu podla CSN EN 45011:1998

UDELUJE

CERTIFIKAT

pre proces zvarania podl’a EN ISO 3834-2

VYROBA KOVOVYCH KONSTRUKCII A CASTI

KOVO P+P s.r.o.
Komenského 44

955 01 Topol¢any, SK
IC: 365 46 551

Tento certifikat procesu zvarania je vydany na zaklade splnenia
poziadavkov vyspecifikovanych vo vysSie uvedenej norme EN ISO 3834-2.

Platnost’ certifikatu je podmienend pisomnym menovanim zvaragského dozoru
vo vysSie uvedenej organizécii, podfa CSN EN ISO 14731 a pravidelnym dozorom zo strany certifikaéniho
organu.
Neoddelite'nou si¢ast'ou tohoto certifikatu je sprava o hodnoteni a
zadna strana certifikatu s detailnou specifikéaciou.

Vysledok certifikacie sa tyka len predmetu posudzovania. Tento dokument je moZno reprodukovat’ iba ako celok.

Cislo certifikatu: TESYDO-COV-014-1 Certifikat je platny do: 24.01.2017
Cislo spravy o hodnoteni: 014-1/2012

Datum a miesto vystavenia prvotnej certifikacie: 22.01.2007, Brno

Datum a miesto vystavenia posledne;j certifikécie: 25.01.2012, Brno

V 3169

Ing. Jan Opletal
zastupca certifikaéného organu

PRE OVERENIE PLATNOSTI CERTIFIKATU VOLAJTE: +420 545 129 470 600-F11 - revize &.5

VYROCNA SPRAVA 2015



2 ......Obchodné vysledky za rok 2015

Prehl'ad vyvoja trzieb za 2012 — 2015 podla teritorii v €

2012 2013 2014 2015
Slovensko 333619 556 628 695 529 716 795
Cechy 504 918 489 240 150 042 138 675
Ostatny export 1436 130 1043921 1121 235 1057 724
Spolu trzby 2 274 667 2089 789 1 966 806 1913194

Graf. €. 1 Vyvoj trzieb 2012 — 2015 podl’a teritorii v €

Vyvoj trzieb 2012 - 2015
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Spolo¢nost KOVO P+P, s.r.o. vykazala vroku 2015 mierny pokles trzieb z predaja
vlastnych vyrobkov a sluzieb v porovnani s trzbami dosiahnutymi v roku 2014, ato 0 2,7 %.

Prehl'ad vyvoja trzieb 2012 — 2015 podla teritorii v %

2012 2013 2014 2015
Slovensko 14,66 26,64 35,36 37,46
Cechy 22,20 23,41 7,63 7,25
Ostatny export 63,14 49,95 57,01 55,29
Spolu trzby 100,00 100,00 100,00 100,00
@m P4P..c. 7
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Graf ¢. 2 Podiel teritorii na obchodnych vysledkoch roku 2015

Podiel teritorii na obchodnych vysledkoch vr. 2015v €

7%

V ramci ostatného exportu nad’alej zostava najvacsSim odberatelom Nemecko, pre ktorého
dodanie tovarov asluzieb v roku 2015 ¢inilo 929 403 €, ¢o predstavuje 48 % z celkovych
trzieb. Aj v roku 2014 sa Nemecko podiel'alo na celkovych trzbach 48 %.

Graf ¢. 3 Rozhodujuci odberatelia v roku 2015 podl'a ro¢ného objemu odbytu
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X T Investi¢na ¢innost’

Medzi najvyznamnejSie investicie v roku 2015 patri obstaranie 2 kusov automobilov
VOLVO v hodnote 76 740 € a obstaranie pasovej pily PEGAS v hodnote 13 809 €. Investicie
boli obstarané formou finanéného prengjmu.

4 .eenn Personalna a socialna oblast’

Spolo¢nost KOVO P+P s.r.o. si plne uvedomuje , ze jednym z rozhodujtcich faktorov
uspesnosti je kvalita vlastnych pracovnikov. V tejto oblasti kladie doraz na kvalifika¢né
kritéria, vzajomnt doveru a lojalitu medzi zamestnancami a zamestnavatel'om. V roku 2015
spolocnost’ zamestnavala 54 zamestnancov na trvaly pracovny pomer. Zamestnanci s
zaradeni podla svojej kvalifikacie a odbornych skusenosti. Pracovnici maji dostatocné
materialno-technické zazemie pre vykon ich prace. Na zaklade zivnostenského opravnenia vo
firme pracuje 9 zivnostnikov.

Tabul’ka dokumentuje vyvoj zamestnanosti a priemernej mzdy v rokoch 2012 — 2015

obdobie 2012 2013 2014 2015
ukazovatel
Pocet
zamestnancov 56 54 52 52
Priemerna mzda
v EUR 848,95 982,07 976,45 1 015,84

Podl'a idajov Statistického uradu SR bola priemerna nominélna mesaéna mzda v priemysle SR v roku 2012 vo
vyske 857 €, v roku 2013 vo vyske 888 €, v roku 2014 vo vyske 936 € a v roku 2015 dosiahla hodnotu 965 €.

Graf ¢. 4 Vyvoj priemernej mzdy spolo¢nosti KOVO P+P, s.r.o. Topol'¢any

Priemerna mzda 2012 - 2015
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Struktaru spolocnosti a jej I'udskych zdrojov vykazuje nasledovna organizacna Struktira
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5 .......Environmentalna oblast’

Spolo¢nost KOVO P+P s.r.o. si uvedomuje svoju zodpovednost voci zivotnému
prostrediu a preto monitoruje svoj vplyv na zivotné prostredie v celom vyrobnom procese.

V stéinnosti s externou firmou BOZPO AGENCY su zabezpecované komplexné rieSenia
v problematike bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi a odpadového

hospodarstva.

Odber a prepravu odpadov za ucelom ich ekologického zhodnocovania a zneskodnovania
zabezpeCuje firma VYFAKO, spol. s r.o. Radosina. Odber, prepravu a recyklaciu odpadov

z vyroby — odpad zo zeleza a ocele zabezpecuje firma VIPOZ s.r.0. Horné Obdokovce.

Vypracovanie Havarijného planu je sucastou environmentalneho riadenia podniku za
ucelom zabranenia a minimalizovania nepriaznivych dosledkov, ktoré by mohli vzniknuat’ pri

manipulacii s odpadmi.

Kompetentné organy $tatnej spravy (Slovenska inspekcia ZP, Obvodny trad ZP) tiez
kontroluji podnik z hl'adiska dodrziavania legislativy platnej pre oblast’ Zivotného prostredia.
Doteraz neboli zistené zdvazné porusenia ustanoveni platnych zdkonov ani sa nevyskytli

ziadne mimoriadne havarijné stavy.

Cielom spolo¢nosti KOVO P+P s.r.o0. je trvalé zlepSovanie environmentalneho riadenia
podniku, pretoze ochrana zivotného prostredia je jednym z kI'a€ov k Gspesnému podnikaniu.

6 . Komentar k Gctovnej zavierke a financnej situacii k 31.12.2015

Uttovna zavierka bola zostavena ako riadna uétovna zavierka k 31.12.2015, tato bude
v stlade s ustanoveniami par. 19 zdkona o uctovnictve overend auditorom Ing. Ol'gou

Belakovou.

Uvadzame podstatné informdcie z ro¢nej ctovnej zavierky za roky 2012, 2013, 2014 a 2015.

Vykaz ziskov a strat Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
v EUR v EUR v EUR v EUR
Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 2 274 667 2 089 789 1 966 806 1913 194
Spotreba materidlu, energie a sluzby 1270577 1152 520 985 399 880 012
Néklady na finan¢nt ¢innost’ 24 385 19 308 16 873 14 944
Aktiva Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
v EUR v EUR v EUR v EUR
Peniaze a ¢ty v bankach 3376 3268 9 054 5073
Pohl'adavky z obchodného styku 188 957 203 913 214 862 209 332
Zasoby 93421 96 006 80 345 82 052
Ostatné pohladavky 28 047 13 035 16 015 6 621
Dlhodoby majetok 237 202 348 046 272720 265 451
Ostatné aktiva 2924 3459 2 980 4 584
Aktiva spolu 553 927 667 727 595 976 573113
11
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Zaviizk Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
avazky v EUR v EUR v EUR v EUR
Zavazky z obchodného styku 105 338 260 128 134 474 99 066
Zavazky voci bankam 210 531 145 531 123 905 97 767
Celkové zavazky 512 136 667 328 585 357 541 669
Zakladny kapital 6 640 6 640 6 640 6 640
Vlastné imanie 41 791 399 10 619 31 444
Cisty zisk (strata) 34 339 41 392 10 221 20 825
Prehlad o Strukture tvorby Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
hospodarskeho vysledku v EUR v EUR v EUR v EUR
szledgk hospodarenia z hospodarske;j 76 166 -8 153 23754 36 555
cinnosti
szledgk hospodarenia  z financnej 224354 -19 308 16 872 14 944
cinnosti
Dan z prijmov z beznej ¢innosti 17 473 13 931 -3 339 786
szledgk hospodérenia z beznej 34 339 -41 392 10 221 20 825
€1nnosti
szledgk hospodarenia z mimoriadnej 0 0 0 0
€1nnosti
Vysle(_iok hospodéarenia za ucltovné 34 339 -41 392 10 221 20 825
obdobie
Prehl'ad o kryti majetku vlastnymi zdrojmi
Hodnota Zdroje krytia %
majetku ) Cudzie
Rok v EUR Vlastné . 7
Ostatné Uvery

2012 553 927 7,5 52,4 38,0

2013 667 727 0,1 77,8 21,8

2014 595 976 1,8 77,2 20,8

2015 573 113 55 76,7 17,1

V roku 2015 spolo¢nost’ kryje majetok z vlastnych zdrojov 5,5. %.
majetku predstavuje 17,1 %. Ostatné cudzie zdroje t.j. zavdzky bez tverov sa podielaju na
kryti majetku 76,7 %.

Vlastné zdroje
Ostatn¢ zdroje
Uvery

@m i

Podiel uverov na kryti

r.80 Stvahy (ZI + kapit.fondy + fondy zo zisku + HV MR + HV 1u¢t.obd.)

r.101 —r.139 Savahy (zavizky celkom — Gvery)
r.139 Suvahy
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Prehl’ad o likvidite spolo¢nosti

Ukazovatel
Rok peftaznej likvidity* p‘l’ihk‘i/t%‘i’f;ﬂel celkovej likvidity***
2012 0,02 0,87 0,73
2013 0,01 0,40 0,62
2014 0,03 0,51 0,70
2015 0,02 0,61 0,74

* r.71/r.122 Suvahy (finanéné Géty/kratkodobé zavizky)
**  1.53 (pohladavky brutto — pohl'adavky po splatnosti) + r.71(finanéné Gcty)/r. 122 Stivahy (kratkodobé zavizky)
*** 1.33/r.136 +r.122 +r.139+ r.140 (obeZ.maj. netto/kratk.rezervy + kratk..zav. + bez.bank.uvery + kratkod. fin. vypom.)

Ukazovatel’ pefiaznej likvidity vypoveda o schopnosti podniku hradit’ prave splatné zavazky z hotovostnych
finanénych zdrojov, okrem kontokorentnych uc¢tov.. Interval odpora¢anych hodnét < 0,2-0,6>.

Ukazovatel’ pohotovostnej likvidity vypoveda o schopnosti podniku uhradit’ prave splatné zavizky
hotovostnymi prostriedkami ako aj peniazmi v kratkodobych pohl'adavkach. Interval odpori¢anych hodnét <1-
1,5>.

Ukazovatel celkovej likvidity vypoveda o celkovom potenciali likvidity podniku, ako podnik kryje svoje dlhy
vlastnym majetkom alebo finan¢nou rezervou. Interval odporacanych hodnét <2-2,5>. Hodnota by mala byt
vyrazne vyssia ako 1, t.j. aby podnik s dostato¢nou rezervou kryl svoje dlhy.

Spolocnost’ si désledne plnila vSetky svoje zavazky voci Statu, banke, poistovniam a taktiez
Z obchodného styku voc¢i dodévatel'om investicii, materidlu a sluzieb.

Prehl’ad o rentabilite

Rok Rentabilita (v %)
celkového kapitalu* | vlastného kapitalu** Trzieb™***
2012 0,06 0,82 0,02
2013 - 0,06 -103,74 -0,02
2014 0,02 0,02 0,01
2015 0,04 0,66 0,01
Rentabilita celkového kapitalu* Hruby HV/ celkovy kapital
Rentabilita vlastného kapitalu*** Hruby HV /vlastny kapital
Rentabilita trzieb*** Hruby HV/trzby

*Rentabilita celkového kapitalu — je ukazovatel'om miery zisku. Vypoveda o zhodnoteni kapitalu viazaného v podniku.
**Rentabilita vlastného kapitalu — vypoveda o vynosnosti kapitalu, ktory do podnikania vlozili spolo¢nici.
***Rentabilita trzieb — vypoveda o zhodnoteni trzieb, t.j. kol'’ko centov zisku sa dosiahne z kazdého eura trzieb.

Ostatné udaje

e Spolo¢nost’ nema zriadent organizacnu zlozku v zahranici

e Spolo¢nost’ neuctovala o nadobudnuti vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych
podielov a akcii alebo o obchodnych podieloch materskej G¢tovnej jednotky

e Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere

Po skonceni uctovného obdobia za ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava, nenastali
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo treba zverejnit’ v tejto vyro¢nej sprave.
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B e Predpokladany vyvoj na rok 2016

Za ucelom zvySovania konkurencieschopnosti audrzania ekonomického rastu
spolo¢nost’ sa v d’alSom obdobi zameria na nasledovné priority:

e postupne dobudovat’ chybajuce vyrobné technoldgie vysokej kvality podporujice
rozvoj firmy pri si¢asnom skvalitneni Zivotného prostredia

e dobudovat’ efektivny systém organizacie a riadenia spolo¢nosti a zvySovania kvality
vyroby cestou certifikacie tychto cinnosti s cielom posilnenia trhovej pozicie
a zabezpecenia ¢o najvyssej spokojnosti domacich i zahrani¢nych odberatel'ov

o zlepsit celkové hospodarenie firmy implementaciou novych softwarovych rieSeni za
ucelom zefektivnenia podnikovych procesov

Zakladnym predpokladom je naplnenie trovne trzieb a dodrzanie nakladovej discipliny
v ramci spolocnosti.

Peter Parga¢ — konatel’ spolo¢nosti

V Topol’¢anoch, 18.03.2016
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