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I. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Zakladné Gdaje o spolo&nosti
Obchodné meno a sidlo HYUNDAI ENGINEERING SLOVAKIA, s.r.o0.,
Datum zaloZenia 31.5.2013
Datum vzniku (podl'a obchodného registra) 31.5.2013
Hospodarska ginnost - Poradenska ¢innost v oblasti stavebnictva

- UskutoCriovanie stavieb a ich zmien

- Spréava nehnutelnosti

- Udrzba nehnutelnosti v rozsahu volnej Zivnosti
- Prevadzkovanie zavodného hasi¢ského Gtvaru

II. OPIS A HISTORIA SPOLOCNOSTI

Spolocnost HYUNDAI ENGINEERING SLOVAKIA s.r.o. bola zaloZend dfa 31.5.2013 a zapisana do
Obchodného registra Okresného sidu Zilina tie? dfia 31.5.2013. Ku dfiu 1.7.2013 bola do podniku
vioZend cast spolognosti HYUNDAI AMCO CO., LTD, ozzo. Touto transakciou spolotnost prebrala cell
agendu, pohladéavky, zavazky a zamestnancov organizatnej zlozky a pokracovala v jej &innosti.

Hlavnou ¢innostou spolocnosti je riadenie stavebnych projektov a poskytovanie sluZieb v oblasti spravy
budov. V&cSia cast poskytovanych sluzieb je doddvanych klientom cez subdodavky, pricom sa
kazdoroéne zvySuje poéet zamestnancov,

Organizacna zlozka HYUNDAI AMCO, CO. LTD., vznikla v roku 2004 pod menom amco (Asset
Management Co., Ltd.). Hlavnym predmetom &innosti bolo organizovanie a dohlad nad vystavbou budov
vyrobného komplexu spolo€nosti Kia Motors Slovakia s.r.0. (KMS) a spoloénosti Mobis Slovakia s.r.o..

V roku 2010 spolo¢nost rozsirila svoju €innost o facllity management - sprava budov spoloénosti KMS.
Oddelenie Spravy budov spoCiatku zahrfiovalo len facility management, postupne sa k nemu pridal
building maintenance a utility maintenance. V tom ¢ase mala spoloénost 10 zamestnancov, postupne
rozsirenim €innosti poéet zamestnancov stdpol na 36 v juni 2013.

V sU&asnosti ma spolo¢nost 58 zamestnancov, z toho je 1 pracovnicka na materskej dovolenke.
K 31.12.2015 mala spolotnost 43 zamestnancov.

K 18.6.2014 dodlo k zmene nazvu spoloénosti, na zdklade splynutia dvoch spoloénosti na drovni matky
(p6vodny ndzov spoloénosti HYUNDAI AMCO SLOVAKIA s,r.0., novy nazov spolo&nosti HYUNDAI
ENGINEERING SLOVAKIA s.r.0.).

Spoloénost Hyundai Engineering sa po splynuti s Hyundai amco teraz predstavuje ako silnejia,
komplexnejsia a konkurencieschopnejéia spoloénost

Hyundai Engineering ako pobocka skupiny Hyundai Motor Group zdiela rovnaku firemnd viziu a zékladné
hodnoty, ato aktivne sa usilovat o vzajomny prospech so zdkaznikmi a partnermi prostrednictvom
vynikajucej kvality poskytovanych sluZieb, ako aj transparentnym a spravodlivym riadenim.

Spolocnost ma viziu stat sa jednym z poprednych svetovych lidrov medzi kondtrukénymi spolo&nostami.

III. RIZIKA A NEISTOTY, KTORYM JE SPOLOCNOST VYSTAVE

Spoloénost je vystavena beZnym obchodnym rizikdm. Je vystavend do uréite] miery trhovému
riziku a kreditnému riziku. AvSak z dlhodobého horizontu by pripadné rizikd predli na materskd
spolo€nost, ktora by bola nitena poskytnut spoloénosti podporu.

IV. PLAN A POKRACOVANIE CINNOSTI SPOLOENOSTI V ROKU 2016
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Majitelia a vedenie spoloZnosti ofakavaju stabilné fungovanie spoloénosti a rast v oblasti vyroby a trZieb.
Obchodny plan pre rok 2016 prijaty vedenim spoloénosti a schvéleny jedinym spoloénikom je postaveny
na rozéireni pontkanych sluzieb v oblasti facility managemantu pre spolo¢nost Hyundai Dymos Slovakia
s.r.0. a rozbehnutie priprav na novy projekt prenajimania osobnych automobilov partnerom v rémci
skupiny Hyundai Motor Group.

Vedenie spolocnosti neo¢akdva ani neplanuje v blizkej budlicnosti obmedzenie produkcie, znizovanie
stavu zamestnancov ani vyznamné odpredaje majetku.

V. FINANCNA ANALYZA

Spolo¢nost za rok 2015 dosiahla zisk. Nemala Ziadne Uvery, svoju cdinnost financovala z vlastnych
zdrojov. Aj napriek poklesu rentability vlastného kapitdlu oproti minulému roku (v roku 2014 rentabilita
vlastného kapitdlu 48,77 %, vroku 2015 je 44,98%) stéle vypovedd o vysokom =zhodnoteni
investovaného kapitdlu majitelov.

Ukazovatele:

! 2014 2015
EBIT 1238653,00€ 1461 171,00 €
ZadlZenost’ (cudzie zdroje/celkové aktiva) 71,83% 39,71%
Rentabilita trzieb (EBIT) 10,55% 8,85%
L 2014 2015
Likvidita prvého stupfia - pohotovéa 1,02 1,99
Likvidita druhého stupna - bezna (quick ratio) 1,47 2,77
Likvidita tretieho stupna - celkova (current ratio) 1,47 2,78

Nadpriemerné hodnoty likvidity a rastlca tendencia oproti minulému roku na véetkych stupfioch vypovedaji

o schopnosti firmy uhrddzat si svoje zdvézky natas a &elit aj pripadnej krétkodobej platobnej neschopnosti jej
odberatelov.

Pokles zadlzenosti oproti minulému roku bol spdsobeny hlavne Uhradou zavdzkov v dobe splatnosti ku koncu
roka.

Aj napriek vyraznému ndrastu trZieb oproti minulému rok (narast o 4,7 mil Eur) neprispelo to k zvygeniu
rentabilty trzieb, ktora poklesla o 1,7 %. K poklesu rentability prispel najméa narast nékladov na sluzby (v

absoldtnom vyjadreni o 4,8 mil Eur), ktory suvisel s projektom prestavby budovy spoloénosti Hyundai
Dymos Slovaka, a ktory vyprodukoval velmi nizky zisk (hodnota rentability trZieb projektu len 0,8%).

VI. NAKLADY NA VYSKUM A VYVOJ A VPLYV NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Spoloénost nerealizuje naklady na vyskum a vyvoj a nema negativny vplyv na Zivotné prostredie.
VII. NADOBUDANIE DOCASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH PODIELOV A AKCIf

Spolonost nenadobudla dodasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy a obchodné podiely

inej U¢tovnej jednotky.

VIII. NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ROK 2015

Spolo€nost na zadklade rozhodnutia jediného spoloénika rozhodla o rozdeleni hospodérskeho vysledku za
rok 2015 nasledovne: '

= Suma celého zisku v hodnote 1 185 290,87 eur sa prevedie ako dividendy na (et spoloénika.

IX. ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANICI

Spolocnost nema organizaénd jednotku v zahranidf.
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X. FINANCNE INFORMACIE UCTOVNE] JEDNOTKY

Finanéné informacie o Gctovnej jednotke s obsiahnuté v prilohe k Gétovnej zavierke spolotnosti,
ktord je prilohou vyroénej spravy.

XI. SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA
ZAVIERKA, A DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Spolo¢nost si nie je vedoma udalosti, ktoré nastali po 31.12.2015 aZ do diia zostavenia Gctovnej
zavierky, a ktoré by vyznamne ovplyvnili Gétovni zévierku k 31.12.2015, tak Ze by nezodpovedala
skutocnosti v defi jej zostavenia,

Priloha:
Sucastou vyrotnej sprdvy ako priloha je spréva nezévislého auditora s overenou Uétovnou zdvierkou

spolo¢nosti za rok 2015,

Podpisovy zaznam ¢lena
Statutdrneho organu
19.10.2016 dctovnej jednotky alebo

fyzickej osoby, ktora je
tictovnou jednotkou:

Zostavené dna:
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