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Dodatok spravy auditora

o overeni suladu vyrocnej spravy s uétovnou zavierkou
v zmysle zakona €. 540/2007 Z.z. § 23 odsek 5

Statutarnemu organu spolo&nosti HVT, s.r.o. Dudince

l. Overili sme GctovnU zavierku spolo¢nosti HVT, s.r.o., Okruzna 124, 962 71 Dudince
(dalej len Spolo¢nost) k 31. decembru 2015, uvedend v prilohe, ku ktorej sme dita 01. aprila

2016 vydali spravu nezavislého auditora a v ktorej sme vyjadrili svoj nazor v nasledujicom
zneni:

Nazor

Podla nasho nézoru, uctovna zavierka poskytuje vo véetkych vyznamnych suvislostiach
pravdivy a verny obraz finanénej situacie spoloénosti HVT, s.r.o. k 31. decembru 2015 a
vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu v sulade so zakonom o
uctovnictve.

1. Overili sme sulad vyro¢nej spravy s vyssie uvedenou Uétovnou zavierkou.

Za spravnost zostavenia vyro¢nej spravy je zodpovedny S$tatutarny organ Spoloénosti.
Nasou Ulohou je overit' sulad vyrocnej spravy s G¢tovnou zavierkou a na zéklade toho vydat
dodatok spravy auditora o stlade vyroénej spravy s Gétovnou zavierkou.

Overenie sme uskutocnili v sulade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto
standardy poZaduju, aby auditor naplanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primerané
uistenie, Ze informacie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré su predmetom zobrazenia
v ucCtovnej zavierke, su vo vsetkych vyznamnych suvislostiach v stlade s prislusnou
uctovnou zavierkou.

Informacie uvedené vo vyroénej sprave na stranach 2 - 20 sme posudili s informaciami
uvedenymi v Uctovnej zavierke k 31. decembru 2015. Iné udaje a informacie, ako Uctovné
informacie ziskané z Uctovnej zavierky a ugtovnych knih sme neoverovali. Sme presvedéeni,
Ze vykonané overovanie poskytuje dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Podfa nasho nazoru s uctovné informacie uvedené vo vyroénej sprave spolo¢nosti
HVT, s.r.o. v stilade s uétovnou zavierkou k 31. decembru 2015.

Piestany, 13. december 2016
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Moskovska 13
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1 VSEOBECNE UDAIJE

Pravny dovod na zostavenie vyrocnej spravy
Povinnost vypracovat Vyro¢nu spravu spoloénosti HVT, s.r.o. Dudince za rok 2015 vyplyva z § 20 od-
sek 1 zdkona 431/2002 Z.z. o U¢tovnictve v z.n.p.

Obchodné meno: HVT, s.r.o.

Pravna forma: Spolo¢nost s ruéenim obmedzenym
Sidlo: Okruzna 124, 962 71 Dudince

ICO: 35833815

Zalozenie spolocnosti:
Spoloénost HVT, s.r.o., Okruzna 124, 962 71 Dudince (dalej len Spolo¢nost), bola zalozena 14. 3. 2002
(Obchodny register Okresného sudu v Banskej Bystrici, Oddiel s.r.o., vlozka ¢islo 19140/S).

Hlavnymi éinnostami Spoloénosti podla vypisu z obchodného registra su:

e kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) v rozsahu volnej
Zivnosti

e kupa tovaru na Ucely jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu
volnej Zivnosti

e sprostredkovatelskd ¢innost v oblasti obchodu a sluZieb v rozsahu volnej Zivnosti

e prenajom nehnutelnosti spojeny s doplnkovymi sluzbami — obstaravatelské sluzby spojené
s prendjmom

e poradenska ¢innost v oblasti obchodu v rozsahu volnej Zivnosti

e reklamna a propagacna ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti

e organizovanie odbornych kurzov a skoleni v rozsahu volnej Zivnosti

e ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych ¢innosti
v tychto zariadeniach a v chatovej osade triedy 3, v kempingoch triedy 3 a 4

e prevadzkovanie zariadeni slUziacich na regeneraciu a rekondiciu

e prevadzkovanie kultirnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni

e organizovanie kultdrnych a inych spolo¢enskych podujati

Informdcie o ¢lenoch Statutarnych organov uctovnej jednotky
Konatelia: Ing. Mgr. Martin Benuch (4. 8. 2010)

Sylvia Gasparcova (18. 6. 2008 - 16. 6. 2014)
Informdcie o spolocnikoch uctovnej jednotky
Struktura spoloénikov k 31. decembru 2015 je takato:

Podiel na Iny podiel na
N o Vyska pOdl?:;la?]? zékladnom hlasovacich Olst:';llir]y}fflll
Spolo¢nik, akcionar prévach polozkac
ako na ZI
absolutne v % v % v %
a b c d e
FPD Hotels & Hospitality a.s. 2,323,443 51 51 -
Kupele Dudince,a.s. 2,050,000 46 46 -
JUDr.Michal Sevéik 124,478 3 3 -

Spolu 4,497,921 100 100 -
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2 VYROCNA SPRAVA

Informuje v sulade s § 20 ods. 1 zakona o uctovnictve o:

a) vyvoji uctovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nachddza, a o vyznamnych rizikdch a neistotdch,
ktorym je uctovnd jednotka vystavend; informdcia sa poskytuje vo forme vyvdZenej a obsiahlej ana-
lyzy stavu a progndzy vyvoja a obsahuje déleZité financné a nefinancné ukazovatele vratane infor-
mdcie o vplyve &innosti uétovnej jednotky na Zivotné prostredie a na zamestnanost, s poukdzanim
na prislusné udaje uvedené v uctovnej zdvierke

2.1 Obchodné a marketingové aktivity

Obchodna politika Hotela Mineral v roku 2015 sa zameriavala najma na predaj pobytov, kto-
rych stucastou bola kipelna liecba. Snahou bolo ziskat klientelu poistovni v kategdrii kipelnych pouka-
zov skupiny ,,B“, ale rovnako bolo ciefom oslovit samoplatcov, ktori si pobyty zakupili individualne a to
najma priamo rezervaciou v Hoteli Mineral alebo sprostredkovane prostrednictvom rezerva¢ného od-
delenia spolo¢nosti Kupele Dudince, a.s.

Celkovo mozeme pomenovat skupiny, ktoré Hotel Mineral svojou ponukou oslovuje, nasle-
dovne:

e kupelni hostia — klienti poistovni

e kupelni hostia — samoplatci (predaj pobytovych balikov v spolupraci s Kipele Dudince, a.s.)

e hotelovi hostia — priame rezervacie v hoteli Mineral (ubytovanie, pobytové baliky)

e klienti prostrednictvom cestovnych kancelarii, agentur a touroperatorov

e firemna klientela — kongresy/ skolenia

e klienti organizujuci kultirno-spolocenské podujatia, rodinné oslavy, svadby (catering s nadvaz-
nostou na prendjom priestorov a zaroven s vyuzitim ubytovacich kapacit hotela)

Produktovu politiku Hotela Minerdl predstavuju najma baliky sluZieb, ktoré vychadzaju z vyssie
uvedenej Specifikacie cielovych skupin. Predaj pobytov na zdklade ponuky ubytovania a stravovania za
pultové ceny je z hladiska regionu a Specificke] klientely, ktord navstevuje kupelné mesto Dudince
velmi nizky. Potencionalni klienti, ktori navstevuju alebo planuju navstivit kiipelné mesto Dudince si
vyberaju najma baliky sluzieb, ktoré im okrem ubytovania a stravovania ponukaju moznost vyuzit
sluzby kupelnictva, pripadne wellness sluzby. Individudlnych cestujucich, ktori cez Dudince precha-
dzaju alebo sa zdrZzuju v meste iba na jednu noc je velmi nizke percento. O ubytovanie na jednu noc
maju zdujem najma firmy, ktoré organizuju Skolenia alebo iné r6zne podujatia, avsak aj v tomto pri-
pade je zaujem o zakupenie si komplexného balika sluzieb za Specidlne ceny.

V obchodnej politike Hotela Mineral je problémom r6znoroda klientela, ktoru hotel oslovuje.
Kym kongresova klientela, ktora prejavuje o destinaciu Dudince len maly zdujem obsadzuje hotel po-
bytmi na jednu az dve noci, kiipelné pobyty poskytuji moznost vybrat si baliky sluZieb s prenocovanim
od 2 az po 21 noci — pri pobytoch poistencov skupiny ,B“. Pokial hotel Mineral vypreda svoje kapacity
na jednu noc v jednom termine, automaticky znemoznuje rezervaciu dlhodobych pobytov, ktorym
v ich priebehu nemdze v tom danom termine poskytnut volnu izbu. Tento jav vSak povazujeme za pre-
chodné obdobie, pocas ktorého sa ponuka hotela a jeho klientela krystalizuje.
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V rdmci obchodnych aktivit sa hotel zameriava najma na priamy predaj prostrednictvom vlast-
nej webovej stranky a sprostredkovany predaj prostrednictvom rezervacného oddelenia a webovych
rezervacii spolocnosti Kipele Dudince, a.s. Tento predaj podporuje aj marketingovymi aktivitami,
najma inzerciou v printovych médiach, na internete a intenzivnou komunikaciou na facebook stran-
kach Hotela Mineral a Kipelov Dudince.

Ponuku balikov okrem elektronickej formy hotel prezentuje na vlastnych tlaéenych propagac-
nych materidloch, ktoré distribuuje prostrednictvom vlastnej recepcie, recepcii v lieCebnych domoch
Rubin a Smaragd, rozsevom na vystavdch a veltrhoch v spolupraci s Kipele Dudince, a.s. a taktiez pro-
strednictvom OOCR Dudince.

Dalgim sprostredkovatelskym kanalom predaja Hotela Mineral su cestovné kancelarie, agen-
tury a touroperatori. V roku 2015 hotel aktivne spolupracoval s 13 cestovnymi kanceldriami, ktoré re-
alne sprostredkovali klientov, ktori pobyt v hoteli aj absolvovali.

Ponuku pre kongresy a Skolenia hotel pripravuje individualne na zaklade dopytu o cenové po-
nuky. Firmy a organizacie oslovuje Hotel Minerdl aj s ponukou rekondi¢nych pobytov pre zamestnan-
cov firiem, ktorym zamestnavatel bud' iba sprostredkuje zvyhodnent ponuku pre konkrétnu firmu
alebo instituciu alebo aj prispieva v ramci zamestnaneckych benefitov na tieto pobyty svojich zamest-
nancov.

Specifickou ponukou Hotela Mineral je ponuka prendjmu kongresovych priestorov, ktoré su
vyuzivané najma pre Skolenia, prezentdcie, organizaciu spoloéenskych podujati, plesov, svadieb a ro-
dinnych oslav. Tento prenajom je spajany s cateringom, najma ponukou obcerstvenia pocas prestavok
v priebehu sSkoleni alebo formou ponuky jedal a ndpojov z gastronomickej ponuky Hotela Mineral.

Marketingové aktivity hotela okrem predaja samotnych nosnych produktov ubytovania a stra-
vovania sU zamerané aj na podporu predaja napojov a jedal v odbytovych strediskach Lobby bar a Res-
taurdcia.
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2.2 Rok 2015 v ¢éislach a v porovnani s predchadzajicim rokom

V roku 2015 Hotel Mineral navstivilo 4 907 klientov rozdelenych do nasledujucich kategorii:

ROZDELENIE CELKOVEHO POCTU KLIENTOV (4 907)

= Pobyty s lekarskou starostlivostou
Kupele Dudince

166
= Kupelna liecba B skupina Kupele

Dudince
* = Pobyty bez lekarskej starostlivosti
Korporatna klientela
= Individudlna klientela
= Pobyty cez CK

= Pobyty cez HVT

Celkovy pocet klientov v roku 2015 klesol oproti roku 2014 o 638. Priemerna dizka pobytu je
3,4 a dosahuje rovnaku tendenciu ako v roku 2014. Z celkového poctu ubytovanych oséb cudzinci pred-
stavovali 26,3 %. V roku 2015 sme zaznamenali pokles po¢tu cudzincov o 166 oséb, dizka ich pobytu sa
skratila z4,9 na 4,1 dna. Pocet kupelnych klientov ubytovanych v Hoteli Mineral v roku 2015 je niZsi
ako v roku 2014 o 1 190 klientov.

POROVNANIE POCTU KLIENTOV CELKOVY POCET PRENOCOVANI
2013 - 2015 2013 - 2015
5800 5 603 20000 18910
5 600 15538
5400 15000
> 200 10000
5000
4800 5000
4 600
4 400 = == 0 = == =
2013 2014 2013 2014 2015
PRIEMERNA DLZKA POBYTU POCET PRENOCOVANIi KUPELNI
2013 - 2015 HOSTIA a SAMOPLATCI HVT, s.r.o.
3,6 L ) _ .
3,4 = Kdpelni hostia = samoplatci HVT
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POCET PRENOCOVAN[ HVT KLIENTOV PODLA PREDANYCH POBYTOV

381

V.

1012

1292

POCET PREDANYCH HVT POBYTOV PODL'A TYPU

252

= Jarné pobyty

= Letné pobyty

= Jesenné pobyty
Zimné pobyty
Skupinové pobyty

= Silvestrovsky pobyt

m Z[avové portaly

= Jarné pobyty

= Letné pobyty

= Jesenné pobyty
Zimné pobyty
Skupinové pobyty

= Silvestrovsky pobyt

= Zlavové portaly




Strana ¢islo: 7/33

Vydanie ¢islo: 1

Vyrocna sprava 2015

Spracované dna:

MINERAL
e 31.10.2016

* K K o*

2.3 Sprdva o ¢innosti ubytovacieho useku

Sluzby, ktoré poskytuju pracovnici ubytovacieho Useku — chyzné a upratovacky sa musia orga-
nizovat a zabezpecovat v Standardnom rozsahu, kvalite, v mieste i v ¢ase tak, aby v maximalnej miere
viedli k spokojnosti klientov. Od kvality prace chyznej zavisi i kvalita ubytovania hosta, teda kvalitna
priprava a udrZiavanie izieb v zna¢nej miere vplyva na celkovi spokojnost hosta.

V roku 2015 boli nutné opravy bazéna vo wellness centre, vymiefal sa frekvenény menic¢ na
vzduchotechnike. V rdmci udrZiavania komfortu hosti boli nutné aj maliarske a natieracské préace. V za-
ujme zvySovania konkurencieschopnosti sme sa v roku 2015 zamerali na otvorenie zdravotnickej pre-
vadzky v kooperdcii s a.s. Kipele Dudince, kedze v Hoteli Mineral vidime priestor na realizaciu nielen
hotelovych pobytov, ale aj lieCebnych pobytov.

Naklady na ¢innost ubytovacieho useku st ovplyvnené najma rozsahom sluzieb, ktory vyplyva
zo zakona o kategorizacii ubytovacich zariadeni a v hoteli Mineral tento rozsah samozrejme zabezpe-
¢ujeme a dosledne kontrolujeme plnenie si nasich povinnosti s cielom uspokojit hosti v najvyssej moz-
nej miere. Pri dodavkach hotelovej kozmetiky a Cistiacich prostriedkov spolupracujeme najma so spo-
loénostami Comforta hygiene, Diversey a Roin. Do rozsahu prac zamestnancov na ubytovacom useku
patri okrem ubytovacej ¢asti aj starostlivost o vSetky verejné priestory hotela — lobby bar, restauracia,
kongresové priestory, spolo¢enska sala, spolo¢né chodby a toalety, prevadzkové priestory — sluzobné
chodby, sklady, zamestnanecké Satne, atd.

Celkové néklady na cCistiace a hygienické prostriedky boli v roku 2015 vo vyske 15 667,- €.
Aj v roku 2016 budeme pokracovat v nastipenom trende zvySovania Ucinnosti, efektivity a profesio-
nality pri starostlivosti o majetok spolo¢nosti, no najma pri starostlivosti o klienta, ktorého spokojnost
vedie k budovaniu dobrého mena spolo¢nosti.

2.4 Sprava o Cinnosti stravovacieho useku

V rdmci stravovacieho Useku je zabezpecované stravovanie hotelovych hosti formou penzii,
individualnej klientely prostrednictvom ponuky a la carte v hotelovej restauracii a zaroven su poskyto-
vané sluzby cateringu v ramci kongresovych sluzieb hotela a pocas spolocenskych podujati (svadby,
plesy). TaktieZ zabezpecujeme stravovanie vlastnych zamestnancov.

Pri ponuke plnych penzii a polpenzii poskytujeme v hoteli ranajky formou bufetu a pri obedoch
a veceriach maju klienti moznost vybrat si z ponuky 3 hlavnych jedal. Pri velkonocnych a Silvestrov-
skych pobytoch zabezpecujeme stravovanie formou plnych penzii, kde su formou bufetu podavané
nielen ranajky, ale aj obed a vecera.

Nasledujuca tabulka dokumentuje pocet klientom a zamestnancom predanych jedal za rok 2015:

Druh jedla Klient | Zamestnanec Spolu
Rafiajky 15 670 15 670
Obed/Vecera 21615 4279 25894
Spolu 37 285 4279 41564




Strana ¢islo: 8/33

e Vydanie ¢islo: 1

Vyrocna sprava 2015

Spracované dia:

MINERAL
e 31.10.2016

* K K ox

Spotrebované mnozstva hlavnych druhov surovin za rok 2015:

Surovina M) Mnoistvo
Hovadzie maso kg 821
BravCové maso kg 1772
Hydina kg 2768
Divina kg 35
Masové vyrobky kg 2248
Ryby kg 425
Zemiaky kg 5516
Olej I 1560
Olej olivovy I 71
Syry kg 1237
Mlieko I 2 882
Vajcia ks 34784
Ovocie Cerstvé kg 2515
Ovocie mrazené kg 32
Ovocie sterilizované kg 1824
Zelenina Cerstva kg 8175
Zelenina mrazena kg 867
Zelenina sterilizovana kg 781

Gastronomickou ponukou sa snazime uplatriovat moderné trendy v gastrondmii, ale zroven
reSpektovat regionalnu kuchynu a sezénnost pri vyuzivani surovin pri priprave jedal. Starostlivo dbame
na kvalitu surovin a budujeme dobré vztahy s nasimi dodavatelmi, ktorymi st najmd METRO C&C,
Pfeiffer, Zeleninari, Mraziarne Chrien.

2.5 Rehabilitacia a wellness

V ramci zvysenia konkurencieschopnosti sa v spolupraci so spolo¢nostou Kipele Dudince, a.s.
zriadila zdravotnicka prevadzka, ktora bola spustend 7.9.2015. Zriadenie tohto pracoviska spolu s am-
bulanciou lekara a zdravotnej sestry poskytne klientom vacsi komfort a zvysi zaujem samoplatcov
i klientov zdravotnych poistovni o lieebné pobyty v hoteli. V hoteli je poskytovana kyslikova liecba,
elektroliecba, ultrazvuk, magnetoterapia, infraZiaric, teploliecba formou raselinovych a parafinovych
zabalov, klasické masaze, perlickovy kupel, podvodna masaz, individualny telocvik a segmentova ma-
saz. DalSie zdravotnicke sluzby v ramci kipelnej starostlivosti si poskytované v LD Rubin (balneotera-
pia Kristal).
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V ramci wellness sluzieb hotela sme v roku 2015 kladli vysoky déraz na poskytovanie kvalitnych
sluzieb masérskeho centra. V ponuke hotela sa nachadza celkovo takmer 50 r6znych masazi, peelingov
a zabalov, ktoré su zabezpecované externymi pracovnikmi.

Neustdle pripomienkovanym nedostatkom zo strany klientov hotela je absencia vacsieho ho-
telového wellness a najma bazéna. Tento identifikovany nedostatok sa snazime eliminovat najma v let-
nej sezéne, kde vo vietkych balikoch sluzieb poskytujeme klientom aj volné vstupy na Kupalisko Du-
dinka. Pri pobytoch predavanych v spolupraci s Kipelmi Dudince pontukame vstup do vonkajsieho ba-
zéna v LD Rubin, avsak aj ten je prevadzkovany len od aprila do oktébra — v zavislosti od pocasia.

2.6 Ekonomika

Vysledok hospodarenia je povaZovany za jeden zo zakladnych syntetickych ukazovatelov, ktory
vypoveda o Uspesnosti hospodarenia spolo¢nosti. Aj napriek Usiliu sa nepodarilo dosiahnut kladny hos-
podarsky vysledok. Spolo¢nost HVT, s.r.o. za rok 2015 vykazala stratu vo vyske - 446 450,- €.

V celkovom pocte prenocovani u zahraniénej klientely sme oproti roku 2014 zaznamenali pokles.

CELKOVY POCET PRENOCOVANIi V %
CUDZINCI a DOMACI HOSTIA

=2014 =2015
73,7
80 67,9
60
40 32,1
26,3

20

0

Domdci hostia Cudzinci

Priemernd dizka pobytu bola rovnaka, a to 3,4 diia. Klesla aj vyuZitelnost izbovej kapacity.

VYUZITELNOST I1ZBOVEJ KAPACITY V %

44
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41
40
39
38
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35

43

2014 2015
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Porovnanie skuto¢nych nakladov (bez dane z prijmov), vynosov, vysledku hospodarenia z hos-
podarskej ¢innosti, vysledku hospodarenia z financnej Cinnosti a vysledku hospodarenia celkom pred
zdanenim za spolo¢nost za roky 2014 a 2015 nam dokumentuju tabulky ¢.1, 2, 3.

. . Rozdiel skutoénost 2015 -
Skutocnost 2014 Skutocnost 2015 skutoénost 2014
Vynosy v € 1242 443 889 685 - 352 758
Naklady v € 1547 199 1336135 -211 064
VH pred zdanenim v € - 304 756 -446 450 141 694

Tabulka €.1: Hospodarsky vysledok pred zdanenim celkom v celych eurach

. . Rozdiel skutoénost 2015 -
Skutocnost 2014 Skutocnost 2015 skutoénost 2014
Vynosy v € 1242 440 889682 - 352 758
Naklady v € 1384036 1185617 -198 418
VH pred zdanenim v € - 141 596 - 295935 154 340

Tabulka ¢.2: Hospodarsky vysledok z hospodarskej ¢innosti v celych eurach

Skutoénost 2014 | Skutoénost 2015 Rozdiel sklitocn’ost 2015 -
skutocnost 2014
Vynosy v € 3 3 0
Naklady v € 163 163 150 518 -12 645
VH pred zdanenim v € -163 160 -150 515 -12 645

Tabulka €.3: Hospodarsky vysledok z finanénej ¢innosti v celych eurach

VYVOJ HOSPODARSKEHO VYSLEDKU ZA ROKY 2011 - 2015 (EUR)

rok 2011

rok 2012

rok 2013

rok 2014

rok 2015
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2.6.1 Vynosy

Cisty obrat /Triby z predaja sluZieb a triby z predaja tovaru/

Trzby za komplexné ubytovacie sluzby za rok 2015 boli vo vyske 569 346,- € a trzby za ostatné
sluzby a predany tovar v celkovej vyske 106 598,- €.
Podrobny prehlad trzieb nam dokumentuje tabulka.

Skutocnost | Skutocnost Rozdiel skutov(“:nos’t'
2014 2015 2015 - skutocnost
2014

Trzby z predaja sluzieb 973 828 667 684 -306 144
Trzby z predaja sluzieb — Noény bar 209 0 -209
Trzby z predaja sluZieb — Lobby bar 61582 58 785 -2797
Trzby — recepcia (ostatné sluzby) 924 1394 470
Trzby — telefony 89 93 4
Trzby — wellnes (vstupy, masaze) 22 269 22 969 700
Trzby z balikov sluzieb 88 027 80 626 -7 401
Trzby za ubytovanie 65 825 86 537 20712
Trzby za ubytovanie — zamestnanci 2117 917 -1200
Tri?y za reklamné, propag. a porad. 181 570 0 181570
sluzby

Trzby na UCet hosta z BG 569 0 -569
Trzby z prenajmu 17195 7 428 -9767
Trzby ostatné 0 200 200
Trzby — strava zamestnanci 4310 4297 -13
Trzby — stravovanie 34218 41 880 7 662
Trzby za pobyty cez zlavové portaly 25723 9644 -16 079
Trzby — gastronomicky manazment 52 216 0 -52 216
Trzby — rekondi¢né pobyty 9 317 6 262 -3 055
Trzby — KS-B-prispevkovi /strav.+ubyt./ 92 588 100 703 8116
Trzby za pobyty CK 56 899 32042 -24 857
Trzby za pobyty samoplatci — HVT 24 254 14541 -9713
Trzby za pobyty samoplatci — Kipele 141 242 123129 -18 113
Trzby — korporatna klientela 92 686 76 237 -16 449
Trzby za tovar 5916 8 260 2344
Aktivacia vnutroorg.sluzieb 5318 6317 999
Trzby z predaja DHM a DNM 500 0 -500
S;;?itné vynosy z hospodarskej ¢in- 256 841 207 412 -49 429
z toho: zU&tovanie dotécie z fondov EU 247 494 203 542 -43 952
Ostatné vynosy z hospodarskej innosti 5532 2916 -2616
Zugtovanie dotacie-SIA 3815 954 -2 861
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Z celkovych trzieb z komplexnych ubytovacich sluzieb vo vyske 569 346,- € predstavovali:

PREHLAD TRZIEBV %

= samoplatci HVT
40,57

= kipelna liecba v skup. B
= samoplaci kupele
korporatna klientela

22,73 m cestovné kancelarie

17,69

PREHLAD TRZIEB Z KOMPLEXNYCH UBYTOVACICH

SLUZIEB
800 000
700 000 -
600 000 =
500 000
400 000
300 000
200 000
100 000 = = =
0 == = == = ==
samoplatci Iie:sfsl:lfup. samoplaci korporatna cestovné spolu
HVT B kapele klientela kancelarie
=2013 353928 36 268 110794 48 162 8971 558 123
=2014 278 524 92 588 150 559 92 686 56 899 671256
2015 230973 100 703 129391 76 237 32042 569 346

Trzby z predaja tovaru
Spolo¢nost uctuje , Trzby z predaja tovaru” len za odbytové stredisko ,,Recepcia”. V roku 2015
boli trzby vo vyske 8 260,- € a v roku 2014 vo vyske 5 916,- €.
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Trzby z predaja sluzieb
Dosiahnuté trzby z predaja sluzieb boli vo vyske 667 684,- €, ¢o oproti roku 2014 predstavuje
pokles o -306 144,- €.

TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB
(POROVNANIE S ROKMI 2013 a 2014)

1200 000
1000 000
800 000
600 000
400 000
200 000
0
Trzby z Trzby ostatné
komplexnych Trzby - Lobby Trzby - No¢ny poskyt. sluzby Trzby z predaja
ubytovacich bar bar (inde sluzieb SPOLU
sluZieb neuvedené)
=2013 558 123 45501 24756 236 274 864 654
=2014 671 256 61582 209 240781 973 828
=2015 569 346 58 785 0 39553 667 684

TRZBY Z PREDAJA SLUZIEB V ROKU 2015

= Trzby z komplexnych ubytovacich
sluzieb

= Trzby - Lobby bar

= Trzby - Nocny bar

= Trzby ostatné poskyt. sluzby (inde
neuvedené)
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TRZBY SAMOPLATCOV HVT
(POROVNANIE 2013 - 2015)

22013 =2014 =2015

400 000
350 000
300 000
250 000
200 000
150 000
100000 =
50000 = = _ ——
0 =1=1= =1=01= = =1 - =1=1=
trzby
ubytovanie stravovanie baliky sluZieb ) pobYty cezl ostatné sluzby samoplatci
zlavavé portaly
HVT spolu
=2013 122 770 74 058 58 256 48 617 50227 353928
E2014 65 825 34218 88027 25723 64731 278 524
=2015 83910 24 158 76 096 9712 37 107 230973

Vyvoj trZieb za predany tovar, poskytnuté sluzby a celkové trzby za roky 2011 — 2015 dokumentuje
nasledovny graf.

VYVOJ TRZIEB Z PREDAJA TOVARU A SLUZIEB
(POROVNANIE 2011 - 2015)

1200000
1000000
800000
600000
400000
200000
Trzby z predaja tovaru Trzby z predaja sluZieb
=2011 849 424 964 425 813
=2012 2448 490 501 492 949
=2013 1914 864 654 866 568
2014 5916 973 828 979 744
=2015 8260 667 684 675944

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti /207 421,- €/

Najvacsiu polozku ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti /204 496,- €/ tvorili vynosy z po-
stupného rozpustania dotacii z prostriedkov EU priznanych a vyplatenych v minulosti na projekty Pre-
stavba Hotela Mineral Dudince a Tvorba pracovnych miest a zvySenie zru¢nosti zamestnancov pre
efektivnu prevadzku Hotela Mineral Dudince. Vynosy boli zi¢tované v ¢asovej a vecnej suvislosti s od-
pismi majetku nadobudnutého z dotdcii.
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2.6.2 Naklady

Naklady z hospoddrskej Cinnosti (bez dani z prijmov) spoloc¢nosti za rok 2015 boli vo vyske
1185617, €.

Ndklady vynalozené na predany tovar
predstavovali 5 987,- € a pri trzbach za predany tovar vo vyske 8 260,- € bola priemerna ob-
chodna prirazka 37,95 %.

Spotreba materialu

Pri hodnoteni spotreby materidlu mozno konstatovat, Ze pri takmer rovnakej obsadenosti,
sme vykazali nizSie ndklady o 27 985,- € oproti roku 2014. Najvacsi pokles je v spotrebe potravin, z do-
vodu prehodnotenia cien doddvanych surovin od jednotlivych dodavatelov.

Spotreba energii
Naklady na energie su priblizne na rovnakej trovni ako v roku 2014.

Naklady na sluzby
Narast v nakladoch na sluzby je najma za opravy a udrziavanie DHM, o suvisi s rozsiahlejsimi
servisnymi a reviznymi pracami.

Dane a poplatky
Sumarne naklady na dane a poplatky boli vo vyske 8 407,- € a st 0 1 206,- € nizSie ako v roku

2014.

Ostatné naklady na hospodarsku éinnost
Celkovo predstavovali 12 540,- €, ¢o je 0 1 334,- € viac ako v roku 2014.

Osobnym néakladom sa podrobnejsie venujeme v samostatnej kapitole.
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Rok 2014 Rok 2015
Néklady na hospodarsku €innost - spolu 1384036 € 1185617 €
Spotreba materialu 205410€ 167 471 €
z toho: spotreba potravin 155009 € 91785€
spotreba ostatného materialu 50401 € 75686 €
Spotreba energie 85741 € 86290 €
Naklady na predany tovar 4483 € 5987 €
Opravy a udrZiavanie 8939 € 25714 €
Cestovné 45 € 0€
Naklady na reprezentdciu 586 € 752 €
Ostatné sluzby 130029 € 99 296
Osobné naklady 367084 € 319 753
Dane a poplatky 9613 € 8 407
Zostatkova cena DHM 375 € 0€
Zmluvné a ostatné pokuty a penale 155 € 32¢€
Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek k pohlfadavkam 8444 € 729 €
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 8290 € 8198 €
Mank3 a Skody 2761¢€ 423 €
Odpisy a opravné polozky k DHM a DNM 552 080 € 458 677 €

STRUKTURA NAKLADOV Z HOSPODARKEJ CINNSOTI ROK 2015

"A

= Spotreba potravin
= Spotreba ostatného materidlu
7% :
= Spotreba energie
Ostatné sluzby
= Osobné naklady

= Dane a poplatky

= Odpisy a opravné polozky k DHM a
DNM
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Naklady na finanénd &innost
Pozostavaju z urokov z dlhodobych Uverov a Urokov beznych Gctov. Skutoény objem néklado-
vych drokov bol v roku 2015 v sume 150 518,- € .

2014 2015
Néklady na finanénd &innost — spolu 163 163 150518
Uroky 159 890 147 145
Ostatné finan¢né naklady 3264 3342
Kurzové straty 9 1

2.7 Financna analyza

Ukazovatele likvidity informuju o platobnej schopnosti, t. j. likvidite podniku. Okamzita likvidita
vyjadruje, aka Cast kratkodobych zavazkov je kryta len finanénym majetkom. Bezna likvidita vyjadruje,
aka Cast kratkodobych zavazkov je kryta pohladavkami a financnym majetkom. Ukazovatel pri okamzi-
tej likvidite by mal mat hodnotu 1, ¢o znamena, Ze spolo¢nost ma k dispozicii prave tolko platobnych
prostriedkov, kolko ma okamzite splatnych zavazkov. Prijatelny je ukazovatel v intervale od 0,5 do 1.

Cisty pracovny kapital je rozdielovy ukazovatel likvidity, vyjadruje, o kolko prevysuje obezny
majetok kratkodobé zavazky.

Obrat celkového majetku je pomerovy ukazovatel, ktory vyjadruje podiel trZieb k celkovému
majetku. Vyjadruje vyuZitie celkovych aktiv, Cize aké mnoZstvo trzieb vyprodukuje jedna jednotka aktiv.

Priemerna doba inkasa pohladavok — ukazovatel ndm uddva priemerny pocet dni, za ktoré
spoloc¢nost poskytuje obchodny Uver svojim odberatelom.

Pomerové ukazovatele rentability su konstruované ako pomer vysledku hospoddrenia vo
vztahu k uréitému zdkladu. Zaporna hodnota ukazovatelov rentability znamena vidy stratu, t. j. stratu
¢asti hodnoty vloZzeného kapitalu. Cista zadlZzenost podniku (zavézky - finanéné Gcty) a podiel cudzieho
a vlastného kapitalu vyjadruje pomer cudzich zdrojov k vlastnému imaniu.
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Ukazovatel 2015
Okam?zita likvidita 0,08
Bezna likvidita 0,20
Cisty pracovny kapital -215 991
Obrat celkového majetku 0,08
Obrat neobezného majetku 0,08
obrat obezného majetku 2,36
Priemerna doba inkasa pohladdvok 19,22
Rentabilita celkového kapitdlu -0,05
Rentabilita vlastného kapitdlu -0,28
Rentabilita trzieb -0,66
Rentabilita nakladov -0,38
Podiel cudzieho a vlastného kapitalu 2,24
Celkova zadlZzenost 0,42
Cista zadlzenost 3615655 €

2.8 Ludské zdroje a ekonomika prace

V roku 2015 spoloénost zamestnavala v priemere 34,63 zamestnancov, z toho 28,00 Zien.
Oprotiroku 2014 doslo k zniZeniu poctu zamestnancov o 8,17 %, o v priemernom prepocitanom pocte
znamena menej o 3,08 zamestnancov.

Pocas roka 2015 bolo prijatych 18 zamestnancov a pracovny pomer ukoncilo 14 zamestnancov.

Okrem zamestnancov prijatych na pracovnu zmluvu bolo pocas roka 2015 uzatvorenych 17
dohd6d o vykonavani prace a 8 dohdd o brigddnickej praci Studentov mimo pracovného pomeru. Do-
hody boli uzavreté na zabezpecenie a bezproblémovy chod prevadzky.

Najvacsim problémom pri zamestndvani zamestnancov bola nedostato¢na kvalifikacia ucha-
dzacov, ako aj ich nerealne ocakavania ohladne pracovnych pozicii, o sposobovalo ¢astu fluktuaciu
najma mladych zamestnancov.

Z celkového poctu zamestnancov sa na cinnosti podla jednotlivych stredisk podielalo v prie-

mere

e 7,24 THP pracovnikov (rok 2014 — 6,18)

e 5,99 zamestnancov obsluhy - lobby bar, no¢ny bar, restauracia (rok 2014 —6,91)

e 5,97 zamestnancov kuchyne (rok 2014 - 5,52)

e 7,52 zamestnancov na ubytovacom uUseku — chyZzné (rok 2014 - 6,44),

e 4,88 zamestnancov recepcie (rok 2014 — 4)

e 2 zamestnanci udrzby (rok 2014 —2)

e 1 zamestnanec wellness centra (rok 2014 — 0,83)
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Priemerna mzda zamestnancov spoloc¢nosti za rok 2015 bola vo vyske 531,41,- €. V porovnani
s rokom 2014 priemernd mzda vzrastla o 0,61 %. V roku 2015 sme zamestnancom spoloc¢nosti vyplatili
odmeny priemerne mesacne vo vyske 8,74 % zo zakladnych miezd.

Pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31. 12. 2015 bol 34.

Strediska Vs uso Sou zékladné Spolu
THP 3 5 8
obsluha 5 5
kuchyna 4 1 1 6
ubytovanie 1 4 2 7
recepcia 1 4 5
wellness 1 1
udrzba 2 2
spolu 4 19 8 3 34

2.9 Sprava o vplyve environmentalnych aspektov na Zivotné prostredie

V Hoteli Mineral respektujeme vsetky legislativne predpisy a nariadenia, tykajuce sa starostli-
vosti o zivotné prostredie. Uradu Zivotného prostredia, ako aj ostatnym relevantnym Gradom a insti-
tuciam poskytujeme vsetky poZadované hlasenia tykajucich sa vplyvov nasej podnikatelskej ¢innosti
pri prevadzkovani hotelového, reStaura¢ného a wellness Useku na Zivotné prostredie. V tejto oblasti
velmi intenzivne spolupracujeme so spolo¢nostou EKOLIO Levice.

V roku 2015 sme nezaznamenali nijaké problémy v tejto oblasti a verime, Ze aj nadalej budeme
svojou ¢innostou nielen monitorovat vplyvy hotela na zivotné prostredie ale aj formou prevencie pred-
chadzat ekologickym havariam a negativnych vplyvom na Zivotné prostredie zo strany nasej spolo¢-
nosti.

b) udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje vyrocnad sprava

Po 31. 12. 2015 nenastali Ziadne udalosti majuce vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto€nosti,
ktoré su predmetom uctovnictva.

¢) predpokladanom budicom vyvaji Cinnosti tictovnej jednotky

Vzhladom k zvysSujicemu sa poctu prenocovani klientov v hoteli Mineral a zvysujucej sa priemernej
obsadenosti hotela o¢akdvame, Ze kontinudlne budeme medziro¢ne znizovat stratu Hotela Mineral.
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Nasim cielom je v hoteli dosahovat zisk a tvorit tak dalsie finan¢né zdroje sliZiace na rozvoj hotela a
jeho poskytovanych sluzieb.

Pokial sa aj v roku 2016 potvrdi narast kupelnej klientely a pozitivny vplyv zmeny zamerania Hotela
Mineral na poskytovanie sluzieb suvisiacich s kipelnou starostlivostou, ¢o sa prejavuje najma v zvy$o-
vani obsadenosti a trzieb hotela, budeme navrhovat akcionarom posilnit sluzby hotela v tejto oblasti a
nasledne tomu prispdsobit marketingové aktivity. Jednou z nich by malo byt premenovanie hotela na
kupelny hotel s kategorizaciou ***, aby zapadal do konceptu kupelnych zariadeni, ktoré prevadzkuje
spolo¢nost Kupele Dudince, teda poskytovatel zdravotnickych sluzieb — kipelnej starostlivosti (LD Ru-
bin a LD Smaragd).

V roku 2016 odporucame spoloénikom HVT, s.r.o0. zvazit, pripadne namodelovat situdciu, kedy by spo-
loénost HVT, s.r.o. prenajala Hotel Mineral vratane kompletného vybavenia (teda vsetok majetok spo-
lo¢nosti) pre spoloénost Kupele Dudince, a.s., ktora by tak priamo vo vlastnom mene poskytovala
sluzby suvisiace s kupelnou starostlivostou a tym by zjednodusila nielen pre klienta, ale aj pre vedenie
ekonomickej agendy spolocnosti situdaciu, kedy by sa Gétovanie pobytov nemuselo delit na poskytova-
nie zdravotnej starostlivosti a poskytovanie sluzieb ubytovania a stravovania. Tento navrh budeme
predkladat aj vzhladom k ukonceniu pat roéného monitorovacieho obdobia projektu Prestavba Hotela
Mineral Dudince, ktoré konéi v oktébri 2016 a pocas, ktorého moze spoloénost HVT, s.r.o. vykonavat
podnikatelskd ¢innosti vylu¢ne priamo vo svojom mene.

V pripade prenajmu by bolo cielom spolo¢nosti HVT, s.r.o. dohodnut vysku ndjomného za prenajaty
majetok vo vyske splatok Uverov spolo¢nosti a zaroven tak, aby z prijmu v podobe ndjomného mohla
postupne zniZit stratu a dalej dosahovat zisk. V tomto pripade by bolo vyhodou, Ze naklady na pre-
vadzku hotela by pocas doby najmu znasal ndjomca.

‘ d) nakladoch na éinnost v oblasti vyskumu a vyvoja

- podnik v minulom obdobi nevynakladal prostriedky na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

e) nadobudani viastnych akcii, 27a) docasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do¢asnych listov
a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky podla § 22 zakona o uctovnictve (kde 27a) pod
Ciarou je § 161d ods. 2 Obchodného zdakonnika)

HVT, s.r.o. v i¢tovnom obdobi, za ktoré sa vyhotovuje vyro€na sprava nevykonavala transakcie tyka-
juce sa nadobudania vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov, ani transakcie tykajuce sa
nadobudania akcii, do¢asnych listov a obchodnych podielov materskej spolo¢nosti.

‘ f) ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

O vysporiadani vysledku hospodarenia za Uctovné obdobie 2015 vo vyske -449 330,-€ rozhodne valné
zhromazdenie. Navrh Statutdrneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
- prevod na ucet neuhradenej straty minulych rokov -449 330,-€
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‘ g) udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov

- po skonceni uctovného obdobia nenastali udalosti osobitného vyznamu

‘ h) tom, ¢i uctovnd jednotka md organizacnu zlozku v zahranici

- uctovna jednotka nema organizacnu zlozku v zahranici
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