3.5 LUDSKE ZDROJE

Spolo¢nost’ zamestnavala ku koncu roku 2015, 59 zamestnancov, ¢o predstavuje narast oproti v
roku 2014 o 2 zamestnancov. Uvedeny stav spolo¢nost’” planuje udrzat’ aj v nasledujucom roku,
popripade eSte zvysit. Osobné ndklady dosiahli vysku 620 tis. €, ¢o je zna¢ny ndrast oproti
predchadzajucemu roku o 108 tis. €. Tento narast osobnych nakladoch zapri¢inilo zvySovanie
priemernej mzdy a postupné prijimanie novych zamestnancov.

3.6 STAV A VYZNAMNE RIZIKA A NEISTOTY

Vyvoj spolo¢nosti za minuly rok mal dobrt Groven, oproti predchadzajicemu roku je narast
hospodarskeho vysledku o 108 tis. €. Na uvedenu skuto¢nost’ mal hlavne zlepSené ekonomické
prostredie na Slovensku, udrzanie spotrebitel'ského indexu a tym padom udrZanie vyrobnych
objednavok. Napriek uvedenym vysledkom a skutoénostiam postavenie firmy bolo na trhu
uspokojivé. Riziko v sicasnosti je nedostatok kvalitnych pracovnikov, nakol’ko spolo¢nost’ ma
v plane udrZzat’ zamestnanost’, popripade prijimat’ novych zamestnancov.

Pokial ide o finan¢nti spdsobilost’, spolo¢nost' mala k 31.12.2015 Cerpany investiény Gver
vsume 184 tis. €, ktory pravidelne spldca, zavizky po lehote splatnosti sa len znizili.. Zavizky
z obchodného styku sa znizili porovnani s predchadzajicim rokom, uvedeny stav kopiruje zniZenie
pohladdvok z obchodného styku. Celkovy pokles zaviizkov v hodnote 459 tis. €, nepredstavuje
riziko schopnosti spolo¢nosti splacat’ svoje zavizky.

Vyznamnym rizikom, ktoré méze ovplyvnit’ vyvoj nasej spolo¢nosti je nedostatok
kvalifikovanych pracovnikov na trhu préce.

Dalsim ekonomickym rizikom méZe byt finanéné nedisciplinovanost’ nicktorych nasich
odberatel'ov, ktory nedodrzujt lehoty splatnosti faktur.

Pokial ide o Zivotné prostredie, spolo¢nost’ riesi otazku odvozu a likvidacie nebezpecného
odpadu prostrednictvom $pecializovanej firmy, ktora zabezpecuje odvoz autobatérii a olejov.
Komunalny odpad prostrednictvom obecného tradu.

Dosial’ sme vzdy v plnej miere spifiali poZiadavky potrebné na ochranu Zivotného prostredia.

IV. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO SKONCENI UCTOVNEHO
OBDOBIA, ZA KTORE SA VYHOTOVUJE VYROCNA SPRAVA

Po skonCeni G¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava, nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu.
V. VYDAVKY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

V priebehu Gétovného obdobia roka 2015 spolo¢nost’ nevykazuje vydavky na Einnost’ v oblasti

vyskumu a vyvoja.

VL. OBSTARAVANIE VLASTNYCH AKCIi, DOCASNYCH LISTOV,
OBCHODNYCH  PODIELOV A AKCIi, DOCASNYCH LISTOV
A OBCHODNYCH PODIELOV OVLADAJUCEJ OSOBY

Spolo¢nost’ v priebehu t¢tovného obdobia roka 2015 neobstaravala vlastné akcie, do¢asné listy,
obchodné podiely a akcie a to vratane ovladajicej osoby.




