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1. KTO SME

1.1. Fakty a cisla

135

Celkové trzby SOITRON Group (v mil. EUR)

6

Krajin: Slovensko, Ceska republika, Rumunsko, Turecko, Bulharsko, Velka Britania

1991

Rok zaloZenia spolo¢nosti

1.2. O nas

~Sme skupina skusenych IT profesionalov, zanietenych pre to, ¢o robia.“

SOITRON Group, zastlpena 7 dobre etablovanymi spolo¢nostami, poskytuje svojim zakaznikom
profesionalne IT produkty a sluzby uz od roku 2003.

Pracujeme usilovne a désledne v prospech nasich klientov, ktori rastl spolo¢ne s nasou
expanziou na zahrani¢nych trhoch. Naskok Soitronu je naskokom aj nasich klientov.

NaSe sklsenosti zahfnaju:

Medzinarodna systémova integracia

Sme hrdi na nasu odbornost, bohaté znalosti a zakaznicke referencie najma v oblasti IT
infrastruktury, Unified Communications, videokonferencii, multikanalovych kontaktnych centier
a rieSeni bezpecnosti.

ManaZované sluzby outsourcingu

NasSa transparentna, flexibilna dodavka a obchodné modely znizuju naklady a zaroven poskytuju
spolahlivé a trvalé vykony a zlepSenia. Nas tim vysoko akreditovanych odbornikov realizuje
zakaznicke projekty s dodrziavanim odborne osvedéenych postupov.

Specialne rieSenia
Mame radi inovativne projekty, ktoré pomahajd nasim klientom rast a urychlit ich podnikanie. V
poslednej dobe sme zaviedli unikatne rieSenia inteligentnych policajnych aut pre Ministerstvo
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vnatra SR, hlasovej biometrie pre zakaznikov Tatra banky na Slovensku (¢len Raiffeisen)
a komunikacnej siete pre Air Traffic Control pre ROMATSA v Rumunsku.

1.3. Dcérske spolocnosti SOITRON Group SE

Soitron
Soitron SLOVENSKO
VELKA BRITANIA Soitron
CESKA REPUBLIKA

Datanet Systems
RUMUNSKO
Soitron
BULHARSKO

Sekom
TURECKO

SOITRON

Slovensko

Systémovy integrator, ktory sa zameriava predovsetkym na oblast IT infrastruktury, Unified
Communications, Customer Interaction, Content Management, bezpecnost, IT sluzby a
outsourcing. V roku 2015 dosiahol obrat viac ako 72 mil. EUR a pocet zamestnancov 422 ludi.
Spolocnost bola zaloZena v roku 1991

SOITRON

Ceska republika

Ceské dcérske spoloénost Soitron s.r.0. a SOITRON Outsourcing s.r.o sa zameriava na databazy, IT
analyzy, audio a video prenosy, rieSenia kontaktnych center, pristupy pre verejna spravu a
zavadzanie nastrojov na podporu ITIL procesov. Bola sformovana vdaka postupnej fizii 3

J



spoloénosti - Soitron CZ, Caiacom a ClarioNet (2005, 2008 a 2009). Ma 48 zamestnancov a v
roku 2015 dosiahla obrat viac ako 5,5 mil. EUR.

DATANET SYSTEMS

Rumunsko

Jeden z poprednych systémovych integratorov IP komunikacie a infrastruktlry datovych centier,
rovnako ako lider na rumunskom trhu v routingu a switchingu, Unified Communications,
videokonferenciach a IT bezpecnosti. Datanet Systems je poprednym Cisco Gold partnerom v
Rumunsku, v su¢asnej dobe ma viac ako 50 zamestnancov a v roku 2015 mal ro¢né trzby takmer
24 mil. EUR.

SEKOM

Turecko

Popredny systémovy integrator v Turecku sa zameriava na podnikovy segment, poskytovanie
sluzieb a rieSeni datovych centier. Od svojho zalozZenia v roku 1992 sa Sekom venuje investiciam
do rozvoja in-house zru¢nosti a odbornych znalosti, vd'aka ktorym vytvara inovativne oblasti
poradenstva, integracie a manazovanych sluzieb. V roku 2015 mal Sekom 74 zamestnancov a
rocny obrat viac ako 28,27 mil. EUR.

SOITRON

Bulharsko

Soitron v Bulharsku poskytuje ITO / BPO outsourcing a manazované sluzby. Podporuje EMEA
projekty a infrastruktiru nasich klientov z Bulharska ako nearshoringovej lokality. Jeho
manazované sluzby vytvaraja pridanu hodnotu a podporuju inovacie v porovnani s tradiénym IT
outsourcingom. Spolo¢nost bola zaloZzena v roku 2013, dnes zamestnava 79 ludi a v roku 2015
dosiahla ro¢ny obrat vo vySke viac ako 2 mil. EUR.

SOITRON

Velka Britania

Soitron vo Velkej Britanii poskytuje nearshoringové IT manazované sluzby z centier v celej Eurdpe
na podporu globalnych klientov. Jeho komplexna ponuka sluZieb a rieSeni zahfina manazované
sluzby v oblasti sieti, supportné sluzby, sluzby Desktop manazmentu, sluzby projektového
manazmentu, manazované sluzby pre Service Desk, manazované BPO a personalnu
augmentaciu. Spolo¢nost bola zalozena v roku 2014.




1.4. Predstavitelia SOITRON Group

Marian Skakala
Predseda predstavenstva Soitron Group)

Vladimir Sikura
Clen dozornej rady (Soitron Group)
Generalny riaditel (Soitron, Slovensko)

Ondrej Smolar
Clen dozornej rady (Soitron Group)
Vykonny riaditel (Soitron, Slovensko)

&
Peter Hornak

Clen dozornej rady (Soitron Group)
Riaditel pre akvizicie a marketing (Soitron
Group)




Tomas Turkovi¢
Riaditel' outsourcingu (Soitron, Slovensko)

Zoltan Vass
Financny riaditel (Soitron Group)

Martin Lohnert
Clen dozornej rady (Soitron Group)
Vykonny riaditel (Soitron, Ceska
republika)

Dragos Stroescu
Vykonny riaditel (Datanet Systems,
Rumunsko)




Sami Ezberci
Vykonny riaditel (Sekom, Turecko)




1.5. Historia spolocnosti

1991-2005

Pribeh SOITRONu sa zacal na Slovensku v roku 1991, kedy bola zalozena mala firma TRONET,
ktora poskytovala klientom odborné znalosti v rozvijajicom sa svete sietovych technologii. V
priebehu nasledujtcich 10 rokov spolonost rastla v hibke a Sirke vedomosti, v poéte klientov i
zamestnancov.

V roku 2003 vznikla joint venture medzi Tronetom a Soitsa SA - Spanielskym selektivhym
outsourcingovym Specialistom - a bolo vytvorené na Slovensku velké Delivery Centrum pre
Hewlett-Packard pod novym nazvom SOITRON. V roku 2005 Soitron ziskal akcie Soitsa, ¢im sa
etablovala na trhu ako popredny poskytovatel IT sluzieb.

2005-2009

V roku 2005 bola zadefinovana stratégia dlhodobej expanzie aj za hranice slovenského trhu.
Pobocka SOITRON, CESKA REPUBLIKA bola zalozena v roku 2005 a neskor rozsirena o dve
akvizované spolocnosti - Caiacom v roku 2008 a ClarioNet v roku 2009.

2009-2012

V roku 2009 bol pripojeny do SOITRON Group DATANET SYSTEMS, najvacsi partner Cisco v
Rumunsku, kedy 51% jeho akcii kupil Soitron, Slovensko. V roku 2012 sa uskuto¢nila doteraz
najvacsia realizovana akvizicia, ked' sa stal si¢astou SOITRON Group turecky SEKOM.

2013-2015

V prvej polovici roka 2013 SOITRON Group expandoval na bulharsky trh vd'aka spusteniu projektu
outsourcingu pre HP zalozenim SOITRON, Bulharsko. V roku 2014 SOITRON Group vstupila tiez na
britsky trh zalozenim SOITRON, Velka Britania, 100% vlastnenej dcérskej spolo¢nosti so sidlom v
Londyne.

DNES

SOITRON GROUP posobi na eurépskom trhu ako jeden z najvacésich info-komunikacnych
integratorov a poskytovatelov IT sluzieb s viac ako 750 zamestnancami. Nasou filozofiou je
neustale sa rozvijat a byt lidrom v zavadzani unikatnych technolégii a inovativnych rieSeni. Mali
sme Uspesny rok 2015 s roénym obratom 135 mil. EUR.




2. HOSPODARSKA CINNOST
2.1. Sprava o hospodarskej cinnosti

SOITRON Group SE

Od roku 2013 Soitron Group pdsobi v novej organizacnej Struktlre jednej materskej spoloc¢nosti a
sedem dcérskych spolo¢nosti. To ma za nasledok vyznamné obchodné vyhody v roku 2015,
dosiahli sme niekolko délezitych milnikov v niekolkych oblastiach. Pokial ide o nase groupové
rieSenia, definované v predchadzajucom roku, UspeSne sme zrealizovali projekt z oblasti
mobilnych systémov - MOSY - pre Mestsku policiu v Bukuresti. Tento je skvelym prikladom
zdielaného know-how Soitron Group.

Pokial ide o dalSie rieSenia, zaviedli sme niekolko Uspesnych outsourcingovych projektov. V roku
2015 nasa pobocka v Londyne pokracovala vo svojej ¢innosti a okrem mnohych vyznamnych
projektov - dva projekty mali zasadny vyznam: projekt pre NSC Global, ktory sa zaobera
inStalaciou a podporou sietovej infrastruktiry, a PL100 projekt pre spolo¢nost Hewlett-Packard,
ktory sa zaobera prechodom a transformaciou HP zakaznickej infrastruktdry, procesov a nastrojov
byvalej platformy na HP SRA (Standardnu referenénu architektdru). Do implementacie vysSie
uvedenych rieSeni outsourcingu boli zapojené aj niektoré dcérske spolocnosti Soitron Group, ¢o
posilnilo spolupracu ako aj angazovanost pri dosahovani groupovych Uloh a cielov.

Dal&im velkym Gspechom v roku 2015 bolo vytvorenie tureckého software house, ktory
zamestnava viac ako 30 vyvojarov. Prostrednictvom Sekom ,Yazilim“, 100% dcérskej spolo¢nosti
Sekomu, cela Soitron Group ziskala profesionalne know-how v oblasti Big Data platformy a Big
Data analyzy nad velkymi datami.

Nas silny vstup do Telco sektora v Turecku a Rumunsku a know-how, ktoré sme v tejto oblasti
mali, vyvolalo d'alSie vyznamné investicie do tohto sektora v ramci Soitron Group. Bolo spustenych
niekolko cloudovych rieSeni sluzieb - "Hlasova biometria ako sluzba", aby bol tento typ technolégie
dostupny SirSej skupine zakaznikov. Dalej rieSenie "UC ako sluzba" - pod nazvom "cBridge"

a rieSenie zalozené na monitoringu. Zacali sme s prebudovanim profesionalnych monitorovacich
nastrojov a vytvorili sme nové open-source rieSenie, tiez dostupné ako sluzba.

Z pohladu perspektivy do budicnosti si manazment Soitron Group aj lokalne manazmenty
jednotlivych dcérskych spolo¢nosti uvedomuju tranziciu v oblasti IT podnikatelského sektora. S
prihliadnutim na trend cloudovych rieSeni a automatizacie sme pripraveni reflektovat na nové
trendy prostrednictvom rozvoja nasho produktového portfélia a postupnou vertikalizaciou nasSich
rieSeni. Uvedomujeme si, Ze nasi zakaznici sa budu pri rozhodovani o IT investicidch zameriavat
na riesenia, ktoré pre nich budd mat vacési obchodny dopad.

Z finan¢ného hladiska sa ¢lenovia Soitron Group zameriavaju na efektivnejsi financny reporting a
finanénu konsolidaciu. Nas optimalizovany obchodny a financny reporting poskytuje priebezné
informacie o prevadzke a hospodareni kazdého ¢lena Soitron Group, ktory vo vSeobecnosti
prispieva k vacsej transparentnosti fungovania celej skupiny. Z finanéného hladiska profitujeme z
"konsolidovaného spajania penaznych tokov", t. j. sme schopni konsolidovat volné financné
prostriedky vo vSetkych ¢lenskych krajinach Soitron Group a spristupnit ich v pripade potreby.
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Toto nastavenie prispieva k celkovému znizovaniu nakladov a efektivnejSiemu vyuzivaniu
financnych prostriedkov.

SOITRON s.r.o. Slovensko

Rok 2015 bol pre slovensky Soitron prvym rokom fungovania v novej organizacénej Struktire.
Prechod na novy koncept so sebou prirodzene na zaciatku priniesol dolad'ovanie potrebnych
procesov a vzajomnu koordinaciu jednotlivych business unitov v ramci firmy. Novy model
podporuje pdvodny zamer zvySenia osobnej zainteresovanosti zamestnancov. Nase aktivity vo
verejnom segmente boli pozitivne ovplyvnené koncom finanéného ramca EU, ked mali byt vSetky
projekty dokonéené do konca roka. NajddlezitejSi a najkomplexnejsi projekt, realizovany pre
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, umoZiuje obé&anom komunikovat s verejnou spravou
l[ahSie a efektivnejSie vd'aka pouzivaniu technologii (video, kiosky). Boli tiez vytvorené nové
Klientske centra, ako univerzalne miesto prvého kontaktu, na ulahenie vybavovania vSetke;j
potrebnej agendy a dokumentacie pre obcanov.

Komerény segment pokracoval vo vyvoji v rezime stagnacie. Preto, s ohladom na hrozbu
buduceho vyvoja, boli investicie zmrazené a boli podporované len tie najnevyhnutnejSie operacie.

V roku 2015 sme tiez dosiahli vyznamny posun v divizii outsourcingu. Vd'aka velkému projektu
GOC, realizovanému pre nasho dlhodobého zakaznika Hewlett-Packard, sme v roku 2015 rozSirili
rady svojich zamestnancov o viac ako 120 ludi. Novy Uspesny obchodny pripad a rozSirenie
spoluprace boli vysledkom pozitivhej sklsenosti a spokojnosti nasho zakaznika s nastavenim
nasho ,service delivery” modelu.

SOITRON, Ceska republika

Soitron, Ceské republika sa tieZ rozhodol zmenit organizacni Struktdru svojej spoloénosti a prijal
podobny model prevadzky ako v slovenskom Soitrone. Boli vytvorené tri business unity, z ktorych
kazdy sa zameriava na konkrétnu obchodn( liniu.

Novy koncept by mal prispiet k budlicemu rastu spolo¢nosti, optimalizacii procesov a k lepSej
interakcii a spolupraci so zakaznikmi. Vytvorené business unity sa zameriavaji na nosné
technologie a konkrétne rieSenia, v ktorych mame silné know-how, bohaté sklsenosti a odborne
sposobilé zruénosti.

Z pohladu rozvoja produktového portfélia bolo najddlezitejSim krokom v roku 2015 vytvorenie
komplexného riesenia ,Unified Communications ako sluzba" pod nazvom cBridge. Tento koncept
nasledoval stratégiu v ramci celej Soitron Group ,rieSenie ako sluzbu". Ide o cloudovu sluzbu,
poskytujucu nasSim zakaznikom hlasovu, datovd a multimedialnu komunikaciu. Vdaka navrhu
komunika¢ného systému, zaloZzeného na jedinecnej cloud platforme, toto rieSenie umoznuje
znizovat naklady a zjednodusuje IT operacie. Od roku 2015 Outsouricingové aktivity zastreSuje
spoloénost SOITRON Outsourcing s.r.o

DATANET SYSTEMS, Rumunsko

Rok 2015 povazujeme za velmi Uspesny, kedZe boli splnené vSetky ciele, ktoré sme si stanovili.
Plan konsolidacie riadenia bol uvedeny do praxe v roku 2015 a zacal prinasat vysledky. Plan
prijmov bol prekroceny a konec¢né ¢islo bolo viac ako 24 mil., s EBIT vo vySke 8,9%. A ¢o viac,
Datanet Systems zachoval a upevnil veduice postavenie na rumunskom trhu ako Cisco partner.
TieZz sme vykonali niekolko aktivit podporujlcich iniciativu stat sa mutlivendorovym integratorom,
¢o viedlo k niekolkym Uspesnym projektom datovych centier a virtualizacie.
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Nase aktivity zamerané na zlepSenie spokojnosti zakaznikov vyustili do niekolkych personalnych
iniciativ - personalne zdroje boli optimalizované a doplnené o novych odbornikov. Na zaklade
odporucani vychadzajdcich z personalneho auditu (realizovaného v roku 2015) pokracujeme s
optimalizaciou manazérskeho timu.

Datanet v roku 2015 vyrazne posilnil svoju poziciu vo verejnom sektore. V blizkej budicnosti
mame v Gmysle realizovat niektoré aktivity pre rozvoj obchodného segmentu so zameranim na
outsourcingové projekty a dalSi rozvoj predaja MOSY rieseni.

SEKOM, Turecko

Rok 2015 bol tieZ velmi Gspesny pre Sekom. Nasa turecka dcérska spolocnost pokracovala vo
svojich intenzivnych aktivitach v Telco segmente a posilnila tak svoju poziciu kli¢ového
integratora ako poskytovatela vybranych servisnych rieseni.

Sekom kladie doraz na prispdsobenie aplikacii a vyvoj softvéru podla konkrétnych poZiadaviek
zakaznika. To bol dovod pre strategické rozhodnutie, na zaklade ktorého sa vytvorila nova dcérska
spolocnost - Sekom Yazilim. Vd'aka ich osvedéenym sklsenostiam v oblasti spracovania velkych
objemov dat a silnému R & D zameraniu, Sekom Yazilim urcil tri hlavné obchodné oblasti "DPI
Services Management", "Network Management" a "Business Intelligence" ako doplnok zakaznicky
orientovanej linie vyvoja softvéru.

Pripravna faza organizaénych zmien sa konala v roku 2015 s G¢innostou od 1. januara 2016.
Vedenie spolo¢nosti bude rozsirené o novu poziciu technického riaditela, ktory bude viest vSetky
technologické business unity. Na zacCiatok boli vytvorené Styri business unity - Unified
Communication & Networking, SP Video, DPI & Optimalizacia a Datové centra & Cloudové
rieSenia.

V roku 2015 Sekom pokracoval vo svojej intenzivnej marketingovej podpore jednotlivych
obchodnych aktivit. Uskutocénilo sa niekolko Specializovanych technickych workshopov a eventov
a boli podporené technologické konferencie tretich stran.

SOITRON, Bulharsko

Rok 2015 bol charakteristicky vyraznym rastom spolo¢nosti — EBIT sa z hodnoty 22 000 EUR v
roku 2014 zvySil na 70 000 EUR v roku 2015. Spolo¢nost tieZ rastla v poCte zamestnancov - nas
bulharsky tim sa viac ako zdvojnasobil. Na konci roka 2015 bola vytvorena nova organizacna
Struktira bulharského Soitronu s platnostou od januara 2016.

Nasa dlhodoba snaha poskytovat sluzby outsourcingu v "service delivery" modeli sa stretla s
pozitivnymi reakciami nasich zakaznikov. Vd'aka nasim skusenostiam a odbornym znalostiam sme
silne konkurencieschopni na trhu outsourcingu a vyvazujeme sucasné narocné podmienky
rozumnymi cenami.

Zo strategického hladiska bola jednym z vrcholov roku 2015 transformacia projektu PMO (Project
Management Office) na "service delivery" model. PMO tim Specialistov bol rozSireny z 8 na 16 ludi
a stabilizovany - bola vytvorena nova mikroorganizacna Struktara a boli definované
zodpovednosti jednotlivych pracovnych pozicii. S hlavnym zamerom zdielat potrebné know-how a
ziskat nevyhnutné certifikacie sme zalozili interny tréningovy program pre nasich zamestnancov.
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Dalsim délezitym krokom bolo spustenie projektu HP, zaoberajliceho sa migraciou zhruba 250
[udi zo zapadnej do vychodnej Eurdpy. V porovnani s inymi outsourcingovymi projektmi je najvacsi
rozdiel v tom, Ze operacia bola zalozena na agentirnom modeli fungovania. Zabezpecujeme
spolo¢nost HP 15 odbornikmi, ale je tu velky potencial pre budlce rozSirenie nasej spoluprace.
Vdaka zmluvnému agentirnemu modelu sme dokoncili proces ziskania licencie a zac¢lenenia do
HP Approved listu. To znamenalo velku prilezZitost vstlpit do novych business linii spoluprace.

Pokial ide o mimobiznisové aktivity, v roku 2015 nastali dve vyznamné udalosti - zopakovali sme
velmi Uspesny galavecer pre naSich zakaznikov, ¢o prispelo k budovaniu tradicie takéhoto eventu
v Bulharsku. Druhy milnik odkazuje na vyznamnu navstevu prezidenta Slovenskej republiky
Andreja Kisku v nasej bulharskej dcérskej spolo¢nosti, organizovanej pri prilezitosti otvorenia
Sofia Tech Parku.

SOITRON, Velka Britania

V roku 2015 sme nainstalovali, nakonfigurovali a poskytli podporu zariadeniam sietovej
infrastruktlry nasho nového zakaznika NSC Global v 8 krajinach. Nasa spolupraca bude
pokracovat aj v roku 2016 este intenzivnejSie. Dalsim vyznamnym projektom roku 2015 bol
PL100, ktory zahfnal prechod a transformaciu infrastruktiry, procesov a ITSM nastrojov klientov
HP v AMS regione od predtym pouzivanej SDA na SRA (Standardni referencni architektudru).
Realizacia projektu sa uskutocni v roku 2016, ale cela priprava, vyjednavacia faza ako aj
podpisanie kontraktu boli GspeSne dokoncené v roku 2015.

Podarilo sa nam tiez opatovne nastartovat nasu spolupracu s AT&T a ich agenturou Volte, ktora
vyustila do realizacie jedného mensieho projektu. V roku 2015 sme tiez zacali nasu obchodnu
komunikaciu s novymi zakaznikmi, ako su Eshhar Holding, ktory nam pootvoril dvere na katarsky
trh.




2.2. Financie - SOITRON Group SE

Spolo¢nost SOITRON Group SE dosiahla v roku 2015 nasledovné vysledky vo vybranych
ukazovateloch:

Vybrané finanéné ukazovatele Soitron GroupSE (v tisicoch EUR) 2014 2015
Zékladné imanie 120 120
Vlastné imanie 31084 42 012
Zavazky 8208 9489
Aktiva spolu 39293 51502
Trzby za predaj vlastnych vyrobkov a sluzieb 3038 3757
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 12715 11 650
Vysledok hospodarenia po zdaneni 12 676 11 603
Rentabilita celkového kapitalu 32,3% 22,5%
Rentabilita sluzieb 23,9% 32,4%
Celkova likvidita 0,5 2,5
Okamzita likvidita 0,1 0,02
Doba inkasa pohl'adavok z obchodného styku v diioch 109 146

* Zisk zroku 2015 vo vyske 11 603 397,18 EUR bol schvaleny valnym zhromazdenim zo
dna 05.09.2016 a bol preudctovany vsume 11 599 295,30 EUR na Ucet nerozdeleného
zisku minulych rokov a v sume 4 101,88 EUR bol doplneny zakonny rezervny fond.

#* V roku 2015 sa nemenila vySka zakladného imania (120 000 EUR) a spolo¢nost
nenqdobudla vlastné akcie. Spolo¢nost predal svoj podiel v dcérskej spolo¢nosti ECHIS
a.s. Ceska republika.

% Za UcCtovné obdobie roku 2015 v zmysle platnej legislativy ma spolo¢nost povinnost
zostavit konsolidovanu( Gc¢tovn( zavierku.

* Spolocnost si nie je vedoma vyznamnych rizik a neidentifikovala udalosti osobitného
vyznamu, ktoré nastali po skonceni G¢tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocna
sprava

# Spoloénost nema organizaénu zlozku v zahranici.

# Chapeme zodpovednost za Zivotné prostredie a vo vztahu k nasim zakaznikom sa snazime
presadzovat inovativne sluzby a rieSenia, ktoré prispievaji k ochrane Zivotného prostredia
tym, Zze implementujeme videokonferencné rieSenia, vdaka comu prispievaju k Uspore

zdrojov a znizovaniu emisii CO2 do ovzdusia.

# Cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja nevykonavame.




2.3. Financie - dcérske spolocnosti SOITRON Group

a konsolidované ukazovatele

Vybrané finanéné ukazovatele dcérskych spolocnosti SOITRON Group SE su nasledovné:

Celkové trzby (v mil.

Dcérske spolo¢nosti SOITRON Group EUR) Pocet zamestnancov
SOITRON, sr.o. Slovensko 72,64 346
SOITRON, sr.o0. Ceska republika 5,88 48
SOITRON Outsourcing s.r.0. Ceska republika 0,07 6
DATANET SYSTEMS, Rumunsko 24,27 51
SEKOM, Turecko 28.28 74
SOITRON, Bulharsko 2,18 79
SOITRON, Velka Britania 1,50 2
Vybrané konsolidované ukazovatele:
2015 2014
Trzby z predaja tovaru 58 191 41168
Naklady na obstaranie predaného tovaru 53992 31470
Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 74 461 62 572
Osobné naklady 22 839 19 296
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 11 254 9440
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 10 995 9 466
Aktiva 63 082 64 562
Vlastné imanie 29 087 24 945
Zavizky 33995 39617




2.4. Sprava o overeni suladu Vyrocnej spravy s individualnou
aj konsolidovanou uctovnou zavierkou k uctovnému obdobiu

od 1.1.2015 do 31.12.2015

1o Face Business

SOITRON Group SE
Plynarenska 5
829 75 Bratislava

Sprava o overeni stiladu Vyro¢nej spravy s individualnou aj konsolidovanou Gétovnou
zavierkou k Gétovnému obdobiu od 1.1.2015 do 31.12.2015 v zmysle zakona &. 423/2015 Z.z.
§ - u 27 odsek 6

Akcionarom a predstavenstvu spoloénosti SOITRON Group SE:

I. Overili sme individuélnu G&tovna zavierku spolognosti SOITRON Group SE: (dalej len spoloénost) k 31.12.2015
uvedenu ako priloha vyrocnej spravy, ku ktorej sme diia 27.5.2016 vydali spravu auditora v zneni ako je prilozena
k individualnej uctovnej zavierke, ktora je prilohou k tejto vyrognej sprave.

Il. Overili sme konsolidovant Ggtovn( zavierku spolocnosti SOITRON Group SE: (dalej len spoloénost) k 31.12.2015
uveden ako priloha vyrognej spravy, ku ktorej sme diia 8.12.2016 vydali spravu auditora v zneni ako je priloZen4
ku konsolidovanej uctovnej zavierke, ktora je prilohou k tejto vyroénej sprave.

lll. Overili sme taktiez stlad vyroCnej spravy s vy$sie uvedenymi Uétovnymi zavierkami. Za spravnost zostavenia
vyroénej spravy s zodpovedni akcionari a predstavenstvo spolognosti. Nasou ulohou je vydat na zéklade overenia
stanovisko o sulade s G¢tovnou zévierkou. Overenie sme vykonali v sllade s Medzindrodnymi auditorskymi
Standardami. Tieto Standardy poZaduiju, aby auditor napléanoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeranu istotu,
Ze informéacie uvedené vo vyro¢nej sprave, ktoré st predmetom zobrazenia v G&tovnej zavierke, st vo vetkych
vyznamnych suvislostiach v stlade s prisluSnou Gétovnou zavierkou. Sme presvedceni, Ze vykonané overovanie
poskytuje primerany podklad pre vyjadrenie nazoru auditora.

IV. Podlfa nasho nazoru si uvedené uctovné informacie uvedené vo vyrotnej sprave vo vietkych vyznamnych
sUvislostiach v sulade s hore uvedenymi Uctovnymi zavierkami.

Bratislava, 16.12.2016

TP V. e

TPA AUDIT, s.r.o. Ing. Ivan Paule, CA, FCCA
Licencia SKAu ¢&. 304 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢. 847

TPA AUDIT, s. 1. 0.

Pribinova 25/4195, 811 09 Bratislava, Slovensko, Tel.: +421 2 57 351 111

E-mail: K, www.tpa-group.sk, ICO: 36 714 879, IC DPH: SK2022294131
Vedeny v obchodnom registri OS Ba I., v odd. Sro, viozka ¢. 43738/B
Albansko | Bulharsko | Ceska republika | Chorvatsko | Madarsko | Pofsko | Rakusko | | | insko | Srbsko

Nezavisly clen Baker Tilly Europe Alliance.




2.5. Sprava nezavislého auditora o overeni rocnej

konsolidovanej uctovnej zavierky k 31.12.2015

to Face Business

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre akcionarov a predstavenstvo spolo&nosti SOITRON Group SE:

-

. Uskutognili sme audit prilozenej konsolidovanej tctovnej zavierky spolonosti SOITRON Group SE (dalej len
.spolonost”), ktora zahffia stvahu k 31.12.2014, vykaz ziskov a strat zaobdobie, ktoré sa skongilo
k uvedenému datumu, prehlad vyznamnych G¢tovnych postupov a iné doplfiujice poznamky.

Zodpovednost’ pred: tva spoloé i za uctovna zavierku

L]

Predstavenstvo spoloénosti zodpoveda za zostavenie a verné zobrazenie tejto Utovnej zavierky v sulade so
slovenskym zakonom o Gétovnictve a s Medzinarodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo tak, ako boli
schvalené Eurépskou Uniou. Stgastou tejto zodpovednosti je navrhnut, implementovat' a udrziavat’ vnutorné
kontroly tykajice sa zostavenia averného zobrazenia Gctovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby, zvolit a uplatfiovat’ vhodné Gétovné postupy a urobit odhady
primerané danym okolnostiam.

Zodpovednost’ auditora

w

. NaSou zodpovednostou je vyjadrit ndzor natito Gétovna zavierku na zéklade nasho auditu. Audit sme
uskutoénili v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. Na zaklade tychto $tandardov sme povinni
splfiat’ eticke normy a naplanovat' a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze Gctovna zavierka
neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahfia vykonanie auditorskych postupov s cielom ziskat auditorské dokazy o sumach a skutonostiach
zverejnenych v Uétovnej zavierke. Vyber auditorskych postupov zavisi od Gsudku auditora vratane zhodnotenia
rizik, ze G¢tovna zavierka obsahuje vyznamné nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby. Pri hodnoteni tychto
rizik auditor posudzuje vnutorné kontroly spolognosti tykajlce sa zostavenia a verného zobrazenia uctovnej
zavierky. Ciefom posudenia vnitornych kontrol spolognosti je navrhnit' vhodné auditorské postupy, nie vyjadrit
nazor na efektivnost' tychto vnitornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych Uétovnych
postupov a primeranosti vyznamnych odhadov vedenia spolo&nosti, ako aj zhodnotenie prezentécie Uétovnej
zavierky ako celku.

Sme presvedceni, Ze ziskané auditorské dokazy poskytuju dostato¢ny a primerany zéaklad na vyjadrenie n&sho
nazoru.

Nézor

. Podla nasho nézoru prilozena konsolidovana G&tovna zavierka zobrazuje verne vo vsetkych vyznamnych
suvislostiach finanént situaciu skupiny SOITRON Group SE k 31.12.2014 avysledky jej hospodarenia za rok,
ktory sa skongil k uvedenému datumu, v stlade so slovenskym zakonom o Gétovnictve a s Medzinarodnymi
Standardmi pre finan&né vykaznictvo tak, ako boli schvalené Eurdpskou Gniou.

ES

Bratislava, 08.12.2016

|/}7,4 // ¢

TPA AUDIT s.r.o. Ing. Ilvan Paule, CA, FCCA
Licencia SKAu &. 304 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢&. 847
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2.6. Konsolidovana uctovna zavierka zostavena podla
Medzinarodnych standardov financného vykaznictva (IFRS)
adoptovanych EU v silade so slovenskym zakonom
o uctovnictve k 31.12.2015

(PRILOHA 1)




2.7. Sprava nezavislého auditora o overeni rocnej uctovnej

zavierky k 31.12.2015

TPA Horwath

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre akciondrov, predstavenstvo a dozorn( radu spolo¢nosti SOITRON Group SE:

1. Uskutonili sme audit prilozenej Gctovnej zavierky spolognosti SOITRON Group SE (dalej len ,spolognost”),
ktoré zahffia stivahu k 31.12.2015, vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa skongil k uvedenému déatumu, prehlad
vyznamnych Gétovnych postupov a iné dopliiujice poznamky.

Zodpovednost’ predstav polo¢ i za GGt i zévierku

N

. Predstavenstvo spolo¢nosti zodpoveda za zostavenie a verné zobrazenie tejto Uctovnej zavierky v stlade so
slovenskym zakonom o Gétovnictve. Sugastou tejto zodpovednosti je navrhn(t, implementovat a udr¥iavat
vnutorné kontroly tykajiice sa zostavenia a verného zobrazenia Uctovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby, zvolit auplatiiovat' vhodné Uctovné postupy a urobif odhady
primerané danym okolnostiam.

Zodpovednost’ auditora

3. Nasou zodpovednostou je vyjadrit nézor natito G&tovns zdvierku na zaklade né&sho auditu. Audit sme
uskutoénili v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Na zéklade tychto &tandardov sme povinni
splfiat’ etické normy a naplanovat a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, 2e Gétovna zavierka
neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahfia vykonanie auditorskych postupov s ciefom ziskat' auditorské dékazy o sumach a skutoénostiach
zverejnenych v Gétovnej zavierke. Vyber auditorskych postupov zavisi od Usudku auditora vratane zhodnotenia
rizik, ze Utovna zavierka obsahuje vyznamné nespravnosti z dévodu podvodu alebo chyby. Pri hodnoteni tychto
rizik auditor posudzuje vnutorné kontroly spoloénosti tykajice sa zostavenia a verného zobrazenia uctovnej
zavierky. Cielom postdenia vnatornych kontrol spolognosti je navrhndt vhodné auditorské postupy, nie vyjadrit'
nazor na efektivnost' tychto vnatornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych Uctovnych
postupov a primeranosti vyznamnych odhadov vedenia spolo¢nosti, ako aj zhodnotenie prezentacie uctovnej
zavierky ako celku.

Sme presvedgeni, ze ziskané auditorské dokazy poskytujl dostatoény a primerany zaklad na vyjadrenie nasho
nazoru.

Nestihlas

4. Spolo¢nost ku koncu predchadzajliceho Gétovného obdobia netvorila dostatotné opravné polozky vodi
pohladévkam voéi dcérskym spoloénostiam, ktoré mali negativne vlastné imanie. Podla nasho nazoru
pohfadavky na riadku 59 stvahy mali mat v predchadzajiicom obdobi hodnotu 0. Tieto opravné polozky boli
dotvorené v beznom G¢tovnom obdobi a preto naklady spolo¢nosti na riadku 48 su v roku 2015 nadhodnotené
0 351 tis. EUR.

Nazor

. Podla nasho nézoru, okrem skutoénosti uvedenej v odseku 4, (iGtovna zavierka zobrazuje verne vo vsetkych
vyznamnych sGvislostiach finanénu situéciu spoloénosti SOITRON Group SE k 31.12.2015 avysledky jej
hospodérenia za rok, ktory sa skonil k uvedenému datumu, v stlade so slovenskym zakonom o Gétovnictve.

o

Bratislava, 27.5.2016

TP A

/ [
TPA Horwath A&A, s.r.0. “Ing. Ivan Paule, CA, FCCA
Licencia SKAu ¢&. 304 zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢&. 847

TPA Horwath A&A, s. r. o.




2.8. Individualna uctovna zavierka k 31.12.2015 zostavena

v silade Slovenskym zakonom o uctovnictve

(PRILOHA 2)




2.9. Vyznamné projekty roku 2015

UNIFIED COMMUNICARIONS ) ) ) )
VIDEOKONFERENCIE, VYVOLAVACT SYSTEM A KIOSKOVA TECHNOLOGIA PRE USTREDIE PRACE,
SOCIALNYCH VECT A RODINY

Ustredie préace, socialnych veci a rodiny (UPSVaR) je organom $tatnej spravy, zabezpedujicim
vykon Statnej spravy v oblastiach socialnych veci a sluzieb zamestnanosti. Institlicia bola zriadena
v januari 2004 a riadi, kontroluje, koordinuje a metodicky usmernuje vykon prostrednictvom 46
Gradov prace, socialnych veci a rodiny. V oblasti socialnych veci vykonava Statnu spravu na Useku
Statnych socialnych davok, socialnej pomoci, poradensko-psychologickych sluzieb a socialno-
pravnej ochrany deti. V oblasti sluZzieb zamestnanosti vykonava Statnu spravu v nasledovnych
oblastiach: evidencia nezamestnanych ob¢anov, evidencia volnych pracovnych miest,
sprostredkovanie vhodného zamestnania a vzdelavanie a priprava pre trh prace.

Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny sme v rdmci tohto projektu poskytli riesenie vyvolavacieho
systému, kioskovej technologie a vybudovania siete videokonferenénych systémov, ktoré budu
slGzit obGanom pri styku s odbornymi Specialistami. Hlavnym zamerom projektu je zabezpecit
zefektivnenie verejnej spravy, zjednodusenie prace referentov ako aj ulahcenie vybavovania
potrebnej agendy pre obcanov.

Vyvolavaci systém a kioskova technolégia budu nainstalované celkovo na 110 lokalitach po celom
Slovensku. Okrem klasického vyuzitia na vydavanie poradového ¢isla budi umoznovat aj
objednanie vopred prostrednictvom webového portalu a naslednu identifikaciu objednaného
obcéana vdaka jedinecnému Ciarovému kodu.

Druhou velkou ¢astou projektu je siet videokonferenénych zariadeni, ktoré budu slzit viacerym
ucelom. Na celkovo 110 pracoviskach UPSVAR-u budu nainstalované malé video systémy a budu
primarne sllzit na zabezpecenie komunikacie ob¢ana so Specialistami. V pripade, ak priamo na
pracovisku nie je zamestnanec bud odborne alebo jazykovo zdatny vybavit Specifick( poZiadavku
ob¢ana, bude mozné sa prostrednictvom videa spojit s odbornikom, ktory pomoéze dany problém
vyriesit. Systém umozni v ramci video stretnutia aj obrazové nascanovanie dokumentov a
nasledne online konzultaciu pri vypifiani tlagiv.

Okrem spominanych 110 pracovisk, na ktorych bude vyuZzivany prenosny videokonferencny
systém, bude tato technolégia nainStalovana eSte na dalSich 31 lokalitach, avSak vo forme
vacsieho statického videokonferenéného systému. Pdjde o video zariadenia upravené na mieru
zakaznikovi a budu slizit na interné vzdelavanie, porady, ¢i stretnutia manazmentu. Nas zakaznik
tak bude moct efektivne komunikovat, a zaroven profitovat zo znizenych nakladov na ¢as a
cestovanie.

SPEECH ANALYTICS PRE SLOVAK TELEKOM

Slovak Telekom je najvacsi slovensky telekomunikacny operator. Skupina Slovak Telekom ponuka
jednotlivcom, domacnostiam a firemnym zakaznikom produkty a sluzby pevnej siete, mobilnej
komunikacie, pripojenie k internetu, digitalnu a kablovu televiziu, komplexné IT a ICT rieSenia
vratane cloudovych sluzieb, internetovy obsah a bezpecnostné sluzby. Slovak Telekom je
stcastou nadnarodnej skupiny firiem Deutsche Telekom Group.

J



RieSenie Speech Analytics predstavuje modernu technol6giu, ktora slazi na monitorovanie prace
kontaktného centra identifikaciou klGcovych slov a tém v ramci hovorov so zakaznikmi. Systém je
vyuzivany hlavne na zlepSovanie kvality sluzieb, vyhladavanie novych obchodnych prilezitosti, Ci
zabezpecenie flexibilnych reakcii na problémy zakaznikov.

Projekt Speech Analytics pre Slovak Telekom je prvou implementaciou tohto rieSenia na
Slovensku. Zaroven ide o prvy velky komplexny projekt, ktory zabezpecujeme pre tohto klienta,
¢im rozSirujeme nase zakaznicke portfélio. Tymto rieSenim sa nam taktieZ podarilo dostat do
pozicie strategického partnera Verintu, s ktorym spolupracujeme aj na projektoch nahravania
hovorov, Quality Monitoringu a Workforce Managementu. Doteraz neexistoval v ramci technolégie
Verint Speech Analytics slovensky jazykovy model, ktorého vyvoj je sic¢astou projektu. Z pohladu
biznisu tak potencial predaja rieSenia dalSim spolo¢nostiam na Slovensku rapidne stapol.

Technoldgia Speech Analytics umoZnuje vSetky hovory automaticky zatriedit do kategérii a
podkategorii a nasledne vyhodnotit trendy v kontaktnom centre. Analyza prebieha na zaklade
klaCovych slov. Systém zaroven podla spravania agenta a zakaznika (napr. skakanie do reci)

a klGcovych slov identifikuje pozitivne a negativhe emdcie. Okrem toho, manazéri kontaktného
centra v Slovak Telekome ziskali tymto systémom efektivny nastroj na monitorovanie a
hodnotenie prace celkovo 622 agentov. Doteraz hodnotili zruénosti agentov len priamym
poclvanim nahravok, ¢im vedeli skontrolovat len malé percento z celkového poctu hovorov. Novy
systém posunul internl kontrolu kvality prace zamestnancov neporovnatelne vpred.

Sucastou rieSenia je aj nahravaci systém pre 1000 pouzivanych klapiek. Systém nahrava hovory
do dvoch samostatnych kanalov, ¢o umoznuje rozdelenie hlasu agenta a zakaznika a naslednu
analyzu len jedného z nich.

CISCO TELEPRESENCE PRE MONDELEZ CESKA REPUBLIKA

Spoloénost Mondelez Ceska republika je siéastou spoloénosti Mondeléz International, Inc.
(povodne Kraft Food), ktora je poprednym vyrobcom ¢okolad, susienok, bonbonov a Zuvaciek vo
svete. Spolo¢nost vstlpila na ¢esky a slovensky trh v roku 1992. Zamestnava viac ako 3000
zamestnancov a dnes predava 550 produktov (sladkosti, kav, rozpustnych napojov) pod 24
znackami.

Pre spolo¢nost Mondelez sme zabezpedili implementaciu novej generacie videokonferenénych
zariadeni na Cisco platforme, ktora poskytuje efektivnu komunikaciu zamestnancov na dialku
prostrednictvom videa. Hlavnym dévodom projektu bola mozZnost uSetrit vysoké naklady spojené
s cestovanim na sluZzobné cesty, ktoré zamestnanci pomerne ¢asto absolvovali. IT oddelenie bolo
poverené najst alternativu k pravidelnému cestovaniu. Ako vhodné rieSenie bolo navrhnuté
vyuzitie Cisco TelePresence a inStalovanie prvych 2 jednotiek v Prahe a Kaunase (Litva).

RieSenie TelePresence sa od zaciatku pouzivania teSilo velkému Uspechu. Velmi dobré
skusenosti s pouzivanim viedli k rozSireniu projektu aj do dalSich krajin EMEA regionu, kde
Mondelez pdsobi. Potrebné zariadenia sme dodavali celkovo do 7 krajin (ako napriklad
Slovensko, Rakisko, Kazachstan), priom vznikla Siroka videokonferenéna siet, ktord Mondelez
aktivne vyuziva predovsetkym na interni komunikaciu.

Dizajn rieSenia je postaveny na zariadeniach Cisco EX 90, Cisco C 40, pricom manazment
systému zabezpecuje Cisco TelePresence Management Suite (TMS).
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DALSIE PROJEKTY UNIFIED COMMUNICATIONS

* Avaya Aura Call Center Elite vratane systému nahravania a monitoringu pre ARMSTRONG
BUILDING PRODUCTS

Digital Media Signage pre interna komunikaciu, realizovany v priblizne 240 MEGA IMAGE
obchodoch v Rumunsku

Upgrade kontaktného centra a novy nahravaci systém pre TATRA BANKU

Upgrade video infrastruktary v TATRA BANKE

RozSirenie kontaktného centra SLOVENSKEJ SPORITELNE o Call Blending a Call Back systém
Informaéno-komunikacna siet pre MINISTERSTVO SKOLSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

®

® R ok R

INFRASTRUKTURA, NETWORKING

ROZSIRENIE PROJEKTU "KAMO" PRE MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky je Ustrednym organom Statnej spravy v oblasti
bezpecnosti 0sdb a majetku, ako aj bezpecnosti a plynulosti cestnej premavky. Okrem iného
spravuje aj policiu.

V roku 2015 sme v projekte KAMO pokracovali vybudovanim Klientskych centier, ktoré
predstavuji univerzalne kontaktné miesto, kde mézu obc¢ania vybavit vSetky potrebné so Statom
sUvisiace formality a dokumentacie. V roku 2015 sa projekt rozsiril do d'alSich miest po celom
Uzemi Slovenska. S postupnym vyvojom projektu sa spaja aj vyvoj a zdokonalovanie funkcionalit
aplikacie vyvolavacieho systému.

NajvyznamnejSou lojalitou projektu je Bratislava, kde bolo vybudované najvacsie komplexné
Klientske centrum pre obc¢anov. Ide o najvacsiu instalaciu navrhnutého systému na jednom
mieste. Hlavnym zamerom je sUstredit vSetku agendu z celej Bratislavy na jedno spolo¢né miesto.
V novych priestoroch bude mozné najst napriklad odbor Skolstva, odbor Zivotného prostredia,
pozemkovy a lesny odbor, odbor cestnej dopravy, evidenciu dokladov, kataster, matriku, odbor
dopravného inSpektoratu a dalSie sluzby.

Budova bude vybavena hlavnym kioskom, tzv. ,Masterkioskom“ v podobe serveru a 6
hardvérovymi kioskami sliZiacimi priamo pre navstevnikov. Ulohou Masterkiosku je riadenie
celého kioskového systému. Bezi na dvoch zariadeniach, ktoré s navzajom zastupitelné.
Zvysnych 6 kioskov v rezime ,slave”, slGziacich pre obCanov, je vzajomne zastupitelnych, ¢o
predstavuje vyrazny technologicky upgrade oproti doteraz inStalovanym lokalitam.

Vykon samotnej aplikacie vyvolavacieho systému bolo potrebné prispdsobit predpokladanému
narastu vytazenosti celého systému, ¢o v konkrétnych Cislach predstavuje obslizenie niekolko
tisic fudi denne iba na lokalite v Bratislave. Klientske centrum v Bratislave sa po prvych dnoch
svojej prevadzky tesi skutocne velkej navstevnosti. V priebehu jedného dna sa v tomto centre
vybavi priblizne 1400 zZiadosti. Len pre porovnanie, v minulosti sa na vSetkych Gradoch, ktoré boli
v ramci projektu prestahované ,pod jednu strechu®, vybavilo v priemere 700 Ziadosti.

Projekt pozostaval zo stavebnych Uprav, kabelaznych prac, vybudovania kompletnej sietovej
infrastruktury (LAN), implementacie kioskovej technoldgie a vyvoja aplikacie vyvolavacieho
systému. Ba Co viac, Bratislavské Klientske centrum bolo doplnené o novy exteriérovy vyvolavaci
systém, jediny systém svojho druhu na Slovensku. Exteriérovy vyvolavaci systém slizi na
organizaciu automobilov prichadzajdcich na dopravny inSpektorat za Gc¢elom obhliadky vozidiel.
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NOVE DATOVE CENTRUM A IMPLEMENTACIA TECHNOLOGIE SDN (SOFTWARE DEFINED
NETWORKING) PRE HALKBANK

Halkbank je znama ako jedna z najsilnejsich financénych institdcii, ktora slizi svojim klientom
prostrednictvom svojich pobociek po celom Turecku. Halkbank ma 14 500 zamestnancov v 900
pobockach a 3 Ustrediach.

Sekom vybudoval pre Siestu najvacsiu banku v Turecku nové Tier lll certifikované datové centrum
v Istanbule. V minulosti Halkbank vyuZzivala 1500 virtualnych a fyzickych serverov a vtomto
zloZitom storage-ovom prostredi dochadzalo ¢asto ku operaénym problémom, tazkostiam pri
rieSeni technickych zavad aj pri integracii novych systémov. Ba ¢o viac, infrastruktlra nebola
acinne chladena, neboli efektivne rieSené ani spotreba energie, kabelaz a hardvérové vybavenie.
Tieto dovody viedli k prijatiu dolezitého rozhodnutia vybudovat nové komplexné datové centrum.

Sekom poskytuje svojmu zakaznikovi okrem implementacie novej SDN technolégie taktiez
virtualizaciu ich aktualne pouzivanej siete a serverovej infrastruktiry. Vdaka tomuto projektu ma
Halkbank vytvorenu flexibilnd, redundantnu a vysoko vykonnu virtualizovanu infrastruktdru.
Navrhnuté rieSenie ponuka jednoduchu migraciu, prevadzku a adrzbu pomocou Cisco ACI
(Application Centric Infrastructure). Halkbank je prvy zakaznik, ktory implementoval technologiu
SDN v Turecku.

Sucastou dizajnového rieSenia boli tiez nova generacia LAN, WAN, bezdrétova IP telefonia a
TelePresence systémy pre kancelarske prostredie spominaného datového centra, zalozeného na
rieSeniach od spoloc¢nosti Cisco.

DALSIE PROJEKTY INFRASTRUKTURY A NETWORKINGU

% Migracia a upgrade sietovej infrastruktlry zaloZzenej na platformach Cisco, Landesk a
Microsoft pre spolocnost TARSAGO

Implementacia Cisco Nexus 9000 v infrastruktire datového centra pre ORANGE ROMANIA
Bezpecnost bezdrotovej infrastruktlry prostrednictvom produktov Cisco pre GENPACT
Upgrade infrastruktdry serverov a storage-ov pre spoloc¢nost VEOLIA ENERGIA

Nové sietova infrastruktira pre TIESNOVU LINKU 112 (MINISTERSTVO VNUTRA SR)
Rozsirenie datového centra pre MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Upgrade infrastruktdry pre JOHNSON CONTROLS INTERNATIONAL

Vybudovanie novej komplexnej infrastruktiry pre SPP DISTRIBUCIA

RozSirenie WiFi siete pre HOTEL SHERATON (BRATISLAVA)

Upgrade serverovej infrastruktiry pre JOHNS MANVILLE

Nové diskové pole pre spolocnost OMS

Pokra&ovanie privatneho cloudu pre MINISTERTSVO KULTURY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

® ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok

DALSIE DOLEZITE PROJEKTY

FIREEYE BEZPECNOSTNE RIESENIE PRE RUMUNSKU KOMERCNU BANKU

Rumunska komercna banka (BCR), ¢len Erste Group, je najvyznamnejSia finan¢na skupina v
Rumunsku, poskytujdca univerzalne bankové operacie a pésobiaca v oblasti leasingového trhu,
stikromného dochodkového zabezpecenia a problematiky byvania. BCR pouZziva siet 22
obchodnych centier, 23 mobilnych kancelarii ur¢enych pre firemnu klientelu a 551 predajnych
jednotiek uréenych pre obcanov, ktoré poskytuju cell Skalu finanénych produktov a sluzieb.

Pre poskytovanie lepSich a bezpecnejSich sluzieb svojim klientom sa BCR rozhodla implementovat
rieSenie FireEye Network Security s hlavnhym zamerom predist, odhalovat a rychlo reagovat na
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kybernetické Gtoky a pokrocilé malware hrozby, ktoré nemozno detekovat véas za pouzitia
beznych bezpecnostnych nastrojov. FireEye Network Security vykonava kontrolu celej webovej
prevadzky generovanej zamestnancami banky s cielom identifikovat anomalie ¢i hrozby a
blokovat pripadné kybernetické Gtoky.

RieSenie FireEye Network Security automaticky blokuje hrozby v ranom Stadiu, zachyti ich a
analyzuje na Urovni virtualneho zariadenia. Denne bezi na virtualnych zariadeniach viac ako 50
miliard analyz a nasledne sa kazdych 60 minuat aktualizuje zariadenie ekosystém, pokial ide o
nové typy objavujlcich sa hrozieb. Toto rieSenie automaticky blokuje potencialne skodlivé
dorucované subory a tiez spojenie so servermi, aby sa zabranilo sietovym Gtokom a kradezi dat.

DalSou vyhodou rieSenia FireEye Network Security je, Ze produkt je takmer Gpline "plug-and-play"
(model zapoj a pouzivaj). Vdaka tomuto nastaveniu zakaznik profitoval zo znizenych nakladov
spojenych s procesom nasadenia, jednoduchého nastavenia a pouZzivania, ako aj z eliminacie
rizika narusenia prevadzky (v pripade poruchy zariadenia).

NASADENIE CLOUDOVEHO RIESENIA MICROSOFT V HOLDINGU CESKA LEKARNA

Ceskéa Lékarna Holding prevadzkuje najvacsiu siet lekarni na éeskom, slovenskom a polskom trhu
pod znackou Dr. MAX. Na ¢eskom trhu posobi retazec 360 pobociek, ¢o predstavuje 14%
celkového trhu verejnych lekarni.

V januari 2015 sme ako vysledok spolo¢ného ¢esko-slovenského snazenia ziskali Ziadost

o0 vypracovanie ponuky nasadenia riedenia pre 1200 uzivatelov Ceskej Lékarny Holding. Nové
rieSenie poskytovalo Siroké moznosti planovania a zdielania informacii, jednoduché a intuitivne
uzivatelské rozhranie a zaroven zachovalo vysokul Uroven bezpecnosti v oboch pripadoch (in- a
out-of-office) pouzivania. Zvlastnostou tohto projektu je skutocnost, Ze spolupracujice
technologie sl poskytované z verejného cloudu Microsoft ako sicast Office365. Technolédgie
spolo¢nosti Microsoft, ako st Exchange, SharePoint a Lync, sa ukazali pomerne rychlo ako
spravne rieSenie, ktoré splnilo (a prekrocilo) poziadavky klienta.

Soitron ziskal tento projekt tym, Ze navrhol vybudovat a migrovat Ceski Lékarnu na Office365

s vybranym cloudom predovSetkym z ekonomickych dévodov. V st¢asnosti je novy systém
Uspesne plne vyuzivany - uzivatelia migrovali svoje data, bol nasadeny novy klientsky softvér (MS
Outlook & Lync), uzivatelia s zaskoleni, posledné (mensSie) technické problémy s vyrieSené,
projekt bol odovzdany do pouzivania IT timu klienta. Nové up-sell (uvolnit dalSie funkcie) a cross-
sell obchodné prileZitosti (siet a s tym slvisiaca bezpecnost) s uz identifikované projektovym
timom a dalej spracovavané.

Vitazstvo nad silnou konkurenciou dalSich partnerov by nebolo mozné bez spolo¢nej snahy nasho
medzinarodného timu (¢eského obchodného oddelenia a slovenského business unit Applications).

DALSIE DOLEZITE PROJEKTY

% Struktirovana kabelaz, indtalacia Cisco infrastruktary a upgrade Avaya IP telefonie pre EURO-
CENTER PRAGUE (dcérska spoloénost ERV EVROPSKA POJISTOVNA)

% PokraGovanie projektu Inteligentné policajné auta (druha &ast) pre MINISTERSTVO VNUTRA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

* Evidencia faktur a zdielanie dokumentov pre DR. MAX BDC

Skype for Business pre spolo¢nost OMS

% Migracia Microsoft Exchange do Office365 pre HB REAVIS

*
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# SharePoint rieSenie pre TV MARKIzA

# Digitalizacné technolégie pre SLOVENSKY FILMOVY USTAV
* Kompletna vymena firewall-ov pre HB REAVIS

#* E-learningovy program pre spolo¢nost SEPS

OUTSOURCING

OUTSOURCINGOVY KONTRAKT S NSC GLOBAL

NSC Global je nadnarodny provider technologicky sluzieb a infrastruktdry, ktory pomaha svojim
medzinarodnym klientom rieSit ich Glohy v 180 krajinach. NSC Global od roku 1998 neustale
rastie a v suCasnosti zamestnava takmer 2000 zamestnancov naprie¢ 25 regionalnymi
kancelariami.

Soitron, Ceské republika GspeSne uzavrel obchod s NSC Global, ktory sa dotyka vsetkych
spoloc¢nosti v ramci skupiny Soitron Group. V ramci tohto kontraktu sme dodali inStalaciu,
konfiguraciu a podporu zariadeni sietovej infrastruktlry pre NSC Global - medzinarodného klienta
Verizon.

Celkovo sme boli zodpovedni za inStalaciu zariadeni a ich podporou na 80 miestach v 8 krajinach
- Slovensko, Ceska republika, Bulharsko, Rumunsko, Turecko, Rakisko, Madarsko a Slovinsko.
Velkou vyhodou nasSej spolo¢nosti bolo, Ze dcérske spolo¢nosti Soitron Group su dobre
etablované na vacsine uvedenych trhoch, ¢o tiez malo vplyv na rozhodnutie NSC Global v nas
prospech. V kazdej krajine sme mali profesionalny tim, ktory mal na starosti fyzicku inStalaciou
zariadenia na jednotlivych miestach. VSetci zamestnanci, ktori sa podielali na tomto projekte, boli
prinajmensom CCNA certifikovani. Nas tim Gzko komunikoval a spolupracoval s NSC Global
Command Centrom, ktoré nam poskytovalo potrebni dokumentaciu a detaily o inStalacii a
konfiguracii.

Tento projekt otvoril dvere k dalSej spolupraci s NSC Global. Nas zakaznik spolupracuje s
partnermi roznej velkosti v roznych krajinach. V si¢asnosti prejednavame status ,prémiového
partnera“ v 8 krajinach, kde poskytujeme nasSe sluzby. Verime, ze diskusia povedie k nastaveniu
vzajomne prospesnej spoluprace a umozni hladki dodavku sluzby nasim zakaznikom.

OUTSOURCINGOVY PROJEKT PRE GOC DIVIZIU HEWLETT-PACKARD

V roku 2014 nas zakaznik Hewlett-Packard oznamil pravidelné vyberové konanie na zabezpecenie
spravy infrastruktiry v HP GOC (Global Operation Centre) divizii v Bratislave. Podarilo sa nam
ziskat tato zakazku a od 1. novembra 2015 sme nahradili sGéasného dodavatela a stali sa tak
hlavnym providerom sluZieb v oblasti spravy infrastruktdry.

Soitron navrhol pre svojho zakaznika Specialnu ponuku zaloZenu na alternativnom servisnom
modeli, ¢o predstavovalo vyznamnu zmenu filozofie v porovnani s predtym pouzivanou metédou
poskytovania sluzby. V poslednej dobe pouzival Hewlett-Packard model fakturacie spoluprace na
baze ¢asu a materialu. My sme vSak navrhli atraktivnejsi a inovativnejSi model "manazovanej
sluzby", kde nie je fakturacia podla poctu zamestnancov, ale podla dodanej sluzby, prace a
spravovanych zariadeni.

Kontrakt o outsourcingovej spolupraci, zalozenej na modeli manazovanej sluzby, bol podpisany na
dva roky. Soitron sa v nom zaviazal optimalizovat cenu "na zariadenie" pravidelne kazdy Stvrtrok,
¢o sa dosiahne za pomoci zvySenia efektivity a produktivity prace.
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Vdaka tomuto rozsiahlemu outsourcingovému projektu sa 350 zamestnancov slovenského
Soitronu rozrastlo o dalSich 120 novych ludi. NaSi novi zamestnanci boli rozdeleni do 6 timov
podla oblasti manazovanej sluzby: Wintel, Unix, Backup & Storage, Software Services, Network a
Monitoring.

PROJEKT PL100 PRE HEWLETT-PACKARD

Nasa spolupraca so spoloc¢nostou Hewlett-Packard v oblasti IT outsourcingu zacala v roku 2010,
kedy sme pomahali pri migracii zakaznikov spolo¢nosti HP na novi SRA (Standardnu referenénu
architektdru). Vdaka tomuto ,IT SMART“ projektu sa ndm podarilo zabezpedit hladky prechod 50
najvacsich globalnych zakaznikov EMEA regionu spolo¢nosti HP a Uspesne zastavit pouZivanie 3
starSich prostredi. VySSie uvedena Uspesna iniciativa a dosiahnuté bohaté skisenosti
predstavovali pre nas vynikajlcu vychodiskovl poziciu pre dalSiu spolupracu so spolo¢nostou HP.
DalSia velka prileZitost sa naskytla, ked nam HP adresoval Ziadost o opakovanie celého procesu
migracie zo starSich platforiem pouzivanych v AMS regione. Tento proces bol nazvany ,,PL100“.
Soitron poskytol HP transparentny model outsourcingovej spoluprace a efektivny proces migracie
na baze odbornych znalosti a skdsenosti nasho timu so sidlom v 4 krajinach.

Najvacsi rozdiel medzi projektami IT SMART a PL100 je v modeli outsourcingovej spoluprace. V
projekte IT SMART sme poskytli HP skupinu zamestnancov (projektovych manazérov, odbornikov
na monitoring a reporting atd'.), zatial ¢o HP mal na starosti cely manazment tejto skupiny ludi.
V projekte PL100 sa nas model spoluprace zmenil na model na baze sluzby, ¢o znamenalo, Ze
Soitron mal priniest vysledky za dohodnutu Ciastku. Nasi ludia boli zodpovedni za migraciu
infrastruktury, nastrojov a procesov 15 zakaznikov spolo¢nosti HP z predtym pouzivaného SDA
modelu architektlry na novi SRA.

Projekt PL100 ma velky potencial pre jeho rozSirenie v buduicnosti, pretoze HP uz urcilo niekolko
dalSich zakaznikov AMS regionu vhodnych pre migraciu.

DALSIE OUTSOURCINGOVE PROJEKTY

% V spolupraci so Soitronom, Velka Britania a Soitronom, Ceské republika bola zahajena
outsourcingova spolupraca s AT&T

% Qutsourcing IT sluzieb pre spolo¢nost SEPS




3. NASE PORTFOLIO PRODUKTOV A SLUZIEB

3.1. Portfolio SOITRON Group

"Od roku 1991 pomahame nasim zakaznikom vybudovat a udrZat si konkurencnu
vwhodu vdaka inteligentnému vyuZivaniu IT rieSeni. Ako spolo¢nost s trvalou vasnou
pre inovacie sa nezastavime, ked' ¢elime vyzvam vyZadujtcim jedine¢né a kreativne
rieSenia."

MEDZINARODNA SYSTEMOVA INTEGRACIA

Soitron Group, zastlpena 6 dobre etablovanymi spolo¢nostami, poskytuje zakaznikom IT sietové
produkty a sluzby od roku 1991. Sme hrdi na nasu odbornost, hlboké znalosti a zdkaznicke
referencie predovSetkym v oblasti IT infrastruktiry, Unified Communications, Business Video,
multikanalovych kontaktnych centier a rieSeni bezpecnosti.

MANAZOVANE SLUZBY OUTSOURCINGU

Nasi zakaznici mozu pocitit rozdiel medzi tradiénym IT outsourcingom a manazovanymi sluzbami
Soitronu, ktoré vytvaraja pridanu hodnotu a podporuji inovacie. Nas transparentny model umozni
nasim klientom byt o krok vpred pred konkurenciou. Stanovia si viziu a zatial ¢o su ich KPIl a
naklady pod kontrolou, mézu zostat aktivny a zamerat sa na svoj hlavny predmet podnikania.

Desktop manaZzment

Manazované sluzby pre Service Desk
ManazZovana podpora platformy
Manazované sluzby v oblasti sieti
Sluzby projektového manazmentu
ManazZované BPO
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SPECIALNE RIESENIA

Mame radi inovativne projekty, ktoré pomahajud nasim klientom rast a znasobit ich podnikania. V
poslednej dobe sme implementovali unikatne rieSenia pre renomovanych klientov z rdznych
segmentov podnikania.

#* Inteligentné policajné auta pre Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky - RieSenie
umoznujuce policii poskytovat lepsSie sluzby zamerané na bezpecnost obéanov vdaka
inteligentnym automobilom.

* Hlasova biometria pre zakaznikov Tatra banky (Clen Raiffeisen) na Slovensku - Hlasova
biometria umoznuje overenie totoznosti na zaklade porovnavania hlasu volajdceho s predtym
nahranou vzorkou.

#* Komunikacnej siete pre riadenie letovej prevadzky pre ROMATSA v Rumunsku - Integrovana
komunikacia pre riadenie letovej prevadzky organizacie poskytujuce bezpecnu a spolahlivu
prevadzku a sluzby pre verejnost.




3.2. Portfolio dcérskych spolocnosti

SOITRON (Slovensko)
Poskytujeme komplexné rieSenia v nasledovnych oblastiach:

IT infraStruktira

Komunikacné rieSenia

Aplikacie

IT sluzby a outsourcing

Bezpecnost

IT Skolenia

Mosy - rieSenia pre inteligentné auta
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SOITRON (Ceska republika)
Poskytujeme komplexné rieSenia v nasledovnych oblastiach:

BEZPECNOST A MANAZMENT IT SLUZIEB
# Systems Lifecycle rieSenia

* |dentity Lifecycle rieSenia

* Process Lifecycle rieSenia

OBCHODNE KOMUNIKACNE RIESENIA
¥ Customer Interaction

¥ Unified Communications

¥ Video a TelePresence

Vo vysSie uvedenych oblastiach poskytujeme nasledovné sluzby:

Konzultacie

Expertné IT sluzby
ManazZované sluzby
Outsourcing

Skolenia a certifikacie
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DATANET SYSTEMS (Rumunsko)

Sucasné portfolio Datanet Systems zahifia kli¢ové systémy a profesionalne sluzby v
nasledovnych oblastiach:

Infrastruktdra datovych sieti
Infrastruktdra datovych centier
Virtualizacia a cloudové riesenia
Spolupraca a starostlivost o zakaznika
Informacna bezpecnost
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SEKOM (Turecko)

PODNIKOVE RIESENIA
#* Siete (switch, routing, wireless, bezpecnost, manazment)
#* Unified Communications (IP telefény, video, kontaktné centra)

RIESENIA PRE POSKYTOVATELOV SLUZIEB

* Video (vysielanie TV, web TV, IPTV, mobilna TV, STB, kablovy modem, kablova TV)

* DPI & dodavka sluzieb (inteligentné policajné rieSenia, obchodna analytika, integracia,
policajny manazment)

* Optimalizacia (video optimalizacia, datové ulozisko)

RIESENIA PRE DATOVE CENTRA

% Datové centra (vybavenie, konvergovana infrastruktura, virtualizacia, manazment, monitoring,
WAN optimalizacia)

% Cloud (sikromna cloudova infrastruktura, siete)

SOITRON (Bulharsko) + SOITRON (Velka Britania)
MANAZOVANE SLUZBY OUTSOURCINGU

Desktop manazment

Manazované sluzby pre Service Desk
Manazovana podpora platformy
ManaZované sluzby v oblasti sieti
Sluzby projektového manazmentu
ManazZované BPO
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4.ZIVOT V SOITRONE

4.1. Eticky kodex

Eticky kodex nasSej spolocnosti upravuje a realne popisuje firemné vztahy na pracovisku naprie¢
celou firmou - od manazmentu az po zamestnancov na najnizsej Grovni riadenia. Dotyka sa
vztahov so sicasnymi aj s potencialnymi klientmi, zamestnancami, dodavatelmi a inymi
obchodnymi partnermi. Zasady a hodnoty etického kédexu vznikli spontanne podla realnej
situacie a firemnej atmosféry, zachytavaju skutoény stav u nas vo firme. Mozno aj preto sa nas
eticky kodex vymyka Standardnej podobe. Dotyka sa Styroch klU¢ovych oblasti.

Expertiza, kvalifikovanost a vizionarstvo fudi

Neustale zlepSovanie nie je v Soitrone nutnost, ale Zivotny Styl. Chceme vzdy vediet viac a chceme
byt vZdy najlepsi. Nasa firma v maximalnej miere podporuje vdaka Sirokospektralnemu a
kontinualnemu vzdelavaniu vedomostnu Uroven svojich ludi a rast talentov. Odborny rast, vysoka
kvalifikovanost, kompetentnost, vSeobecny rozhlad nasich ludi a Siroké spektrum
technologického zaberu - to su piliere, na ktorych chceme stavat a vd'aka ktorym posivame vizie
nasich klientov dopredu. Iba tak mézeme svojich obchodnych partnerov a zamestnancov
inSpirovat k naro¢nosti.

Nasou najvacsSou hodnotou su fudia. Nasim ludom poskytujeme inSpirativne prostredie, kde ma
kazdy moznost ziskat najmodernejSie poznatky a kontinualne sa rozvijat. Nas zamestnanec si
neustale rozSiruje kvalifikaciu, zbiera nové poznatky a sleduje posledny vyvoj. Neustale hlada
nové moznosti, nové spdsoby rieSeni problémov, urcuje trendy, dava prednost otvorenému
kreativnemu pristupu. Vd'aka tomu ho okolie pravom povazuje za experta v jeho odbore.

Technologicky sofistikované rieSenia

Nejde o to mechanicky splnit zadanie klienta. To nam nestaci. PrindSame také rieSenie, ktoré
stopercentne vyuzije moznosti sucasnosti, rozsiri obzory a obohati klienta o nové poznanie. Aby
sme zakazdym prekonali oGakavania. To si vyZaduje kompetentnost, flexibilitu a kreativheho
ducha.

Vyvijame projekty s otvorenou myslou a flexibilne, podla predstav klienta. RieSenie obohacujeme
o prilezitosti doby, pozerame do dialky, odhalujeme nové moznosti, posivame dopredu. Svojim
klientom ponlUkame rieSenia, ktoré predbiehaji dobu.

VacésSinovo masové nazory, neefektivne rieSenia a individualisticka zaostalost su veci, ktoré
absolUtne odmietame. My sa orientujeme na inovativne, jednoduché, ale maximalne efektivne
rieSenia zaloZzené na timovej kreativnej interaktivite. Nase rieSenia st podloZené bohatym
technickym zazemim, medzinarodnymi skisenostami z velkych projektov, lokalnym know-how a
globalnymi partnerstvami (Cisco, HP, Microsoft, Avaya, IBM a i.).

Nestandardné, neortodoxné rieSenia

Férovu partnerski spolupracu a zodpovednost k obchodnym partnerom aj k vlastnym kolegom
povazujeme za zaklad svojho Uspechu. Timového ducha prenaSame aj do svojej prace ¢i do
vztahu s kolegami alebo s klientmi.

Pestujeme si vztah so zakaznikmi, mame zaujem o dlhodobé partnerstva s nimi. Snazime sa, aby
procesy boli menej formalizované, zalozené hlavne na ,priatelskej baze“. Sme Ustretovi k
poZiadavkam zakaznika, schopnost pocivat a porozumiet problému je pre nas priznacna.
Zodpovednost, spolahlivost, ddvera, otvorenost s nasimi hlavnymi zasadami timovej spoluprace.
Podavame mimoriadne pracovné nasadenie a vykon v prospech nasho obchodného partnera.
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Snazime sa, aby zakaznik nebol len dobrym klientom, dodavatelom alebo obchodnym partnerom,
ale aj skuto¢nym priatelom.

Praca je pre naSich ludi ozajstné hobby. Ich zaujem dosahovat ¢o najlepSie vysledky a rieSit
problémy od zakladu si dobrym predpokladom multilateralnej komunikacie s partnermi. Snazime
sa chapat procesy v hibsich sivislostiach a venovat sa veciam do hibky - a7 k samotnej podstate.
Uprednostiujeme uvolnené a prirodzené pracovné prostredie pred byrokraciou a formalnostou.
Brainstormingovy spdsob pozerania na problém vyuzivame s velkou oblubou. Zameriavame sa na
kvalitnu dlhodobU spolupracu, nie na kratkodobé dodavky. NaSe vystupy su dokonale jasné a
zrozumitelné. Pri nas sa klient nestretne s nepresvedcivymi a neprehladnymi vysledkami. V duchu
hesla ,Do more for less“ sa snazime predovSetkym o spravne nastavené a s rozumom
dodrziavané procesy. Tak, aby kvalita naSich sluzieb prinasala ovocie vo forme oceneni
zakaznikov, a tym aj ich ochoty ist s nami do d'alSieho biznisu.

Ludia vychadzaju v Gstrety

Zalezi nam na nasich zamestnancoch, na priatelskej atmosfére a na dobrom vndtornom
socialnom prostredi vo firme. Mame zmysel pre timovu spolupracu, podporujeme otvorenu
komunikaciu zaloZen( na fair play pristupe a konstruktivnej spatnej vazbe. Flexibilita, Gstretovost,
ohladuplnost, schopnost adaptacie, ochota pomdct a nenechat nikoho v Stichu sa vlastnosti,
ktoré si na svojich fud'och vazime. Za velmi dolezity povazujeme vnatorny dialég vo firme. Sme
iniciatorom myslienky ,Stand up - Speak up“ a politiky otvorenych dveri.

S jasnymi a transparentnymi pravidlami, kde ma kazdy rovnaku prilezitost otvorene komunikovat
napady, davame kazdému prilezitost formovat budtcnost firmy. V tomto prostredi oCakavame
vzajomny reSpekt vSetkych ¢lenov firmy, osobnl zodpovednost za dosahovanie cielov spoloénosti.
Povazujeme za doblezité prispievat aj k spokojnému osobnému a rodinnému Zivotu nasich
zamestnancov. Prave preto je podpora rodiny a organizacia firemnych podujati pre deti

a rodinnych prislusnikov pre nas dolezita, pretoze iba spokojny a vyrovnany ¢lovek je zaroven aj
spokojnym zamestnancom v praci. Vo volnom ¢ase sa stretavame aj mimo firmy. Prosto sme
priatemi na pracovisku aj mimo neho.

V duchu hesla ,Sme ludia“ uprednostiujeme prirodzenost, neformalne oblecenie, Gsmev a
uvolneny Styl pred strojenostou, oblekom a kravatou. Teda nie ki¢ovita umelost osobnosti, ale
skor Sportovy duch. NaSi ludia maja aj iné zaujmy mimo sveta IT. Ani pohyb na éerstvom vzduchu,
Sport ¢i umenie im nie su cudzie a firma sa ich v tom snaZzi formou vhodnych aktivit podporovat.
Zasady ako flexibilny pracovny ¢as, moznost pracovat z domu, nefajéenie v priestoroch firmy,
separacia odpadu alebo Setrenie papierom, a teda nasimi lesmi su pre nas samozrejmost.

Tento eticky kddex nie je vSeobecne zavaznym nariadenim vo firme, ktoré treba striktne
dodrziavat. Ide skor o interné odporicania, ako sa chceme spravat k sebe navzajom a vo vztahu k
subjektom mimo firmy.




4.2, Vyznamné ocenenia v roku 2015

April
Soitron (SK) - Cisco partner roka pre spolupracu (udelené na Cisco Partner Summite 2015 v
Montreale v Kanade)

Jual

Soitron (UK) - Nominacia na NOA Professional Awards 2015

Soitron bol nominovany za excelentného partnera v kateg6rii dodavky IT ako uznanie za jeho
pracu na projekte IT SMART pre HP Enterprise Services.

September
Soitron (UK) - IT SMART projekt ako jeden z finalistov Ceny Narodnej outsourcingovej asociacie
2015

Oktober

Soitron (SK) + Soitron (CZ) - Uspesny certifikaény audit integracie systémov podla noriem 1SO
ISO 9001 (Manazment kvality), 20000 (Manazment sluzieb), and 27001 (Manazment
informacnej bezpecnosti).

Soitron (CZ) - Cisco partner roka pre spolupracu (vdaka novej UC kompetencii “cBridge”)

November

Soitron (SK) - Recertifikacia Cisco partnerstva

Cisco Gold Partner, Cisco Master Collaboration Specialized Partner, Cisco Cloud and Managed
Services Advanced Partner worldwide.

December

Soitron (SK) - Cena Tatra banky: Dodavatel roka 2015

Soitron bol oceneny Tatra bankou ako Dodavatel roka 2015 v kategorii Inovacie. Toto ocenenie
sa tyka nasho uspesného projektu hlasovej biometrie.




5.SOITRON GROUP

5.1. Profil spolocnosti
Nazov: SOITRON Group SE
Sidlo: Plynarenska 5, 829 75 Bratislava 25, Slovenska republika
Statutarny organ: Predstavenstvo:
Ing. Marian Skakala (Predseda predstavenstva)
Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.
IBAN: SK5311000000002920123440
BIC (SWIFT): TATRSKBX
ICO: 35871636
DIC: 202 177 47 99
IC DPH: SK202 177 47 99
Telefon: +421 258224111
E-mail: info@soitron.com
Web: www.soitron.com




5.2. Partnerstva a clenstva

Zoznam obchodnych partnerov:

CISCO
HEWLETT-PACKARD
MICROSOFT
IBM

AVAYA
ORACLE
LENOVO
VMWARE
R&M

NICE
KELINE
LANDESK
Z00M
NUANCE
VERINT
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5.3. Vybrané certifikacie

CERTIFIKACIE:

S
( PRI N c EZ Pro ject Mdndgemgnt lﬁsmute

PROCESNE STANDARDY:
' ISO 20000 1SO 27001
‘ LL-C (Certification) ‘ LL-C (Certification)
CLENSTVA:

‘:}m British Chamber of Commerce
e in the Slovak Republic

L T T T I T R I . N

SAFETICA
INVEATECH
UNBLU

F5

PALO ALTO
TELEOPTI
EMC
MOBILEIRON
IP TRADE
TC&C
NETWRIX
RETIA
XIMA
NETAPP

IPMA”

international
project
management
association

' 1SO 9001 TIL
‘ LL-C (Certification)

'fp dmerican Chamser OF COMIMERCE

N THE Slovax RepPUBLIC




5.4. Struktira akcionarov

100%

Soitron Soitron

Czech Republic

Vladimir Sikura Ondrej Smolar

Sekom

Ahmet Sami Ezberci
Ali Korkmaz
Ismail Gokhan Gunduzalp

100%

Soitron Soitron

Martin Lohnert Peter Hornak

Datanet Systems

Gabriel Musat
Daniela Velicu
Dragos Stroescu




5.5. Kontakty
USTREDIE:
SOITRON GROUP SE

Plynarenska 5

829 75 Bratislava 25
Slovensko

+421 2 58224111
info@soitron.com
www.soitron.com

DCERSKE SPOLOCNOSTI:

SOITRON, S.R.O.
Plynarenska 5

829 75 Bratislava 25
Slovensko

+421 2 5822 4111
info@soitron.sk
www.soitron.sk

SEKOM, A.S.
Ankara Ticaret Merkezi,
A Blok, Kat:15

Kizilirmak Mahallesi, 1450.

Sokak

06520 Gankaya-Ankara
Turkey

+90 312 468 2373
info@sekom.com.tr
www.sekom.com.tr

SOITRON, S.R.0. a Soitron
Outsourcing s.r.o.
Pekarska 621/7

155 00 Praha 5

Ceska republika

tel.: +420 266 199 911
info@soitron.cz
www.soitron.cz

DATANET SYSTEMS, S.R.L.
Splaiul Independentei nr. 179
Corp B, Sector 5

050099 Bucharest

Romania

+40 21 3178787
office@datanets.ro
www.datanets.ro

SOITRON LTD.

1210 Parkview, Arlington
Business Park

Theale, Berkshire

RG7 4TY

United Kingdom

+44 1189 657990
info@soitron.co.uk
WwWw.soitron.co.uk

SOITRON EOOD

EOS Matrix Tower

6 Racho Petkov Kazandzhiyata
1766 Sofia

Bulgaria

+359 241419 03
soitron.bg@soitron.com
www.soitron.bg



tel:+44%201189%20657990
tel:+90%20312%20468%202373
tel:+40%2021%203178787
tel:+359%202%2041419%2003

PRILOHA 1

Konsolidovana uctovna zavierka zostavena podla
Medzinarodnych standardov financného vykaznictva (IFRS)
adoptovanych EU v sulade so slovenskym zakonom o
uctovnictve k 31.12.2015




SOITRON Group SE

Konsolidovana uétovna zavierka zostavena podfa
Medzinarodnych standardov finanéného
vykaznictva (IFRS) adoptovanych EU

v sulade so slovenskym zakonom o Gétovnictve

za rok konciaci

31. decembra 2014

V Bratislave, 8. december 2016

Ing. Marian Skakala

Predseda predstavenstva



SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Konsolidovany vykaz ziskov a strat a ostatného komplexného vysledku

hospodarenia pre rok kon¢iaci 31.12.2015

v tis. EUR
Pozn. 2015 2014
Trzby z predaja tovaru 4 58 191 41 168
Naklady na obstaranie predaného tovaru ( 53992) ( 31470)
Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 4 74 461 62 572
Naklady na IT - subkontraktori ( 24241) ( 21678)
Spotreba materialu (13379) (15439)
Osobné naklady 5 ( 22839) ( 19296)
Hruby zisk 18 201 15 857
Odpisy a opravné polozky k majetku ( 643) ( 663)
Prevadzkové naklady 6 ( 6873) ( 5872)
Ostatné prevadzkové vynosy 6 569 118
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €¢innosti 11 254 9 440
Finan¢né vynosy 7 2052 1674
Finanéné naklady 7 ( 2311) ( 1648)
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 10 995 9 466
Dan z prijmov pravnickych oséb (splatna a odlozena) 8 ( 2490) ( 2283)
Vysledok hospodarenia po zdaneni 8 505 7 183
- Podiel na zisku - vlastnici Spolo¢nosti 6 070 4 442
- Podiel na zisku - nekontrolujice podiely 2435 2741
Kurzové rozdiely ( 707) ( 776)
Goodwill odpisovany ( 761)
Komplexny vysledok hospodarenia 7798 5 646
- Podiel vlastnikov Spolo¢nosti na komplexnom vysledku 5363 2905
- Podiel na komplexnom vysledku — nekontrolujice podiely 2435 2741
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SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Konsolidovany vykaz o finanénej pozicii k 31.12.2015

v tis. EUR
Pozn. 31.12.2015 31.12.2014

AKTIVA
Pozemky, budovy a zariadenia 9 3185 3372
Nehmotny majetok 10 995 815
Akcie a ostatné podiely v podriadenych podnikoch 11 28 160
DIhodobé pohladavky a iné finanéné aktiva 12 1570 621
Odlozena dariova pohladavka 8 744 361
Dlhodobé aktiva 6 522 5329
Zasoby 13 3735 4187
Pohladavky z obchodného styku 14 33637 32391
Peniaze a penazné ekvivalenty 15 16 541 18 902
Iné kratkodobé pohl'adavky a iné finan¢né aktiva 16 2 643 3747
Splatna dariova pohladavka 4 6
Kratkodobé aktiva 56 560 59 233
SPOLU AKTIVA 63 082 64 562
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SOITRON GROUP SE
zavierka k 31.12.2015

IFRS Konsolidovana ucétovna

Konsolidovany vykaz o finan¢nej pozicii k 31.12.2015 (pokrac¢ovanie)

v tis. EUR

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Zakladné imanie
Kapitalové fondy
Nerozdeleny zisk minulych rokov

Zisk za aktualne obdobie

Vlastné imanie (priraditefné spoloénikom materskej spoloénosti)

Nekontrolujuce podiely

VLASTNE IMANIE

Dlhodobé bankové uvery
Dlhodobé rezervy
Odlozeny darovy zavazok

Ostatné dlhodobé zavazky

Dlhodobé zavazky

Kratkodobé uvery

Kratkodobé zavazky z obchodného styku
Splatny darnovy zavazok

Kratkodobé rezervy

Ostatné kratkodobé zavazky
Kratkodobé zavazky

SPOLU ZAVAZKY

SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
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Pozn.

17
17
17
17

18
19

20

18
21

19
22

31.12.2015 31.12.2014
120 120

10 10
15585 13 422
6 070 4442
21785 17 994
7302 6 951
29 087 24 945
2500 2551
321 173

29 10
1176 196
4 026 2930
1243 2100
14 081 19 484
882 731
5099 5 865
8 664 8507
29 969 36 687
33995 39617
63 082 64 562




SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Konsolidovany vykaz o zmenach vo vilasthom imani za rok kon¢iaci 31.12.2015

v tis. EUR

Zé_kladné Nerozd. zisk min. Ost. kap. fondy Nekontroluj@ce Spolu ylastné

imanie rokov podiely imanie

Stav k 31.12.2013 120 14 958 10 6 191 21279
Kurzové rozdiely ( 776) (776)
Zisk za obdobie 4442 2741 7183
Dividendy (1915) (1915)
Ostatné ( 760) (66) (826)
Stav k 31.12.2014 120 17 864 10 6 951 24 945
Kurzové rozdiely ( 709) (709)
Zisk za obdobie 6 070 2435 8 505
Dividendy (1570) (1429) (2999)
Ostatné ( 655) ( 655)
Stav k 31.12.2015 120 21655 10 7 302 29 087
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SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Konsolidovany vykaz penaznych tokov za rok kon¢iaci 31.12.2015

v tis. EUR
2015 2014
Zisk pred zdanenim 10 995 9 466
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 643 663
Zmena stavu zasob 452 66
Zmena stavu pohladavok z obchodného styku ( 1915) 14 141
Zmena stavu ostatnych pohfadavok 659 ( 1904)
Zmena stavu zavazkov z obchodného styku ( 5403) ( 35418)
Zmena stavu ostatnych zavazkov 1247 6 264
Zmena stavu poloziek asového rozliSenia nakladov a vynosov ( 1164) 400
Zmena stavu kratkodobych a dlhodobych rezerv ( 618) 1161
Uroky uétované do nakladov 141 178
Cisté peiiazné toky z prevadzky 5037 ( 4983)
Vydavky na zaplatené uroky ( 141) ( 178)
Vydavky na dar z prijmov ( 2701) ( 700)
Cisté peiiazné toky z prevadzkovej éinnosti 2195 ( 5861)
Prijmy z predaja finanénych aktiv 55 0
Prijmy z predaja dlhodobych cennych papierov a podielov v inych Gétovnych
. X 143 0
jednotkach
Vydavky na obstaranie pozemkov, budov a zariadeni ( 570) ( 2857)
Vydavky na obstaranie nehmotného majetku ( 266) ( 176)
Vydavky na obstaranie finanéného majetku 0 ( 167)
Vydavky na obstaranie dlhodobych cennych papierov a podielov v inych uétovnych
. / ( 11) ( 107)
jednotkach
Vydavky na obstaranie podielov v dcérskych uctovnych jednotkach 0 ( 1125)
Cisté peiiazné toky z investiénej éinnosti ( 649) ( 4432)
Zmena stavu uverov ( 908) 1286
Dividendy platené spolo¢nikom SOITRON group ( 1570) 0
Dividendy platené nekontrolujicim podielom ( 1429) ( 1915)
Cisté penazné toky z finanénej éinnosti ( 3907) ( 629)
Cisté zvySenie pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov ( 2361) ( 10922)
Stav pghainych prostriedkov a pefnaznych ekvivalentov na zaciatku uctovného 18 902 29 824
obdobia
Stav penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na konci tétovného
obdobia 16 541 18 902
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SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

1. VSeobecné informéacie

1.1. Zakladné udaje o spolocnosti

SOITRON Group SE (,spolo¢nost®) je eurdpska spolo¢nost, ktora bola zaregistrovana v Slovenskej republike 10. decembra 2003.
Sidlo spolo¢nosti je na adrese Plynarenska 5, 829 75 Bratislava, Slovenska republika, ICO: 35 871 636, IC DPH: SK2021774799.
K datumu uctovnej zavierky je akcionarmi spolo¢nosti 5 fyzickych oséb s trvalym pobytom na Gzemi Slovenskej republiky.
Predstavenstvo (Statutarny organ spolocnosti) tvori pan Marian Skakala.

Dozornu radu (kontrolny organ) tvoria pani Ondrej Smolar, Vladimir Sikura, Martin Lohnert a Peter Horfiak.

1.2. Zakladné udaje o skupine SOITRON Group SE

Skupinu SOITRON Group SE (,skupina“ alebo ,skupina SOITRON) tvorili ku koncu U¢tovného obdobia nasledovné spolo¢nosti:

Podiel na Hlasovacie Metoda
Nazov a sidlo podniku Vplyv zakladnom prava konsolidacie
imani
SOITRON Group SE, Slovensko Matersky podnik uplna
SOITRON CZ s.r.0., Ceska republika Rozhodujuci 100% 100% uplna
SOITRON s.r.0., Slovensko Rozhodujuci 100% 100% uplna
DataNet System Srl, Rumunsko Rozhodujuci 57,25% 57,25% uplna
SEKOM AS, Turecko Rozhodujuci 51% 51% uplna
SOITRON, EOOD, Bulharsko Rozhodujuci 100% 100% uplna
SOITRON UK Ltd, Velka Britania Rozhodujuci 100% 100% uplna
ECHIS, a.s., Ceska republika Rozhodujuci 66% 66% Gét. hodnota*
Soitron outsourcing, s.r.o., Ceska republika Rozhodujuci 100% 100% uct. hodnota*
Lera Ozgur Yazilim Hizmetleri A.S., Turecko Rozhodujuci 37,66% 37,66% uét. hodnota*
Sekom Yazilim A.S., Turecko Rozhodujuci 51% 51% Uct. hodnota*

* spolo€nost nie je konsolidovana z dévodu jej nevyznamnosti.

Spolo¢nosti konsolidované uUplnou metéddou je schopna spolo¢nost ovplyviiovat rozhodujicim spdésobom prostrednictvom riou
menovanych ¢lenov Statutarnych organov dcérskych spolo¢nosti.

1.3. Zamestnanci

V priebehu roka 2015 skupiny zamestnavala v priemere 613 zamestnancov, z toho 27 zamestnancov na manazérskych poziciach
(2014: priemerny pocet zamestnancov: 564, z toho 17 zamestnancov na manazérskych poziciach).

1.4 Neobmedzené rucenie

Spolo¢nost nie je neobmedzene ruc¢iacim spoloénikom v Ziadnej obchodnej spolo¢nosti.
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SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

2. Vyznamné uétovné zasady

Vyhlasenie o zhode

Tato uctovna zavierka je koncoro€nou konsolidovanou uctovnou zavierkou spolo¢nosti SOITRON Group SE, ktora bola vypracovana
v stlade so zakonom o uUctovnictve €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorSich Uprav. Tato Uctovna zavierka bola zostavena za uctovné
obdobie od 1. januara 2015 do 31. decembra 2015 v sulade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva (,IFRS*) v podobe,
v ktorej ich prijala Eurépska Gnia (,EU”).

Vychodiska zostavenia uctovnej zavierky

Uétovna zavierka je prezentovana v eurach (EUR), pritom vetky &iastky boli matematicky zaokrihlené na tis. eura.

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze spolo&nost bude nepretrzite pokragovat vo svojej innosti.

Funkéna mena a transakcie v cudzich menach

Kazda spoloc¢nost v skupine si uréuje funkénu menu. Mena pre prezentovanie vysledkov skupiny je stanovena EUR

Transakcie vyjadrené v cudzich menach su prepocitané na funkénd menu podla kurzu platného v den predchadzajuci dnu
uskuto€nenia transakcie. Penazné aktiva a pasiva vyjadrené v cudzich menach su prepocitané podla kurzu platného v def, ku ktorému
sa zostavuje suvaha.

VSetky kurzové rozdiely su vykazané vo vykaze ziskov a strat v u€tovnom obdobi, v ktorom vznikli. Kurzové zisky a straty su
zauctované do finan€nych nakladov alebo vynosov.

Kurzové rozdiely suvisiace preklopenim uétovnych zavierok dcérskych spoloénosti zostavenych vo funkénych menach inych ako EUR
do EUR su uctované do vlastného imania.

Dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene po odpocitani opravok a opravnych poloziek (strata zo znehodnotenia).
Obstaravacia cena obsahuje vSetky naklady, ktoré priamo suvisia s uvedenim polozky majetku do prevadzky podla planovaného ucelu.
Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou sa ocenuje vlastnymi nakladmi, ktoré zahffiaju naklady na material, priame
mzdy a rezijné naklady priamo suvisiace s vyrobou dlhodobého hmotného majetku, ktoré spolo¢nosti vznikli do momentu uvedenia
prislusnej polozky majetku do prevadzky.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje rovnomerne pocas celej predpokladanej doby Zivotnosti. Skupina pouziva nasledovné Zivotnosti:

Budovy 30 rokov
IT hardware 3 roky
Kancelarsky nabytok 10 rokov
Ostatné kancelarske zariadenia 5 rokov
Auta 4 roky

Pozemky a nedokon&ené investicie sa neodpisuju. Ak niektoré vyznamné sucasti hmotného majetku maju rozdielne doby Zivotnosti,
Uctuju sa a odpisuju sa ako samostatné polozky.

Zisk, resp. strata z predaja resp. vyradenia polozky dlhodobého hmotného majetku sa ur€uje ako rozdiel medzi vynosmi z predaja
a uctovnou hodnotou majetku a vykazuje sa vo vykaze ziskov a strat.

Dlhodoby nehmotny majetok

Samostatne obstarany dlhodoby nehmotny majetok sa vykazuje v obstaravacej cene, po odpogitani opravok a opravnych polozZiek na
znehodnotenie. DIhodoby nehmotny majetok sa odpisuje rovnomerne pocas predpokladanej doby Zivotnosti:

Goodwill suvisiaci s akviziciou 4 roky
Nakupeny kancelarsky SW 3 roky
Specialne SE rie$enia 5 rokov

Licencie, obchodné znamky a patenty max 10 rokov v zavislosti na legislativnych podmienkach

Strana 8




SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Odhadovana doba zivotnosti a spdsob odpisovania sa na konci kazdého uctovného obdobia prehodnocuju, pri€om vplyv zmien
odhadov sa zohladriuje v nasledujucom u¢tovnom obdobi.

Investicie do dcérskych, spoloénych a pridruzenych spolo¢énosti

Investicie do dcérskych, spoloénych a pridruzenych spoloc¢nosti, ktoré nie su predmetom konsolidacie, sa prvotne ocefiuje
obstaravacou cenou. Obstaravacia cena predstavuje cenu, za ktord sa majetok obstaral a naklady suvisiace s jeho obstaranim
(poplatky a provizie maklérom, poradcom, burzam). Investicie v dcérskych spolocnostiach ktorych zakladné imanie je denominované
v inej mene ako v EUR sa k datumu uctovnej zavierky prepocitavaju aktualnym kurzom. Kurzové rozdiely su Uctované cez kapitalové
fondy spolocnosti.

Spolocnost pri naslednom preceneni k datumu Ucétovnej zavierky pouziva nakladovi metédu. Metéda vlastného imania sa pouziva iba
pre potrebu vypoctu opravnej polozky k tymto investiciam.

Finanéné nastroje

Finanény majetok a finanéné zavazky sa vykazuju v suvahe spolocnosti, ked sa spolo¢nost stane u€astnikom zmluvnych dohdd
o finan€énych nastrojoch. Finanéné nastroje v spolo¢nosti predstavuju pohladavky, zavazky a finanéné derivaty.

Peniaze a penazné ekvivalenty
Peniaze a pernazné ekvivalenty v sivahe su definované ako peniaze a ceniny v pokladni a vklady bez vypovednej lehoty.

Pre ucely vykazu penaznych tokov - peniaze a pefiazné ekvivalenty zahffiaju peniaze a pefiazné ekvivalenty tak, ako su definované
vysSie.

Pohradavky z obchodného styku a iné pohfadavky

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky sa vykazuju v o¢akavanej realizacnej hodnote, po zohladneni opravnych poloziek
k nedobytnym a pochybnym pohladavkam.

Zasoby

Zasoby su ocenené obstaravacou cenou, viastnymi nakladmi alebo Cistou realizaCnou cenou, podla toho, ktora z tychto hodnét je

Suroviny su ocenené obstaravacou cenou, ktorych su¢astou je obstaravacia cena surovin a iné naklady suvisiace s obstaranim, ktoré
vznikli pri ich uvedeni do su¢asného stavu a pri preprave na ich su¢asné miesto. Pri Ubytku rovnakého druhu zasob sa pouziva metéda
FIFO.

Nedokoncena vyroba a hotové vyrobky sa oceriuju vlastnymi nakladmi, ktoré zahffiaju naklady na priamy material a priame mzdy,
ostatné priame naklady a vyrobnu réziu stanovenu pri normovanej vyrobnej kapacite.

Zakazkova vyroba

V pripade, Ze vysledok zakazkovej vyroby mozno spolahlivo odhadnut, vynosy a naklady sa vykazuju k datumu suvahy s odvolanim
sa na stupen dokoncenia zakazky, ktory sa ur€i pomerom medzi nakladmi na zakazkovu vyrobu vynaloZzenymi na doteraz vykonané
prace a oCakavanymi celkovymi nakladmi na dand zakazku, okrem pripadov, ked by uvedeny vypocet nevypovedal o stupni
dokoncenia. Odchylky od zmluvy o zakazkovej vyrobe, naroky a stimulacné platby sa zahrnu v rozsahu, v akom boli dohodnuté
s odberatelom.

V pripade, Ze vysledok zakazkovej vyroby nemozno spolahlivo odhadnudt, vynosy zo zakazkovej vyroby sa vykazuju v rozsahu
vynaloZenych a pravdepodobne navratnych nakladov na danu zakazku. Naklady na zakazkovu vyrobu sa vykazuju ako naklady
v obdobi, v ktorom vznikli.

Ak je pravdepodobné, Ze celkové naklady na zakazkovu vyrobu prekroCia celkové vynosy z danej zakazky, predpokladana strata sa
ihned uctuje do nakladov v prvom rade ako zniZzenie hodnoty zdkazkovej vyroby a nasledne ako rezerva.

Znehodnotenie majetku

V sulade s poziadavkami IAS 36 sa ku driu zostavenia Uc¢tovnej zavierky posudzuje, &i existuju faktory, ktoré by naznacovali, Zze
realizovatelna hodnota budov, stavieb, strojov a zariadeni a nehmotného majetku spolocnosti je nizSia ako ich uétovna hodnota.
V pripade zistenia takychto faktorov sa odhadne realizovatelna hodnota budov, stavieb, strojov a zariadeni ako ich Cista predajna
hodnota alebo su€asna hodnota z nich plynucich buducich penaznych tokov v pouzivani, podla toho ktora je vySSia. Kazda takto
odhadnuta strata zo znizenia hodnoty budov, stavieb, strojov a zariadeni sa Uctuje v plnej vySke vo vykaze ziskov a strat v obdobi,
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v ktorom znizenie hodnoty nastalo. Diskontné sadzby pouzité pri vypocte su€asnej hodnoty buducich penaznych tokov vychadzaju
z pozicie spolo¢nosti v ekonomickom prostredi predmetnej krajiny v ktorej sa nachadza posudzovany majetok ku dru zostavenia
suvahy.

Rezervy

Rezervy sa Uctuju vtedy, ked mé spoloc¢nost aktualny zavazok (zakonny alebo mimozmluvny) v désledku minulej udalosti a su¢asne
je pravdepodobné, Ze na uhradenie zavazku bude potrebny odliv zdrojov predstavujucich ekonomicky prospech a vyska zavazku sa
da spolahlivo odhadnut. Vedenie spolo¢nosti na zaklade svojho najlepSieho odhadu ur€uje vySku rezervy na naklady potrebné na
vyrovnanie zavazku k datumu uctovnej zavierky. Ak je vplyv tejto sumy vyznamny, ur€i sa vyska rezervy diskontovanim o¢akavanych
buducich pefiaznych tokov diskontnou sadzbou pred zdanenim, ktora odraza aktualne trhové ocenenie ¢asovej hodnoty penazi a ak
je to potrebné, Specifické riziko spojené s danym zavazkom. Ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa posudzuje ich
vySka a odévodnenost.

Zavazky z obchodného styku a iné zavazky

Zavazky z obchodného styku a iné zavazky sa pri vstupnom oceneni ocenuju realnou hodnotou a nasledne amortizovanymi nakladmi
na zaklade metddy efektivnej urokovej sadzby.

Uéty éasového rozlisenia

Spolo¢nost odhaduje vySku nakladov a zavazkov, ktoré neboli vyfakturované k datumu uctovnej zavierky. Tieto naklady a zavazky sa
zaznamenaju v uctovnictve a vykazu sa v uctovnych vykazoch v tom obdobi, s ktorym €asovo a vecne suvisia.

Zavazky zo zamestnaneckych pozitkov

Spolo¢nost’ ma definovany dlhodoby program zamestnaneckych pozitkov pozostavajucich z jednorazového prispevku pri odchode do
déchodku. Podla IAS 19 ,Zamestnanecké pozitky“ su naklady na zamestnanecké pozitky stanovené prirastkovou poistno-
matematickou metédou, tzv. ,Projected Unit Credit Method*“. Podla tejto metddy sa naklady na zamestnanecké pozitky uctuju do vykazu
ziskov a strat tak, aby pravidelne sa opakujuce naklady boli rozlozené na dobu trvania pracovného pomeru. Zavazky z poskytovania
pozitkov su ocenené v sucasnej hodnote predpokladanych buducich pefiaznych tokov diskontovanych o hodnotu trhovych vynosov
z nizko rizikovych Statnych a korporatnych dlihopisov, ktorych doba splatnosti sa priblizne zhoduje s dobou splatnosti daného zavazku.
VSetky poistno-matematické zisky a straty sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat. Naklady minulej sluzby sa uctuju pri vzniku az do
vysky uz vyplatenych poZitkov a zvySna suma sa amortizuje rovnomerne, po¢as priemernej doby do momentu vyplatenia pozitkov.

Zakonné poistenie a socialne a déchodkové zabezpecenie

Spolo¢nost musi odvadzat prispevky na rézne povinné zakonné poistenia; na tychto prispevkoch sa podiel'aju aj zamestnanci. Naklady
na socialne zabezpecenie sa Uctuju do vykazu ziskov a strat v rovnakom obdobi, ako suvisiace mzdové naklady.

Uroéené tvery a pozicky

Uro&ené Gvery a pdzicky sa prvotne ocefiuju redlnou hodnotou protiplnenia, ktoré spoloénost ziskala, po odpodte priamo suvisiacich
nakladov na transakciu a nasledne amortizovanymi nakladmi pomocou metédy efektivnej urokovej sadzby. Rozdiel medzi hodnotou,
v ktorej sa Uvery splatia a nakladmi oduro€enymi na zaklade efektivnej urokovej miery, sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat
rovnomerne poc¢as doby trvania Uverového vztahu. VSetky ostatné naklady na prijaté Uvery a p6zicky sa vykazuju vo vykaze ziskov a
strat v obdobi, v ktorom vznikli.

Vlastné imanie

Zakladné imanie sa ocenuje v redlnej hodnote protiplnenia, ktoré spolo€nost prijala. Zakladné imanie je zapisané v obchodnom registri
a je splatené v plnej vyske.

Vykazovanie vynosov

Vynos sa vykazuje, ak je pravdepodobné, Zze z neho bude mat spolo€nost ekonomicky prospech a ak sa da spolahlivo ocenit.
Spolo¢nost oddeluje, tam kde je to vhodné vynosy z dodania tovaru a z dodania sluzieb a ¢asovo ich rozliSuje v zavislosti na dodanie
tovarov a sluZieb.

Vynosy z predaja tovaru sa vykazuju v realnej hodnote plnenia vtedy, ked na kupujuceho presli vSetky vyznamné rizika a vyhody
vlastnictva k predavanym vyrobkom, priCom neexistuju Ziadne vyznamné neistoty v suvislosti s inkasom protiplnenia, nakladmi
vynalozenymi v suvislosti s transakciou a moznymi reklamaciami, resp. vratenim tovaru. Vynosy sa vykazuju v realnej hodnote
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prijatého protiplnenia bez zliav, rabatov a inych dani z predaja Ci cla. Vynosy sa nevykazuju, pokial existuje vyznamna neistota
v suvislosti s uhradou splatného zavazku, nakladov suvisiacich s transakciou a pri potencidlnom vrateni tovaru, pripadne ak sa
spolo¢nost’ zapaja do dalSieho disponovania s tovarom.

Vynosové uroky

Vynosové uroky sa ¢asovo rozliSuju s odkazom na neuhradenu istinu pomocou metody efektivnej urokovej miery. Efektivna Grokova
miera je sadzba, ktora presne diskontuje predpokladanu vysku buducich penaznych tokov pocas predpokladanej ekonomickej
zivotnosti finanéného majetku na jeho €istu uctovnu hodnotu.

Dan z prijmu
Dan z prijmu za prislusné uctovné obdobie sa sklada zo splatnej a odlozenej dane.

Splatna dan z prijmu

Splatné dariové pohladavky a zavazky sa ocenuju v ocakavanej vyske ich thrady danovému uradu resp. prijatej sumy od dariového
uradu. Na ich vypoCet sa pouZivaju darové sadzby a darové zdkony, ktoré su uzakonené alebo substantivnhe uzakonené
k sivahovému driu.

Odlozena dan z prijmov

Odlozena dan z prijmov sa uctuje zo vSetkych do€asnych rozdielov medzi dafiovou a uctovnou zostatkovou hodnotou aktiv a pasiv
existujucich k datumu Uctovnej zavierky stivahovou metoédou. OdloZena dan z prijmov predstavuje zmenu stavu odlozenych danovych
pohladavok a zavazkov pocas roka s vynimkou odlozenej dane suvisiacej s polozkami, ktoré sa uctuju priamo do vlastného imania.
Zmeny, ktoré vyplyvaju z novelizacii a uprav danovej legislativy a sadzieb dane sa vykazuju vtedy, ked nové darnové zakony, resp.
sadzby nadobudnu platnost.

Odlozené darnové zavazky sa vykazuju zo vSetkych zdanitelnych do¢asnych rozdielov.

Odlozené darové pohladavky sa vykazuju zo vSetkych odpocitatelnych do¢asnych rozdielov iba ak je pravdepodobné, Zze vznikne
dostato€ny zdanitelny zisk, vo¢i ktorému bude mozné uplatnit vyhody do€asnych odpogitatelnych rozdielov.

Uétovna hodnota odloZenych dafiovych pohladavok sa posudzuje vzdy k datumu zostavenia finanénych vykazov a zniZuje sa, ak uz
nie je pravdepodobné, Ze vzniknu zdanitelné prijmy, ktoré by postaCovali na uplatnenie odloZenej dafiovej pohladavky, &i uz celej
alebo jej Casti.

Odlozené dariové pohladavky a zavazky sa oceriuju pomocou dariovej sadzby, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit v ¢ase realizacie
pohladavky, resp. zuctovania zavazku na zaklade darnovych sadzieb a danovych zékonov platnych, resp. uzakonenych, do datumu
zostavenia uctovnej zavierky.

Odlozené danové pohladavky a zavazky sa kompenzuju, ak existuje pravny narok na zuctovanie splatnych danovych pohladavok so
splatnymi dafiovymi zavazkami a ak suvisia s dafiou z prijmov vyrubenou tym istym dariovym uradom, pri¢om spolo€nost ma v umysle
vyrovnat' svoje splatné danové pohladavky a zavazky na netto baze.

Standardy IFRS adaptované spoloénostou v priebehu tiétovného obdobia

Spolo¢nost prijala vSetky nové a revidované Standardy a interpretacie, ktoré vydala Rada pre medzinarodné uétovné Standardy
(International Accounting Standards Board - IASB) a Vybor pre interpretadciu medzinarodnych $tandardov pre finanéné vykaznictvo
(International Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB, ktoré boli schvalené na pouzitie v Eurépskej nii a ktoré
sa vztahuju na jej €innosti a na Uc¢tovné obdobia so zaciatkom 1. januara 2015. Vysledkom prijatia tychto novych a revidovanych
Standardov a interpretacii neboli Ziadne zmeny v uctovnych postupoch spolo€nosti.

V beznom uétovnom obdobi nadobudli U¢innost tieto interpretacie, ktoré vydal Vybor pre interpretaciu medzinarodného finanéného
vykaznictva pri IASB:

IAS 19 Zamestnanecké pozitky - Programy so stanovenymi pozitkami: zamestnanecké prispevky — je uéinny pre uctovné obdobia
zacinajuce od 1. februara 2015 alebo neskér. Cielom zmien je zjednodusit a objasnit U¢tovanie zamestnaneckych prispevkov alebo
prispevkov tretich stran spojenych s programami so stanovenymi pozitkami.

Roé&né upravy Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva, cyklus 2010 — 2012 — je uc€inny pre uctovné obdobia zacinajuce
od 1. februara 2015 alebo neskor.

Roé&né upravy Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva, cyklus 2011 — 2013 - je ucinny pre uctovné obdobia zacinajuce
od 1. januara 2015 alebo neskor.
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K datumu schvalenia tejto Uuctovnej zavierky boli schvalené tieto Standardy a interpretacie, resp. dodatky k uz platnym Standardom
a interpretaciam, ktoré este nevstupili do platnosti a spolo¢nost ich neaplikovala:

IFRS 9 Finanéné inStrumenty

IFRS 14 Regulované polozky aktiv a pasiv

IFRS 15 Vynosy zo zmlav so zakaznikmi

Upravy do IFRS 11 Uétovanie obstarania podielov v zdruZeniach (joint operations)

Upravy do IAS 1 Iniciativa pre zverejnenie

Upravy do IAS 16 a IAS 38 Ujasnenie akceptovanych metéd odpisovania a amortizovania

Upravy do IAS 16 a IAS 41 Polnohospodarstvo: pestovatelské porasty

Upravy do IAS 27 Metéda vlastného imania v individualnej uétovnej zavierke

Upravy do IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad aktiv medzi investorom a pridruZenou spolognostou alebo spolo&nym podnikom

Upravy do IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investiéné spolognosti: Aplikovanie vynimiek z konsolidacie

Roéné Upravy Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva, cyklus 2012 — 2014:

Spolo¢nost predpoklada, Ze prijatie tychto Standardov a ich interpretacii v budicnosti nebude mat’ vyznamny vplyv na uétovnu zavierku
spolo¢nosti.

Dodatky k réznym standardom a interpretaciam vyustili z roéného projektu zvySovania kvality Standardov IFRS.

3. Vyznamné neistoty stvisiace s u¢tovnymi odhadmi a kritické usudky pri aplikovani u¢tovnych pravidiel
3.1. Vyznamné neistoty suvisiace s u¢tovnymi odhadmi

Pri vypracovani G¢tovnej zavierky v sulade s IFRS sa od vedenia spolo¢nosti vyzaduje, aby urobilo odhady a stanovilo predpoklady,
ktoré maju vplyv na niektoré Ciastky vykdzané v uctovnej zavierke a v poznamkach k uctovnej zavierke. Méze sa stat, ze skuto¢né
vysledky sa budu odliSovat od odhadovanych. Rozdiely medzi odhadovanymi a skuto€nymi vysledkami mézu mat' vyznamny vplyv na
tato Uctovnu zavierku.

Vyznamné uctovné odhady a hlavné priciny neistoty odhadov

Pri uplatriovani uétovnych postupov spolo¢nosti spolo¢nost pouzila nasledujuce odhady a hlavné predpoklady tykajuce sa buducnosti
a ostatné hlavné priciny neurcitosti odhadov k datumu sdvahy, ktoré predstavuju znaéné riziko potreby vyznamnej Upravy
zostatkovych hodnét majetku a zavazkov v priebehu nasledujuceho finanéného roka alebo maju vyznamny vplyv na sumy uvedené
vo finanénych vykazoch.

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok (doba Zivotnosti a znizenie hodnoty)

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odhadovanej doby Zivotnosti. Ekonomicka Zivotnost dlhodobého hmotného majetku sa
odhaduje na zaklade jeho bezZného pouZitia, prevadzkovych podmienok a technoldgii. Existuju neistoty tykajuce sa buducich
ekonomickych podmienok, zmien technolégii a podnikatelského prostredia v odvetvi, ktoré mdézu pripadne vyustit do buducich
moznych Uprav odhadovanej Zivotnosti majetku, ktoré mézu vyznamne zmenit vykazovanu finanénu situaciu, vlastné imanie a zisk.

Opravna polozka k pohladavkam

Spolo¢nost vytvara opravnu polozku k pohladavkam, ktora odraza ¢ast pohladavok, ktord spolo¢nost odhaduje Ze nebude schopna
inkasovat od svojich zakaznikov. Pri ur€ovani vySky opravnej polozky k pohfadavkam vedenie spolocnosti pouziva informacie
0 vekovej Strukture pohladavok v kombinacii s individualnym postudenim jednotlivych zakaznikov.

3.2. Kritické usudky pri aplikovani Gétovnych pravidiel
Metdda konsolidacie jednotlivych dcérskych spolo€nosti vychadza z posudenia zmluvnych ustanoveni akcionarskych dohéd a stav

spolocnosti smerom k menovaniu ¢lenov Statutarnych organov a opravnenia ¢lenov Statutarnych organov menovanych spolo€nostou
vykonavat rozhodujuce manazérske rozhodnutia.
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IFRS Konsolidovana ucétovna

4. Vynosy a informacie o segmentoch

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb podla typu a regionu:

SW - SK

Sluzby - SK

Sluzby - TR

Sluzby - RO

Sluzby - CZ

Sluzby - ostatné krajiny
Sluzby - UK

Sluzby - BG

SW - ostatné krajiny
Iné

Spolu

Trzby z predaja tovaru podla typu a regionu:

HW — SK

HW - TR

HW - RO

SW-Cz

HW — ostatné krajiny
SW — ostatné krajiny
Spolu

Aktiva a zavazky podla krajin:

Slovensko
Turecko
Rumunsko
Cesko
Bulharsko
Velka Britania

Spolu

5. Osobné naklady

Osobné naklady:

Zamestnanci
Kracovi €lenovia timu - dlhodobé kontrakty
Manazment

Spolu

2015
26 532

20717
10 566
6813
4159
2 466
2349
514

60
285

74 461

2015
22 948
17 706
16 157

1058

313

58 191

Celkovy majetok k 31.12.2015
33690

16 809

9773

2 406

213

191

63 082

2015
( 17041)
( 3469)
( 2329)
( 22839)
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2014
24 543

16 525
7683
7 086
3629

440
2535
58

59

14

62 572

2014
5321
24 736
10 067
805
209
30
41168

Celkové zavazky k 31.12.2015
14 579

11 563

6 419

1078

216

140

33995

2014
( 13768)
( 2976)
( 2552)
( 19296)
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IFRS Konsolidovana ucétovna

Pocet zamestnancov:

Zamestnanci
Kracovi €lenovia timu - dlhodobé kontrakty
Manazment

Spolu

6. Prevadzkové naklady a ostatné prevadzkové vynosy

Prevadzkové naklady:

Marketingové naklady

Najomné

Operativny lizing a suvisiace sluzby - auta
Cestovné naklady

Naklady na Skolenia

Telekomunikaéné sluzby

Kancelarska spotreba

IT sluzby pre interné ucely

Drobny majetok

Upratovacie a ochranné sluzby
Spotreba pohonnych hméot

Naklady na elektrinu a suvisiace sluzby
Poistné

Socialne naklady

Operativne lizingy - ostatné

Ostatné opravné polozky k majetku
Naklady hradené klientom

Opravné polozky

Ostatné

Celkom

Ostatné prevadzkové vynosy:

Zisk z predaja dlhodobych hmotnych aktiv
Ostatné

Spolu

2015
405
181

27
613

2015
( 1170)
( 795)
( 717)
( 424)
( 298)
( 273)
( 247)
( 184)
( 183)
( 168)
( 155)
( 148)
( 94)
( 67)
( 51)
( 6)

( 4)
348

( 2237)
( 6873)

2015
34
535
569
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2014
372
175

17
564

2014
( 1106)
( 797)
( 730)
( 439)
( 292)
( 266)
( 228)
( 429)
( 154)
( 117)
( 189)
( 187)

( 47)

( 75)

( 83)

( 4)

( 8)
( 386)
( 335)
( 5872)

2014
22
96

118
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IFRS Konsolidovana ucétovna

7. Finanéné naklady a vynosy

Finan¢né vynosy:

Kurzovy zisk

Prijmy z derivatovych operacii
Vynosovy urok

Zisk z predaja finan€nych aktiv
Ostatné

Spolu

Finan¢né naklady:

Kurzova strata

Naklady z derivatovych operacii
Nakladovy urok

Strata z predaja finanénych aktiv
Ostatné

Spolu

8. Bezna a odlozena dan z prijmov

Klu€ové polozky dane z prijmov pravnickych oséb za obdobie — vysledkové ucty:

Splatna dan z prijmov
Bezna Cast dane z prijmov
Ostatné

Odlozena dan z prijmov

Docasné rozdiely

Danové naklady z vykazu ziskov a strat

2015 2014
1261 920
507 575

206 169

46 0

32 10

2052 1674
2015 2014

( 1155) ( 682)
( 376) ( 439)
( 141) ( 178)
( 50) 0

( 589) ( 349)
( 2311) ( 1648)
2015 2014

( 2890) ( 2146)
( 2856) ( 2131)
( 34) ( 15)
400 ( 137)

400 ( 137)

( 2490) ( 2283)

Odsuhlasenie dane z prijmov s pouZitim priemernej zakonnej sadzby dane a dane z prijmov:

Zisk pred zdanenim

Sucasna priemerna sadzba dane z prijmov pravnickych oséb
Dan z prijmov pri zakonnej priemernej sadzbe

Darovo neuznané naklady
Nezdanené vynosy

Dan z prijmov pri efektivnej priemernej sadzbe
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2015 2014
10 995 9 466
(20%) (20%)

( 2199) ( 1893)

( 359) ( 430)
68 40
( 2490) ( 2283)
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IFRS Konsolidovana ucétovna

Dévody odlozenej dane — 2015:

Docasné rozdiely

Rozdiel medzi danovou a uc¢tovnou hodnotu dlhodobého
majetku

Rozdiel medzi dafovou a u¢tovnou hodnotu dlhodobého
majetku

Opravné polozky k zasobam
Opravné polozky k pohladavkam
Rezervy

IFRS odhad - IAS 11

Naklady dafovo uznané po Uhrade
Danova strata

Celkom

Priemerna sadza odloZenej dane
Uprava o nevykazané odloZené dafové aktivum

Odlozena danova pohladavka / (zavazok)

Dévody odlozenej dane — 2014:

Docasné rozdiely

Rozdiel medzi dafiovou a u¢tovnou hodnotu dlhodobého
majetku

Rozdiel medzi dafovou a uc¢tovnou hodnotu dlhodobého
majetku

Opravné polozky k zasobam
Opravné polozky k pohladavkam
Rezervy

Celkom

Priemerna sadzba odloZenej dane
Uprava o nevykazané odloZené dafiové aktivum

Odlozena danova pohladavka / (zavéazok)

Darova
hodnota

46

617

1073
12 610
394

106
14 846

Danova
hodnota

97

724

756
10 215
330
12122
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Uétovna Rozdiel - Rozdiel -
hodnota zavazok pohladavka
161 ( 115) 0

529 0 88
1031 0 42
11911 0 699
2 902 0 2 508

28 ( 28) 0

14 0 14

0 0 106

16 576 ( 143) 3458
20% 22%

( 13)

( 29) 744

Uétovna Rozdiel - Rozdiel -
hodnota zavazok pohfadavka
149 ( 51) 0

695 0 29

650 0 106
9679 0 536
1603 0 1273

12 775 ( 51) 1945
20% 21%

( 57)

( 10) 361
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IFRS Konsolidovana ucétovna

9. Dlhodoby hmotny majetok

Prehfad pohybov dlhodobého hmotného majetku po¢as roka 2015:

Pozemky a
stavby
Stav na zaciatku 19
uctovného obdobia
Obstaranie 0
Vyradenie 0
Stav na konci uétovného 19
obdobia
Kumulované opravky na
zaciatku ucétovného 6
obdobia
Rocné odpisy
Vyradenie 0
Kumulované opravky na
. . 7
konci uétovného
obdobia
Zostatkova hodnota na
zaciatku uc¢tovného 13
obdobia
Zostatkova hodnota na
konci uétovného 12

obdobia

Kancelarske
stroje a
zariadenia

5213

184
( 170)

5227

4675

373
(177)

4871

538

356

Dopravné

prostriedky
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949

119
(190)

978

611

139
(57)

693

338

285

Ostatny
hmotny
majetok

50

53
(8)

95

34

(8)

32

16

63

Obstarany
majetok

2 467

127
(125)

2 469

o

2 467

2 469

Celkom

8 698

483
( 393)

8788

5326

519
(242)

5603

3372

3185
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Prehfad pohybov dlhodobého hmotného majetku po¢as roka 2014:

Kancelarske Ostatny

Pozemky a stroje a Dopl_'avny hmotny Obst_arny Celkom
stavby - . prostriedky . majetok
zariadenia majetok

Stav na zaciatku 23 4925 914 50 2 440 8 352
uctovného obdobia
Obstaranie 0 300 97 0 124 521
Vyradenie (4) (12) (62) 0 (97) (175)
Stav na konci uétovného 19 5213 949 50 2 467 8 698
obdobia
Kumulované odpisy na
zaciatku uctovného 5 4290 544 30 0 4 869
obdobia
Ro&ny odpis 1 394 105 5 0 505
Vyradenie 0 (9) (38) (1) 0 (48)
Kumulativne odpisy na 6 4 675 611 34 0 5 326
konci tuctovného obdobia
Zostatkova hodnota na
zaciatku uctovného 18 635 370 20 2440 3483
obdobia
Zostatkova hodnota na 13 538 338 16 2 467 3372

konci uétovného obdobia
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zavierka k 31.12.2015

IFRS Konsolidovana ucétovna

10. DIhodoby nehmotny majetok

Prehfad pohybov dlhodobého nehmotného majetku pocas roka 2015:

Stav na zaciatku u¢tovného obdobia

Obstaranie

Vyradenie

Stav na konci uétovného obdobia

Kumulativne odpisy na zaciatku
ucétovného obdobia

Roc&ny odpisy

Vyradenie

Kumulované odpisy na konci tétovného
obdobia

Zostatkova hodnota na zaciatku
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota na konci uétovného
obdobia

Softvér

1125

11
(34)

1102

679

86
(35)

730

446

372
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Ostatny nehmotny

majetok

484

483

331

331

153

153

Obstarany majetok Celkom
216 1825
261 272

(7) (41)
470 2 056
0

0 1010
161

(35)

0 1136
216 815
470 995




SOITRON GROUP SE IFRS Konsolidovana ucétovna
zavierka k 31.12.2015

Prehfad pohybov dlhodobého nehmotného majetku pocas roka 2014:

Ostatny nehmotny

Softvér . Obstarany majetok Celkom
majetok
Stav na zaciatku ucétovného obdobia 1062 483 198 1743
Obstaranie 63 0 18 81
Stav na konci uétovného obdobia 1125 483 216 1824
Kumulativne opravky na zaciatku 600 267 0 867
uctovného obdobia
Ro¢ny odpis 79 64 0 143
Kumulativne opravky na konci 679 331 0 1009
uctovného obdobia
0
Zostatkova hodnota na zaciatku 462 217 198 877
uctovného obdobia
Zostatkova hodnota na konci 446 153 216 815
uctovného obdobia
11. DIhodoby finanény majetok
Akcie v pridruzenych podnikoch:
31.12.2015 31.12.2014
Lera Ozgur Yazilim Hizmetleri A.S. (Turecko) 12 120
Sekom Yazilim A.S. (Turecko) 11 0
Soitron Outsorsing (Ceska republika) 5 0
ECHIS, a.s. (Ceska republika) 0 40
Spolu akcie v pridruzenych podnikoch 28 160
12. DIhodobé pohladavky a iné finanéné aktiva
Ostatné dlhodobé aktiva:
31.12.2015 31.12.2014
Naklady buducich obdobi 1275 521
Zadrzné 295 69
Dlhodobé pohladavky z obchodného styku 0 31
Spolu 1570 621
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13. Zasoby

Zasoby:

Tovar na predaj
Materidly - IT
Zakazkova vyroba
Zalohy

Zasoby spolu brutto
Opravné polozky

Zasoby spolu netto

Informacie k zakazkovej vyrobe:

Hodnota podla
zmluvy

2495 (

14. Pohladavky z obchodného styku

Pohladavky k 31.12.2015:

Zéakaznici -domaci
Zakaznici - zahrani¢ni
Zalohoveé platby - domace
Spolu

Opravné polozky

Spolu - netto

Pohladavky k 31.12.2014:

Zéakaznici -domaci
Zéakaznici — zahrani¢ni
Zalohoveé platby - domaci
Spolu

Opravné polozky

Spolu - netto

1324)

Naklady Predpokladané naklady
k 31.12.2015

na dokonéenie

( 691)

Celkova suma splatna
31764

1772

135

33671

( 34)

33637

Celkova suma splatna

30997
1579

87

32 663

( 241)
32 422
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31.12.2015 31.12.2014
3393 4 037

328 256

40 7

14 0

3775 4300

( 40) ( 113)
3735 4187
Celkové Kalkulovany Prijaté platby
naklady zisk k 31.12.2015
( 2015) 480 1215

Suma splatna do 1 roka Suma splatna po 1 roku
31764

1772

135

33671

( 34)

33637

O O O o o o

Suma splatna do 1 roka Suma splatna po 1 roku

30997 0
1579
56 31
32 632 31
( 241)
32 391 31
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15. Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty:

31.12.2015 31.12.2014
Peniaze a ucty v bankach 12 570 15768
Kratkodobé vklady (max. 3 mesiace) 3948 3116
Penazné hotovosti 23 18
Spolu 16 541 18 902
16. Iné kratkodobé pohladavky a iné finanéné aktiva
Ostatné kratkodobé aktiva:
31.12.2015 31.12.2014
Naklady buducich obdobi 1314 1353
Pohladavky voci zamestnancom 264 117
DPH pohladavka 94 153
Prijmy buducich obdobi 72 197
Ostatné dane (okrem splatnej DzP a DPH) 35 5
Zadrzné 12 293
Ostatné kratkodobé pohladavky 852 885
Ostatné kratkodobé aktiva 473 744
Spolu 2643 3747

17. Vlastné imanie

Sucastou kapitalovych fondov je zakonny rezervny fond vo vyske 10 tis. EUR, ktory bol vytvoreny v sulade so slovenskou legislativou
na pokrytie potencialnych strat v buducnosti a je nedistribuovatelny. Zakonny rezervny fond sa nesmie rozdelit medzi akcionarov. Je
ur€eny na krytie buducich strat z podnikania a na zvySenie zakladného imania v sulade s platnou legislativou.

V roku 2014 spolo¢nost nadobudla dodatoény 6.5% podiel v spolo¢nosti Datanet. Suvisiaci goodwill v hodnote 761 tis. EUR sa
spolo¢nost rozhodla v tom istom roku odpisat’ priamo do vlastného imania.

Podiel na vlastnom imani dcérskych spolo€nosti spolo€nost prezentuje v nerozdelenych ziskoch nakolko na zaklade rozhodnutia
akcionarov je mozné tieto prostriedky distribuovat akcionarom s ¢asovym posunom 1-3 roky.

18. Prijaté avery

Splatné do 1 Splatné 2-5
Banka Mena DIzna suma roka rokov
Tatrabanka, a.s. EUR 1200 1200 0
Tatrabanka, a.s. EUR 2500 0 2500
Yapi Kredi Bankasi (Turkey) TRY 43 43 0
Celkom 3743 1243 2 500

Spolo&nost ma k dispozicii viac ako 15 mil. EUR ne&erpaného Gverového ramca. Urokové sadzba sa pohybuiju v rozmedzi 1% — 3%.
Urokovéa miera pre dlhodoby Gver je nadviazana na EURIBOR. Kratkodoby Gver je ruéeny pohladavkami.
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19. Rezervy

Zaruéné opravy a

vymeny

31.12.2013 245
Tvorba 51
Pouzitie 243)
31.12.2014 53
Tvorba 206
Pouzitie 52)
31.12.2015 207
Bezné 207
Dlhodobé 0
Spolu 2015 207
Bezné 53
Dlhodobé 0
Spolu 2014 53

20. Ostatné dlhodobé zavazky

Vynosy buducich obdobi
Ostatné

Spolu

21. Kratkodobé obchodné zavazky

Dodavatelia - domaci
Dodavatelia - zahraniéni
Prijaté zalohové platby

Spolu
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Sudne spory Zamestnanecké
395 1284
253 1040

395) ( 1113)
253 1211
23 2043
253) ( 1051)
23 2203
23 2019
0 184
23 2203
253 1040
0 171
253 1211

31.12.2015

1151

25

1176

31.12.2015

9 644

4 425

12

14 081

Ostatné
rezervy

490
4516

( 485)
4521
2968

( 4502)
2987
2850

137

2987
4519

2

4521

Spolu
2414

5 860

( 2236)
6 038
5240

( 5858)
5420
5099

321

5420
5865

173

6 038

31.12.2014
116
80

196

31.12.2014

11 649
7835

0
19 484
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22. Ostatné kratkodobé zavazky

31.12.2015 31.12.2014
DPH 2176 1803
Dane - iné ako DzP a DPH 2159 1753
Zavazky voci zamestnancom 1325 1062
Statne indtitucie 632 513
Vydavky buducich obdobi 138 186
Vynosy buducich obdobi 1038 2135
Ostatné 1196 1055
Spolu 8 664 8 057

23. Riadenie rizika
Faktory finanéného rizika

Svojou ¢&innostou sa spolo¢nost vystavuje réznym finanénym rizikam, ktoré zahffiaju riziko urokovych sadzieb, menové riziko
a uverové riziko. Vo svojom komplexnom programe riadenia rizik sa spolo¢nost sustreduje na nepredvidatelnost finan¢nych trhov
a snazi sa minimalizovat ich mozné negativne désledky na svoju finanénu vykonnost.

Rizika riadi si kazda spolo¢nost’ skupiny samostatne, pricom uvedenu oblast’ metodicky podporuje finanény tim materskej spolo¢nosti.

Menové riziko

Kazda spolognost skupiny realizuje vacésinu trzieb v lokalnej mene, v ktorej ma denominovanu aj vacsinu nakladov, okrem Turecka,
kde prevazuje vyuzivanie USD.

Uverové riziko

Uverové riziko predstavuije riziko, Ze protistrana nesplni svoje zmluvné zavazky, désledkom &oho spolognost utrpi finanénu stratu.
Spolo¢nost prijala zasadu, Zze bude obchodovat iba s déveryhodnymi obchodnymi partnermi a pripadne uplathovat kreditné limity ako
prostriedok na zniZenie rizika finan¢nej straty z neplnenia protistrany.

Periazné transakcie sa obmedzuju na renomované finanéné inétiticie. Spolo¢nost nema postupy, ktoré by limitovali vySku Gverovej
angazovanosti voci ktorejkolvek finanénej institdcii.

Riziko likvidity
Obozretné riadenie rizika likvidity predpoklada udrziavanie dostatoéného objemu penaznych prostriedkov a obchodovatelnych
cennych papierov, dostupnost financovania prostrednictvom primeraného objemu Uverovych liniek a schopnost’ zatvarat otvorené

trhové pozicie. Skupina udrziava dostato¢ny objem pefiaznych prostriedkov a nema ziadne otvorené trhové pozicie.

Spolo¢nost ocakava, Ze svoje zavazky vyrovna z prevadzkovych periaznych tokov a z vynosov zo splatnych finanénych aktiv.

24, Zverejnenia suvisiace s finanénymi nastrojmi

Reélne hodnoty financnych aktiv a financnych pasiv

Spolo¢€nost neeviduje vyznamné rozdiely medzi G€tovnymi a redlnymi hodnotami finan¢nych aktiv a pasiv.
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Citlivost na zmenu kurzovych rizik

Spolo¢nost' neviduje vyznamné rizika suvisiace s pohybom kurzov vzhfadom na denominovanie prevaznej vacsiny transakcii vo
funkénych menach a minima finanénych nastrojov s dlhodobym ¢asovym horizontom.

Citlivost na zmenu urokovych sadzieb

Spolo¢nost’ neviduje vyznamné rizika suvisiace s pohybom udrokovych sadzieb (EURIBOR, LIBOR a podobne), vzhfadom na
vyuzivanie Uverovych nastrojom v malej miere a s kratkym ¢asovym profilom.

25. Spriaznené osoby

Pre rok 2015 Nakupy Trzby Pohladavky Zavazky
Prepojené spoloc¢nosti - manazmentom 2843 167 13 17
Prepojené spolocnosti - vlastnikmi (nie skupina) 269 992 42 60
3112 1159 56 77

Spolu
Pre rok 2014 Nakupy Trzby Pohladavky Zavazky
Prepojené spoloc¢nosti - manazmentom 1032 120 107 110
71 782 111 65

Prepojené spolocnosti - viastnikmi (nie skupina)

1103 902 218 175
Spolu
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PRILOHA 2

Individualna uctovna zavierka k 31.12.2015 zostavena v sulade
Slovenskym zakonom o uctovnictve




Nt UCTOVNA ZAVIERKA  [IlHILINIENE

podnikatelov v podvojnom Gétovnictve

zostavenak 3 1,.12,2015

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava, Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne,
Udaje sa vypifiaju paliékovym pismom (podrla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to éiernou alebo tmavomodrou farbou,

AABCDEFGH I JKILMNOPORSTUV XYY 7 01234567689

Danové identifikaéné &islo | Uttovna zavierka Uétovna jednotka Mesiac Rok

Iio0 SEETS i | & e X mala Za obdobie :d 1 ; j z :II 2
o

3587163 6 mimoriadna velka o _ -

scwvce septows o 1 2014

62,09.0 (vyznacisax) | obdobie 012 2014

PriloZene sucasti (étovnej zavierky

X Suvaha (Ug POD 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U& POD 2-01) X Poznamky (U POD 3-01)
{v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo ewrocentoch)

Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky

SOITRON Group SE

Sldlo uctovnej jednotky

= - - e
PLYNARENSKA 5
PSC Obec

82975 BRATISLAVA

Oznacenie obchodného registra a ¢islo zapisu obchodnej spolognosti

Okresny sud Bratislava |, 2453/B., Po

Telefonne cislo Faxové gislo

0258224111

E-mailova adresa

Zostavena dna: i Schvalena dna: Podpisovy zaznam Statutarneho organu Gétovnej jednotky
@ | alebo Elena Statutarneho organu Gctovnej jednotky alebo
20 . 0 5 3 2 0 1 6 | . . 2 0 | podpisovy zazna}‘n,y,acﬁ@,osoby ktora je Gtovnou jednotkou:

s

Zaznamy danového Gradu

| Miesto pre evidenéné éislo Odtlagok prezentacnej peciatky danového tradu I

MF SR €. 18009/2014 Tlacédive vytladené z Portalu FS Strana 1



T saw([mc2021774799 035871636 NI

U¢POD 1-01
Ozna- i Eislo BeZné Gétovné obdobie Bezprostredne predchadzajlce
ot STRAN: AR - Brutto - cast 1 . Netto 2 Uétovné obdobie
I B S r» Korekcia-gast2 o N INetto 3

SPOLU MAJETOK ot | .“53621662§ 5150237 2|
2119290g 39292775
A | Neobezny majetok | 02 30862424 30856617

r03+rn11+r 21

| 5807 358335514
Al IDIhodoby 03 209618 203811

nehmotny majetok i
sucet (r. 04 az r. 10) |

| 5807 7839

1
i e S o, 12

A1, | Aktivované naklady | 04
na vyvoj ;
(012) - /072, 091A/

2.I80llver !051. - 12498 6691

{013)- /073, 0914/

3. | Ocenitelné prava 06 !
(014) - /074, 091A/

4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/ i . - = - - S
{ [ 1
| | ! 1
SO s __] = = — ! _

5. | Ostatny dlhodoby | 08 |
nehmeotny majetok |

(019, 01X) - /079, i
07X, 091A/ :

6. | Obstaravany 09 .i | 1 9 7 1 2 0 i 1 9 7 12 0

dihodoby nehmotny

maietok -' . . T
(041) - 1093/ |
| Poskynute | | - - Bl i -
£ preddavky 0 | I

- nehmotny majetok
. (051) - 1095A]

: na dihodoby - - - — e e
|

Al Dlhodobf( hmotny 1n ! !
| majetok ! ; ey 1 !
| sucet (r. 12 a |
' 20) |

+ P {

AL | Pozemky | 12 | !
(031) - 10924 :

| |
2. | Stavby 13| i f
(021) - /081, 092A/ '

| Samostatne

" hnutelné vecia

| stbary hnutelnych
| veci i
| (022) - 1082, 092A/ | i !

3.

= MF SR €. 18009/2014 Strana2 =
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. Stvaha
UePOD 1-01

k2021774799

o 358716

36

AU

Ozna- | &islo |

Bezné Gétovné obdoble

Sze | STRANA AKTIV

i riadku
a | b i

c

Brutto - ¢ast' 1 Netto 2

| Bezprostredne predchadzajuce
_' (étovné obdobie

4.

S e B

15

| Pestovatel'ské celky
| trvalych porastov |
| (025) - /085, 092A/ |

__ . Korekeia - ¢ast'2

e

Netto 3

5. | Zékladné slado a

tazné zvierata

16

| (026) - /086, 092A/

 Ostatny dihodoby
| hmotny majetok

6.

| (029, 02X, 032) -
maq . 08X, 0924

l Obstaravany
dihodoby hmotny
| majetok

i (042) - 1094/

|

_; Poskytnuté

| preddavky na

| dihodoby hmotny
! majetok

| (052) - 10954/

8. 19

9. |' Opravna polozka 20
| k nadobudnutému

| majetku

|

| (+/- 097} +/- 098

| DIhodoby finan&ny
| majetok

| sucet (r. 22 az

[ K 32)

AL

Podrelove cenné
AL, papiere a podiely
| v prepojenych

I
e
|
|
=5

30652806

652806/
35825715

30652806

652806, -

u&tovnych
lednolkach (0B1A,
| 02A, 063A) - /096A/

| Podielové cenné
! papiere a podiely
. s podielovou Géastou!
! okrem v prepojenych | |
| GEtovnych jednotkach; H
(062A} 96A/ i

2.

S Ostatne
; realizovalelné cenné !
| papiere a podiely

(063A 1096A/

f PaZicky prepojenym '
. Uttovnym jednotkam | L
| (0BBA) - 1096A/ '

|

35825715

Pomcky v ramei

| podielovej ucasti
. okrem prepojenym
uctovnym jednotkam |
| (0B6A) - /096A/ |
6. | Ostatné pdzicky |
| (0BTA) - 1096A/

| thove cenng
T. | papiere a ostatny
dihodoby finanény
. majetok (065A, i
| OB9A,06XA) - (096A! |

|

- MF SR ¢ 18009/2014

Strana3 ==
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Suavaha

e ohahe pIt2021774799

ko 3587 1636

RN —

|
Ozna- |

STRANA AKTiv  Cisle | —

BeZné Guctovné obdobie

tenie | riadhu | et
s | 1 Brutto - éast 1

Netto 2

_1| Bezprostredne predchadzajlce

uctovné obdobie

a b
! __Korekcia-cast 2

" "PbZitky 4 ostalny | —
g. | dihodoby financny | 9g |
i majetok so zostatkovou |
| dobou splatnosti | -
najviac jeden rok :
(066A, 067A, D69A. |
| UBXA) - 1096/

Netto 3

9. | Ugly v bankach

dhsou ako jeden rok |
| (22XA)

1
|
!
' s dobou viazanosti |
!
T

10.! Obstaravany L3
' dihodoby finanény

|
]
majetok |
| (043) - 1096A/ :
S, SO S
1. Poskytnuté i
' preddavky "
i na dihodoby
- finanény majetok
(053) - /095A/
B. | Obezny majetok I 33 | 2 2 7 4 8 6
[ rn34+r.41+1 53+ R

JR—

97

20635214

.66 +r.71
|

21134

8 3 \

3452640

B.l. | Zasoby

| scéet (r. 35 az

_jesemesa |
|
|
|

' r. 40) !

| Material

[ -1181, 19X/

|
|
(112, 119, 11X) |
|
|
:

| Nedokonéena
vyroba a polotovary
! vlastnej vyroby

| (121,122, 12X) -

' /192, 193, 19X/

|
| |
| Vyrobky | 37 |
| (123) - 1194/ |

|
4. ' Zvierata <L
| (124) - 1195

—— — ..._._____.E_ ——

i39?

5. Tovar
(132,133, 13X, 139)
|- 1196, 19X/

6. | Poskytnuté
| preddavky
' na zasoby
| (314A) - 1391A/

SESEEENS, (IR s

B.ll. | Dihodobé i 41
|
|

pohladavky
| shcet (r. 42 +r. 46
"azr. 52)

B.L1.| Pohladavky | 42 |
| zobchodného i

|
SR

i styku A
i saéet (r. 43 azr, 45) i

MF SR ¢. 18009/2014
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Suvaha

| U&POD 1 - 01

DIE 2

021774799

ko 3587 163

6

LT

Ozna- |
genie |
a |

l:‘.IsIn
fadku |

c

STRANA AKTIiV
b

1.a.1 ného styku voci 143
| prepojenym uétovnym.
- jednotkam (3114, |
' 312A, 3134, 314A, |
| 316A, 31XA) - /391A/ |

| Pohfadavky z obchod-]

| Beiné (ictovné obdobie

__| Bezprostredne predchadzajiice

| Brutto - gast 1

Netto

2 | (étovné obdobie

i1 1
!
S

. Korekela-cast2a =~

[ Netto 3

Pohladavky z obchodné- |
1.b. | ho slyku v ramci podielo- |
. ve O&asti okrem pohfa-
davok vodi prepojenym
Gltovnym jednotkam i
I (311A, 312A. 313A, 314A,
| 315A 31XA)-/B391A |

. Ostatné pohladavky |
| 2 obchodného styku |
(311A 312A, 313A, |

| 314A, 315A, 31XA) - |
i 13914/ !

44

2. ! Cista hodnota |46
zakazky

(316A)

! f
| i Ostatné pohladavky I 47
voci prepojenym
| Uctovnym jednotkam |
(351A) 13914/ |
| Oslalné pohladavky |
2 | v ramci podielovej | 48
| utasti okrem pohla- i
| davok vodi prepojenyni|
| uttovnym jednotkam |
[(350A)- /301
| Pohladavky vodi
| spoloénikom,
! €lenom a zdruzeniu

| 35XA) - /391A/

|
' (354A, 365A, 358A, |
|
|

| Pohladavky

lz derivatovych
| aperacil
(373A, 376A}

= B o SR o S At

5 Iné pohladavky
- (335A, 336A, 33XA,
- 371A, 374A, 375A,
; 378A) - /391A/

51

| OdloZena danova
| pohladavka
| (481A)

B.IH.

| Kratkodobé

" pohladavky

| sidet (r. 54 + 1, 58
| az r. 65)

33638

P SR ;

22505999'

20392516?L

211"3483

.| Pohladavky

| z obchodného

styku

sicet (r. 55 az r. 57) i

B.N.1 54

| Pohladavky z obchod—:
neho styku vodi

! prepojenym Uctovnym .

jednotkam (3114,

312A, 313A. 314A,

3‘ISA. 31XA) - 391/

1.a.

ey
| 55 |

2820504

569669

', 17759i

Fohladavky z obchodne-
1.p. | ho styku v ramci podislo-
| vej ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uclovnym jednotkam i
| (311A, 3124 313A, 314A,
J15A. 1XA)- 3910

| 56 |

= MF SR ¢ 18009/2014

Strana 5 =



e UZPODV14_6

U& POD 1 - 01

Stvaha

it 2021774799

ko 35871636

AT

Ozna-
tenie

a

1.c.

v | Galo]
STRANA AKTIV ,rIaI:ktL;

BeZné uétovné ohdobie

Bezprostredne predchadzajtce

b .

Oslatne pohladavky |
z obchodného styku |

314A, 315A, 31XA) - |
13918/ |

| Netto

2

uétovné obdobie

| Brutto - dast 1
I
| __ Korekcia - CGasl'2

10493
977

(311A, 312A, 3134, | e i

37 ¢

Netto 3

95

63

1614
911737

Cista hodnota | 58
zakazky i

(316A)

Oslatné pohladavky
voti prepojenym

2086509

51

18868500

ugtovnym jednotkam
(351A} - 13914/ !

v ramci podielovej 60
uEasti okrem pohla-
davok voti prepojenym;
uctovnym jednotkam ]
(351A) - 13914/

SR

19974

Pohladavky voti |

spolocnikom, dlenom 61
i a zdruZeniu (354A,
355A, 368A, 35XA,
BQBA} #391!\;’

5 1 |

R |

350709

Socialne poistenie
(336A) - 1391A/

Dafove pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 391A/ |

B.IV.

Pohladavky !
. 2 derivatovych
| operacii

| (373A, 376A)

Iné pohladavky
| [335A, 33XA, 371A,
| 374A, 375A, 378A)
| - 1391AY

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70) |

- 66 |

-lb- 1__. e

#

s
[
|
|
I

B.IV.1.

Kratkodaby finanény:
majetok v prepoje-
nych Gétovnych

|
|
i67
|

jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
| 25XA) - 1291A, 29XA/

Kratkodoby finanény

majetok bez kratkodobé-, gg

ho finanéného majetku

v prepojenych udtov-

' nych jednotkach (2514, |
2534, 266A, 257A, i !

| Vlastné akcie a i
vlastné obchodné |

25XA) - 1291A, 29XA |

| podiely
: (252)

|

Obstaravany |
. kratkodoby lrnancny |
majetok

| (258, 314A) - #291AJ

MF SR €. 18009/2014

Stranab =



| podiely (417A, 421A) 49

— UZPODV14_7
swaw 1c2021774799]c0o3587 1636 I[NNI
U POD 1-01
Ozna-  STRANA AKTIV §Cis|o Bezné uctovné obdobie :Elazproslredne predchadzajice
éeama ! . ‘riagku i Brutto - éast 1 : Netto 2 | uétovné obdobie
) N "~ Al _ Korekeia- gast2 i N Neto 3
B.V. IFlr\arh::rte ucty 71 2 0 9 0 6 0 l 2 0 90 6 0
(r7241.73 T e ——
i | |
| | | 605077
e - J SO
B.V.1. | Peniaze | 72 945 945
L 211, 213, 21%) | | ] :
‘ | 2483
|
2. | Uty v bankach |73 208115 2081165
(221A, 22X, +/- 261) ‘ . ‘ o
. . i
: | 6 0 4 8 2 4
c. Casové rozlisenie | 74 105 4 1 ! ’] 0 5 4 1
sucet (r. 75 azr. 78) " g P S B b
| 658 1
____ﬁ;k_f;:Iy buddcich | __ | R B
C.1. | obdobi dihodobée | 75 |
| (381A, 382A) —_— ~ -
. 1 1 2
2. | Naklady budcich 76 1 '
obdobi kratkodobé = s eee s o 1 0_j 3 3 0 1 3 3 —
(381A, 382A) i 1 '
| , | 6569
= o == S N .
3. | Prijmy budtcich 77 |
obdobi dihodobé | ! SR = gy 2o
(385A) ;‘ ! Bl
4. EF'n’jmy budtcich 78 ! 4 0 8 ' 4 0 8
| obdobi kratkodobé R T e N8| B ——
| (385A) | i
| i |
Lsiia: STRANA PASIV (.-:ls“‘i T : ! Bezprostredne
ee:.e b nagku! Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajiice G étovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY |
SPOLU AETNE ) o 51502372 3929277 5
Vlastnéimanie r.81+r.85+r.86+r.87+
& | Vistuhmanie rEftuashnB8ersTe | 5 42012882 81 084 39 5
Al Zakladné imanie sacet (r. 82 azr. 84) 81 1 2 0 0 0 0 1 2 0 0 00
i : — =
|
ALY, fakladnelmame@ﬁ alebo +/- 491) 82 1 2 0 0 0 0 1 2 0 00O
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83 |
N SR . L5 T - S
3. |Poht‘adavky za upisané vlastné imanie | 84 |
| -1353) i
Al !Emisnééiio(412} | 85 | |
I
= . e SN S
Al | Ostatné kapitalové fondy (413) | 86 i
’ ] S = o 2o =
ALV, |Zakonnerezervné fondy:33+r89 | 87 | 19898 198908
1 —_ == —f- ..:l_._ TR e S =i FESFSC LS, o S— -
Zakonny rezervny rond a nedeillelny fond i !
A"’"(417A418421A422) 588i 1 9 89 8: 19898
Rezervny fond na viastné akcie a vlastné ! | '
i

— MF SR ¢. 180092014
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Sivaha DIt 2021774799 (o35871636

— UZPODv14_8 ||

En

UE POD 1 - 01
Qaa: | STRANA PASIV e Beiné tctovné obdobie Rk TRt racine profdl i doe: dtoNns
a | b -5 4 5 ]
AV. | Ostatnéfondyzozisku r.91+4r92 | 90 |
i |
A.V.L,lSlasuzarne fondy (423, 42X) 91 .
— .._II__.._. R I ST s St ), S == —
2. Ostatné fondy (427, 42X) 92 |
SRR -/ | RS
| Ocenovacie rozdiel i i
AL Sidot(r.94azro0) |93 ~1B8379D05 -19274497
| Ocefiovacie rozdiely z precenenia - —
A'VH‘; majetku a zavdzkov (+/- 414) L 1 8 3 7 9 0 0 5 1 9 2 7 4 4 9 7
2 i Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 05
: : ugastin (+/- 415)
3 : - Ocefiovacie rozdiely z precenenia 96
topri ziuCenl spiynutl a rozdelem (+!—416} |
i R SRR S . —
|
AVIL I:‘)g%lid:zgospodérama mmulych rokov} . 4 8 6 4 8 5 9 2 3 7 5 4 3 0 0 1
I
AVII1; NerozdeIenyzisk minulych rokov (428) 98 4 8 6 4 8 5 9 2 3 7 5 4 3 0 O ']
1 — - ——— ————
2. : Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
shriaes 2 fiupane oo -
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdo- |
A.\ml.,.hi’:apozaanenir+-:r.o1-(r.81+r.ss+r.sﬁ 100 | 1 16 0 3397 1 2 67599 1
BT+ 90419341, 97+, 101 + 1. 141) | ] =
Zavizky r102+r. 118 +r 121+ r1.122 | '
o R iseer o 01 9489478 8208382
I . i R A [ sl e s s s e T
~ Dihodobhé zavizky i
Bl sicet(r. 103 +1. 107 az 1. 117) L
B.1.1 I DIhodohe zavazkyz obchodneho styku 103

© U stcet (r. 104 az r. 106

Zavazky 2 obchodného tyku vodi

1.a.; prepojenym Gélovnym jednotkam 104
' (321A, 475A, 4T6A) -

| Zavizky z obchodného styku v ramei podielo-

1.b. vej uGasti okrem zavazkov voéi prepojenym | 105

| UEtovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)

| Oslatné zavézky z obchodného styku

% (321A, 4754, 476) we
- sk . SER 2 S = S — - e
2| ! Cista hodnota zakazky (316A) 107
e b 2 i . - : "
| Ostatné zavézky voci prepojenym | 108 |

" Gétovnym jednotkam (471A, 47XA)
| Ostainé zavazky v ramci podielovej ticasli i
4. | okrem zaviazkov voi prepojenym Gctovnym | 109 !
J jednotkam (471A, 47XA) ;
|
I

5. | Ostatné dihodobé zavéizky (479A, 47XA) | 110 |

F g
i e e g P S S R SN T : . — — R
6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A) 1M1
7. : Dihodobé zmenky na thradu (478A) 112 | i
T— ! A .._f — = i T —
8. | Vydané dihopisy (473A/-/255A) 13 ! :
e R e e e e e _||______ e R ——— E— ____t__.___ _— S S
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) I 114 i ‘
10 Iné dihodobé zavézky 115 | |
| (336A. 372A, 474A, 4TXA) | |
11.| Dihodobeé zavazky z derivatovych operécii | B |
I (373A,377A) _ H !
T : s — : .
12., Odlozeny dafiovy zavazok (481A) L1117 | I

= MF 5R ¢. 18009/2014 Strana 8 =—



~

UZPODv14_g

o 3587 1636 |

tgpoet (|6 2021774799
] ; ! gista | s ) Bezprostredne predchadzajice uétovné
k) | STRANA PASIV e Beiné Uétovné obdobie shdébia
a | b c 4 5 -
Bl | Dihodobé rezervy . 119 +r. 120 1131I
|
—_——— _i,._ xxy g____ e it TR PO
B.IL1. | Zakonné rezervy (451A) | 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) | 120 |
. i — — .
B.IIl. | DIhodobé bankové Gvery {461A, 46XA) j 121 | }
i |
- . — i : {—
Kratkodobé zavizky |
BNV | sucet (r. 123 + 1. 127 az r. 135) | 122 8256878 6088382
| _ ~
Zavizky z obchodného styku | |
BV Sacet (r. 124 azr. 126) | 123i 517474 885502
Zavazky z obchodného styku voéi prepojenym | ! ) - e
1.a.) Ugtovnym jednotkam (321A, 3224, 324A, 124 | 4 9 9 9 i 6 ,
B 325A, 326A, 32XA, 475A, . 476A, 4T8A, A4TXA) | g _— e o -
| Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej e
1b ucasti okrem zavazkov vodi prepojen { 125
| uttovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A, |
326A, 32XA. ATSA, 4TBA, 4T8A, 4TXA) 1 L oy
Ostatné zavazky z obchodného styku | |
1.¢.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 |
LR 475A, 476A, 478A, 47XA) o |- . — 1 _7___4:__9_§_ g 88 5 5 0 2___
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127 .‘
3 Oslatne zavézky voci prepolenym uctounym 128
jednotkam (361A, 36 XA, 471A, 47XA)
| Ostatné zavézky v ramci podielovej uéasti | | __ T )
4. | okrem zavazkov vacdi prepojenym uélovnym | 129 7 7 1 9 9 6 6
_Jednotkam (361A, 36XA, 471A, \ATXA) L o ) i - B
5. | Zavazky vodi spolo&nikom a zdruzeniu (364, i 130
1 365, 366, 367, 368, 398A, 47BA, 479A) i |
L e TR e N .
6 |Zavazkyvocl zamestnancom L 431 i
"1 (331,333, 33X. 479A)
7. | Zavézky zo socidlneho poistenia (336A) 132
| Dariove zavazky a dotacie - - .
8. | (341,342, 343,345, 346, 347, 34%) L 1 9 4 3 8 2880
Zavazky 2 derwatovych operacn 134
(3?3A 377A)
Ine zavézky
e | (3727, 379A, 474A, 475A, 479A, a7xa) | % 5 2 0 0 0 0 0
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137+r. 138 | 136 32600 20 0 0 0
| — s e e
B.V.1. | | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 20000
2. | Ostalné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 32 6 0 0
Bezne bankové uvery
R (221,231,232, 23X, 461A, 46XA) 455 1 2 0 0 0 0 0 2100000
Kratkodobe ilnanf:ne vypomoci !
BVIL (241, 249, 24X, 4T3A, 11255A) 149 !
I Casove rozhéame
 sacet (r. 142 az r. 145) 143 12
c | Viydavky buducich obdobi dihodobé 142
T (383A) |
| Vydavky budtcich obdobi kratkodobé I i
2. (3B | 143 12 |
' Vynosy buducich obdobi dlhodobé ' i
3.  (3840) [ 144 |
2 it e L B _ I .
Vynosy budtcich obdobi kratkodobé | yais |

(384A)
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UcPOD2-M
| E i Skutocnost’
Ozna- | | Cisto | > T - — . ey
éonio | Text ["a dku| be3né Uétovné obdobie ' bezprostredne p;zgglg.ia:zajuce uctovneé
I
L VY. . S } € | e - C IR
; ’| i
* | Cisty obrat (East' UEL. tr. 6 podla [ 01| 5517704 4245 6 7 4
| zakona) II | =
« | Vynosy z hospodarskej €innosti spolu |
|suéet(r03azr09} |02! 37571 86 3038 124
Lo Trzby z predaja tovaru (604, 607) {03!
= |
Il.  Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04 i
Il. | Traby z predaja sluzieb (602, 606) |05 | 3 7 5 7 1 8 6 3038123
|
~ .....'. ey PR 4 SRR e W e g S .?_ i i e = RS - — A TN T
v | Zmeny stavu vnitroorganizaénych zasob 06 |
’ ll (+.|’-) (uélové skup' a 61} |
ATA Aktwama (uctova skupina 62) 07
| Triby z predaja dihodiobého nehmotného S - T
VI, | majetku, dihodobého hmotného majetkua | 08 |
| materialu (641, 642) T T V. - - - . o
Vil | Ostatné vynosy z hospodarskej Ginnosti 09 ' 1
(644, 645, 646, 648, 655, 657) _
Naklady na hespodarsku &innost' spolu | | ) )
“ |l n4r124113+ 114 +r.15+15.20+ | 10 | 36510748 FA65658 1
r21+r24+r.25+r 26 T i )
A | Naklady vynalozené na obstaranie 1 T
| predaneho tovaru (504 50?) i
' Spotreba materialu, energie a oslatnych 1 I
23 nesk1adovale|nych dodavok [501 502 503), te l. 5 8 8
C. ! Opravné poloZky k zasobam (+/-) (505) 13 !
. |
D. | Sluzby (Gétové skupina 51) 14 | 3 6 4 0 8 76 2 9 590 3 5 8
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) i 15 |
e - ' S - S ——
E.1. ' Mzdové naklady (521. 522) 16 |
| |
2 Odmeny clenom organov spotoénosha '_ 17
| druzstva (523)
| Naklady na socnalne ponstenle 18 |
{524 525, 526) | |
e B | S i e
| Socialne naklady (527, 528) [ 19 | ;
| e B | I
F. | Dane a poplatky (iClova skupina 53) 20 | 1 1 8 : 3 O
e ce ! = s : a
. Odpisy a opravné polozky k dihodobému |
G. | nehmotnému majetku a dlhodobému 21 1 '1 4 8 1 1 4 8
| hmotnému majetku (r. 22 + r. 23) | B ) "
| Odpisy dihodobého nehmotného majetku |
i, !adlhodobého hmotného majetku (551) E o2 1 1 4 8 1 1 4 8
~ | 'Opravné polozky k dinodobému - o i B T '
2| nehmotnému majetku a dihodobému | 23 |
o hmolnému majetku (+/-) (653) B [ o IR [N e
H . Zostatkova cena predaného dlhodobeho 24 [ :
majetku a predaného materialu (541, 542} 1
Lo Opravne polozky k pohladavkam (+/-) I 25 | oz 5 2 1 3 8 3 7 2 2 8 5
{547} |
S 8., O ——— —
i Oslatné naklady na hospodarsku éinnost | |
! | (543,544, 545. 546, 548, 549. 555, 567) | *° | 61075 3224 2
- SEeR sl o SO ERER: SRRy
=+ | Vysledok hospodarenla z hospodérskej i | | —
| €innosti (+/-) (r. 02 -r. 10} | 27 1 06 1 07 327527
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| | Skutoénost'
Ozna- | | sl . Edsaion NG
Zenle | Text |ri; dk‘Ll be3né Gétovné obdobie ‘ bezprostredne F:;'ggztt;ia:zajuce uctovné
a0k X 1 | 2
= LT I ; S
" Pricani hodnota (rn03+r.04+r.05+ | | i
r06+r.07)-(r 1 +r12+r13+r.14) 28 1 16310; 78177
P Vynosy z finanénej éinnosti spolu r. 30 | | o
S 3TN 35304 R 42+ £ A3 +r 44 ;295 19435778 2502981
Triby z predaja cennych papierov a I ’
VIL -+ podielov (661) | * 45748 30 0 7
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku | |
X1 sicet (r. 32 a2 1. 34) !31 | 1760518 12075 5 0
——— e - |
| Vynosy z cennych papierov a podielov i
— xod prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)1 % 1 7 6 0 5 1 8 1 2 0 7 5 5 O
i I'\I-'y_nosyzcennych paplerov 3 pOthIOU o o ‘ o T T
2. | v podielove] icasti okrem vynosov 33 |
prepo;enych uctovnych jednotiek (665A) | | o ) i i o —
| Ostatneé vynosy z cennych papierov a | 24
- pod|elov (665A) | I
;Vynnsyzkratkodobého financného majetkui 35 ' -
| sucet (r. 36 azr. 38) _ i
X1 - Vynosy z kratkodobého finanéného ma]etkU| 36 ! -
*7 | od prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)|
T Vynosyzkrétkadobého finanéného majetku | o .
2. | v podielovej ugasti okrem Vynosov
| prepojenych Gctovnych jednotiek (66G6A) | T o
| Ostatné vynosy z kralkodobého finanéného 38
majelku (BEGA) |
. i R _ S
Xl Vynosoveé Groky (r. 40 + 1. 41) | 39 i 3 3 9 9 6 1 8 2 0 9
X1 Vynosové uroky od prepo;e_n;c_hm - ‘40 | I -
e uctovnych jednotiek {662A} }
2. | Ostatné vynosové Groky (G62A) | 41 33996 18220 9
S S ST | N - S
XII. | Kurzavé zisky (663) iaz ! 104079 10220 7
Vynosyzprecenenla;;r-mych pap—uerova e | a -
Xl vynosyzdenvatovych operacﬂ (664 66?} l i 7 0 8 8
XIV, ;O-atame vynosy z finanénej Ginnosti (668) ! 44 1 1 7 4 8 4 3 4 9 1 1 7 2 0 08
;,- Nakl_ady na flnancnu cu-m;'uost spolu_-r-:i}i1 . - > & B o & 2
|+r47+r4gerdger52+r53+rsa | O 789 1 272 10539961
S——— _'_ PO —— i'____ _— N— e PP A T
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) | 46 5005 8 3 0 O 7
._.._J P R O i i PR BEE
L | Naklady na kratkodoby flnancny majetok 47 i
- | (566) !
o} 2 polozky k finanéné jetk '
M| oy ooy Y nanenemumaIeial 4 ~9811396 i = 1 1 8 2 2 9 O 0
A e B S
N, Nékladovéﬂmky[n50+r.51) 49 | 1 0 0 4 0 8 1 0 1 6 0 4
NS S, - e . B AT e R
! Nakladove uroky pre prepojeng uctovne !
N1 | jadnotky (562A) | ®9 | “ 0
: 2. | Ostaine nakladove uroky (562A) i 51 | 1 0 0 4 0 8 1 0 1 6 O 4
0. | Kurzové straty (563) | 52 4988 5 | 9 3 3
Naklady na precenem;.- ;e_n:yc_h_p.ép:‘edrcw ai i [ _____ .
i naklady na derivatové operacie (564, 567) 53 4 9 4 6 7 |
1;Dslaln.é naklady na finanénu &innost’ 54 1 7 4 9 2 8 4 9 l 1 1 7 7 3 9 5
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i l { Skutoénost’

- | ' Eislo | ] TG
azen Text |“a‘:::|| Rt | bezprostredne T’zgngl:zajuce Gétovné
«wx | Vysledok hospodarenia z financnej i

éinnosti (+-) (r. 29 - r. 45) 0 1 1 S 4 4 S0 6 . 1 3 0 42942
Sl | -
«se  Vysledok hospodarenia za Gétovné i i
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55) 0 1 1 6 5 0 6 1 3 1 2 7 1 5 4 1 5
R. | Dafi z prijmov  (r. 58 + r. 59) 57 1 4 7 2 1 6 ! 3 9 4 2 4
R.1. | Dafi z prijmov splatna (591, 595) 58 53795 17 8 9 1
2. | Dan z prijmov odlozena (+/-) (592) i 59 i e 6 5 7 9 2 1 5 3 3
o Prevodpodiclov na vsledku hospoddrenia | oo
Espoloénikom (+/- 596) B
~sistenToimsibienis e thms .‘. i e S e S s SE——
**** | obdobie po zdaneni (+/-) | 61 | 116033917 12675991

| {r. 56 - r. 57 - 1. 60) | | i
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Poznamky k ucétovnej zavierke
zostavenej k 31.decembru 2015

A. ZAKLADNE INFORMACIE
Obchodné meno a sidlo
SOITRON Group SE

Plynarenska 5
829 75 Bratislava

Spolo€nost Soitron a.s. sa k 11.1.2013 premenovala na Soitron Group a.s.
aod 02.05.2014 na SOITRON Group SE.
Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I.,0ddiel Po, vliozka 2453/B

Hlavné ¢innosti Spolo¢nosti podla vypisu z Obchodného registra
- kiipa tovaru za uc€elom jeho dalSieho predaja kone€nému spotrebitelovi v rozsahu volnej zivnosti
- inStalacia vypoctovej techniky, zariadeni a informacénych technolégii a poskytovanie s tym spojenych
konzultaénych sluzieb

- automatizované spracovanie dat
- organizovanie seminarov, Skoleni a vzdelavacich podujati

Neobmedzené rucenie
Spolognost nie je neobmedzene ruc€iacim spolocnikom v inych u¢tovnych jednotkach.

Pocet zamestnancov

Nazov polozky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 0 0
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje G¢-
tovna zavierka, z toho: 0 0
pocet veducich zamestnancov 0 0

Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky
Ugtovna zavierka Spolognosti k 31.decembru 2015 je zostavena ako riadna uétovna zavierka podla § 17

ods. 6 zdkona NR SR &. 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
0 Uc&tovnictve®) za uctovné obdobie od 1.januara 2015 do 31.decembra 2015.

Datum schvalenia uc¢tovnej zavierky za predchadzajuce uctovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dha 25.08.2015 uétovnu zavierku Spolo€nosti za predchadzajiuce uétovné
obdobie.
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ORGANY STATUTARNE, DOZORNE A INE ORGANY SPOLOCNOSTI

Organy Spolo¢nosti

Ing. Marian Skakala predseda predstavenstva
Ing. Ondrej Smolar ¢len dozornej rady

Ing. Vladimir Sikura ¢len dozornej rady
Mgr.Martin Lohnert ¢len dozornej rady

Peter Hornak ¢len dozornej rady

KONSOLIDOVANY CELOK

b)

Spoloénost sa zahrfiuje do konsolidovaného celku. Konsolidovanu Gctovnu zavierku skupiny zostavuje
spolo¢nost SOITRON Group SE, Plynarenska 5,829 75 Bratislava, ktora je materskou uétovnou
jednotkou podla par. 6 ods. 4 zakona o uctovnictve. Do konsolidovaného celku za zahffaju tieto
spolo¢nosti: SOITRON, s.r.0., Datanet Systems, SRL, Sekom lletisim Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.,
SOITRON LIMITED, Soitron, Ltd, Soitron Outsourcing, SOITRON, s.r.0. — CZ, ECHIS a.s.

Konsolidovanu uctovnu zavierku mozno dostat priamo v sidle uvedenych spolo¢nosti.

UCTOVNE METODY A VSEOBECNE UCTOVNE ZASADY

Vychodiska pre zostavenie uétovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolo&nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢innosti v sulade
so zakonom o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujucimi postupmi Gctovania.

Ugtovnictvo Spoloénost vedie na zaklade dodrzania dasovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.
Za zaklad sa beru vietky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uétovné obdobie bez ohladu na datum
ich platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial nie je ur€ené inak.

Ugtovné metddy a vSeobecné Gétovné zasady Spoloénost aplikovala konzistentne s predchadzajucim
uctovnym obdobim.

Zmeny metody, dévod zmeny aich vplyv na vilastné imanie, hospodarsky vysledok, celkovu vysku
majetku a zavazkov su podrobne popisané nizSie (v relevantnych Castiach).

Dlhodoby nehmotny a dilhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocenuje obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu, za ktort sa majetok
obstaral, a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouZivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z
majetku. Odpisovat sa zacina prvym dfiom mesiaca nasledujuceho po uvedeni majetku do pouzivania.).
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c)

d)

e)

f)

g9)

h)

Predpokladana doba pouzivania, metdéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujuce;j
tabulke:

Predpokladana doba Metoda Roéna odpisova
pouzivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Softvér 2a8 linearna 50% a 12,5%

Dlhodoby hmotny majetok- Spolo¢nost takyto majetok neeviduje.

Cenné papiere a podiely
Cenné papiere a podiely sa ocenuju pri nadobudnuti obstaravacimi cenami, t.j. vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim.

Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka, sa cenné papiere a podiely ocefiuju takto:

Zmeny realnej hodnoty cennych papierov a podielov, ktoré tvoria podiel na zakladnom imani ingj
spolo€nosti, vratane cennych papierov a podielov v dcérskej spolo¢nosti alebo v spolo€nosti
s podstatnym vplyvom, sa uctuju s vplyvom na vysledok hospodarenia a do vlastného imania na ucet
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov.

Pohladavky sa pri ich vzniku ocenuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

Finanéné ucty

Finan¢né uclty tvori pefiazna hotovost a zostatky na bankovych uétoch .

Naklady budtcich obdobi a prijmy budtcich obdobi

Néaklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi su vykédzané vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky

Opravné poloZky sa tvoria na zaklade z&sady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Ze doSlo
k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume
opodstatneného predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavazok predstavujuci existujucu povinnost Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti zniZi jej ekonomické uZitky. Rezervy su zavazky s neur€itym &asovym
vymedzenim alebo vySkou a oceriuju sa odhadom v sume potrebnej na spinenie existujicej povinnosti
ku driu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Spolo¢nost vytvorila rezervy na finanéné sluzby-konsolidaciu a audit.

Zavazky

Zavazky priich vzniku sa ocefiuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefiuju obstardvacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je in4 ako ich vySka v uétovnictve, uvedu sa
zavazky v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.
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i) Splatna dan z prijmu

Dan z prijmov sa Uctuje do nakladov Spolocnosti v obdobi vzniku danovej povinnosti a v prilozenom
vykaze Spolo¢nosti . Vypocitana je zo zakladu vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku pred zdanenim,
ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do€asnych uprav dafiového
zakladu a umorenia straty.

Odlozena dan z prijmu
Odlozena dan z prijmu vyplyva z:
z tvorby opravnej poloZky k pohladavkam za predpokladu ich dafovej zakladne

i) Vydavky budtcich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vysSke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

k) Cudziamena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa
prepocitavaju na eura referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou
bankou alebo Narodnou banku Slovenska v defi predchadzajuci driu uskutoénenia uétovného pripadu
alebo v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa uctuju s vplyvom
na vysledok hospodarenia.

) Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja sluZieb sa vykazuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluZzby poskytnuté s ohfadom na
stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skutoéne poskytnutych sluzieb ako
pomernej Casti k celkovému rozsahu dohodnutych sluZieb.

Vynosy sa vykazuju po odpoditani dane z pridanej hodnoty, zliav a zréZzok (rabaty, bonusy, skonta,
dobropisy a pod.). Vynosové uroky sa uétuju v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju.
.Vynosy z dividend sa zauctuju v €ase vzniku prava Spolo¢nosti na prijatie platby.

Vynosy Spolo¢nosti tvoria najma trzby:
Trzby za vlastné sluzby, Vynosy z dlhodobého finanéného majetku a Ostatné financné vynosy.

m) Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spoloénost zisti v beznom u¢tovnom obdobi vyznamnu chybu tykajucu sa minulych uétovnych obdobi,
opravi tuto chybu na u¢toch Nerozdeleny zisk minulych rokov a Neuhradena strata minulych rokov, t.j. bez
vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom uctovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi sa uctuju v beznom uctovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.
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D. AKTIVA
1. Dlhodoby nehmotny majetok

Prehfad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bezné a predchadzajice uctovné obdobie je uvedeny nizSie:

Aktivované Poskytnuté
naklady Ocenitelné Ostatny Obstaravany preddavky
Dlhodoby nehmotny majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill DNM DNM na DNM Spolu
a b c d e f G h i
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2014 0 12498 0 0 0 0 0 12498
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2014 0 12498 0 0 0 0 0 12498
Opravky
Stav k 1.1.2014 0 3511 0 0 0 0 0 3511
Prirastky 0 1148 0 0 0 0 0 1148
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2014 0 4659 0 0 0 0 0 4659
Opravné polozky
Stav k 1.1.2014 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2014 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2014 0 8987 0 0 0 0 0 8987
Stav k 31.12.2014 0 7839 0 0 0 0 0 7839
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Aktivované Poskytnuté
naklady Ocenitelné Ostatny Obstaravany preddavky
Dlhodoby nehmotny majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill DNM DNM na DNM Spolu
a b c d e f G h i
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2015 0 12498 0 0 0 0 0 12498
Prirastky 0 0 0 0 0 197120 0 197120
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2015 0 12498 0 0 0 197120 0 209618
Opravky
Stav k 1.1.2015 0 4659 0 0 0 0 0 4659
Prirastky 0 1148 0 0 0 0 0 1148
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2015 0 5807 0 0 0 0 0 5879
Opravné polozky
Stav k 1.1.2015 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2015 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2015 0 7839 0 0 0 0 0 7839
Stav k 31.12.2015 0 6691 0 0 0 197120 0 203811
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2. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dihodobého finanéného majetku za bezné a predchadzajice uétovné obdobie je uvedeny nizSie:

Podielové
CP a podiely ]
v spolo¢- Pozicky UJ Pozicky s
Podielové  nostis pod- Ostatné di- v kons. dobou splat- Poskytnuté
CP a podiely statnym hodobé CP Celku Ostatny nosti najviac Obstaravany preddavky
Dlhodoby finanény majetok v DUJ vplyvom a podiely DFM jeden rok DFM na DFM Spolu
a b c d e f G H i i
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2014 44363198 0 0 0 0 0 0 0 44363198
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Precenenie 2920791 0 0 0 0 0 0 0 2920791
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2014 47283989 0 0 0 0 0 0 0 47283989
Opravné polozky 0
Stav k 1.1.2014 23281174 0 0 0 0 0 0 0 23281174
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 11822900 0 0 0 0 0 0 0 11822900
Stav k 31.12.2014 11458274 0 0 0 0 0 0 11458274
Uétovna hodnota 0
Stav k 1.1.2014 21082024 0 21082024
Stav k 31.12.2014 35825715 0 35825715
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Podielové
CP a podiely
v spolo¢- ;
Podielové nostis pod- Ostatnédl- Pézicky UJ dobou splat- Poskytnuté
CP a podiely statnym hodobé CP v kons. Ostatny nosti najviac Obstaravany
v DUJ vplyvom a podiely Celku Spolu
b c d e j

Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2015 47283989 0 0 0 0 0 0 0 47283989
Prirastky 7836 0 0 0 0 0 0 0 7836
Precenenie -16591426 0 0 0 0 0 0 0 -16591426
Presuny -47593 0 0 0 0 0 0 0 -47593
Stav k 31.12.205 30652806 0 0 0 0 0 0 0 30652806
Opravné polozky
Stav k 1.1.2015 11458274 0 0 0 0 0 0 0 11458274
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 11458274 0 0 0 0 0 0 0 11458274
Stav k 31.12.2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uétovna hodnota
Stav k 1.1.2015 35825715 0 0 0 0 35825715
Stav k 31.12.2015

30652806 0 0 0 0 30652806
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Vys$ka vlastného imania k 31.decembru 2015 a vysledok hospodarenia jednotlivych spolo¢nosti za bezné

uctovné obdobie je uvedena v nasledujucej tabulke:

Obchodné meno a
sidlo spoloénosti, v

Podiel UJ

Hodnota vlast-
] ného imania
l;J, v ktorej ma

ktorej ma UJ Podiel UJ na hlasovacich UJ umiestneny  Uétovna hod-
umiestneny DFM nazlv % pravach v % DFM nota DFM
a b c d e

Dcérske uctovné jednotky
SOITRON s.r.0.-CZ 100,00% 100% -30246000 CZK 0€
Datanet Srl RO 57,25% 57,25% 23589522 RON 2985190 €
SEKOM TR 51,00% 51,00% 32153208 TRY 5162328 €
SOITRON BG 100,00% 100,00% 195224 BGN 99817 €
SOITRON s.r.o. SK 100,00 100,00% 22400290 EUR 22400290 €
ECHIS,a.s. CZ 0,00% 0,00% 0 CzK 0€
SOITRON UK 100,00% 100,00% -387240 GBP 0€
SOITRON Outsorcing 100,00% 100,00% 140000 CZK 5181 €
Uétovné jednotky s podstatnym vplyvom

0 0
Ostatné realizovatel'né CP a podiely

0 0
Obstaravany DFM na uéely vykonania vplyvu v inej UJ

0 0
Dlhodoby finanény
majetok spolu X X X 30652806 €
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Pohladavky
Vyvoj opravnej polozky v priebehu uctovného obdobia je zobrazeny v nasledujucej tabulke:

Zuctovanie OP  Zuctovanie OP
z doévodu za- z dévodu vyra-

Stav k niku opodstat- denia majetku Stav k
Opravna polozka k 1.1.2015 Tvorba OP nenosti z uctovnictva 31.12.2015
a b [ d E f
Pohladavky z obchod-
ného styku 172092 4212 78541 0 97763
Pohladavky vo&i dcér-
skej uCtovnej jednotke
a materskej uctovnej
jednotke 10500 17759 10500 0 17759
Ostatné pohladavky
v ramci kons. celku 335640 1661811 0 0 1997451
Pohladavky voci spo-
lo€nikom, ¢lenom
a zdruzeniu 0 0 0 0 0
Iné pohladavky 510 0 0 0 510
Finan¢ny majetok 11458274 11458274 0
Opravné polozky-
spolu 11977016 2803053 12666586 0 2113483

Tvorba OP bola tvorena na zaklade opatrnosti a vekovej Struktury pohladavok.

Vekova Struktura dlhodobych a kratkodobych pohlfadavok k 31.decembru 201 je uvedend v nasledujuce;j
tabulke:

Nazov polozky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohladavky spolu
a b [ d
Dlhodobé pohladavky
Iné pohladavky-odloZzena dar 33638 0 33638
Dlhodobé pohladavky spolu 33638 0 33638

Kratkodobé pohladavky
Pohladavky z obchodného
styku 736099 313278 1049377

Pohladavky voci dcérskej uctov-
nej jednotke a materskej uctov-

nej jednotke 495512 74157 569669
Ostatné pohladavky v ramci

konsolidovaného celku 20865951 0 20865951
Pohladavky voc&i spolo€nikom,

¢lenom a zdruzeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Dariové pohfadavky a dotacie 20492 0 20492
Iné pohladavky 0 510 510
Kratkodobé pohladavky

spolu 22118054 387945 22505999
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Pohladavky podla zostatkovej doby

splatnosti Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
a b c
Pohfladavky po lehote splatnosti 387945 507491
Pohfadavky so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka 22118054 2831756
Kratkodobé pohladavky spolu 22505999 3339247
Pohfadavky so zostatkovou dobou
splatnosti jeden rok az pat rokov 33638 27059
Pohfadavky so zostatkovou dobou
splatnosti dlhSou ako pat rokov 0 0
Dlhodobé pohladavky spolu 33638 27059
3. PO6ziCky poskytnuté spriaznenym stranam
Prehlad poziciek poskytnutych spriaznenym stranam je uvedeny v nasledujucej tabufke:
i Suma istiny Suma istiny
Urok p. a. Datum v EUR k v EUR k
Nazov polozky Mena v % splatnosti  31.12.2015 31.12.2014
a b [ d e F
Dlhodobé pézicky, z toho: 0 0
0 0
Kratkodobé pézicky, z toho: 2306811 958423
Do lehoty splatnosti 2306811 958423
4. Finan¢né ucty
Informacie o financnych uctoch okrem kratkodobého finanéného majetku su uvedené nizsie:

Nazov polozky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
Pokladnica, ceniny 945 253
Bezné bankové ucty 208115 604824
Bankové ucty terminované 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 209060 605077

Ugtami v bankach méze Spolognost volne disponovat'.
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5. Casové rozlisenie

Jednotlivé polozky ¢asového rozliSenia su uvedené v nasledujucej tabulke

Opis polozky ¢asového rozliSenia

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

Naklady buducich obdobi dlhodobé, z toho:

Sluzby-poplatok za doménu
Clensky prispevok
Poistenie

Naklady buducich obdobi kratkodobé,
z toho:

Sluzby-poplatok za doménu
Clensky prispevok
Poistenie
Reklama-propagacia
Prijmy buducich obdobi:

Urokové kompenzécia cashpoolig

Vydavky budtcich obdobi:

Urokové kompenzécia cashpoolig

Spolu

0 6569
0 52

0 4900

0 1617

0 0
10133 12
12 12
4900 0
4687 0
534 0
408 0
408 0

0 0

0 0

0 0

12 0

12 0

0 0

0 0

0 0
10533 6581
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E. PASIVA
Vlastné imanie

Prehlad pohybu vlastného imania v priebehu bezZzného a predchadzajuceho uctovného obdobia je
uvedeny v nasledujucich tabulkach:

Stav k ] Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2015 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2015
a b c d e f
Zakladné imanie 120000 0 0 0 120000
Vlastné akcie a vlastné ob-
chodné podiely 0 0 0 0 0

Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané

vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond (ne-

delitelny fond) z kapitalo-

vych vkladov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z pre-

cenenia majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Oceriovacie rozdiely z kapi-

talovych uc€astin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z pre-

cenenia pri zlugeni, splynuti

a rozdeleni -19274497 4178343 3282851 0 -18379005
Zakonny rezervny fond 9940 0 0 0 9940
Nedelitelny fond 9958 0 0 0 9958
Statutarne fondy a ostatné

fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych

rokov 37543001 12675991 1570400 0 48648592
Neuhradena strata minulych

rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodare-

nia bezného uctovného ob-

dobia 12675991 11603397 0 12675991 11603397
Ostatné polozky vlastného

imania 0 0 0 0 0
Uget 491 - Viastné imanie

fyzickej osoby - podnikatela 0 0 0 0 0
Vlastné imanie spolu 31084393 28457731 4853251 12675991 42012882
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Stav k i Stav k

Polozka vlastného imania 1.1.2014 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2014

a b [ d e f
Zakladné imanie 120000 0 0 0 120000
Vlastné akcie a vlastné ob-
chodné podiely 0 0 0 0 0
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané
vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond (ne-
delitelny fond) z kapitalo-
vych vkladov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z pre-
cenenia majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Oceriovacie rozdiely z kapi-
talovych uc€astin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z pre-
cenenia pri zlt€eni, splynuti
a rozdeleni -22244756 2970259 0 0 -19274497
Zakonny rezervny fond 9940 0 0 0 9940
Nedelitelny fond 9958 0 0 0 9958
Statutarne fondy a ostatné
fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych
rokov 24798127 12744874 0 0 37543001
Neuhradena strata minulych
rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodare-
nia bezného uctovného ob-
dobia 12744874 12675991 0 12744874 12675991
Ostatné polozky vlastného
imania 0 0 0 0 0
Uget 491 - Vlastné imanie
fyzickej osoby - podnikatela 0 0 0 0 0
Vlastné imanie spolu 15438143 28391124 0 12744874 31084393

Zakladné imanie Spolo¢nosti tvori 300 akcii v nominalnej hodnote 332 EUR a 20400 akcii v nominalne;j
hodnote 1 EURO.
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Ugtovny zisk za rok 2014 vo vyske 12675991EUR bol rozdeleny nasledovne:

Uétovny zisk 2014
Rozdelenie uétovného zisku
Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 0
Pridel na zvySenie z&kladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 12675991
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, ¢lenom 0
Iné 0
Spolu 12675991
Rezervy
Prehlad rezerv je uvedeny v nasledujucej tabufke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2015 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2015
a b c d e f
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0
Zakonné dlhodobé rezervy, z
toho: 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z
toho: 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0
Zakonné kratkodobé rezervy, z
toho: 20000 12600 32600
0 0 0
0 0 0
Ostatné kratkodobé rezervy, z
toho: 0 0 0
0 0 0
Rezervy spolu 20000 12600 32600

2. Zavazky
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Struktira zavazkov (okrem bankovych UGverov) podia zostatkovej doby splatnosti je uvedena
v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden
rok az pat rokov 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad
pat rokov 0 0
Dlhodobé zavizky spolu 0 0
Zavazky po lehote splatnosti 0 325360
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jed-
ného roka vratane 8256878 5763022
Kratkodobé zavazky spolu 8256878 6088382

Vypocet odlozenej dafiovej pohladavky/zavazku je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014
Docasné rozdiely medzi uétovnou hodnotou
majetku a dafnovou zakladnou, z toho: 0 122997
odpocitatelné 0 0
zdanitelné 0 0
Docasné rozdiely medzi uétovnou hodnotou
zavazkov a danovou zakladiou, z toho: 152900
odpocitatelné 46400
zdanitelné 0 0
Moznost umorovat’ danovu stratu v buduc-
nosti 106500 0
Moznost’ previest’ nevyuzité danové odpocty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) * 22% 22%
Odlozena danova pohladavka vypocitana 0 0
Uplatnena danova pohladavka zatétovana 0 0
Zauctovana ako znizenie nakladov 6578 0
Zauctovana do vlastného imania 0 0
Odlozena danova pohfadavka 33638 27059

3. Bankové Uvery a vydané dlhopisy

Prehfad bankovych Gverov je uvedeny v nasledujucej tabufke:
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Suma istiny
] v prislusnej Sumaistiny Sumaistiny
Urok p. a. Datum mene k v EUR k v EUR k
Nazov polozky v % splatnosti  31.12.2014  31.12.2015 31.12.2014
a c d e F g
Dlhodobé bankové uvery, z toho:
0 0
Kratkodobé bankové uvery, z toho: 1200000 2100000
0 0
Spolu 1200000 2100000
Uver je zabezped&eny pohladavkami, zmenkou a ruéenim Soitron s.r.o.
4. PO6zi¢ky prijaté od spriaznenych stran
Prehlad poziciek prijatych od spriaznenych stran je uvedeny v nasledujucej tabulke:
Suma istiny
; v prislusnej Sumaistiny Sumaistiny
Urok p. a. Datum mene k v EUR k v EUR k
Nazov polozky v % splatnosti  31.12.2014  31.12.2015  31.12.2014
a c d e E f
Dlhodobé poézicky, z toho: 0 0
0 0
Kratkodobé pozicky, z toho: 0 0
0 0
0 0
Kratkodobé finanéné vypomoci,, z
toho: cashpooling 7719966 5200000
3119966 0
Spolu 7719966 5200000
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VYNOSY

5. Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov a sluzieb, a podla
hlavnych teritdrii su uvedené v nasledujucej tabulke:

Typ vyrobkov, tovarov, slu- Typ vyrobkov, tovarov, slu- Typ vyrobkov, tovarov, slu-

zieb (napriklad A) zieb (napriklad B) zieb (napriklad C)
InStalacia technologii IT
Sluzby
Oblast’ odbytu 2015 2014 2015 2014 2015 2014
a b C d e F g

Slovensko 174674 72 0 0 0 0
EU 3186431 2882747 0 0 0 0
Mimo EU 396081 144305 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Spolu 3757186 3038124 0 0 0 0

6. Ostatné vynosy z hospodarskej, finanénej a mimoriadnej ¢innosti

Informacie o vynosoch pri aktivacii ndkladov a o vynosoch z hospodarskej €innosti, finan&nej ¢innosti a
mimoriadnej &innosti sU uvedené nizZSie:

Nazov polozky 2015 2014

Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov, z toho: 0 0
Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou 0 0
Obstaranie zasob vlastnou dopravou 0 0
Ostatna aktivacia 0 0
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej ¢innosti,

z toho: 0 0
Predaj materialu 0 0
Prebytky na majetku zistené pri inventarizacii 0 0
Vynosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 0 0
Vynosy z dotacii 0 0
Ostatné 0 0
Finan€éné vynosy, z toho: 19435778 2502981
Kurzové zisky, z toho: 0 0
kurzové zisky ku dru, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 104079 102207
Ostatné vyznamné polozky finanénych vynosov, z toho: 0 0
Vynosy z cen.papierov a podielov 1760518 1207550
Ostatné vynosy z finan¢nej ¢innosti 17484349 1172008
Uroky 33996 18209
Ostatné 45748 3007
Derivatové operacie 7088 0
Mimoriadne vynosy, z toho: 0 0
Vynosy z predaja podniku alebo jeho Casti 0 0
Ostatné 0 0
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7. Cisty obrat

Informacie o Cistom obrate Spolo¢nosti su uvedené nizSie:

Nazov polozky 2015 2014
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluzieb 3757186 3038124
Trzby za tovar 0 0
Vynosy z cennych papierov a podielov 1760518 1207550
Vynosy z nehnutelnosti na predaj 0 0
Iné vynosy suvisiace s beznou ¢innostou 0 1
Cisty obrat celkom 5517704 4245674
NAKLADY
Prehlad nakladov Spolo¢nosti je uvedeny v nasledujlcej tabulke:
Nazov polozky 2015 2014
Naklady za poskytnuté sluzby, z toho: 3651079 3365651
Naklady voci auditorovi, auditorskej spolo¢nosti, z toho: 0 0
naklady za overenie individualnej uctovnej zavierky 3000 0
iné poistovacie auditorské sluzby 0 0
suvisiace auditorské sluzby 0 0
danové poradenstvo 0 0
ostatné neauditorské sluzby 0 0
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby,
z toho: 3637876 2961124
Subdodavky 3576224 2811969
Tel. poplatky,dane a iné poplatky 1125 2916
Naklady-rézia 25251 36710
Najomné 0 0
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 26400 23082
Naklady na inzerciu, reklamu 8785 85269
PR sluzby 0 0
Naklady na IT-soft.sluzby 51 0
Ostatné 3039 1178
Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej €innosti,
z toho: 10203 404527
Dary 0 0
Manka a Skody,pokuty 0 3861
Odpis pohladavky 1209 1046
Tvorba a zuc&tovanie opravnych poloziek k pohladavkam -52138 372285
Poplatky zduzeniam 4900 9900
Poistenie 22819 17181
Ostatné 33412 254
Financné naklady, z toho: -7891272 -10539961
Kurzové straty, z toho: 0 0
kurzové straty ku diu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka 49885 933
Ostatné vyznamné polozky financnych nakladov, z toho: 0 0
Nakladové uroky 100408 101604
Bankové poplatky, naklady na fin.¢innost 17492849 1177395
Tvorba opr. polozky k finanénému majetku -9811395 -11822900
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Ostatné
Derivatové operacie

G. DANE Z PRiJMOV

Nazov polozky

50058 3007
9467 0

Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014

Suma odloZenej danovej pohladavky uctovanej ako naklad alebo vy-
nos vyplyvajlica zo zmeny sadzby dane z prijmov

Suma odloZeného danového zavazku uctovaného ako naklad alebo
vynos vyplyvajuci zo zmeny sadzby dane z prijmov

Suma odlozenej danovej pohladavky tykajuca sa umorenia danovej
straty, nevyuzitych dafovych odpoctov a inych narokov, ako aj doc¢as-
nych rozdielov predchadzajucich u¢tovnych obdobi, ku ktorym

sa v predchadzajucich uétovnych obdobiach odloZzena dariova pohla-
davka neuctovala

Suma odloZeného darnového zavazku, ktory vznikol z dévodu neuéto-
vania tej ¢asti odlozenej darfiovej pohladavky v beznom uétovnom ob-
dobi, o ktorej sa uctovalo v predchadzajucich uctovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia dafovej straty, nevyuzitych danovych
odpoctov a inych narokov a odpocitatelnych do€asnych rozdielov, ku
ktorym nebola u¢tovana odlozena dafiova pohladavka

Suma odlozZenej dani z prijmov, ktora sa vztahuje na polozky uctované
priamo na ucty vlastného imania bez uctovania na ucty nakladov a vy-
nosov

0 0
0 0
33638 27059
0 0
0 0
0 0

Prechod od teoretickej k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucej tabulke:

2015 2014
Dan Dan
Nazov polozky Zaklad dane Dan v % Zaklad dane Dan v %
A b C d E f g

Vysledok hospodarenia pred zdane-
nim, z toho: 11650613 12715415
teoreticka dan 2563135 22 2797391 22
Dariovo neuznané naklady -9682469 -2130143 387242 85193
Vynosy nepodliehajuce dani -1813447 -398958 -13083301 -2878326
Vplyv nevykazanej odlozenej darnovej po-
hladavky 0 0 0 0
Umorenie dafovej straty -53249 -11715 -19356 -4258
Zmena sadzby dane 0 0 0 0
Iné 0 -2880 0 0
Spolu 0,00 0,00 0,00 0
Splatna dan z prijmov 19438 2880
OdlozZena dan z prijmov 0 0
Celkova dan z prijmov 19438 2880
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Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského danového prava (napr. legislativa ohfadom transferového
ocenovania) doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu dariové
organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a zanikne az potom, ked budu k dispozicii
pravne precedensy prip. oficialne interpretacie prisluSnych organov. Vedenie Spolocnosti si nie je
vedomé Ziadnych okolnosti, v désledku ktorych by jej vznikol v budicnosti vyznamny néklad.

EKONOMICKE VZTAHY SPOLOCNOSTI A SPRIAZNENYCH OSOB

Transakcie so spriaznenymi osobami (okrem materskej spolo¢nosti a dcérskych spolo¢nosti) st uvedené
v nasledujucej tabulke:

Hodnotové vyjadrenie obchodu

Kéd druhu
Spriaznena osoba obchodu 2015 2014
a b C d
2Ring, s.r.o. Bratislava 03 0 72
Ardaco a.s. Bratislava 01 0 89

Transakcie s materskou spolo¢nostou a dcérskymi spoloénostami st uvedené v nasledujucej tabulke:

Hodnotové vyjadrenie obchodu

Dcérska uctovna jednotka/Materska  Kéd druhu
uctovna jednotka obchodu 2015 2014
a b C d
SOITRON s.r.0.- CZ 11 23590 16855
SOITRON s.r.0.- CZ 01 297639 82951
SOITRON s.r.0.- SK 01 433889 1314320
SOITRON s.r.0.- SK 03 139486 0
SOITRON s.r.0.-SK 08 78557 0
SOITRON EOOD-BG 01 1681366 1445427
Datanet Systems- RO 03 97736 102648
Sekom Ankara-TR 03 109775 99775
SOITRON LIMITED - GB 11 8201 1317
SOITRON LIMITED - GB 01 1297623 97527
SOITRON EOOD-BG 03 117383 0
SOITRON s.r.0.- CZ 03 34211 0
SOITRON LIMITED - GB 03 58471 0
Soitron Outsourcing s.r.o. 01 45664 0
Vysvetlivky:
Kéd druhu obchodu Druh obchodu:
01 Kapa /5xx/
02 Predaj /6xx/
03 poskytnutie sluzby /602/
04 obchodné zastupenie
05 Licencia
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11 Urok z poskytnutého averu

8 Urok z Gveru

Vybrané aktiva a pasiva vyplyvajuce z transakcii so spriaznenymi osobami su uvedené v nasledujuce;j

tabulke (v EUR):

Stav k 31.12.2015

Stav k 31.12.2014

Pohfadavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky v ramci konsolidovaného

celku

Prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi
Pohladavka znizenie Z| Soitron s.r.o.

Poskytnuté pozicky
Aktiva spolu

Zavazky z obchodného styku

Ostatné zavazky v ramci konsolidovaného

celku

Nevyfakturované dodavky
Rezervy

Vynosy buducich obdobi
Vydavky buducich obdobi
Cashpoolig

Prijaté pozicky

Pasiva spolu

DO DNA JEJ ZOSTAVENIA

569669 133407

1074790 1257734

0 0

0 0
17484349

2306812 958423

21435620 2349564

499541 881901

0 0

435 0

0 0

0 0

0 0
3119966

4600000 5200000

8219942 6081901

SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA,

Po 31.decembri 2015 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie

v UCtovnej zavierke za rok 2015.
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