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1.  KTO SME 

 Fakty a  čísla  

135 
Celkové tržby SOITRON Group (v mil. EUR) 

 

 

6 
Krajín: Slovensko, Česká republika, Rumunsko, Turecko, Bulharsko, Veľká Británia 

 

1991 
Rok založenia spoločnosti 

 

 O nás 

 

„Sme skupina skúsených IT profesionálov, zanietených pre to, čo robia.“ 
 

SOITRON Group, zastúpená 7 dobre etablovanými spoločnosťami, poskytuje svojim zákazníkom 

profesionálne IT produkty a služby už od roku 2003. 

 

Pracujeme usilovne a dôsledne v prospech našich klientov, ktorí rastú spoločne s našou 

expanziou na zahraničných trhoch. Náskok Soitronu je náskokom aj našich klientov. 

 

Naše skúsenosti zahŕňajú: 

 

Medzinárodná systémová integrácia 

Sme hrdí na našu odbornosť, bohaté znalosti a zákaznícke referencie najmä v oblasti IT 

infraštruktúry, Unified Communications, videokonferencií, multikanálových kontaktných centier 

a riešení bezpečnosti. 

 

Manažované služby outsourcingu 

Naša transparentná, flexibilná dodávka a obchodné modely znižujú náklady a zároveň poskytujú 

spoľahlivé a trvalé výkony a zlepšenia. Náš tím vysoko akreditovaných odborníkov realizuje 

zákaznícke projekty s dodržiavaním odborne osvedčených postupov. 

 

Špeciálne riešenia 

Máme radi inovatívne projekty, ktoré pomáhajú našim klientom rásť a urýchliť ich podnikanie. V 

poslednej dobe sme zaviedli unikátne riešenia inteligentných policajných áut pre Ministerstvo 
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vnútra SR, hlasovej biometrie pre zákazníkov Tatra banky na Slovensku (člen Raiffeisen) 

a komunikačnej siete pre Air Traffic Control pre ROMATSA v Rumunsku.  

 

 Dcérske spoločnosti  SOITRON Group  SE 

 

  
 

 
SOITRON 

Slovensko 

Systémový integrátor, ktorý sa zameriava predovšetkým na oblasť IT infraštruktúry, Unified 

Communications, Customer Interaction, Content Management, bezpečnosť, IT služby a 

outsourcing. V roku 2015 dosiahol obrat viac ako 72 mil. EUR a počet zamestnancov 422  ľudí. 

Spoločnosť bola založená v roku 1991 

 

 

SOITRON 

Česká republika 

České dcérske spoločnosť Soitron s.r.o. a SOITRON Outsourcing s.r.o sa zameriava na databázy, IT 

analýzy, audio a video prenosy, riešenia kontaktných center, prístupy pre verejnú správu a 

zavádzanie nástrojov na podporu ITIL procesov. Bola sformovaná vďaka postupnej fúzii 3 
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spoločností - Soitron CZ, Caiacom a ClarioNet (2005, 2008 a 2009). Má 48 zamestnancov a v 

roku 2015 dosiahla obrat viac ako 5,5 mil. EUR. 

 

DATANET SYSTEMS 

Rumunsko 

Jeden z popredných systémových integrátorov IP komunikácie a infraštruktúry dátových centier, 

rovnako ako líder na rumunskom trhu v routingu a switchingu, Unified Communications, 

videokonferenciách a IT bezpečnosti. Datanet Systems je popredným Cisco Gold partnerom v 

Rumunsku, v súčasnej dobe má viac ako 50 zamestnancov a v roku 2015 mal ročné tržby takmer 

24 mil. EUR. 

 

SEKOM 

Turecko 

Popredný systémový integrátor v Turecku sa zameriava na podnikový segment, poskytovanie 

služieb a riešení dátových centier. Od svojho založenia v roku 1992 sa Sekom venuje investíciám 

do rozvoja in-house zručností a odborných znalostí, vďaka ktorým vytvára inovatívne oblasti 

poradenstva, integrácie a manažovaných služieb. V roku 2015 mal Sekom 74 zamestnancov a 

ročný obrat viac ako 28,27 mil. EUR. 

 

SOITRON 

Bulharsko 

Soitron v Bulharsku poskytuje ITO / BPO outsourcing a manažované služby. Podporuje EMEA 

projekty a infraštruktúru našich klientov z Bulharska ako nearshoringovej lokality. Jeho 

manažované služby vytvárajú pridanú hodnotu a podporujú inovácie v porovnaní s tradičným IT 

outsourcingom. Spoločnosť bola založená v roku 2013, dnes zamestnáva 79 ľudí a v roku 2015 

dosiahla ročný obrat vo výške viac ako 2 mil. EUR. 

 

SOITRON 

Veľká Británia 

Soitron vo Veľkej Británii poskytuje nearshoringové IT manažované služby z centier v celej Európe 

na podporu globálnych klientov. Jeho komplexná ponuka služieb a riešení zahŕňa manažované 

služby v oblasti sietí, supportné služby, služby Desktop manažmentu, služby projektového 

manažmentu, manažované služby pre Service Desk, manažované BPO a personálnu 

augmentáciu. Spoločnosť bola založená v roku 2014. 
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 Predstav ite l ia SOITRON Group 

 

    
Marián Skákala      Ondrej Smolár 
Predseda predstavenstva (Soitron Group)   Člen dozornej rady  (Soitron Group)  

        Výkonný riaditeľ (Soitron, Slovensko) 

 

 

    
Vladimír Šikura      Peter Horňák 
Člen dozornej rady  (Soitron Group)    Člen dozornej rady  (Soitron Group) 

Generálny riaditeľ (Soitron, Slovensko)   Riaditeľ pre akvizície a marketing (Soitron 

        Group) 
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Tomáš Turkovič      Martin Lohnert 
Riaditeľ outsourcingu (Soitron, Slovensko)  Člen dozornej rady  (Soitron Group) 

Výkonný riaditeľ (Soitron, Česká 

republika) 

    
         

 

     

Zoltán Vašš       Dragos Stroescu 
Finančný riaditeľ (Soitron Group)    Výkonný riaditeľ (Datanet Systems, 

Rumunsko) 
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Sami Ezberci 
Výkonný riaditeľ (Sekom, Turecko) 
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 Histór ia  spoločnosti  

 
1991-2005 

Príbeh SOITRONu sa začal na Slovensku v roku 1991, kedy bola založená malá firma TRONET, 

ktorá poskytovala klientom odborné znalosti v rozvíjajúcom sa svete sieťových technológií. V 

priebehu nasledujúcich 10 rokov spoločnosť rástla v hĺbke a šírke vedomostí, v počte klientov i 

zamestnancov. 

V roku 2003 vznikla joint venture medzi Tronetom a Soitsa SA - španielskym selektívnym 

outsourcingovým špecialistom – a bolo vytvorené na Slovensku veľké Delivery Centrum pre 

Hewlett-Packard pod novým názvom SOITRON. V roku 2005 Soitron získal akcie Soitsa, čím sa 

etablovala na trhu ako popredný poskytovateľ IT služieb. 

 

2005-2009 

V roku 2005 bola zadefinovaná stratégia dlhodobej expanzie aj za hranice slovenského trhu. 

Pobočka SOITRON, ČESKÁ REPUBLIKA bola založená v roku 2005 a neskôr rozšírená o dve 

akvizované spoločnosti - Caiacom v roku 2008 a ClarioNet v roku 2009. 

 

2009-2012 

V roku 2009 bol pripojený do SOITRON Group DATANET SYSTEMS, najväčší partner Cisco v 

Rumunsku, kedy 51% jeho akcií kúpil Soitron, Slovensko. V roku 2012 sa uskutočnila doteraz 

najväčšia realizovaná akvizícia, keď sa stal súčasťou SOITRON Group turecký SEKOM. 

 

2013-2015 

V prvej polovici roka 2013 SOITRON Group expandoval na bulharský trh vďaka spusteniu projektu 

outsourcingu pre HP založením SOITRON, Bulharsko. V roku 2014 SOITRON Group vstúpila tiež na 

britský trh založením SOITRON, Veľká Británia, 100% vlastnenej dcérskej spoločnosti so sídlom v 

Londýne. 

 

 

 

 

DNES 

SOITRON GROUP pôsobí na európskom trhu ako jeden z najväčších info-komunikačných 

integrátorov a poskytovateľov IT služieb s viac ako 750 zamestnancami. Našou filozofiou je 

neustále sa rozvíjať a byť lídrom v zavádzaní unikátnych technológií a inovatívnych riešení. Mali 

sme úspešný rok 2015 s ročným obratom 135 mil. EUR. 
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2.  HOSPODÁRSKA ČINNOSŤ  

 Správa o  hospodárskej  č innosti  

 

SOITRON Group SE 

Od roku 2013 Soitron Group pôsobí v novej organizačnej štruktúre jednej materskej spoločnosti a 

sedem dcérskych spoločností. To má za následok významné obchodné výhody v roku 2015, 

dosiahli sme niekoľko dôležitých míľnikov v niekoľkých oblastiach. Pokiaľ ide o naše groupové 

riešenia, definované v predchádzajúcom roku, úspešne sme zrealizovali projekt z oblasti 

mobilných systémov - MOSY - pre Mestskú políciu v Bukurešti. Tento je skvelým príkladom 

zdieľaného know-how Soitron Group. 

 

Pokiaľ ide o ďalšie riešenia, zaviedli sme niekoľko úspešných outsourcingových projektov. V roku 

2015 naša pobočka v Londýne pokračovala vo svojej činnosti a okrem mnohých významných 

projektov – dva projekty mali zásadný význam: projekt pre NSC Global, ktorý sa zaoberá 

inštaláciou a podporou sieťovej infraštruktúry, a PL100 projekt pre spoločnosť Hewlett-Packard, 

ktorý sa zaoberá prechodom a transformáciou HP zákazníckej infraštruktúry, procesov a nástrojov 

bývalej platformy na HP SRA (štandardnú referenčnú architektúru). Do implementácie vyššie 

uvedených riešení outsourcingu boli zapojené aj niektoré dcérske spoločnosti Soitron Group, čo 

posilnilo spoluprácu ako aj angažovanosť pri dosahovaní groupových úloh a cieľov. 

 

Ďalším veľkým úspechom v roku 2015 bolo vytvorenie tureckého software house, ktorý 

zamestnáva viac ako 30 vývojárov. Prostredníctvom Sekom „Yazilim“, 100% dcérskej spoločnosti 

Sekomu, celá Soitron Group získala profesionálne know-how v oblasti Big Data platformy a Big 

Data analýzy nad veľkými dátami. 

 

Náš silný vstup do Telco sektora v Turecku a Rumunsku a know-how, ktoré sme v tejto oblasti 

mali, vyvolalo ďalšie významné investície do tohto sektora v rámci Soitron Group. Bolo spustených 

niekoľko cloudových riešení služieb - "Hlasová biometria ako služba", aby bol tento typ technológie 

dostupný širšej skupine zákazníkov. Ďalej riešenie "UC ako služba" - pod názvom "cBridge" 

a riešenie založené na monitoringu. Začali sme s prebudovaním profesionálnych monitorovacích 

nástrojov a vytvorili sme nové open-source riešenie, tiež dostupné ako služba. 

 

Z pohľadu perspektívy do budúcnosti si manažment Soitron Group aj lokálne manažmenty 

jednotlivých dcérskych spoločností uvedomujú tranzíciu v oblasti IT podnikateľského sektora. S 

prihliadnutím na trend cloudových riešení a automatizácie sme pripravení reflektovať na nové 

trendy prostredníctvom rozvoja nášho produktového portfólia a postupnou vertikalizáciou našich 

riešení. Uvedomujeme si, že naši zákazníci sa budú pri rozhodovaní o IT investíciách zameriavať 

na riešenia, ktoré pre nich budú mať väčší obchodný dopad.  

 

Z finančného hľadiska sa členovia Soitron Group zameriavajú na efektívnejší finančný reporting a 

finančnú konsolidáciu. Náš optimalizovaný obchodný a finančný reporting poskytuje priebežné 

informácie o prevádzke a hospodárení každého člena Soitron Group, ktorý vo všeobecnosti 

prispieva k väčšej transparentnosti fungovania celej skupiny. Z finančného hľadiska profitujeme z 

"konsolidovaného spájania peňažných tokov", t. j. sme schopní konsolidovať voľné finančné 

prostriedky vo všetkých členských krajinách Soitron Group a sprístupniť ich v prípade potreby. 
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Toto nastavenie prispieva k celkovému znižovaniu nákladov a efektívnejšiemu využívaniu 

finančných prostriedkov. 

 

SOITRON s.r.o. Slovensko 

Rok 2015 bol pre slovenský Soitron prvým rokom fungovania v novej organizačnej štruktúre. 

Prechod na nový koncept so sebou prirodzene na začiatku priniesol dolaďovanie potrebných 

procesov a vzájomnú koordináciu jednotlivých business unitov v rámci firmy. Nový model 

podporuje pôvodný zámer zvýšenia osobnej zainteresovanosti zamestnancov. Naše aktivity vo 

verejnom segmente boli pozitívne ovplyvnené koncom finančného rámca EU, keď mali byť všetky 

projekty dokončené do konca roka. Najdôležitejší a najkomplexnejší projekt, realizovaný pre 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny, umožňuje občanom komunikovať s verejnou správou 

ľahšie a efektívnejšie vďaka používaniu technológií (video, kiosky). Boli tiež vytvorené nové 

Klientske centrá, ako univerzálne miesto prvého kontaktu, na uľahčenie vybavovania všetkej 

potrebnej agendy a dokumentácie pre občanov. 

 

Komerčný segment pokračoval vo vývoji v režime stagnácie. Preto, s ohľadom na hrozbu 

budúceho vývoja, boli investície zmrazené a boli podporované len tie najnevyhnutnejšie operácie.  

 

V roku 2015 sme tiež dosiahli významný posun v divízii outsourcingu. Vďaka veľkému projektu 

GOC, realizovanému pre nášho dlhodobého zákazníka Hewlett-Packard, sme v roku 2015 rozšírili 

rady svojich zamestnancov o viac ako 120 ľudí. Nový úspešný obchodný prípad a rozšírenie 

spolupráce boli výsledkom pozitívnej skúsenosti a spokojnosti nášho zákazníka s nastavením 

nášho „service delivery“ modelu. 

 

SOITRON, Česká republika 

Soitron, Česká republika sa tiež rozhodol zmeniť organizačnú štruktúru svojej spoločnosti a prijal 

podobný model prevádzky ako v slovenskom Soitrone. Boli vytvorené tri business unity, z ktorých 

každý sa zameriava na konkrétnu obchodnú líniu.  

 

Nový koncept by mal prispieť k budúcemu rastu spoločnosti, optimalizácii procesov a k lepšej 

interakcii a spolupráci so zákazníkmi. Vytvorené business unity sa zameriavajú na nosné 

technológie a konkrétne riešenia, v ktorých máme silné know-how, bohaté skúsenosti a odborne 

spôsobilé zručnosti.  

 

Z pohľadu rozvoja produktového portfólia bolo najdôležitejším krokom v roku 2015 vytvorenie 

komplexného riešenia „Unified Communications ako služba" pod názvom cBridge. Tento koncept 

nasledoval stratégiu v rámci celej Soitron Group „riešenie ako službu". Ide o cloudovú službu, 

poskytujúcu našim zákazníkom hlasovú, dátovú a multimediálnu komunikáciu. Vďaka návrhu 

komunikačného systému, založeného na jedinečnej cloud platforme, toto riešenie umožňuje 

znižovať náklady a zjednodušuje IT operácie. Od roku 2015 Outsouricingové aktivity zastrešuje 

spoločnosť SOITRON Outsourcing s.r.o 

 

DATANET SYSTEMS, Rumunsko 

Rok 2015 považujeme za veľmi úspešný, keďže boli splnené všetky ciele, ktoré sme si stanovili. 

Plán konsolidácie riadenia bol uvedený do praxe v roku 2015 a začal prinášať výsledky. Plán 

príjmov bol prekročený a konečné číslo bolo viac ako 24 mil., s EBIT vo výške 8,9%. A čo viac, 

Datanet Systems zachoval a upevnil vedúce postavenie na rumunskom trhu ako Cisco partner. 

Tiež sme vykonali niekoľko aktivít podporujúcich iniciatívu stať sa mutlivendorovým integrátorom, 

čo viedlo k niekoľkým úspešným projektom dátových centier a virtualizácie.  
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Naše aktivity zamerané na zlepšenie spokojnosti zákazníkov vyústili do niekoľkých personálnych 

iniciatív - personálne zdroje boli optimalizované a doplnené o nových odborníkov. Na základe 

odporúčaní vychádzajúcich z personálneho auditu (realizovaného v roku 2015) pokračujeme s 

optimalizáciou manažérskeho tímu. 

 

Datanet v roku 2015 výrazne posilnil svoju pozíciu vo verejnom sektore. V blízkej budúcnosti 

máme v úmysle realizovať niektoré aktivity pre rozvoj obchodného segmentu so zameraním na 

outsourcingové projekty a ďalší rozvoj predaja MOSY riešení. 

 

SEKOM, Turecko 

Rok 2015 bol tiež veľmi úspešný pre Sekom. Naša turecká dcérska spoločnosť pokračovala vo 

svojich intenzívnych aktivitách v Telco segmente a posilnila tak svoju pozíciu kľúčového 

integrátora ako poskytovateľa vybraných servisných riešení. 

 

Sekom kladie dôraz na prispôsobenie aplikácií a vývoj softvéru podľa konkrétnych požiadaviek 

zákazníka. To bol dôvod pre strategické rozhodnutie, na základe ktorého sa vytvorila nová dcérska 

spoločnosť – Sekom Yazilim. Vďaka ich osvedčeným skúsenostiam v oblasti spracovania veľkých 

objemov dát a silnému R & D zameraniu, Sekom Yazilim určil tri hlavné obchodné oblasti "DPI 

Services Management", "Network Management" a "Business Intelligence" ako doplnok zákaznícky 

orientovanej línie vývoja softvéru. 

 

Prípravná fáza organizačných zmien sa konala v roku 2015 s účinnosťou od 1. januára 2016. 

Vedenie spoločnosti bude rozšírené o novú pozíciu technického riaditeľa, ktorý bude viesť všetky 

technologické business unity. Na začiatok boli vytvorené štyri business unity - Unified 

Communication & Networking, SP Video, DPI & Optimalizácia a Dátové centrá & Cloudové 

riešenia. 

 

V roku 2015 Sekom pokračoval vo svojej intenzívnej marketingovej podpore jednotlivých 

obchodných aktivít. Uskutočnilo sa niekoľko špecializovaných technických workshopov a eventov 

a boli podporené technologické konferencie tretích strán. 

 

SOITRON, Bulharsko 

Rok 2015 bol charakteristický výrazným rastom spoločnosti – EBIT sa z hodnoty 22 000 EUR v 

roku 2014 zvýšil na 70 000  EUR v roku 2015. Spoločnosť tiež rástla v počte zamestnancov - náš 

bulharský tím sa viac ako zdvojnásobil. Na konci roka 2015 bola vytvorená nová organizačná 

štruktúra bulharského Soitronu s platnosťou od januára 2016. 

 

Naša dlhodobá snaha poskytovať služby outsourcingu v "service delivery" modeli sa stretla s 

pozitívnymi reakciami našich zákazníkov. Vďaka našim skúsenostiam a odborným znalostiam sme 

silne konkurencieschopní na trhu outsourcingu a vyvažujeme súčasné náročné podmienky 

rozumnými cenami. 

 

Zo strategického hľadiska bola jedným z vrcholov roku 2015 transformácia projektu PMO (Project 

Management Office) na "service delivery" model. PMO tím špecialistov bol rozšírený z 8 na 16 ľudí 

a stabilizovaný – bola vytvorená nová mikroorganizačná štruktúra a boli definované 

zodpovednosti jednotlivých pracovných pozícií. S hlavným zámerom zdieľať potrebné know-how a 

získať nevyhnutné certifikácie sme založili interný tréningový program pre našich zamestnancov. 
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Ďalším dôležitým krokom bolo spustenie projektu HP, zaoberajúceho sa migráciou zhruba 250 

ľudí zo západnej do východnej Európy. V porovnaní s inými outsourcingovými projektmi je najväčší 

rozdiel v tom, že operácia bola založená na agentúrnom modeli fungovania. Zabezpečujeme 

spoločnosť HP 15 odborníkmi, ale je tu veľký potenciál pre budúce rozšírenie našej spolupráce. 

Vďaka zmluvnému agentúrnemu modelu sme dokončili proces získania licencie a začlenenia do 

HP Approved listu. To znamenalo veľkú príležitosť vstúpiť do nových business línií spolupráce. 

 

Pokiaľ ide o mimobiznisové aktivity, v roku 2015 nastali dve významné udalosti - zopakovali sme 

veľmi úspešný galavečer pre našich zákazníkov, čo prispelo k budovaniu tradície takéhoto eventu 

v Bulharsku. Druhý míľnik odkazuje na významnú návštevu prezidenta Slovenskej republiky 

Andreja Kisku v našej bulharskej dcérskej spoločnosti, organizovanej pri príležitosti otvorenia 

Sofia Tech Parku. 

 

SOITRON, Veľká Británia 

V roku 2015 sme nainštalovali, nakonfigurovali a poskytli podporu zariadeniam sieťovej 

infraštruktúry nášho nového zákazníka NSC Global v 8 krajinách. Naša spolupráca bude 

pokračovať aj v roku 2016 ešte intenzívnejšie. Ďalším významným projektom roku 2015 bol 

PL100, ktorý zahŕňal prechod a transformáciu infraštruktúry, procesov a ITSM nástrojov klientov 

HP v AMS regióne od predtým používanej SDA na SRA (štandardnú referenčnú architektúru). 

Realizácia projektu sa uskutoční v roku 2016, ale celá príprava, vyjednávacia fáza ako aj 

podpísanie kontraktu boli úspešne dokončené v roku 2015. 

 

Podarilo sa nám tiež opätovne naštartovať našu spoluprácu s AT&T a ich agentúrou Volte, ktorá 

vyústila do realizácie jedného menšieho projektu. V roku 2015 sme tiež začali našu obchodnú 

komunikáciu s novými zákazníkmi, ako sú Eshhar Holding, ktorý nám pootvoril dvere na katarský 

trh. 
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 Financie  -  SOITRON Group  SE 

 

Spoločnosť SOITRON Group SE dosiahla v roku 2015 nasledovné výsledky vo vybraných 

ukazovateľoch: 

 

Vybrané finančné ukazovatele Soitron GroupSE (v tisícoch EUR) 2014 2015 

Základné imanie 120 120 

Vlastné imanie  31 084 42 012 

Záväzky 8 208 9 489 

Aktíva spolu  39 293 51 502 

Tržby za predaj vlastných výrobkov a služieb  3 038 3 757 

Výsledok hospodárenia pred zdanením  12 715 11 650 

Výsledok hospodárenia po zdanení  12 676 11 603 

Rentabilita celkového kapitálu  32,3% 22,5% 

Rentabilita služieb  23,9% 32,4% 

Celková likvidita  0,5 2,5 

Okamžitá likvidita 0,1 0,02 

Doba inkasa pohľadávok z obchodného styku v dňoch  109 146 

 

 
 Zisk z roku  2015 vo výške 11 603 397,18 EUR  bol  schválený valným zhromaždením zo 

dňa 05.09.2016 a bol  preúčtovaný v sume 11 599 295,30 EUR  na účet nerozdeleného 

zisku minulých rokov a v sume 4 101,88 EUR bol doplnený  zákonný rezervný fond. 

 
 V roku 2015 sa nemenila výška základného imania (120 000 EUR) a spoločnosť 

nenadobudla vlastné akcie. Spoločnosť  predal svoj podiel v dcérskej spoločnosti ECHIS 

a.s. Česká republika. 

 
 Za účtovné obdobie roku 2015 v zmysle platnej legislatívy má spoločnosť povinnosť 

zostaviť konsolidovanú účtovnú závierku. 

 
 Spoločnosť si nie je vedomá významných rizík a  neidentifikovala udalosti osobitného 

významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje výročná 

správa 

 
 Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

 

 Chápeme zodpovednosť za životné prostredie a vo vzťahu k našim zákazníkom sa snažíme 

presadzovať inovatívne služby a riešenia, ktoré prispievajú k ochrane životného prostredia 

tým, že  implementujeme videokonferenčné riešenia, vďaka čomu prispievajú k úspore 

zdrojov a znižovaniu emisii CO2 do ovzdušia. 

 
 Činnosť v oblasti výskumu a vývoja nevykonávame. 
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 Financie  –  dcérske spoločnost i  SOITRON Group  

a  konsol idované ukazovatele  

 

 

Vybrané finančné ukazovatele dcérskych spoločností SOITRON Group SE sú nasledovné: 

 

Dcérske spoločnosti SOITRON Group 
Celkové tržby (v mil. 

EUR) Počet zamestnancov 

SOITRON, sr.o. Slovensko 72,64 346 

SOITRON, sr.o. Česká republika  5,88 48 

SOITRON Outsourcing s.r.o. Česká republika 0,07 6 

DATANET SYSTEMS, Rumunsko 24,27 51 

SEKOM, Turecko 28.28 74 

SOITRON, Bulharsko 2,18 79 

SOITRON, Veľká Británia 1,50 2 

 

 

 

Vybrané konsolidované ukazovatele: 

 

 2015 2014 

Tržby z predaja tovaru 58 191 41 168 

Náklady na obstaranie predaného tovaru 53 992 31 470 

Tržby z predaja výrobkov a služieb 74 461 62 572 

Osobné náklady  22 839 19 296 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 11 254  9 440 

Výsledok hospodárenia pred zdanením 10 995 9 466 

Aktíva 63 082 64 562 

Vlastné imanie 29 087 24 945 

Záväzky 33 995 39 617 
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 Správa o  overení  súladu Výročnej  správy  s  indiv iduálnou 

aj  konsol idovanou účtovnou závierkou k  účtovnému obdobiu 

od 1 .1.2015 do 31.12.2015  

 

 

l 
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 Správa nezávislého audítora o  overení  ročnej  

konsol idovanej  účtovnej  závierky  k  31.12.2015 
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 Konsol idovaná účtovná závierka zostavená podľa  

Medzinárodných štandardov f inančného výkazníctva ( IF RS) 

adoptovaných EU v  súlade so  s lovenským zákonom 

o  účtovníctve  k  31.12.2015 

 

 

 
(PRÍLOHA 1)  
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 Správa nezávislého audítora o  overení  ročnej  účtovnej  

záv ierky  k  31.12.2015 
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 Indiv iduálna účtovná závierka k  31.12.2015 zostavená 

v  súlade Slovenským zákonom  o  účtovníctve  

 

 
(PRÍLOHA 2) 
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 Významné projekty  roku 201 5 

 

UNIFIED COMMUNICARIONS 

VIDEOKONFERENCIE, VYVOLÁVACÍ SYSTÉM A KIOSKOVÁ TECHNOLÓGIA PRE ÚSTREDIE PRÁCE, 

SOCIÁLNYCH VECÍ A RODINY 

 

Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny (ÚPSVaR) je orgánom štátnej správy, zabezpečujúcim 

výkon štátnej správy v oblastiach sociálnych vecí a služieb zamestnanosti. Inštitúcia bola zriadená 

v januári 2004 a riadi, kontroluje, koordinuje a metodicky usmerňuje výkon prostredníctvom 46 

úradov práce, sociálnych vecí a rodiny. V oblasti sociálnych vecí vykonáva štátnu správu na úseku 

štátnych sociálnych dávok, sociálnej pomoci, poradensko-psychologických služieb a sociálno-

právnej ochrany detí. V oblasti služieb zamestnanosti vykonáva štátnu správu v nasledovných 

oblastiach: evidencia nezamestnaných občanov, evidencia voľných pracovných miest, 

sprostredkovanie vhodného zamestnania a vzdelávanie a príprava pre trh práce. 

 

Ústrediu práce, sociálnych vecí a rodiny sme v rámci tohto projektu poskytli riešenie vyvolávacieho 

systému, kioskovej technológie a vybudovania siete videokonferenčných systémov, ktoré budú 

slúžiť občanom pri styku s odbornými špecialistami. Hlavným zámerom projektu je zabezpečiť 

zefektívnenie verejnej správy, zjednodušenie práce referentov ako aj uľahčenie vybavovania 

potrebnej agendy pre občanov. 

 
Vyvolávací systém a kiosková technológia budú nainštalované celkovo na 110 lokalitách po celom 

Slovensku. Okrem klasického využitia na vydávanie poradového čísla budú umožňovať aj 

objednanie vopred prostredníctvom webového portálu a následnú identifikáciu objednaného 

občana vďaka jedinečnému čiarovému kódu.  

 

Druhou veľkou časťou projektu je sieť videokonferenčných zariadení, ktoré budú slúžiť viacerým 

účelom. Na celkovo 110 pracoviskách UPSVAR-u budú nainštalované malé video systémy a budú 

primárne slúžiť na zabezpečenie komunikácie občana so špecialistami. V prípade, ak priamo na 

pracovisku nie je zamestnanec buď odborne alebo jazykovo zdatný vybaviť špecifickú požiadavku 

občana, bude možné sa prostredníctvom videa spojiť s odborníkom, ktorý pomôže daný problém 

vyriešiť. Systém umožní v rámci video stretnutia aj obrazové nascanovanie dokumentov a 

následne online konzultáciu pri vypĺňaní tlačív. 

 

Okrem spomínaných 110 pracovísk, na ktorých bude využívaný prenosný videokonferenčný 

systém, bude táto technológia nainštalovaná ešte na ďalších 31 lokalitách, avšak vo forme 

väčšieho statického videokonferenčného systému. Pôjde o video zariadenia upravené na mieru 

zákazníkovi a budú slúžiť na interné vzdelávanie, porady, či stretnutia manažmentu. Náš zákazník 

tak bude môcť efektívne komunikovať, a zároveň profitovať zo znížených nákladov na čas a 

cestovanie. 

 

SPEECH ANALYTICS PRE SLOVAK TELEKOM 

Slovak Telekom je najväčší slovenský telekomunikačný operátor. Skupina Slovak Telekom ponúka 

jednotlivcom, domácnostiam a firemným zákazníkom produkty a služby pevnej siete, mobilnej 

komunikácie, pripojenie k internetu, digitálnu a káblovú televíziu, komplexné IT a ICT riešenia 

vrátane cloudových služieb, internetový obsah a bezpečnostné služby. Slovak Telekom je 

súčasťou nadnárodnej skupiny firiem Deutsche Telekom Group. 

 



 

 

  
22 

Riešenie Speech Analytics predstavuje modernú technológiu, ktorá slúži na monitorovanie práce 

kontaktného centra identifikáciou kľúčových slov a tém v rámci hovorov so zákazníkmi. Systém je 

využívaný hlavne na zlepšovanie kvality služieb, vyhľadávanie nových obchodných príležitostí, či 

zabezpečenie flexibilných reakcií na problémy zákazníkov. 

 

Projekt Speech Analytics pre Slovak Telekom je prvou implementáciou tohto riešenia na 

Slovensku. Zároveň ide o prvý veľký komplexný projekt, ktorý zabezpečujeme pre tohto klienta, 

čím rozširujeme naše zákaznícke portfólio. Týmto riešením sa nám taktiež podarilo dostať do 

pozície strategického partnera Verintu, s ktorým spolupracujeme aj na projektoch nahrávania 

hovorov, Quality Monitoringu a Workforce Managementu. Doteraz neexistoval v rámci technológie 

Verint Speech Analytics slovenský jazykový model, ktorého vývoj je súčasťou projektu. Z pohľadu 

biznisu tak potenciál predaja riešenia ďalším spoločnostiam na Slovensku rapídne stúpol. 

 

Technológia Speech Analytics umožňuje všetky hovory automaticky zatriediť do kategórií a 

podkategórií a následne vyhodnotiť trendy v kontaktnom centre. Analýza prebieha na základe 

kľúčových slov. Systém zároveň podľa správania agenta a zákazníka (napr. skákanie do reči) 

a kľúčových slov identifikuje pozitívne a negatívne emócie. Okrem toho, manažéri kontaktného 

centra v Slovak Telekome získali týmto systémom efektívny nástroj na monitorovanie a 

hodnotenie práce celkovo 622 agentov. Doteraz hodnotili zručnosti agentov len priamym 

počúvaním nahrávok, čím vedeli skontrolovať len malé percento z celkového počtu hovorov. Nový 

systém posunul internú kontrolu kvality práce zamestnancov neporovnateľne vpred. 

 

Súčasťou riešenia je aj nahrávací systém pre 1000 používaných klapiek. Systém nahráva hovory 

do dvoch samostatných kanálov, čo umožňuje rozdelenie hlasu agenta a zákazníka a následnú 

analýzu len jedného z nich. 

 

CISCO TELEPRESENCE PRE MONDELEZ ČESKÁ REPUBLIKA 

Spoločnosť Mondelez Česká republika je súčasťou spoločnosti Mondelēz International, Inc. 

(pôvodne Kraft Food), ktorá je popredným výrobcom čokolád, sušienok, bonbónov a žuvačiek vo 

svete. Spoločnosť vstúpila na český a slovenský trh v roku 1992. Zamestnáva viac ako 3000 

zamestnancov a dnes predáva 550 produktov (sladkostí, káv, rozpustných nápojov) pod 24 

značkami. 

 

Pre spoločnosť Mondelez sme zabezpečili implementáciu novej generácie videokonferenčných 

zariadení na Cisco platforme, ktorá poskytuje efektívnu komunikáciu zamestnancov na diaľku 

prostredníctvom videa. Hlavným dôvodom projektu bola možnosť ušetriť vysoké náklady spojené 

s cestovaním na služobné cesty, ktoré zamestnanci pomerne často absolvovali. IT oddelenie bolo 

poverené nájsť alternatívu k pravidelnému cestovaniu. Ako vhodné riešenie bolo navrhnuté 

využitie Cisco TelePresence a inštalovanie prvých 2 jednotiek v Prahe a Kaunase (Litva).  

 

Riešenie TelePresence sa od začiatku používania tešilo veľkému úspechu. Veľmi dobré 

skúsenosti s používaním viedli k rozšíreniu projektu aj do ďalších krajín EMEA regiónu, kde 

Mondelez pôsobí. Potrebné zariadenia sme dodávali celkovo do 7 krajín (ako napríklad 

Slovensko, Rakúsko, Kazachstan), pričom vznikla široká videokonferenčná sieť, ktorú Mondelez 

aktívne využíva predovšetkým na internú komunikáciu. 

 

Dizajn riešenia je postavený na zariadeniach Cisco EX 90, Cisco C 40, pričom manažment 

systému zabezpečuje Cisco TelePresence Management Suite (TMS). 
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ĎALŠIE PROJEKTY UNIFIED COMMUNICATIONS 

 Avaya Aura Call Center Elite vrátane systému nahrávania a monitoringu pre ARMSTRONG 

BUILDING PRODUCTS 

 Digital Media Signage pre internú komunikáciu, realizovaný v približne 240 MEGA IMAGE 

obchodoch v Rumunsku 

 Upgrade kontaktného centra a nový nahrávací systém pre TATRA BANKU 

 Upgrade video infraštruktúry v TATRA BANKE 

 Rozšírenie kontaktného centra SLOVENSKEJ SPORITEĽNE o Call Blending a Call Back systém 

 Informačno-komunikačná sieť pre MINISTERSTVO ŠKOLSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

 

INFRAŠTRUKTÚRA, NETWORKING 

ROZŠÍRENIE PROJEKTU "KAMO" PRE MINISTERSTVO VNÚTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky je ústredným orgánom štátnej správy v oblasti 

bezpečnosti osôb a majetku, ako aj bezpečnosti a plynulosti cestnej premávky. Okrem iného 

spravuje aj políciu. 

 

V roku 2015 sme v projekte KAMO pokračovali vybudovaním Klientskych centier, ktoré 

predstavujú univerzálne kontaktné miesto, kde môžu občania vybaviť všetky potrebné so štátom 

súvisiace formality a dokumentácie. V roku 2015 sa projekt rozšíril do ďalších miest po celom 

území Slovenska. S postupným vývojom projektu sa spája aj vývoj a zdokonaľovanie funkcionalít 

aplikácie vyvolávacieho systému. 

 

Najvýznamnejšou lojalitou projektu je Bratislava, kde bolo vybudované najväčšie komplexné 

Klientske centrum pre občanov. Ide o najväčšiu inštaláciu navrhnutého systému na jednom 

mieste. Hlavným zámerom je sústrediť všetku agendu z celej Bratislavy na jedno spoločné miesto. 

V nových priestoroch bude možné nájsť napríklad odbor školstva, odbor životného prostredia, 

pozemkový a lesný odbor, odbor cestnej dopravy, evidenciu dokladov, kataster, matriku, odbor 

dopravného inšpektorátu a ďalšie služby. 

 

Budova bude vybavená hlavným kioskom, tzv. „Masterkioskom“ v podobe serveru a 6 

hardvérovými kioskami slúžiacimi priamo pre návštevníkov. Úlohou Masterkiosku je riadenie 

celého kioskového systému. Beží na dvoch zariadeniach, ktoré sú navzájom zastupiteľné. 

Zvyšných 6 kioskov v režime „slave“, slúžiacich pre občanov, je vzájomne zastupiteľných, čo 

predstavuje výrazný technologický upgrade oproti doteraz inštalovaným lokalitám. 

 

Výkon samotnej aplikácie vyvolávacieho systému bolo potrebné prispôsobiť predpokladanému 

nárastu vyťaženosti celého systému, čo v konkrétnych číslach predstavuje obslúženie niekoľko 

tisíc ľudí denne iba na lokalite v Bratislave. Klientske centrum v Bratislave sa po prvých dňoch 

svojej prevádzky teší skutočne veľkej návštevnosti. V priebehu jedného dňa sa v tomto centre 

vybaví približne 1400 žiadostí. Len pre porovnanie, v minulosti sa na všetkých úradoch, ktoré boli 

v rámci projektu presťahované „pod jednu strechu“, vybavilo v priemere 700 žiadostí.  

 

Projekt pozostával zo stavebných úprav, kabelážnych prác, vybudovania kompletnej sieťovej 

infraštruktúry (LAN), implementácie kioskovej technológie a vývoja aplikácie vyvolávacieho 

systému. Ba čo viac, Bratislavské Klientske centrum bolo doplnené o nový exteriérový vyvolávací 

systém, jediný systém svojho druhu na Slovensku. Exteriérový vyvolávací systém slúži na 

organizáciu automobilov prichádzajúcich na dopravný inšpektorát za účelom obhliadky vozidiel. 
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NOVÉ DÁTOVÉ CENTRUM A IMPLEMENTÁCIA TECHNOLÓGIE SDN (SOFTWARE DEFINED 

NETWORKING) PRE HALKBANK 

Halkbank je známa ako jedna z najsilnejších finančných inštitúcií, ktorá slúži svojim klientom 

prostredníctvom svojich pobočiek po celom Turecku. Halkbank má 14 500 zamestnancov v 900 

pobočkách a 3 ústrediach. 

 

Sekom vybudoval pre šiestu najväčšiu banku v Turecku nové Tier III certifikované dátové centrum 

v Istanbule. V minulosti Halkbank využívala 1500 virtuálnych a fyzických serverov a v tomto 

zložitom storage-ovom prostredí dochádzalo často ku operačným problémom, ťažkostiam pri 

riešení technických závad aj pri integrácii nových systémov. Ba čo viac, infraštruktúra nebola 

účinne chladená, neboli efektívne riešené ani spotreba energie, kabeláž a hardvérové vybavenie. 

Tieto dôvody viedli k prijatiu dôležitého rozhodnutia vybudovať nové komplexné dátové centrum. 

 

Sekom poskytuje svojmu zákazníkovi okrem implementácie novej SDN technológie taktiež 

virtualizáciu ich aktuálne používanej siete a serverovej infraštruktúry. Vďaka tomuto projektu má 

Halkbank vytvorenú flexibilnú, redundantnú a vysoko výkonnú virtualizovanú infraštruktúru. 

Navrhnuté riešenie ponúka jednoduchú migráciu, prevádzku a údržbu pomocou Cisco ACI 

(Application Centric Infrastructure). Halkbank je prvý zákazník, ktorý implementoval technológiu 

SDN v Turecku. 

 

Súčasťou dizajnového riešenia boli tiež nová generácia LAN, WAN, bezdrôtová IP telefónia a 

TelePresence systémy pre kancelárske prostredie spomínaného dátového centra, založeného na 

riešeniach od spoločnosti Cisco. 

 

ĎALŠIE PROJEKTY INFRAŠTRUKTÚRY A NETWORKINGU 

 Migrácia a upgrade sieťovej infraštruktúry založenej na platformách Cisco, Landesk a 

Microsoft pre spoločnosť TARSAGO 

 Implementácia Cisco Nexus 9000 v infraštruktúre dátového centra pre ORANGE ROMANIA 

 Bezpečnosť bezdrôtovej infraštruktúry prostredníctvom produktov Cisco pre GENPACT 

 Upgrade infraštruktúry serverov a storage-ov pre spoločnosť VEOLIA ENERGIA 

 Nová sieťová infraštruktúra pre TIESŇOVÚ LINKU 112 (MINISTERSTVO VNÚTRA SR) 

 Rozšírenie dátového centra pre MINISTERSTVO VNÚTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

 Upgrade infraštruktúry pre JOHNSON CONTROLS INTERNATIONAL 

 Vybudovanie novej komplexnej infraštruktúry pre SPP DISTRIBÚCIA 

 Rozšírenie WiFi siete pre HOTEL SHERATON (BRATISLAVA) 

 Upgrade serverovej infraštruktúry pre JOHNS MANVILLE 

 Nové diskové pole pre spoločnosť OMS 

 Pokračovanie privátneho cloudu pre MINISTERTSVO KULTÚRY SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

 
ĎALŠIE DÔLEŽITÉ PROJEKTY 

FIREEYE BEZPEČNOSTNÉ RIEŠENIE PRE RUMUNSKÚ KOMERČNÚ BANKU 

Rumunská komerčná banka (BCR), člen Erste Group, je najvýznamnejšia finančná skupina v 

Rumunsku, poskytujúca univerzálne bankové operácie a pôsobiaca v oblasti leasingového trhu, 

súkromného dôchodkového zabezpečenia a problematiky bývania. BCR používa sieť 22 

obchodných centier, 23 mobilných kancelárií určených pre firemnú klientelu a 551 predajných 

jednotiek určených pre občanov, ktoré poskytujú celú škálu finančných produktov a služieb. 

 

Pre poskytovanie lepších a bezpečnejších služieb svojim klientom sa BCR rozhodla implementovať 

riešenie FireEye Network Security s hlavným zámerom predísť, odhaľovať a rýchlo reagovať na 



 

 

  
25 

kybernetické útoky a pokročilé malware hrozby, ktoré nemožno detekovať včas za použitia 

bežných bezpečnostných nástrojov. FireEye Network Security vykonáva kontrolu celej webovej 

prevádzky generovanej zamestnancami banky s cieľom identifikovať anomálie či hrozby a 

blokovať prípadné kybernetické útoky. 

 

Riešenie FireEye Network Security automaticky blokuje hrozby v ranom štádiu, zachytí ich a 

analyzuje na úrovni virtuálneho zariadenia. Denne beží na virtuálnych zariadeniach viac ako 50 

miliárd analýz a následne sa každých 60 minút aktualizuje zariadenie ekosystém, pokiaľ ide o 

nové typy objavujúcich sa hrozieb. Toto riešenie automaticky blokuje potenciálne škodlivé 

doručované súbory a tiež spojenie so servermi, aby sa zabránilo sieťovým útokom a krádeži dát. 

 

Ďalšou výhodou riešenia FireEye Network Security je, že produkt je takmer úplne "plug-and-play" 

(model zapoj a používaj). Vďaka tomuto nastaveniu zákazník profitoval zo znížených nákladov 

spojených s procesom nasadenia, jednoduchého nastavenia a používania, ako aj z eliminácie 

rizika narušenia prevádzky (v prípade poruchy zariadenia). 

 

NASADENIE CLOUDOVÉHO RIEŠENIA MICROSOFT V HOLDINGU ČESKÁ LÉKÁRNA 

Česká Lékárna Holding prevádzkuje najväčšiu sieť lekární na českom, slovenskom a poľskom trhu 

pod značkou Dr. MAX. Na českom trhu pôsobí reťazec 360 pobočiek, čo predstavuje 14% 

celkového trhu verejných lekární. 

 

V januári 2015 sme ako výsledok spoločného česko-slovenského snaženia získali žiadosť 

o vypracovanie ponuky nasadenia riešenia pre 1200 užívateľov Českej Lékárny Holding. Nové 

riešenie poskytovalo široké možnosti plánovania a zdieľania informácií, jednoduché a intuitívne 

užívateľské rozhranie a zároveň zachovalo vysokú úroveň bezpečnosti v oboch prípadoch (in- a 

out-of-office) používania. Zvláštnosťou tohto projektu je skutočnosť, že spolupracujúce 

technológie sú poskytované z verejného cloudu Microsoft ako súčasť Office365. Technológie 

spoločnosti Microsoft, ako sú Exchange, SharePoint a Lync, sa ukázali pomerne rýchlo ako 

správne riešenie, ktoré splnilo (a prekročilo) požiadavky klienta. 

 

Soitron získal tento projekt tým, že navrhol vybudovať a migrovať Českú Lékárnu na Office365 

s vybraným cloudom predovšetkým z ekonomických dôvodov. V súčasnosti je nový systém 

úspešne plne využívaný - užívatelia migrovali svoje dáta, bol nasadený nový klientsky softvér (MS 

Outlook & Lync), užívatelia sú zaškolení, posledné (menšie) technické problémy sú vyriešené, 

projekt bol odovzdaný do používania IT tímu klienta. Nové up-sell (uvoľniť ďalšie funkcie) a cross-

sell obchodné príležitostí (sieť a s tým súvisiaca bezpečnosť) sú už identifikované projektovým 

tímom a ďalej spracovávané. 

 

Víťazstvo nad silnou konkurenciou ďalších partnerov by nebolo možné bez spoločnej snahy nášho 

medzinárodného tímu (českého obchodného oddelenia a slovenského business unit Applications). 

 

ĎALŠIE DÔLEŽITÉ PROJEKTY 

 Štruktúrovaná kabeláž, inštalácia Cisco infraštruktúry a upgrade Avaya IP telefónie pre EURO-

CENTER PRAGUE (dcérska spoločnosť ERV EVROPSKÁ POJIŠŤOVNA) 

 Pokračovanie projektu Inteligentné policajné autá (druhá časť) pre MINISTERSTVO VNÚTRA 

SLOVENSKEJ REPUBLIKY 

 Evidencia faktúr a zdieľanie dokumentov pre DR. MAX BDC 

 Skype for Business pre spoločnosť OMS 

 Migrácia Microsoft Exchange do Office365 pre HB REAVIS 
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 SharePoint riešenie pre TV MARKÍZA 

 Digitalizačné technológie pre SLOVENSKÝ FILMOVÝ ÚSTAV 

 Kompletná výmena firewall-ov pre HB REAVIS 

 E-learningový program pre spoločnosť SEPS 

 

OUTSOURCING 

OUTSOURCINGOVÝ KONTRAKT S NSC GLOBAL 

NSC Global je nadnárodný provider technologický služieb a infraštruktúry, ktorý pomáha svojim 

medzinárodným klientom riešiť ich úlohy v 180 krajinách. NSC Global od roku 1998 neustále 

rastie a v súčasnosti zamestnáva takmer 2000 zamestnancov naprieč 25 regionálnymi 

kanceláriami. 

 

Soitron, Česká republika úspešne uzavrel obchod s NSC Global, ktorý sa dotýka všetkých 

spoločností v rámci skupiny Soitron Group. V rámci tohto kontraktu sme dodali inštaláciu, 

konfiguráciu a podporu zariadení sieťovej infraštruktúry pre NSC Global - medzinárodného klienta 

Verizon. 

 

Celkovo sme boli zodpovední za inštaláciu zariadení a ich podporou na 80 miestach v 8 krajinách 

- Slovensko, Česká republika, Bulharsko, Rumunsko, Turecko, Rakúsko, Maďarsko a Slovinsko. 

Veľkou výhodou našej spoločnosti bolo, že dcérske spoločnosti Soitron Group sú dobre 

etablované na väčšine uvedených trhoch, čo tiež malo vplyv na rozhodnutie NSC Global v náš 

prospech. V každej krajine sme mali profesionálny tím, ktorý mal na starosti fyzickú inštaláciou 

zariadenia na jednotlivých miestach. Všetci zamestnanci, ktorí sa podieľali na tomto projekte, boli 

prinajmenšom CCNA certifikovaní. Náš tím úzko komunikoval a spolupracoval s NSC Global 

Command Centrom, ktoré nám poskytovalo potrebnú dokumentáciu a detaily o inštalácii a 

konfigurácii. 

 

Tento projekt otvoril dvere k ďalšej spolupráci s NSC Global. Náš zákazník spolupracuje s 

partnermi rôznej veľkosti v rôznych krajinách. V súčasnosti prejednávame status „prémiového 

partnera“ v 8 krajinách, kde poskytujeme naše služby. Veríme, že diskusia povedie k nastaveniu 

vzájomne prospešnej spolupráce a umožní hladkú dodávku služby našim zákazníkom. 

 

OUTSOURCINGOVÝ PROJEKT PRE GOC DIVÍZIU HEWLETT-PACKARD 

V roku 2014 náš zákazník Hewlett-Packard oznámil pravidelné výberové konanie na zabezpečenie 

správy infraštruktúry v HP GOC (Global Operation Centre) divízii v Bratislave. Podarilo sa nám 

získať túto zákazku a od 1. novembra 2015 sme nahradili súčasného dodávateľa a stali sa tak 

hlavným providerom služieb v oblasti správy infraštruktúry. 

 

Soitron navrhol pre svojho zákazníka špeciálnu ponuku založenú na alternatívnom servisnom 

modeli, čo predstavovalo významnú zmenu filozofie v porovnaní s predtým používanou metódou 

poskytovania služby. V poslednej dobe používal Hewlett-Packard model fakturácie spolupráce na 

báze času a materiálu. My sme však navrhli atraktívnejší a inovatívnejší model "manažovanej 

služby", kde nie je fakturácia podľa počtu zamestnancov, ale podľa dodanej služby, práce a 

spravovaných zariadení. 

 

Kontrakt o outsourcingovej spolupráci, založenej na modeli manažovanej služby, bol podpísaný na 

dva roky. Soitron sa v ňom zaviazal optimalizovať cenu "na zariadenie" pravidelne každý štvrťrok, 

čo sa dosiahne za pomoci zvýšenia efektivity a produktivity práce. 
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Vďaka tomuto rozsiahlemu outsourcingovému projektu sa 350 zamestnancov slovenského 

Soitronu rozrástlo o ďalších 120 nových ľudí. Naši noví zamestnanci boli rozdelení do 6 tímov 

podľa oblasti manažovanej služby: Wintel, Unix, Backup & Storage, Software Services, Network a 

Monitoring. 

 

PROJEKT PL100 PRE HEWLETT-PACKARD 

Naša spolupráca so spoločnosťou Hewlett-Packard v oblasti IT outsourcingu začala v roku 2010, 

kedy sme pomáhali pri migrácii zákazníkov spoločnosti HP na novú SRA (štandardnú referenčnú 

architektúru). Vďaka tomuto „IT SMART“ projektu sa nám podarilo zabezpečiť hladký prechod 50 

najväčších globálnych zákazníkov EMEA regiónu spoločnosti HP a úspešne zastaviť používanie 3 

starších prostredí. Vyššie uvedená úspešná iniciatíva a dosiahnuté bohaté skúsenosti 

predstavovali pre nás vynikajúcu východiskovú pozíciu pre ďalšiu spoluprácu so spoločnosťou HP. 

Ďalšia veľká príležitosť sa naskytla, keď nám HP adresoval žiadosť o opakovanie celého procesu 

migrácie zo starších platforiem používaných v AMS regióne. Tento proces bol nazvaný „PL100“. 

Soitron poskytol HP transparentný model outsourcingovej spolupráce a efektívny proces migrácie 

na báze odborných znalostí a skúseností nášho tímu so sídlom v 4 krajinách. 

 

Najväčší rozdiel medzi projektami IT SMART a PL100 je v modeli outsourcingovej spolupráce. V 

projekte IT SMART sme poskytli HP skupinu zamestnancov (projektových manažérov, odborníkov 

na monitoring a reporting atď.), zatiaľ čo HP mal na starosti celý manažment tejto skupiny ľudí. 

V projekte PL100 sa náš model spolupráce zmenil na model na báze služby, čo znamenalo, že 

Soitron mal priniesť výsledky za dohodnutú čiastku. Naši ľudia boli zodpovední za migráciu 

infraštruktúry, nástrojov a procesov 15 zákazníkov spoločnosti HP z predtým používaného SDA 

modelu architektúry na novú SRA. 

 

Projekt PL100 má veľký potenciál pre jeho rozšírenie v budúcnosti, pretože HP už určilo niekoľko 

ďalších zákazníkov AMS regiónu vhodných pre migráciu. 

 

ĎALŠIE OUTSOURCINGOVÉ PROJEKTY 

 V spolupráci so Soitronom, Veľká Británia a Soitronom, Česká republika bola zahájená 

outsourcingová spolupráca s AT&T 

 Outsourcing IT služieb pre spoločnosť SEPS 
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3.  NAŠE PORTFÓLIO  PRODUKTOV A SLUŽIEB 

 Port fó l io  SOITRON Group  

"Od roku 1991 pomáhame našim zákazníkom vybudovať a udržať si konkurenčnú 

výhodu vďaka inteligentnému využívaniu IT riešení. Ako spoločnosť s trvalou vášňou 

pre inovácie sa nezastavíme, keď čelíme výzvam vyžadujúcim jedinečné a kreatívne 

riešenia." 
 
MEDZINÁRODNÁ SYSTÉMOVÁ INTEGRÁCIA 

Soitron Group, zastúpená 6 dobre etablovanými spoločnosťami, poskytuje zákazníkom IT sieťové 

produkty a služby od roku 1991. Sme hrdí na našu odbornosť, hlboké znalosti a zákaznícke 

referencie predovšetkým v oblasti IT infraštruktúry, Unified Communications, Business Video, 

multikanálových kontaktných centier a riešení bezpečnosti. 

 

MANAŽOVANÉ SLUŽBY OUTSOURCINGU 

Naši zákazníci môžu pocítiť rozdiel medzi tradičným IT outsourcingom a manažovanými službami 

Soitronu, ktoré vytvárajú pridanú hodnotu a podporujú inovácie. Náš transparentný model umožní 

našim klientom byť o krok vpred pred konkurenciou. Stanovia si víziu a zatiaľ čo sú ich KPI a 

náklady pod kontrolou, môžu zostať aktívny a zamerať sa na svoj hlavný predmet podnikania. 

 

 Desktop manažment 

 Manažované služby pre Service Desk 

 Manažovaná podpora platformy 

 Manažované služby v oblasti sietí 

 Služby projektového manažmentu 

 Manažované BPO 

 

ŠPECIÁLNE RIEŠENIA 

Máme radi inovatívne projekty, ktoré pomáhajú našim klientom rásť a znásobiť ich podnikania. V 

poslednej dobe sme implementovali unikátne riešenia pre renomovaných klientov z rôznych 

segmentov podnikania. 

 

 Inteligentné policajné autá pre Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky - Riešenie 

umožňujúce polícii poskytovať lepšie služby zamerané na bezpečnosť občanov vďaka 

inteligentným automobilom. 

 Hlasová biometria pre zákazníkov Tatra banky (člen Raiffeisen) na Slovensku - Hlasová 

biometria umožňuje overenie totožnosti na základe porovnávania hlasu volajúceho s predtým 

nahranou vzorkou. 

 Komunikačnej siete pre riadenie letovej prevádzky pre ROMATSA v Rumunsku - Integrovaná 

komunikácia pre riadenie letovej prevádzky organizácie poskytujúce bezpečnú a spoľahlivú 

prevádzku a služby pre verejnosť. 
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 Port fó l io  dcérskych spoločností  

 
SOITRON (Slovensko) 

 

Poskytujeme komplexné riešenia v nasledovných oblastiach: 

 

 IT infraštruktúra 

 Komunikačné riešenia 

 Aplikácie 

 IT služby a outsourcing 

 Bezpečnosť 

 IT školenia 

 Mosy – riešenia pre inteligentné autá 

 

SOITRON (Česká republika) 

 

Poskytujeme komplexné riešenia v nasledovných oblastiach: 

 

BEZPEČNOSŤ A MANAŽMENT IT SLUŽIEB 

 Systems Lifecycle riešenia 

 Identity Lifecycle riešenia 

 Process Lifecycle riešenia 

 

OBCHODNÉ KOMUNIKAČNÉ RIEŠENIA 

 Customer Interaction 

 Unified Communications 

 Video a TelePresence 

Vo vyššie uvedených oblastiach poskytujeme nasledovné služby: 

 Konzultácie 

 Expertné IT služby 

 Manažované služby 

 Outsourcing 

 Školenia a certifikácie 

 

DATANET SYSTEMS (Rumunsko) 

 

Súčasné portfólio Datanet Systems zahŕňa kľúčové systémy a profesionálne služby v 

nasledovných oblastiach: 

 

 Infraštruktúra dátových sietí 

 Infraštruktúra dátových centier 

 Virtualizácia a cloudové riešenia 

 Spolupráca a starostlivosť o zákazníka 

 Informačná bezpečnosť 
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SEKOM (Turecko) 

 

PODNIKOVÉ RIEŠENIA 

 Siete (switch, routing, wireless, bezpečnosť, manažment) 

 Unified Communications (IP telefóny, video, kontaktné centrá) 

 

RIEŠENIA PRE POSKYTOVATEĽOV SLUŽIEB 

 Video (vysielanie TV, web TV, IPTV, mobilná TV, STB, káblový modem, káblová TV) 

 DPI & dodávka služieb (inteligentné policajné riešenia, obchodná analytika, integrácia, 

policajný manažment) 

 Optimalizácia (video optimalizácia, dátové úložisko) 

 

RIEŠENIA PRE DÁTOVÉ CENTRÁ 

 Dátové centrá (vybavenie, konvergovaná infraštruktúra, virtualizácia, manažment, monitoring, 

WAN optimalizácia) 

 Cloud (súkromná cloudová infraštruktúra, siete) 

 

SOITRON (Bulharsko) + SOITRON (Veľká Británia) 

 

MANAŽOVANÉ SLUŽBY OUTSOURCINGU 

 
 Desktop manažment 

 Manažované služby pre Service Desk 

 Manažovaná podpora platformy 

 Manažované služby v oblasti sietí 

 Služby projektového manažmentu 

 Manažované BPO 
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4.  ŽIVOT V  SOITRONE 

 Etický  kódex  

Etický kódex našej spoločnosti upravuje a reálne popisuje firemné vzťahy na pracovisku naprieč 

celou firmou – od manažmentu až po zamestnancov na najnižšej úrovni riadenia. Dotýka sa 

vzťahov so súčasnými aj s potenciálnymi klientmi, zamestnancami, dodávateľmi a inými 

obchodnými partnermi. Zásady a hodnoty etického kódexu vznikli spontánne podľa reálnej 

situácie a firemnej atmosféry, zachytávajú skutočný stav u nás vo firme. Možno aj preto sa náš 

etický kódex vymyká štandardnej podobe. Dotýka sa štyroch kľúčových oblastí. 

 

Expertíza, kvalifikovanosť a vizionárstvo ľudí 

Neustále zlepšovanie nie je v Soitrone nutnosť, ale životný štýl. Chceme vždy vedieť viac a chceme 

byť vždy najlepší. Naša firma v maximálnej miere podporuje vďaka širokospektrálnemu a 

kontinuálnemu vzdelávaniu vedomostnú úroveň svojich ľudí a rast talentov. Odborný rast, vysoká 

kvalifikovanosť, kompetentnosť, všeobecný rozhľad našich ľudí a široké spektrum 

technologického záberu – to sú piliere, na ktorých chceme stavať a vďaka ktorým posúvame vízie 

našich klientov dopredu. Iba tak môžeme svojich obchodných partnerov a zamestnancov 

inšpirovať k náročnosti. 

Našou najväčšou hodnotou sú ľudia. Našim ľuďom poskytujeme inšpiratívne prostredie, kde má 

každý možnosť získať najmodernejšie poznatky a kontinuálne sa rozvíjať. Náš zamestnanec si 

neustále rozširuje kvalifikáciu, zbiera nové poznatky a sleduje posledný vývoj. Neustále hľadá 

nové možnosti, nové spôsoby riešení problémov, určuje trendy, dáva prednosť otvorenému 

kreatívnemu prístupu. Vďaka tomu ho okolie právom považuje za experta v jeho odbore. 

 

Technologicky sofistikované riešenia 

Nejde o to mechanicky splniť zadanie klienta. To nám nestačí. Prinášame také riešenie, ktoré 

stopercentne využije možnosti súčasnosti, rozšíri obzory a obohatí klienta o nové poznanie. Aby 

sme zakaždým prekonali očakávania. To si vyžaduje kompetentnosť, flexibilitu a kreatívneho 

ducha. 

Vyvíjame projekty s otvorenou mysľou a flexibilne, podľa predstáv klienta. Riešenie obohacujeme 

o príležitosti doby, pozeráme do diaľky, odhaľujeme nové možnosti, posúvame dopredu. Svojim 

klientom ponúkame riešenia, ktoré predbiehajú dobu. 

Väčšinovo masové názory, neefektívne riešenia a individualistická zaostalosť sú veci, ktoré 

absolútne odmietame. My sa orientujeme na inovatívne, jednoduché, ale maximálne efektívne 

riešenia založené na tímovej kreatívnej interaktivite. Naše riešenia sú podložené bohatým 

technickým zázemím, medzinárodnými skúsenosťami z veľkých projektov, lokálnym know-how a 

globálnymi partnerstvami (Cisco, HP, Microsoft, Avaya, IBM a i.). 

 

Neštandardné, neortodoxné riešenia 

Férovú partnerskú spoluprácu a zodpovednosť k obchodným partnerom aj k vlastným kolegom 

považujeme za základ svojho úspechu. Tímového ducha prenášame aj do svojej práce či do 

vzťahu s kolegami alebo s klientmi. 

Pestujeme si vzťah so zákazníkmi, máme záujem o dlhodobé partnerstvá s nimi. Snažíme sa, aby 

procesy boli menej formalizované, založené hlavne na „priateľskej báze“. Sme ústretoví k 

požiadavkám zákazníka, schopnosť počúvať a porozumieť problému je pre nás príznačná. 

Zodpovednosť, spoľahlivosť, dôvera, otvorenosť sú našimi hlavnými zásadami tímovej spolupráce. 

Podávame mimoriadne pracovné nasadenie a výkon v prospech nášho obchodného partnera. 
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Snažíme sa, aby zákazník nebol len dobrým klientom, dodávateľom alebo obchodným partnerom, 

ale aj skutočným priateľom. 

Práca je pre našich ľudí ozajstné hobby. Ich záujem dosahovať čo najlepšie výsledky a riešiť 

problémy od základu sú dobrým predpokladom multilaterálnej komunikácie s partnermi. Snažíme 

sa chápať procesy v hlbších súvislostiach a venovať sa veciam do hĺbky – až k samotnej podstate. 

Uprednostňujeme uvoľnené a prirodzené pracovné prostredie pred byrokraciou a formálnosťou. 

Brainstormingový spôsob pozerania na problém využívame s veľkou obľubou. Zameriavame sa na 

kvalitnú dlhodobú spoluprácu, nie na krátkodobé dodávky. Naše výstupy sú dokonale jasné a 

zrozumiteľné. Pri nás sa klient nestretne s nepresvedčivými a neprehľadnými výsledkami. V duchu 

hesla „Do more for less“ sa snažíme predovšetkým o správne nastavené a s rozumom 

dodržiavané procesy. Tak, aby kvalita našich služieb prinášala ovocie vo forme ocenení 

zákazníkov, a tým aj ich ochoty ísť s nami do ďalšieho biznisu. 

 

Ľudia vychádzajú v ústrety 

Záleží nám na našich zamestnancoch, na priateľskej atmosfére a na dobrom vnútornom 

sociálnom prostredí vo firme. Máme zmysel pre tímovú spoluprácu, podporujeme otvorenú 

komunikáciu založenú na fair play prístupe a konštruktívnej spätnej väzbe. Flexibilita, ústretovosť, 

ohľaduplnosť, schopnosť adaptácie, ochota pomôcť a nenechať nikoho v štichu sú vlastnosti, 

ktoré si na svojich ľuďoch vážime. Za veľmi dôležitý považujeme vnútorný dialóg vo firme. Sme 

iniciátorom myšlienky „Stand up – Speak up“ a politiky otvorených dverí. 

S jasnými a transparentnými pravidlami, kde má každý rovnakú príležitosť otvorene komunikovať 

nápady, dávame každému príležitosť formovať budúcnosť firmy. V tomto prostredí očakávame 

vzájomný rešpekt všetkých členov firmy, osobnú zodpovednosť za dosahovanie cieľov spoločnosti. 

Považujeme za dôležité prispievať aj k spokojnému osobnému a rodinnému životu našich 

zamestnancov. Práve preto je podpora rodiny a organizácia firemných podujatí pre deti 

a rodinných príslušníkov pre nás dôležitá, pretože iba spokojný a vyrovnaný človek je zároveň aj 

spokojným zamestnancom v práci. Vo voľnom čase sa stretávame aj mimo firmy. Prosto sme 

priateľmi na pracovisku aj mimo neho. 

V duchu hesla „Sme ľudia“ uprednostňujeme prirodzenosť, neformálne oblečenie, úsmev a 

uvoľnený štýl pred strojenosťou, oblekom a kravatou. Teda nie kŕčovitá umelosť osobnosti, ale 

skôr športový duch. Naši ľudia majú aj iné záujmy mimo sveta IT. Ani pohyb na čerstvom vzduchu, 

šport či umenie im nie sú cudzie a firma sa ich v tom snaží formou vhodných aktivít podporovať. 

Zásady ako flexibilný pracovný čas, možnosť pracovať z domu, nefajčenie v priestoroch firmy, 

separácia odpadu alebo šetrenie papierom, a teda našimi lesmi sú pre nás samozrejmosť. 

 

Tento etický kódex nie je všeobecne záväzným nariadením vo firme, ktoré treba striktne 

dodržiavať. Ide skôr o interné odporúčania, ako sa chceme správať k sebe navzájom a vo vzťahu k 

subjektom mimo firmy. 
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 Významné ocenenia v  roku 2015 

 

Apríl 

Soitron (SK) – Cisco partner roka pre spoluprácu (udelené na Cisco Partner Summite 2015 v 

Montreale v Kanade) 

 

Júl 

Soitron (UK) – Nominácia na NOA Professional Awards 2015 

Soitron bol nominovaný za excelentného partnera v kategórii dodávky IT ako uznanie za jeho 

prácu na projekte IT SMART pre HP Enterprise Services. 

 

September 

Soitron (UK) - IT SMART projekt ako jeden z finalistov Ceny Národnej outsourcingovej asociácie 

2015 

 

Október 

Soitron (SK) + Soitron (CZ) – Úspešný certifikačný audit integrácie systémov podľa noriem ISO 

ISO 9001 (Manažment kvality), 20000 (Manažment služieb), and 27001 (Manažment 

informačnej bezpečnosti). 

 

Soitron (CZ) – Cisco partner roka pre spoluprácu (vďaka novej UC kompetencii “cBridge”) 

 

November 

Soitron (SK) – Recertifikácia Cisco partnerstva 

Cisco Gold Partner, Cisco Master Collaboration Specialized Partner, Cisco Cloud and Managed 

Services Advanced Partner worldwide. 

 

December 

Soitron (SK) –  Cena Tatra banky: Dodávateľ roka 2015 

Soitron bol ocenený Tatra bankou ako Dodávateľ roka 2015 v kategórii Inovácie. Toto ocenenie 

sa týka nášho úspešného projektu hlasovej biometrie. 
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5.  SOITRON GROUP 

 Profi l  spoločnost i  

 
Názov: SOITRON Group SE 

Sídlo: Plynárenská 5, 829 75 Bratislava 25, Slovenská republika 

Štatutárny orgán: Predstavenstvo: 

Ing. Marián Skákala (Predseda predstavenstva) 

Bankové spojenie: 

IBAN: 

Tatra banka, a.s.  

SK5311000000002920123440 

  

BIC (SWIFT): TATRSKBX 

IČO: 35 871 636 

DIČ: 202 177 47 99 

IČ DPH: SK202 177 47 99 

Telefón: +421 2 5822 4111 

E-mail: info@soitron.com 

Web: www.soitron.com 
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 Partnerstvá  a  členstvá 

Zoznam obchodných partnerov: 

 

 CISCO 

 HEWLETT-PACKARD 

 MICROSOFT 

 IBM 

 AVAYA 

 ORACLE 

 LENOVO 

 VMWARE 

 R&M 

 NICE 

 KELINE 

 LANDESK 

 ZOOM 

 NUANCE 

 VERINT 

 SAFETICA 

 INVEATECH 

 UNBLU 

 F5 

 PALO ALTO 

 TELEOPTI 

 EMC 

 MOBILEIRON 

 IP TRADE 

 TC&C 

 NETWRIX 

 RETIA 

 XIMA 

 NETAPP 

 

 Vybrané cert i f ikácie  

 
CERTIFIKÁCIE: 

    
 

PROCESNÉ ŠTANDARDY: 

    
 

ČLENSTVÁ: 

   
  



 

 

  
36 

 Štruktúra akcionárov  
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 Kontakty  

 
ÚSTREDIE:  

 

SOITRON GROUP SE 

Plynárenská 5 

829 75 Bratislava 25 

Slovensko 

+421 2 5822 4111 

info@soitron.com 

www.soitron.com   

 

 

DCÉRSKE SPOLOČNOSTI: 

 
SOITRON, S.R.O. 

Plynárenská 5 

829 75 Bratislava 25 

Slovensko 

+421 2 5822 4111 

info@soitron.sk 

www.soitron.sk 

SOITRON, S.R.O. a Soitron 

Outsourcing s.r.o. 

Pekařská 621/7 

155 00 Praha 5 

Česká republika 

tel.: +420 266 199 911 

info@soitron.cz 

www.soitron.cz 

SOITRON LTD.  

1210 Parkview, Arlington 

Business Park 

Theale, Berkshire 

RG7 4TY 

United Kingdom  

+44 1189 657990 

info@soitron.co.uk 

  www.soitron.co.uk 

 

 

SEKOM, A.S.  

Ankara Ticaret Merkezi, 

A Blok, Kat:15 
Kızılırmak Mahallesi, 1450. 
Sokak 

06520 Çankaya-Ankara 

Turkey 

+90 312 468 2373 

info@sekom.com.tr 

www.sekom.com.tr 

DATANET SYSTEMS, S.R.L. 

Splaiul Independenţei nr. 179 

Corp B, Sector 5 

050099 Bucharest 

Romania  

+40 21 3178787 

office@datanets.ro 

www.datanets.ro 

SOITRON EOOD 

EOS Matrix Tower 

6 Racho Petkov Kazandzhiyata 

1766 Sofia 

Bulgaria  

+359 2 41419 03 

soitron.bg@soitron.com 

www.soitron.bg 

 

 

  

tel:+44%201189%20657990
tel:+90%20312%20468%202373
tel:+40%2021%203178787
tel:+359%202%2041419%2003
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PRÍLOHA 1 

Konsolidovaná účtovná závierka zostavená podľa 

Medzinárodných štandardov finančného výkazníctva (IFRS) 

adoptovaných EU v súlade so slovenským zákonom o 

účtovníctve k 31.12.2015 
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Konsolidovaný výkaz ziskov a strát a ostatného komplexného výsledku 

hospodárenia pre rok končiaci 31.12.2015 

v tis. EUR 

 

 Pozn. 2015 2014 

       

Tržby z predaja tovaru 4     58 191      41 168  

Náklady na obstaranie predaného tovaru  
 

(    53 992 ) (    31 470 ) 

Tržby z predaja výrobkov a služieb 4     74 461      62 572  

Náklady na IT - subkontraktori  
 

(    24 241 ) (    21 678 ) 

Spotreba materiálu   (  13 379 ) (  15 439 ) 

Osobné náklady  5 (    22 839 ) (    19 296 ) 

       

Hrubý zisk       18 201      15 857  

       

Odpisy a opravné položky k majetku    (     643 ) (     663 ) 

Prevádzkové náklady  6 (    6 873 ) (    5 872 ) 

Ostatné prevádzkové výnosy  6      569       118  

       

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti       11 254      9 440  

       

Finančné výnosy 7     2 052      1 674  

Finančné náklady  7 (    2 311 ) (    1 648 ) 

       

Výsledok hospodárenia pred zdanením       10 995      9 466  

       

Daň z príjmov právnických osôb (splatná a odložená) 8 (    2 490 ) (    2 283 ) 

       

Výsledok hospodárenia po zdanení       8 505      7 183  

- Podiel na zisku - vlastníci Spoločnosti   6 070 4 442 

- Podiel na zisku - nekontrolujúce podiely   2 435  2 741 

    

Kurzové rozdiely   (    707 ) (    776 ) 

Goodwill odpisovaný    (    761 ) 

       
Komplexný výsledok hospodárenia        7 798      5 646  

- Podiel vlastníkov Spoločnosti na komplexnom výsledku    5 363 2 905 

- Podiel na komplexnom výsledku – nekontrolujúce podiely       2 435      2 741  

 

 

 

 



SOITRON GROUP SE                          I F R S  K o n s o l i d o v a n á  ú č t o v n á  
z á v i e r k a  k  3 1 . 1 2 . 2 0 1 5  

    
  

 

 

 
Strana 3 

 
  

Konsolidovaný výkaz o finančnej pozícii k 31.12.2015 
v tis. EUR 

 
 

Pozn. 31.12.2015 31.12.2014 

AKTÍVA    

    

Pozemky, budovy a zariadenia 9     3 185      3 372  

Nehmotný majetok 10      995       815  

Akcie a ostatné podiely v podriadených podnikoch 11      28       160  

Dlhodobé pohľadávky a iné finančné aktíva  12 1 570       621  

Odložená daňová pohľadávka 8      744       361  

    

Dlhodobé aktíva       6 522      5 329  

    

Zásoby 13     3 735      4 187  

Pohľadávky z obchodného styku  14     33 637      32 391  

Peniaze a peňažné ekvivalenty 15     16 541      18 902  

Iné krátkodobé pohľadávky a iné finančné aktíva  16 2 643      3 747  

Splatná daňová pohľadávka 
 

     4       6  

    

Krátkodobé aktíva       56 560      59 233  

    

SPOLU AKTÍVA       63 082      64 562  
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Konsolidovaný výkaz o finančnej pozícii k 31.12.2015 (pokračovanie) 
v tis. EUR 

 
 

Pozn. 31.12.2015 31.12.2014 

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY  
  

  
  

Základné imanie 17      120       120  

Kapitálové fondy 17     10      10  

Nerozdelený zisk minulých rokov 17     15 585      13 422  

Zisk za aktuálne obdobie 17 6 070 4 442 

    

Vlastné imanie (priraditeľné spoločníkom materskej spoločnosti)       21 785      17 994  

    

Nekontrolujúce podiely       7 302      6 951  

    
   

VLASTNÉ IMANIE       29 087      24 945  

    

Dlhodobé bankové úvery 18   2 500      2 551  

Dlhodobé rezervy  19      321       173  

Odložený daňový záväzok 8 29 10 

Ostatné dlhodobé záväzky  20      1 176       196  

    

Dlhodobé záväzky       4 026  2 930 

    

Krátkodobé úvery  18     1 243      2 100  

Krátkodobé záväzky z obchodného styku  21     14 081      19 484  

Splatný daňový záväzok 
 

     882       731  

Krátkodobé rezervy  19     5 099      5 865  

Ostatné krátkodobé záväzky 22     8 664      8 507  

    

Krátkodobé záväzky       29 969      36 687  

    

SPOLU ZÁVÄZKY       33 995      39 617  

    

SPOLU VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY       63 082      64 562  
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Konsolidovaný výkaz o zmenách vo vlastnom imaní za rok končiaci 31.12.2015 
v tis. EUR 

 

 Základné 
imanie 

Nerozd. zisk min. 
rokov 

Ost. kap. fondy 
Nekontrolujúce 

podiely 
Spolu vlastné 

imanie 

      

Stav k 31.12.2013      120    14 958     10 6 191   21 279 

Kurzové rozdiely   (   776 )     (  776 ) 

Zisk za obdobie      4 442   2 741   7 183 

Dividendy       (  1 915 ) (  1 915 ) 

Ostatné   (   760 )    (  66 ) (  826 ) 

Stav k 31.12.2014     120    17 864     10 6 951    24 945 

Kurzové rozdiely   (   709 )    (  709 ) 

Zisk za obdobie      6 070   2 435    8 505 

Dividendy   (  1 570 )   (  1 429 ) (  2 999 ) 

Ostatné       (  655 ) (  655 ) 

Stav k 31.12.2015     120    21 655     10 7 302    29 087 
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Konsolidovaný výkaz peňažných tokov za rok končiaci 31.12.2015 
v tis. EUR 

 

2015 2014 

   

Zisk pred zdanením     10 995      9 466  

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku      643       663  

Zmena stavu zásob      452       66  

Zmena stavu pohľadávok z obchodného styku (    1 915 )     14 141  

Zmena stavu ostatných pohľadávok      659  (    1 904 ) 

Zmena stavu záväzkov z obchodného styku (    5 403 ) (    35 418 ) 

Zmena stavu ostatných záväzkov     1 247      6 264  

Zmena stavu položiek časového rozlíšenia nákladov a výnosov (    1 164 )      400  

Zmena stavu krátkodobých a dlhodobých rezerv (     618 )     1 161  

Úroky účtované do nákladov      141       178  

   

Čisté peňažné toky z prevádzky     5 037  (    4 983 ) 

   

Výdavky na zaplatené úroky  (     141 ) (     178 ) 

Výdavky na daň z príjmov (    2 701 ) (     700 ) 

   

Čisté peňažné toky z prevádzkovej činnosti     2 195  (    5 861 ) 

   

Príjmy z predaja finančných aktív      55       0  

Príjmy z predaja dlhodobých cenných papierov a podielov v iných účtovných 
jednotkách  

     143       0  

Výdavky na obstaranie pozemkov, budov a zariadení (     570 ) (    2 857 ) 

Výdavky na obstaranie nehmotného majetku (     266 ) (     176 ) 

Výdavky na obstaranie finančného majetku      0  (     167 ) 

Výdavky na obstaranie dlhodobých cenných papierov a podielov v iných účtovných 
jednotkách 

(     11 ) (     107 ) 

Výdavky na obstaranie podielov v dcérskych účtovných jednotkách      0  (    1 125 ) 

   

Čisté peňažné toky z investičnej činnosti (     649 ) (    4 432 ) 

   

Zmena stavu úverov (     908 )     1 286  

Dividendy platené spoločníkom SOITRON group (    1 570 )      0  

Dividendy platené nekontrolujúcim podielom (    1 429 ) (    1 915 ) 

   

Čisté peňažné toky z finančnej činnosti (    3 907 ) (     629 ) 

   

Čisté zvýšenie peňažných prostriedkov a peňažných ekvivalentov (    2 361 ) (    10 922 ) 

Stav peňažných prostriedkov a peňažných ekvivalentov na začiatku účtovného 
obdobia 

    18 902      29 824  

   

Stav peňažných prostriedkov a peňažných ekvivalentov na konci účtovného  
obdobia 
 
 

    16 541      18 902  
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1. Všeobecné informácie 

 

1.1. Základné údaje o spoločnosti 

 

SOITRON Group SE („spoločnosť“) je európska spoločnosť, ktorá bola zaregistrovaná v Slovenskej republike 10. decembra 2003. 

Sídlo spoločnosti je na adrese Plynárenská 5, 829 75 Bratislava, Slovenská republika, IČO: 35 871 636, IČ DPH:  SK2021774799. 

K dátumu účtovnej závierky je akcionármi spoločnosti 5 fyzických osôb s trvalým pobytom na území Slovenskej republiky. 

Predstavenstvo (štatutárny orgán spoločnosti) tvorí pán Marian Skákala. 

Dozornú radu (kontrolný orgán) tvoria páni Ondrej Smolár, Vladimír Šikura, Martin Lohnert a Peter Horňák. 

 

1.2. Základné údaje o skupine SOITRON Group SE 

 

Skupinu SOITRON Group SE („skupina“ alebo „skupina SOITRON“) tvorili ku koncu účtovného obdobia nasledovné spoločnosti: 

 

Názov a sídlo podniku 

 

Vplyv 

Podiel na 

základnom 

imaní 

Hlasovacie 

práva 

Metóda 

konsolidácie 

SOITRON Group SE, Slovensko Materský podnik   úplná 

SOITRON CZ s.r.o., Česká republika Rozhodujúci  100% 100% úplná 

SOITRON s.r.o., Slovensko Rozhodujúci 100% 100% úplná 

DataNet System Srl, Rumunsko Rozhodujúci 57,25% 57,25% úplná 

SEKOM AS, Turecko Rozhodujúci 51% 51% úplná 

SOITRON, EOOD, Bulharsko Rozhodujúci  100% 100% úplná 

SOITRON UK Ltd, Veľká Británia Rozhodujúci  100% 100% úplná 

ECHIS, a.s., Česká republika Rozhodujúci  66% 66% účt. hodnota* 

Soitron outsourcing, s.r.o., Česká republika Rozhodujúci  100% 100% účt. hodnota* 

Lera Ozgur Yazilim Hizmetleri A.S., Turecko Rozhodujúci 37,66% 37,66% účt. hodnota* 

Sekom Yazilim A.S., Turecko Rozhodujúci 51% 51% účt. hodnota* 

 

* spoločnosť nie je konsolidovaná z dôvodu jej nevýznamnosti. 

Spoločnosti konsolidované úplnou metódou je schopná spoločnosť ovplyvňovať rozhodujúcim spôsobom prostredníctvom ňou 

menovaných členov štatutárnych orgánov dcérskych spoločností. 

 

1.3. Zamestnanci 

 

V priebehu roka 2015 skupiny zamestnávala v priemere 613 zamestnancov, z toho 27 zamestnancov na manažérskych pozíciách 

(2014: priemerný počet zamestnancov: 564, z toho 17 zamestnancov na manažérskych pozíciách). 

 

 

1.4 Neobmedzené ručenie 

 

Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v žiadnej obchodnej spoločnosti. 
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2. Významné účtovné zásady 

 

Vyhlásenie o zhode 

Táto účtovná závierka je koncoročnou konsolidovanou účtovnou závierkou spoločnosti SOITRON Group SE, ktorá bola vypracovaná 

v súlade so zákonom o účtovníctve č. 431/2002 Z. z. v znení neskorších úprav. Táto účtovná závierka bola zostavená za účtovné 

obdobie od 1. januára 2015 do 31. decembra 2015 v súlade s Medzinárodnými štandardmi finančného výkazníctva („IFRS“) v podobe, 

v ktorej ich prijala Európska únia („EÚ”).  

 

Východiská zostavenia účtovnej závierky 

Účtovná závierka je prezentovaná v eurách (EUR), pričom všetky čiastky boli matematicky zaokrúhlené na tis. eurá. 

Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu, že spoločnosť bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti. 

 

Funkčná mena a transakcie v cudzích menách  

Každá spoločnosť v skupine si určuje funkčnú menu. Mena pre prezentovanie výsledkov skupiny je stanovená EUR 

Transakcie vyjadrené v cudzích menách sú prepočítané na funkčnú menu podľa kurzu platného v deň predchádzajúci dňu 

uskutočnenia transakcie. Peňažné aktíva a pasíva vyjadrené v cudzích menách sú prepočítané podľa kurzu platného v deň, ku ktorému 

sa zostavuje súvaha. 

Všetky kurzové rozdiely sú vykázané vo výkaze ziskov a strát v účtovnom období, v ktorom vznikli. Kurzové zisky a straty sú 

zaúčtované do finančných nákladov alebo výnosov. 

Kurzové rozdiely súvisiace preklopením účtovných závierok dcérskych spoločností zostavených vo funkčných menách iných ako EUR 

do EUR sú účtované do vlastného imania. 

 

Dlhodobý hmotný majetok 

Dlhodobý hmotný majetok sa vykazuje v obstarávacej cene po odpočítaní oprávok a opravných položiek (strata zo znehodnotenia). 

Obstarávacia cena obsahuje všetky náklady, ktoré priamo súvisia s uvedením položky majetku do prevádzky podľa plánovaného účelu. 

Dlhodobý hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou sa oceňuje vlastnými nákladmi, ktoré zahŕňajú náklady na materiál, priame 

mzdy a režijné náklady priamo súvisiace s výrobou dlhodobého hmotného majetku, ktoré spoločnosti vznikli do momentu uvedenia 

príslušnej položky majetku do prevádzky. 

Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje rovnomerne počas celej predpokladanej doby životnosti. Skupina používa nasledovné životnosti: 

 

Budovy     30 rokov 

IT hardware    3 roky 

Kancelársky nábytok   10 rokov 

Ostatné kancelárske zariadenia  5 rokov 

Autá     4 roky 

 

Pozemky a nedokončené investície sa neodpisujú. Ak niektoré významné súčasti hmotného majetku majú rozdielne doby životnosti, 

účtujú sa a odpisujú sa ako samostatné položky.  

Zisk, resp. strata z predaja resp. vyradenia položky dlhodobého hmotného majetku sa určuje ako rozdiel medzi výnosmi z predaja 

a účtovnou hodnotou majetku a vykazuje sa vo výkaze ziskov a strát. 

 

Dlhodobý nehmotný majetok 

Samostatne obstaraný dlhodobý nehmotný majetok sa vykazuje v obstarávacej cene, po odpočítaní oprávok a opravných položiek na 

znehodnotenie. Dlhodobý nehmotný majetok sa odpisuje rovnomerne počas predpokladanej doby životnosti: 

Goodwill súvisiaci s akvizíciou               4 roky 

Nakúpený kancelársky SW                    3 roky 

Špeciálne SE riešenia                            5 rokov 

Licencie, obchodné známky a patenty   max 10 rokov v závislosti na legislatívnych podmienkach 
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Odhadovaná doba životnosti a spôsob odpisovania sa na konci každého účtovného obdobia prehodnocujú, pričom vplyv zmien 

odhadov sa zohľadňuje v nasledujúcom účtovnom období.  

 

Investície do dcérskych, spoločných a pridružených spoločností 

Investície do dcérskych, spoločných a pridružených spoločností, ktoré nie sú predmetom konsolidácie, sa prvotne oceňuje 

obstarávacou cenou. Obstarávacia cena predstavuje cenu, za ktorú sa majetok obstaral a náklady súvisiace s jeho obstaraním 

(poplatky a provízie maklérom, poradcom, burzám). Investície v dcérskych spoločnostiach ktorých základné imanie je denominované 

v inej mene ako v EUR sa k dátumu účtovnej závierky prepočítavajú aktuálnym kurzom. Kurzové rozdiely sú účtované cez kapitálové 

fondy spoločnosti. 

Spoločnosť pri následnom precenení k dátumu účtovnej závierky používa nákladovú metódu. Metóda vlastného imania sa používa iba 

pre potrebu výpočtu opravnej položky k týmto investíciám. 

 

Finančné nástroje 

Finančný majetok a finančné záväzky sa vykazujú v súvahe spoločnosti, keď sa spoločnosť stane účastníkom zmluvných dohôd 

o finančných nástrojoch. Finančné nástroje v spoločnosti predstavujú pohľadávky, záväzky a finančné deriváty. 

 

Peniaze a peňažné ekvivalenty 

Peniaze a peňažné ekvivalenty v súvahe sú definované ako peniaze a ceniny v pokladni a vklady bez výpovednej lehoty. 

Pre účely výkazu peňažných tokov - peniaze a peňažné ekvivalenty zahŕňajú peniaze a peňažné ekvivalenty tak, ako sú definované 

vyššie. 

 

Pohľadávky z obchodného styku a iné pohľadávky 

Pohľadávky z obchodného styku a iné pohľadávky sa vykazujú v očakávanej realizačnej hodnote, po zohľadnení opravných položiek 

k nedobytným a pochybným pohľadávkam. 

 

Zásoby 

Zásoby sú ocenené obstarávacou cenou, vlastnými nákladmi alebo čistou realizačnou cenou, podľa toho, ktorá z týchto hodnôt je 

najnižšia. Čistá realizačná hodnota je odhadovaná predajná cena po odpočítaní odhadovaných nákladov na dokončenie a predaj. 

Suroviny sú ocenené obstarávacou cenou, ktorých súčasťou je obstarávacia cena surovín a iné náklady súvisiace s obstaraním, ktoré 

vznikli pri ich uvedení do súčasného stavu a pri preprave na ich súčasné miesto. Pri úbytku rovnakého druhu zásob sa používa metóda 

FIFO. 

Nedokončená výroba a hotové výrobky sa oceňujú vlastnými nákladmi, ktoré zahŕňajú náklady na priamy materiál a priame mzdy, 

ostatné priame náklady a výrobnú réžiu stanovenú pri normovanej výrobnej kapacite.  

 

Zákazková výroba 

V prípade, že výsledok zákazkovej výroby možno spoľahlivo odhadnúť, výnosy a náklady sa vykazujú k dátumu súvahy s odvolaním 

sa na stupeň dokončenia zákazky, ktorý sa určí pomerom medzi nákladmi na zákazkovú výrobu vynaloženými na doteraz vykonané 

práce a očakávanými celkovými nákladmi na danú zákazku, okrem prípadov, keď by uvedený výpočet nevypovedal o stupni 

dokončenia. Odchýlky od zmluvy o zákazkovej výrobe, nároky a stimulačné platby sa zahrnú v rozsahu, v akom boli dohodnuté 

s odberateľom. 

V prípade, že výsledok zákazkovej výroby nemožno spoľahlivo odhadnúť, výnosy zo zákazkovej výroby sa vykazujú v rozsahu 

vynaložených a pravdepodobne návratných nákladov na danú zákazku. Náklady na zákazkovú výrobu sa vykazujú ako náklady 

v období, v ktorom vznikli. 

Ak je pravdepodobné, že celkové náklady na zákazkovú výrobu prekročia celkové výnosy z danej zákazky, predpokladaná strata sa 

ihneď účtuje do nákladov v prvom rade ako zníženie hodnoty zákazkovej výroby a následne ako rezerva. 

 

Znehodnotenie majetku 

V súlade s požiadavkami IAS 36 sa ku dňu zostavenia účtovnej závierky posudzuje, či existujú faktory, ktoré by naznačovali, že 

realizovateľná hodnota budov, stavieb, strojov a zariadení a nehmotného majetku spoločnosti je nižšia ako ich účtovná hodnota. 

V prípade zistenia takýchto faktorov sa odhadne realizovateľná hodnota budov, stavieb, strojov a zariadení ako ich čistá predajná 

hodnota alebo súčasná hodnota z nich plynúcich budúcich peňažných tokov v používaní, podľa toho ktorá je vyššia. Každá takto 

odhadnutá strata zo zníženia hodnoty budov, stavieb, strojov a zariadení sa účtuje v plnej výške vo výkaze ziskov a strát v období, 
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v ktorom zníženie hodnoty nastalo. Diskontné sadzby použité pri výpočte súčasnej hodnoty budúcich peňažných tokov vychádzajú 

z pozície spoločnosti v ekonomickom prostredí predmetnej krajiny v ktorej sa nachádza posudzovaný majetok ku dňu zostavenia 

súvahy.  

 

Rezervy 

Rezervy sa účtujú vtedy, keď má spoločnosť aktuálny záväzok (zákonný alebo mimozmluvný) v dôsledku minulej udalosti a súčasne 

je pravdepodobné, že na uhradenie záväzku bude potrebný odliv zdrojov predstavujúcich ekonomický prospech a výška záväzku sa 

dá spoľahlivo odhadnúť. Vedenie spoločnosti na základe svojho najlepšieho odhadu určuje výšku rezervy na náklady potrebné na 

vyrovnanie záväzku k dátumu účtovnej závierky. Ak je vplyv tejto sumy významný, určí sa výška rezervy diskontovaním očakávaných 

budúcich peňažných tokov diskontnou sadzbou pred zdanením, ktorá odráža aktuálne trhové ocenenie časovej hodnoty peňazí a ak 

je to potrebné, špecifické riziko spojené s daným záväzkom. Ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, sa posudzuje ich 

výška a odôvodnenosť.  

 

Záväzky z obchodného styku a iné záväzky 

Záväzky z obchodného styku a iné záväzky sa pri vstupnom ocenení oceňujú reálnou hodnotou a následne amortizovanými nákladmi 

na základe metódy efektívnej úrokovej sadzby.   

 

Účty časového rozlíšenia 

Spoločnosť odhaduje výšku nákladov a záväzkov, ktoré neboli vyfakturované k dátumu účtovnej závierky. Tieto náklady a záväzky sa 

zaznamenajú v účtovníctve a vykážu sa v účtovných výkazoch v tom období, s ktorým časovo a vecne súvisia. 

 

Záväzky zo zamestnaneckých požitkov 

Spoločnosť má definovaný dlhodobý program zamestnaneckých požitkov pozostávajúcich z jednorazového príspevku pri odchode do 

dôchodku. Podľa IAS 19 „Zamestnanecké požitky“ sú náklady na zamestnanecké požitky stanovené prírastkovou poistno-

matematickou metódou, tzv. „Projected Unit Credit Method“. Podľa tejto metódy sa náklady na zamestnanecké požitky účtujú do výkazu 

ziskov a strát tak, aby pravidelne sa opakujúce náklady boli rozložené na dobu trvania pracovného pomeru. Záväzky z poskytovania 

požitkov sú ocenené v súčasnej hodnote predpokladaných budúcich peňažných tokov diskontovaných o hodnotu trhových výnosov 

z nízko rizikových štátnych a korporátnych dlhopisov, ktorých doba splatnosti sa približne zhoduje s dobou splatnosti daného záväzku. 

Všetky poistno-matematické zisky a straty sa vykazujú vo výkaze ziskov a strát. Náklady minulej služby sa účtujú pri vzniku až do 

výšky už vyplatených požitkov a zvyšná suma sa amortizuje rovnomerne, počas priemernej doby do momentu vyplatenia požitkov. 

 

Zákonné poistenie a sociálne a dôchodkové zabezpečenie 

Spoločnosť musí odvádzať príspevky na rôzne povinné zákonné poistenia; na týchto príspevkoch sa podieľajú aj zamestnanci. Náklady 

na sociálne zabezpečenie sa účtujú do výkazu ziskov a strát v rovnakom období, ako súvisiace mzdové náklady. 

 

Úročené úvery a pôžičky 

Úročené úvery a pôžičky sa prvotne oceňujú reálnou hodnotou protiplnenia, ktoré spoločnosť získala, po odpočte priamo súvisiacich 

nákladov na transakciu a následne amortizovanými nákladmi pomocou metódy efektívnej úrokovej sadzby. Rozdiel medzi hodnotou, 

v ktorej sa úvery splatia a nákladmi odúročenými na základe efektívnej úrokovej miery, sa vykazuje vo výkaze ziskov a strát 

rovnomerne počas doby trvania úverového vzťahu. Všetky ostatné náklady na prijaté úvery a pôžičky sa vykazujú vo výkaze ziskov a 

strát v období, v ktorom vznikli. 

 

Vlastné imanie 

Základné imanie sa oceňuje v reálnej hodnote protiplnenia, ktoré spoločnosť prijala. Základné imanie je zapísané v obchodnom registri 

a je splatené v plnej výške. 

 

Vykazovanie výnosov  

Výnos sa vykazuje, ak je pravdepodobné, že z neho bude mať spoločnosť ekonomický prospech a ak sa dá spoľahlivo oceniť. 

Spoločnosť oddeľuje, tam kde je to vhodné výnosy z dodania tovaru a z dodania služieb a časovo ich rozlišuje v závislosti na dodanie 

tovarov a služieb. 

Výnosy z predaja tovaru sa vykazujú v reálnej hodnote plnenia vtedy, keď na kupujúceho prešli všetky významné riziká a výhody 

vlastníctva k predávaným výrobkom, pričom neexistujú žiadne významné neistoty v súvislosti s inkasom protiplnenia, nákladmi 

vynaloženými v súvislosti s transakciou a možnými reklamáciami, resp. vrátením tovaru. Výnosy sa vykazujú v reálnej hodnote 
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prijatého protiplnenia bez zliav, rabatov a iných daní z predaja či cla. Výnosy sa nevykazujú, pokiaľ existuje významná neistota 

v súvislosti s úhradou splatného záväzku, nákladov súvisiacich s transakciou a pri potenciálnom vrátení tovaru, prípadne ak sa 

spoločnosť zapája do ďalšieho disponovania s tovarom.  

 

Výnosové úroky 

Výnosové úroky sa časovo rozlišujú s odkazom na neuhradenú istinu pomocou metódy efektívnej úrokovej miery. Efektívna úroková 

miera je sadzba, ktorá presne diskontuje predpokladanú výšku budúcich peňažných tokov počas predpokladanej ekonomickej 

životnosti finančného majetku na jeho čistú účtovnú hodnotu.  

 

Daň z príjmu 

Daň z príjmu za príslušné účtovné obdobie sa skladá zo splatnej a odloženej dane. 

 

Splatná daň z príjmu 

Splatné daňové pohľadávky a záväzky sa oceňujú v očakávanej výške ich úhrady daňovému úradu resp. prijatej sumy od daňového 

úradu. Na ich výpočet sa používajú daňové sadzby a daňové zákony, ktoré sú uzákonené alebo substantívne uzákonené 

k súvahovému dňu. 

 

Odložená daň z príjmov 

Odložená daň z príjmov sa účtuje zo všetkých dočasných rozdielov medzi daňovou a účtovnou zostatkovou hodnotou aktív a pasív 

existujúcich k dátumu účtovnej závierky súvahovou metódou. Odložená daň z príjmov predstavuje zmenu stavu odložených daňových 

pohľadávok a záväzkov počas roka s výnimkou odloženej dane súvisiacej s položkami, ktoré sa účtujú priamo do vlastného imania. 

Zmeny, ktoré vyplývajú z novelizácií a úprav daňovej legislatívy a sadzieb dane sa vykazujú vtedy, keď nové daňové zákony, resp. 

sadzby nadobudnú platnosť. 

Odložené daňové záväzky sa vykazujú zo všetkých zdaniteľných dočasných rozdielov.  

Odložené daňové pohľadávky sa vykazujú zo všetkých odpočítateľných dočasných rozdielov iba ak je pravdepodobné, že vznikne 

dostatočný zdaniteľný zisk, voči ktorému bude možné uplatniť výhody dočasných odpočítateľných rozdielov.  

Účtovná hodnota odložených daňových pohľadávok sa posudzuje vždy k dátumu zostavenia finančných výkazov a znižuje sa, ak už 

nie je pravdepodobné, že vzniknú zdaniteľné príjmy, ktoré by postačovali na uplatnenie odloženej daňovej pohľadávky, či už celej 

alebo jej časti. 

Odložené daňové pohľadávky a záväzky sa oceňujú pomocou daňovej sadzby, o ktorej sa predpokladá, že bude platiť v čase realizácie 

pohľadávky, resp. zúčtovania záväzku na základe daňových sadzieb a daňových zákonov platných, resp. uzákonených, do dátumu 

zostavenia účtovnej závierky. 

Odložené daňové pohľadávky a záväzky sa kompenzujú, ak existuje právny nárok na zúčtovanie splatných daňových pohľadávok so 

splatnými daňovými záväzkami a ak súvisia s daňou z príjmov vyrubenou tým istým daňovým úradom, pričom spoločnosť má v úmysle 

vyrovnať svoje splatné daňové pohľadávky a záväzky na netto báze.  

 

Štandardy IFRS adaptované spoločnosťou v priebehu účtovného obdobia  

Spoločnosť prijala všetky nové a revidované štandardy a interpretácie, ktoré vydala Rada pre medzinárodné účtovné štandardy 

(International Accounting Standards Board - IASB) a Výbor pre interpretáciu medzinárodných štandardov pre finančné výkazníctvo 

(International Financial Reporting Interpretations Committee - IFRIC) pri IASB, ktoré boli schválené na použitie v Európskej únii a ktoré 

sa vzťahujú na jej činnosti a na účtovné obdobia so začiatkom 1. januára 2015. Výsledkom prijatia týchto nových a revidovaných 

štandardov a interpretácií neboli  žiadne zmeny v účtovných postupoch spoločnosti. 

V bežnom účtovnom období nadobudli účinnosť tieto interpretácie, ktoré vydal Výbor pre interpretáciu medzinárodného finančného 
výkazníctva pri IASB: 

 

IAS 19 Zamestnanecké požitky - Programy so stanovenými požitkami: zamestnanecké príspevky – je účinný pre účtovné obdobia 
začínajúce od 1. februára 2015 alebo neskôr. Cieľom zmien je zjednodušiť a objasniť účtovanie zamestnaneckých príspevkov alebo 
príspevkov tretích strán spojených s programami so stanovenými požitkami. 

 

Ročné úpravy Medzinárodných štandardov finančného výkazníctva, cyklus 2010 – 2012 – je účinný pre účtovné obdobia začínajúce 
od 1. februára 2015 alebo neskôr.  

 

Ročné úpravy Medzinárodných štandardov finančného výkazníctva, cyklus 2011 – 2013 - je účinný pre účtovné obdobia začínajúce 
od 1. januára 2015 alebo neskôr. 
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K dátumu schválenia tejto účtovnej závierky boli schválené tieto štandardy a interpretácie, resp. dodatky k už platným štandardom 
a interpretáciám, ktoré ešte nevstúpili do platnosti a spoločnosť ich neaplikovala: 

 

IFRS 9 Finančné inštrumenty 

IFRS 14 Regulované položky aktív a pasív 

IFRS 15 Výnosy zo zmlúv so zákazníkmi 

Úpravy do IFRS 11 Účtovanie obstarania podielov v združeniach (joint operations) 

Úpravy do IAS 1 Iniciatíva pre zverejnenie 

Úpravy do IAS 16 a IAS 38 Ujasnenie akceptovaných metód odpisovania a amortizovania 

Úpravy do IAS 16 a IAS 41 Poľnohospodárstvo: pestovateľské porasty 

Úpravy do IAS 27 Metóda vlastného imania v individuálnej účtovnej závierke 

Úpravy do IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad aktív medzi investorom a pridruženou spoločnosťou alebo spoločným podnikom 

Úpravy do IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investičné spoločnosti: Aplikovanie výnimiek z konsolidácie 

 

Ročné úpravy Medzinárodných štandardov finančného výkazníctva, cyklus 2012 – 2014: 

Spoločnosť predpokladá, že prijatie týchto štandardov a ich interpretácií v budúcnosti nebude mať významný vplyv na účtovnú závierku 
spoločnosti. 

Dodatky k rôznym štandardom a interpretáciám vyústili z ročného projektu zvyšovania kvality štandardov IFRS. 

 

 

3. Významné neistoty súvisiace s účtovnými odhadmi a kritické úsudky pri aplikovaní účtovných pravidiel 

3.1. Významné neistoty súvisiace s účtovnými odhadmi 

Pri vypracovaní účtovnej závierky v súlade s IFRS sa od vedenia spoločnosti vyžaduje, aby urobilo odhady a stanovilo predpoklady, 

ktoré majú vplyv na niektoré čiastky vykázané v účtovnej závierke a v poznámkach k účtovnej závierke. Môže sa stať, že skutočné 

výsledky sa budú odlišovať od odhadovaných. Rozdiely medzi odhadovanými a skutočnými výsledkami môžu mať významný vplyv na 

túto účtovnú závierku. 

Významné účtovné odhady a hlavné príčiny neistoty odhadov  

Pri uplatňovaní účtovných postupov spoločnosti spoločnosť použila nasledujúce odhady a hlavné predpoklady týkajúce sa budúcnosti 

a ostatné hlavné príčiny neurčitosti odhadov k dátumu súvahy, ktoré predstavujú značné riziko potreby významnej úpravy 

zostatkových hodnôt majetku a záväzkov v priebehu nasledujúceho finančného roka alebo majú významný vplyv na sumy uvedené 

vo finančných výkazoch. 

Dlhodobý hmotný a nehmotný majetok (doba životnosti a zníženie hodnoty) 

Dlhodobý hmotný majetok sa odpisuje podľa odhadovanej doby životnosti. Ekonomická životnosť dlhodobého hmotného majetku sa 

odhaduje na základe jeho bežného použitia, prevádzkových podmienok a technológií. Existujú neistoty týkajúce sa budúcich 

ekonomických podmienok, zmien technológii a podnikateľského prostredia v odvetví, ktoré môžu prípadne vyústiť do budúcich 

možných úprav odhadovanej životnosti majetku, ktoré môžu významne zmeniť vykazovanú finančnú situáciu, vlastné imanie a zisk. 

Opravná položka k pohľadávkam 

Spoločnosť vytvára opravnú položku k pohľadávkam, ktorá odráža  časť pohľadávok, ktorú spoločnosť odhaduje že nebude schopná 

inkasovať od svojich zákazníkov. Pri určovaní výšky opravnej položky k pohľadávkam vedenie spoločnosti používa informácie 

o vekovej štruktúre pohľadávok v kombinácii s individuálnym posúdením jednotlivých zákazníkov. 

3.2. Kritické úsudky pri aplikovaní účtovných pravidiel 

Metóda konsolidácie jednotlivých dcérskych spoločností vychádza z posúdenia zmluvných ustanovení akcionárskych dohôd a stav 

spoločností smerom k menovaniu členov štatutárnych orgánov a oprávnenia členov štatutárnych orgánov menovaných spoločnosťou 

vykonávať rozhodujúce manažérske rozhodnutia. 
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4. Výnosy a informácie o segmentoch 

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb podľa typu a regiónu: 

 2015 2014 

SW - SK     26 532      24 543  

Služby - SK     20 717      16 525  

Služby - TR     10 566      7 683  

Služby - RO     6 813      7 086  

Služby - CZ     4 159      3 629  

Služby - ostatné krajiny     2 466       440  

Služby - UK     2 349      2 535  

Služby - BG      514       58  

SW - ostatné krajiny 60       59  

Iné       285       14  

Spolu     74 461      62 572  

 

Tržby z predaja tovaru podľa typu a regiónu: 

 2015 2014 

HW – SK     22 948      5 321  

HW – TR     17 706      24 736  

HW – RO     16 157      10 067  

SW – CZ     1 058       805  

HW – ostatné krajiny      313       209  

SW – ostatné krajiny      9       30  

Spolu     58 191      41 168  

 

Aktíva a záväzky podľa krajín: 

 Celkový majetok k 31.12.2015 Celkové záväzky k 31.12.2015 

Slovensko     33 690      14 579  

Turecko     16 809  11 563     

Rumunsko     9 773      6 419  

Česko     2 406       1 078  

Bulharsko      213       216  

Veľká Británia      191       140  

Spolu     63 082      33 995  

 

 
5. Osobné náklady 

Osobné náklady: 
 2015 2014 

Zamestnanci (    17 041 ) (    13 768 ) 

Kľúčoví členovia tímu - dlhodobé kontrakty (    3 469 ) (    2 976 ) 

Manažment (    2 329 ) (    2 552 ) 

Spolu (    22 839 ) (    19 296 ) 
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Počet zamestnancov: 

 2 015 2 014 

Zamestnanci      405       372  

Kľúčoví členovia tímu - dlhodobé kontrakty      181       175  

Manažment      27       17  

Spolu      613       564  

 

6. Prevádzkové náklady a ostatné prevádzkové výnosy 

Prevádzkové náklady: 

 

 2015 2014 

Marketingové náklady (    1 170 ) (    1 106 ) 

Nájomné (     795 ) (     797 ) 

Operatívny lízing a súvisiace služby - autá  (     717 ) (     730 ) 

Cestovné náklady (     424 ) (     439 ) 

Náklady na školenia (     298 ) (     292 ) 

Telekomunikačné služby  (     273 ) (     266 ) 

Kancelárska spotreba (     247 ) (     228 ) 

IT služby pre interné účely (     184 ) (     429 ) 

Drobný majetok (     183 ) (     154 ) 

Upratovacie a ochranné služby (     168 ) (     117 ) 

Spotreba pohonných hmôt (     155 ) (     189 ) 

Náklady na elektrinu a súvisiace služby (     148 ) (     187 ) 

Poistné (     94 ) (     47 ) 

Sociálne náklady  (     67 ) (     75 ) 

Operatívne lízingy - ostatné (     51 ) (     83 ) 

Ostatné opravné položky k majetku (     6 ) (     4 ) 

Náklady hradené klientom (     4 ) (     8 ) 

Opravné položky      348  (     386 ) 

Ostatné  (    2 237 ) (     335 ) 

Celkom (    6 873 ) (    5 872 ) 

 

Ostatné prevádzkové výnosy: 

 2015 2014 

Zisk z predaja dlhodobých hmotných aktív      34       22  

Ostatné      535       96  

Spolu      569       118  
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7. Finančné náklady a výnosy 

 

Finančné výnosy: 

 2015 2014 

Kurzový zisk     1 261  920 

Príjmy z derivátových operácií      507  575 

Výnosový úrok      206  169 

Zisk z predaja finančných aktív      46  0 

Ostatné      32  10 

Spolu     2 052  1 674 

 

Finančné náklady: 

 2015 2014 

Kurzová strata (    1 155 ) (     682 ) 

Náklady z derivátových operácií (     376 ) (     439 ) 

Nákladový úrok (     141 ) (     178 ) 

Strata z predaja finančných aktív (     50 ) 0 

Ostatné (     589 ) (     349 ) 

Spolu (    2 311 ) (    1 648 ) 

 

 

8. Bežná a odložená daň z príjmov 

 

Kľúčové položky dane z príjmov právnických osôb za obdobie – výsledkové účty: 

 2015 2014 

Splatná daň z príjmov (    2 890 ) (    2 146 ) 

Bežná časť dane z príjmov (    2 856 ) (    2 131 ) 

Ostatné (     34 ) (     15 ) 

Odložená daň z príjmov      400  (     137 ) 

Dočasné rozdiely       400  (     137 ) 

Daňové náklady z výkazu ziskov a strát 
(    2 490 ) (    2 283 ) 

 

 

Odsúhlasenie dane z príjmov s použitím priemernej zákonnej sadzby dane a dane z príjmov: 

 

 

 2015 2014 

Zisk pred zdanením     10 995      9 466  

Súčasná priemerná sadzba dane z príjmov právnických osôb ( 20 % ) ( 20 % ) 

Daň z príjmov pri zákonnej priemernej sadzbe (    2 199 ) (    1 893 ) 

Daňovo neuznané náklady (     359 ) (     430 ) 

Nezdanené výnosy      68       40  

Daň z príjmov pri efektívnej priemernej sadzbe (    2 490 ) (    2 283 ) 
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Dôvody odloženej dane – 2015: 

  
Daňová 

hodnota 
Účtovná 
hodnota 

Rozdiel - 
záväzok 

Rozdiel - 
pohľadávka 

Dočasné rozdiely     

Rozdiel medzi daňovou a účtovnou hodnotu dlhodobého 
majetku 

     46       161  (     115 )      0  

Rozdiel medzi daňovou a účtovnou hodnotu dlhodobého 
majetku 

     617       529       0       88  

Opravné položky k zásobám     1 073      1 031       0       42  

Opravné položky k pohľadávkam     12 610      11 911       0       699  

Rezervy      394      2 902       0      2 508  

IFRS odhad - IAS 11      0       28  (     28 )      0  

Náklady daňovo uznané po úhrade      0       14       0       14  

Daňová strata      106       0       0       106  

Celkom     14 846      16 576  (     143 )     3 458  

     

Priemerná sadza odloženej dane 
  20% 22% 

     

Úprava o nevykázané odložené daňové aktívum 
 

   (     13 ) 

Odložená daňová pohľadávka / (záväzok)     (     29 )       744  

 

 

 

Dôvody odloženej dane – 2014:  

 Daňová 
hodnota 

Účtovná 
hodnota 

Rozdiel - 
záväzok 

Rozdiel - 
pohľadávka 

Dočasné rozdiely      

Rozdiel medzi daňovou a účtovnou hodnotu dlhodobého 
majetku 

     97       149  (     51 )      0  

Rozdiel medzi daňovou a účtovnou hodnotu dlhodobého 
majetku 

     724       695       0       29  

Opravné položky k zásobám      756       650       0       106  

Opravné položky k pohľadávkam     10 215      9 679       0       536  

Rezervy      330      1 603       0      1 273  

Celkom     12 122      12 775  (     51 )     1 945  

       

Priemerná sadzba odloženej dane 
  20% 21% 

     

Úprava o nevykázané odložené daňové aktívum 
 

   (     57 ) 

Odložená daňová pohľadávka / (záväzok)     (     10 )      361  
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9. Dlhodobý hmotný majetok 

Prehľad pohybov dlhodobého hmotného majetku počas roka 2015: 

 

 Pozemky a 

stavby 

Kancelárske 

stroje a 

zariadenia 

Dopravné 

prostriedky 

Ostatný 

hmotný 

majetok 

Obstaraný 

 majetok 
Celkom 

Stav na začiatku 

účtovného obdobia 
     19      5 213       949       50      2 467      8 698  

       

Obstaranie      0       184       119       53       127       483  

Vyradenie      0     (  170 )      (  90 )       (  8 )       (  125 )       (  393 )  

 

Stav na konci účtovného 

obdobia  

     19      5 227       978       95      2 469      8 788  

              

Kumulované oprávky na 

začiatku účtovného 

obdobia 

     6      4 675       611       34       0      5 326  

       

Ročné odpisy      1       373       139       6       0       519  

Vyradenie      0       (  177 )       (  57 )       (  8 )       0       (  242 )  

 

Kumulované oprávky na 

konci účtovného 

obdobia 

     7      4 871       693       32       0      5 603  

              

Zostatková hodnota na 

začiatku účtovného 

obdobia 

     13       538       338       16      2 467      3 372  

       

Zostatková hodnota na 

konci účtovného 

obdobia 

     12       356       285       63      2 469      3 185  
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Prehľad pohybov dlhodobého hmotného majetku počas roka 2014: 

 

 Pozemky a 
stavby 

Kancelárske 
stroje a 

zariadenia 

Dopravný 
prostriedky 

Ostatný 
hmotný 
majetok 

Obstarný 
majetok 

Celkom 

Stav na začiatku 
účtovného obdobia 

     23      4 925       914       50      2 440      8 352  

       

Obstaranie      0       300       97       0       124       521  

Vyradenie      (  4 )       (  12 )       (  62 )       0       (  97 )       (  175 )  

       

Stav na konci účtovného 
obdobia 

     19      5 213       949       50      2 467      8 698  

              
Kumulované odpisy na 
začiatku účtovného 
obdobia 

     5      4 290       544       30       0      4 869  

       

Ročný odpis      1       394       105       5       0       505  

Vyradenie      0       (  9 )      (  38 )       (  1 )       0       (  48 )  

       

Kumulatívne odpisy na 
konci účtovného obdobia 

     6      4 675       611       34       0      5 326  

              

Zostatková hodnota na 
začiatku účtovného 
obdobia 

     18       635       370       20      2 440      3 483  

 
      

Zostatková hodnota na 
konci účtovného obdobia 

     13       538       338       16      2 467      3 372  
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10. Dlhodobý nehmotný majetok 

Prehľad pohybov dlhodobého nehmotného majetku počas roka 2015: 

 

 Softvér 
Ostatný nehmotný 

majetok 
Obstaraný majetok Celkom 

Stav na začiatku účtovného obdobia 
    1 125       484       216      1 825  

     

Obstaranie      11       0       261       272  

Vyradenie       (  34 )       0      (  7 )       (  41 )  

 
Stav na konci účtovného obdobia 

    1 102       483       470      2 056  

        0 

Kumulatívne odpisy na začiatku 
účtovného obdobia 

     679       331       0      1 010  

Ročný odpisy      86       0       0       161  

Vyradenie      (  35 )       0       0       (  35 )  
     

Kumulované odpisy na konci účtovného 
obdobia 

     730       331       0      1 136  

          

Zostatková hodnota na začiatku 
účtovného obdobia 

     446       153       216       815  

 
    

Zostatková hodnota na konci účtovného 
obdobia 

     372       153       470       995  
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Prehľad pohybov dlhodobého nehmotného majetku počas roka 2014: 

 

 Softvér 
Ostatný nehmotný 

majetok 
Obstaraný majetok Celkom 

Stav na začiatku účtovného obdobia     1 062       483       198      1 743  

Obstaranie      63       0       18       81  

Stav na konci účtovného obdobia     1 125       483       216      1 824  

          

Kumulatívne oprávky na začiatku 
účtovného obdobia 

     600       267       0       867  

Ročný odpis      79       64       0       143  

     

Kumulatívne oprávky na konci 
účtovného obdobia 

     679       331       0      1 009  

        0 

Zostatková hodnota na začiatku 
účtovného obdobia 

     462       217       198       877  

 
    

Zostatková hodnota na konci 
účtovného obdobia 

     446       153       216       815  

 

 

11. Dlhodobý finančný majetok 

 

Akcie v pridružených podnikoch: 

 
  

            31.12.2015 31.12.2014 

Lera Ozgur Yazilim Hizmetleri A.S. (Turecko) 12 120 

Sekom Yazilim A.S. (Turecko) 11 0 

Soitron Outsorsing (Česká republika) 5 0 

ECHIS, a.s. (Česká republika) 0 40 

Spolu akcie v pridružených podnikoch 28 160 

 

 

12. Dlhodobé pohľadávky a iné finančné aktíva 

 

Ostatné dlhodobé aktíva: 

 31.12.2015 31.12.2014 

Náklady budúcich období 1 275 521 

Zádržné 295 69 

Dlhodobé pohľadávky z obchodného styku 0 31 

Spolu 1 570      621  
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13. Zásoby 

 

Zásoby: 

 31.12.2015 31.12.2014 

Tovar na predaj     3 393      4 037  

Materiály - IT      328       256  

Zákazková výroba      40       7  

Zálohy       14       0  

Zásoby spolu brutto     3 775      4 300  

Opravné položky (     40 ) (     113 ) 

Zásoby spolu netto     3 735      4 187  

 

Informácie k zákazkovej výrobe: 

Hodnota podľa 
zmluvy 

Náklady 
k 31.12.2015 

Predpokladané náklady 
na dokončenie 

Celkové 
náklady 

Kalkulovaný 
zisk 

Prijaté platby 
k 31.12.2015 

    2 495  (    1 324 ) (    691 ) (    2 015 )      480      1 215  

 

 

14.  Pohľadávky z obchodného styku 
 

Pohľadávky k 31.12.2015: 
 

 Celková suma splatná Suma splatná do 1 roka Suma splatná po 1 roku 

Zákazníci -domáci     31 764      31 764       0  

Zákazníci - zahraniční     1 772      1 772       0  

Zálohové platby - domáce      135       135       0  

Spolu     33 671      33 671       0  

Opravné položky (     34 ) (     34 )      0  

Spolu - netto     33 637      33 637       0  

 
 

Pohľadávky k 31.12.2014: 

 Celková suma splatná Suma splatná do 1 roka Suma splatná po 1 roku 

Zákazníci -domáci     30 997      30 997       0  

Zákazníci – zahraniční     1 579      1 579       0  

Zálohové platby - domáci      87       56       31  

Spolu     32 663      32 632       31  

Opravné položky (     241 ) (     241 )   

Spolu - netto     32 422      32 391       31  
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15. Peniaze a peňažné ekvivalenty 

Peniaze a peňažné ekvivalenty: 

 31.12.2015 31.12.2014 

Peniaze a účty v bankách     12 570      15 768  

Krátkodobé vklady (max. 3 mesiace)     3 948      3 116  

Peňažné hotovosti      23       18  

Spolu      16 541      18 902  

 

 

 

16. Iné krátkodobé pohľadávky a iné finančné aktíva 

Ostatné krátkodobé aktíva: 

 31.12.2015 31.12.2014 

Náklady budúcich období 1 314 1 353 

Pohľadávky voči zamestnancom      264      117 

DPH pohľadávka      94       153  

Príjmy budúcich období 72 197 

Ostatné dane (okrem splatnej DzP a DPH)      35       5  

Zádržné 12 293 

Ostatné krátkodobé pohľadávky      852       885  

Ostatné krátkodobé aktíva 473 744 

Spolu 2 643  3 747  

 

17. Vlastné imanie 
 

Súčasťou kapitálových fondov je zákonný rezervný fond vo výške 10 tis. EUR, ktorý bol vytvorený v súlade so slovenskou legislatívou 

na pokrytie potenciálnych strát v budúcnosti a je nedistribuovateľný. Zákonný rezervný fond sa nesmie rozdeliť medzi akcionárov. Je 

určený na krytie budúcich strát z podnikania a na zvýšenie základného imania v súlade s platnou legislatívou. 

V roku 2014 spoločnosť nadobudla dodatočný 6.5% podiel v spoločnosti Datanet. Súvisiaci goodwill v hodnote 761 tis. EUR sa 

spoločnosť rozhodla v tom istom roku odpísať priamo do vlastného imania. 

Podiel na vlastnom imaní dcérskych spoločností spoločnosť prezentuje v nerozdelených ziskoch nakoľko na základe rozhodnutia 

akcionárov je možné tieto prostriedky distribuovať akcionárom s časovým posunom 1-3 roky. 

 

 
18. Prijaté úvery 
 

Banka Mena Dlžná suma 

Splatné do 1 
roka 

Splatné 2-5 
rokov 

Tatrabanka, a.s. EUR 1 200 1 200 0 

Tatrabanka, a.s. EUR 2 500 0 2 500 

Yapi Kredi Bankasi (Turkey) TRY 43 43 0 

Celkom  3 743 1 243 2 500 

 

Spoločnosť má k dispozícii viac ako 15 mil. EUR nečerpaného úverového rámca. Úrokové sadzba sa pohybujú v rozmedzí 1% – 3%. 

Úroková miera pre dlhodobý úver je nadviazaná na EURIBOR. Krátkodobý úver je ručený pohľadávkami. 
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19. Rezervy 
 
 

 
Záručné opravy a 

výmeny Súdne spory Zamestnanecké 
Ostatné 
rezervy 

Spolu 

31.12.2013      245       395      1 284      490      2 414  

Tvorba       51       253       1 040      4 516      5 860  

Použitie (     243 ) (     395 ) (     1 113 ) (  485 ) (    2 236 ) 

31.12.2014      53       253       1 211      4 521      6 038  

Tvorba      206       23  2 043      2 968      5 240  

Použitie (     52 ) (     253 ) (     1 051 ) (    4 502 ) (    5 858 ) 

31.12.2015      207       23      2 203      2 987      5 420  

Bežné      207       23       2 019     2 850      5 099  

Dlhodobé      0       0       184       137       321  

Spolu 2015      207       23      2 203      2 987      5 420  

Bežné      53       253       1 040      4 519      5 865  

Dlhodobé      0       0       171       2       173  

Spolu 2014      53       253      1 211      4 521      6 038  

 
 
 
 
20. Ostatné dlhodobé záväzky 
 

 31.12.2015 31.12.2014 

Výnosy budúcich období 1 151 116 

Ostatné 25 80 

Spolu 1 176 196 

 
 
 
 
21. Krátkodobé obchodné záväzky 
 
 

 31.12.2015 31.12.2014 

Dodávatelia - domáci 
    9 644      11 649 

Dodávatelia - zahraniční 
 4 425  7 835  

Prijaté zálohové platby 
     12       0  

Spolu     14 081      19 484  
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22. Ostatné krátkodobé záväzky 

 

 31.12.2015 31.12.2014 

DPH     2 176      1 803  

Dane – iné ako DzP a DPH     2 159      1 753  

Záväzky voči zamestnancom     1 325      1 062  

Štátne inštitúcie      632       513  

Výdavky budúcich období 138 186 

Výnosy budúcich období 1 038 2135 

Ostatné     1 196      1 055  

Spolu 8 664 8 057 

 
 
 
 
23. Riadenie rizika 

Faktory finančného rizika 

Svojou činnosťou sa spoločnosť vystavuje rôznym finančným rizikám, ktoré zahŕňajú riziko úrokových sadzieb, menové riziko 

a úverové riziko. Vo svojom komplexnom programe riadenia rizík sa spoločnosť sústreďuje na nepredvídateľnosť finančných trhov 

a snaží sa minimalizovať ich možné negatívne dôsledky na svoju finančnú výkonnosť.  

Riziká riadi si každá spoločnosť skupiny samostatne, pričom uvedenú oblasť metodicky podporuje finančný tím materskej spoločnosti. 

Menové riziko 

Každá spoločnosť skupiny realizuje väčšinu tržieb v lokálnej mene, v ktorej má denominovanú aj väčšinu nákladov, okrem Turecka, 

kde prevažuje využívanie USD. 

Úverové riziko 

Úverové riziko predstavuje riziko, že protistrana nesplní svoje zmluvné záväzky, dôsledkom čoho spoločnosť utrpí finančnú stratu. 

Spoločnosť prijala zásadu, že bude obchodovať iba s dôveryhodnými obchodnými partnermi a prípadne uplatňovať kreditné limity ako 

prostriedok na zníženie rizika finančnej straty z neplnenia protistrany.  

Peňažné transakcie sa obmedzujú na renomované finančné inštitúcie. Spoločnosť nemá postupy, ktoré by limitovali výšku úverovej 

angažovanosti voči ktorejkoľvek finančnej inštitúcii. 

Riziko likvidity 

Obozretné riadenie rizika likvidity predpokladá udržiavanie dostatočného objemu peňažných prostriedkov a obchodovateľných 

cenných papierov, dostupnosť financovania prostredníctvom primeraného objemu úverových liniek a schopnosť zatvárať otvorené 

trhové pozície. Skupina udržiava dostatočný objem peňažných prostriedkov a nemá žiadne otvorené trhové pozície. 

Spoločnosť očakáva, že svoje záväzky vyrovná z prevádzkových peňažných tokov a z výnosov zo splatných finančných aktív. 

 

 

24. Zverejnenia súvisiace s finančnými nástrojmi 

 

Reálne hodnoty finančných aktív a finančných pasív 

Spoločnosť neeviduje významné rozdiely medzi účtovnými a reálnymi hodnotami finančných aktív a pasív. 
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Citlivosť na zmenu kurzových rizík 

Spoločnosť neviduje významné riziká súvisiace s pohybom kurzov vzhľadom na denominovanie prevažnej väčšiny transakcií vo 

funkčných menách a minima finančných nástrojov s dlhodobým časovým horizontom.  

 

Citlivosť na zmenu úrokových sadzieb 

Spoločnosť neviduje významné riziká súvisiace s pohybom úrokových sadzieb (EURIBOR, LIBOR a podobne), vzhľadom na 

využívanie úverových nástrojom v malej miere a s krátkym časovým profilom. 

 

 

25. Spriaznené osoby 

 

Pre rok 2015 Nákupy Tržby Pohľadávky Záväzky 

Prepojené spoločnosti - manažmentom     2 843       167       13       17  

Prepojené spoločnosti - vlastníkmi (nie skupina)      269       992       42       60  

 

Spolu 
    3 112      1 159       56       77  

 

 

 

Pre rok 2014 Nákupy Tržby Pohľadávky Záväzky 

Prepojené spoločnosti - manažmentom     1 032       120       107       110  

 

Prepojené spoločnosti - vlastníkmi (nie skupina) 
     71       782       111       65  

 

Spolu 
    1 103       902       218       175  
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Poznámky k účtovnej závierke 
zostavenej k 31.decembru 2015  

 
 

A. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE 

1. Obchodné meno a sídlo 

SOITRON Group SE 
Plynárenská 5 
829 75 Bratislava 
 
 

       Spoločnosť Soitron  a.s. sa k 11.1.2013 premenovala na Soitron Group a.s.  

        a od  02.05.2014 na SOITRON Group SE. 

        Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I.,Oddiel Po, vložka 2453/B          

 

2. Hlavné činnosti Spoločnosti podľa výpisu z Obchodného registra 

- kúpa tovaru za účelom jeho ďalšieho predaja konečnému spotrebiteľovi v rozsahu voľnej živnosti      
- inštalácia výpočtovej techniky, zariadení a informačných technológii a poskytovanie s tým spojených    

konzultačných služieb 
- automatizované spracovanie dát 
- organizovanie seminárov, školení a vzdelávacích podujatí 

 

3. Neobmedzené ručenie 

Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných účtovných jednotkách.  

4. Počet zamestnancov 

 Názov položky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 0 0 

Stav zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje úč-
tovná závierka, z toho: 0 0 

počet vedúcich zamestnancov 0 0 

 

5. Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 

Účtovná závierka Spoločnosti k 31.decembru 2015 je zostavená ako riadna účtovná závierka podľa § 17 
ods. 6 zákona NR SR č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 
o účtovníctve“) za účtovné obdobie od 1.januára 2015 do  31.decembra 2015. 
 
 

6. Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce účtovné obdobie 

Valné zhromaždenie schválilo dňa 25.08.2015 účtovnú závierku Spoločnosti za predchádzajúce účtovné 
obdobie. 
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B. ORGÁNY ŠTATUTÁRNE, DOZORNÉ A INÉ ORGÁNY SPOLOČNOSTI 

1. Orgány Spoločnosti  

   

 
Ing. Marián Skákala                                      predseda predstavenstva   
Ing. Ondrej Smolár                                        člen dozornej rady           
Ing. Vladimír Šikura                                       člen dozornej rady              
Mgr.Martin Lohnert                                        člen dozornej rady           
Peter Horňák                                                 člen dozornej rady           
 
   

 

KONSOLIDOVANÝ CELOK 
 
 

Spoločnosť sa zahrňuje do konsolidovaného celku. Konsolidovanú účtovnú závierku skupiny zostavuje 
spoločnosť SOITRON Group SE, Plynárenská 5,829 75 Bratislava, ktorá je materskou účtovnou 
jednotkou podľa par. 6 ods. 4 zákona o účtovníctve. Do konsolidovaného celku za zahŕňajú tieto 
spoločnosti: SOITRON, s.r.o., Datanet Systems, SRL, Sekom Iletişim Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.Ş., 
SOITRON LIMITED, Soitron, Ltd, Soitron Outsourcing, SOITRON, s.r.o. – CZ, ECHIS a.s. 
 
Konsolidovanú účtovnú závierku možno dostať priamo v sídle uvedených spoločností. 
 
 

C. ÚČTOVNÉ METÓDY A VŠEOBECNÉ ÚČTOVNÉ ZÁSADY 

a) Východiská pre zostavenie účtovnej závierky 

Účtovná závierka Spoločnosti bola zostavená za predpokladu nepretržitého trvania jej činnosti v súlade 
so zákonom o účtovníctve platným v Slovenskej republike a nadväzujúcimi postupmi účtovania. 
 
Účtovníctvo Spoločnosť vedie na základe dodržania časovej a vecnej súvislosti nákladov a výnosov. 
Za základ sa berú všetky náklady a výnosy, ktoré sa vzťahujú na účtovné obdobie bez ohľadu na dátum 
ich platenia. 
 
Peňažné údaje v účtovnej závierke sú uvedené v celých EUR, pokiaľ nie je určené inak. 
 
Účtovné metódy a všeobecné účtovné zásady Spoločnosť aplikovala konzistentne s predchádzajúcim 
účtovným obdobím.  
 
Zmeny metódy, dôvod zmeny a ich vplyv na vlastné imanie, hospodársky výsledok, celkovú výšku 
majetku a záväzkov sú podrobne popísané nižšie (v relevantných častiach). 
 

b) Dlhodobý nehmotný a dlhodobý hmotný majetok 

Dlhodobý majetok nakupovaný sa oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahrňuje cenu, za ktorú sa majetok 
obstaral, a náklady súvisiace s obstaraním (clo, prepravu, montáž, poistné a pod.).  

 
 
 
Dlhodobý nehmotný majetok sa odpisuje podľa odpisového plánu, ktorý bol zostavený na základe 
predpokladanej doby jeho používania zodpovedajúcej spotrebe budúcich ekonomických úžitkov z 
majetku. Odpisovať sa začína prvým dňom mesiaca nasledujúceho po uvedení majetku do používania.). 
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Predpokladaná doba používania, metóda odpisovania a odpisová sadzba sú uvedené v nasledujúcej 
tabuľke: 
 

 

Predpokladaná doba 
používania v rokoch 

Metóda  
odpisovania 

Ročná odpisová 
sadzba v % 

Softvér 2 a 8   lineárna 50% a 12,5% 

 
 Dlhodobý hmotný majetok- Spoločnosť  takýto majetok neeviduje. 
 

c) Cenné papiere a podiely 

Cenné papiere a podiely sa oceňujú pri nadobudnutí obstarávacími cenami, t.j. vrátane nákladov 
súvisiacich s obstaraním. 
 
Ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, sa cenné papiere a podiely oceňujú takto: 
 
Zmeny reálnej hodnoty cenných papierov a podielov, ktoré tvoria podiel na základnom imaní inej 
spoločnosti, vrátane cenných papierov a podielov v dcérskej spoločnosti alebo v spoločnosti 
s podstatným vplyvom, sa účtujú s vplyvom na výsledok hospodárenia a do vlastného imania na účet 
Oceňovacie rozdiely z precenenia majetku a záväzkov. 
 
Pohľadávky sa pri ich vzniku oceňujú ich menovitou hodnotou. Opravná položka sa vytvára k pochybným 
a nedobytným pohľadávkam, kde existuje riziko nevymožiteľnosti pohľadávok. 
 
 

d) Finančné účty 

Finančné účty tvorí peňažná hotovosť  a zostatky na bankových účtoch . 
 

e) Náklady budúcich období a príjmy budúcich období 

Náklady budúcich období a príjmy budúcich období sú vykázané vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie 
zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 
 
 

f) Opravné položky 

Opravné položky sa tvoria na základe zásady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladať, že došlo 
k zníženiu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v účtovníctve. Opravná položka sa účtuje v sume 
opodstatneného predpokladu zníženia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v účtovníctve. 
 

g) Rezervy 

Rezerva je záväzok predstavujúci existujúcu povinnosť Spoločnosti, ktorá vznikla z minulých udalostí a je 
pravdepodobné, že v budúcnosti zníži jej ekonomické úžitky. Rezervy sú záväzky s neurčitým časovým 
vymedzením alebo výškou a oceňujú sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujúcej povinnosti 
ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. 
 
Spoločnosť vytvorila rezervy na  finančné služby-konsolidáciu a audit.  
 

h) Záväzky 

Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú menovitou hodnotou. Záväzky pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou 
cenou. Ak sa pri inventarizácii zistí, že suma záväzkov je iná ako ich výška v účtovníctve, uvedú sa 
záväzky v účtovníctve a v účtovnej závierke v tomto zistenom ocenení. 
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i) Splatná daň z príjmu 

Daň z príjmov sa účtuje do nákladov Spoločnosti v období vzniku daňovej povinnosti a v priloženom 
výkaze Spoločnosti . Vypočítaná je zo základu vyplývajúceho z hospodárskeho výsledku pred zdanením, 
ktorý bol upravený o pripočítateľné a odpočítateľné položky z titulu trvalých a dočasných úprav daňového 
základu a umorenia straty. 
 

Odložená daň z príjmu 
Odložená daň z príjmu vyplýva z: 
 z tvorby opravnej položky  k pohľadávkam  za predpokladu ich daňovej základne  

 
 

j) Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období 

Výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sú vykázané vo výške, ktorá je potrebná na 
dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 
 

k) Cudzia mena 

Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatých a poskytnutých) sa 
prepočítavajú na eurá referenčným výmenným kurzom určeným a vyhláseným Európskou centrálnou 
bankou alebo Národnou banku Slovenska v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia účtovného prípadu 
alebo v deň, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa účtujú s vplyvom 
na výsledok hospodárenia.  
 

l) Vykazovanie výnosov 

 
Výnosy z predaja služieb sa vykazujú v účtovnom období, v ktorom boli služby poskytnuté s ohľadom na 
stav rozpracovanosti danej služby. Tento je zistený na základe skutočne poskytnutých služieb ako 
pomernej časti k celkovému rozsahu dohodnutých služieb. 
 
Výnosy sa vykazujú po odpočítaní dane z pridanej hodnoty, zliav a zrážok (rabaty, bonusy, skontá, 
dobropisy a pod.). Výnosové úroky sa účtujú  v účtovných obdobiach, ktorých sa vecne a časovo týkajú. 
.Výnosy z dividend sa zaúčtujú v čase vzniku práva Spoločnosti na prijatie platby. 
 
Výnosy Spoločnosti tvoria najmä tržby: 
Tržby za vlastné služby, Výnosy z dlhodobého finančného majetku a Ostatné finančné výnosy. 
 

m) Oprava chýb minulých období 

Ak Spoločnosť zistí v bežnom účtovnom období významnú chybu týkajúcu sa minulých účtovných období, 
opraví túto chybu na účtoch Nerozdelený zisk minulých rokov a Neuhradená strata minulých rokov, t.j. bez 
vplyvu na výsledok hospodárenia v bežnom účtovnom období. Opravy nevýznamných chýb minulých 
účtovných období sa účtujú v bežnom účtovnom období na príslušný nákladový alebo výnosový účet.  
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D. AKTÍVA 

1. Dlhodobý nehmotný majetok 

Prehľad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bežné a predchádzajúce účtovné obdobie je uvedený nižšie: 

 Dlhodobý nehmotný majetok 

 

Aktivované 
náklady 
na vývoj Softvér 

Oceniteľné 
práva Goodwill 

Ostatný 
DNM 

Obstarávaný 
DNM 

Poskytnuté 
preddavky 

na DNM Spolu 

a b c d e f G h i 

Prvotné ocenenie         

Stav k 1.1.2014 0 12498 0 0 0 0 0 12498 

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2014 0 12498 0 0 0 0 0 12498 

Oprávky         

Stav k 1.1.2014 0 3511 0 0 0 0 0 3511 

Prírastky 0 1148 0 0 0 0 0 1148 

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2014 0 4659 0 0 0 0 0 4659 

Opravné položky         

Stav k 1.1.2014 0 0 0 0 0 0 0 0 

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2014 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zostatková hodnota          

Stav k 1.1.2014 0 8987 0 0 0 0 0 8987 

Stav k 31.12.2014 0 7839 0 0 0 0 0 7839 
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Dlhodobý nehmotný majetok 

 

Aktivované 
náklady 
na vývoj Softvér 

Oceniteľné 
práva Goodwill 

Ostatný 
DNM 

Obstarávaný 
DNM 

Poskytnuté 
preddavky 

na DNM Spolu 

a b c d e f G h i 

Prvotné ocenenie         

Stav k 1.1.2015 0 12498 0 0 0 0 0 12498 

Prírastky 0 0 0 0 0 197120 0 197120 

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2015 0 12498 0 0 0 197120 0 209618 

Oprávky         

Stav k 1.1.2015 0 4659 0 0 0 0 0 4659 

Prírastky 0 1148 0 0 0 0 0 1148 

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2015 0 5807 0 0 0 0 0 5879 

Opravné položky         

Stav k 1.1.2015 0 0 0 0 0 0 0 0 

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Úbytky 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2015 0 0 0 0 0 0 0 0 

Zostatková hodnota          

Stav k 1.1.2015 0 7839 0 0 0 0 0 7839 

Stav k 31.12.2015 0 6691 0 0 0 197120 0 203811 
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2. Dlhodobý finančný majetok 

Prehľad pohybu dlhodobého finančného majetku za bežné a predchádzajúce účtovné obdobie je uvedený nižšie: 
 

 Dlhodobý finančný majetok 

 

Podielové 
CP a podiely 

v DÚJ 

Podielové 
CP a podiely 

v spoloč-
nosti s pod-

statným 
vplyvom 

Ostatné dl-
hodobé CP 
a podiely 

Pôžičky ÚJ 
v kons. 
Celku 

 
Ostatný 

DFM 

Pôžičky s 
dobou splat-
nosti najviac 

jeden rok 
Obstarávaný 

DFM 

Poskytnuté 
preddavky 

na DFM Spolu 

a b c d e f G H i j 

Prvotné ocenenie          

Stav k 1.1.2014 44363198 0 0 0 0 0 0 0 44363198 

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Precenenie 2920791 0 0 0 0 0 0 0 2920791 

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Stav k 31.12.2014 47283989 0 0 0 0 0 0 0 47283989 

Opravné položky    0      

Stav k 1.1.2014 23281174 0 0 0 0 0 0 0 23281174 

Prírastky  0 0 0 0 0 0 0  

Úbytky 11822900 0 0 0 0 0 0 0 11822900 

Stav k 31.12.2014 11458274  0 0 0 0 0 0 11458274 

Účtovná hodnota     0      

Stav k 1.1.2014 21082024 0 0 0 0 0 0 0 21082024 

Stav k 31.12.2014 35825715 0 0 0 0 0 0 0 35825715 
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Podielové 
CP a podiely 

v DÚJ 

Podielové 
CP a podiely 

v spoloč-
nosti s pod-

statným 
vplyvom 

Ostatné dl-
hodobé CP 
a podiely 

Pôžičky ÚJ 
v kons. 
Celku 

Ostatný 
DFM 

Pôžičky s 
dobou splat-
nosti najviac 

jeden rok 
Obstarávaný 

DFM 

Poskytnuté 
preddavky 

na DFM Spolu 

a b c d e f G H i j 

Prvotné ocenenie          

Stav k 1.1.2015 47283989 0 0 0 0 0 0 0 47283989 

Prírastky 7836 0 0 0 0 0 0 0 7836 

Precenenie -16591426 0 0 0 0 0 0 0 -16591426 

Presuny -47593 0 0 0 0 0 0 0 -47593 

Stav k 31.12.205 30652806 0 0 0 0 0 0 0 30652806 

Opravné položky          

Stav k 1.1.2015 11458274 0 0 0 0 0 0 0 11458274 

Prírastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Úbytky 11458274 0 0 0 0 0 0 0 11458274 

Stav k 31.12.2015 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Účtovná hodnota           

Stav k 1.1.2015 35825715 0 0 0 0 0 0 0 35825715 

Stav k 31.12.2015 
 30652806 0 0 0 0 0 0 0 30652806 
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Výška vlastného imania k 31.decembru 2015 a výsledok hospodárenia jednotlivých spoločností za bežné 
účtovné obdobie je uvedená v nasledujúcej tabuľke: 
  

Obchodné meno a 
sídlo spoločnosti, v 

ktorej má ÚJ 
umiestnený DFM 

Podiel ÚJ 
na ZI v  % 

Podiel ÚJ 
na hlasovacích 

právach v % 

Hodnota vlast-
ného imania 

ÚJ, v ktorej má 
ÚJ umiestnený 

DFM 
Účtovná hod-

nota DFM 

a b c d e 

Dcérske účtovné jednotky 

SOITRON s.r.o.-CZ 100,00% 100% -30246000 CZK 0 € 

Datanet Srl RO 57,25% 57,25% 23589522 RON 2985190 € 

SEKOM TR 51,00% 51,00% 32153208 TRY 5162328 € 

SOITRON BG 100,00% 100,00% 195224 BGN 99817 € 

SOITRON s.r.o. SK 100,00 100,00% 22400290 EUR 22400290 € 

ECHIS,a.s. CZ 0,00% 0,00% 0 CZK 0 € 

SOITRON UK 100,00% 100,00% -387240 GBP 0 € 

SOITRON Outsorcing           100,00% 100,00% 140000 CZK  5181 € 

     

Účtovné jednotky s podstatným vplyvom 

   0 0 

Ostatné realizovateľné CP a podiely   

   0 0 

Obstarávaný DFM na účely vykonania vplyvu v inej ÚJ 

   0 0 

Dlhodobý finančný 
majetok spolu x x x 30652806 € 

 
 
 

       

       

 

  



  Úč POD 3-01 
 

                  DIČ:2021774799 IČO: 35871636   IČO:35812010 

SOITRON Group SE 
Plynáremská 5 
82975 Bratislava 
 
 

Poznámky k účtovnej závierke 
zostavenej k 31.decembru 2015 

  10 DIČ:2020259626 

 

 

10 

  

Pohľadávky 
Vývoj opravnej položky v priebehu účtovného obdobia je zobrazený v nasledujúcej tabuľke: 
  

  

Opravná položka k 
Stav k 

1.1.2015 Tvorba OP 

Zúčtovanie OP 
z dôvodu zá-

niku opodstat-
nenosti 

Zúčtovanie OP 
z dôvodu vyra-
denia majetku 
z účtovníctva 

Stav k 
31.12.2015 

a b c d E f 

Pohľadávky z obchod-
ného styku 172092 4212 78541 0 97763 

Pohľadávky voči dcér-
skej účtovnej jednotke 
a materskej účtovnej 
jednotke 10500 17759 10500 0 17759 

Ostatné pohľadávky 
v rámci kons. celku 335640 1661811 0 0 1997451 

Pohľadávky voči spo-
ločníkom, členom 
a združeniu 0 0 0 0 0 

Iné pohľadávky 510 0 0 0 510 

Finančný majetok 11458274  11458274  0 

Opravné položky-
spolu 11977016 2803053 12666586 0 2113483 

 
Tvorba OP bola tvorená na základe opatrnosti a vekovej štruktúry pohľadávok.  
 
Veková štruktúra dlhodobých a krátkodobých pohľadávok k 31.decembru 201  je uvedená v nasledujúcej 
tabuľke: 
  

Názov položky V lehote splatnosti Po lehote splatnosti Pohľadávky spolu 

a b c d 

Dlhodobé pohľadávky 

Iné pohľadávky-odložená daň 33638 0 33638 

Dlhodobé pohľadávky spolu 33638 0 33638 

Krátkodobé pohľadávky 

Pohľadávky z obchodného 
styku 736099 313278 1049377 

Pohľadávky voči dcérskej účtov-
nej jednotke a materskej účtov-
nej jednotke 495512 74157 569669 

Ostatné pohľadávky v rámci 
konsolidovaného celku 20865951 0 20865951 

Pohľadávky voči spoločníkom, 
členom a združeniu 0 0 0 

Sociálne poistenie 0 0 0 

Daňové pohľadávky a dotácie 20492 0 20492 

Iné pohľadávky 0 510 510 

Krátkodobé pohľadávky 
spolu 22118054 387945 22505999 
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Pohľadávky podľa zostatkovej doby 
splatnosti Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

a b c 

Pohľadávky po lehote splatnosti 387945 507491 

Pohľadávky so zostatkovou dobou 
splatnosti do jedného roka 22118054 2831756 

Krátkodobé pohľadávky spolu 22505999 3339247 

Pohľadávky so zostatkovou dobou 
splatnosti  jeden rok až päť rokov 33638 27059 

Pohľadávky so zostatkovou dobou 
splatnosti dlhšou ako päť rokov 0 0 

Dlhodobé pohľadávky spolu 33638 27059 

 

3. Pôžičky poskytnuté spriazneným stranám 

Prehľad pôžičiek poskytnutých spriazneným stranám je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
 

Názov položky Mena 
Úrok p. a. 

v % 
Dátum 

splatnosti 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2015 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2014 

a b c d e F 

Dlhodobé pôžičky, z toho:    0 0 

    0 0 

Krátkodobé pôžičky, z toho:    2306811 958423 

Do lehoty splatnosti    2306811 958423 

      

 

4. Finančné účty 

Informácie o finančných účtoch okrem krátkodobého finančného majetku sú uvedené nižšie: 
  

Názov položky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Pokladnica, ceniny 945 253 

Bežné bankové účty 208115 604824 

Bankové účty termínované 0 0 

Peniaze na ceste 0 0 

Spolu 209060 605077 

 
 
Účtami v bankách môže Spoločnosť voľne disponovať. 
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5. Časové rozlíšenie 

Jednotlivé položky časového rozlíšenia sú uvedené v nasledujúcej tabuľke 
  

Opis položky časového rozlíšenia Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Náklady budúcich období dlhodobé,  z toho:  0 6569 

Služby-poplatok za doménu 0 52 

Členský príspevok 0 4900 

Poistenie 0 1617 

 0 0 

Náklady budúcich období krátkodobé, 
z toho: 10133 12 

Služby-poplatok za doménu 12 12 

Členský príspevok 4900 0 

Poistenie 4687 0 

Reklama-propagácia 534 0 

Príjmy budúcich období: 408 0 

Úroková kompenzácia cashpoolig 408 0 

 0 0 

 0 0 

 0 0 

Výdavky budúcich období: 12 0 

Úroková kompenzácia cashpoolig 12 0 

 0 0 

 0 0 

 0 0 

Spolu 10533 6581 
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E. PASÍVA 

1. Vlastné imanie 

Prehľad pohybu vlastného imania v priebehu bežného a predchádzajúceho účtovného obdobia je 
uvedený v nasledujúcich tabuľkách: 
 
 
  

Položka vlastného imania 
Stav k 

1.1.2015 Prírastky  Úbytky  Presuny 
Stav k 

31.12.2015 

a b c d e f 

Základné imanie 120000 0 0 0 120000 

Vlastné akcie a vlastné ob-
chodné podiely 0 0 0 0 0 

Zmena základného imania 0 0 0 0 0 

Pohľadávky za upísané 
vlastné imanie 0 0 0 0 0 

Emisné ážio 0 0 0 0 0 

Ostatné kapitálové fondy 0 0 0 0 0 

Zákonný rezervný fond (ne-
deliteľný fond) z kapitálo-
vých vkladov 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z pre-
cenenia majetku a záväzkov 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z kapi-
tálových účastín 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z pre-
cenenia pri zlúčení, splynutí 
a rozdelení -19274497 4178343 3282851 0 -18379005 

Zákonný rezervný fond 9940 0 0 0 9940 

Nedeliteľný fond 9958 0 0 0 9958 

Štatutárne fondy a ostatné 
fondy 0 0 0 0 0 

Nerozdelený zisk minulých 
rokov 37543001 12675991 1570400 0 48648592 

Neuhradená strata minulých 
rokov 0 0 0 0 0 

Výsledok hospodáre-
nia bežného účtovného ob-
dobia 12675991 11603397 0 12675991 11603397 

Ostatné položky vlastného 
imania 0 0 0 0 0 

Účet 491 - Vlastné imanie 
fyzickej osoby - podnikateľa 0 0 0 0 0 

Vlastné imanie spolu 31084393 28457731 4853251 12675991 42012882 
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Položka vlastného imania 
Stav k 

1.1.2014 Prírastky  Úbytky  Presuny 
Stav k 

31.12.2014 

a b c d e f 

Základné imanie 120000 0 0 0 120000 

Vlastné akcie a vlastné ob-
chodné podiely 0 0 0 0 0 

Zmena základného imania 0 0 0 0 0 

Pohľadávky za upísané 
vlastné imanie 0 0 0 0 0 

Emisné ážio 0 0 0 0 0 

Ostatné kapitálové fondy 0 0 0 0 0 

Zákonný rezervný fond (ne-
deliteľný fond) z kapitálo-
vých vkladov 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z pre-
cenenia majetku a záväzkov 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z kapi-
tálových účastín 0 0 0 0 0 

Oceňovacie rozdiely z pre-
cenenia pri zlúčení, splynutí 
a rozdelení -22244756 2970259 0 0 -19274497 

Zákonný rezervný fond 9940 0 0 0 9940 

Nedeliteľný fond 9958 0 0 0 9958 

Štatutárne fondy a ostatné 
fondy 0 0 0 0 0 

Nerozdelený zisk minulých 
rokov 24798127 12744874 0 0 37543001 

Neuhradená strata minulých 
rokov 0 0 0 0 0 

Výsledok hospodáre-
nia bežného účtovného ob-
dobia 12744874 12675991 0 12744874 12675991 

Ostatné položky vlastného 
imania 0 0 0 0 0 

Účet 491 - Vlastné imanie 
fyzickej osoby - podnikateľa 0 0 0 0 0 

Vlastné imanie spolu 15438143 28391124 0 12744874 31084393 

 
Základné imanie Spoločnosti tvorí 300 akcií v nominálnej hodnote 332 EUR a 20400 akcií v nominálnej 
hodnote 1 EURO. 
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Účtovný zisk za rok 2014 vo výške 12675991EUR bol rozdelený nasledovne: 
  
Účtovný zisk  2014 

Rozdelenie účtovného zisku  

Prídel do zákonného rezervného fondu 0 

Prídel do štatutárnych a ostatných fondov 0 

Prídel do sociálneho fondu 0 

Prídel na zvýšenie základného imania 0 

Úhrada straty minulých období 0 

Prevod do nerozdeleného zisku minulých rokov 12675991 

Rozdelenie podielu na zisku spoločníkom, členom 0 

Iné  0 

Spolu 12675991 

 
 
 

Rezervy 
Prehľad rezerv je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
  

Názov položky 

 

Stav k 
1.1.2015 Tvorba Použitie Zrušenie 

Stav k 
31.12.2015 

a b c d e f 

Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0 

Zákonné dlhodobé rezervy, z 
toho: 0 0 0 0 0 

Ostatné dlhodobé rezervy, z 
toho: 0 0 0 0 0 

Krátkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0 

Zákonné krátkodobé rezervy, z 
toho: 20000 12600 0 0 32600 

 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 

Ostatné krátkodobé rezervy, z 
toho: 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 

Rezervy spolu 20000 12600 0 0 32600 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Záväzky 



  Úč POD 3-01 
 

                  DIČ:2021774799 IČO: 35871636   IČO:35812010 

SOITRON Group SE 
Plynáremská 5 
82975 Bratislava 
 
 

Poznámky k účtovnej závierke 
zostavenej k 31.decembru 2015 

  16 DIČ:2020259626 

 

 

16 

Štruktúra záväzkov (okrem bankových úverov) podľa zostatkovej doby splatnosti je uvedená 
v nasledujúcej tabuľke: 
  

Názov položky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti jeden 
rok až päť rokov 0 0 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti nad 
päť rokov 0 0 

Dlhodobé záväzky spolu 0 0 

Záväzky po lehote splatnosti 0 325360 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti do jed-
ného roka vrátane 8256878 5763022 

Krátkodobé záväzky spolu 8256878 6088382 

 
 
 

 
Výpočet  odloženej daňovej pohľadávky/záväzku je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
  

Názov položky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Dočasné rozdiely medzi účtovnou hodnotou 
majetku a daňovou základňou, z toho: 0 122997 

odpočítateľné 0 0 

zdaniteľné 0 0 

Dočasné rozdiely medzi účtovnou hodnotou 
záväzkov a daňovou základňou, z toho: 152900 0 

odpočítateľné 46400 0 

zdaniteľné 0 0 
Možnosť umorovať daňovú stratu v budúc-
nosti 106500 0 

Možnosť previesť nevyužité daňové odpočty 0 0 

Sadzba dane z príjmov ( v %) * 22% 22% 

Odložená daňová pohľadávka vypočítaná 0 0 

Uplatnená daňová pohľadávka zaúčtovaná 0 0 

Zaúčtovaná  ako zníženie nákladov 6578 0 

Zaúčtovaná do vlastného imania 0 0 

Odložená daňová pohľadávka 33638 27059 

        
 
 
 
 

3. Bankové úvery a vydané dlhopisy 

Prehľad bankových úverov je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
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Názov položky Mena 
Úrok p. a. 

v % 
Dátum 

splatnosti 

Suma istiny 
v príslušnej 

mene k 
31.12.2014 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2015 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2014 

a b c d e F g 

Dlhodobé bankové úvery, z toho: 
    0 0 

Krátkodobé bankové úvery, z toho:    1200000 2100000 

     0 0 

Spolu     1200000 2100000 

 
Úver je zabezpečený pohľadávkami, zmenkou  a ručením Soitron s.r.o. 
 

 

4. Pôžičky prijaté od spriaznených strán 

Prehľad pôžičiek prijatých od spriaznených strán je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
  

Názov položky Mena 
Úrok p. a. 

v % 
Dátum 

splatnosti 

Suma istiny 
v príslušnej 

mene k 
31.12.2014 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2015 

Suma istiny 
v EUR k 

31.12.2014 

a b c d e E f 

Dlhodobé pôžičky, z toho:     0 0 

     0 0 

Krátkodobé pôžičky, z toho:     0 0 

     0 0 

     0 0 
Krátkodobé finančné výpomoci,, z 
toho: cashpooling    7719966 5200000 

     3119966 0 

Spolu     7719966 5200000 
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VÝNOSY 

5. Tržby za vlastné výkony a tovar 

Tržby za vlastné výkony a tovar podľa jednotlivých segmentov, t.j. podľa typov výrobkov a služieb, a podľa 
hlavných teritórií sú uvedené v nasledujúcej tabuľke:  

 Typ výrobkov, tovarov, slu-
žieb  (napríklad A) 

Typ výrobkov, tovarov, slu-
žieb (napríklad B)  

Typ výrobkov, tovarov, slu-
žieb  (napríklad C) 

 
Inštalácia technologii IT 

Služby 
   

Oblasť odbytu 2015 2014 2015 2014 2015 2014 

a b C d e F g 

Slovensko 174674 72 0 0 0 0 

EÚ 3186431 2882747 0 0 0 0 

Mimo EÚ 396081 144305 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 

Spolu 3757186 3038124 0 0 0 0 

 
 

6. Ostatné výnosy z hospodárskej, finančnej a mimoriadnej činnosti 

Informácie o výnosoch pri aktivácii nákladov a o výnosoch z hospodárskej činnosti, finančnej činnosti a 
mimoriadnej činnosti sú uvedené nižšie: 

Názov položky 2015 2014 

Významné položky pri aktivácii nákladov, z toho:  0 0 

Dlhodobý hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou 0 0 

Obstaranie zásob vlastnou dopravou 0 0 

Ostatná aktivácia 0 0 

Ostatné významné položky výnosov z hospodárskej činnosti, 
z toho: 0 0 

Predaj materiálu 0 0 

Prebytky na majetku zistené pri inventarizácii 0 0 

Výnosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 0 0 

Výnosy z dotácií 0 0 

Ostatné 0 0 

Finančné výnosy, z toho: 19435778 2502981 

Kurzové zisky, z toho: 0 0 

kurzové zisky ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 104079 102207 

Ostatné významné položky finančných výnosov, z toho: 0 0 

Výnosy z cen.papierov a podielov 1760518 1207550 

Ostatné výnosy z finančnej činnosti  17484349 1172008 

Úroky 33996 18209 

Ostatné 45748 3007 

Derivátové operácie 7088 0 

Mimoriadne výnosy, z toho: 0 0 

Výnosy z predaja podniku alebo jeho časti 0 0 

Ostatné 0 0 
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7. Čistý obrat 

Informácie o čistom obrate Spoločnosti sú uvedené nižšie: 
  

Názov položky  2015 2014 

Tržby za vlastné výrobky  0 0 

Tržby z predaja služieb  3757186 3038124 

Tržby za tovar  0 0 

Výnosy z cenných papierov a podielov  1760518 1207550 

Výnosy z nehnuteľnosti na predaj  0 0 

Iné výnosy súvisiace s bežnou činnosťou  0 1 

Čistý obrat celkom  5517704 4245674 

 
 

F. NÁKLADY 

Prehľad nákladov Spoločnosti je uvedený v nasledujúcej tabuľke:  

Názov položky 2015 2014 

Náklady za poskytnuté služby, z toho: 3651079 3365651 

Náklady voči audítorovi, audítorskej spoločnosti, z toho: 0 0 

náklady za overenie individuálnej účtovnej závierky 3000 0 

iné poisťovacie audítorské služby 0 0 

súvisiace audítorské služby 0 0 

daňové poradenstvo 0 0 

ostatné neaudítorské služby 0 0 
Ostatné významné položky nákladov za poskytnuté služby, 
z toho: 3637876 2961124 

Subdodávky 3576224 2811969 

Tel. poplatky,dane a iné poplatky 1125 2916 

Náklady-réžia 25251 36710 

Nájomné 0 0 

Právne, ekonomické a iné poradenstvo 26400 23082 

Náklady na inzerciu, reklamu 8785 85269 

PR služby 0 0 

Náklady na IT-soft.služby 51 0 

Ostatné 3039 1178 

Ostatné významné položky nákladov z hospodárskej činnosti, 
z toho: 10203 404527 

Dary 0 0 

Manká a škody,pokuty 0 3861 

Odpis pohľadávky 1209 1046 

Tvorba a zúčtovanie opravných položiek k pohľadávkam -52138 372285 

Poplatky zduženiam 4900 9900 

Poistenie 22819 17181 

Ostatné 33412 254 

Finančné náklady, z toho: -7891272 -10539961 

Kurzové straty, z toho: 0 0 

kurzové straty ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka 49885 933 

Ostatné významné položky finančných nákladov, z toho: 0 0 

Nákladové úroky 100408 101604 

Bankové poplatky, náklady na fin.činnosť 17492849 1177395 

Tvorba opr. položky k finančnému majetku -9811395 -11822900 



  Úč POD 3-01 
 

                  DIČ:2021774799 IČO: 35871636   IČO:35812010 

SOITRON Group SE 
Plynáremská 5 
82975 Bratislava 
 
 

Poznámky k účtovnej závierke 
zostavenej k 31.decembru 2015 

  20 DIČ:2020259626 

 

 

20 

Ostatné 50058 3007 

Derivátové operácie 9467 0 

 

 
G. DANE Z PRÍJMOV 

 Názov položky Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

Suma odloženej daňovej pohľadávky účtovanej ako náklad alebo vý-
nos vyplývajúca zo zmeny sadzby dane z príjmov 0 0 

Suma odloženého daňového záväzku účtovaného ako náklad alebo 
výnos vyplývajúci zo zmeny sadzby dane z príjmov 0 0 

Suma odloženej daňovej pohľadávky týkajúca sa umorenia daňovej 
straty, nevyužitých daňových odpočtov a iných nárokov, ako aj dočas-
ných rozdielov predchádzajúcich účtovných období, ku ktorým 
sa v predchádzajúcich účtovných obdobiach odložená daňová pohľa-
dávka neúčtovala 33638 27059 

Suma odloženého daňového záväzku, ktorý vznikol z dôvodu neúčto-
vania tej časti odloženej daňovej  pohľadávky v bežnom účtovnom ob-
dobí, o ktorej sa účtovalo v predchádzajúcich účtovných obdobiach 0 0 

Suma neuplatneného umorenia daňovej straty, nevyužitých daňových 
odpočtov a iných nárokov a odpočítateľných dočasných rozdielov, ku 
ktorým nebola účtovaná odložená daňová pohľadávka 0 0 

Suma odloženej dani z príjmov, ktorá sa vzťahuje na položky účtované 
priamo na účty vlastného imania bez účtovania na účty nákladov a vý-
nosov 0 0 

 
Prechod od teoretickej k vykázanej dani z príjmov je uvedený v nasledujúcej tabuľke: 
  

 2015 2014 

Názov položky Základ dane Daň 
Daň 
v % Základ dane Daň 

Daň 
v % 

A b c d E f g 

Výsledok hospodárenia pred  zdane-
ním, z toho: 11650613   12715415   

teoretická daň   

                                          
              

2563135 22  2797391 22 

Daňovo neuznané náklady -9682469 -2130143  387242 85193  

Výnosy nepodliehajúce dani -1813447 -398958  -13083301 -2878326  
Vplyv nevykázanej odloženej daňovej po-
hľadávky 0 0  0 0  

Umorenie daňovej straty -53249 -11715  -19356 -4258  

Zmena sadzby dane 0 0  0 0  

Iné 0 -2880  0 0  

Spolu                0,00                                        0,00              0,00 0  

Splatná daň z príjmov  19438   2880  

Odložená daň z príjmov  0   0  

Celková daň z príjmov    19438    2880  
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Vzhľadom na to, že viaceré oblasti slovenského daňového práva (napr. legislatíva ohľadom transferového 
oceňovania) doteraz neboli dostatočne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budú daňové 
orgány aplikovať. Mieru tejto neistoty nie je možné kvantifikovať a zanikne až potom, keď budú k dispozícii 
právne precedensy príp. oficiálne interpretácie príslušných orgánov. Vedenie Spoločnosti si nie je 
vedomé žiadnych okolností, v dôsledku ktorých by jej vznikol v budúcnosti významný náklad. 
 

EKONOMICKÉ VZŤAHY SPOLOČNOSTI A SPRIAZNENÝCH OSÔB 
Transakcie so spriaznenými osobami (okrem materskej spoločnosti a dcérskych spoločností) sú uvedené 
v nasledujúcej tabuľke: 
 

 

Kód druhu 
obchodu 

Hodnotové vyjadrenie obchodu 

Spriaznená osoba 2015 2014 

a b C d 

    

2Ring, s.r.o.  Bratislava 03 0 72 

Ardaco a.s. Bratislava 01 0 89 

    

 
 

Transakcie s materskou spoločnosťou a dcérskymi spoločnosťami sú uvedené v nasledujúcej tabuľke: 
  

 

Kód druhu 
obchodu 

Hodnotové vyjadrenie obchodu 

Dcérska účtovná jednotka/Materská 
účtovná jednotka 2015 2014 

a b C d 

    

SOITRON s.r.o.- CZ 11 23590 16855 

SOITRON s.r.o.- CZ 01 297639 82951 

SOITRON s.r.o.- SK 01 433889 1314320 

SOITRON s.r.o.- SK 03 139486 0 

SOITRON s.r.o.-SK 08 78557 0 

SOITRON EOOD-BG 01 1681366 1445427 

Datanet Systems- RO 03 97736 102648 

Sekom Ankara-TR 03 109775 99775 

SOITRON LIMITED - GB 11 8201 1317 
SOITRON LIMITED - GB 01 1297623 97527 

SOITRON EOOD-BG         03 117383 0 

SOITRON s.r.o.- CZ         03 34211 0 

SOITRON LIMITED - GB         03 58471 0 

Soitron Outsourcing s.r.o.         01 45664 0 

    
 
    

 
 

Vysvetlivky: 
 
Kód druhu obchodu 

 
Druh obchodu: 

01 Kúpa /5xx/ 
02 Predaj /6xx/ 
03 poskytnutie služby /602/ 
04 obchodné zastúpenie 
05 Licencia 
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11 Úrok z poskytnutého úveru 
 8 Úrok z úveru 

 
 

Vybrané aktíva a pasíva vyplývajúce z transakcií so spriaznenými osobami sú uvedené v nasledujúcej 
tabuľke (v EUR): 
  

   Stav k 31.12.2015 Stav k 31.12.2014 

   

Pohľadávky z obchodného styku 569669 133407 

Ostatné pohľadávky v rámci konsolidovaného 
celku  1074790 1257734 

Príjmy budúcich období 0 0 

Náklady budúcich období 0 0 

Pohľadávka zníženie ZI Soitron s.r.o. 17484349  

Poskytnuté pôžičky 2306812 958423 

Aktíva spolu 21435620 2349564 

   

Záväzky z obchodného styku 499541 881901 

Ostatné záväzky v rámci konsolidovaného  
celku 0 0 

Nevyfakturované dodávky 435 0 

Rezervy 0 0 

Výnosy budúcich období 0 0 

Výdavky budúcich období 0 0 

Cashpoolig 3119966  

Prijaté pôžičky 4600000 5200000 

Pasíva spolu 8219942 6081901 

 
 

H. SKUTOČNOSTI, KTORÉ NASTALI PO DNI, KU KTORÉMU SA ZOSTAVUJE ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA, 
DO DŇA JEJ ZOSTAVENIA 

Po 31.decembri 2015 nenastali také udalosti, ktoré by si vyžadovali zverejnenie alebo vykázanie 
v účtovnej závierke za rok 2015. 
 

 


