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. Profil spolo¢nosti

Nézov spolo&nosti: wolfcraft SK, s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti: Dunajskostredské 600, 929 01 Malé Dvorniky
Détum zaloZenia: 23.06.2000

Identifikaéné &islo: 35794 780

Konatel: Thomas Wolff, Bernd Weber

Spolo¢nici: wolfcraft GmbH

v Wolff GmbH & Co. KG
Deri zépisu do obchodného registra: 04.09.2000

Vyvoj spolocnosti

Spolo¢nost’ wolfcraft SK, s.r.o., zahdjila svoju &innost vjali 2001. Aktivity
spoloCnosti zahriiaji vyrobu produktov pre trh s vyrobkami pre domdcich majstrov.
V roku 2003 zamestnavala spoloénost’ wolfcraft SK, s.r.o. v priemere 33 zamestnancov.

Jedinym odberatelom vyrobkov je spoloénoét’ wolfcraft GmbH, SRN. Obrat
spolo€nosti €inil v roku 2001 za obdobie jil — december 6,9 miliéna EUR.

Vroku 2002 bola do spolognosti wolfcraft SK, s.r.0. presunutd inoba d’alSe;j
skupiny vyrobkov, ako aj bola zahdjend vyroba novovyvinutych produktov, napr.
transportnych systémov a Metall Ratchet.

V roku 2002 dosiahla spoloénost’ wolfcraft SK, s.r.o. obrat priblizne 15,1 miliénov
EUR.

Vroku 2003 doplnila spolo¢nost wolfcraft SK, s.r.o. technologické zariadenia
o vstrekovacie lisy na umelé hmoty, aby tymto spdsobom zabezpetila plynuli dodavku
dielcov z umelej hmoty pre d’alSie spracovanie a montaZ najmé transportnych systémov
a upinacich néstrojov.

Obrat spolo¢nosti dosiahol v roku 2003 cca. 14,5 miliéna EUR.

\% roku 2004 zamestnavala spolo¢nost’ wolfcraft SK, s.r.o. vpriemere 35
Zamestnancov.

i L]
V roku 2004 roz8irila spolo¢nost’ wolfcraft SK, s.r.o. technologicky park o d’alie
zariadenia na spracovanie umelych hmét, ¢o prispieva k optimalizacii vyrobného
procesu.

Do roku 2004 bolo 200 zamestnancov spolonostou wolfcraft SK, s.r.o.
prenajimanych. Od roku 2005 boli riadne prijati do pracovneho pomeru spolo¢nosti
wolfcraft SK, s.r.o.
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Spolognost’ sa na konci decembra roku 2005 prestahovala do novej vyrobnej haly.

Zérovel adresa sidla spoloGnosti bola zmenena k1. februiru 2006 na adresu:

Dunajskostredska 600, 929 01 Malé Dvorniky.

V roku 2005 doglo k d'al§iemu prehibeniu vyrobnych procesov ak perspektivnej. ._

zmene vyrobnej Struktury pre d'al§i vyvoj firmy wolfcraft SK, s.r.o. Prevadzkovy

hospodarsky vysledok sa z dévodu zlepSenych ziiétovacich cien s hlavnym odberatefom
zretene narastol. Pomer vlastného imania k bilanénej sume zretePne narastlo z 26,6%
na 34,4%. Financovanie spolo¢nosti je popri vlastnom imani zabezpe&ené dlhodobym
bankovym Gverom.

V roku 2006 wolfcraft SK, s.r.o. prerozdelila materskej spolonosti wolfcraft
GmbH Deutschland zisk za minulé roky vo vyske 16.660 tis. SKK. Ro&ny hospodarsky
vysledok 2006 po zdaneni sa zlepsil vodi predchadzajucemu roku o asi 5%. Pomer
vlastného imania k bilanénej sume sa v porovnani s rokom 2005 taktie zlepsil o 3,4%
body na 37,8%. 31.12.2006 mala spolo&nost’ wolfcraft SK, s.r.0. 235 spolupracovnikov
(218 vyrobnych spolupracovnikov, 17 administrativnych spolupracovnikov). Z dévodu
vyrobnych Spiciek v priebehu roka €inil priemerny pocet spolupracovnikov v roku 2006
269 spolupracovnikov.

V roku 2007 sa ro¢ny hospodarsky vysledok firmy wolfcraft SK, s.r.o. po zdaneni
zvysil na absolutnych 14.742 tis. SKK. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov sa v
porovnani s rokom 2006 taktieZ zvysili o 2,4% (zo 494.596 tis. SKK na 506.397 tis.
SKK). Priememy podet pracovnikov (pracujucich na plny pracovny uvdzok) &inil v
roku 2007 - 239 (18 administrativnych spolupracovnikov, 221 vyrobnych pracovnikov).

V roku 2008 sa ro¢ny hospodarsky vysledok firmy wolfcraft SK, s.r.o. zredukoval na
absolutnych 4.151 tis. SKK. TrZby z obratu z predaja vlastnych vyrobkov a spracovania
materidlu taktieZ klesli v porovnani s rokom 2007 o 1,07% (z 506.397 tis. SKK na
500.969 tis. SKK). Priemerny polet pracovnikov (pracujucich na plny pracovny
Uvézok) €inil v roku 2008 — 208 0sdb (18 administrativnych spolupracovnikov, 190
vyrobnych pracovnikov). -

Obrat firmy wolfcraft SK, s.r.o. za rok 2008 z dévodu globalneho hospodarskeho
vyvoja v Eurépe a v Severnej Amerike poklesol. MarZa a'ro&ny hospodéarsky vysledok
su stanovené na ziklade zdanitelnych transferovych/zuctovacich cien. Tieto sa
z dovodu zmenenej celkovej vynosovej situacie od 1. janudra 2008 zniZili.

V roku 2009 sa roény hospodérsky vysledok firmy wolfcraft SK, s.r.o. zvysil na
absolitnych 162 tis. EUR. Trzby z obratu z predaja vlastnych vyrobkov a spracovania
materilu klesli v porovnani s rokom 2008 0 11,6 % (z 16.629 tis. EUR na 14.700 tis.
EUR). Priemerny po&et pracovnikov (pracujticich na plny pracovny tivdzok) ¢inil v roku
2009 = 157 0sdb (9 administrativnych spolupracovnikov, 148 vyrobnych pracovnikov).

Pokles obratu firmy wolfcraft SK, sr.o. vroku 2009 silne ovplyvnil prevod

distribu¢nych prav v Severnej Amerike zo skupiny wolfcraft na nového parinera
odbytu.



]
-

S I S I S

V roku 2010 trzby z predaja vlastnych vyrobkov boli priblizne na rovnakej trovni

ako v roku 2009. Ro&ny hospodarsky vysledok firmy wolfcraft SK, s.r.o. sa zvysil na
absolutnych 182 tis. EUR.

Priemerny po&et pracovnikov ( pracujiicich na plny pracovny tGvizok) &inil v roku

2010 = 174 os6b (22 administrativnych spolupracovnikov, 152 vyrobnych
pracovnikov).

Plénované investicie pre rok 2011 boli stanované vo vyske cca. 680 tis. EUR, plan
obratu pre rok 2011 bol stanoveny vo vyske cca. 15,6 milionov EUR (+ 6,56 %).
Ocakavany ro¢ny hospodarsky vysledok za rok 2011 po zdaneni bol stanoveny vo
vyske + 190 tis. EUR. Skutoény stav investicii v roku 2011 ¢inil 470 tis. EUR.

V roku 2011 trzby z predaja vlastnych vyrobkov boli priblizne na rovnakej trovni
(cca. 14.436 tis. EUR) ako v roku 2010. Ro¢ny hospodarsky vysledok firmy wolfcraft
SK, s.r.o. sa zniZil na absolutnych 159 tis. EUR z d6vodu vysSej daiiovej povinnosti
spolo¢nosti z titulu vécSieho podtu pripoéitatelnych poloZiek.

Priemerny pocet pracovnikov ( pracujtcich na plny pracovny uvizok) &inil v roku
2011 = 169 os6b (20 administrativnych spolupracovnikov, 149 vyrobnych
pracovnikov). ;

Planované investicie pre rok 2012 boli cca. 472 tis. EUR, plan obratu pre rok 2012
¢inil cca. 16,0 milidénov EUR (+8,84%). Oc&akévany roény hospordarsky vysledok za
rok 2012 po zdaneni bol +170 tis. EUR.

Skuto¢ny stav investicii v roku 2012 ¢&inil 166 tis. EUR. Dve pldnované investicie
boli odloZené na rok 2013 a 2014 zddvodu technickych zmien. V roku 2012 trzby
z predaja vlastnych vyrobkov €inili 15.106 tis. EUR. Ro¢ny hospodarsky vysledok sa
zvysil na absolutnych 186 tis. Eur.

Priemerny pocet pracovnikov (pracujiicich na plny uvézok) &inil v roku 2012 = 159
0s0b ( 20 administrativnych pracovnikov, 139 vyrobnych pracovnikov).

Planované investicie pre rok 2013 boli stanovené vo vyske cca. 438 tis. EUR, plan
obratu pre rok 2013 bol cca. 16.600 tis. EUR (+ 3,75 %). Ocakévany ro¢ny hospodarsky
vysledok za rok 2013 po zdaneni bol + 175 tis. EUR.

Skutoény stav investicii vroku 2013 &inil 628 tis. EUR. Vroku 2013 trzby
z predaja vlastnych vyrobkov €inili 16.076 tis. EUR. Hospodarsky vysledok spolo&nosti
oproti minulému roku sa zniZil z dévodu zvySenia datiovej sadzby z 19 % na 23 % na
180 tis. EUR. Priemerny podet pracovnikov (pracujucich na plny uvizok) &inil v roku
2013 =172 (19 administrativnych pracovnikov, 153 vyrobnych pracovnikov).

Pléanované investicie pre rok 2014 boli stanovené vo vyske cca. 560 tis. EUR., pkim
obratu pre rok 2014 bol cca. 16.133 tis. EUR.

Hospodarsky vysledok za rok 2013 po zdaneni bol vo vyske 180 tis. EUR.

Skutoény stav investicii v roku 2014 &inil 486 tis. EUR.
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Planované investicie na rok 2015 &inia cca. 1.555 tis. EUR.

V roku 2014 trZzby z predaja vlastnych vyrobkov &inili 17.376 tis EUR. Priemern}'f:'-;i-' N
pocet pracovnikov (pracujucich na plny Wvézok) &inil vroku 2014 = 190 (22 . -
administrativnych pracovnikov, 168 vyrobnych pracovnikov).
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' Spolo¢nost’ k 03.03.2015 schvalila uc¢tovni zavierku a rozhodla sa o rozdeleni zisku
v nasledovnej forme: !

1. tvorba zakonného rezervného fondu 0 EUR
2. prevod na ucet nerozdeleny zisk 226.138 EUR

Majetkovi Struktiru do velkej miery uruju zasoby surovin, pomocného a
prevadzkového materidlu a polotovarov vlastnej vyroby. Dalfou polozkou ktora do
zna€nej miery ovplyviiuje aktiva spoloénosti su pohPadévky v oblasti dane z pridanej
hodnoty. Tieto pohladavky vyplyvaju zo truktury odbytu.

Ochrane Zivotného prostredia je tieZ venovana zvy$ena pozornost’. Spoloénost’ vedie
odpadové hospodarstvo v stlade so slovenskymi pravnymi predpismi.

Spolo¢nost’ nemé organizaéni zlozku v zahraniéi.

Spolocnost’ nem4 aktivované naklady na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Po détume uctovnej zévierky nedoslo k Ziadnym vyznamnym udalostiam.
Spolognost’ nevlastni Ziadne vlastné akcie, dodasné listy a obchodné podiely,

a taktieZ Ziadne akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej spoloénosti.

Détum: 16. aprila 201
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Dodatok spravy auditora .

o overeni sGladu Vyroénej spravy s uétovnou zavierkou o
v zmysle zakona €. 540/2007 Z.z. § - u 23 odsek 5 '

Spolo¢nikom a konatelovi spolognosti wolfcraft SK, s.r.o.

I. Overili sme Gétovnu zavierkuy spolognosti wolfcraft SK, s.r.o0. k 31.12.2014, ku ktorej sme
dna 23.1.2015 vydali spravu auditora v nasledujucom zneni:

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spoloénikom a konatelovi spolo&nosti wolfcraft SK, s.r.o.

UskutocCnili sme audit priloZenej Gétovnej zévierky spolo¢nosti wolfcraft Sk,’s.r‘.o. zostavenej
k 31.12.2014, ktoré pozostéva zo suvahy, vykazu ziskov a strat a poznamok.,

Zodpovednost' Statutdrneho orgénu za Utovnd z3vierku

Statutarny organ spolo¢nosti zodpoveds za zostavenie a objektivnu prezentdciu tejto Gctovnej
zavierky v sUlade so slovenskym zdkonom o G&tovnictve a osobitnymi predpismi. Jeho
zodpovednost zahffia: navrh, implementaciu a zachovavanie internej kontroly relevantnej na
pripravu a objektivnu prezenticiu uctovnej zdvierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti,
¢ uz v désledku podvodu alebo chyby, vyber a uplatfiovanie vhodnych Gétovnych pravidiel a
vytvorenie G¢tovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tdto Uetovni zdvierku na zaklade auditu. Nag audit
sme uskutocnili v sdlade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi (ISA). Podla tychto
Standardov mame dodrgiavat etické poZiadavky a audit naplanovat a vykonat tak, aby sme
ziskali primerané uistenie, e t&tovng zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sucastou auditu je realizcia postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumach a (dajoch
vykazanych v G&tovnej zdvierke. Zvolené postupy zdvisia od rozhodnutia auditora vratane
posudenia rizika vyznamnych nespravnosti v aCtovnej zavierke, & uz v ddsledku podvodu alebo
chyby. Pri ohodnotenf tohto rizika auditor zvazuje intern( kontrolu relevantn(i na zostavovanie
a objektivnu prezentdciu uctovnej zavierky, aby mohol navrhnut auditorské postupy vhodné za
danych okolnosti, nie vak za u&elom vyjadrenia nazoru na Gé&innost internej kontroly (étovnej
jednotky. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouZitych Gétovnych pravidist z
primeranosti vyznamnych U¢tovnych odhadov, ktoré uskutolnilo vedenie spolo¢nosti, zko zj
zhodnotenie prezentacie uctovnej zavierky ako celku. Sme presved&eni, Ze auditorské dokazy,
ktoré sme ziskali, st dostatoené a vhodné ako vychodisko pre nas nazor.

Spolocnost je zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava 1., oddiel: Sro, vioika & 248748
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Podla nasdho nazoru, priloZend Gltovnd zdvierka vyjadruje objektivne vo vEetkych vyznamnycri';
suvislostiach finan¢nd situdciu spolo¢nosti k 31.12.2014 a vysledok jej hospodarenia a pefiazné L

toky za rok, ktory sa skonéil k uvedenému datumu v silade so slovenskym zékonom ©
Uétovnictve a osobitnymi predpismi. -
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BMB Leitner Bratislava, s.r.o. ' Maridn Novak
Zamocka 32, 811 01 Bratislava Zodpovedny auditor
Licencia SKAU ¢&. 245 Licencia SKAU ¢&. 549

Bratislava, 23.1.2015

II. Overili sme taktiez silad vyroénej spravy s vy$Sie uvedenou Uétovnou zavierkou. Za
sprévnost zostavenia vyro&nej spravy je zodpovedny $tatutarny organ spolo&nosti. Nagou Glohou
je vydat na zaklade overenia ndzor o stlade vyronej spravy s U&tovnou zavierkou.

Overenie sme vykonali v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi $tandardami. Tieto Standardy
poZaduji, aby auditor napldnoval a vykonal overenie tak, aby ziskal primeran( istotu, Ze
informacie uvedené vo vyrocnej sprave, ktoré si predmetom zobrazenia v U&tovnej zavierke, st
vo v8etkych vyznamnych slvislostiach v sllade s prislugnou U&tovnou zavierkou. Informécie
uvedené vo vyronej sprave sme posudili s informaciami uvedenymi v uctovnej zavierke k
31.12.2014. Iné uUdaje a informdcie ako G&tovné informdcie ziskané z Uétovnej zévierky a
utovnych knih sme neoverovali. Sme presvedleni, %e vykonané overovanie - poskytuje
primerany podklad pre vyjadrenie ndzoru auditora.

Podla nasho nazoru uvedené Ultovné informdacie uvedené vo. vyrotnej sprave spolocnosti
wolfcraft SK, s.r.o. poskytuji vo vsetkych vyznamnych slvislostiach pravdivy a verny obraz
o uctovnej zdvierke k 31.12.2014 a s v sulade so zdkonom o Uétovnictve & 431/2002 Z.z.
v zneni neskors$ich predpisov.
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BMB Leitner Bratislava, s.r.o. Marian Novak

Zamocka 32, 811 01 Bratislava Zodpovedny auditor

Licencia SKAU ¢&. 245 Licencia SKAU ¢, 549

Bratislava, 27.4.2015

Spolotnost je zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I., oddiel: Sro, vloZzka &: 24874B
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